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GUÍA DOCENTE DE LA MATERIA  
 

 ECTS 

Materia: Orientación personal, académica y profesional 6 

 
Materia: Complementos para la formación disciplinar 18 

 
Módulo: Orientación Educativa 

 
32 

Tipo de Formación1: Obligatoria CURSO: MPS 
Semestre: 2º  

Profesorado: 
Mª Dolores Genovés Serra 
Raquel Ibáñez Martínez 

 
e-mail:  
md.genoves@ucv.es 
raquel.ibanez@ucv.es 
 

 
 
ORGANIZACIÓN DEL MÓDULO 
____________________________________________________________________________ 

 
 

Módulo específico: Orientación Educativa 
 

32 ECTS 
 

Descripción dentro del plan de estudios: 
 
Familiarizarse con los procesos de orientación educativa. Principios éticos y deontológicos de la 
orientación. Estrategias y materiales para la orientación. Valoración de capacidades y 
potencialidades personales. Conocimiento profundo del sistema educativo para la orientación 
académica. Conocimiento de las competencias profesionales para poder orientar a los alumnos en 
la toma de decisiones de forma personalizada. 
 

Materias y Asignaturas 

Materia ECTS ASIGNATURA ECTS Curso/ 
semestre 

Complementos para 
la formación 
disciplinar 

6 
Orientación personal, académica y 

profesional 

 
6 
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GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 
Orientación personal, académica y profesional 

Requisitos previos: sin requisitos previos, común a todos los alumnos del máster 

OBJETIVOS GENERALES  
 

 

El objetivo más importante es poder transmitir al alumnado el sentido y la necesidad de la Orientación 
Educativa de las personas como proceso continuo de desarrollo de la carrera a lo largo de toda la vida. 

Para ello, se aportará tanto conocimiento de las bases teóricas como de su plasmación en la práctica. Así 
se podrán ver diferentes modos de intervención, programas concretos, así como la necesaria plasticidad 
de cualquier intervención llevada a cabo con el alumnado en situaciones diversas. 

Conocer las características propias del alumnado con el que tendrán que poder trabajar la orientación es 
otra de las prioridades, ya que podrán ampliar posibilidades y recursos en el momento de intervenir. 
Enseñar a tomar decisiones, a tener un proyecto vital (incluido el profesional), a valorar consecuencias 
más allá del presente, a buscar información adecuada, etc. Es decir, tienen que poder educar para la vida 
laboral teniendo en cuenta las peculiaridades del momento evolutivo, social y situacional en que los 
alumnos se encuentren. 

Por último, no se puede olvidar el mercado laboral, su situación actual, las diferentes modalidades de 
empleo, así como la necesidad de la orientación profesional donde los valores, el crecimiento personal y 
las circunstancias personales puedan tenerse en cuenta, sin detrimento de ninguna de las áreas. 
COMPETENCIAS GENERALES 
 

Ponderación de        
la competencia 

 1 2 3 4 

(G1) Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de 
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más 
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio 

  X  

(G2) Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, 
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la 
aplicación de sus conocimientos y juicios 

   X 

(G3) Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones últimas que 
las sustentan) a públicos especializados y no especializados de un modo claro y 
sin ambigüedades 

  X  

(G5) Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. Para 

 X   
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la formación profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas 
profesiones. 

(G9) Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la 
equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y 
oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de 
los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y 
la construcción de un futuro sostenible 

   
 

X 

 

(G15) Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseñanza y 
aprendizaje y sobre la orientación personal, académica y profesional de sus hijos. 

  
 

 X 

 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 

 1 2 3 4 

16. Conocer los desarrollos teórico-prácticos de la enseñanza y el aprendizaje de 
las materias correspondientes.    x 

18. Adquirir criterios de selección y elaboración de materiales educativos.    x 

21. Conocer estrategias y técnicas de evaluación y entender la evaluación como 
un instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo.   x  

22. Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la 
especialización cursada.   x  

25. Conocer y aplicar metodologías y técnicas básicas de investigación y 
evaluación educativas y ser capaz de diseñar y desarrollar proyectos de 
investigación, innovación y evaluación. 

  
 
 

x  

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS  

RA1- – Interpretar el sentido y la necesidad de la Orientación de las 
personas como proceso continuo de desarrollo de la carrera a lo largo 
de toda la vida. 

G5, E16, E21 

RA2– Identificar y valorar las bases conceptuales de la Orientación, 
principios y enfoques teóricos que la fundamentan, así como sus 
vínculos con otros campos disciplinares, como base previa para una 
actuación congruente. 

G1, G2, E18 

RA3- Asociar el corpus teórico de la Orientación a las exigencias e 
implicaciones de la actuación orientadora, integrando y aplicando los 
conocimientos teórico-prácticos y metodológicos adquiridos en otras 
materias (evolutiva, terapia, adolescencia, etc.) 

G5,G9, E16 

RA4- Distinguir y describir los diversos perfiles profesionales del 
orientador en referencia a las dimensiones de ayuda, los contextos y 
los colectivos atendidos, en términos de competencias y funciones. 

G2, G5, E25 

RA5- Explorar y analizar críticamente los principales elementos que 
intervienen en la evolución del mercado de trabajo, utilizando la 
información en las actuaciones orientadoras. 

G1,G2, E22 
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RA6- Conocer recursos para adaptar la Orientación Profesional a 
individuos con diversidad funcional. 

G9, E6, E22 

RA7 Manejar y conocer algunos instrumentos de evaluación para 
realizar un correcto diagnóstico e intervención. G15, G3, E21 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL 

ACTIVIDAD Metodología de Enseñanza-
Aprendizaje 

Relación con 
Resultados de 

Aprendizaje de la 
asignatura 

ECTS  

 
CLASE PRESENCIAL 

 

 
Exposición de contenidos por parte 
del profesor, análisis de 
competencias, explicación y 
demostración de capacidades, 
habilidades y conocimientos en el 
aula.  
 

RA1,RA2, 
RA3,RA4,RA5, RA6, 

RA7 

1.2 

CLASES PRÁCTICAS 

 
Sesiones de trabajo grupal 
supervisadas por el profesor. Estudio 
de casos, análisis diagnósticos, 
problemas, estudio de campo, aula de 
informática, visitas, búsqueda de 
datos, bibliotecas, en red, Internet, 
etc. 
Construcción significativa del 
conocimiento a través de la 
interacción y actividad del alumno. 
 

RA1,RA2, 
RA3,RA4,RA5, RA6, 

RA7 

EXPOSICIÓN TRABAJOS 
GRUPO 

Aplicación de conocimientos 
interdisciplinares. RA1,RA2, RA3, RA5 0.24 

TUTORÍA 

 
Atención personalizada y en pequeño 
grupo. Periodo de instrucción y/o 
orientación realizado por un tutor con 
el objetivo de revisar y discutir los 
materiales y temas presentados en 
las clases, seminarios, lecturas, 
realización de trabajos, etc. 
 

RA1,RA2, 
RA3,RA4,RA5, RA6, 

RA7 
0.6 
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EVALUACIÓN 

 
Conjunto de pruebas orales y/o 
escritas empleadas en la evaluación 
inicial, formativa o aditiva del 
alumno. 
 

RA1,RA2, 
RA3,RA4,RA5,  0.36 

Total (2,4*) 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO DEL ALUMNO 

ACTIVIDAD Metodología de Enseñanza-
Aprendizaje 

Relación con 
Resultados de 

Aprendizaje de la 
Asignatura 

ECTS 

TRABAJO EN GRUPO 

Preparación en grupo de lecturas, 
ensayos, resolución de 
problemas, seminarios, trabajos, 
memorias, etc. para exponer o 
entregar en las clases teóricas, 
clases prácticas y/o tutorías de 
pequeño grupo.  
Trabajo realizado en la 
plataforma de la universidad 
(www.plataforma.ucv.es). 

RA1,RA2, RA3,RA4,RA5, 
RA6, RA7 1,6 

TRABAJO AUTÓNOMO 

 
Estudio del alumno: Preparación 
individual de lecturas, ensayos, 
resolución de problemas, 
seminarios, trabajos, memorias, 
etc. para exponer o entregar en 
las clases teóricas, clases 
prácticas y/o tutorías de pequeño 
grupo.  
 
Trabajo realizado en la 
plataforma de la universidad 
(www.plataforma.ucv.es). 
 

RA1,RA2, RA3,RA4,RA5, 
RA6, RA7 2 

Total (3,6*) 

 
 
 
 

http://www.plataforma.ucv.es/
http://www.plataforma.ucv.es/
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SISTEMA DE EVALUACIÓN DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA DE 
CALIFICACIONES 

Instrumento de evaluación RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS Porcentaje 
otorgado 

Prueba sumativa y final RA1,RA2,RA3,RA4,RA5,RA7 40% 

Evaluación de Proceso: 
Trabajo RA1,RA2, RA3,RA4,RA5,RA6,RA7 30% 

Exposición Oral del 
Trabajo Grupal RA1,RA2, RA3,RA4,RA5,RA6,RA7 10% 

Asistencia y participación 
en las actividades RA1,RA2, RA3,RA4,RA5,RA6,RA7 

 
20% 

 
 
Criterio de concesión de las Matrículas de Honor:  

A partir de la obtención de un 9 y siempre que el resultado obtenido sea consecuencia de un excelente 

aprovechamiento académico unido a un esfuerzo e interés por la materia. 

 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 

Organización en bloques de contenido o agrupaciones temáticas. 
Desarrollo de los contenidos en Guías didácticas. 

(Indicar, numéricamente, las 
competencias relacionadas) 

1. CONCEPTOS BÁSICOS EN ORIENTACIÓN. Definición de Orientación 

Educativa. Áreas de intervención. Funciones del Departamento de 

Orientación. Relación de los agentes intervinientes en el proceso orientador. 

Papel del Orientador: trabajo de asesoramiento y encuadre. Habilidades del 

Orientador: la mirada, la escucha y la palabra. 

G2, G5, G15, E16 

2. ORIENTACIÓN PERSONAL. Instrumentos de evaluación de aptitudes y de 

personalidad. Ejemplos de casos en ESO y Bachillerato. Atención 

individualizada. Herramientas del Orientador: entrevistas, registros, etc.  

G1, G2,G3, G5,E16, E18, 
E21 

3. ORIENTACIÓN PEDAGÓGICA. Principales técnicas de estudio.   G3, G5, G9, G15, E16,E18, 
E21, 

4. ORIENTACIÓN PROFESIONAL. Proceso de toma de decisiones. Consejo G2, G3,G5, G9,E16, E18, 
E21, E22, E25 
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Orientador. Principales instrumentos de evaluación para los valores e 

intereses vocacionales y madurez vocacional. Posibles itinerarios. Principales 

herramientas. Mundo laboral. Plan de Orientación Académica y Profesional 

/Vocacional (POAP/V). 
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Adenda a la Guía Docente de la asignatura Orientación Personal, 
Académica y Profesional  

 

Master Universitario de Formación del Profesorado de Secundaria, 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 

 

 

Dada la excepcional situación provocada por la situación de crisis sanitaria 

ocasionada por la COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad 

relativas al desarrollo de la actividad educativa en el ámbito docente 

universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones oportunas en 

la guía docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de 

aprendizaje de la asignatura: 

Situación 1: Docencia sin limitación de aforo (cuando el número de 

estudiantes matriculados es inferior al aforo permitido del aula, según las 

medidas de seguridad establecidas). 

En este caso no se establece ningún cambio en la guía docente. 

 Situación 2: Docencia con limitación de aforo (cuando el número de 

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, según las 

medidas de seguridad establecidas). 

En este caso se establecen las siguientes modificaciones: 



 
 
 
 
 

Guía Docente 
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1. Actividades formativas de trabajo presencial: 

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guía 

docente, se realizarán a través de la simultaneidad de docencia presencial en el 

aula y docencia virtual síncrona. Los estudiantes podrán atender las clases 

personalmente o a través de las herramientas telemáticas facilitadas por la 

universidad (videoconferencia). En todo caso, los estudiantes que reciben la 

enseñanza presencialmente y aquéllos que la reciben por videoconferencia 

deberán rotarse periódicamente. 

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizarán a 

través de: 

 

 X  Microsoft Teams   Blackboard Collaborate Ultra 

 Kaltura 

 

 Situación 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma. 

En este caso se establecen las siguientes modificaciones: 

1. Actividades formativas de trabajo presencial: 

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guía 

docente, así como las tutorías personalizadas y grupales, se realizarán a través 

de las herramientas telemáticas facilitadas por la universidad 

(videoconferencia). En el caso concreto de esta asignatura, a través de: 

x
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 X Microsoft Teams   Blackboard Collaborate Ultra 

 Kaltura 

Aclaraciones sobre las sesiones prácticas: 

2. Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y 

sistema de calificaciones 

MODALIDAD PRESENCIAL 

En cuanto a los instrumentos de evaluación: 

X No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluación. En 

el caso de no poder realizar las pruebas de evaluación de forma presencial, 

se harán vía telemática a través del campus UCVnet. 

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluación 

de la asignatura a la docencia no presencial  

 

Según la guía docente Adaptación 

Instrumento de 

evaluación 
% otorgado 

Descripción de cambios 

propuestos 

Plataforma que 

se empleará 

    

    

    

El resto de instrumentos de evaluación no se modificarán respecto a lo que 

figura en la guía docente. 
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Observaciones al sistema de evaluación:  

 

MODALIDAD A DISTANCIA 

En cuanto a los instrumentos de evaluación: 

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluación. En 

el caso de no poder realizar las pruebas de evaluación de forma presencial, 

se harán vía telemática a través del campus UCVnet. 

X Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la 

evaluación de la asignatura 

Según la guía docente Adaptación 

Instrumento de 

evaluación 
% otorgado 

Descripción de cambios 

propuestos 

Plataforma que 

se empleará 

    

Prueba 
sumativa y final 

40% Prueba tipo Test 100% 

Evaluación de 
Proceso: 
Trabajo 

30%   

Exposición Oral 
del Trabajo 

Grupal 
10%   

Asistencia y 
participación 

en las 
actividades 

20%   

Observaciones al sistema de evaluación: no procede 

 


