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Organizacion del médulo

FORMACION TEORICA BASICA

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Complementos 6 El Curriculo de técnico 6 1/1
para la formacién en intervencion
disciplinar sociocomunitaria
Aprendizaje y 12 Didéactica de técnico en 6 1/1
ensefianza de las intervencion
materias sociocomunitaria
correspondientes s

P Recursos Didacticos para 6 1/2
la Ensefianza de técnico
en intervencion
sociocomunitaria
Innovacion 6 Innovacién Docente e 6 1/2
docente e Iniciacién a la
iniciacion a la Investigacion Educativa
investigacion de técnico en
educativa intervencion
sociocomunitaria
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Conocimientos recomendados

No procede

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes
resultados de aprendizaje:

Cédigo Resultados de aprendizaje
R1 Conocer el concepto de calidad para analizar criticamente las practicas docentes.
R2 Identificar las situaciones mas freguentgs relacion‘a’das con el proceso de ensefianza y aprendizaje
de técnico en intervencidn sociocomunitaria.
R3 Realizar una propuesta innovadora en FP.
R4 Entender el concepto de innovacion y de evaluacién en relacion con el aula.
R5 Ser capaz de disefiar un breve proyecto de investigacion y evaluar el resultado.
R6 Saber obtener informacion relevante sobre temas relacionados con las didacticas especificas.
R7 Saber relacionar teoria y practica para construir conocimiento docente.
R8 Saber comunicar una breve propuesta didactica o de investigacién en una situacién formal.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que contribuye
son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacién mas alta)

Ponderacion
1 2 3 4

Codigo Generales

Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos
G1 nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas X
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio.

Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios a partir de una
informaciéon que, siendo incompleta o limitada,

62 incluya reflexiones sobre las responsabilidades X
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.
Saber comunicar sus conclusiones (y los

63 conocimientos y razones ultimas que las sustentan) X
a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.
Poseer las habilidades de aprendizaje que les

G4 permitan continuar estudiando de un modo que X

habra de ser en gran medida autodirigido o
autébnomo.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de
ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las
competencias propias de las respectivas
G6 ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa X
de los estudiantes, asi como la orientacién de los
mismos, tanto individualmente como en
colaboracion con otros docentes y profesionales del
centro.

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del
estudiante y promover su capacidad para aprender
G10 por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades X
de pensamiento y de decisién que faciliten la
autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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Codigo

Especificas

Ponderacion

2 3

CE13

El valor formativo y cultural de las materias
correspondientes a la especializacion y los
contenidos que se cursan en las respectivas
ensefianzas.

CE14

Conocer la historia y los desarrollos recientes de las
materias y sus perspectivas para poder transmitir
una vision dinamica de las mismas.

CE15

Conocer contextos y situaciones en que se usan o
aplican los diversos contenidos curriculares.

CE16

Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

CE17

Transformar los curriculos en programas de
actividades y de trabajo.

CE18

Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de
materiales educativos.

CE19

Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y
ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE20

Integrar la formacién en comunicacion audiovisual y
multimedia en el proceso de ensefianza aprendizaje.

CE21

Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y
entender la evaluacién como un instrumento de
regulacion y estimulo al esfuerzo.

CE22

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras
en el ambito de la especializacién cursada

CE24

Identificar los problemas relativos a la ensefianza y
aprendizaje de las materias de la especializacién y
plantear alternativas y soluciones.

CE27

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas
de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz
de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion,
innovacion y evaluacion.
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado Instrumento de evaluacion
Conocer el concepto de calidad para
analizar criticamente las practicas 5% Trabajos individuales o grupales
docentes.

Identificar las situaciones mas
frecuentes relacionadas con el proceso

~ . P 5% Trabajos individuales o grupales
de ensefianza y aprendizaje de técnico
en intervencion sociocomunitaria.
Realizar una propuesta innovadora en S
FP. 10% Trabajos individuales o grupales
Entender el concepto de innovacién y de . S
evaluacion en relacion con el aula. 5% Trabajos individuales o grupales
Ser capaz de disefiar un breve proyecto »
60% Elaboracién de proyectos

de investigacion y evaluar el resultado.

Saber obtener informacion relevante
sobre temas relacionados con las 5% Trabajos individuales o grupales
didacticas especificas.

Saber relacionar teoria y practica para

construir conocimiento docente. o% Trabajos individuales o grupales

Saber comunicar una breve propuesta
didactica o de investigacion en una 5%
situacion formal.

Exposicion oral de trabajos grupales
e individuales

Criterio de concesién de las Matriculas de Honor: De conformidad con la normativa reguladora de la
evaluacién y la calificacién de la asignatura vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser
otorgada a los alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. El numero de “Matriculas de
Honor” no podré exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente
curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una misma
asignatura de manera global. No obstante, el nUmero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que
si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio
comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el profesor
responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de evaluacién de la guia
docente.
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Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje de la
asignatura seran:

Exposicién de contenidos por parte del profesor y andlisis de competencias.

M1
Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos, problemas, estudio
M2 de campo, aula de informatica, visitas e itinerarios didacticos, bisqueda de datos en bibliotecas,
en Internet, etc. Actividades desarrolladas en espacios con equipamiento especializado.
Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad del alumnado.
M3 Presentacion de conocimientos adquiridos. Interaccion profesor-pequefio grupo e interaccién

pequefo-gran grupo.

Atencion personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccién y/o orientacién realizada
M4 por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas presentados en las
clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacién inicial, formativa o
sumativa del alumnado.

Lecturas, elaboracion de ensayos, resolucion de problemas, trabajos, memorias, preparacion de
M6 seminarios, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases practicas y/o tutorias de
pequefio grupo.

Estudio del alumnado de la bibliografia propuesta. Elaboracién de tareas requeridas: lecturas,
M7 anadlisis de textos, elaboracion de ensayos, resolucidn de problemas, realizacion de memorias,
etc.

M5
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL
Actividad Relacion con Result.ados de Aprendizaje de la ECTS
asignatura
CLASES TEORICAS R1,R2,R3, R4, RS, R6 1,20
CLASES PRACTICAS R2,R5 Re 1
EXPOSICION TRABAJOS R1,R2, R4 0,06
TUTORIA R1,R2, R4 0,04
PRUEBAS DE EVALUACION R1.R2,R3, R4, RS, Re 0,10
Total 2,4
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO
Actividad Relacion con Result:ados de Aprendizaje de la ECTS
asignatura
TRABAJO EN GRUPO R1,R2,R3, R4, RS, R6 1,44
TRABAJO INDIVIDUAL R1,R2. R3, R&IRS: R6 2,16
Total 3,6
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

BLOQUE DE CONTENIDOS Contenidos

1.Conocer y aplicar metodologias y técnicas bdsicas de investigacion y
evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion y evaluacién. Defensa del TFM (presentacion, el oral formal,
la redaccidn cientifica...)

1.Investigacién educativa. TFM

2.Reflexion sobre la investigacion en

. 2.Identificar los problemas relativos a la ensefianza, aprender a
la docencia.

interrogarse sobre la propia prdactica y disefiar proyectos de investigacion
L . ajustados a la realidad educativa

3. Innovacién educativa.

3.Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la

4 Elaboracion de proyectos N,
especializacion cursada.

innovadores en FP en la

especializacion de TISC 4. Referentes de buenas practicas, busqueda de subvenciones y disefio

de proyectos innovadores

Organizacion temporal del aprendizaje

. o}
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA piede Horas
sesiones
10
Investigacion educativa. TFM 4
L . . . . 7,9
Reflexién sobre la investigacion en la docencia. 3
Innovacién educativa. 1 2,5
Elaboracion de proyectos innovadores en FP en la especializacion de TISC 6 15

PI-02-F-16 ED 01 Pagina 9 de 11



Universidad 1
Catélica de Gula’

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024-2025
Asignatura

Referencias
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CORDON GARCIA JA (Coord.) (2012) Las nuevas fuentes de informacién. Informacién y busqueda
documentos en el contexto de la web 2.0. Pirdmide

DELGADO, C. (2014). Viajando a itaca por mares cuantitativos. Manual de ruta para investigar en grado y
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UNED.
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Trea SL.
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Portales educativos

http://todofp.es/inicio.html www.educaweb.com

www.educavia.com

www.profes.net

http://recursostic.educacion.es

http://ntic.educacion.es/v5/web/profesores/asignaturas/ Instituto de Tecnologias Educativas.
Ministerio de Educacién. Recursos educativos clasificados.

Principales Bases de datos en educacion:

Bases de datos del CSIC: http://www.csic.es/bases-de-datos Dialnet: https://dialnet.unirioja.es/ Redalyc:
https://www.redalyc.org/home.oa Redined: http://redined.mecd.gob.es/xmlui/ Eric: https://eric.ed.gov/
Eurybase: http://www.eurydice.org/eurybase/ Web of Science: https://www.recursoscientificos.fecyt.es/
Worlcat: https://www.worldcat.org/



https://www.worldcat.org/

Gestores bibliograficos: Zotero: https://www.zotero.org/ Refworks: https://refworks.proquest.com/
Mendeley: https://www.mendeley.com Endnote: https://endnote.com/




