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Curso 2023/24

GUIA DOCENTE DE LA MATERIA Y/O ASIGNATURA

ECTS
ASIGNATURA: La Tecnologia en Educacion Secundaria 6
Materia: La Tecnologia en Educacion Secundaria 6
Moddulo: Médulo especifico de tecnologia 24

Tipo de Formacion': Obligatoria

CURSO: 2023-24
Semestre: 1°

Profesorado:D. Francisco Alemany Molla

Departamento:
Interdepartamental

E-mail: alemany.mollaQucv.es

ORGANIZACION DEL MODULO

Mddulo especifico de Tecnologia 24

Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios:
La asignatura se imparte en el primer semestre, se imparte a la vez que la

asignatura de didactica.

Esta asignatura, dentro del mddulo especifico, pretende presentar a los futuros
docentes el curriculo de la tecnologia dentro de la legislaciéon vigente.

" Formacion basica (materia comun), Obligatorias, Optativas, Practicas externas, Trabajo Fin de Grado.
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Es necesario que conozcan la materia que se debe impartir en los distintos
cursos, cumpliendo siempre con la legislacion educativa que marca tanto el
ministerio como la conselleria de educacion.

Esta asignatura pretende trabajar los contenidos siguientes: Curriculum
Competencias basicas.

Evaluacion

Programacion didactica

Materias y Asignaturas

Materia ECTS ASIGNATURA crs | Curso/
semestre

Complementos
para la formacion 6 ASIGNATURA 1 6 1/1
disciplinar
Aprendizaje y Didactica de la Tecnologia 6 1/1
ensefianza de las 12
materias dient Recursos didacticos para la ensefianza 6 1/2
correspondientes de la Tecnologia
Innovacion docente e Innovacién e investigacion en Didactic
iniciacion a la 6 a 6 1/2
investigacion educativa de la tecnologia

GUiA DOCENTE MATERIA/ASIGNATURA: La Tecnologia en

Educaciéon Secundaria

Requisitos previos:
Sin requisitos previos, excepto los derivados del acceso a la especialidad y
del conocimiento de las lenguas propias del sistema educativo espanol.

OBJETIVOS GENERALES

a. Conocer que se entiende por curriculum en la legislacién vigente. Distintas
definiciones, conceptos, elementos, componentes, modalidad, teorias...

b. Conocer y saber el Curriculum de tecnologia en la Educacién Secundaria
Obligatoria: legislacién, objetivos generales, objetivos de la materia, objetivos por curso,
contenidos por curso.

c. Conocer vy saber Curricuum de tecnologia en el Bachiller: objetivos,
contenidos,...

d. Conocer las competencias basicas y la relacién con el curriculo de la

asignatura.

e. Saber como se evalla la asignatura segun la legislacion vigente en la

secundaria.

f. Saber como se evalla la asignatura segun la legislacién vigente en bachillerato.

g. conocer y saber como se realiza una programacion didactica que cumpla

los requisitos de la ley.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES >

Ponderacion de
la competencia

Instrumentales

2

3

4

G1 Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (0 multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

G2 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informaciéon que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de
sus conocimientos y juicios.

G3 Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades.

G4 Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

G5 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a
la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira

G6 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y
aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los
estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y

G7 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacion
cursada.

2 Enumerar correlativamente todas las competencias. Cada una de ellas debe ser ponderada de 1 a 4 utilizando como

criterio el grado de contribucién de la asignatura/materia a la adquisicion y desarrollo de la competencia.
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Interpersonales

G10. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del

estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo
y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de
decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

estudiante y promover su capacidad para aprender por si mism

G11. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el
aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar
problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

G15. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académica y profesional de sus hijos.

Sistémicas

G9. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial

atencidén a la equidad, la educacion emocional y en valores, la

igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos

que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
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construccion de un futuro sostenible.

G8 Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro ) 4
docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

G12. Disefar y realizar actividades formales y no formales que X
contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciéon y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa
y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la
innovaciéon de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

G13. Conocer la normativa y organizacién institucional del sistem X

educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicaciéon a lo
s centros de ensefanza.

G14. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la X
profesién docente, su situacién actual, perspectivas e
interrelacion con la realidad social de cada época.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ®

Conceptuales 1 2 3 4
E1. Conocer el valor formativo y cultural de las materias
correspondientes a la especializaciéon y los contenidos que se x
cursan en las respectivas ensefianzas.
E2. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias
y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica de las .

mismas.
E3. Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los
diversos contenidos curriculares. X
E4. Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefanza y el .
aprendizaje de las materias correspondientes.

3 Seguir correlativamente con la anterior numeracion. Las competencias especificas se ponderan de 1 a 4 siguiendo el

mismo criterio que con las transversales.
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Habilidades 1 2 3 4
E5. Transformar los curriculos en programas de actividades y de X
trabajo.

" E6. Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales X
educativos.

" E7. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor x

las aportaciones de los estudiantes.

E8. Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y X
multimedia en el proceso de ensefanza aprendizaje.

E9. Conocer estrategias y técnicas de evaluaciéon y entender la X
evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo.

Profesionales 1 2 3 4
E10. Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el X

ambito de la especializacién cursada.

E11. Analizar criticamente el desempefo de la docencia, de las X
buenas practicas y de la orientaciéon utilizando indicadores de
calidad.

E12. Identificar los problemas relativos a la ensefanza y X
aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
alternativas y soluciones.

E13. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de X
investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE * COMPETENCIAS
G2,G4,G5,G6,
, . G8,G13
R-1 Conocer el concepto de curriculum educativo E4,E6.E12

G1,G2,G3G5,G10,G8,G13,
R-2 Conocer el curriculum de la ESO: Objetivos generales, E4,E6,E11
de materia, de curso. Contenidos por curso.

G1,G2,G3G5,G10,G8,G13,

R-3 Conocer el curriculum del bachillerato: Obijetivos E4.E6,E11

generales, de materia, de curso. Contenidos por curso.

G1,G2,G3,G4,G5,G15,G9,
G8,G12,G13,

R-4 Conocer las competencias basicas: definicién y E1 E3.E4 E6.E7

objetivos.

. . G1,G2,G3,G4,G5,G6,G7,G9,G
R-5 Conocer los elementos de la evaluacion segun el

decreto 8,G13
) E4,E9,E13
. L G1,G2,G3,G4,G5,G6,G7,
R-6 Saber realizar una programacién didactica de acuerdo a G10,G11,G15,G9,G8,G12,G13,
E11,E13
] o G1,G2,G3,G4,G5,G6,G7,
R-7 saber relacionar todos los conceptos con los objetivos G10,G11,G15,G9,G8,G12,G13,
generales de la asignatura E1,E3,E4,E5,E6,E7.E8,E9,E10,
E11,E13
. L G1,G2,G3,G4,G5,G6,G7,
R-8 Presentacion de una programacion didactica de acuerdo a G10,G11,G15,G9,G8,G12,G13,
|a |eg|s|ac|c’)n E1,E3,E4,E5,E6,E7,E8,E9,E10,
E11,E13

4 Enumerar correlativamente los resultados de aprendizaje siguiendo la nomenclatura propuesta.

Nota importante: Las competencias estan expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la
guia docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concrecién de una o varias
competencias, haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumno y contienen en su
formulacion el criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian aquello que el
alumno sera capaz de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicién de la
competencia o conjunto de competencias.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Relacion con
Metodologia de Resultados de

Ensenanza-Aprendizaje Aprendizaje de la

asignatura

ACTIVIDAD ECTS ®

Exposicién de contenidos por
parte del profesor, andlisis de
competencias, explicacién y
demostracién de capacidades,
habilidades y conocimientos en
el aula.

CLASE PRESENCIAL R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6 1,15

Sesiones de trabajo grupal en
grupos supervisadas por el
profesor. Estudio de casos,
analisis diagndsticos,
problemas, estudio de campo,

" aula de informatica, visitas, R-1,R-2,R-3,R-4,
CLASES PRACTICAS busqueda de datos, bibliotecas, | R-5,R-6, R-7,R-8
en red, Internet, etc.
Construccion significativa del
conocimiento a través de la
interaccion y actividad del
alumno.

0.67

Actividades desarrolladas en
LABORATORIO espacios con equipamiento R-8 0.3
especializado.

5 La asignatura y/o materia se organiza en ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL y en
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO, con un porcentaje estimado en ECTS. Una
adecuada distribucion es la siguiente: 35-40% para las Actividades Formativas Presenciales y 65-60% para las de
Trabajo Auténomo. (Para una asignatura de 6 ECTS: 2,4y 3,6 respectivamente).

La metodologia de ensefanza-aprendizaje se describe en esta guia de modo genérico, concretandose en la unidades
didacticas en las que se organiza la asignatura y/o materia
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SEMINARIO

Sesiones monograficas
supervisadas con participacion
compartida

R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6

0.06

EXPOSICION
TRABAJOS GRUPO

Aplicacion de conocimientos
interdisciplinares

R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6

0.06

TUTORIA

Atencién personalizada y en
pequefio grupo. Periodo de
instruccion y/o orientacion
realizado por un tutor con el
objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados
en las clases, seminarios,
lecturas, realizacién de trabajos,
etc.

R-7, R-8

0.04

EVALUACION

Conjunto de pruebas orales y/o
escritas empleadas en la
evaluacion inicial, formativa o
aditiva del alumno.

R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6,
R-7,R-8

0.12

Total

(2,47

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

Metodologia de

Relacion con
Resultados de

ACTIVIDAD - .. ..
Ensenanza-Aprendizaje Aprendizaje de la ECTS
asignatura
Preparacion en grupo de lecturas,
ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos,
memorias, etc. para exponer o
TRABAJO EN GRUPO entregar en las clases tedricas, R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6, 1.44

clases practicas y/o tutorias de
pequefio grupo.

Trabajo realizado en la plataforma

de la universidad

(www.plataforma.ucv.es)

R-7,R-8
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TRABAJO AUTONOMO

Estudio del alumno: Preparacion
individual de lecturas, ensayos,
resolucién de problemas,
seminarios, trabajos, memorias,
etc. para exponer o entregar en
las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequefio

grupo.

Trabajo realizado en la plataforma
de la universidad
(www.plataforma.ucv.es)

R-8

2.16

Total

(3,67

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Instrumento de RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS | Foreentaie

evaluacion otorgado
Actividad diria R-1,R-2,R-3,R-4,R-5,R-6,R-7 40%
Asistencia R-1,R-2,R-3,R-4,R-5R-6,R-7, R-8 20%
Trabajo final R-8 40%

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

A partir de la obtencion de un 9 y siempre que el resultado sea consecuencia de un

excelente aprovechamiento académico unido a un esfuerzo e interés por la materia.

En caso de que haya mds candidatos que matriculas posibles a conceder, se realizard

una prueba de desarrollo que constard de una unica pregunta abierta sobre el

contenido de la asignatura.

® Técnicas e instrumentos de evaluacion: examen-exposicion oral, pruebas escritas (pruebas objetivas, de
desarrollo, mapas conceptuales...), trabajos dirigidos, proyectos, estudio de casos, cuadernos de

observacioén, portafolio, etc.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

COMPETENCIAS

. 1* Curriculum: Definicion, concepto, elementos, componentes,
modalidad, teorias,...

E1,E2,E3,E4,E6,E11,E12

2% Curriculum de tecnologia en la ESO: legislacion, objetivos
generales, objetivos de la materia,...

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E11,E12

3*  Curriculum de tecnologia en el Bachiller: objetivos)
contenidos,...

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E11,E12

4* Competencias basicas: definicion, objetivos,...

E1,E2,E3,E4,E6,E7,E8,E11,
E12

5% La evaluacion: criterios de evaluacion.

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E9,E11,
E12,E13

6" La evaluacion(Il): en el bachiller y por competencias.

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E9,E11,
E12,E13

7* La programacion didéctica: partes y desarrollo.

E1,E3,E4,E6,E7,E8,EQ,E11,
E12,E13

8 La programacion en el aula: partes y desarrollo.

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E9Q,E11,
E12,E13

9* Programar al revés: por competencias.

E1,E3,E4,E6,E7,E8,E9,E11,
E12,E13

10* Trabajo final curso: presentacion, desarrollo de una
programacion completa de bloque o curso.

E1,E2,E3,E4,E5,E6,E7,E8,E9
E10,E11,E12,E13
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ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE (Alumnos de primera matricula):

. N° DE
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA SESIONES

1 Curriculum: Definicion, concepto, elementos,

componentes, modalidad, teorias,...
5 Curriculum de tecnologia en la ESO: legislacion, objetivos

generales, objetivos de la materia,...
3 Curriculum de tecnologia en el Bachiller: objetivos,

contenidos,...
4 Competencias basicas: definicion, objetivos,...
5 La evaluacion: criterios de evaluacion.
6 La evaluacion(Il): en el bachiller y por competencias.
7 La programacion didactica: partes y desarrollo.
8 La programacion en el aula: partes y desarrollo.
9 Programar al revés: por competencias.
10 Trabajo final curso: presentacion, desarrollo de una

programacion completa de bloque o curso.

BIBLIOGRAFIA

1. Decreto 39/2002 del 5 de marzo del Gobierno valenciano.

2. Decreto 115/2012 del 13 julio del Consell

3. Decreto 102/2008 de 11 de Julio del Consell

4. Decreto 112/2007 20 de Julio del Consell

5. Orden de 14 de diciembre de 2007 de la Conselleria de Educacion.
6. Orden de 24 de noviembre de 2008 de la Conselleria de Educacion.
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7. Orden 45/2011 de 8 de junio de la Conselleria de Educacion.

8. Orden del 3 de octubre del 2003 de la Conselleria de Cultura, educacion y Deporte.

9. Orden 10 mayo 1995 y orden 7 octubre 1998 evaluacion bachillerato.

10. LOMCE DECRETO 87_2015 ORDENACION GENERAL ESO Y BACHILLER

11. LOMCE real decreto 1105 2014 curriculum

12. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

13. DECRETO 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el cual se establece la
ordenacion y el curriculum de Educacion Secundaria Obligatoria. [2022/7573]

14.DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establecen la
ordenacion y el curriculo de Bachillerato. [2022/7578]

INFORMACION ADICIONAL:

IMPARTICION DE LA ASIGNATURA EN SEGUNDA Y SUCESIVAS
MATRICULAS:

Habra un grupo especifico para alumnos que no sean de primera matricula y un profesor
encargado de dicho grupo.

En este grupo se realizara un numero establecido por la UCV de sesiones de seguimiento y
tutorizacion (6 de 2 horas cada una) en las que se reforzara el trabajo en las competencias que
los alumnos del grupo necesiten adquirir para aprobar la asignatura.

Estas sesiones se incluyen en el cronograma adjunto en esta guia y se detallan en la
descripcion de las Unidades Didacticas de la asignatura.

ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE (Alumnos de segunda o sucesivas
matriculas):

N° DE
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA SESIONES
(deben sumar 6)

Curriculum de tecnologia en la ESO: legislacion, objetiy
1 0s
generales, objetivos de la materia,...

2 La evaluacion: criterios de evaluacion y competencias.
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3 La programacion didactica: partes y desarrollo.

Trabajo final curso: presentacion, desarrollo
4 una
programacion completa de bloque o curso.

de
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Master Oficial de Formacion del Profesorado de
Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y

Ensenanzas de Idiomas (MPS)

Dada la excepcional situacién provocada por la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad
relativas al desarrollo de la actividad educativa en el ambito docente
universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones oportunas en
la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de

aprendizaje de la asignatura:

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de

estudiantes matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las

medidas de seguridad establecidas).
En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el nimero de
estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, seguin las

medidas de seguridad establecidas).

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
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1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la
guia docente, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial
en el aula y docencia virtual sincrona. Los estudiantes podran atender las
clases personalmente o a través de las herramientas telematicas facilitadas por
la universidad (videoconferencia). En todo caso, los estudiantes que reciben la
ensefianza presencialmente y aquéllos que la reciben por videoconferencia

deberan rotarse periédicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a

través de:
X_| Microsoft Teams Blackboard Collaborate Ultra
Kaltura

Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la
guia docente, asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a
través de las herramientas telematicas facilitadas por la universidad

(videoconferencia). En el caso concreto de esta asignatura, a través de:

Universidad Catolica de Valencia “San Vicente Martir”
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Modelo de Guia Docente . .

P1-02-F-16 ED. 00
X Microsoft Teams Blackboard Collaborate Ultra

Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:

Todas Las actividades practicas se escanearan (o se realizard una foto) y se

subiran a la plataforma como tarea.

2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y

sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

X No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En
el caso de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial,

se haran via telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacién

de la asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion

Universidad Catodlica de Valencia “San Vicente Martir”



19

P1-02-F-16 ED. 00

Instrumento de Descripcion de cambios Plataforma que se
N % otorgado )
evaluacion propuestos empleara
Actividad diaria 40
Asistencia 20
Trabajo final 40

El resto de instrumentos de evaluacién no se modificaran respecto a lo que

figura en la guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:

En este caso se presentaran las actividades diarias al finalizar la sesion y el

trabajo final via correo electrénico oficial de la UCV.

MODALIDAD A DISTANCIA

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

X | No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el
caso de no poder realizar las pruebas de evaluacién de forma presencial, se

haran via telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion

de la asignatura
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Modelo de Guia Docente

Segun la guia docente

Instrumento de
% otorgado

evaluacion
Actividad diaria 40
Asistencia 20
Trabajo final 40

PI-02-F-16 ED. 00
Adaptacion

Descripcion de cambios Plataforma que se

propuestos empleara
ninguno Plataforma UCV
ninguno Plataforma UCV
ninguno Plataforma UCV

El resto de instrumentos de evaluacién no se modificaran respecto a lo que

figura en la guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:

Los trabajos se avaluaran igual que en la situacion presencial, ya que se

adjuntaran escaneados como tarea en la plataforma de la UCV.
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