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Organizaciéon del médulo

Humanidades

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Antropologia 6,00 Antropologia 6,00 1/1
Etica empresarial 12,00 Ciencia, Razéon y Fe 6,00 2/2
Moral Social y 6,00 3/2
Deontologia

Conocimientos recomendados

No se requieren
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Saber ser receptivo respecto de todas aquellas teorias y pensamientos que no convencen
al alumno siendo respetuoso con quienes las sostienen o las han sostenido.

R2 Ser capaz de explicar la complejidad de la justicia, del bien comun y la configuracion de la
sociedad politica y del Estado.

R3 Ser capaz de identificar los elementos especificos de la moral social catdlica frente a
otras propuestas morales.

R4 Saber analizar un texto especializado y relacionarlo con los nucleos tematicos de la Moral
Social y la Deontologia.

R5 Manejar las fuentes doctrinales y documentales basicas conforme a la metodologia propia
de la Moral Social y la Deontologia.

R6 Resolver casos practicos de moral en conformidad con la ensefianza moral social y
Deontologia.

R7 Saber dialogar con otras propuestas morales y deontoldgicas.

R8 Conocer las distintas escuelas y actitudes éticas a lo largo de la historia y saber aplicarlos

a los distintos aspectos de la sociedad moderna.

R9 Leer, comprender y analizar los textos de las enciclicas con contenido social.

R10 Responde adecuadamente ante los deberes éticos relacionados con la oceanografia.
Elabora el cédigo deontoldgico.

3/19

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad 1
Catolica de Gula

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2023/2024
300310 - Moral Social y Deontologia

En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion
1 2 3 4

CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender X
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia.

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
CG1 Capacidad de analisis y de sintesis. X
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CG3

CG4

CG5

CGMM

CG13

CG15

CG17

CG19

CG20
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Capacidad para aplicar el conocimiento en la practica.
Capacidad para manejar informacién de diferentes fuentes.
Comunicacion oral y escrita.

Creatividad y capacidad de generacion de nuevas ideas.
Capacidad para aprender y habilidades de investigacion.
Habilidades para las relaciones interpersonales.
Capacidad para trabajar en equipos interdisciplinares.
Compromiso, responsabilidad y sentido ético.

Desarrollo de valores relacionados con los principios de igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres, accesibilidad universal
para personas con discapacidades y, en general, los valores
democraticos y de una cultura de la paz.

ESPECIFICAS

CE4

CEG6

CE18

CE19

CE20

Capacidad para desarrollar conocimiento interdisciplinar y analisis
para definir criterios de acuerdo con los cuales una empresa se
define, ligando los resultados con el andlisis del entorno.

Gestidon del cambio en una organizacion.

Capacidad para integrarse en cualquier area funcional de una
organizacioén y desarrollar diferentes tareas relacionadas con la
gestion.

Empatia y capacidad para entender a los demas.

Capacidad para la negociacion y la resolucion de problemas.

Ponderacion

2

X

3 4
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién

evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 15,00% Pruebas objetivas

R7, R8, R9, R10
R2, R3, R4, R5, R6, R7, 25,00% Realizacién de actividades tedrico-practicas
R9, R10
R1, R7, R8 10,00% Asistencia y participacion en clase
R2, R3, R4, R6, R8 50,00% Examen final presencial

Observaciones

Para superar la materia en la 12 y 22 convocatoria sera indispensable:

-Para la parte de Moral Social:

-El temario de la asignatura se dividira en cuatro bloques que seran evaluados a lo largo del
cuatrimestre segun el calendario que se hara publico en la plataforma virtual al inicio del mismo.

-Para poder mediar con el examen final (prueba de presencial de validacion final) sera
necesario haber alcanzado en la evaluacién de cada uno de los cuatro bloques al menos un 4,5.

-Al final del cuatrimestre existira la posibilidad de recuperar hasta dos evaluaciones parciales.

-En caso de tener pendientes mas de dos evaluaciones parciales, el alumno debera presentarse
a la segunda convocatoria de la evaluacion final (para lo que se habilitara un periodo especial de
recuperacion de las restantes pruebas de evaluacion continuas).

-La participacion en clase (en el caso de las modalidades a distancia la participacion en los
“foros de debate”) podra subir hasta un punto la nota media de las evaluaciones parciales,
siempre que se haya obtenido en cada una de ellas al menos un 4,5.

-Finalizado el cuatrimestre, y en el periodo de examenes, se efectuara la prueba final de
validacion (que serd, en todos los casos, presencial) y tendra una duracion aproximada de 60
minutos. Para aprobar ésta sera necesario obtener al menos una calificacién de 5,00.

-Para aprobar la asignatura sera necesario obtener una media de la prueba de validacion
continua (corregida por la participacion) y del examen final igual o superior a 5,00.

-La materia especifica de cada una de las pruebas de cada uno de los bloques y de la prueba
de validacion final sera concretado al principio del cuatrimestre por medio de la plataforma virtual.

-Para la parte de Deontologia Empresarial:
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-Se considera la asistencia puntual y participativa a las sesiones presenciales que en conjunto
tienen otorgado un porcentaje de un 5% de la valoracion final.

-Por otra parte, los trabajos, ejercicios y pruebas realizados a lo largo del curso supondran un
20% de la evaluacion final. Se tendra en cuenta la puntualidad en la entrega, la calidad de la
comunicacion escrita y la capacidad creativa/critica.

-Estas actividades de evaluacion continua en ocasiones se realizaran y entregaran durante las
clases practicas.

-Habra una exposicion oral que supondra un 15% de la nota en la que los alumnos demostraran
la asimilacién de los conceptos. Se tendra en cuenta también la calidad de la comunicacion
oral, la capacidad creativa/critica y la utilizacion amplia de fuentes de informacion.

-Las practicas no hace falta que estén aprobadas todas, pero para tenerlas en cuenta deben
presentarse en plazo segun cronograma ya sea via plataforma o para corregir en clase.

-El examen debe estar aprobado para promediar con el resto de instrumentos de evaluacion.

‘En el caso de no superar el examen, la nota final de la asignatura sera la nota obtenida en el
examen.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R7 5,00% Participacion en actividades de comunicacién
sincrona
R3, R4, R5, R6, R7, R9, 25,00% Actividades entregables
R10
R2, R4, R6, R8 15,00% Evaluaciones periddicas mediante  cuestionarios
online
R1, R7 5,00% Participacion en Foros de discusion
R2, R3, R4, R6, R8, R10 50,00% Evaluacién final presencial

Observaciones

-Sera requisito para hacer media con el examen final presencial haber entregado la totalidad
de las actividades propuestas con caracter obligatorio a lo largo del curso en el plazo establecido.

‘No necesita hacer exposicién oral.

‘Las practicas se agruparan en temas, que habran de entregarse en los plazos indicados y
obtener una calificacién superior a 5 sobre 10 para poder realizar el examen final.

-Solo se podran entregar las practicas de un tema fuera de plazo y el profesor aceptara estas
practicas unicamente en el periodo de recuperaciéon. En el caso de que el alumno no haya
entregado las practicas de 2 o mas temas en plazo o no consiga obtener al menos un 5 en todas
las actividades, debera realizar el examen directamente en 22 convocatoria.

-El hecho de realizar el examen en 22 convocatoria no exime al alumno de la obligacion
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de realizar las actividades y entregarlas en el periodo de recuperacién. En el caso de que antes
de la 22 convocatoria no se presenten las actividades, el alumno no podra superar la
asignatura en el curso vigente.

-El examen debe estar aprobado para promediar con las practicas. El porcentaje del examen
(EVALUACION PRESENCIAL) sera un 50% de la nota final y otro 50 % las practicas realizadas
correctamente (EVALUACION A DISTANCIA).

-En el caso de no superar el examen, la nota final de la asignatura sera la nota obtenida en el
examen.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 22 de la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacién de

las Asignaturas de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada por el profesor
responsable de la asignatura a estudiantes que hayan obtenido la calificacién de "Sobresaliente". El
numero de menciones de "Matricula de Honor" que se pueden otorgar no podra exceder del cinco
por ciento de los alumnos incluidos en la misma acta oficial, salvo que éste sea inferior a 20, en cuyo
caso se podra conceder una sola "Matricula de Honor".

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Resolucion de problemas, comentarios, memorias, para entregar en plazos a lo largo
del curso.
M3 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion

y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M5 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos
econémico-empresariales, tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

M7 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
M9 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
M11 Atencién personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trbajos, etc.
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M13

M14

M16

M17

M19

M21

M23

M25

M27

M29

M31
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Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa, o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios ,trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos
econdmico-empresariales, tanto veridicos como ficticios, para la construccion del
conocimiento a traveés de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacién inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para su discusién o entrega en formato
electronico.

Atencién individual para seguimiento y orientacion del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su difusion o entrega.

Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase Presencial R1, R2, R3, R7, R8 24,00 0,96
M3
Clase Practica R1, R4, R5, R6, R7, R9, 26,00 1,04
M5, M11, M16 R10
Exposicion Trabajos Grupo R4, R6, R10 2,00 0,08
M5, M16
Tutoria R4, R5, R7 4,00 0,16
M11
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 4,00 0,16
M13 R8, R9, R10
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en Grupo R1, R5, R6, R7, R9, R10 30,00 1,20
M16
Trabajo individual R4, R5, R6, R9 60,00 2,40
M14
TOTAL 90,00 3,60
10/19
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MODALIDAD A DISTANCIA

ACTIVIDADES FORMATIVAS SINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Sesion virtual sincrona R1, R2, R3, R8 8,00 0,32
M17
Sesidén Practica virtual sincrona R4, R5, R6 8,00 0,32
M19
Evaluacién presencial R2, R3, R4, R5, R6, R7, R8, 2,00 0,08
M23 R9, R10
TOTAL 18,00 0,72
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo individual R2, R3, R4, R5, R6, R8, R9, 102,00 4,08
M1, M25 R10
Tutorias individuales R1, R7 10,00 0,40
M27
Trabajo en grupo R1, R3, R4, R5, R6, R7 20,00 0,80
M29
TOTAL 132,00 5,28
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

BLOQUE |
Perspectiva Historica, Concepto y Caracteres Generales de
la DSI
La Persona

Economia de Mercado y Doctrina Social de la Iglesia
Cuestiones fundamentales de Doctrina Social de la Iglesia
El Bien Comun

Los Principios de la Doctrina Social de la Iglesia: Destino
Universal de los Bienes; Subsidaridad; Participacion;
Solidaridad; Caridad

La Familia

La Comunidad Politica e Internacional. La Ecologia.

BLOQUE I
Moral y ética, bases fundamentales. Reduccionismos
morales.
La estructura moral del hombre: la busqueda de sentido.
El camino de la felicidad y los bienes basicos.
El camino para la plenitud humana: las virtudes.
BLOQUE llI

Deontologia y cédigos deontolégicos.
Colegios Profesionales.

12/19

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de

Valencia
San Vicente Martir

Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

BLOQUE |

BLOQUE Il

BLOQUE i

Guia
Docente

Curso 2023/2024
300310 - Moral Social y Deontologia

N° Sesiones Horas
13,00 26,00
15,00 30,00

2,00 4,00
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Referencias

General

Moral Social.

—Compendio de la doctrina social de la Iglesia (2005), Madrid: BAC-PLANETA

—CGutiérrez Garcia, J.L., Introduccién a la Doctrina Social de la Iglesia. Parte General, Estudio
Teoldgico San Idelfonso de Toledo, Toledo 1993.

—Doctrina Social de la Iglesia, Manual del Instituto Superior de Ciencias Religiosas a Distancia
“San Agustin”, Madrid 2000.

—Aylién, J.R., (1999), Etica razonada, Madrid: Palabra

—Fernandez, A. (2000), Etica filoséfica y Teologia moral. La cuestién sobre el fundamento,
Madrid: Ateneo de Teologia

—Guardini, R. (1999), Etica. Lecciones en la Universidad de Munich, Madrid: BAC
—Rodriguez Lufio, A. (1998) Etica general, Pamplona: EUNSA

—Rhonheimer, M. (2000), La perspectiva de la moral, Madrid: RIALP

—Lorda, J.L. (1999), Moral. El arte de vivir, Madrid: Palabra

—Argafidofia, A., Etica y empresa: una visién multidisciplinar.

—Elegido, J.M. (1998), Fundamentos de ética de empresa, México: IPADE

Deontologia:
Guillén Parra, M.: (2021) Motivacion en las organizaciones y sentido del trabajo, Tirant lo Blanch,
Valencia
(2006) Etica en las organizaciones. Construyendo confianza, Pearson
Educacioén, S.A. Madrid
Aranguren, J.L.: (2001) Etica, Alianza Univerdidad Textos, Madrid
Aristételes: (2001) Etica a Nicomaco, Mestas Eds., Madrid
Frankl, V.: (1990) E/ hombre doliente. Fundamentos antropolégicos de la psicoterapia, Herder,
Barcelona 1990
Maclintyre, A.: (1982) Historia de la ética. Paidos, Barcelona
Ortiz, Prats, Arolas.: (2004) La persona completa. Aproximacion desde la antropologia, la
psicologia y la biologia. Edicep, Valencia
Trigo, Tomas: (2006) Ecologia y Virtudes. EUNSA, Pamplona.
Piepper,J.: (1999) Las virtudes fundamentales. Rialp, Madrid
Spaemman, R.: (1985) Etica, conceptos fundamentales. EUNSA, Pamplona
Williams, B.: (1998) Introduccién a la ética. Teorema- Catedra, Madrid

Revistas:
» Scripta Theologica (http://www.unav.es/revistasffee/st/st.php)
* Boletin de Doctrina Social de la Iglesia, Observatorio Internacional Van Thuan.
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Prensa

Expansion (www.expansion.com)

Cinco Dias (www.cincodias.com)

El Pais (www.elpais.com)

El Mundo (www.elmundo.es)

L’ Osservatore Romano, edicion espafola
(http://www.vatican.va/news_services/or/or_spal/index.html)
Otros....

Internet (webs):

www.google.es (buscador)

Web de la European Business Ethics Network (EBEN).

Observatorio Internacional Cardenal Van Thuéan sobre la Doctrina Social de la Iglesia
(http://www.vanthuanobservatory.org/contatti/abbonamento-bollettino-dsc.php?lang=es
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad relativas al desarrollo de la actividad
educativa en el ambito docente universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones
oportunas en la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de
aprendizaje de la asignatura.

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de estudiantes

matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las medidas de seguridad
establecidas).

En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el numero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las medidas de

seguridad establecidas).
En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente
, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el aula y docencia virtual
sincrona. Los estudiantes podran atender las clases personalmente o a través de las
herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En todo caso, los
estudiantes que reciben la ensefanza presencialmente y aquéllos que la reciben por
videoconferencia deberan rotarse periddicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a través de:

X Microsoft Teams

Kaltura
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Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente,
asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través de las herramientas
telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En el caso concreto de esta

asignatura, a través de:

X Microsoft Teams

Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:
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2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y
sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

X No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de % otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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MODALIDAD A DISTANCIA

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluaciéon. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de % otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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