Universidad 1
Catélica de G'U.la

Valencia Docente

San Vicente Martir
Curso 2025/2026
300104 - Sistemas de Informacién para la Gestion |

Informacion de la asignatura

Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Facultad: Facultad de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales
Codigo: 300104 Nombre: Sistemas de Informacion para la Gestion |
Créditos: 6,00 ECTS Curso: 1 Semestre: 2

Médulo: Métodos Cuantitativos

Materia: Informatica Caracter: Obligatoria

Departamento: Economia, Direccion de Empresas y Marketing

Tipo de ensefianza: Presencial / A distancia

Lengual/-s en las que se imparte: Castellano, Inglés

Profesorado:
301A Javier Perez Bou (Profesor responsable) javier.perez@ucv.es
301B Carlos Mafez Carvajal (Profesor responsable) carlos.manez@ucv.es
301C Enrigue Estellés Arolas (Profesor responsable) enrique.estelles@ucv.es
Carlos Marez Carvajal carlos.manez@ucv.es
30GI1 Enrigue Estellés Arolas (Profesor responsable inglés) enrique.estelles@ucv.es

119

PI1-02-F-16 ED. 01


https://www.ucv.es/ficha-docente/id/1E65421B0DAD25F9
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/1CBF10D80E085C23
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/667C364CD5E23C98
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/1CBF10D80E085C23
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/667C364CD5E23C98

Universidad 1
Catolica de Gula

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2025/2026
300104 - Sistemas de Informacion para la Gestion |

Organizaciéon del médulo

Métodos Cuantitativos

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Informatica 12,00 Sistemas de Informacion 6,00 1/2
para la Gestion |

Sistemas de Informacioén 6,00 2/1
para la Gestion Il

Matematicas 6,00 Matematicas para 6,00 11
Economia y Empresa
Métodos 12,00 Econometria 6,00 4/1
Estadisticos y
Economeétricos
Inferencia Estadistica 6,00 3/2
Estadistica 6,00 Estadistica Descriptiva 6,00 2/1

Conocimientos recomendados

Tener un conocimiento basico del manejo de un ordenador
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

Priorizar y temporalizar de manera correcta las tareas a realizar delante de un ordenador
para optimizar.

Trabajar conjuntamente y de forma integrada con un paquete de ofimatica como el
Microsoft Office®. Utilizar herramientas basicas tales como compresores, navegadores y
buscadores.

Conocer la actualidad de los Sistemas de Informacion y de las TIC en las organizaciones.
Y las diferentes soluciones tecnolédgicas. Conocer la organizacion de centro de calculo, las
cuestiones de seguridad y la LOPD.

Analizar y resolver problemas de productividad mediante herramientas informaticas,
utilizando funciones en Excel: Busqueda, Texto, Ldgicas, Estadisticas, etc.

Escribir cartas personalizadas, accediendo a datos que pueden estar en Word o en
Excel.

Utilizar los recursos informaticos para el desarrollo de sus actividades formativas.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion
1 2 3 4

CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender X
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia.

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
CG1 Capacidad de analisis y de sintesis. X
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CG2 Gestidon adecuada del tiempo y los recursos. X
CG3 Capacidad para aplicar el conocimiento en la practica. X
CG6 Utilizacion de las TIC. X
CG7 Gestion de la informacion. X
CG8 Orientacion a la resolucién de problemas. X
CG9 Orientacion a la toma de decisiones. X
CG11 Creatividad y capacidad de generacion de nuevas ideas. X
CG18 Autonomia en el aprendizaje. X
ESPECIFICAS Ponderacién
1. 2 3 4
CE5 Comprension de la tecnologia existente y las nuevas tecnologias y X
su impacto para nuevos o futuros mercados.
CE10 Identificar y manejar adecuadamente aplicaciones informaticas de X
gestion.
CE11 Disefio y puesta en marcha de sistemas de informacién en la X
empresa.
CE14 Capacidad para emitir informes sobre situaciones concretas de las X
compafias y los mercados.
CE15 Capacidad para obtener, a partir de los datos, informacién valiosa X
para la toma de decisiones.
CE17 Aplicacion de criterios profesionales al analisis de problemas X
empresariales.
CE18 Capacidad para integrarse en cualquier area funcional de una X
organizacion y desarrollar diferentes tareas relacionadas con la
gestion.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6 15,00% Pruebas objetivas
R2, R3, R4, R5 25,00% Realizacién de actividades teorico-practicas
R1, R2, R3, R6 10,00% Asistencia y participacién en clase
R1, R2, R3, R4, R5, R6 50,00% Examen final presencial

Observaciones

MODALIDAD PRESENCIAL
Con objeto de medir la adquisicion de las competencias de las asignaturas a través de los
resultados del aprendizaje definidos anteriormente, se ha disefiado el Sistema de Evaluacion que
se expone a continuacion.
El profesorado realizara un seguimiento de la asistencia y participacion en clase. Se evaluara las
practicas realizadas a lo largo del curso dentro de los plazos pertinentes, permitiendo un
seguimiento dia a dia de la asignatura. Los alumnos realizaran pruebas objetivas. La parte
principal de la asignatura se valorara mediante pruebas de resolucién de problemas o simulacién
de tareas. Estas pruebas se haran en el aula informatica, siendo totalmente practicas.
Con el fin de evaluar la parte de la asignatura “Herramientas para preparar presentaciones”, los
alumnos realizaran en clase un trabajo utilizando la herramienta MS PowerPoint.
Este trabajo se realizara individualmente pudiendo completarse fuera del aula. Debera entregarse
al profesor en la fecha que éste indique.
La nota se calculara de acuerdo al siguiente cémputo:

1.ASISTENCIA Y PARTICIPACION (10% del total de la nota final)

2.PRUEBAS OBJETIVAS (15% del total de la nota final)

3.REALIZACION DE ACTIVIDADES TEORICO-PRACTICAS (25% del total de la nota final.)

4. EXAMEN FINAL (50% del total de la nota final).
ASISTENCIA Y PARTICIPACION
La nota de asistencia y participacion se computara segun el siguiente porcentaje. Si es mas del
80% de las sesiones, la nota sera 10. Entre el 70% y el 80%, la nota sera un 5y en los demas
casos sera 0. Para este computo no se consideraran las sesiones de evaluacion.

-No computara como asistencia las sesiones en que el alumno haya asistido, pero no haya
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trabajado adecuadamente.

‘No computaran las faltas de asistencia, aunque sean justificadas.

‘No computaran las asistencias a parte de la clase (retraso o abandono no autorizado sin la
entrega de la practica correspondiente).

-Para obtener el 10 en esta parte es obligatoria la entrega de un trabajo de Word Basico, en la
fecha que se indique. Este trabajo lo realizara el alumno fuera de clase y sera trabajo individual.
PRUEBAS OBJETIVAS
Se realizaran dos pruebas objetivas a lo largo del curso. Una de ellas corresponde a MS Word y la
otra a MS Excel Los porcentajes a aplicar son 10% Word y 20% Excel. Total 30% de la nota final.
TRABAJOS TEORICO-PRACTICOS
La nota de TRABAJOS se refiere exclusivamente la parte de la asignatura referente a preparacion
de presentaciones con la herramienta MS PowerPoint. No se valoraran los trabajos no realizados
y presentados en clase. No habra examen esta parte de la asignatura.

EXAMEN FINAL

El examen final constara de dos partes. La parte de Word supondra el 45% de la nota y la de
Excel el 55%. Para aprobar la asignatura hay que aprobar las dos partes del examen final. Si por
este motivo el alumno no reuniera las condiciones para aprobar la asignatura, la nota no podra
exceder de 3,9.

MATRICULAS DE HONOR

El profesor tendra libertad para conceder o no Matricula de Honor a alguno de los alumnos que
han obtenido un sobresaliente. Este criterio de concesiéon de Matriculas de Honor se atendra, en
todo caso, al criterio general de la UCV, segun el cual s6lo podra concederse una matricula de
honor por cada 20 alumnos (o fraccion para grupos de menos de 20 alumnos).

En principio no habra una prueba especifica, sino que se adjudicaran a los alumnos de mayor nota
final, siempre que reunan las condiciones de mérito y las exigidas por la Universidad. En caso de
empate, primara la asistencia y participacion a clase.

SEGUNDA CONVOCATORIA

La nota de segunda convocatoria sera exclusivamente la obtenida en el examen que constara de
dos partes: MS Word (45% de la nota) y MS Excel (55% de la nota). Para aprobar la asignatura
es imprescindible aprobar ambas partes. Si por este motivo el alumno no reuniera las condiciones
para aprobar la asignatura, la nota no podra exceder de 3,9.

EVALUACION UNICA MODALIDAD PRESENCIAL

Acorde a la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas Oficiales y Titulos
Propios de la UCV, la evaluacion Unica esta vinculada a la imposibilidad de la asistencia del
alumnado matriculado en una titulacion de modalidad presencial. Es, por tanto, un sistema de
evaluacion extraordinario y excepcional al que podran optar aquellos estudiantes que, de forma
justificada y acreditada, no puedan someterse al sistema de evaluacion continua, y lo soliciten al
profesor responsable de la asignatura quien decidira expresamente sobre la admision de la
peticién de evaluacién unica del estudiante y se le comunicara la aceptacion/denegacion.

En la asignatura Sistemas de Informacién para la gestion | se contempla que el alumno debe
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asistir como minimo al 70% de las sesiones.

La evaluacion unica, tanto en primera como en segunda convocatoria, consistira en la realizaciéon
del examen final que supondra un 90% de la nota junto con la realizaciéon de un modelo entidad
relacion y un modelo relacional sobre un ejercicio que se realizara de manera conjunta al examen
final y que supondra un 10% de la calificacién final.

El alumno de Sistemas de Informacion para la gestion I, ante la previsién de no poder cumplir con
los requisitos de presencialidad, puede solicitar acceso a las grabaciones de las sesiones de la
modalidad online, para facilitar el seguimiento de la asignatura.

RESPECTOALAIA

En la asignatura Sistemas de Informacién para la Gestién Il no esta permitido el uso de ningun tipo
de IA para la realizacion de las practicas ni de las pruebas de evaluacion.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R2, R4, R6 5,00% Participacion en actividades de comunicacién
sincrona
R1, R2, R3, R4, R5, R6 25,00% Actividades entregables
R2, R3, R4 15,00% Evaluaciones periddicas mediante cuestionarios
online
R1, R3, R4, R6 5,00% Participacién en Foros de discusion
R1, R2, R3, R4, R5, R6 50,00% Evaluacion final presencial

Observaciones

1.ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACION
SINCRONA (FOROS DE DEBATE) (10% del total de la nota final) (EVALUACION A
DISTANCIA).

2.PRUEBAS OBJETIVAS ONLINE (15% del total de la nota final) (EVALUACION A
DISTANCIA).

3.REALIZACION DE ACTIVIDADES ENTREGABLES (25% del total de la nota final)
(EVALUACION A DISTANCIA).

4.Prueba Final de Evaluaciéon de validacion Presencial (50% del total de la nota final)
(EVALUACION PRESENCIAL).
NOTA: Para obtener la maxima calificacién, las actividades deberan entregarse en las fechas
previstas, las cuales se anunciaran en la plataforma. La profesora puede pedir la repeticién de
aquellas actividades que no se hayan realizado de forma satisfactoria.
Para aprobar la asignatura tanto en primera como segunda convocatoria es necesario:

1.Haber superado las actividades de evaluacion continua. Si el alumno no ha superado las
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actividades de evaluacioén continua, no podra presentarse a examen presencial.

2.Superar en el examen presencial 2 tanto la parte de Editor de texto como la de Hoja de
calculo. Si por este motivo el alumno no reuniera las condiciones para aprobar la asignatura, la
nota no podra exceder de 3,9.
Con respecto a las segunda convocatoria, la nota sera exclusivamente la del examen
presencial.
MATRICULAS DE HONOR
El profesor tendra libertad para conceder o no Matricula de Honor a alguno de los alumnos que
han obtenido un sobresaliente. Este criterio de concesiéon de Matriculas de Honor se atendra, en
todo caso, al criterio general de la UCV, segun el cual s6lo podra concederse una matricula de
honor por cada 20 alumnos (o fraccion para grupos de menos de 20 alumnos).
EVALUACION UNICA MODALIDAD VIRTUAL
Acorde a la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas Oficiales y Titulos
Propios de la UCV, la evaluacion uUnica esta vinculada a la imposibilidad de la asistencia del
alumnado matriculado en una titulacion. Es, por tanto, un sistema de evaluacién extraordinario y
excepcional al que podran optar aquellos estudiantes que, de forma justificada y acreditada, no
puedan someterse al sistema de evaluacion continua, y lo soliciten al profesor responsable de la
asignatura quien decidira expresamente sobre la admisién de la peticion de evaluacion unica del
estudiante y se le comunicara la aceptacion/denegacion.
En la asignatura Sistemas de Informacion para la gestion I, el alumno debe asistir y participar
como minimo al 70%.
La evaluacién unica, tanto en primera como en segunda convocatoria, consistira en la realizacion
del examen final que supondra un 90% de la nota junto con la realizaciéon de un modelo entidad
relacion y un modelo relacional sobre un ejercicio que se realizara de manera conjunta al examen
final y que supondra un 10% de la calificacion final.
Las sesiones sincronas seran grabadas para poder seguirlas con normalidad y optar a la
calificacion completa en asistencia y participacion.
RESPECTO ALAIA
En la asignatura Sistemas de Informacion para la Gestién Il no esta permitido el uso de ningun tipo
de IA para la realizacion de las practicas ni de las pruebas de evaluacién

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».
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Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Resolucion de problemas, comentarios, memorias, para entregar en plazos a lo largo
del curso.
M3 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion

y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M5 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos
economico-empresariales, tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

M7 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
M9 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
M11 Atencion personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trbajos, etc.

M13 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa, o
sumativa del alumno.

M14 Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios ,trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.

M16 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeno grupo.

M17 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

M19 Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos
economico-empresariales, tanto veridicos como ficticios, para la construccion del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.
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M21 Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

M23 Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacién inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M25 Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para su discusion o entrega en formato
electronico.

M27 Atencién individual para seguimiento y orientacién del proceso de aprendizaje,

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M29 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su difusion o entrega.

M31 Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase Presencial R2, R3, R6 23,00 0,92
M3
Clase Practica R1, R2, R3, R4, R5, R6 15,00 0,60
M5
Seminario R2 4,00 0,16
M11
Exposicion Trabajos Grupo R2 6,00 0,24
M5
Tutoria R1, R2, R3, R4, R5, R6 6,00 0,24
M11
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5, R6 6,00 0,24
M13
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en Grupo R1, R2, R3, R4, R5, R6 30,00 1,20
M16, M29
Trabajo individual R1, R2, R3, R4, R5, R6 60,00 2,40
M14
TOTAL 90,00 3,60
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Sesion virtual sincrona R2, R3, R6 4,00 0,16
M17
Sesidén Practica virtual sincrona R1, R2, R3, R4, R5, R6 4,00 0,16
M19
Seminario y videoconferencia virtual sincrona R3 4,00 0,16
M21
Evaluacién presencial R1, R2, R3, R4, R5, R6 3,00 0,12
M23
TOTAL 15,00 0,60
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo individual R1, R2, R3, R4, R5, R6 60,00 2,40
M25
Tutorias individuales R1, R2, R3, R4, R5, R6 5,00 0,20
M27
Trabajo en grupo R2, R4, R6 10,00 0,40
M29
Foros de discusion R1, R3 10,00 0,40
M31
Actividades de evaluacion continua R2, R3, R4, R5 50,00 2,00
M1
TOTAL 135,00 5,40
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

Procesadores de texto -Caracteristicas fundamentales e interfaz de los

procesadores de texto

-Configuracién de la apariencia de un documento y
modificacion de sus propiedades basicas

-Uso estilos para cambiar la apariencia del texto y
estructurar los documentos

-Utilizar y configurar las diferentes secciones de un
documento

‘Insertar y configurar diferentes elementos en el
documento

-Crear campos que muestren texto automaticamente

Herramientas para preparar -Uso del Powerpoint para realizar presentaciones de nivel
presentaciones medio avanzado
‘Insertar diferentes objetos en las presentaciones
-Modificar el aspecto y propiedades basicas de las
diapositivas
-Disefiar presentaciones personalizadas
-Insertar botones que permitan realizar acciones
especificas
-Usar otras caracteristicas

Las hojas de calculo -Conocer la interfaz y funcionalidades basicas de Excel
-Disefar formulas matematicas sencillas
-Saber diferenciar y utilizar referencias absolutas y
relativas
-Conocer funciones matematicas basicas
-Conocer las funciones ldgicas y como utilizarlas
-Solucionar problemas utilizando las funciones y férmulas
apropiadas
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N° Sesiones Horas
10,00 20,00
3,00 6,00
17,00 34,00

Referencias

Soporte técnico de Microsoft. Ayuda y Formacion de Office (disponible en:

https://support.microsoft.com/es-es/office)

Llena Hurtano S. (2019) Aprender Excel 365/2019 con 100 ejercicios practicos. Ed. Marcombo.

ISBN: 8426728170

Vv. Aa. (2019) Excel y Word (versiones 2019 y Office 365). Ed. Eni. ISBN: 240902064 X

Pefia Pérez, Rosario. OFFICE 2019-OFFICE 365. Ed Altaria. ISBN 978-84-947319-7-6.
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad relativas al desarrollo de la actividad
educativa en el ambito docente universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones
oportunas en la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de
aprendizaje de la asignatura.

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de estudiantes

matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las medidas de seguridad
establecidas).

En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el numero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las medidas de

seguridad establecidas).
En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente
, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el aula y docencia virtual
sincrona. Los estudiantes podran atender las clases personalmente o a través de las
herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En todo caso, los
estudiantes que reciben la ensefanza presencialmente y aquéllos que la reciben por
videoconferencia deberan rotarse periddicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a través de:

X Microsoft Teams

Kaltura
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Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente,
asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través de las herramientas
telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En el caso concreto de esta

asignatura, a través de:

X Microsoft Teams

Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:

Las sesiones practicas se llevaran a cabo como en la modalidad presencial: se realizaran
las actividades con el apoyo del profesor durante las horas de clase. En caso de
confinamiento, debido a las dificultades que se podrian derivar del mismo, se permitira la

entrega de las actividades durante todo el dia en que se haya impartido la sesion.
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2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y
sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluaciéon. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion

% otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se

Instrumento de
propuestos empleara

evaluacion

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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MODALIDAD A DISTANCIA

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluaciéon. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion

% otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se

Instrumento de
propuestos empleara

evaluacion

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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