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Titulacion:  Master Universitario en Direccion de Personas

Facultad: 46035598

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Poblacion: 132 Encuestados: 36 Participacion: 27,27%

PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion util sobre la asignatura/médulo (contenidos,
planificacion, metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacién docente de esta asignatura/modulo ha sido adecuada (no hay repeticion
de contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases.

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de
evaluacion de la asignatura/médulo en las sesiones iniciales.

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de
trabajos, etc.)

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacion, participacion activa de los alumnos,
empleo de TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

7 El desarrollo de la asignatura/médulo se ajusta a lo previsto en la guia docente
(contenidos, clases presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en
grupo, etc.)

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as
puedan seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los
contenidos impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)

9 Los métodos de evaluacién utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de
seguimiento, participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.)
son coherentes con las caracteristicas de la asignatura.

10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y
transparente.

11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la
asignatura/modulo (nimero y extension de trabajos, practicas, participacion activa del
alumno, etc.)

12 La atencion por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencién en tutorias,
consultas presenciales, etc.) es adecuada.

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura/médulo.

14 Después de cursar la asignatura/médulo ha aumentado mi interés por la materia.

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura/médulo.
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Encuestas de Profesorado por titulacion

Medias (n)

Titulo || Universidad
4.31 36 | 500 3.982
4.58 36 | 489 4.095
456 36 | 524 4113
456 36 [ 503 4115
467 36 [500 4115
456 36 [ 497 49
463 35 [500 4040
461 36 [503 4116
450 36 | 498 3972
486 36 | 501 363
475 36 | 494 3961
486 36 [ 510 3973
4.78 36 | 498 4.077
4.58 36 | 491 4.09
442 36 | 498 4099

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo;
5-Muy de acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la

cantidd de encuestas en las que se ha respondido a dicha pregunta
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