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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir Facultad de Veterinariay Ciencias 46035586
Experimentales
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Biotecnologia Azul Aplicada

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada por la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JESUS ANGEL PRIETO RUIZ Decano Facultad de Veterinariay Ciencias Experimentales
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 48381637X
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ASUN GANDIA BALAGUER Rectora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 19870818z
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JESUS ANGEL PRIETO RUIZ Decano Facultad de Veterinariay Ciencias Experimentales
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 48381637X

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle Quevedo,2 46003 Vaencia 699871893
E-MAIL PROVINCIA FAX
rectorado_calidad@ucv.es Valencia/Vaencia 963153655
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Vaencia/Vaéncia,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316553

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada|No Ver Apartado 1:
por la Universidad Catdlica de Vaencia San Vicente Anexo 1.
Mértir

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias

Biologiay Bioguimica

Cienciasdelavida

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Catdlicade Valencia San Vicente Martir

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

072 Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 30 18
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Catélica de Valencia San Vicente M artir
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46035586

Facultad de Veterinariay Ciencias Experimentales

1.3.2. Facultad de Veterinariay Ciencias Experimentales
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15 15
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

30.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

12.0

30.0

RESTO DE ANOS

18.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucv.es/Portal /'0/documentos/estudi os/Normativa%20Permanenci 8%20Grado%20y %620M a%CC%81ster.v3.CG
%2015.06.12.pdf ver=2017-07-28-121604-753

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianza los resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal einformal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientosy técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CG3 - Trabajar como parte de un equipo multidisciplinar, asumir tareas de coordinacion, y comunicarse eficientemente con clientes
y colaboradores.

CG4 - Demostrar capacidad de liderazgo.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CG6 - Aplicar el andlisis estadistico para poder demostrar la significacion y validez de los resultados de unainvestigacion,
aplicacion, mejora de produccion, mercado, etc.

CG7 - Demostrar una buena comprension de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Demostrar un conocimiento amplio de la biodiversidad marinay aplicar técnicas de bioprospeccion.

CE2 - Conocer larelacion entre la estructuray bioactividad de las biomoléculas.

CE3 - Cultivar microorganismos marinos, incluyendo microalgasy bacterias.

CE4 - Comprender |as rutas biosintéticas principales del metabolismo secundario de moléculas de interés en alimentacion y salud
humana.

CES5 - Reconocer |as principal es aplicaciones actual es de moléculas o biomasa de origen marino en laindustria biomédica,
agroalimentariay acuicola.

CEB - Conocer las basesy procedimientos para el disefio y manejo de biorreactoresy fotobiorreactores.

CE7 - Comprender la estructuray funcionamiento de |os sistemas de produccién acuicola.

CEB8 - Reconocer laescalay extension de la acuicultura, incluyendo una vision global de las cadenas de valor, asi como de los retos
clave que afronta este sector.

CE9 - Aplicar las técnicas de extraccién, purificacion, identificacion y caracterizacion de biomolécul as procedentes de organismos
marinos.

CE10 - Realizar un disefio experimental y aplicar la metodologia de investigacion de forma adecuada.

CE11 - Disefiar, gjecutar e interpretar ensayos de actividad biol6gicain vitro ein vivo.

CE12 - Manejar los principal es organismos model o para bioensayos en el dmbito de la Biotecnologia Azul.
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CE13 - Comprender el fundamento de las tecnologias 'émicas’ (Genoémica, Metagendmica, Transcriptomica, Protedmicay
Metaboldmica) y aplicarlas alos retos de la Biotecnologia Azul.

CE14 - Disefiar y gjecutar experimentos de laboratorio y analizar datos masivos en tecnologias Omicas.

CE15 - Mangjar bases de datos bioinforméticas relevantes parala Biotecnologia Azul.

CE16 - Entender la estructuray funcionamiento de un proceso de desarrollo biotecnol 6gico, y su reflgjo en las actividades y
departamentos que definen una empresa de base biotecnol dgica.

CEL17 - Desarrollar un plan de negocio de un producto o servicio biotecnol dgico, incluyendo planes de financiacion y estrategias de
marketing.

CE18 - Entender el funcionamiento de las empresas biotecnol gicas o usuarias de biotecnol ogia

CE19 - Encontrar oportunidades de financiacion y aplicar sus procedimientos en el sector biotecnol dgico.

CE20 - Implementar |os fundamentos de la proteccion de la propiedad intelectual e industrial.

CE21 - Aplicar las herramientas necesarias para transformar |os resultados de investigacion en productos comerciales.

CE22 - Ejecutar e implementar de forma préctica las normas de seguridad quimicay biolégicaen e entorno profesional.

CE23 - Desarrollar, redactar y defender un proyecto de 1+D+i en el ambito de la Biotecnologia azul aplicadaalasaud, la
alimentacion o la acuicultura.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

El sistema de acceso al Master, seguira lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el RD 861/2010:

1. Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master.

2. Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondien-
tes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por es-
ta via no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master

A la hora de establecer los criterios de admision, se tendrén en cuenta lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el
RD 861/2010 en su apartado 2:

Como criterios de seleccién para la admisién en el Master, la Comisién de Coordinacién Académica, formada por el Decano de la Facultad que actua-
ra como Presidente, Director/Coordinador del Master, el Secretario de la Facultad y el Secretario Técnico (representante de la secretaria administrati-
va), valorara los siguientes elementos:

Nivel de idiomainglés minimo requerido B2

Idoneidad de latitulacion de Grado o Licenciatura de origen
Expediente académico de latitulacion de origen
Experiencia profesional en el &mbito del master

Si el nimero de solicitudes que cumplen los criterios de admisién superase el nimero de plazas ofertadas, se dara prioridad a los alumnos con mayor
puntuacién segun la baremacién de los siguientes criterios de admisién:

Titulacion aportada de acceso preferente*: 3 puntos

Otras titulaciones universitarias de acceso no preferente: 1 punto

Puntuacion del expediente académico de origen en base 4 (M.H.: 4; Sobresaliente: 3; Notable: 2; Aprobado: 1): méximo 4 puntos
Experiencia profesional en el &mbito del méster: 2 puntos

*Titulaciones de acceso preferente:

Grados o Licenciaturas relacionados con las Ciencias de la Vida tales como Grado en Biotecnologia, Biologia, Biogquimica, Bioquimica y Biologia Mole-
cular, Bioquimica y Ciencias Biomédicas, Ciencias Ambientales, Ciencias del Mar, Farmacia, Ingenieria Ambiental, Ingenieria del Medio Natural, Inge-
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nieria en Procesos Quimicos Industriales, Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Industrial, o Licenciado en Biologia, Bioquimica, Biotecnologia, Cien-
cias Ambientales, Ciencias del Mar o Farmacia, asi como Ingeniero Quimico.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION A ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

Una vez matriculados, los alumnos tienen a su disposicién los mecanismos de apoyo durante su formacién en la UCV:

El Servicio de Apoyo y Orientacién
El Servicio de Defensadel Alumnado
Areade Précticasy Empleo

(SR N o

=

. Servicio de Apoyo y Orientacién

El Servicio de Orientacién es un servicio gratuito que ofrece la UCV a todos sus alumnos y esté formado por 3 psicélogos, 2 pedagogos, 1 psicope-
dagogo y el coordinador del mismo. Su funcién es orientar de forma individual o a través de talleres las demandas puntuales que el alumnado pueda
solicitar tanto en el &mbito psicolégico como pedagdgico o de orientacion académica.

El trabajo del Servicio de Orientacién se puede concretar en las siguientes lineas de actuacion fundamentales: informacién al alumno, apoyo a profe-
sores-tutores, atencion y orientacion individual y atencion grupal o talleres.

2. Servicio de Defensa del Alumnado

El defensor universitario en la UCV es la persona que tiene entre sus funciones proteger los derechos y escucha las quejas y necesidades, informati-
vas o estructurales, de los alumnos. Actia como mediadora en aquellos conflictos en los que se solicita su intervencion.

Sus funciones son:

- Recibir y tramitar las inquietudes, necesidades y quejas que se presenten individual o colectivamente.

- Apoyar las inquietudes, necesidades y quejas que puedan significar un bien para la comunidad universitaria o para el alumno.

- Mediar en aquellos conflictos en los que se solicite dicha intervencion.

- Atender y derivar al servicio adecuado o al Director del Master las consultas y duda sobre cuestiones académicas y administrativas.

- Formular recomendaciones a los distintos servicios de la Universidad.

3. Area de Practicas y Empleo

El Area de Practicas y Empleo (APE) de la Universidad Catélica de Valencia tiene como objetivo fomentar la empleabilidad de alumnos y egresa-
dos de la universidad. Esta compuesta por diferentes servicios que hacen hincapié en las diversas fases y modalidades de la profesionalizacion de los
alumnos de la UCV:

1. Bolsa de Trabajo: es un servicio destinado a facilitar la insercién profesional de los egresados de la universidad (hasta 5 afios desde la obtencion
del titulo) promoviendo su participacion en procesos de seleccién para acceder a ofertas de empleo disponibles.

2. Emprendimiento: es un servicio que tiene como objetivo fomentar el espiritu emprendedor entre los alumnos de Grado y Postgrado, ofreciendo la
informacion y formacién necesarias, para desarrollar una actitud emprendedora. Organiza acciones como la Jornada de Emprendimiento o la Convo-
catoria Premio al Proyecto Emprendedor al Trabajo de Fin de Grado (TFG) y /o Trabajo de Fin de Master (TFM).

3. Empleabilidad: gestiona el Portal de Empleabilidad y organiza anualmente el Foro de Empleo, con el objetivo promover el encuentro entre los alum-
nos de Grado y Postgrado con las empresas de todas las disciplinas. Las actividades del Foro son:

Jornadas de Orientacion Profesional: tienen como objetivo dar a conocer |as salidas profesionales y académicas a los futuros egresados a través de ponencias,
mesas redondas y testimonios.

Encuentro con Empresas: el objetivo es dar a conocer |os perfiles mas demandados en |os distintos sectores y conocer |as politicas de seleccidn de personal.
Talleres de Empleo: el objetivo es desarrollar el perfil profesiona y fomentar las oportunidades profesionales de los alumnos.

4. Practicas en empresa: promueve la realizacién de practicas de estudiantes de Grado y Postgrado a través de la gestiéon y promocién de plazas o
becas especificas de practicas, facilitando asi su insercién laboral.

5. Observatorio de Empleo: tiene como objetivo conocer el grado de insercién profesional de los egresados de las diferentes titulaciones con el fin de
mejorar su insercién laboral.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE
GRADO Y MASTER

(Aprobado por Consejo de Gobierno de 27.05.2011 y Modificado por Consejo de Gobierno de

26.10.2012)

Exposicién de motivos

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universi-

tarias oficiales, establece en su articulo 6.1 que las Universidades deberan elaborar y hacer pablica su normativa
sobre reconocimiento y transferencia de créditos con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, den-
tro y fuera del territorio nacional.

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto
1393/2007 en el sentido de introducir nuevas posibilidades en materia de reconocimiento de créditos en estudios
de Grado y de Master Universitario. La nueva regulacion permite el reconocimiento de créditos cursados no s6lo
en estudios universitarios oficiales sino también aquellos obtenidos en los estudios a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y también el reconocimiento en forma de
créditos de la experiencia laboral y profesional acreditada.

Ademas, la aprobacion del Estatuto del Estudiante Universitario, por Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre,
en su articulo 6, establece el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacién universitaria, al re-
conocimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquiridas con caracter previo.
Asimismo, encarga a las Universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas
no conducentes a la obtencidn de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les
sean reconocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por
un titulo oficial de Grado.

Este Reglamento establece la regulacion por la que se podra obtener el reconocimiento de créditos desde estu-
dios universitarios oficiales o los denominados titulos propios universitarios, mediante la validacion de la experien-
cia laboral o profesional a efectos académicos, desde estudios superiores no universitarios, tal como establece el
articulo 36.d) y e) de la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, y por la realizacion de actividades universitarias cul-
turales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Ademas, se regula la forma en la que se producira
la transferencia de créditos, anotando en el expediente del estudiante todos los créditos superados en ensefian-
zas oficiales que no hayan sido utilizados para la obtencién de un titulo. Por otro lado, se define la adaptacion co-
mo el

cambio desde los estudios universitarios correspondientes a la regulacion anterior al EEES a los
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estudios oficiales de Grado o de Master Universitario.

Asimismo se recogen en la presente norma las novedades introducidas en materia de reconocimiento por el Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacién Supe-
rior.

El Reglamento contempla, asimismo, los procedimientos que han de guiar la tramitacién de los reconocimientos,
transferencia y adaptaciones de los estudiantes y los érganos competentes para resolver.

Capitulo | Disposiciones generales

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos a apli-
car en los estudios universitarios oficiales de Grado y Master de la Universidad Catélica de Valencia ¢ San Vicente
Martir¢,, de acuerdo a los criterios generales que sobre el particular se establecen en el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2.- Definiciones.
A los efectos previstos en este Reglamento:

a) Se entiende por RECONOCIMIENTO la aceptacion por parte de la Universidad Catélica de Valencia ¢ San Vi-
cente Martir¢, de los créditos que tengan relacion con los estudios a los que se accede y que hayan sido obteni-
dos, en la misma u otra universidad, en unas ensefianzas oficiales o en estudios a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante, Titulos Propios), o en Estu-
dios Superiores oficiales no universitarios, asi como de las actividades universitarias culturales, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias o de cooperacion y también de la experiencia laboral o profesional acreditada.
Estos créditos seran computados por la Universidad Catélica de Valencia ¢, San Vicente Martir¢, a efectos de la ob-
tencién de un titulo oficial.

b) Se entiende por TRANSFERENCIA la anotacion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

c) Se entiende por ADAPTACION el proceso mediante el cual las asignaturas cursadas y superadas en el plan a
extinguir de un estudio de la Universidad Cat6lica de Valencia ¢ San Vicente Martir¢, ¢ previo a la regulacion del
Real Decreto 1393/2007- se

convalidan por otras en el nuevo plan del estudio que lo sustituye. También se

denominara adaptacion cuando este proceso se realice desde un titulo propio de la Universidad Catélica de Va-
lencia ¢ San Vicente Martiré, a un Grado o Master Universitario que lo sustituya por extincion.

d) Se denomina RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA el documento por el cual la Comi-
sion Académica de Titulo (CAT) de la Facultad correspondiente acuerda el reconocimiento y/o transferencia de
los créditos objeto de solicitud. En la referida resolucion se haran constar los créditos reconocidos y/o transferidos
Yy, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y las que no, por considerar adquiridas las
competencias de esas asignaturas con los créditos reconocidos.

e) Se denomina TITULACION DE ORIGEN aqqélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimien-
to y/o transferencia. Se denominara TITULACION DE DESTINO aquélla para la que se solicita el reconocimiento
o la transferencia de los créditos.

Capitulo Il Reconocimiento de créditos

Articulo 3.- Criterios generales para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado.
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El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de
Grado que se solicite, conforme a los siguientes criterios generales:

3.1.- Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales.

En el caso de ensefianzas universitarias oficiales, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en
cualquier materia/asignatura teniendo en cuenta:

a) La adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias/asignaturas superadas por el
estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulaciéon de destino o bien que tengan caracter transversal.

b) La adecuacion sefialada debera valorar igualmente los contenidos y créditos asociados a las materias/asigna-
turas previamente superadas y su equivalencia con los de las materias o0 asignaturas que las desarrollen, para las
cuales se solicita reconocimiento de créditos.

c) A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia minima que debe darse para poder llevar a cabo
el reconocimiento de créditos correspondientes sera de un 75 por 100.

3.2.- Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias no oficiales.

En el caso de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la obtencion de titulos a los que se refiere el
articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades, modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, podran ser reconocidos

los créditos superados en origen en cualquier materia en los mismos términos que los indicados en el apartado
anterior y con las limitaciones indicados en el apartado siguiente.

3.3.- Limitaciones al reconocimiento por ensefianzas universitarias no oficiales o por experiencia laboral y
profesional acreditada.

En el caso de los créditos reconocidos por haber cursado ensefianzas universitarias no oficiales, o los reconoci-
dos a partir de la experiencia profesional o laboral acreditada, el nimero de créditos reconocidos en conjunto, no
podra ser superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de
estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacién del
expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimien-
to en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido por un titulo oficial.

La excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, podra ser aceptada por la Comisién Académica de Titulo de
la correspondiente Facultad, siempre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titu-
lo propio de la UCV y se den las circunstancias requeridas para ello en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007
modificado por Real Decreto

861/2010, de 2 de julio.
3.4.- Trabajo Fin de Grado y de Master.

De conformidad con lo que establece el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
los trabajos de fin de Grado y de Master.
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3.5.- Reconocimiento por estudios oficiales no universitarios.

El articulo 6 de Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en sus apartados 2 y 3, estable que podran ser reconocidas
en forma de créditos las ensefianzas oficiales no universitarias.

El articulo 2.1 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece que podra ser objeto de reconocimien-
to de créditos en grados universitarios los siguientes estudios:

a) Titulos de Graduado en Ensefianzas Artisticas,

b) Titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio. c) Titulos de Técnico Superior de Formacion Profesio-
nal. d) Titulos de Técnico Deportivo Superior.

El art. 2.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece que con caracter

general podran ser objeto de reconocimiento las ensefianzas completas que conduzcan a los referidos titulos ofi-
ciales. No obstante también podran ser objeto de reconocimiento los periodos de estudios superados siempre que
se acrediten oficialmente en créditos ECTS.

De conformidad con lo previsto en el art. 4.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, cuando entre los
titulos de origen y destino del reconocimiento exista una relacion directa el criterio de reconocimiento minimo en
ensefianzas de Grado sera el siguiente:

a) Graduado en Ensefianzas Artisticas: 36 ECTS.

b) Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio: 30 ECTS. c¢) Técnico Superior de Formacion Profesional: 30 EC-
TS. d) Técnico Deportivo Superior: 27 ECTS.

Se considerara que existe relacion directa entre titulos cuando aparezca asi recogido en el

Anexo 2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, y en las sucesivas actualizaciones que a estos efectos

establezca el Ministerio competente en la materia.

A estos efectos debera ser objeto de reconocimiento total o parcial, tal y como establece el articulo 4.2 del Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, la formacion préactica superada de similar naturaleza y, concretamente,
las practicas externas curriculares de los planes de estudio de grado, y ello dentro de los limites fijados para el re-
conocimiento de créditos en esta normativa.

Articulo 4.- Criterios especificos para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado.
4.1. Créditos obtenidos en materias de formacién bésica.

a) En ensefianzas de Grado, siempre que los estudios de origen y de destino pertenezcan a la misma rama de co-
nocimiento, serén objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de di-
cha rama.

b) En ensefianzas de Grado, cuando los estudios de origen y de destino no pertenezcan a la misma rama de co-
nocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion
béasica pertenecientes a la rama de conocimiento de los estudios de destino.

4.2. Participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, soli-
darias y de cooperacion contempladas en el articulo 12.8 del Real Decreto
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1393/2007.

En ensefianzas de Grado, hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado,
podran obtenerse por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion.

4.3. Estudios en Ensefianzas Superiores.

En ensefianzas de Grado, se podra obtener reconocimiento a partir de médulos profesionales de Ciclos Forma-
tivos de Grado Superior, de otras ensefianzas superiores oficiales no universitarias siempre relacionadas con el
Grado, conforme a la regulacién estatal correspondiente.

4.4. Experiencia laboral y profesional acreditada.

En ensefianzas de Grado, se podra obtener reconocimiento por la experiencia profesional y laboral acreditada,
siempre que esté relacionada con las competencias inherentes al titulo correspondiente.

El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter general, respecto de las asignatu-
ras contempladas en el plan de estudios como ¢ practicas externas¢, 0 practicum.

El nimero méaximo de créditos a reconocer para estos casos debera atenerse a lo dispuesto en el articulo 3.3 de
esta norma.
Articulo 5.- Criterios especificos para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de

Master.

5.1. Estudios de Master Universitario espafol o de paises del Espacio Europeo de Educacion

Superior (EEES).

Se podréa obtener reconocimiento por los créditos superados anteriormente en estudios de Master Universitario
espafiol, u otro del mismo nivel expedido por una institucion de educacién superior del EEES, siempre que estos
resulten coincidentes con los contenidos, carga lectiva y competencias previstas en el Master en que se encuen-
tre matriculado el solicitante.

A estos efectos resulta de aplicacion los criterios de equivalencia sefialados en el articulo 3.1.c)

de la presente norma.

5.2. Estudios cursados en instituciones de educacion superior, ajenas al EEES, equivalentes a los estu-
dios de Master Universitario espafiol.

Podran obtener reconocimiento de créditos los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al EEES, cuyo ti-
tulo haya sido objeto de homologacién por el correspondiente titulo espafiol de Master Universitario.
De igual forma podran obtener reconocimiento de créditos sin necesidad de homologar su

titulo, quienes hayan accedido a los estudios de Master Universitario en la UCV, previa autorizacion para ello con-
forme a lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto

1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, y acrediten haber superado
en el pais correspondiente estudios con nivel equivalente al de Master Universitario espafiol.
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El reconocimiento de créditos para los supuestos sefialados en este apartado requerira que se cumplan las con-
diciones generales de equivalencia de contenidos, carga lectiva y competencias previstas entre los estudios cur-
sados en origen y los fijados en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante, sefialadas en el articulo
3.1.c) de esta norma.

5.3. Ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Se podra obtener reconocimiento a partir de Titulos Propios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2 del
presente Reglamento.

5.4. Experiencia laboral y profesional.

Se podréa obtener, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.4 de esta norma, reconocimiento a partir de la
validacion de la experiencia profesional y laboral acreditada y relaciona con las competencias inherentes al Mas-
ter Universitario en cuestion.

Capitulo Ill Transferencia de créditos

Articulo 6.- Transferencia de créditos.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no

hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, se incluirdn en los documentos académicos oficiales acreditati-
vos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante.

La anotacion en los documentos académicos oficiales Unicamente tiene efectos informativos y en ningan caso los
créditos se computaran para la obtencion del titulo al que se incorporan.

Capitulo IV Adaptacion de créditos

Articulo 7.- Adaptacioén de créditos.

Las asignaturas superadas en un plan de estudios de la Universidad Catdlica de Valencia ¢ San

Vicente Martir¢, que se extingue gradualmente por la implantacién del correspondiente titulo

propuesto, se adaptaran de conformidad con la tabla prevista en el plan de estudios del Titulo

de Grado o Master correspondiente.

Capitulo V

Procedimiento general para efectuar el reconocimiento de créditos

Articulo 8.- Presentacion de la solicitud de reconocimiento académico de créditos.

1. Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamen-
to en las fechas que especificamente se establezcan por la UCV, bien de forma general, bien en cada curso aca-
démico.

2. La solicitud debera presentarse en la Secretaria de la Facultad a la que se encuentre adscrito el titulo oficial pa-
ra el que se solicita el reconocimiento y se acompafiara de toda la documentacién que acredite la tipologia de la
formacion cursada, créditos obtenidos en la misma, contenidos y competencias adquiridas, y se advertira de las
materias/asignaturas para las que se solicita el correspondiente reconocimiento de créditos.
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3. En el caso de reconocimiento por actividades laborales se deberan valorar las funciones ejercidas por el estu-
diante y como han repercutido en su formacioén. Dichas funciones deberan tener un suficiente nivel de acredita-
cién por el empleador y, en todo caso, se aportara, ademas, informe de vida laboral.

Articulo 9.- Resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comision Académica de Titulo (CAT) de la
Facultad a la que esté adscrito el titulo oficial para el que se solicita el reconocimiento.

2. La Comision estara integrada por los miembros permanentes y, en su caso, por los miembros no permanentes
y los miembros consultivos.

a) Son miembros permanentes, el Decano (Decano adjunto, en su caso), el Vicedecano de la Titulacién, el Secre-
tario, y el Técnico de Secretaria Administrativa.

b) Son miembros no permanentes, los Directores de los Masteres. La participacion de los Directores de Méasteres,
con capacidad de decision, se producira cuando la solicitud de convalidacion afecte al Master que dirigen.

¢) Son miembros consultivos, los Directores de Departamento y los Profesores de las ensefianzas de Grado y de
Postgrado. El informe que realiza el Director de Departamento junto con los Profesores que estime conveniente
consultar tendrd la consideracién de informe técnico no vinculante.

Articulo 10.- Efectos del reconocimiento de créditos.

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del alumno especificandose su tipologia en cada caso, se-
flalandose el numero de créditos, la denominacién de ¢reconocido¢,, asi como la calificacién previamente obteni-
da en la materia/asignatura de la titulacion de origen. En el caso de que el reconocimiento de créditos lo sea por
varias asignaturas de origen, la calificacion a otorgar en la UCV sera la calificacion media ponderada de las califi-
caciones consideradas en funcion de los créditos de éstas.

En el caso de estudios de grado, las materias de formacién basica superadas en origen que sean objeto de reco-
nocimiento en su totalidad por las de formaciéon basica en la UCV, mantendran la denominacion de origen.

Una vez incorporadas al expediente académico, seran consideradas para la obtencién de la calificacion media del
mismo a excepcioén de los créditos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral o profesional, o
por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados al expediente del interesado a los efectos que
sefala el articulo 6.3 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de
2 de julio.

Articulo 11.- Reglas de reconocimiento de créditos.

Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado anteriormente se conside-
raran como reglas precedentes para que sean aplicadas directamente por las Comisiones Académicas de Titulo
(CAT) de las distintas Facultades para atender nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones aca-
démicas, sin precisar de nuevo estudio.

De igual forma se estableceran reglas, respecto de las solicitudes de reconocimientos de créditos que sean dene-
gadas.

Articulo 12.- Reclamaciones sobre las resoluciones de reconocimiento de créditos.

Contra la resolucion de reconocimiento de créditos el alumno podra presentar recurso ante el

Rector de la UCV.
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Capitulo VI
Procedimiento general para efectuar la transferencia de créditos
Articulo 13.- Proceso académico de transferencia.

1. Se procedera a incluir en el expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos por los alumnos pro-
cedentes de otras ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

2. La transferencia de créditos requiere la acreditacion del expediente académico
correspondiente y se realizara con posterioridad a la verificacién de que los créditos superados no han sido reco-
nocidos.

Articulo 14.- Reclamaciones sobre las resoluciones de transferencia de créditos.

El alumno que considere que no ha sido correctamente efectuada la transferencia de créditos en su expediente
académico o aprecie algun error en la misma, podra comunicarlo a la Secretaria correspondiente de la Facultad a
la que se adscriba el titulo oficial.

Capitulo VII

Procedimiento general para efectuar la adaptacion de créditos

Articulo 15.- Proceso académico de adaptaciones.

1. El procedimiento de adaptacion se iniciard siempre a instancia del interesado.

2. Se procederé a la adaptacion de las asignaturas superadas en el plan de origen por las correspondientes de la
titulacion de destino previstas en la tabla de adaptacion.

La resolucion de adaptaciones debera incluir el conjunto de asignaturas superadas en la titulacién de origen y las
equivalentes de destino.

Articulo 16.- Reclamaciones sobre las resoluciones de adaptacién de créditos.

El alumno que considere que no ha sido correctamente efectuada la adaptacién de créditos en su expediente aca-
démico o aprecie algun error en la misma, podra presentar recurso ante el Rector de la UCV.

Capitulo VIIl Suplemento Europeo al Titulo

Articulo 16.- Incorporacion de los créditos obtenidos en el Suplemento Europeo al Titulo.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003,
de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

Disposicion Derogatoria. Derogacién normativa.
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Quedan derogadas todas aquellas normas de igual o inferior rango que opongan a lo establecido en este Reglamen-
to.

Disposicion Final. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el

Consejo de Gobierno de la Universidad Catélica de Valencia ¢ San Vicente Martiré,. En Valencia, a 27 de mayo de
2011.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase Tedrica: exposicion de contenidos por parte del profesor; explicacién y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula.

Clase Practica: sesiones de trabgjo grupal supervisado en aula, aula de informética, embarcacion o visitas técnicas a centros
externos.

Laboratorio: actividades précticas desarrolladas con el objetivo de adquirir habilidades técnicas y de empleo de equipamientos e
instal aciones.

Seminario: sesiones monogréaficas supervisadas con participacion compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal con el objetivo de revisar |os objetivos y metodol ogias docentes a desarrollar en lamateria o
asignatura.

Evaluacion: conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o aditiva del alumno.

Trabgjo del Estudiante en Empresa o Centro: trabajo llevado a cabo por €l estudiante en la empresa o centro de [+D+i donde
desarrollara sus practicas y su trabajo fin de méster.

Trabajo auténomo en grupo: preparacién en grupo de trabajos dirigidos para exponer o entregar a profesor. Trabajo realizado en la
plataforma docente online de la Universidad (https://campusvirtual.ucv.es/).

Trabajo auténomo individual: Estudio individual del alumno o preparacion de trabajos dirigidos individuales.

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: metodol ogia orientada a la obtencion de competencias de adquisicion de conocimientos, hace referenciaala
exposicion oral realizada por €l profesor ante un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafion paralaexposicion
detextosy gréficos.

Estudio de casos: andlisis detallado y sistemético de una probleméticareal relacionada con los contenidos de la asignatura.

Resolucién de problemas: aplicacion préctica de conocimientos en el aula.

Aprendizaje basado en proyectos: €l estudiante adquiere conocimientos y habilidades trabajando durante un periodo de tiempo
limitado en laresolucién de una cuestion compleja.

Trabajo tedrico o bibliogréfico: € estudiante adquiere habilidades en € manejo de bases de datos de informacién especializada,
gestion de lainformacion, capacidad de reflexion y comunicacion.

Trabajo en equipo: metodologia orientada al desarrollo de habilidades relacionadas con €l liderazgo y €l trabajo en equipo.

Seminarios de expertos: metodol ogia orientada a la obtencion de conocimientos interdisciplinares con el objetivo de acercar al
estudiante al sector profesional através de la participacion de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y la actividad.

Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas o centros tecnol 6gicos especializados.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

Seminarios de orientacion: sesiones grupales de guia alos estudiantes respecto alarealizacion del Proyecto Fin de Méaster.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas

Entrega de trabajos dirigidos

Exposicién oral detrabajos dirigidos

Prueba practica de laboratorio

Evaluacion por pares

Informe del tutor en laempresa o centro de précticas

Portafolio

Memoriafinal del Trabajo Fin de Méster

Defensa publica

55NIVEL 1: Médulo de Fundamentosy Aplicaciones de la Biotecnologia Azul
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Moléculas de origen acuético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biodiversidad y productos naturales marinos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Actividad biolégica de moléculas de origen marino

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Propone formas de acceder a la quimiodiversidad marina cumpliendo con las regulaciones internacionales y de forma sostenible.
Reconoce | os principal es grupos de organismos y microorganismos marinos quimicamente ricos.

Es capaz de identificar y caracterizar microorganismos acuéticos productores de metabolitos secundarios de interés.
Identificalos tipos estructural es mayoritarios asociados con productos marinos naturales clave.

Conoce |as rutas de metabolismo secundario mas rel evantes en organi smos acuéticos.

Proporciona ejemplos de productos natural es marinos relevantes.

Propone herramientas para transformar estructuras de biomoléculas para aumentar su bioactividad y biodisponibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1. BIODIVERSIDAD Y PRODUCTOS NATURALES MARINOS

Los océanos como Ultima frontera de biodiversidad. Bioprospeccién y recoleccién de organismos marinos: técnicas y regulacién internacional. Princi-
pales grupos de organismos y microorganismos acudticos quimicamente ricos: actinobacterias, cianobacterias, microalgas, macroalgas, invertebrados
(poriferos, cnidarios, moluscos, tunicados). Organismos simbiontes. Métodos de aislamiento e identificacion de microalgas y microorganismos acuati-
cos. Métodos de criopreservacion y colecciones de cultivos. Principales tipos estructurales de productos naturales marinos (PNMs): lipidos, péptidos,
terpenos, alcaloides, hibridos y otros. Rutas relevantes de biosintesis del metabolismo secundario en organismos y microorganismos acuaticos. Inge-
nieria metabdlica y expresion heteréloga de rutas del metabolismo en microorganismos modelo.

Asignaturas: 2. ACTIVIDAD BIOLOGICA DE MOLECULAS DE ORIGEN MARINO

Relacion estructura-bioactividad en productos naturales marinos (PNMs). Herramientas para la prediccién de actividad biolégica de nuevas moléculas.
Fundamentos de la sintesis quimica y optimizacion de la bioactividad y biodisponibilidad de biomoléculas mediante sintesis organica. Casos de éxito
de bioactividad de PMNs relevante a nivel biotecnoldgico, farmacolégico, alimentario y ecolégico: antibacteriana, antifingica, antimalaria, antiinflamato-
ria, antienvejecimiento, antiobesidad, analgésica, antifouling, cosmética, nutracética y nutricional; monitorizacién de toxinas. Aplicaciones industriales
de enzimas derivados de organismos marinos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianza los resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal einformal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientosy técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CG7 - Demostrar una buena comprension de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Demostrar un conocimiento amplio de la biodiversidad marinay aplicar técnicas de bioprospeccion.

CE2 - Conocer larelacion entre la estructuray bioactividad de las biomoléculas.

CE3 - Cultivar microorganismos marinos, incluyendo microalgasy bacterias.

CE4 - Comprender |as rutas biosintéticas principales del metabolismo secundario de moléculas de interés en alimentacion y salud
humana.

CES5 - Reconocer |as principal es aplicaciones actual es de moléculas o biomasa de origen marino en laindustria biomédica,
agroalimentariay acuicola.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase Tedrica: exposicion de contenidos |24 100
por parte del profesor; explicaciony
demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula.

Clase Practica: sesiones de trabgjo grupal |10 100
supervisado en aula, aulade informética,
embarcacion o visitas técnicas a centros
externos.

Laboratorio: actividades précticas 16 100
desarrolladas con el objetivo de adquirir
habilidades técnicas y de empleo de
equipamientos e instal aciones.

Seminario: sesiones monogréficas 4 100
supervisadas con participacion compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal 2 100
con el objetivo de revisar los objetivosy
metodol ogias docentes adesarrollar en la
materia o0 asignatura.

Evaluacion: conjunto de pruebas oralesy/o |4 100
escritas empleadas en la evaluacion inicial,
formativa o aditivadel alumno.

Trabajo auténomo en grupo: preparacion |30 0
en grupo de trabajos dirigidos para
exponer o entregar a profesor. Trabajo
realizado en |a plataforma docente
online de laUniversidad (https:/
campusvirtual .ucv.es).

Trabajo auténomo individual: Estudio 60 0
individual del alumno o preparacion de
trabgjos dirigidos individuales.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: metodol ogia orientada a la obtencion de competencias de adquisicidn de conocimientos, hace referenciaala
exposicion oral realizada por €l profesor ante un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafidn parala exposicion
detextosy gréficos.
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Estudio de casos. andlisis detallado y sistematico de una problemética real relacionada con los contenidos de la asignatura.

Resolucién de problemas: aplicacion préctica de conocimientos en el aula.

Trabajo tedrico o hibliogréfico: € estudiante adquiere habilidades en el mangjo de bases de datos de informacién especializada,
gestion de lainformacién, capacidad de reflexién y comunicacion.

Trabajo en equipo: metodologia orientada a desarrollo de habilidades relacionadas con el liderazgo y el trabajo en equipo.

Seminarios de expertos. metodologia orientada a la obtencidn de conocimientos interdisciplinares con el objetivo de acercar a
estudiante a sector profesional através de la participacidn de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y laactividad.

Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas o centros tecnol 6gi cos especializados.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 40.0 80.0
Entrega de trabajos dirigidos 20.0 60.0
Exposicion oral de trabajos dirigidos 0.0 30.0
Prueba préctica de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacion por pares 0.0 20.0

NIVEL 2: Produccién de or ganismos acuaticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biotecnologia de microalgasy otr os micr oor ganismos acuaticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Retosy oportunidades en acuicultura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende los sistemas de cultivo de organismos acuéticos de acuerdo con los requisitos de seguridad y respeto al medio ambiente.

. Planifica, desarrolla einnova en los diferentes procesos de cultivo de organismos acudticos, incluyendo el escalado.

. Escapaz de establecer un sistema de cultivo y recogida de biomasa de microalgas en laboratorio.

. Proporciona ejemplos de aplicaciones de |a biotecnol ogia de microalgas a los sectores farmacéutico, alimentario y energético, entre otros.

. Describe retos especificos que requieren innovacién en acuicultura, especialmente relativos a las enfermedades, mejora genéticay requerimientos nutricionales
de los organismos acuéticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1 - BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS Y OTROS MICROORGANISMOS ACUATICOS

Sistemas de produccién de biomasa: microorganismos marinos y microalgas. Cinética de crecimiento celular en diferentes sistemas de produccién.
Diagramas de flujo, balances de materia y energia para el disefio cuantitativo de biorreactores y fotobiorreactores. Sistemas auxiliares esenciales para
el suministro y retirada de gases y renovacion de nutrientes, mezcla del cultivo, control térmico y de pH. Sistemas de muestreo y cosechado de bioma-
sa y metabolitos. Métodos de mejora genética e ingenieria genética de microalgas. Aplicaciones industriales de la biotecnologia de microalgas y casos
de éxito.

Asignaturas: 2 - RETOS Y OPORTUNIDADES EN ACUICULTURA

Introduccién a los sistemas de produccion en acuicultura. Mejoras biotecnoldgicas aplicables a los sistemas de produccion. Biorremediacion aplicada a
los sistemas de produccién en acuicultura. Configuracién y gestién de stocks de reproductores. Induccién, control y manejo del ciclo reproductor. Téc-
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nicas y aplicaciones de la manipulacién cromosémica. Uso de probiéticos y nutracéuticos como herramienta de mejora de la sanidad y bienestar. Bio-
sensores para la deteccion de patégenos y biotoxinas. Elaboracién de vacunas (virus, bacterias, parasitos). Deteccion de la virulencia y trazabilidad de
la patogenia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianzalos resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal e informal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientos y técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CG3 - Trabajar como parte de un equipo multidisciplinar, asumir tareas de coordinacion, y comunicarse eficientemente con clientes
y colaboradores.

CG4 - Demostrar capacidad de liderazgo.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Cultivar microorganismos marinos, incluyendo microalgasy bacterias.

CES5 - Reconocer |as principal es aplicaciones actuales de moléculas o biomasa de origen marino en laindustria biomédica,
agroalimentariay acuicola.

CEG6 - Conocer las bases y procedimientos para el disefio y manejo de biorreactores y fotobiorreactores.

CE7 - Comprender la estructura'y funcionamiento de los sistemas de produccion acuicola.

CE8 - Reconocer laescalay extensidn de la acuicultura, incluyendo unavision global de las cadenas de valor, asi como de los retos
clave que afronta este sector.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase Tedrica: exposicion de contenidos |20 100
por parte del profesor; explicaciony
demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula.

Clase Préctica: sesiones de trabajo grupal |10 100
supervisado en aula, aulade informética,
embarcacién o visitas técnicas a centros
externos.

Laboratorio: actividades practicas 20 100
desarrolladas con el objetivo de adquirir
habilidades técnicasy de empleo de
equipamientos e instal aciones.
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Seminario: sesiones monogréficas 4 100
supervisadas con participacioén compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal 2 100
con el objetivo derevisar |os objetivosy
metodol ogias docentes a desarrollar en la
materia o asignatura.

Evauacion: conjunto de pruebas oralesy/o |4 100
escritas empleadas en laevaluacién inicial,
formativa o aditivadel alumno.

Trabajo auténomo en grupo: preparacion |30 0
en grupo de trabgjos dirigidos para
exponer o entregar a profesor. Trabgjo
realizado en la plataforma docente
online de laUniversidad (https://
campusvirtua.ucv.es/).

Trabajo auténomo individual: Estudio 60 0
individual del alumno o preparacion de
trabajos dirigidos individuales.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral: metodol ogia orientada a la obtencién de competencias de adquisicion de conocimientos, hace referenciaala
exposicion oral realizada por €l profesor ante un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafion paralaexposicion
detextosy gréficos.

Estudio de casos. andlisis detallado y sistemético de una problemética real relacionada con los contenidos de la asignatura.

Resolucién de problemas: aplicacidn préctica de conocimientos en el aula.

Trabajo tedrico o bibliogréafico: € estudiante adquiere habilidades en el manejo de bases de datos de informacién especializada,
gestion de lainformacién, capacidad de reflexién'y comunicacion.

Trabajo en equipo: metodologia orientada a desarrollo de habilidades relacionadas con el liderazgo y el trabajo en equipo.

Seminarios de expertos: metodol ogia orientada a la obtencion de conocimientos interdisciplinares con el objetivo de acercar a
estudiante al sector profesional através de la participacion de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y la actividad.

Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas 0 centros tecnol 6gi cos especializados.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 40.0 80.0
Entrega de trabajos dirigidos 20.0 60.0
Exposicion oral de trabajos dirigidos 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacion por pares 0.0 20.0

NIVEL 2: Biorrefineriay ensayos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

2451



i
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 4316553

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Extraccion e identificacion de moléculas de origen acuatico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ensayos en biotecnologia azul

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Sabe disefiar experimentos para extraccion, caracterizacion y ensayo de diferentes actividades biol 6gicas de |os productos naturales de origen marino, asi como
interpretar |os resultados obtenidos.

Conocey aplicalas técnicas de extraccion y fraccionamiento de productos naturales marinos a escala de laboratorio y planta piloto.

Es capaz de emplear distintas técnicas para laidentificacion y caracterizacion de nuevas moléculas de origen marino en el |aboratorio.

Conoce |os sistemas fundamental es para ensayos de bioactividad in vitro ein vivo.

Proporciona gjemplos de ensayos biol 6gicos con distintos objetivos.

Sabe desarrollar, optimizar y validar nuevos ensayos de actividad de biomoléculas de origen marino.

Es capaz de identificar posibles nuevos desarrollos de actividades biol 6gicas, sus mecanismos de accion e influencia de las estructuras de |as macromol éculas en
dichabioactividad, en el ambito de la salud, la alimentacién o la acuicultura

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1 - EXTRACCION E IDENTIFICACION DE MOLECULAS DE ORIGEN ACUATICO

En esta asignatura el alumno aprendera las principales técnicas de identificacion y extraccién de productos naturales marinos (PNMs). Los contenidos
de la asignatura incluiran:

Métodos de extraccién y fraccionamiento de productos naturales de origen acuético a escala de laboratorio y planta piloto; extraccién de compuestos
de interés con: disolventes en agitador orbital, extraccién asistida por microondas (MAE), membranas, nanofiltracion, ultrasonidos, fluidos supercriti-
cos.

Técnicas de separacion y cuantificacion de productos naturales: cromatografia de capa fina, cromatografia liquida de alta resolucién (HPLC/DAD,
HPLC/FI), cromatografia de gases (GC/MS).

Técnicas de identificacion y andlisis de PNMs: espectroscopia UV-vis, espectroscopia infrarroja, espectrometria de masas, resonancia nuclear magné-
tica de hidrégeno (IHRMN), resonancia nuclear magnética de carbono (13CRMN).

Procedimientos para la elucidacion estructural de productos naturales.
Técnicas de derreplicacion quimica para la identificacion de nuevas moléculas.

Colecciones de extractos y compuestos bioactivos.

Asignaturas: 2 - ENSAYOS EN BIOTECNOLOGIA AZUL

En esta asignatura el alumno aprendera a desarrollar y optimizar ensayos de actividad de biomoléculas de origen marino, asi como a analizar los da-
tos obtenidos. Los contenidos de la asignatura incluiran:

Introduccién a los ensayos en Biotecnologia Azul: definicion de IC50; limites; controles.

Sistemas para ensayos de bioactividad in vitro e in vivo: enzimas, células procariotas y eucariotas, tejidos y modelos animales de experimentacion
(Caenorhabditis elegans, Drosophila melanogaster o Danio rerio, entre otros).

Objetivos y estrategias de los ensayos de bioactividad para nutricion y salud humana: sindromes metabdlicos (dislipidemia, hipertension arterial, diabe-
tes, obesidad, etc), cancer, envejecimiento y estrés oxidativo, entre otros.

Desarrollo de nuevos ensayos para identificar nuevas actividades biolégicas.

Ensayos en el campo de la acuicultura: medida de parametros de crecimiento, mortalidad, color, actividad digestiva, reproduccién e indicadores de bie-
nestar.

Disefio de experimentos y andlisis estadistico de los resultados.

Evaluacion econémica y célculo de costes de los ensayos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianzalos resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal e informal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientosy técnicas, y mantenerse actualizado sobre |as innovaciones en su sector.

CG3 - Trabajar como parte de un equipo multidisciplinar, asumir tareas de coordinacion, y comunicarse eficientemente con clientes
y colaboradores.
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CG4 - Demostrar capacidad de liderazgo.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CG6 - Aplicar el andlisis estadistico para poder demostrar la significacion y validez de los resultados de unainvestigacion,
aplicacion, mejora de produccidn, mercado, etc.

CG7 - Demostrar una buena comprension de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Cultivar microorganismos marinos, incluyendo microalgasy bacterias.

CES5 - Reconocer las principal es aplicaciones actuales de moléculas o biomasa de origen marino en laindustria biomédica,
agroalimentariay acuicola.

CE9 - Aplicar las técnicas de extraccién, purificacion, identificacion y caracterizacion de biomolécul as procedentes de organismos
marinos.

CE10 - Realizar un disefio experimental y aplicar la metodologia de investigacion de forma adecuada.

CE11 - Disefiar, gjecutar e interpretar ensayos de actividad biol6gicain vitro ein vivo.

CE12 - Manejar los principal es organismos model o para bioensayos en el &mbito de la Biotecnologia Azul.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase Tedrica: exposicion de contenidos |20 100
por parte del profesor; explicaciény
demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula.

Clase Practica: sesiones de trabgjo grupal |10 100
supervisado en aula, aulade informética,
embarcacion o visitas técnicas a centros
externos.

Laboratorio: actividades précticas 20 100
desarrolladas con el objetivo de adquirir
habilidades técnicasy de empleo de
equipamientos e instal aciones.

Seminario: sesiones monogréficas 4 100
supervisadas con participacion compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal 2 100
con €l objetivo derevisar los objetivosy
metodol ogias docentes adesarrollar en la
materia o asignatura.

Evaluacién: conjunto de pruebas oralesy/o |4 100
escritas empleadas en la evaluacion inicial,
formativa o aditivadel alumno.
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Trabajo auténomo en grupo: preparacion |30 0
en grupo de trabajos dirigidos para
exponer o entregar a profesor. Trabajo
realizado en la plataforma docente
online de laUniversidad (https://
campusvirtual .ucv.es).

Trabajo auténomo individual: Estudio 60 0
individual del alumno o preparacion de
trabajos dirigidos individuales.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral: metodol ogia orientada a la obtencion de competencias de adquisicidn de conocimientos, hace referenciaala
exposicion oral realizada por €l profesor ante un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafidn parala exposicion
detextosy gréficos.

Estudio de casos: andlisis detallado y sistemético de una probleméticareal relacionada con los contenidos de la asignatura.

Resolucion de problemas: aplicacion préctica de conocimientos en el aula.

Trabajo tedrico o bibliogréfico: e estudiante adquiere habilidades en e manejo de bases de datos de informacidn especializada,
gestion de lainformacion, capacidad de reflexion y comunicacion.

Trabajo en equipo: metodologia orientada al desarrollo de habilidades relacionadas con €l liderazgo y €l trabajo en equipo.

Seminarios de expertos. metodol ogia orientada a la obtencion de conocimientos interdisciplinares con el objetivo de acercar al
estudiante al sector profesional através de la participacién de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y laactividad.

Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas o centros tecnol 6gicos especializados.

Trabgjo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 40.0 80.0
Entrega de trabajos dirigidos 20.0 60.0
Exposicién oral detrabajos dirigidos 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacion por pares 0.0 20.0

NIVEL 2: Herramientas 6micas para la biotecnologia azul

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Genémicay metagenémica marina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Herramientas 6micas para la mejora genética en acuicultura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende el fundamento de las distintas tecnologias "6émicas’.

. Sabe disefiar un flujo de trabajo basico de andlisis de datos en tecnologias "émicas".
. Preparalibrerias genémicas para secuenciacion masivay andizar los resultados obtenidos.
. Empleatécnicas genémicas para evaluar la diversidad microbiana en el medio marino.
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Utiliza aproximaciones "émicas" paraidentificar compuestos bioactivos producidos por microorganismos marinos.
- Aplicalastecnologias "6émicas' alagestion de reproductores y programas de mejora genética de especies acuicol as.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1 - GENOMICA Y METAGENOMICA MARINA

Organizacion y anatomia de genomas. Alineamiento y comparacion de genes y genomas. Filogenémica. Fundamento técnico y metodoldgico de la Ge-
némica y sus aplicaciones en la Biotecnologia Azul. Metagendémica marina y andlisis 16S. Preparacion de librerias genémicas para secuenciacion ma-
siva. Andlisis global del transcriptoma celular (QRT-PCR, microarrays, RNA-seq). Vision global de procesos de regulacion: rutas metabélicas especifi-
cas y cross-talks. Aplicaciones de la Proteémica y Metabolémica a cuestiones relacionadas con la Biotecnologia Azul. Aproximaciones dmicas para la
identificacion de rutas metabdlicas y metabolitos de interés en organismos marinos.

Asignaturas: 2 - HERRAMIENTAS OMICAS PARA LA MEJORA GENETICA EN ACUICULTURA

Marcadores genéticos y mapeo genético en acuicultura. Genética cuantitativa, Quantitative Trait Loci, secuenciacion NGS-RAD en acuicultura. Herra-
mientas genéticas y gendmicas para la gestion de reproductores y mejora de la produccién acuicola. El andlisis de bibliotecas transcriptémicas aplica-
do a la mejora genética en acuicultura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianza los resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal einformal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientosy técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CG3 - Trabajar como parte de un equipo multidisciplinar, asumir tareas de coordinacion, y comunicarse eficientemente con clientes
y colaboradores.

CG4 - Demostrar capacidad de liderazgo.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CG6 - Aplicar el andlisis estadistico para poder demostrar la significacion y validez de los resultados de unainvestigacion,
aplicacion, mejora de produccion, mercado, etc.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Comprender el fundamento de las tecnologias '0micas (Gendmica, Metagendmica, Transcriptémica, Protedmicay
Metabolémica) y aplicarlas alos retos de |a Biotecnologia Azul.

CE14 - Disefiar y ejecutar experimentos de laboratorio y analizar datos masivos en tecnol ogias Omicas.

CE15 - Manejar bases de datos bioinforméticas relevantes parala Biotecnologia Azul.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase Tedrica: exposicion de contenidos |20 100
por parte del profesor; explicaciény
demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula.
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Clase Préctica: sesiones de trabajo grupal |14 100
supervisado en aula, aulade informética,
embarcacién o visitas técnicas a centros
externos.

Laboratorio: actividades précticas 16 100
desarrolladas con el objetivo de adquirir
habilidades técnicas y de empleo de
equipamientos e instal aciones.

Seminario: sesiones monogréficas 4 100
supervisadas con participacion compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal 2 100
con €l objetivo derevisar |os objetivosy
metodol ogias docentes a desarrollar en la
materia o asignatura.

Evauacion: conjunto de pruebas oralesy/o |4 100
escritas empleadas en la evaluacién inicia,
formativa o aditivadel alumno.

Trabajo autbnomo en grupo: preparacion |30 100
en grupo de trabajos dirigidos para
exponer o entregar a profesor. Trabajo
realizado en la plataforma docente
online de laUniversidad (https://
campusvirtua.ucv.es/).

Trabajo auténomo individual: Estudio 60 100
individual del alumno o preparacion de
trabajos dirigidos individuales.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: metodologia orientada a la obtencién de competencias de adquisicién de conocimientos, hace referenciaala
exposicion oral realizada por €l profesor ante un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafidn parala exposicion
detextosy gréaficos.

Resolucién de problemas: aplicacidn préctica de conocimientos en el aula.

Aprendizaje basado en proyectos: €l estudiante adquiere conocimientosy habilidades trabajando durante un periodo de tiempo
limitado en laresolucién de una cuestion compleja.

Trabajo tedrico o bibliogréfico: € estudiante adquiere habilidades en € manejo de bases de datos de informacién especializada,
gestion de lainformacion, capacidad de reflexion y comunicacion.

Trabajo en equipo: metodologia orientada al desarrollo de habilidades relacionadas con €l liderazgo y €l trabajo en equipo.

Seminarios de expertos: metodol ogia orientada a la obtencion de conocimientos interdisciplinares con el objetivo de acercar al
estudiante al sector profesional através de la participacion de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y la actividad.

Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas o centros tecnol égicos especializados.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 40.0 80.0
Entrega de trabajos dirigidos 20.0 60.0
Exposicién oral detrabajos dirigidos 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacion por pares 0.0 20.0

NIVEL 2: Desarrollo biotecnoldgico, transferenciay empleabilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo biotecnolégico y empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patentesy transferencia deresultados | +D+i

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce la estructuray funcionamiento de las empresas biotecnol 6gicas y usuarias de biotecnol ogia tales como empresas agroalimentarias, farmacéuticasy de
acuicultura.

Conoce las bases de la solicitud, planificacion y gestion de proyectos de |+D+i biotecnol dgicos.

Entiende | os principales pasos para el desarrollo de bienesy servicios en el &mbito de la Biotecnologia Azul.

Identifica los mayores retos en el desarrollo biotecnol égico de los productos marinos naturales y asi como |as estrategias actuales para superarlos.

Sabe elaborar y presentar de modo adecuado un plan de negocio en torno a un desarrollo biotecnol égico.

Es capaz de identificar los activos tecnol 6gicos con alta probabilidad de transferencia para su explotacién en el mercado.

Conoce los mecanismos legales para proteger 1os resultados de |+D+i mediante las modalidades més adecuadas de propiedad industria e intelectual.
Comprende de la dindmica empresarial y de |os mercados en relacion al sector biotecnolégico y su aplicacion alatransferencia de los resultados de [+D+i.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1 - DESARROLLO BIOTECNOLOGICO Y EMPRESA

Marine Biotechnology Pipeline. Gestién de proyectos biotecnoldgicos de I+D+i: redaccién, planificacion, ejecucion y presupuesto. Convocatorias de
proyectos competitivos para I+D+i en la empresa. Estructura, funcionamiento y gestién de la empresa biotecnolégica y usuaria de biotecnologia. Busi-
ness plan en Biotecnologia Azul. Empleabilidad: emprendedorismo, intraemprendedores, consultoria biotecnoldgica. Talleres de empleabilidad: creati-
vidad e innovacion en 1+D+i; liderazgo y trabajo en equipo; preparacion a una entrevista de trabajo en Biotecnologia.

Asignaturas: 2 - PATENTES Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE [+D+i

Derechos de propiedad industrial e intelectual (IPRs). Patentes de invencién. Certificados complementarios de proteccion. Introduccion a la transferen-
cia de tecnologia. Modelos de transferencia de tecnologia en Europa y EEUU. Gestién de la 1+D+i enfocada a la transferencia de tecnologia. Acuer-
dos y contratos para la cesion o licencia de la tecnologia. Transferencia de tecnologia por medio de la creacién de empresas y formacién de consor-
cios. Relevancia de la vigilancia tecnoldgica e inteligencia competitiva en los procesos de transferencia de tecnologia. Redes de 1+D+i en Biotecnolo-
gia Azul.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datos'y de relacionarse con otros profesional es del
area para presentar con solturay confianza los resultados de unainvestigacion, o aplicacién, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal e informal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientos y técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CG7 - Demostrar una buena comprensién de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE16 - Entender la estructuray funcionamiento de un proceso de desarrollo biotecnol 6gico, y su reflgjo en las actividades y
departamentos que definen una empresa de base biotecnol dgica.

marketing.

CEL17 - Desarrollar un plan de negocio de un producto o servicio biotecnol dgico, incluyendo planes de financiacion y estrategias de

CE18 - Entender el funcionamiento de las empresas biotecnol gicas o usuarias de biotecnol ogia

CE19 - Encontrar oportunidades de financiacion y aplicar sus procedimientos en el sector biotecnol dgico.

CE20 - Implementar |os fundamentos de la proteccion de |a propiedad intelectual e industrial.

CE21 - Aplicar las herramientas necesarias para transformar los resultados de investigacion en productos comerciales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clase Tedrica: exposicion de contenidos
por parte del profesor; explicaciony
demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula.

26

100

Clase Préctica: sesiones de trabajo grupal
supervisado en aula, aulade informética,
embarcacién o visitas técnicas a centros
externos.

20

100

Seminario: sesiones monogréficas
supervisadas con participacién compartida.

100

Tutoria: sesién de orientacion grupal

con €l objetivo derevisar los objetivosy
metodol ogias docentes a desarrollar en la
materia o asignatura.

100

Evaluacion: conjunto de pruebas orales y/o
escritas empleadas en la evaluacion inicid,
formativa o aditivadel alumno.

100

Trabajo auténomo en grupo: preparacion
en grupo de trabajos dirigidos para
exponer o entregar a profesor. Trabgjo
realizado en la plataforma docente
online de laUniversidad (https://
campusvirtua.ucv.es/).

30

Trabajo auténomo individual: Estudio
individual del alumno o preparacion de
trabagjos dirigidos individuales.

60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

40.0

80.0

Entrega de trabajos dirigidos 20.0 60.0
Exposicion oral de trabajos dirigidos 0.0 30.0
Evaluacion por pares 0.0 20.0

55NIVEL 1: Proyecto Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Extrernas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El estudiante aplica en un contexto profesional |os conocimientos tedricos y |as habilidades o destrezas précticas adquiridos previamente en las actividades con-
cretas requeridas seguin €l tipo de empresa o sector de actividad.

. El estudiante es capaz de asesorar técnicamente a las empresas o centros.

- El estudiante ha adquirido habilidades profesionales y de empleabilidad necesarias para su insercion profesional .

. El estudiante es capaz, en una situacién de entrevista profesional, de enumerar y razonar las competencias que ha adquirido alo largo del programa de méster y,
en particular, durante su estancia de précticas en empresa o centro de |+D+i.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Asignaturas: 1 - PRACTICAS EXTERNAS

Aplicacién de los conocimientos tedricos adquiridos en los médulos previos y desarrollo de conocimientos practicos y habilidades de trabajo individual,
en grupo y organizacion del trabajo relacionado con actividades concretas en empresas biotecnoldgicas o usuarias de biotecnologia tales como indus-
trias agroalimentarias, farmacéuticas o acuicolas, o bien en centros tecnolégicos o de I+D+i publicos o privados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datosy de relacionarse con otros profesionales del
area para presentar con solturay confianza los resultados de una investigacion, o aplicacion, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal einformal.

CG3 - Trabajar como parte de un equipo multidisciplinar, asumir tareas de coordinacion, y comunicarse eficientemente con clientes
y colaboradores.

CG4 - Demostrar capacidad de liderazgo.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CG7 - Demostrar una buena comprension de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Entender €l funcionamiento de las empresas biotecnol dgicas o usuarias de biotecnologia.

CE22 - Ejecutar e implementar de forma préactica las normas de seguridad quimicay biolégicaen e entorno profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminario: sesiones monogréficas 2 100
supervisadas con participacién compartida.

Tutoria: sesién de orientacion grupal 2 100
con el objetivo derevisar |os objetivosy
metodol ogias docentes a desarrollar en la
materia o asignatura.

Evaluacién: conjunto de pruebas oralesy/o |1 100
escritas empleadas en laevaluacion inicial,
formativa o aditivadel alumno.

Trabajo del Estudiante en Empresa o 265 100
Centro: trabagjo |levado a cabo por €l
estudiante en laempresa o centro de [+D
+i donde desarrollara sus précticasy su
trabgjo fin de master.

Trabajo auténomo individual: Estudio 30 0
individual del alumno o preparacion de
trabagjos dirigidos individuales.
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo tedrico o bibliogréfico: e estudiante adquiere habilidades en el manejo de bases de datos de informacidn especializada,
gestion de lainformacion, capacidad de reflexion y comunicacion.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

Seminarios de orientacion: sesiones grupales de guia alos estudiantes respecto alarealizacion del Proyecto Fin de Méaster.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor en la empresa o centro de| 30.0 60.0
précticas
Portafolio 30.0 60.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

18

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El estudiante es capaz de planificar, desarrollar y contrastar un proyecto original y coherente de investigacion aplicada o desarrollo tecnol 6gico relacionado con
laBiotecnologia Azul.
. El estudiante es capaz de elaborar un documento cientifico-técnico acerca del proyecto desarrollado, con un formato adecuado.

. El estudiante defiende publicamente ideas y razonamientos de forma ordenaday coherente.
. El estudiante demuestra la adquisicion de conocimientos y competencias recibidos alo largo de la formacién de méster.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignaturas: 1 - TRABAJO FIN DE MASTER

Trabajo tutorizado de investigacién aplicada o desarrollo tecnol6gico derivado de la actividad formativa desarrollada en las practicas externas, en el
gue se integran todos los conocimientos adquiridos en el titulo y que demuestra la capacidad del alumno para desarrollar un proyecto de investigacion,
desarrollo, o innovacién y su exposicién en publico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Demostrar buena capacidad de comunicacion oral y escrita, del manejo de datosy de relacionarse con otros profesionales del
drea para presentar con solturay confianza los resultados de unainvestigacion, o aplicacion, para su evaluacion critica por colegas o
revisores en un ambiente formal einformal.

CG2 - Adquirir nuevas habilidades, conocimientosy técnicas, y mantenerse actualizado sobre las innovaciones en su sector.

CGS5 - Identificar una cuestion o problema, formular objetivos, disefiar y planificar un estudio para asegurar la consecucion de
resultados fiables y reproducibles, y gestionar recursos de un proyecto.

CG6 - Aplicar el andlisis estadistico para poder demostrar la significacion y validez de los resultados de unainvestigacion,
aplicacion, mejora de produccion, mercado, etc.

CG7 - Demostrar una buena comprension de los aspectos éticos del gjercicio profesional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Aplicar las herramientas necesarias para transformar los resultados de investigacion en productos comerciales.

CE23 - Desarrollar, redactar y defender un proyecto de I1+D+i en el dmbito de la Biotecnologia azul aplicadaalasaud, la
alimentacion o laacuicultura.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminario: sesiones monogréaficas 4 100
supervisadas con participacion compartida.
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Tutoria: sesién de orientacion grupal 10 100
con el objetivo derevisar |os objetivosy
metodol ogias docentes adesarrollar en la
materia o asignatura.

Evaluacién: conjunto de pruebas oralesy/o |1 100
escritas empleadas en la evaluacion inicial,
formativa o aditivadel alumno.

Trabgjo del Estudiante en Empresa o 285 100
Centro: trabajo llevado a cabo por €l
estudiante en laempresa o centro de [+D
+i donde desarrollara sus préacticasy su
trabgjo fin de master.

Trabajo auténomo individual: Estudio 150 0
individual del alumno o preparacion de
trabagjos dirigidos individuales.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos: € estudiante adquiere conocimientos y habilidades trabajando durante un periodo de tiempo
limitado en laresolucion de una cuestion compleja.

Trabajo tedrico o bibliogréfico: € estudiante adquiere habilidades en e manejo de bases de datos de informacin especializada,
gestion de lainformacion, capacidad de reflexion y comunicacion.

Trabajo préctico: desarrollo de competencias profesionales en un entorno laboral real.

Seminarios de orientacion: sesiones grupales de guia alos estudiantes respecto alarealizacion del Proyecto Fin de Méaster.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memoriafinal del Trabajo Fin de Méaster |30.0 60.0
Defensa publica 30.0 60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Méartir Profesor 40 100 43,3
Agregado

Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Méartir Profesor 48.6 100 43,4
Contratado
Doctor

Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir Profesor 11.4 0 13,3
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

En este apartado, se describen los mecanismos de la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir que se emplearan en el Master en Biotec-
nologia Azul Aplicada, con objeto de valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, asi como el seguimiento de los egresados
después de su titulacion. Para la evaluacion del progreso y resultados de aprendizaje se pueden considerar los siguientes procedimientos, junto con
los indicadores y evidencias derivados de los mismos:

8.2.1. Valoracién de metodologias docentes, progreso y rendimiento de los estudiantes

El Plan de Estudios del Master en Biotecnologia Azul Aplicada, en referencia tanto al proceso de seleccién de objetivos, contenidos, competencias y
metodologia docente, como al de la evaluacién del alumnado, va a seguir un procedimiento organizado por materias que requiere de la participa-
cién e interaccién en la toma de decisiones del personal docente que representa cada una de las mismas, con sus respectivas asignaturas. El proceso
de valoracion de las metodologias docentes y el progreso y rendimiento de los estudiantes sera el siguiente:

1. Reuniones semestrales de coor dinacion docente, llevadas a cabo por el equipo docente de cada materiay el profesor-coordinador de la misma, en las que se
trate especificamente |as tasas de rendimiento obtenidas, la participacion de los estudiantes en |as sesiones docentes, propuestas de mejora respecto a contenidos
0 metodologias docentes, incidencias en el desarrollo de las actividades docentes, o dificultades académicas encontradas por parte de los alumnos, en su caso.
Las actas generadas en dichas reuniones se haran llegar al equipo de coordinacion del méster.

1. Reuniones semestrales dela Comision de Seguimiento del master, que estard formada por: Decano/a de la Facultad, Director/a del Master, Coordinador/a del
Méster, profesor-coordinador de cada materia, dos alumnos representantes de |os estudiantes, un representante de estudiantes egresadosy al menos un profesio-
nal externo del sector para asegurar la adecuacion del perfil de egreso. En dichas reuniones se realizard una coordinacion vertical del titulo: se tratarén los asun-
tos més relevantes derivados de las reuniones previas de coordinacién docente, se analizaran |as tasas de rendimiento globales y por materiadel titulo ¢en espe-
cial respecto a Trabajo Fin de Méster¢, asi como otros indicadores de progreso como el resultado de |as encuestas de satisfaccion de estudiantes, egresadosy tu-
tores externos del Trabajo Fin de Méaster, o datos de empleabilidad de los egresados. Como resultado de dichas reuniones, se propondran acciones de mejora.

1. Reuniones periddicas dela Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria de Ciencias Experimentales, en las que se redice un andlisis global de las
evidencias e indicadores de latitulacion y se redacten los informes de seguimiento y planes de mejora anual es pertinentes de acuerdo a Sistema Garantia Interna
delaCalidad (SGIC).
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8.2.2. Evidencias del seguimiento profesional de los egresados

Desde el Area de Practicas y Empleo de la Universidad, se realiza un seguimiento laboral que se recoge en evidencias referidas a los siguientes in-

dicadores:
Conocer el grado deinsercion laboral de nuestros egresados. Se recogen |os datos a través de encuesta de insercion laboral transcurridos 24 meses tras finalizar
sus estudios.

2. Consultasy asesoramiento telefénico a departamento y/o servicio correspondiente sobre necesidades individuales de caréacter profesional de los alumnos que
han finalizado el Méster

3. Andlisis delos datos obtenidos a través de la gestion de ofertas de empleo através del Portal de Empleabilidad delaUCV.

Para ello, el Area de Préacticas y Empleo de la Universidad Catélica de Valencia cuenta con el PORTAL DE EMPLEABILIDAD, espacio donde Alumnos
y Alumni UCV (Asociacion de antiguos alumnos) de la UCV pueden encontrar informacién con el objetivo de promover la Empleabilidad y potenciar el
Emprendimiento.

Desde el PORTAL DE EMPLEABILIDAD el alumno puede ver ofertas de trabajo publicadas por las empresas, gestionar sus préacticas curriculares, ac-
ceder a ofertas de practicas extracurriculares asi como conocer los eventos y actividades organizadas desde el &rea de Précticas y Empleo, como los
Foros de Empleo, actividades de formacion para la empleabilidad y el emprendimiento. También se celebra el Dia del Emprendedor y Premio al Pro-
yecto Emprendedor, con el fin de mejorar el espiritu y la cultura emprendedora de cara a la insercién laboral de nuestros egresados.

Los FOROS DE EMPLEO estén dirigidos a los alumnos del Ultimo curso de todas las titulaciones de Grado y Postgrado, asi como a los ¢ Alumni
UCVq,, con el fin de promover el encuentro entre alumnos y empresas de todas las disciplinas, facilitar informacién sobre el mercado nacional e inter-
nacional como opcién de futuro y conocer en profundidad la oferta formativa de Postgrado de la UCV.

Asi mismo, el OBSERVATORIO DE EMPLEO de la Universidad Catélica de Valencia analiza la situacion y proyeccién profesional de los egresados de
las distintas titulaciones y estudia las necesidades del mercado laboral con el fin de mejorar la insercién profesional de los titulados de la UCV.

Desde el Area de Practicas y Observatorio de Empleo se realiza periédicamente un Estudio de Insercion Laboral de nuestros egresados con el objetivo
de identificar los datos que puedan ser claves y que proporcionen pautas de actuacioén para el titulado en su primer contacto con la empresa, y para la
Universidad como forma de monitorizar el grado de insercién laboral de sus alumnos y la satisfaccion de los agentes involucrados en el proceso.

La base del estudio esta constituida por una encuesta realizada a los titulados de la Universidad donde se abordan cuestiones relacionadas con el &m-
bito laboral, como son su actividad profesional, el tiempo transcurrido en encontrar su primer empleo, el tipo de contrato, el sector en el que desarrolla
su actividad, la ubicacién geogréfica, las dificultades y medios utilizados para encontrar su primer trabajo, entre otras.

En el estudio se incluye también el grado de satisfaccién de los alumnos con la formacién recibida y la adecuacién de ésta al puesto de trabajo, asi co-
mo su relacién con los estudios cursados, y adicionalmente se miden los conocimientos y aspectos mas valorados por las empresas en relacién a la
formacion recibida.

Desde el ¢ Servicio de Orientaciéng se procede a un seguimiento formativo de los egresados que se recoge en evidencias referidas a los siguientes
indicadores:

1. Realizacién detutoriasindividuales con aquellos egresados del Master.

2. Redlizacion detalleres deinsercion profesional y bisqueda de empleo de |os egresados del Méaster.

3. Consultasy asesoramiento telefénico al departamento y/o servicio correspondiente sobre necesidades individuales de carécter profesiona de los alumnos que
han finalizado el Méster.

El Servicio de Orientacién profesional a los egresados se realiza bien de manera INDIVIDUAL (Atencién personal) mediante orientacién sobre salidas
profesionales y otros estudios, elaboracion del Curriculum Vitae, preparacion de entrevistas de trabajo, facilitaciéon de herramientas para realizar una
blasqueda de empleo eficaz, informacién de interés sobre conferencias, foros de empleo y todo aquello que ayude a mejorar la empleabilidad de los
egresados.

La orientacién profesional también se ofrece en modalidad GRUPAL (Talleres para egresados) mediante talleres practicos sobre la redaccion del Curri-
culum Vitae y carta de presentacion, preparacion de entrevistas de trabajo, salidas profesionales, busqueda activa de empleo, busqueda de empleo a
través de las redes sociales, etc.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.ucv.es/quienes-somos/calidad/sgi c/facultad-de-veterinaria-y-ciencias-
experimentales

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2018
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
48381637X JESUS ANGEL PRIETO RUIZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Gillém de Castro 94 46001 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jesus.prieto@ucv.es 686063437 963153655 Decano Facultad de Veterinaria

y Ciencias Experimentales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
198708187 ASUN GANDIA BALAGUER
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Quevedo,2 46003 Vaencia/Vaéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectorado_calidad@ucv.es 699871893 963153655 Rectora

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo estambién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
48381637X JESUS ANGEL PRIETO RUIZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Gillém de Castro 94 46001 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jesus.prieto@ucv.es 686063437 963153655 Decano Facultad de Veterinaria

y Ciencias Experimentales
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE FECHA 31 DE ENERO DE 2018 DE LA SOLICITUD
DE VERIFICACION DEL MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA AZUL APLICADA (ID
TITULO: 4316553) EN LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALENCIA SAN VICENTE MARTIR
(EXPEDIENTE N2: 10009/2017).

Los textos modificados como respuesta a las alegaciones estan coloreados en AZUL.

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

La denominacién del Master (Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion) no refleja
adecuadamente su contenido pues, por un lado, la capacitacién se alcanza Unicamente en un
ambito concreto de la “biotecnologia azul”, la biotecnologia marina y, por otro, ni en
contenidos ni en competencias se desarrolla su aplicacion en los dmbitos de la Salud y la
Alimentacidon. Se debe modificar la denominacién del titulo para que refleje adecuadamente la
capacitacion alcanzada por el estudiante que curse el titulo.

RESPUESTA:

Siguiendo las indicaciones del informe provisional de evaluacién, procedemos a modificar la
denominacién del titulo propuesto quedando en MASTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGIA
AZUL APLICADA; titulo que se ajusta a los objetivos del proyecto europeo “A Blue
Biotechnology Master for a Blue Career”, que son los de proporcionar a los estudiantes
formacidn biotecnoldgica aplicada a los organismos acuaticos para generar materias primas y
servicios que puedan ser Utiles a otros subsectores cientificos e industriales.

III

Por otro lado, se ha mantenido el término “azul” en la denominacion del master puesto que
engloba el aprovechamiento biotecnoldgico de organismos acuaticos, tanto marinos como
dulceacuicolas, asi como el uso de herramientas biotecnoldgicas para la acuicultura, tal y como
refleja el plan de estudios propuesto.

Asimismo, el término “aplicada” permite anticipar que el programa propuesto capacita a los
estudiantes para el desarrollo de actividades de I+D+i destinadas a otros sectores productivos
para los que la Biotecnologia Azul constituye una fuente emergente de materias primas para el
desarrollo de nuevos productos y servicios.

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

Las competencias especificas CE6 (Manejar, disefiar y escalar biorreactores vy
fotobiorreactores) y CE4 (Manipulacién de las rutas biosintéticas principales del metabolismo
secundario de interés en agroalimentacién y salud humana) no es factible alcanzarlas con los
contenidos y el programa formativo presentados. Se deben reformular dichas competencias o
se debe modificar el programa formativo de modo que se ponga de manifiesto su consecucion
y evaluacioén.
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CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se deben concretar los contenidos que se sefialan de las asignaturas de la materia 3
(Biorrefineria y Ensayos) pues son excesivamente genéricos para un titulo de estas
caracteristicas: Técnicas de identificacion, organismos modelo y objetivos de los ensayos.

'
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Objetivos y estrategias de los ensayos de bioactividad para nutricion y salud humana:
sindromes metabdlicos (dislipidemia, hipertensidn arterial, diabetes, obesidad, etc),
cancer, envejecimiento y estrés oxidativo, entre otros.

Desarrollo de nuevos ensayos para identificar nuevas actividades bioldgicas.

Ensayos en el campo de la acuicultura: medida de pardmetros de crecimiento,
mortalidad, color, actividad digestiva, reproduccion e indicadores de bienestar.

Disefio de experimentos y analisis estadistico de los resultados.

Evaluacion econdmica y calculo de costes de los ensayos.

Esto se ha incluido en el apartado 5.5 correspondiente de la aplicacion.

Se deben eliminar las alusiones a los ensayos clinicos y preclinicos en la materia 3 (Biorrefineria
y Ensayos) pues ni las actividades formativas ni los medios disponibles permiten una
capacitacion en este ambito.

RESPUESTA:

Siguiendo las indicaciones, se han eliminado las alusiones a ensayos clinicos y preclinicos en los
contenidos de la materia 3 (Biorrefineria y Ensayos).

Se debe delimitar la escala industrial de aplicacion de los métodos de extraccidon y
fraccionamiento de productos naturales marinos en la materia 3 (Biorrefineria y Ensayos).

RESPUESTA:

La escala de aplicacion de los métodos de extraccion y fraccionamiento de productos naturales
de origen acuatico se ha circunscrito a procesos a nivel de laboratorio y de planta piloto, tal y
como se indica en los resultados de aprendizaje de la materia 3 (Biorrefineria y Ensayos):
“Conoce y aplica las técnicas de extraccion y fraccionamiento de productos naturales marinos
a escala de laboratorio y planta piloto.”

Esto se ha incluido en el apartado 5.5 correspondiente de la aplicacion.

Se deben concretar los contenidos que se sefalan de las asignaturas de la materia 1
(Moléculas de origen acuatico) pues son excesivamente genéricos para un titulo de estas
caracteristicas: Organismos marinos quimicamente ricos, rutas del metabolismo secundario en
microorganismos marinos, identificacion y caracterizacion de microorganismos productores de
metabolitos secundarios y sistemas de fermentacion y escalado para produccion de
metabolitos secundarios de origen microbiano.

Se deben diferenciar los contenidos de las dos asignaturas de la materia 1 (Moléculas de
origen acuatico) pues aparentemente son en su mayor parte coincidentes.

RESPUESTA:

Para proceder a la subsanacidn requerida respecto a concretar y diferenciar los contenidos de
las dos asignaturas de la materia 1 (Moléculas de origen acuatico), la Comisién de verificacion
del Master en Biotecnologia Azul Aplicada ha reformulado su plan formativo, revisando el
nombre de cada asignatura, sus contenidos, competencias y resultados de aprendizaje.
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incluyendo en esta asignatura contenidos relativos a las técnicas de produccién de todo tipo
de microorganismos acuaticos mediante biorreactores, no sdlo las microalgas.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se deben incorporar en la memoria el perfil investigador del profesorado participante en el
titulo para poder evaluar su adecuacion.

RESPUESTA:

El perfil investigador del profesorado previsto para la docencia del titulo se ha reflejado en la
segunda columna (“Experiencia y perfil investigador”) de las tablas 1 y 2 del apartado 6
(Personal Académico Disponible).

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de
mejorar el plan de estudios.

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda modificar las expresiones “microorganismos heterélogos” y “enzimas marinos”
incluidas en la materia 1 (Moléculas de origen acuatico), por otras que sean mas correctas en
términos cientificos.

RESPUESTA:

Siguiendo las indicaciones propuestas, se ha modificado la redaccidn de estas expresiones, que
quedarian redactadas de la siguiente forma dentro de los contenidos de la materia 1
(Moléculas de origen acuatico): “Ingenieria metabdlica y expresion heteréloga de rutas del
metabolismo en microorganismos modelo.” y “Aplicaciones industriales de enzimas derivados
de organismos marinos.”
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JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES ACADEMICO,
CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO.

2.1.- Interés cientifico-profesional del titulo.

2.1.1. Relevancia y pertinencia académica, cientifica y profesional del titulo a nivel nacional e
internacional.

El objetivo general del programa de Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a-ta
Salud—y—Alimentacién es proporcionar conocimientos y habilidades profesionales para el
aprovechamiento de los recursos acuaticos para el desarrollo de productos y servicios
innovadores para el sector sanitario, cosmético, agroalimentario y la acuicultura,
contribuyendo a la llamada Economia Azul.

Este master pretende completar los estudios universitarios de grado + master de los
graduados en Ciencias del Mar, Biotecnologia, Biologia, Ciencias Ambientales, Ingenieria
Agrondmica, Ingenieria Agroalimentaria, Quimica, etc.

La presente solicitud de verificacion de plan de estudios surge como parte del proyecto
europeo “A  Blue Biotechnology Master for a Blue Career (BBMBC)”
(EASME/EMFF/2016/1.2.1.2/052), perteneciente a la convocatoria Blue careers in Europe
organizada por el Direccién General de Asuntos Maritimos y Pesca (DG MARE) y la Agencia
Europea para la Pequeia y Mediana Empresa (EASME) y financiada por el Fondo Europeo
Maritimo y de Pesca (EMFFF). Es un proyecto de dos afios de duracién (2017-2018), que
cuenta con una financiacion de 666.408,00€, y tiene como objetivo disefiar un programa de
master sobre Biotecnologia Azul Aplicada basado en las necesidades de la industria a nivel
europeo, a implantar en Francia y Espafia de forma paralela. La Universidad Catdlica de
Valencia es miembro del consorcio que desarrolla este proyecto, al que también pertenecen
las siguientes instituciones (https://ec.europa.eu/easme/en/blue-biotechnology-master-blue-
career):

e Universidad de la Rochelle, Francia

e Universidad de Stirling, Reino Unido

o Valbiotis (PYME biotecnoldgica), Francia.

e Xantella (PYME biotecnoldgica), Reino Unido

e Centro Interdisciplinar de Investigacion Marina y Ambiental (CIIMAR), Portugal
e Conferencia de las Regiones Maritimas Periféricas (CPMR), Francia

La obtencion de financiacidon europea para la elaboracién de un plan de estudios consensuado
entre distintos paises y con la colaboracidon de empresas, ya denota un interés importante en
el seno de la UE acerca del desarrollo de la llamada Bioeconomia Azul. No obstante, para
contextualizar el interés cientifico, académico y socioeconémico de la propuesta de estudios
del master en Biotecnologia Azul se han analizado documentos generados por Instituciones
nacionales y europeas.

En primer lugar, se ha tenido en cuenta la Comunicacion de la Comisién Europea al
Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y Social Europeo y al Comité de las
Regiones titulada: “Crecimiento azul — Oportunidades para un crecimiento marino vy
maritimo sostenible” (COM(2012)494).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284234912066222537504917





Este documento significd la puesta en marcha de la Politica Maritima Integrada de la Comision,
qgue supuso el inicio del proceso de integracion de la economia azul, entendida como Ia
concurrencia de todos los sectores econdmicos que utilizan el mar de forma sostenible, en la
agenda de los Estados miembros, de las regiones, de las empresas y de la sociedad civil.

Tras el andlisis del potencial de creacion de empleo realizado por el estudio ECORYS (2012), y
las posibilidades que ofrecen la investigacién y el desarrollo para aportar mejoras tecnoldgicas
e innovacion, la Comisidon Europea identifica cinco cadenas de valor que pueden facilitar de
forma sostenible el crecimiento y el empleo en la economia azul.

Entre estas cinco cadenas de valor, que incluyen la energia azul, el turismo maritimo, costero y
de cruceros, y los recursos minerales marinos, se encuentran dos que estan en el ambito de
esta propuesta de master, que son la biotecnologia azul y la acuicultura.

La previsidn que hizo la Comisidon fue que, si bien en 2012 el nivel de empleo del sector de la
biotecnologia azul era modesto, su crecimiento permitiria ofrecer puestos de trabajo
altamente cualificados. A muy corto plazo esperaba que el sector emergiera como un nicho de
mercado centrado en productos de alto valor afiadido destinados al sector de la sanidad,
cosmética y biomateriales industriales. Y es asi como esta siendo, |la busqueda de compuestos
de alto valor afiadido (CAVAs) ha centrado el desarrollo de proyectos de I+D+i en Instituciones
cientificas y empresas.

A medio plazo, en 2020, la Comisidn estima que el sector habra crecido hasta un tamafio
medio y abarcara la produccidn de metabolitos y compuestos primarios (lipidos, azucares,
polimeros, proteinas) destinados a la industria alimentaria humana y animal y a la industria
guimica.

Por ultimo, la comisidn estima que a largo plazo (quince afios), y dependiendo de que se
produzcan avances tecnoldgicos importantes, el sector de la biotecnologia azul, ademas de
ofrecer una gama de productos especializados de alto valor afadido, podra haberse convertido
ya en un abastecedor de productos de los mercados de masas.

La Comisidn también anticipa que para acelerar este proceso se requerird una combinacion de
investigacion basica, centrada en la vida de los océanos, y de investigacién aplicada, orientada
a posibles aplicaciones industriales con escasas probabilidades de éxito, pero con fuertes
beneficios en caso de obtenerlo.

La Comisién ademas identifica los problemas comunes que bloquean el crecimiento en casi
todos los sectores econdmicos: falta de acceso a la financiacién y la escasez de mano de obra
suficientemente cualificada. En este sentido, el desarrollo de agrupaciones (clusters) maritimas
formadas por grandes empresas, pequefios suministradores y centros de ensefianza con
proximidad geografica hace que la mejor comunicacién permita que la ensefianza y la
investigacion puedan responder a las necesidades de la industria local y que los
suministradores puedan comprender el mercado y prever las tendencias futuras.

La Direccién General de Asuntos Maritimos destaca que la intervencidon debe hacerse a escala
de la Unidn Europea. Considera que la tecnologia submarina permite explorar el mar y
proceder a la secuenciacién genética para analizar sus organismos vivos. La accidn concertada
en esta fase inicial reune los esfuerzos de los paises de la UE para crear masa critica y, por lo
tanto, estimular el crecimiento y facilitar el acceso a mercados muy especializados y
competitivos, al tiempo que se evitan riesgos para el medio marino.
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Por otra parte, en el ambito cientifico se ha tenido en cuenta, a modo de resumen, un articulo
de la revista multidisciplinar del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas sobre ciencia,
pensamiento y cultura (Arbor), que publica preferentemente estudios cientificos de revisién y
puesta al dia sobre temas de actualidad e interés social, como instrumento de transferencia de
conocimiento, que recoge una revision sobre la biotecnologia marina y la acuicultura en un
articulo firmado por Figueras y Novoa (Arbor, Vol 190, N2 768 (2014)), en la que considera que
la biotecnologia puede ayudar a la acuicultura a conseguir los objetivos de suministro de
pescado para alcanzar la demanda creciente, pero no solo eso, sino que la biotecnologia
asociada al mundo acuatico puede generar combustibles, energia, medicamentos y muchas
otras aplicaciones.

Asi, son multiples las iniciativas de foros de encuentros cientifico, tecnolégicos y empresariales
qgue se estan desarrollando dentro y fuera de nuestras fronteras sobre la bioeconomia, sirva
como ejemplo el | Congreso de Bioeconomia, Alimentacién y Futuro organizado por el Parque
Clentifico-Tecnolégico de Almeria en 2016, o el organizado por la Real Academia de Ingenieria
sobre Challenge of Bioeconomy — Engineering a better world, que se celebrard en Madrid los
proximos 14 y 15 de noviembre de 2017.

2.1.2. Experiencia de la Universidad en la imparticion de titulos de caracteristicas similares.

La Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la UCV cuenta desde 2003 con los
estudios oficiales de Grado en Ciencias del Mar, y desde 2009 con los estudios oficiales de
Grado en Biotecnologia, ambos programas reacreditados satisfactoriamente en 2014 y 2017,
respectivamente. El Grado en Biotecnologia ofrece cuatro itinerarios de optatividad entre los
gue se incluye el de Biotecnologia Marina, mddulo de optatividad que forma parte también de
la oferta optativa del Grado en Ciencias del Mar. Ademas, desde 2010 se oferta una doble
titulacién de Grado en Ciencias del Mar + Biotecnologia, una simultaneidad de estudios que
permite la obtencidn de ambas titulaciones en 5 afos, oferta Unica en Espafia, y que cuenta
con una buena aceptacién entre los alumnos con una matricula en primer curso de 10-15
alumnos por afio y que ya ha completado 3 promociones de egresados.

Esta simultaneidad de estudios de los Grados de Ciencias del Mar y de Biotecnologia ha
generado importantes sinergias de colaboracidon multidisciplinar en la Facultad de Veterinaria y
Ciencias Experimentales, materializdndose en lineas de investigacidon relacionadas con la
tematica del master:

e Aplicacion de metabolitos procedentes de algas para la fabricacidon de biomateriales.

e Optimizacidn de la produccion de aminodcidos y fitohormonas a partir microalgas para
uso en fertilizantes.

e Induccidon de la reproduccién de nuevas especies de peces en acuicultura (Arapaima
gigas).

e Gendmica medioambiental marina.

e Quimica computacional aplicada a los productos naturales.

e Identificacion y evaluacién terapéutica experimental de productos bio-protectores.

e Aplicaciones clinico-farmacéuticas de la biotecnologia.

e Bioquimica estructural y computacional aplicada al desarrollo de farmacos.
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Esta inquietud por la sinergia marina de la Biotecnologia se ha plasmado también en la
organizacién de sendos cursos de verano en 2016, "Analysis of Marine Organisms and
Extracts for Biotechnological Applications (AMOEBA)”, y 2017, Il International summer
workshop on Blue Biotechnology: “BlOtechnology for the AQUACulture Industry
(BIOAQUAC)”, que contaron con la participacion de expertos nacionales e internacionales.

En cuanto a la experiencia en la imparticion de titulaciones de master, la UCV cuenta con una
oferta de 50 masteres universitarios, de los cuales 15 se enmarcan en el area de Ciencias de la
Salud y 3 en el area de Ciencias, ninguno en el drea de Biotecnologia; el mas afin respecto al
area de conocimiento es el Master Universitario en Desarrollo y Monitorizacién de Ensayos
Clinicos Nacionales e Internacionales, encuadrado en el area de Ciencias de la Salud y
dependiente de la Facultad de Medicina.

2.1.3. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo

La Agencia de Asuntos Maritimos de la Comisidn Europea recoge en varios comunicados la
problematica detectada entorno a la disponibilidad de mano de obra cualificada, capaz de
aplicar las ultimas tecnologias en ingenieria y otras disciplinas, que permita el crecimiento de
la llamada Economia Azul (https://ec.europa.eu/maritimeaffairs/policy/skills-career-
development.es).

La Comunicacion sobre la Innovaciéon en la Economia Azul (2014), aprobada por el Parlamento
Europeo, sefialaba una "creciente desconexidén y desinversién por parte de los Estados
miembros en las esferas de la ciencia y la educacién" y exhorté a las autoridades regionales a
invertir en "una dimensién social ambiciosa del Crecimiento Azul y la alfabetizacién maritima,
para promover la formacion y el acceso de los jévenes a las profesiones maritimas ".

En la Conferencia del Dia Maritimo Europeo en Piraeus, Atenas, (2015), se puso de manifiesto
que la existencia de esta brecha en estas habilidades y competencias era debida a una carencia
de la comunicacidon y de la colaboracién entre las instituciones educativas y econdmicas.
Estudios llevados a cabo en Espaia y el Reino Unido apoyan esta evaluacién.

La Agencia de Asuntos Maritimos se plantea, como reducir el déficit de competencias y hacer
que los sectores marino y maritimo resulten mas atractivos para los jovenes, para ello en 2016
lanzd varios programas para apoyar las “carreras en la economia azul”: "Blue Careers in
Europe", “Blue Labs” y “Blue Technology”. Las subvenciones concedidas tenian como objetivo
la creacién de plataformas locales o regionales de didlogo entre empresas y educacion, que les
permitiera desarrollar y llevar a cabo conjuntamente medidas para cerrar la brecha de
competencias, abordar el desempleo y hacer que las carreras azules sean mds atractivas para
los estudiantes.

2.1.4. Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconomicas de la zona de
influencia del titulo.

La zona de influencia del titulo, entendida como el arco mediterraneo, tiene un sector
agroalimentario robusto, amplio y diverso; el sector agricola, muy potente en agricultura
intensiva pero también ecoldgica, demanda de fertilizantes acordes a sus elevadas
prestaciones, por lo que este subsector se muestra muy activo; ejemplos de esta relacion del
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sector agro con la biotecnologia azul es, entre otros, Biorizon Biotech (Almeria), que produce
biofertilizantes y bioestimulantes con base microalgal.

La acuicultura marina en el area de influencia produce el 60% de la produccién de peces
marinos en Espafia, con presencia de criaderos privados y centros de investigacion (Instituto
Espafiol de Oceanografia, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y Universidades)
dedicados a la optimizacion de la reproduccion de peces. Otros grupos de investigacion de
estos centros y Universidades del area de influencia también estan relacionados con la mejora
del bienestar y salud animal a través de la incorporacion de nutracéticos en la dieta de los
peces.

En el Informe de la acuicultura espafiola (APROMAR, 2016) ya se incluia la produccién
comercial de microalgas en instalaciones sofisticadas con un gran esfuerzo de |+D+i;
destinadas a la nutricién humana, alimentacidon animal, biocombustibles y cosmética entre
otros. En 2015, las microalgas fueron incorporadas al Reglamento europeo de produccion
ecoldgica, por lo que desde la patronal del sector acuicola marino se vislumbran nuevas
posibilidades de comercializacion.

Asi mismo, las empresas alimentarias buscan en productos de origen marino nuevos aditivos
gue sustituyan los existentes (colorantes naturales, antioxidantes,...) y biofuncionales para el
desarrollo de nuevos productos alimenticios.

Finalmente, desde el sector publico en el area de influencia del titulo también se observa con
atencidn el potencial desarrollo de la biotecnologia azul, como pone de manifiesto la iniciativa
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico de la Generalitat Valenciana que ha
contratado en 2017 la realizacién del estudio “ECONOMIA AZUL EN LA COMUNITAT
VALENCIANA: SITUACION, POTENCIALIDADES Y DEFINICION DE BASES PARA SU FOMENTO”,
cuyo objeto fundamental es:

o Analizar la situacion y disponer de una panoramica de la Economia Azul en la
Comunitat Valenciana

o Analizar las tendencias y potencialidades de la economia azul en la CV (energias
renovables en el medio marino, pesca y acuicultura, turismo maritimo, costero y de
cruceros, explotacion de recursos minerales marinos y biotecnologias azules).

o Establecer bases y directrices de politica publica para el fomento de la economia azul
en la Comunitat Valenciana

La empresa adjudicataria del estudio, Grup Empresarial IMEDES S.L., ha remitido un “guidn de
entrevista dirigida al ambito sectorial de las biotecnologias azules” que profesores vinculados a
la biotecnologia azul de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la UCV han
cumplimentado.

2.1.5. Referentes nacionales e internacionales que avalen la propuesta y su correspondencia
con el Titulo propuesto.

Para conocer la oferta formativa en el area de Biotecnologia Marina en Europa se ha
consultado la web www.marinetraining.eu, plataforma del Centro Europeo para los Recursos
Bioldgicos Marinos (EMBRC) de la Universidad de Gante — Ghent University (Bélgica), que da
una vision global del panorama formativo y educativo en el dmbito marino en Europa.
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El resultado de esta busqueda ha sido que ocho masteres en toda Europa (Noruega: 1; Reino
Unido: 3; Portugal: 1; Francia: 2; Holanda: 1) ofrecen contenidos amplios y especializados en
biotecnologia de organismos marinos; en esta web se recogen también los diferentes masteres
que se imparten en Espafia sobre Pesquerias y Acuicultura, pero no aparece ninguno sobre
biotecnologia aplicada a los organismos marinos o acuaticos.

A nivel espafol, el catdlogo de masteres que figura en el portal de ANECA
(https://www.educacion.gob.es/notasdecorte/busquedaSimple.action), enumera 51
titulaciones de master relacionadas con la Biotecnologia, de los cuales sélo uno incluye
explicitamente asignaturas optativas dedicadas a la Biotecnologia Azul:

e Master Universitario en Biotecnologia Industrial y Agroalimentaria (60 ECTS),
Universidad de Almeria (UAL): contempla una especialidad en Bioprocesos y
Biotecnologia Industrial que oferta dos asignaturas optativas sobre Biotecnhologia
de de Microalgas (3 ECTS) y Farmacos y Bioproductos de Origen Marino (3 ECTS).

Por otro lado, existen otras dos titulaciones de master a nivel espafiol relacionadas con la
Biotecnologia Industrial, si bien no contemplan asignaturas especificas relacionadas:

e Master Universitario en Biotecnologia Ambiental, Industrial y Agroalimentaria (90
ECTS) de la Universidad Pablo de Olavide (UPO)

e Master Universitario en Biotecnologia Industrial y Ambiental (60 ECTS) de la
Universidad Complutense de Madrid (UCM)

Por ultimo, para la elaboracion del plan de estudios del Master en Biotecnologia Azul Aplicada
ata-Salud-y-Alimentacién se ha empleado como referencia el Libro Blanco de los estudios en
Bioquimica y Biotecnologia, publicado por ANECA en 2005. En dicho documento se establecen
las bases para la elaboracion de programas de master en Biotecnologia. En concreto, se
recomienda que: (i) el Proyecto Fin de Master tenga una duracién minima de 30 ECTS, (ii) la
docencia sea en idioma inglés y (iii) el programa contenga un minimo de 6 ECTS acerca de la
utilizacién de “herramientas informaticas aplicadas al estudio de fendmenos moleculares”.
Todas estas recomendaciones se han incluido en el programa de estudios propuesto.

En conclusidn, la propuesta de master que se presenta supone un enfoque novedoso para la
oferta de estudios de master en Biotecnologia en Espafia, si bien, se ajusta a las
recomendaciones generales de calidad publicadas para los masteres en Biotecnologia.

2.1.6. Redes tematicas que avalan el interés y calidad académica del titulo.

Esta propuesta de master tiene como referente a la Red Europea de Investigacion (ERA-NET),
cuyo objetivo es fomentar la cooperacidn y la coordinacién de las actividades y politicas de
investigacion. Con el 72 Programa Marco para la investigacidn y el desarrollo tecnoldgico se
cred la ERA-NET en biotecnologia marina (ERA-MBT), con financiacién para el periodo 2013-
2017, (www.marinebiotech.eu).

Entre los objetivos de la ERA-MBT esta el redactar una hoja de ruta sobre la estrategia de
investigacion e innovacion en biotecnologia marina. Asi se identifican cinco areas tematicas:

1. Capacidad de exploracion del medio marino.
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Apoyo a la produccion de biomasa y su procesado.
Contribucién a la innovacion y diferenciacion de productos.
Politicas de apoyo y estimulo.

Acceso a tecnologias e infraestructuras adecuadas.

vk wn

La concepcidn y disefio de esta propuesta de Master Universitario en Biotecnologia Azul
Aplicada ata-Satuey-ta-Alimentacién ha tenido en cuenta estas areas tematicas para diseiiar el
plan de estudios con el objetivo de atender la demanda social de formacién en carreras
relacionadas con el crecimiento azul. Los contenidos ponen el énfasis en el campo de
aplicacion de la bio-prospeccion y ensayos de nuevas biomoléculas para sectores industriales
relacionados con la biomedicina, la cosmética y la industria agroalimentaria, incluida la
acuicultura.
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2.2.- Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios.

2.2.1.- Descripcidn de los procedimientos de consulta internos.

Los procedimientos de consulta internos empleados para la elaboracién del plan de estudios
han sido homodlogos a los empleados para el desarrollo de los planes de estudio de las otras
titulaciones de Master ya verificadas en nuestra Universidad; se han seguido por tanto las
directrices académicas definidas por la Universidad para el acceso al Espacio Europeo de
Educacidon Superior de la misma.

Las directrices académicas de la UCV especifican que sea la Comisidn de Verificacion de Planes
de Estudios, integrada en el Area de Postgrado, la encargada de:

e Proponer las Directrices generales en la verificacion de proyectos de titulo, comunes a
todos los grados de la universidad, y consensuar procedimientos en la elaboracion de
los planes. Las propuestas finalmente son elevadas al Consejo de Gobierno de la
universidad para su posible aprobacioén.

e La creacion de comisiones de verificacidon del titulo en cada uno de los centros de la
Universidad. La comisidn especifica de cada grado/master asume las directrices
generales aprobadas por el consejo de gobierno para la elaboracidon de titulos o
transformacion de titulos existentes. Dicha comisidn tiene entre otros referentes los
acuerdos tomados en las diferentes conferencias nacionales de decanos y colegios
profesionales de las actuales licenciaturas.

La comision de verificacion del titulo en cada centro de la Universidad estd constituida por:
Decano, vicedecano/s; secretario de la facultad, 4 miembros PDI y 2 miembros del PAS
siguiendo el reglamento de régimen interno establecido por la Comision de Verificacion de
Planes de Estudios de la UCV.

Ademads, se erigen en Colectivos internos de consulta: junta de centro, departamentos y
secciones departamentales, institutos de investigacion vinculados a la facultad
correspondiente, delegacién de alumnos y diferentes servicios de coordinacion de la
Universidad.

Finalmente, la Oficina de Verificacion y Acreditacion de Titulos de la UCV, dependiente de la
Oficina de Calidad da soporte a la adecuacién de la presentacién de las solicitudes de nuevos
titulos ante la ANECA.

Asi pues, el procedimiento de consulta interno seguido se resume de la siguiente forma:

e Presentacidon y aprobacién en Junta de Facultad de la propuesta de nuevo titulo.

e Creacion de la Comision de verificaciéon de Master en Biotecnologia Azul Aplicada ata
Saluey-Alimentaciony de la Comisidn de Elaboracién del Plan de Estudios.

e Presentacién ante la Comisién de Verificaciéon de Planes de Estudios (Area de
Postgrado) de la Ficha de Solicitud de Titulos de Postgrado.

e Emisidon del Informe favorable por parte de la Comisidon de Verificacién de Planes de
Estudios.
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e Comunicacion a la Junta de Facultad del resultado FAVORABLE de la propuesta para su
elevacion a Consejo de Gobierno de la Universidad.

En fecha 22 de septiembre de 2017 el Consejo de Gobierno de esta Universidad informo
favorablemente la propuesta del nuevo Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a
ta-Satud-y-Alimentacion. Posteriormente, en fecha 6 de octubre de 2017, el Patronato de la
Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir aprobd la implantacion de dicha titulacion.

La comisién de verificacidén del Master en Biotecnologia Azul Aplicada ataSaludy-Alimentacien
delegd en una Comisidon de Elaboracion del Plan de Estudios para la realizacién de una

propuesta de memoria Master en Biotecnologia Azul Aplicada ata-Satue-y-Alimentacién; esta
Comisidn de Elaboracidn del Plan de Estudios ha estado formada por:

e Dr. D. Jeronimo Chirivella Martorell, Dr. en CC. Bioldgicas, coordinador de postgrado
de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales.

e Dra. Dfia. Ana de Luis Margarit, Dra. en Biotecnologia, vicedecana del Grado en
Biotecnologia de la UCV.

e Dra. Diia. Amanda Sancho Garcia, Dra. en Ciencias del Mar, vicedecana del Grado en
Ciencias del Mar de la UCV.

e Dra. Diia. Carolina Padrdn Sanz, Dra. en Ciencias del Mar, Oficina de Calidad.

e Dra. Mdnica Diez Diaz, Dra. en Biotecnologia, secretaria académica de la Facultad de
Veterinaria y Ciencias Experimentales.

Los miembros de esta comisidn son docentes e investigadores dedicados a distintas areas de la
biotecnologia azul, incluyendo acuicultura, recursos acuaticos, quimica verde y productos
naturales, genética molecular, bioinformatica, etc.

Los doctores Dfia. Ana de Luis, Diia. Monica Diez y D. Jerénimo Chirivella son los principales
representantes de la UCV en el consorcio del proyecto europeo “BBMBC — A Blue
Biotechnology Master for a Blue Career”, citado anteriormente.

La comisién de elaboracion del plan de estudios se ha encargado de trasponer los resultados
del proyecto europeo, en cuanto a organizacién del plan de estudios y competencias, a la
solicitud a la ANECA del Master en Biotecnologia Azul Aplicada ata-Satue-y-Alimentacion.

Ademas, en la confeccidn del plan de estudios (estructura, contenidos, metodologias docentes,
competencias y resultados de aprendizaje), también han participado profesores del Claustro
de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales especialistas en las materias que
integran el plan de estudios:

e Acuicultura y Recursos Marinos e Quimica Organica.
Vivos. e Bioprocesos y Biomateriales.

e Biologia Molecular, Gendémica vy e Farmacologia y Cultivos Celulares.
Protedmica. e Productos Naturales.

e Fisiologia Reproductiva de peces. e Enzimologia.

e Ecologia Marina. e Organizacién de la Empresa.

Toda la documentacion derivada de estos procesos de consulta internos ha sido archivada en
la secretaria de la facultad para el posterior proceso de acreditacion del Master.
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2.2.2.- Descripcion de los procedimientos de consulta externos.
2.2.2.1. Mecanismos de consulta externos a nivel internacional

El objetivo del proyecto europeo “A Blue Biotechnology Master for a Blue Career (BBMBC)”
(EASME/EMFF/2016/1.2.1.2/052), del que surge el plan de estudios propuesto, es disefiar un
master conjuntamente con la industria para cubrir las necesidades formativas del sector. Como
parte del proyecto se ha realizado una consulta online a un listado de empresas
biotecnoldgicas europeas en el que se solicitaba que identificaran las competencias o
habilidades necesarias para la incorporacion de profesionales nivel master en su plantilla. Se
adjuntan los resultados preliminares correspondientes a una primera encuesta de 18 empresas
biotecnoldgicas europeas relacionadas con la Biotecnologia Azul:

e ALGORYTHME - LES ALGUES DE 'ILE DE RE, Francia.
e ALLMICROALGAE, Portugal.

e APIOMARINE, Francia.

e CERAMED / ALTAKITIN - Portugal

e FERME MARINE DU DOUHET, Francia.

e GREEN PLANTS EXTRACTS, Francia.

e |IDCAPS, Francia.

e MARISLAND, Portugal.

e PHARMAMAR, Espafia.

e PHOSPHOTECH, Francia.

e SEA4US BIOTECNOLOGIA E RECURSOS MARINHQOS, LDA, Portugal.
e SEPROSYS, Francia.

e SOJA DE PORTUGAL AS, Portugal.

e SPAROS Lda., Portugal

e SPIRULINE DE HAUTE SAINTONGE, Francia.

e STEMMATTERS SA, Portugal.

e XANTHELLA, LTD., Reino Unido.

e XELECT LTD., Reino Unido.

Respecto a las habilidades o competencias mds valoradas en un proceso de seleccidn, las
empresas contestaron segun se indica en la Figura 1. Respecto a la valoracidon de distintas
habilidades o competencias transversales, las respuestas de las empresas se indican en la
figura 2. Por su parte, la figura 3 muestra las respuestas de las empresas respecto a la
valoracidon de un listado de habilidades o competencias técnicas o cientificas.
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How would you rank the following skills and attributes
in terms of their relative importance? (1-less
important; 5-most important)

Project management skills (ability to plan and run
a project on time and budget)

Technical competencies (ability to perform key
methodologies and learn new techniques)

Knowledge of the sector (good grounding in the
science and commercial realities of your industry)

Communication skills (ability to convey ideas
through a range of media)

People management skills (ability to supervise
colleagues and lead teams)

10 15 20 25 30 35 40 45 50

Figura 1. Habilidades o competencias mas valoradas en un proceso de seleccidon
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General Skills (1-Not needed ; 2-Desirable ; 3-Highly
desirable ; 4-Essential)

Able to use simple software packages, including...
Able to acquire new skills, knowledge and techniques
Able to communicate effectively with colleagues
Able to work as part of a multidisciplinary team
Able to work independently with little or no...
Able to prepare written reports and other...
Able to stay up-to-date with new innovations in the...
Able to communicate effectively with customers...
Able to plan and manage resources for a discreet...
Able to prepare and present oral and visual...
Knowledge of intellectual property
Knowledge of health and safety
Strong numeracy skills including statistical analyses
Knowledge of data management and protection
Knowledge of research ethics
Knowledge of business management and marketing

Able to supervise colleagues and lead teams
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Figura 2. Valoracidn de distintas habilidades o competencias transversales por parte de las
empresas.
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Scientific Skills (1-Not needed ; 2-Desirable ; 3-Highly desirable
; 4-Essential)

Experimental design and research methodologies
Knowledge of funding opportunities and procedures
Extraction of molecules from biological material (e.g....

Knowledge of marine biodiversity
Bioprocess engineering and scaling-up
Statistical analyses
Biochemical characterization of molecules
Culture of marine microorganisms including algae and...
Chromatography (e.g. HPLC)
Measurement of in vitro biological activities
Bioinformatics analyses
Data management including big data
Molecular biology and genetics
Measurement of in vivo biological activities
Culture of marine animals including fish and invertebrates
Mathematical models
Genomics (e.g. high throughput DNA sequencing)
Cell culture (e.g. primary and secondary)
Storage of samples, cell lines and microorganisms
Proteomics (e.g. mass spectrometric analyses)
Epidemiological approaches
Molecular modelling

Recombinant protein production
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Figura 3. Valoracidon de habilidades o competencias técnicas o cientificas por parte de las
empresas consultadas.

La informaciéon obtenida a través de dichos cuestionarios a empresas se ha empleado para
disefiar las materias y competencias del plan de estudios propuesto.
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2.2.2.2. Mecanismos de consulta externos a nivel nacional

El procedimiento de consulta externo ha consistido en exponer y recoger opiniones,
propuestas y valoraciones sobre la implementacion del Master en Biotecnologia Azul Aplicada

ata-Salud-y-Alimentaecién en la UCV a distintas asociaciones empresariales y profesionales,
centros de investigacidén, empresas y particulares relevantes relacionados con los campos de

aplicacion de este titulo, a nivel nacional.

Cada una de las consultas ha derivado en la elaboracion de un acta de reunidén, un informe o
una carta de apoyo sobre la adecuacién del proyecto propuesto. Asi mismo, las alegaciones,
comentarios y observaciones ofrecidas por el estamento consultado han sido recogidos por la
Comisién responsable del Master, comunicando posteriormente dicha comisién el resultado
de la aportacién realizada por la entidad.

Toda la documentacién derivada de estos procesos de consulta externos ha sido archivada en
la Secretaria de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales para el posterior proceso
de acreditacién del Master.

Se enumeran algunas de las instituciones que han hecho llegar sus informes y cartas de apoyo
al programa de estudios propuesto:

e AlgaEnergy: industria de biotecnologia de microalgas

e Apromar: asociacién empresarial de acuicultura de Espafia

e Avempi: asociacién valenciana de empresas piscicolas

e Bioazul SL: proyectos tecnolégicos en medioambiente y acuicultura

e Bioval: asociacién valenciana de empresas de biotecnologia

e Buggypower SL: instalaciones de cultivo de microalgas

e Manufacturas Ceylan SL: industria de aditivos alimentarios

e Fedacova: federacidn valenciana de industrias agroalimentarias

e Fundacion Medina: centro de investigacion en medicamentos innovadores
e Grupo Dulcesol: industria alimentaria

e Instituto de Acuicultura Torre de la Sal (CSIC)

e Instituto Agroquimica y Tecnologia de Alimentos (CSIC)

e Instituto Ciencias del Mar (CSIC)

e Neoalgae Microseaweeds Products SL: empresa relacionada con el cultivo de microalgas
e Pharmamar S.A.: industria farmacéutica, farmacos de origen marino

e Pons IP SL: consultoria en patentes biotecnolégicas

Por ultimo, desde la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales se asiste anualmente a
la reunién de Coordinadores de Grados y Masteres en Biotecnologia y Bioquimica, en la que se
realiza una puesta en comun de los planes de estudio y organizacion de Trabajos Fin de Grado
y Master. La elaboracion del plan de estudios y organizacion del TFM del Master en

Biotecnologia Azul Aplicada a—ta—Salud—yAlimentacién se ha realizado de acuerdo a las

indicaciones generales acordadas en dichas reuniones.
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ANEXO: EJEMPLOS DE CARTAS DE APOYO DE EMPRESAS E INSTITUCIONES DEL AMBITO DE LA

BIOTECNOLOGIA AZUL.
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<7~ ALGAENERGY

D. Carlos Rodriguez-Villa, en calidad de Director General de la
empresa ALGAENERGY S.A., compaiiia de referencia internacional
en el sector de la biotecnologia de microalgas,

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el
“Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y
Alimentacion” realizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias
Experimentales de la Universidad Catodlica de Valencia “San Vicente
Martir”, valora positivamente y quiere expresar su apoyo a dicha
propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los
responsables de la verificacion de los proyectos de titulo, firma la
presente en Madrid, a 26 de octubre de 2017.

Fdo.: D. Carlos Rodriguez-Villa

AlgaEnergy, S.A.
Avda. de Europa, 19 ¢ Parque Empresarial “La Moraleja” * 28108 Alcobendas (Madrid)
Tel: (34) 91 490 2020 » Fax: (34) 91 490 4794 « www.algaenergy.es
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C/Isabel la Catdlica, 6, ptas. 9y 10
46004 Valencia

Valencia a 15 de octubre de 2017

Asunto: “Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y
Alimentacion”

D. Rodolfo Barrera Orozco, en calidad de Presidente de la Asociacion
Valenciana de Empresas Piscicolas

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Master
Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion”
realizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la
Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir’, da su apoyo y
valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Y para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la
verificacion de los proyectos de titulo, firmo la presente.

/ ASSO(“"“U?

{ \.'er NUANM

Rodolfo Barrer C/EMPRESES
p15C {cot ES

Presidente | | §
Y

¥
J
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Avda. Manuel Agustin Heredia, 18, 1°4 @ AZ U L

29001 Malaga AGUA ® ENERGIA ® MEDIO AMBIENTE
Tel: 951 047 290

Fax: 951 256 735

E-Mail:  info@bioazul.com

Doila Antonia Maria Lorenzo Lopez, en calidad de Responsable de 1+D e innovacién de BIOAZUL SL:

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Master Universitario en
Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de Veterinaria y
Ciencias Experimentales de la Universidad Catdlica de Valencia "San Vicente Martir", da su apoyo y

valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la verificacién de los

proyectos de titulo, firmo la presente en Malaga a 31 de octubre de 2017.

Fdo.: Dfia. Antonia M. Lorenzo Lopez

Pag 1de 1
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¥ BIOVAL

. neeride “ “a

Patams (Vakncia). 24 de ochlirs de 2017
Ecrracdos Sefom

D Jeals Cassnove Poyd, s coldad do Secrelario Coseral de BIOVAL ~ Asocieciin
de Empresas y Enadades Que consiiuyen i Boregon de & Comenitat Valenciana.

DECLARA QUE:

Tras "aber rovsade |a propuesta de proyecto de Tiulo para of Master Univessitario en
Bistocncioga Asul Aglcada & 13 Salud y Almertacién” realizads por Is Facutad de
Vetwrinars y Concun Experimentales 3¢ s Ursversadad Candica de Valenca “San
Viceele Mane” 4a su apoy0 y valoraoon postyva a dicha propussia fosmative

Parn Que sl corate 4 elecios de Carta e apoye ante 'os resgonsables de a
veihicocdn de 109 proyecios e Thio frmo la presente en Vaerca a 24 de scubre
de 2017

Saudos cordiales, ,f'

|
e g

Foo Jess Casanova Paya
Secretanio Genaal BIOVAL

BLLUYAL RN Dedt)iris frutam 3 P800 CREE] 'JHOADN - SO Py (YeTele

Tod G40 140 100 Smal: s00@aavil ar  Weoule: aww. bevelecg
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BUGGYP@WER

Vi 22'gae e crwetors

D. Pedro Escedero Campillo, en calidad de Presidente y
Director General de R empresa BUGGYPOWER  dedicada
a la prodeccion y comercializacion de microalgas marinas

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de  Timlo para
¢l “Midster Universitario en Biotecnologia Azl Aplicada a
la Salud y Alimentacién™ realizada por la  Facultad de
Veterinaria y Ciencias  Experimentales de R Universidad
Catdlica de Valencia “San Vicente Minir™, da su apoyo ¥
valoracion positiva a dicha propuesta formativa,

Parn que asl conste a efectos de carta de apovo amie  los

responsables de la  verificacion de los proyectos de titulo,
firmo la presente en Murcia, a 31 de octubre de 2017,

|
Fdo.: D. Pedro Escudero Camg) (.,"EO
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<7~ ALGAENERGY

D. Carlos Rodriguez-Villa, en calidad de Director General de la
empresa ALGAENERGY S.A., compaiiia de referencia internacional
en el sector de la biotecnologia de microalgas,

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el
“Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y
Alimentacion” realizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias
Experimentales de la Universidad Catodlica de Valencia “San Vicente
Martir”, valora positivamente y quiere expresar su apoyo a dicha
propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los
responsables de la verificacion de los proyectos de titulo, firma la
presente en Madrid, a 26 de octubre de 2017.

Fdo.: D. Carlos Rodriguez-Villa

AlgaEnergy, S.A.
Avda. de Europa, 19 ¢ Parque Empresarial “La Moraleja” * 28108 Alcobendas (Madrid)
Tel: (34) 91 490 2020 » Fax: (34) 91 490 4794 « www.algaenergy.es
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C/Isabel la Catdlica, 6, ptas. 9y 10
46004 Valencia

Valencia a 15 de octubre de 2017

Asunto: “Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y
Alimentacion”

D. Rodolfo Barrera Orozco, en calidad de Presidente de la Asociacion
Valenciana de Empresas Piscicolas

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Master
Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion”
realizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la
Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir’, da su apoyo y
valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Y para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la
verificacion de los proyectos de titulo, firmo la presente.

/ ASSO(“"“U?

{ \.'er NUANM

Rodolfo Barrer C/EMPRESES
p15C {cot ES

Presidente | | §
Y

¥
J
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Avda. Manuel Agustin Heredia, 18, 1°4 @ AZ U L

29001 Malaga AGUA ® ENERGIA ® MEDIO AMBIENTE
Tel: 951 047 290

Fax: 951 256 735

E-Mail:  info@bioazul.com

Doila Antonia Maria Lorenzo Lopez, en calidad de Responsable de 1+D e innovacién de BIOAZUL SL:

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Master Universitario en
Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de Veterinaria y
Ciencias Experimentales de la Universidad Catdlica de Valencia "San Vicente Martir", da su apoyo y

valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la verificacién de los

proyectos de titulo, firmo la presente en Malaga a 31 de octubre de 2017.

Fdo.: Dfia. Antonia M. Lorenzo Lopez
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. neeride “ “a

Patams (Vakncia). 24 de ochlirs de 2017
Ecrracdos Sefom

D Jeals Cassnove Poyd, s coldad do Secrelario Coseral de BIOVAL ~ Asocieciin
de Empresas y Enadades Que consiiuyen i Boregon de & Comenitat Valenciana.

DECLARA QUE:

Tras "aber rovsade |a propuesta de proyecto de Tiulo para of Master Univessitario en
Bistocncioga Asul Aglcada & 13 Salud y Almertacién” realizads por Is Facutad de
Vetwrinars y Concun Experimentales 3¢ s Ursversadad Candica de Valenca “San
Viceele Mane” 4a su apoy0 y valoraoon postyva a dicha propussia fosmative

Parn Que sl corate 4 elecios de Carta e apoye ante 'os resgonsables de a
veihicocdn de 109 proyecios e Thio frmo la presente en Vaerca a 24 de scubre
de 2017

Saudos cordiales, ,f'

|
e g

Foo Jess Casanova Paya
Secretanio Genaal BIOVAL

BLLUYAL RN Dedt)iris frutam 3 P800 CREE] 'JHOADN - SO Py (YeTele

Tod G40 140 100 Smal: s00@aavil ar  Weoule: aww. bevelecg
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BUGGYP@WER

Vi 22'gae e crwetors

D. Pedro Escedero Campillo, en calidad de Presidente y
Director General de R empresa BUGGYPOWER  dedicada
a la prodeccion y comercializacion de microalgas marinas

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de  Timlo para
¢l “Midster Universitario en Biotecnologia Azl Aplicada a
la Salud y Alimentacién™ realizada por la  Facultad de
Veterinaria y Ciencias  Experimentales de R Universidad
Catdlica de Valencia “San Vicente Minir™, da su apoyo ¥
valoracion positiva a dicha propuesta formativa,

Parn que asl conste a efectos de carta de apovo amie  los

responsables de la  verificacion de los proyectos de titulo,
firmo la presente en Murcia, a 31 de octubre de 2017,

|
Fdo.: D. Pedro Escudero Camg) (.,"EO
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D. Carlos Valero Gutiérrez, en calidad de Responsable de 1+D+i de
Manufacturas Ceylan.

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Méster= -
Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentaciér’="-
realizada por |a Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de
la Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir”, da su apoy

y valoracion positiva a dicha propuesta formativa. K

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables
de la verificacion de los proyectos de titulo, firmo la presente—-
en Valencia, a 24 de octubre de 2017. Al

Fdo.: D. Carlos VaIe@

MANUFACTURAS CEYLAN, S.L.

Colle Troginers, 6 - Tel. 96 379 88 00
POLIGONO VARA DE QUART
46014 VA EMCIA
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D. Sergio Barona Valente, en calidad de secretano general de |la
Federacion de empresanos de agroalimentacitn de la Comunidad
Valenciana, FEDACOVA

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecio de Titulo para al “Master
Universitanio en Blotecnologia Az Aplicads a la Salud y Alimentacion”
realizada por la Facultad de Veterinana y Ciencias Expenmentales de
la Universidad Catdlica de Valencia “San Vicante Martir”, da su apoyo
y valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante s responsables
de la verficacion de los proyeclos de tilulo, fimo la presente
en Valencia a 30 de Octubre de 2017.

Fdo.: D, Sergio Barona Valiente
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DR OLGA GENILLOUD
Scientific Director
FUNDACION MEDINA

Avda Conocimiento 34
Parque Tecnoldgico Ciencias de la Salud
18016 Armilla, Granada, Spain

CARTA DE APOYO

Fundacion MEDINA

Centro de Excelencia en
Investigacion de Medicamentos
Innovadores en Andalucia

Dia Olga Genilloud Rodriguez, en calidad de Directora Cientifica de la Fundacién

MEDINA,

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Mdster Universitario

en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de

Veterinaria y Ciencias Experimentales de la Universidad Catdlica de Valencia “San

Vicente Martir”, da su apoyo y valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Ademas, dada la gran relevancia de los productos naturales marinos de origen

microbiano en los campos de la biotecnologia y ecologia marina, aconseja aumentar su

visibilidad en los contenidos y el nombre de los mddulos/asignaturas.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la verificacién

de los proyectos de titulo, firmo la presente en Granada a 20 de Octubre de 2017.

dacion MEDINA

Olga Genilloud Rodriguez

Directora Cientifica
Fundaciéon MEDINA

Fundacién Centro de Excelencia en Investigacion de Medic I jores en Andalucia, MEDINA ES-G-18889444
Avda Conocimiento 34, Parque Tecnoldgico Ciencias de la Salud, 18016 Granada, Spain.

Tel. +34 958 993 965 Fax. +34 958 846 710

info@medinaandalucia.es http://www.medinadiscovery.com
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D. Ignacio Albert de la Rosa, en calidad de socio-Director de
Neoaigae Micro Seaweeds Products, SL.

DECLARA QUE

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulk para el “Master
Universitano on Blotecnoiogia Azw Aplicads a la Salud y Alimentacion”
reakizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias Expenmentales de
1a Universidad Catdlica de Valencia "San Vicente Martir”, da su apoyo
y valoracidn positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asl conste a efectos de cana de apoyo ante los responsables
de la verfficaciin de los proyectos de titulo, firmo la presents
en Gijon a 31 de octubre de 2017,

[’ !
Fao.: D. Ignacio Albert de la
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TR ECTON MADRID - BOGOTA - MEDELLIN - SAN FRANCISCO - BRUSELAS - GUANGZHOU
p O N S PROPERTY BARCELONA - ALICANTE - SEVILLA - VALENCIA - VIGO - VITORIA - ZARAGOZA

AENOR | AENOR |

RR

[

[
[

Oficina principal Madrid
Gta. de Rubén Dario, 4

28010 Vadrd D. Rafael Lopez Moya, en calidad de Director del area de

Fax 91308 61 03 transferencia de tecnologia de PONS Intellectual Property

info@ponsip.com

L pOTIp o DECLARA QUE:

Siguenos en twitter
@PONS P

Tras haber revisado |la propuesta de proyecto de Titulo para
el “Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la
Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de
Veterinaria y Ciencias Experimentales de la Universidad
Catolica de Valencia “San Vicente Martir’, da su apoyo vy
valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los
responsables de la verificacidon de los proyectos de titulo,
firmo la presente en Valencia a 24 de octubre de 2017.

RM Madrid. Tomo 23.494, Folio 191, Seccién B, Hoja M-421468, Inscripcion 12, NIF: B84921709

ALICANTE BARCELONA SEVILLA VALENCIA VIGO VITORIA ZARAGOZA
Oscar tspla, 24 Consell de Cent, 367 Balbino Marron, 3 Cirilo Amoros, 8 Republica Argentina, 24. 7°A tduarde Cato, 12. 4¢ Avda. César Augusto, 16.
03003 Alicante 08009 Barcelona Edificio Viapol! Piso 3, pta 5 36201 Vigo - Pontevedra 01005 Vitona-Gasteiz Ppal. Dcha.

Tel. 96 522 77 92 Tel. 93214 23 00 41018 Sevilla 46004 Valencia Tel. 986 438 451 Tel. 94 513 73 97 50004 Zaragoza

D v e d e A o o o ey 4 -
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D. Carlos Valero Gutiérrez, en calidad de Responsable de 1+D+i de
Manufacturas Ceylan.

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Méster= -
Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentaciér’="-
realizada por |a Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de
la Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir”, da su apoy

y valoracion positiva a dicha propuesta formativa. K

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables
de la verificacion de los proyectos de titulo, firmo la presente—-
en Valencia, a 24 de octubre de 2017. Al

Fdo.: D. Carlos VaIe@

MANUFACTURAS CEYLAN, S.L.

Colle Troginers, 6 - Tel. 96 379 88 00
POLIGONO VARA DE QUART
46014 VA EMCIA

e

‘:.'r o'- L R S B8 A, .:IFS | \L* {ﬁi
il e AL E 568 [ ||| g






.'., !‘ |

.
A A l-&‘."’(’

—
%]
o

o)
[e)
o
c

0o
o
@

=

2

=
S

©
@
)
©
o)

2

=
[%2]
o

£
=
<
©
c
5]
©
@
©
=

O
©

S
9]
o
2
]

O
c
3]
>

8
(8]

o
[%]
Q

Qo
o
o
c

0
o
@
o
=]

o
Q
[9)

o
o)

2

=
[%2]

£
=
=
c
3

o

Qo
@
o

=
=
g

>

N~
—
(o]
<
o
w0
N~
[30]
1o
N
N
N
©
©
o
N
—
(o]
<
[s¢g]
N
<
[ee]
N
>
(]
O






i Segoriaf

OF AW perwtacy e D e bk S A '-n-m.

D. Sergio Barona Valente, en calidad de secretano general de |la
Federacion de empresanos de agroalimentacitn de la Comunidad
Valenciana, FEDACOVA

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecio de Titulo para al “Master
Universitanio en Blotecnologia Az Aplicads a la Salud y Alimentacion”
realizada por la Facultad de Veterinana y Ciencias Expenmentales de
la Universidad Catdlica de Valencia “San Vicante Martir”, da su apoyo
y valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante s responsables
de la verficacion de los proyeclos de tilulo, fimo la presente
en Valencia a 30 de Octubre de 2017.

Fdo.: D, Sergio Barona Valiente

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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DR OLGA GENILLOUD
Scientific Director
FUNDACION MEDINA

Avda Conocimiento 34
Parque Tecnoldgico Ciencias de la Salud
18016 Armilla, Granada, Spain

CARTA DE APOYO

Fundacion MEDINA

Centro de Excelencia en
Investigacion de Medicamentos
Innovadores en Andalucia

Dia Olga Genilloud Rodriguez, en calidad de Directora Cientifica de la Fundacién

MEDINA,

DECLARA QUE:

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulo para el “Mdster Universitario

en Biotecnologia Azul Aplicada a la Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de

Veterinaria y Ciencias Experimentales de la Universidad Catdlica de Valencia “San

Vicente Martir”, da su apoyo y valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Ademas, dada la gran relevancia de los productos naturales marinos de origen

microbiano en los campos de la biotecnologia y ecologia marina, aconseja aumentar su

visibilidad en los contenidos y el nombre de los mddulos/asignaturas.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los responsables de la verificacién

de los proyectos de titulo, firmo la presente en Granada a 20 de Octubre de 2017.

dacion MEDINA

Olga Genilloud Rodriguez

Directora Cientifica
Fundaciéon MEDINA

Fundacién Centro de Excelencia en Investigacion de Medic I jores en Andalucia, MEDINA ES-G-18889444
Avda Conocimiento 34, Parque Tecnoldgico Ciencias de la Salud, 18016 Granada, Spain.

Tel. +34 958 993 965 Fax. +34 958 846 710

info@medinaandalucia.es http://www.medinadiscovery.com

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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D. Ignacio Albert de la Rosa, en calidad de socio-Director de
Neoaigae Micro Seaweeds Products, SL.

DECLARA QUE

Tras haber revisado la propuesta de proyecto de Titulk para el “Master
Universitano on Blotecnoiogia Azw Aplicads a la Salud y Alimentacion”
reakizada por la Facultad de Veterinaria y Ciencias Expenmentales de
1a Universidad Catdlica de Valencia "San Vicente Martir”, da su apoyo
y valoracidn positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asl conste a efectos de cana de apoyo ante los responsables
de la verfficaciin de los proyectos de titulo, firmo la presents
en Gijon a 31 de octubre de 2017,

[’ !
Fao.: D. Ignacio Albert de la

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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TR ECTON MADRID - BOGOTA - MEDELLIN - SAN FRANCISCO - BRUSELAS - GUANGZHOU
p O N S PROPERTY BARCELONA - ALICANTE - SEVILLA - VALENCIA - VIGO - VITORIA - ZARAGOZA

AENOR | AENOR |
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Oficina principal Madrid
Gta. de Rubén Dario, 4

28010 Vadrd D. Rafael Lopez Moya, en calidad de Director del area de

Fax 91308 61 03 transferencia de tecnologia de PONS Intellectual Property

info@ponsip.com

L pOTIp o DECLARA QUE:

Siguenos en twitter
@PONS P

Tras haber revisado |la propuesta de proyecto de Titulo para
el “Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada a la
Salud y Alimentacion” realizada por la Facultad de
Veterinaria y Ciencias Experimentales de la Universidad
Catolica de Valencia “San Vicente Martir’, da su apoyo vy
valoracion positiva a dicha propuesta formativa.

Para que asi conste a efectos de carta de apoyo ante los
responsables de la verificacidon de los proyectos de titulo,
firmo la presente en Valencia a 24 de octubre de 2017.

RM Madrid. Tomo 23.494, Folio 191, Seccién B, Hoja M-421468, Inscripcion 12, NIF: B84921709

ALICANTE BARCELONA SEVILLA VALENCIA VIGO VITORIA ZARAGOZA
Oscar tspla, 24 Consell de Cent, 367 Balbino Marron, 3 Cirilo Amoros, 8 Republica Argentina, 24. 7°A tduarde Cato, 12. 4¢ Avda. César Augusto, 16.
03003 Alicante 08009 Barcelona Edificio Viapol! Piso 3, pta 5 36201 Vigo - Pontevedra 01005 Vitona-Gasteiz Ppal. Dcha.

Tel. 96 522 77 92 Tel. 93214 23 00 41018 Sevilla 46004 Valencia Tel. 986 438 451 Tel. 94 513 73 97 50004 Zaragoza
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION
4.1.1. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO
Perfil de ingreso del alumno:

e El alumno debe estar en posesién de un titulo de Grado, Licenciatura o Ingenieria
preferentemente en disciplinas relacionadas con las Ciencias de la Vida tales como Grado
en Biotecnologia, Biologia, Bioquimica, Bioquimica y Biologia Molecular, Bioquimica y
Ciencias Biomédicas, Ciencias Ambientales, Ciencias del Mar, Farmacia, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria del Medio Natural, Ingenieria en Procesos Quimicos Industriales,
Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Industrial, o Licenciado en Biologia, Bioquimica,
Biotecnologia, Ciencias Ambientales, Ciencias del Mar o Farmacia, asi como Ingeniero
Quimico.

e Se requiere un nivel de idioma inglés equivalente al nivel B2 del Marco Comun Europeo
de referencia para las lenguas.

e Serequiere actitud proactiva, interés y aptitudes para el trabajo en equipo.

4.1.2. PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

Los estudiantes que deseen informacién previa a la matricula, la pueden recibir en las
Oficinas de Atencién de Nuevos Alumnos de la UCV, situadas en el centro de Valencia y las
poblaciones Godella, Alzira y Xativa (provincia de Valencia). Estas Oficinas son el primer contacto
de los futuros alumnos con la UCV, puntos de informacién a los que se remite a todos los
estudiantes y que se publicitan en todas aquellas acciones de difusién que la Universidad
realiza. En ellas se atiende de forma individual y personalizada a toda persona que solicita
informacion sobre las titulaciones oficiales que se pueden estudiar en la UCV. Se proporciona una
orientacion e informacidon completa sobre:

e Forma de acceso.

e Planes de estudio.

e Perfil formativo.

e Salidas profesionales.

e Preciosy forma de pago.

e Plazos de reserva de plaza y documentacidn necesaria.

e Plazos de matricula y documentacién necesaria.

e Informacion sobre becas y ayudas al estudio.

e Horarios, guias docentes, calendario de clases, exdmenes, etc.

También se posibilita el contacto con el tutor o Vicedecano o coordinador correspondiente
de la titulacidon de interés, a toda persona que quiera ampliar informaciéon sobre aspectos
académicos concretos.

Estas oficinas son, ademas, el lugar donde se inicia el proceso de reserva de plaza, que
garantizara al estudiante la plaza solicitada, siempre que se cumplan los requisitos de acceso a
la universidad, se haga efectiva la matricula en las fechas marcadas y se presente la
documentacién indicada. Toda la informacidn se proporciona tanto verbalmente, como de
forma escrita a través de los folletos informativos que la UCV edita, en los que se recogen
todos los detalles sobre las diferentes titulaciones.

csv: 274117143522539651138662





Por otro lado, los canales de difusidn con que cuenta la Universidad Catdlica de Valencia para
informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacién y sobre el proceso de matriculacién son
varios:

e Pagina web con informacién general de la UCV y especifica de cada titulo (p.ej. las guias
docentes de las asignaturas de cada titulo tanto en castellano como en inglés, blogs por
titulaciones, etc).

e La UCV ha creado ademds un enlace especifico dentro de la pdagina web
(http://www.ucv.es/admision-y-becas/oficinas-de-atencion-a-nuevos-alumnos)
dirigida Unicamente a futuros alumnos, en la que se facilita de forma sencilla y
dindmica toda la informacién sobre los puntos de Atencién a Nuevos Alumnos,
formas de acceso, oferta académica, precios, plan de estudios y asignaturas y
demas informacién de interés. En ella se ofrece la posibilidad de solicitar
informacion telefénicamente, acercandose a las oficinas de Atencidon a Nuevos
Alumnos o via correo electrénico sobre cualquier cuestién de interés.

e Publicidad convencional a través de campaiias genérica en prensa, radio, vallas
publicitarias y autobuses.

e Otras acciones promocionales: la UCV realiza, ademas, diferentes acciones
promocionales que permiten llegar de forma mas directa y con informacion mas
detallada a grupos de interés. Estas actividades son:

o Ferias: la UCV acude a las Ferias sobre Educacion y Empleo que se
celebran en las 3 capitales de Provincia de la Comunidad Valenciana. En
ellas se da informacion a todos los estudiantes que se acercan sobre las
titulaciones que se imparten, los requisitos de acceso, precios etc... y se les
remite a los puntos de Atencién a Nuevos Alumnos a los que pueden
acudir a ampliar esa informacién y obtener una atencion mas
personalizada.También estd presente con folletos publicitarios y material
promocional en mds de 100 ferias locales. Asimismo, la UCV asiste
a ferias informativas fuera de la Comunidad Valenciana organizadas por el
Circulo de Formacion.

o Participacion en la edicion anual de los Cursillos de Orientacidn
Universitaria organizados por universidades publicas y privadas, asi como
por empresas especializadas.

o Charlas informativas en centros escolares.

o Mailing orientadores: envio personalizado a instituciones/organizaciones de
interés, con la informacién de la Universidad y titulaciones ofertadas.

o Otros envios: a través del Instituto Valenciano de la Juventud se
distribuye a sus mds de 350 puntos de Informacidon Juvenil folletos
publicitarios con la oferta académica de la UCV, perfiles formativos, salidas
profesionales, requisitos de acceso, precios e informacion sobre los puntos
de Atencién a Nuevos Alumnos, entre otros.

csv: 274117143522539651138662
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5.1 DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1.1 EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Master Universitario en Biotecnologia Azul Aplicada ata-Satue-y-Alimentaeién consta de un

Unico curso de 60 ECTS cuya distribucion en ECTS segun el tipo de créditos es la siguiente:

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS
FORMACION OBLIGATORIA 30
PRACTICAS EXTERNAS 12
TRABAJO FIN DE MASTER 18

Al mismo tiempo, el plan de estudios esta estructurado en dos mddulos que constituyen la

unidad organizativa dentro del plan de estudios:

e Moddulo 1. Mddulo de Fundamentos y Aplicaciones de la Biotecnologia Azul: Consta
de 30 ECTS y presenta un cardacter obligatorio. Los créditos de formacién obligatoria se
reparten entre cinco materias, cada una de las cuales desarrolla los contenidos
centrales y especificos de la titulacién.

e Moddulo 2. Proyecto Fin de Master: Consta de 30 ECTS y presenta un caracter
obligatorio. Este mddulo tiene como obijetivos principales, por un lado, completar y
aplicar, en un ambito profesional las competencias y conocimientos adquiridos por el
alumno en el médulo previo y, por otro la formulacidn, realizacion, presentacion y
defensa de un proyecto de desarrollo o investigacion aplicada relacionado con las
materias que se imparten en el Master. En este mddulo se realiza la evaluacidon global

de las competencias especificas del titulo.

El programa de master propuesto estd previsto que se imparta al menos en un 50% en inglés.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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5.1.1.1 DESCRIPCION DE LOS MODULOS Y MATERIAS

5.1.1.1.1 MODULO DE FUNDAMENTOS Y APLICACIONES DE LA BIOTECNOLOGIA AZUL

El Médulo de Fundamentos y Aplicaciones de la Biotecnologia Azul tiene como objetivo
proporcionar la formacion que permita al alumno adquirir la mayoria de las competencias
especificas establecidas en el titulo. Esto incluye el estudio de disciplinas de diferentes campos
de conocimiento que consiguen la formacidn interdisciplinar del alumno. El médulo esta
compuesto por cinco materias obligatorias que constituyen un total de 30 ECTS. Dichas
materias son: “Moléculas de origen acuatico” (6 ECTS), “Produccidn de Organismos Acuaticos”
(6 ECTS), “Biorrefineria y Ensayos” (6 ECTS), “Herramientas Omicas para la Biotecnologia Azul”
(6 ECTS) y “Desarrollo Biotecnolégico, Transferencia y Empleabilidad” (6 ECTS). La distribucion

de materias, asignaturas y créditos en el modulo se indica en la tabla a continuacion:

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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z

MODULO

z

FUNDAMENTOS Y APPLICACIONES DE LA BIOTECNOLOGIA AZUL

MATERIA ASIGNATURA ECTS
BIODIVERSIDABD-ACUATICAY-ACTIADAD
BIOLOGICA-DE-MOLECULAS DE-ORIGEN 5
MARINO BIODIVERSIDAD Y PRODUCTOS
MOLECULAS DE ORIGEN NATURALES MARINOS
ACUATICO MICROORGANISMOS-MARINOS COMO
W 5
ACTIVIDAD BIOLOGICA DE MOLECULAS DE
ORIGEN MARINO
BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS ¥
PRODUCCION DE OTROS MICROORGANISMOS ACUATICOS 3
ORGANISMOS ACUATICOS RETOS Y OPORTUNIDADES EN
ACUICULTURA 3
IDENTHFICACION-Y EXTRACCION E
BIORREFINERIA Y ENSAYOS IDENTIFICACION DE MOLECULAS DE 3
ORIGEN ACUATICO
ENSAYOS DE-ACH\ADAD-DE
BIOMOLECULAS EN BIOTECNOLOGIA AZUL 3
HERRAMIENTAS OMICAS | GENOMICA Y METAGENOMICA MARINA | 3
PARA LA BIOTECNOLOGIA
AZUL HERRAMIENTAS OMICAS PARA LA
MEJORA GENETICA EN ACUICULTURA 3
DESARROLLO DESARROLLO BIOTECNOLOGICO Y 5
BIOTECNOLOGICO, EMPRESA
TRANSFERENCIA'Y PATENTES Y TRANSFERENCIA DE X

EMPLEABILIDAD

RESULTADOS DE I1+D+i

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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La materia “Moléculas de Origen Acuatico” proporcionara al estudiante una vision global de la
biodiversidad de los organismos marinos quimicamente ricos y de las biomoléculas que los
constituyen, al tiempo que se estudiaran en profundidad las distintas rutas biosintéticas de
dichas moléculas, su bioactividad y la relacidn estructura-bioactividad de las mismas. Ademas,
se presentaran distintos casos de éxito de metabolitos de origen marino de interés para la
industria farmacéutica y agroalimentaria. Dada la gran relevancia de los productos naturales
marinos de origen microbiano, se hard un énfasis especial en este tipo de biomoléculas y su

bioprospeccion. Esta materia consta de 6 ECTS de caracter obligatorio repartidos en 2

asignaturas de 3 ECTS cada una: “Bi
OrigenMarine” “Biodiversidad y Productos Naturales Marinos” (3 ECTS) y “Micreerganismeos
Marines—eomo—Fuentes—deNuevasMeléewlas” “Actividad Bioldgica de Moléculas de Origen
Marino” (3 ECTS).

La materia “Produccion de Organismos Acudticos” pretende dotar al alumno de
conocimientos acerca de los principales sistemas de produccidén de biomasa de organismos y
marinos, tanto como proveedores de nuevos compuestos, como es el caso de las microalgas y
otros microorganismos de origen marino o acuatico, como destinatarios de los avances en
Biotecnologia Azul, como la Biotecnologia aplicada a la mejora genética y la sanidad animal en
acuicultura. La materia consta de 6 ECTS y esta dividida en dos asignaturas de 3 ECTS cada una:
“Biotecnologia de Microalgas y otros Microorganismos Acuaticos” (3 ECTS) y “Retos vy

Oportunidades en Acuicultura” (3 ECTS).

La materia “Biorrefineria y Ensayos” pretende instruir al alumno en las técnicas de laboratorio
mas relevantes para la extraccidn e identificacion de moléculas de origen marino, asi como en
el disefo, validaciéon e interpretacién de ensayos de actividad de biomoléculas para su
aplicacion al sector agroalimentario, farmacéutico o similares, incluyendo también los ensayos
aplicados al campo de la Acuicultura. Consta de 6 ECTS repartidos en dos asignaturas:
“ldentificacién—y Extraccion e ldentificacion de Moléculas de Origen Acuatico” (3 ECTS) y
“Ensayos de—Bioactividad-de Biomeléeuwlas en Biotecnologia Azul” (3 ECTS), ambas con un

importante componente practico.

A través de la materia “Herramientas Omicas para la Biotecnologia Azul” se pretende que los
estudiantes adquieran las herramientas de computacién y analisis de datos necesarias para el
estudio de los sistemas bioldgicos marinos a nivel molecular. Los estudiantes adquirirdn una
vision global de los principios y rutinas de trabajo que gobiernan la aproximacién “Omica”:

Gendmica y Metagendmica, principalmente, pero también Transcriptémica, Protedmica y
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Metaboldmica, y su aplicacion a la busqueda e identificacion de organismos y moléculas de
origen marino. Por otro lado, dado el componente aplicado del master propuesto, se ha
dedicado una asignatura completa a la aplicacion de dichas técnicas a la mejora genética en
acuicultura. La materia consta de 6 ECTS y se estructura en dos asignaturas de 3 ECTS:
“Gendmica y Metagendmica Marina” y “Herramientas Omicas para la Mejora Genética en

Acuicultura”.

La materia “Desarrollo Biotecnoldgico, Transferencia y Empleabilidad” tiene como doble
objetivo introducir al estudiante en la dindmica empresarial y de los mercados en el sector
biotecnoldgico y, al mismo tiempo, formarle en las herramientas necesarias para transformar
los resultados de investigacion en productos comerciales. Los estudiantes aprenderan la
estructura, funcionamiento y gestion de la I+D+i, en la empresa biotecnoldgica y usuaria de
biotecnologia, asi como el proceso de transferencia tecnolégica de resultados de I+D+i y los
mecanismos legales de proteccién de la propiedad industrial e intelectual. La materia consta
de 6 ECTS repartidos en dos asignaturas: “Desarrollo Biotecnoldgico y Empresa” (3 ECTS) y

“Patentes y Transferencia de Resultados de I+D+i” (3 ECTS).

Dado el caracter interdisciplinar del programa de master propuesto, la continuidad vy
coherencia en la docencia del mddulo de Médulo de Fundamentos y Aplicaciones de la
Biotecnologia Azul se asegurard a través de la realizacién de una tutoria grupal por parte del
equipo coordinador del master al inicio de la docencia de cada materia. Dicha actividad

formativa estd indicada como “tutoria” (ver apartado 5.1.1.3.1.).

5.1.1.1.2. MODULO DE PROYECTO FIN DE MASTER

El médulo “Proyecto Fin de Master” (30 ECTS) se desarrolla integramente en el segundo

semestre del curso y consta de las siguientes materias/asignaturas:
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e MATERIA ASIGNATURA ECTS
-

S 2

& s PRACTICAS EXTERNAS PRACTICAS EXTERNAS 12
g T TRABAJO FIN DE MASTER TRABAJO FIN DE MASTER 18

El alumno realizard una estancia de un minimo de 550h en una empresa o institucion, en la
que desarrollara un proyecto tecnolégico o cientifico relacionado la Biotecnologia Azul. El
objetivo es integrar al estudiante en un contexto de aprendizaje real, bien en empresas
biotecnolégicas o usuarias de biotecnologia tales como industrias agroalimentarias,
farmacéuticas o acuicolas, o bien en centros tecnolédgicos o de [+D+i publicos o privados, y
evaluar su capacidad para planificar, implementar y defender un proyecto concreto aplicado al
ambito de la empresa o institucién de acogida. Las restantes 200h horas que componen las
750h totales (30 ECTS) de formacién del médulo “Proyecto Fin de Master” se dedicaran a la
asistencia a seminarios de orientacidn y tutorias, y a la preparacion de memorias y otros
instrumentos de evaluacidon por parte del estudiante. El estudiante contard con un tutor
académico de Trabajo Fin de Master en la Universidad, asi como con un tutor externo en la
institucion de acogida. Con el fin de garantizar el proceso formativo del estudiante, se
establecera un plan de trabajo detallado al inicio de la estancia del alumno en la institucion de
acogida y el tutor académico realizard un seguimiento de los objetivos alcanzados a lo largo del

semestre.

Dentro de este mddulo se incluyen dos materias/asignaturas, que pretenden evaluar distintos

aspectos:

e La materia/asignatura “Practicas Externas” consta de 12 ECTS y tiene como objetivo
evaluar al estudiante respecto a la adquisicion de habilidades profesionales y de
empleabilidad durante su estancia en la empresa o centro de I+D+i. La evaluacién de
dicha materia se realizara a través del informe de tutor externo de practicas y de un
portafolio de competencias que el alumno deberd elaborar y entregar al final de su
estancia, en el que se incluya la relacion de las competencias profesionales
desarrolladas por el alumno, junto con evidencias que justifiquen la adquisicién de

dichas competencias.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284234012905308007894201





e La materia/asignatura “Trabajo Fin de Master” se compone de 18 ECTS. El objetivo
principal de esta materia es formar y evaluar al estudiante respecto al desarrollo de
competencias cientificas y tecnoldgicas propias del sector. El estudiante debera
desarrollar, en la empresa o centro de I+D+i de acogida, un proyecto original y
coherente de investigacion aplicada, desarrollo o innovacién, que integre los
conocimientos adquiridos previamente y demuestre que ha desarrollado las
competencias necesarias para ejercer su profesidon. La evaluacion de la materia
“Trabajo Fin de Master” se realizara a través de la memoria del Trabajo Fin de Master

y su defensa oral.

Respecto a los instrumentos de evaluacion del médulo “Trabajo Fin de Master”, la evaluacion
del portafolio de competencias, de la memoria del Trabajo Fin de Master y su defensa oral, se

Ilevara a cabo por parte de un tribunal formado por 3 profesores universitarios.

Para una adecuada orientacidn de los estudiantes respecto a los resultados de aprendizaje a
alcanzar en el moédulo de “Trabajo Fin de Master”, se organizardn seminarios de orientacion
monograficos respecto a la preparacion de la estancia por parte del alumno, la elaboracién de
portafolio de competencias, redaccion de la memoria del TFM y preparacién de la defensa

oral, entre otros.

5.1.1.2 ORDENACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE POR ASIGNATURAS

La siguiente tabla muestra la ordenacidon temporal del aprendizaje a lo largo del afo de
duracion del master especificdndose las asignaturas que los alumnos tienen asignadas para

cada semestre:
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CURSO

PRIMER SEMESTRE ECTS

SEGUNDO SEMESTRE

ECTS

Primero

BIODIVERSIDAD-ACUATICAY
ACTMVIDAD BIOLOGICADE
MOLECULAS DE ORIGEN-MARING 3
BIODIVERSIDAD Y PRODUCTOS
NATURALES MARINOS

PRACTICAS EXTERNAS

12

MICROORGANISMOS MARINOS
COMOFUENTES DENUEVAS
MOLECULAS ACTIVIDAD BIOLOGICA
DE MOLECULAS DE ORIGEN MARINO

TRABAJO FIN DE MASTER

18

BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS Y
OTROS MICROORGANISMOS 3
ACUATICOS

RETOS Y OPORTUNIDADES EN
ACUICULTURA

IDENTHFICACION-Y EXTRACCION E
IDENTIFICACION DE MOLECULAS DE 3
ORIGEN ACUATICO

ENSAYOS BEACHMIBAD-BE
BIOMOLECULAS EN BIOTECNOLOGIA 3
AZUL

GENOMICA Y METAGENOMICA
MARINA

HERRAMIENTAS OMICAS PARA LA
MEJORA GENETICA EN 3
ACUICULTURA

DESARROLLO BIOTECNOLOGICO Y
EMPRESA

PATENTES Y TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE I1+D+i

Total 30

Total

30

Total ECTS a cursar = 60
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5.1.1.3 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE, Y SISTEMAS DE EVALUACION.

A continuacidn, se exponen esquematicamente las actividades formativas y metodologia de
ensefianza-aprendizaje, asi como los sistemas de evaluacién dirigidos a valorar los resultados
de aprendizaje de los alumnos en las distintas asignaturas. No obstante, cada uno de estos

sistemas se concretara en el disefio y programacion de las guias docentes de cada una de ellas.

5.1.1.3.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas previstas para el programa de estudios se dividen en actividades
formativas presenciales y actividades formativas de trabajo auténomo. A continuacion, se

indican las actividades formativas presenciales propuestas con su descripcion:

e Clase Tedrica: exposicion de contenidos por parte del profesor; explicacién vy
demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

e Clase Practica: sesiones de trabajo grupal supervisado en aula, aula de informatica,
embarcacién o visitas técnicas a centros externos.

e Laboratorio: actividades practicas desarrolladas con el objetivo de adquirir habilidades
técnicas y de empleo de equipamientos e instalaciones.

e Seminario: sesiones monograficas supervisadas con participacién compartida.

o Tutoria: sesiéon de orientacién grupal con el objetivo de revisar los objetivos y
metodologias docentes a desarrollar en la materia o asignatura.

e Evaluacion: conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacidn inicial,
formativa o aditiva del alumno.

e Trabajo del Estudiante en Empresa o Centro: trabajo llevado a cabo por el estudiante
en la empresa o centro de |+D+i donde desarrollara sus practicas y su trabajo fin de

master.

Respecto a las actividades formativas de trabajo auténomo se diferencia entre:

e Trabajo auténomo en grupo: preparacion en grupo de trabajos dirigidos para exponer
o entregar al profesor. Trabajo realizado en la plataforma docente online de la
Universidad (https://campusvirtual.ucv.es/).

e Trabajo auténomo individual: Estudio individual del alumno o preparacién de trabajos

dirigidos individuales.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284234012905308007894201





5.1.1.3.2 METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se exponen esquematicamente las metodologias docentes previstas para el

plan de estudios propuesto:

o Clase magistral: metodologia orientada a la obtencién de competencias de adquisicién
de conocimientos, hace referencia a la exposicion oral realizada por el profesor ante
un grupo de estudiantes, con apoyo de pizarra, ordenador y cafidén para la exposicion
de textos y graficos.

e Estudio de casos: andlisis detallado y sistematico de una problematica real relacionada
con los contenidos de la asignatura.

e Resolucién de problemas: aplicacidn practica de conocimientos en el aula.

e Aprendizaje basado en proyectos: el estudiante adquiere conocimientos y habilidades
trabajando durante un periodo de tiempo limitado en la resolucidon de una cuestion
compleja.

o Trabajo tedrico o bibliografico: el estudiante adquiere habilidades en el manejo de
bases de datos de informacidn especializada, gestion de la informacidn, capacidad de
reflexion y comunicacion.

e Trabajo practico: desarrollo de habilidades técnicas en un entorno con equipamiento
especializado, bien en laboratorios docentes, bien en la empresa o centro de [+D+i
practicas.

o Trabajo en equipo: metodologia orientada al desarrollo de habilidades relacionadas
con el liderazgo, relaciones interpersonales y la gestién del tiempo.

e Seminarios de expertos: metodologia orientada a la obtenciéon de conocimientos
interdisciplinares con el objetivo de acercar al estudiante al sector profesional a través
de la participacion de profesionales en activo. Se construye conocimiento mediante la
interaccion y la actividad.

e Visitas técnicas: salidas organizadas a empresas o centros tecnoldgicos especializados.

e Seminarios de orientacion: sesiones grupales de guia a los estudiantes respecto a la

realizacidn del Proyecto Fin de Master.
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5.1.1.3.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacidn propuestos para el Master en Biotecnologia Azul Aplicada ata-Satud

y-Alimentaeién son los siguientes:

e Pruebas escritas

e Entrega de trabajos dirigidos

e Exposicidn oral de trabajos dirigidos

e Prueba practica de laboratorio

e Evaluacién por pares

e Informe del tutor en la empresa o centro de practicas
e Portafolio

e Memoria final del Trabajo Fin de Master

e Defensa publica

5.1.2 PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL

El desarrollo de la dimensidn internacional constituye una de las claves de la mejora de la
ensefianza universitaria. Por ello la Universidad Catélica de Valencia lleva a cabo diversas
iniciativas en este campo, ofreciendo a sus estudiantes, mediante la participacién en

diferentes programas nacionales e internacionales, la posibilidad de:

e Completar y mejorar su formacién académica.
e Fomentar su capacidad de adaptacion a los diferentes cambios econdmicos y sociales.

e Promover la mejora cuantitativa y cualitativa del conocimiento de otras lenguas.

En este sentido, la Universidad Catdlica de Valencia ofrece la posibilidad de participar en
diferentes programas de movilidad: Erasmus+, Mundus y SICUE. La informacidn referente a los
diferentes programas y al proceso para acceder a los mismos se encuentra disponible en la

web (https://www.ucv.es/international/about-us).

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) se encarga de la gestion administrativa y
econdmica de becas y acuerdos y los Coordinadores Internacionales de Titulacién (CIT) se

encargan de la gestion académica de la movilidad de los alumnos de cada titulacion.
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El CIT es un profesor de la titulacidn sugerido por el Decano, cuyo nombramiento lo realiza el

Vicerrector para las Relaciones Institucionales y cuyas funciones principales son:

Divulgar los programas de movilidad en el centro, facilitando al alumnado cuanta

informacidn fuera necesaria para el mayor conocimiento de su funcionamiento.

e Coordinar la seleccidon de los estudiantes en los programas ofertados por el Centro
conforme a los criterios establecidos en la normativa.

e Visar el plan de estudios a seguir por los alumnos UCV en las Universidades de destino, asi
como las materias que seran reconocidas en la UCV por la superacion del plan de estudios
establecido.

e Visar el plan de estudios a seguir por los alumnos de las Universidades socias en la UCV, y
tramitar los certificados de notas para sus Universidades de origen al finalizar su estancia.

e Mantener el contacto con el alumno durante su estancia en la Universidad de destino,

notificando a la Oficina de Relaciones Internacionales cualquier modificacion del plan de

estudios, tras el visto bueno del Decanato correspondiente.

e Ampliar el nimero de convenios por titulacion.

Para la gestion de las actividades de movilidad se utilizan herramientas informaticas que
permiten por ejemplo, la elaboracién de acuerdos académicos internos, la matriculacion de

alumnos IN y el acceso al histérico de las actividades de movilidad.

Para coordinar acciones relacionadas con la movilidad, el Vicerrectorado para las Relaciones
Institucionales organiza dos reuniones de coordinacién anuales y reuniones técnicas periodicas
entre el Vicerrectorado, la ORI y los CIT, con el objetivo de establecer objetivos a corto plazo,

analizar problemas y elaborar propuestas de mejora en materia de internacionalizacién.

Por otra parte, a través del Decanato de la Facultad se busca optimizar el desarrollo de las
actividades de internacionalizacién mediante una comunicacion fluida con los centros de
intercambio, para que, tanto los alumnos que recibimos en nuestra facultad (alumnos ‘IN’),
como los que enviamos a otros centros de formacién (alumnos ‘OUT’) logren el mayor

aprovechamiento a nivel curricular de su estancia.

Para dar viabilidad a la movilidad internacional de estudiantes se dispone de acuerdos y
convenios de colaboracién en activo con numerosas universidades extranjeras. Actualmente la
UCV oferta 38 plazas Erasmus para el area de Biotecnologia, 19 plazas Erasmus para el area de

Oceanografia, y 20 y 26 plazas Mundus para Biotecnologia y Oceanografia, respectivamente, lo
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qgue asciende a un total de 103 plazas de movilidad para dichas areas de conocimiento

directamente relacionadas con la Biotecnologia Azul o Marina.

5.1.3 MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE DEL PLAN DE ESTUDIOS

Dado que el programa de master propuesto tiene una duracion de un curso académico, los

mecanismos de coordinacién horizontal y vertical seran coincidentes.

Se establecera un equipo de coordinacién del master con la siguiente composicion y perfil:

- Decano/a de la Facultad.

- Director/a del Master.

- Coordinador/a del Master, asumira las funciones de secretario de la comision.
- Profesor-coordinador de cada materia.

- Dos alumnos-representantes de los estudiantes.

Las funciones del equipo de coordinacién del master seran:

Disefiar el proyecto curricular y llevar a cabo el proceso de verificacién del Master.

- Garantizar el proceso de implantacidn del titulo con coherencia y criterios de mejora
de la calidad.

- Coordinar el disefio, desarrollo y evaluacidon de guias docentes de los mdodulos que
conforman el plan de estudios.

- Evaluar y establecer criterios de mejora en el desarrollo metodoldgico y la innovacion
educativa de la implantacion del master.

- Informar a la Comisién General de Calidad Interna de las evidencias recogidas a lo

largo de la implantacion del Master.

Esta comision podra crear subcomisiones especificas para el desarrollo y seguimiento de
alguna de las funciones de la comisidon de coordinacién. Los acuerdos que afecten a la
constitucion de comisiones y asignacidon de tareas, constaran en acta y seran tomados
previa votacion de la comision por mayoria simple. Las subcomisiones informaran

periédicamente a la comisidn de coordinacidn.
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6.1 PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

6.1.1 PERFIL DEL PROFESORADO DISPONIBLE

El Master Universitario en Biotecnologia Aplicada a-ta-Salud-y-Alimentacién tiene como objetivo
satisfacer las necesidades de formacion técnica y profesional de empresas y centros de [+D+i
biotecnoldgicos o usuarios de biotecnologia (sector sanitario y agroalimentario) respecto al
aprovechamiento de recursos de origen marino o acuatico. Asimismo, es un programa de
vocacion internacional en el que se prevé impartir al menos un 50% de la docencia en inglés.

La Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales dispone de un claustro especializado con
amplia trayectoria investigadora en Biotecnologia, Ciencias del Mar y Biotecnologia Marina,
ademads de una dilatada experiencia en docencia en dichos ambitos dado que La Licenciatura en
Ciencias del Mar (posteriormente Grado en Ciencias del Mar) se imparte desde el afio 2003, el
Grado en Biotecnologia desde el afio 2009, y el programa de simultaneidad de estudios con
itinerario de especializacion en Biotecnologia Marina se imparte desde el afio 2010. Asi, el
claustro permanente de la Facultad sera el responsable de avalar y poner en marcha el titulo, de
asegurar la coordinacion docente del programa de estudios, de organizar y supervisar las
estancias de practicas de los alumnos del master y de garantizar el cumplimiento de los distintos
procedimientos que forman parte del SGIC.

Sin embargo, por el perfil especializado e internacional del master propuesto, ademds de contar
con profesorado propio de la Universidad, se prevé contar con profesionales en activo del sector,
asi como con investigadores provenientes de otras instituciones nacionales o extranjeras, en este
ultimo caso bien conveniadas a través del programa Erasmus+, o bien a través del consorcio
formado para el proyecto europeo “Blue Biotechnology Master for a Blue Career” del que la
Universidad forma parte.

La calidad de la docencia en inglés se garantizara con nivel minimo de inglés acreditado de C1 del
Marco Europeo de Referencia para las lenguas.

Por otro lado, el programa de estudios contard con un director de master con el perfil indicado en
la tabla 1.
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Tabla 1. Perfil del director del programa de mdster.

Experienciay perfil

Tipo de vinculacién

Adecuacion a los ambitos

Categoria investigador con launiversidad deconecimiente Informaciénadicional
11 afios de experiencia
docente universitaria.
Participacion en proyectos Ms de 10 afios de
de, I+Den RECL{FSOS experiencia en produccién
Acuaticos en el ambito acuicola en sistemas de
Docto_r en ;iencias nacional y europeo. X ) Acuiculturay Pesquerias. | acuicultura en recirculacion.
Bioldgicas En plantilla, a Tiempo Biotecnologia de
Acreditado Desarrollos zootécnicos de Completo

nuevas especies en
acuicultura.
Produccién de biomasa algal
en fotobiorreactores en
circuitocerrado.

Microalgas.

Coordinador de postgrado de
la Facultad.

Nivel de inglés C1

Asimismo, en la tabla 2 se detallan los perfiles del profesorado previsto para la docencia del

Master Universitario en Biotecnologia Aplicada ata-Salud-y-Alimentacién.

Tabla 2. Perfil del profesorado del mdster.

Tipode v
- A . L. Adecuacién alos
. Experienciay perfil vinculacién b L. .
Categoria ¥ . ambitos de Informacién adicional
investigador conla L
. . conocimiento
universidad *
14 afios de experiencia docente
einvestigacion en el ambito de . . , Director Instituto Universitario de
Doctor en A . L . Biologiay Ecologia s . .
. . . las ciencias marinas dirigiendo En plantilla, a . Investigacion en Medioambiente y
Biologia Marina . . marina . .
. mas de 10 proyectos de 14D tiempo Ciencia Marina.
Acreditado
completo
Biodiversidad béntica marina. Nivel de inglés C1
10 afios de experiencia docente . . -
R L ,p o Secretarioy Director Cientifico
einvestigacion en el ambito de . . , . . -
Doctor en A . . . Biologiay Ecologia Instituto Universitario de
R , las ciencias marinas dirigiendo En plantilla, a ) s . .
Biologia . . marina Investigacion en Medioambiente y
. mas de 10 proyectos de |+D. tiempo L .
Acreditado Ciencia Marina.
completo
iodiversidad marina Nivel de inglés C1
12 afios de experiencia docente
Universitaria. Participacion en
mas de 200 proyectos de , . .
Doctor en . L proy . . Zoologiade Coordinador de laboratorios
R . investigacion en el drea de En plantilla, a
Biologia , L . . Invertebrados
. ecologia bentoénicay calidad tiempo . ,
Acreditado R Marinosy Ecologia
ambiental. completo - . L
bentdnica. Nivel de inglés C1
Biodiversidad béntica marina.
8 afios de experiencia docente
universitaria. Participacion en Botanica marina. . -
P L | Coordinadora de movilidad
Doctora en proyectos de |+D en ciencias En plantilla. a Ecologiade internacional
Cienciasdel Mar | marinas en el dmbito nacional y p ! maerdfites
) tiempo L )
Acreditada europeo. bentdnicosmarinos:
completo . ,
Biotecnologia de . L
7 e : . Nivel de inglés C1
Ecologia de macrdfitos marinos. microalgas.
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Tipode

Adecuacion alos

. Experienciay perfil vinculacion L i -
Categoria p. 5 YP ambitos de Informaciénadicional
investigador conla .
. S conocimiento
universidad
11 afios experiencia
docente universitaria e
investigadora universitaria. E .
Participacion en proyectos . . -
de investigacion en el drea . - ", L
Doctora en . Quimica organica. reactividad-guimicay
o de quimica. . P
Ciencias . . En plantilla, a Quimica productosnaturales:
P Reconocidos 2 sexenios de A .
Quimicas . L tiempo Ambiental.
. investigacion. - —_
Acreditada completo Técnicas Experiencia en la
T 7 : Instrumentales. industriaalimentaria
Especialista en sintesis
orgdnica, reactividad quimica. . I
& . q Nivel de inglés C1
Quimica computacional
aplicada a productos naturales.
10 afios de experiencia Investigador en el Centro
investigadora en productos L L. . Interdisciplinar de Investigacién
Doctor en . . Quimica y biosintesis . .
. naturales marinos. Atiempo Marinay Ambiental (CIIMAR,
Quimica . de productos
parcial . Oporto, Portugal)
T : o naturales marinos
Aplicaciones biotecnoldgicas de
cianobacterias marinas. Nivel deinglés C1
L Consejo Superior de
Profesor de Investigacion. . ! p .
o . Investigaciones Cientificas (CSIC)
25 aflos de experiencia
Doctor en investigadora-eneldmbitodela . Ingenieria molecular . .
L K . K Atiempo g R R Miembro del consorcio europeo
Bioquimica bietecnologia-de-enzimas: ) de enzimas aplicada a
parcial . , INMARE.
la Biotecnologia Azul.
Biotecnologia de enzimas. . R
J Nivel de inglés C1
18 afios de experiencia Aislamiento de Aislamientoycaracterizacién
Doctor en investigadora en diferentes Atiempo metabolitos estructural-de-metabelites
Quimica Organica | Institucionesy Empresas, sobre parcial bioactivos a partir de bieactives,y-el-desarrolode
el aislamiento y elucidacién organismosmarinos | nuevas-estrategiasparatarapida
estructural de productos des-replicaciondeproductos
naturales bioactivos. naturales-conecidos—Ha-publicade
Ha publicado mas de 60 mas-de-60-articulos,doscapitulos
articulos, dos capitulos de libro, de-tibroy-es-inventerentd
y es inventor en 14 patentes pateptesinternacionales:
internacionales.
Jefe de Area de Departamento de
Aislamientoy caracterizacion Quimica en Fundacién de I+D+i
estructural de metabolitos
bioactivos, y el desarrollo de Nivel de inglés C1
nuevas estrategias para la
rapida des-replicacion de
productos naturales conocidos.
6 afios de experiencia
docente en grado y master.
. Biologia molecular .
Doctor en sorm Varla En plantilla, a g Miembro de la
L Investigacion —<—=- A de . o
Veterinaria L tiempo . . Sociedad Espafiola
publicacionesen el microorganismos ) ) .
completo de Microbiologia.

campo de la deteccién
molecular de
microorganismos.

Microbiologia
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Categoria

Experienciay perfil
investigador

Tipode
vinculacién
conla
universidad *

Adecuacion alos
ambitos de
conocimiento

Informaciénadicional

20 afios como director
técnico de empresas

Amplia experiencia

. . R - Procesos industrial en
Licenciado en biotecnoldgicas. . . . . .
Biologia Atiempo Biotecnoldgicos. biotecnologia
& : r—- : parcial Biorreactores microbiana.
Biotecnologiamicrobiana.
Nivel de inglés C1
8 afios de experiencia Experiencia en
docente universitaria. Mas fundacidn de
de 10 publicaciones en . empresas
) L Biorreactores . -
revistas. Experiencia o biotecnoldgicas.
Doctor en ) . . . Ingenieria
. investigadorainternacional. . o
Ingenieria s . En plantilla, a Bioquimica .
L Experiencia profesional en ) Experiencia de
Quimica . L. tiempo Procesos .
. empresa biotecnoldgica . L trabajocon
Acreditado completo biotecnolégicos K R
) ) equipamientos de
s : : Biomateriales . .
Investigacion en biomateriales biotecnologia
con aplicaciones médicas. industrial.
Nivel de inglés C1
30 afios de experiencia en la L s e
R ) - . Publicaciones cientificasy
Doctor en industriafarmacéutica. Descubrimiento de L .
: ) ) i patentes; participacidn en varios
Biologia Atiempo nuevos farmacos
2 7 . . ) proyectos europeos
Molecular Busqueda de nuevos farmacos parcial marinos de origen
a partir de microorganismos microbiano . R
P i & Nivel de inglés C1
marinos.
11 afios de experiencia docente
universitaria. Participacién en
proyectos de I+D en Recursos Mas de 10 afios de experiencia en
Doctor en Acuaticos en el ambito produccidn acuicola en sistemas
L nacional y europeo. . Acuiculturay de acuicultura en recirculacion.
Ciencias En plantilla, a .
Bioldgicas Tiempo Pesquerias.
- Desarrollos zootécnicos de Biotecnologiade Coordinador de postgrado de la
Acreditado ; . Completo .
nuevas especies en acuicultura. Microalgas. Facultad.
Produccién de biomasa algal en
fotobiorreactores encircuito Nivel de inglés C1
cerrado.
~ - Master Internacional en
2 afios de experiencia docente )
. - . Acuicultura
Doctor en universitaria. ) Acuicultura.
Lo Atiempo .,
Ciencias del Mar ) Reproducciénde . . .
o 7 oz parcial Doctoradoindustrial en Australia.
Fisiologia de la reproduccion de peces.
eces. ) N
R Nivel de inglés C1
Profesora de Investigacién.
15 aflos de experiencia
investigadora en el dmbito de la Controldelareproduceién:
mejora en la reproduccion de controlgenéticoy-moleculardel
peces. Sexoyla-Pubertad-enPeces:
ieacid )
Doctora en Control de la reproduccidn: ) acaracteres-deinterésen
- e . Acuicultura. . ok
Ciencias control genéticoy molecular Atiempo - acuicuttura-Aplicaciénde
s . Reproduccionde
Bioldgicas del sexo y la pubertad en peces. parcial MarcadoresMolecularesy
e peces. .
Identificacion de genes desarrollo-deMapas-detigamento

asociados a caracteres de
interés en acuicultura:
aplicacién de marcadores
moleculares y desarrollo de
mapas de ligamento.

Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC)

Nivel de inglés C1
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Tipode

Adecuacion alos

. Experienciay perfil vinculaciéon . L. .
Categoria p. . P ambitos de Informaciénadicional
investigador conla .
. S conocimiento
universidad
12 aflos de experiencia docente
universitaria. Diversos Premios o i
. s S Técnicas de Analisis
Doctora en de investigacidny participacion Quimico en
Ciencias del Mar en proyectos de| I+D en el . Oficina de Calidad
. " En plantilla, a compuestos de
(Doctorado medio marino. . . .
Europeo) tiempo origen Marino. HPLC
X S I completo ara productos . o,
Acreditada Extraccion e identificacion de P parap Nivel de inglés C1
. naturales.
compuestos con actividad
antioxidante en macroalgas.
10 afios de experiencia T . -
S Bioquimica 8 afios de experiencia como
Doctor en docente universitaria. ) ) . o
L . industrial. Procesos director técnicoy gerente de
Bioquimica Atiempo . L. .
. : . : . biotecnoldgicos diversas
Acreditado Bioprocesos industriales de parcial R R
Biorremediacion empresas
productos naturales. . . . .
Biocombustibles biotecnoldgicas.
Estrategias
biotecnoldgicasde
tratamientoy control
de enfermedades en
15 afios de experiencia docente acuicultura.
einvestigadora en el ambito de
la Biotecnologia marina Desarrollo-de
aplicada ala acuicultura. hospedaderesde Profesor titular en la Universidad
invertebrades de Stirling (Reino Unido).
Doctor en Desarrollo de hospedadores Atiempo alternativospara
Biologia marina invertebrados alternativos para arcigl reemplazarpecesen Director de Programas de
reemplazar a los peces en P estudies-de Biotecnologia Marina.
estudios de infecciones infeceiones
microbianas. rrierebianas. Nivel de inglés C1
Microbiota asociada a las Descubrimientoy
producciones acuicolas. desarrollo de
compuestos
antimicrobianos
novedosos y
alternativos.
15 afios de experiencia docente
einvestigadora en el ambito de
lafarmacologia.
Extraccion, purificacion, Actividad Profesor titular en la Universidad
Doctor en Aoy la . L. .
Bioguimica caracterizacion molecular, Atiempo farmacoldgica de de La Rochelle (Francia)
q actividad farmacoldgica de parcial productos naturales
pigmentos de microalgas de origen marino Nivel deinglés C1
marinasy plantas terrestres.
Valorizacién biotecnolégica de
recursos marinos y botanicos
enoncologia.
8 afios de experiencia . .
. - Investigador jefe en
docente universitaria a B
- . terapiasavanzadas
nivel master. Autor 71 . , o
I . Enzimologia y disefio de
publicaciones enrevistas L .
. . Bioquimica farmacos.
Doctor en internacionales. .
L A . Atiempo estructural
Bioquimica Participacién en mds de 30 . - . L
parcial Disefio de Miembro del comité
proyectos de I+D. , . ;
farmacos ejecutivodela

Caracterizacidn estructural de
dianasterapéuticas.

Sociedad Espafiola
de Quimica
Terapéutica.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284233867270722620279694





Tipo de

Adecuacion alos

. Experienciay perfil vinculacién - L. -
Categoria p‘ . Yy e ambitos de Informacién adicional
investigador conla .
. . conocimiento
universidad *
o Lo Profesora titular en la Universidad
10 afios de experiencia docente R
R . . de La Rochelle (Francia)
e investigadora en el dmbito de
las moléculas de origen marino. .
Doctora en & . Ensayos de Responsable del Master en
L Atiempo . - . . Lo
Bioquimica o PR . bioactividad de Biotecnologia en la Universidad de
Actividades bioldgicas de los parcial . . ;
Rt moléculas marinas La Rochelle (Francia)
péptidos que pueden afectar las
patologias del sindrome
metabdlico.
Nivel deinglés C1
Doctor en o L . -
- 13 afios de experiencia docente | En plantilla, a Estadistica
Matematicas R L o . . L
. einvestigacion en el ambito de tiempo Nivel deinglés C1
Acreditado K i
la Bioestadistica completo
6 afios de experiencia
docente en gradoy master.
Doctora en Experienciainvestigadoraa . , o . P
. , P K . & . Biologia molecular 5 afios Coordinadora de Practicas
Biotecnologia nivel nacional e En plantilla, a . )
R . ) . de sistemas, Profesionales del grado en
Acreditada internacional. tiempo . R R f
aproximaciones Biotecnologia
completo .
g : : 6micas
Gendémicamedioambiental . R
X Nivel C1 de inglés
marina.
8 afios de experiencia L . L
. o Experiencia en investigacion
Doctora en docente universitaria en on provectos
Biologia gradoy master. 6 afios de proy .
o . . europeos del programa Marie
Molecular experienciainvestigadora . Transcriptémica, )
. En plantilla, a P Curie
(Doctorado en el extranjero. tiempo Metagendmica,
Europeo IngenieriaGenética .
P ) s : . completo € Coordinadora del proyecto BBMBC
Acreditada Genémica medioambiental
X enlaUCV
marina.
Nivel C1 de inglés
3 afios de experiencia Experto-enandlisis
docente en grado, . " bioinformaticode
o L Bioinformatica o
10 afios de experiencia . , seedenciacion
Doctor en K . Biologia molecular. .
R , investigadora . rasiva;
Biologia Atiempo o .
. - 7 afios de experiencia
Molecular T parcial Andlisis de datos . [
Experto en analisis . X como director cientifico de
— o masivos derivados de L o
bioinformatico de datos de . empresa bioinformdtica.
L tecnologias émicas
secuenciacion
masiva Nivel de inglés C1
25 afios de experiencia docente
einvestigadora en genética
aplicada al estudio de la
evoluciényla arquitectura de .
Herramientas para
Doctor en los genomas, y en sus ) e - R
L . s mejora genética en Catedratico de Universidad
Ciencias aplicaciones en la genética de la X A A . R
S - - . Atiempo acuicultura. (Universidad de Santiago de
Bioldgicas conservaciény mejora genética. )
- parcial Compostela)
Acreditado

Desarrollo de herramientas
gendmicas para estudios
evolutivos y aplicados.

Transferencia de
1+D+i
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Tipode

Adecuacionalos

ienci i vinculacién . . -
Categoria Exp.erlenc.la \:’perfll conla ambitos de Informacion adicional
investigador S conocimiento
universidad
10 afios de experiencia
Doctor en investigadora en genética Desarrollo de planes Gerente de empresa de base
. aplicada ala acuicultura. . de mejora genética. tecnoldgica (EBT), dedicada al
Ciencias Atiempo X
AP A asesoramiento a empresas de
Bioldgicas parcial . . . .
Desarrollo de planes de Transferencia de acuicultura en materia de mejora
seleccién familiar: trazabilidad 1+D+i genética.
genealdgica.
14 afios de experiencia
investigadora en el dmbito de la o L
L ; " ) Analisis genéticos - .
MSc en Ciencias | mejoragenética enacuicultura o Asesor cientificosenior.
cuantitativos parala .
Naturales, . v, Akvaforsk Genetics (Noruega).
Lo oz : Atiempo reproduccion
Biodiversidady Reproduccidn selectiva en R .
" parcial selectiva en .
Genética peces para la robustez y - Lider de proyectos de I+D.
+ . acuicultura.
resistencia a las enfermedades
y al estrés usando técnicas NGS
para la mejora genética.
Bioinformatica Profesor titular en la Universidad
Doctor en Experto en Bioinformética. Atiempo aplicadaala de Stirling (Reino Unido).
Biologia 10 afios de experiencia parcial Biotecnologia Marina
Molecular investigadora en el extranjero. Experiencia en proyectos de
financiacién europea.
Tecnologias de secuenciacion
de ultima generacion y sus
aplicaciones en acuicultura.
15 afios de experiencia en
desarrollo de proyectos de Desarrollo
Doctor en 1+D+i en la empresa biotecnoldgico;
microbiologia biotecnoldgica Atiempo rocesos upstream ) N
. .g & .p P p Y Nivel de inglés C1
industrial parcial downstream enla
Nutracéuticos eingredientes industria
funcionales para la industria biotecnoldgica
alimentaria.
18 afios experiencia
docente universitaria. Ha
participado en proyectos de
investigacion del area . . )
ecandmicay empresarial Director Ejecutivo
Doctor en . Instituto de Estudios
. dela Economia
Ciencias . . . - . . de la Empresa.
. Economia aplicada y Direccion En plantilla, a aplicada .
Econdmicasy . R . L. lnvestigadoren
X Internacional dela tiempo Direccion de . . B .
Empresariales empresa completo empresas
Acreditado : P p lnternacionaldeta
Parametros de gobernanzay
estructura accionarial sobre los
resultados de las empresas.
8 afios de experiencia docente Directora del Master universitario
einvestigacion en el ambito en Direccion de Personas.
empresarial.
2 afios de Responsable del Area de
Doctora en o . R
o , 7 afios de experiencia en . Organizaciony Emprendedores de la UCV.
Administraciony . . En plantilla, a i
. -, consultoria de estrategiay X gestion de empresas
Direccién de o tiempo " .
organizacion de empresas. 3 aflos Responsable Area de
Empresas completo

Emprendedurismo de base
biotecnoldgica.

Nivel de inglés C1

Practicas Profesionales de la UCV.

4 afios Coordinadora de la escuela
de negocios de la UCV.
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Tipo de
Experienciay perfil vinculacién
investigador conla
universidad *

Adecuacion alos
ambitos de Informaciénadicional
conocimiento

Categoria

Licenciado en

Biologia 8 afios de experiencia en Transferencia
Master en ropiedad industrial e Ati tecnoldgica .
. prop s t|err.1po ) 'g Y . Nivel de inglés C1
Derecho Europeo intelectual en el dmbito dela parcial propiedadindustrial
de Patentes Biotecnologia eintelectual

5 afios de experiencia en

Licenciado en Gestidn de proyectos

L transferencia tecnolégica Atiempo ) . R
Ciencias L gicay . .p de I+D+ien Nivel de inglés C1
gestidn de proyectos de [+D+i parcial X ,
A . . Biotecnologia
en el ambito de la Biotecnologia
Amplia experiencia en
Doctor en o L . L. participacién en proyectos
. o 5 afios de experiencia en Atiempo Innovacion en
ingenieria . ) - . . . europeos.
consultoria en innovacion. parcial Biotecnologia.

Nivel de inglés C1

*Profesor con dedicacion a tiempo completo a la Universidad: dedicacidon docente de 36 ECTS.

Como se puede observar en la tabla 2, se contara con un total de 35 profesores, siendo el 89%
doctores, de los cuales, actualmente, el 43% son acreditados. De la plantilla de profesores el 26%
son mujeres y el 74% hombres.

El 66% del profesorado tiene mas de 10 afos de experiencia docente en distintas areas de las
Ciencias del Mar y la Biotecnologia y un 29% entre 5 y 10 afios. Ademas, el 97% del profesorado
tiene mas de 5 anos de experiencia en investigacion, con un total de 11 sexenios de investigacion
reconocidos. Cabe destacar que el reconocimiento de sexenios por parte de la CNEAI sdélo se
aplica a los profesores vinculados a tiempo completo en universidades espafiolas. En cuanto a
experiencia profesional, el 37% del profesorado cuenta con mas de 5 afios de actividad
profesional vinculada al dmbito de aplicacidon de este master.

Se presentan a continuacion las distintas categorias académicas del profesorado vigentes en la

Universidad Catdlica de Valencia:

* Profesor Agregado: profesor contratado a tiempo completo en la Universidad Catdlica de
Valencia (36 ECTS de dedicacién).

e Profesor Contratado Doctor: profesor con grado de doctor con dedicacidon a tiempo
parcial a la Universidad Catdlica de Valencia.

* Profesor Colaborador Licenciado: profesor no doctor con acreditada trayectoria en su
campo de especializacidén profesional, con dedicaciéon a tiempo parcial a la Universidad
Catoélica de Valencia.

Segun dichas categorias, del profesorado propuesto para el titulo (35 profesores), el 40% (14
profesores) tiene la categoria de Profesor Agregado, el 48.6% (17 profesores) pertenece a la
categoria de Profesor Contratado Doctor y el 11.4% (4 profesores) son Profesores Colaboradores
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Licenciados. Por otro lado, el porcentaje de horas de dedicacion al titulo por categoria profesional
seria el siguiente: el 43.3% de las horas presenciales del titulo vendrian impartidas por la
categoria Profesores Agregado, el 43.4% por la categoria Profesor Contratado Doctores y el 13.3%
por la categoria Profesor Colaborador Licenciado. Esta informaciéon aparece en la tabla del
apartado 6.1 de la aplicacién VERIFICA.

Por ultimo, el porcentaje de horas de dedicacidn al titulo en funcidn del tipo de vinculacién con la
Universidad (tiempo completo/tiempo parcial) seria el siguiente: los profesores contratados a
tiempo completo impartirian el 43.3% de las horas presenciales del titulo, y los profesores
contratados a tiempo parcial impartirian el 56.7% de las horas presenciales del titulo. En cuanto al
tiempo de dedicacién al titulo de cada profesor a tiempo completo con respecto a su carga
docente en la UCV, seria de entre un 2% y un 10%, una carga lectiva perfectamente asumible por
parte del personal académico propuesto y adecuada al nimero de alumnos que cursarian el
master.

Asi, el profesorado previsto para la docencia del Master Universitario en Biotecnologia Aplicada—=
ta-Saludy-Alimentacién posee una experiencia docente e investigadora adecuada para garantizar
la calidad de la docencia, la investigacidon y la capacitacidon profesional de los estudiantes, asi
como una cualificacién suficiente para la imparticion de docencia y la formacion de estudiantes.
Ademds, poseen una amplia experiencia en el ambito de la tematica del Master.

6.1.2 PERFIL DE LOS TUTORES DE PRACTICAS EN LAS ENTIDADES COLABORADORAS

En todos aquellos centros con los que la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir tiene
firmados convenios de colaboracién para la realizaciéon de practicas formativas de alumnos, el
estudiante contara con un tutor de prdacticas que supervisara y tutorizara al alumno, estando en
contacto continuo con el tutor académico interno en la Universidad.

En la tabla recogida en el apartado 7.1.3 (“Disponibilidad de convenios con empresas e
instituciones”) se puede encontrar la informacion referente a la experiencia docente,
investigadora y/o profesional de los tutores potenciales en las entidades colaboradoras que se
encargaran de la supervision de las actividades de los alumnos durante sus estancias de practicas.

6.1.3 CONTRATACION DE NUEVO PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI)

En la Universidad Catodlica de Valencia la contratacién del trabajador estd referenciada al Xl
CONVENIO DE AMBITO ESTATAL PARA LOS CENTROS DE EDUCACION UNIVERSITARIA E
INVESTIGACION (cédigo n® 9900995 publicado en el BOE del 09/01/2007). Para cuanto no quede
expresado en este Convenio se remite, como derecho supletorio, a lo dispuesto en la legislacién
general y laboral vigentes. En este sentido, en el proceso de contratacidon y formacién quedan
recogidas la Ley 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad de mujeres y varones y la Ley 51/2003 de
2 de diciembre para la igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad.

Asimismo, en el proceso de contratacion el Patronato de la Universidad aprueba anualmente la
propuesta de personal docente que le presenta el vicerrector de ordenaciéon académica, con el
informe favorable del Consejo de Gobierno, velando por el cumplimiento de la normativa
referenciada.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284233867270722620279694





				2018-02-02T14:24:13+0100

		España










6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

TIPO DE
VINCULACION CON
LA UNIVERSIDAD

FORMACION Y
EXPERIENCIA

ADECUACION A LOS
AMBITOS DE
CONOCIMIENTO

CATEGORIA
PROFESIONAL

Patrén de
embarcacién para
practicas.

Contrato a tiempo
completo

Licenciado en Biologia.
Titulo de Patrdn de Yate.
Patentes de material
nautico

Especialista en
navegacion costera,
participacidn en
numerosas salidas en
barco como patrén del
Tarroblanco

Titulado superior

Técnico superior de
Laboratorio.

Contrato a tiempo
completo

Graduada en Ciencias.

Master en sistemas de
calidad y medio ambiente.

Madster en prevencion de
riesgos laborales.

Especialista en
métodos y técnicas
analiticas

Titulado superior

Técnico superior de
laboratorio.

Contrato a tiempo
completo

Licenciada en Ciencias del
Mar.

Mdster en contaminacién y
toxicologia.

Técnico de laboratorio en
empresa biotecnoldgica

Especialista en
técnicas de laboratorio
oceanograficas y
biotecnoldgicas. Varios
afos de experiencia en
empresa
biotecnoldgica

Titulado superior

Coordinador de
Laboratorios y
Equipamiento de la
Facultad de
Veterinariay
Ciencias
Experimentales

Contrato a tiempo
completo

Doctor en Biologia Marina.
Responsable de
Laboratorios desde hace 10
anos

Especialista en el
mantenimiento, de
equipos de laboratorio
e instrumental
oceanografico

Profesor agregado

Coordinadora de
Relaciones
Internacionales.

Contrato a tiempo
completo

Doctora en Ciencias del
Mar. Experiencia de 7 afios
en coordinacién de
internacional.

Experta en el
programa MUNDUS-
ERASMUS+

Profesor agregado
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TIPO DE
VINCULACION CON
LA UNIVERSIDAD

FORMACION Y
EXPERIENCIA

ADECUACION A LOS
AMBITOS DE
CONOCIMIENTO

CATEGORIA
PROFESIONAL

Mantenimiento
informatico en la
Facultad de
Veterinariay
Ciencias
Experimentales.

Contrato a tiempo
completo

Licenciado en Informatica.
Experiencia en
mantenimiento de la
intranet, web, equipos
informaticos y adquisicidon
de software

Profesor de
Informatica a nivel
universitario

Titulado superior

Técnico de Calidad.

Contrato a tiempo
completo

Ingeniero Industrial. Forma
parte del servicio de calidad
desde 2016

Especialista en gestidn

de la calidad

Titulado superior

Responsable del
Servicio de
Teleformacion
(Educaciénno
presencial de la
ucv).

Contrato a tiempo
completo

Doctora en
Informatica.

Forma parte del

servicio desde 2004, su
experiencia estd centrada
en el campo de la
educacion virtual y las
plataformas

Experta en
Teleformacion

Titulada de grado
superior

Encargada del
Servicio de
Teleformacion
(Educacion no
presencial de la
ucv).

Contrato a tiempo
completo

Doctora en
Informatica.

Forma parte del

servicio desde 2004, su
experiencia estd centrada
en el campo de la
educacion

virtual y las

plataformas

tecnolégicas

Expertaen TIC

Titulado/a de
grado superior

Responsable del
Servicio de
Orientacion.

Contrato a tiempo
completo

Licenciada en
Psicologia.

Forma parte del
Servicio de Orientacién
Pedagdgica desde
2003

Psicologia clinica y
educativa

Titulado/a de
grado superior

Coordinadora de la
Oficina de Atencion
al alumnado.

Contrato a tiempo
completo

Licenciada en
Publicidad, lleva
desempenando este
trabajo desde 2003

Experta en Recursos
humanos

Subjefe de
negociado

csv: 274117237845667182715262





TIPO DE
VINCULACION CON
LA UNIVERSIDAD

FORMACION Y
EXPERIENCIA

ADECUACION A LOS
AMBITOS DE
CONOCIMIENTO

CATEGORIA
PROFESIONAL

Responsable dela
atencién al alumno.
Forma parte del PDI
de la Universidad

Contrato a tiempo
completo.

Licenciado en
Pedagogia Experiencia
profesional en la
orientacién
Académica de
alumnos

Teoria de la
educacion

Titulado/a de grado
superior
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6.2.2. Otros recursos humanos disponibles

TIPO DE VINCULACION CON
LA UNIVERSIDAD

FORMACION Y EXPERIENCIA

CATEGORIA ADMINISTRATIVA

Conserje a tiempo completo Graduado escolar, 25 afios | Conserje
de experiencia
Conserje a tiempo completo Graduado escolar, 20 afios | Conserje

de experiencia

Secretaria a tiempo completo

Auxiliar Administrativo, 15
anos de experiencia

Auxiliar Administrativo

Secretaria a tiempo completo

Auxiliar Administrativo, 17
anos de experiencia

Oficial 12

Secretaria a tiempo completo

Auxiliar Administrativo, 10
anos de experiencia

Subjefe de negociado

Secretario a tiempo completo

Auxiliar Administrativo, 8
anos de experiencia

Auxiliar Administrativo

Técnico del Centro de
Lenguas a tiempo completo

Licenciada en Pedagogia, 10
anos de experiencia

Titulado medio

Técnico del Centro de
Lenguas a tiempo completo

Auxiliar Administrativo, 4
anos de experiencia

Auxiliar Administrativo

Técnico del Centro de
Lenguas a tiempo parcial

Auxiliar Administrativo, 4
anos de experiencia

Auxiliar Administrativo

Secretaria a tiempo completo | Auxiliar Administrativo, 15 | Oficial de 22
anos de experiencia
Secretaria a tiempo completo | Auxiliar Administrativo, 8 | Oficial de 22

anos de experiencia
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7.1. DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1.1. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS BASICOS

El edificio rehabilitado y ampliado, posee una superficie construida de mas de 5000 m’y est
dotado con la mds moderna tecnologia para facilitar el desarrollo de las ensefianzas y de la
investigacion.

En esta sede se encuentra la biblioteca central de los grados de Ciencias del Mar, Biotecnologia
y Veterinaria, 4 laboratorios, aulas docentes con equipamiento multimedia, aulas de
informatica, salén de actos (“Aula Maior”), despachos, seminarios, cafeteria, servicio de
reprografia, ademas de un patio-jardin en el claustro. Al final del documento, se presenta el
cuadro de superficies del edificio con la distribucidon detallada por plantas de los distintos
espacios y servicios disponibles.

Por otra parte, presentamos a continuacién una descripcion mas detallada de las caracteristicas
basicas de estos recursos con objeto de poder justificar la adecuacidn de los mismos al desarrollo
de las actividades formativas planificadas.

7.1.1.1. AULAS

El edificio cuenta con 16 aulas, de manera que se garantiza el desarrollo de tareas formativas
presenciales. Por otra parte, las aulas estan equipadas con todo el material necesario para el
trabajo conjunto de profesores y alumnos. Entre las caracteristicas basicas de este recurso
material caben citar por aula: 1 pizarra, pupitres (de dos personas cada uno) no fijos al suelo de
manera que se permite adaptar la colocacidn del mobiliario para el trabajo en grupos (debates,
busqueda de informacidn, redaccion de trabajos, etc.), sillas y 1 tablon de anuncios de corcho
gue puede ser empleado tanto para insertar informacion de interés al alumnado como para el
desarrollo de actividades de dmbito académico. Por otra parte, destacar que todas las aulas
estan equipadas con la mas moderna tecnologia para la proyeccién de material docente en
formato multimedia, en este sentido cada aula cuenta con: 1 ordenador con conexion a internet,
1 cafién de proyeccion, 1 pantalla de proyeccidon, 1 mesa para el profesor adaptada para el
trabajo y visualizacion de la pantalla del ordenador, 1 DVD y 1 sistema de megafonia/ audio. Con
todo este equipamiento, se posibilita que cualquier aula pueda ser empleada como “sala de
conferencias”, de manera que pueden realizarse seminarios, conferencias, etc.

7.1.1.2. AULAS-SEMINARIO y DESPACHOS

En el edificio de la sede de Santa Ursula, dénde se impartird el Master en Biotecnologia Azul
aplicada a Salud y Alimentacién, se cuenta ademas con 2 aulas-seminario. Cada aula-seminario
cuenta con: 1 pizarra, 1 mesa de reunion vy sillas, de manera que los alumnos o alumnos y
profesores pueden utilizar también estos espacios para el trabajo en grupo.

Por otra parte, todos los despachos de los profesores disponen de varias mesas y sillas de modo
que puedan ser empleados para tener pequerias reuniones y/o realizar tutorias para un mejor
seguimiento y orientacién del trabajo de los alumnos.
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7.1.1.3. AULAS DE INFORMATICA

El edificio cuenta con dos aulas de informatica con capacidad y conexién a red para 35y 45
ordenadores PC respectivamente, de manera que pueda ofrecerse a los alumnos la posibilidad
de trabajar individual o conjuntamente -en pequefos grupos- con programas informaticos
especificos de la titulacion. En estas aulas, también existe una mesa con ordenador para el
profesor, cafién de proyeccidn y una pantalla de proyeccion ademas de la pizarra clasica para
qgue el profesor pueda mostrar directamente a los alumnos el funcionamiento de dichos
programas.

Estas aulas por tanto permiten el desarrollo de clases presenciales (tedricas y practicas) asi como
permitir su estudio/trabajo individual o en grupos (son de libre acceso para el personal de la
UCV, siempre y cuando no se estén empleando para la docencia).

7.1.1.4. LABORATORIOS

El edificio cuenta con 4 laboratorios cada uno de los cuales cuenta con una seccidn del mismo
destinada al trabajo de grupos de investigacion inmersos en diversos proyectos, tanto propios
de la Universidad como en colaboracidn con centros de investigacidén y/o subvencionados por
las diferentes administraciones estatales o autonémicas.

Los laboratorios tienen una capacidad de 22 alumnos y estan equipados con el material
necesario para que trabajen de forma individual o en grupos reducidos. Todos ellos estan
provistos de pizarra y tres de los cuatro cuentan con una television de 50 pulgadas conectadas
a un ordenador portatil o a instrumental dptico diverso.

Todos los laboratorios cuentan a su vez con el equipamiento de proteccidon necesario para
garantizar la seguridad de los alumnos y profesores tanto de forma individual como equipos fijos
de proteccion extintores, duchas y lavaojos de emergencia, carteles con informacion de los
riesgos de accidente y prevencién, asi como un Sistema de Gestion de Residuos Téxicos y
Peligrosos.

En la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la Universidad Catdlica de Valencia
se da una gran importancia a la formacion practica, es por ello que los laboratorios estan
provistos con equipamiento especifico para cada area de estudio (detallado en el apartado
7.1.2), permitiendo, por tanto, una ensefianza practica de calidad.

Se dispone, ademas, de laboratorios de investigaciéon biomédica ubicados en la Facultad de
Medicina (sede de San Carlos) para la realizacién de estancias de investigacion por parte de los
estudiantes.

7.1.1.5. SALON DE ACTOS

En el edificio de la sede de Santa Ursula se dispone también de un salén de actos (Aula Maior)
de mas de 174 m? y capacidad para 166 personas. Este salén estd equipado con una mesa
presidencial de 7 puestos (todos ellos con su parte de la mesa adaptada a la visualizacion de una
pantalla de ordenador y micréfono), un atril con micréfono, una gran pantalla de proyeccién y
un sistema de megafonia/audio. Todo el sistema de proyeccién, audio y megafonia se controla
desde una cabina de proyeccién de aproximadamente 9 m? situada en la parte trasera adyacente
al salén de actos.
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Esta sala estd concebida tanto para la imparticion de conferencias de interés al alumnado y
profesorado, asi como para actos de defensa de Trabajos de Fin de Grado, Trabajos de Fin de
Master, Tesis Doctorales, etc. y otro tipo de eventos académicos.

7.1.1.6. BIBLIOTECA Y SALA DE ESTUDIO

La Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir dispone de una biblioteca que permite
la consulta de los materiales basicos para el estudio y la investigacién. Actualmente, posee un
fondo bibliografico de mas de 150.000 volimenes, de los cuales 18000 se encuentran en la Sede
de Santa Ursula y el resto distribuido entre las distintas sedes de la Universidad, San Juan
Bautista, San Juan y San Vicente, San Carlos, Godella, Torrent, Alzira y Xativa (a las que puede
acceder cualquier alumno de esta Universidad). Se cuenta también con suscripciones vivas a
publicaciones periddicas, ya sean online o papel, cerca de 2000 DVDs, de interés cientifico y
pedagadgico. El catdlogo estd informatizado y puede ser consultado a través de la pagina web de
la Universidad (https://www.ucv.es/alexandria/doc_ini.aspx).

Los servicios que ofrece la biblioteca son: Lectura y consulta en sala, Hemeroteca, Informacion
y referencia, Préstamo Intercampus, Préstamo Interbibliotecario, Acceso a bases de datos
(acceso desde la intranet a los recursos electrénicos contratados por la UCV (Bases de datos
EBSCO, La Ley Digital, Proquest), Préstamo de portatiles, etc.

En la sede de Santa Ursula se encuentra la biblioteca central de las titulaciones de Biotecnologia,
Ciencias del Mar y Veterinaria con una sala de lectura con capacidad para 50 personas. La
capacidad de esta sala cumple los requerimientos legales especificados en el Real Decreto
557/1991, de 12 de abril de 1991, sobre creacién y reconocimiento de Universidades y Centros
Universitarios donde se especifica que “El edificio o los correspondientes servicios de biblioteca
universitaria deberan permitir, en su conjunto, la utilizacion simultanea de, al menos, un 10 por
100 del nimero total de alumnos previstos”. En cualquier caso, esta sala es sélo una de las que
disponen los alumnos pues también pueden estudiar en cualquier otro Campus de la
Universidad. S6lo en el Campus de Valencia existen 3 sedes en las proximidades de Santa Ursula
(San Juan Bautista, San Carlos y San Juan y San Vicente) que posibilitan que el alumno pueda
trabajar en diferentes centros a escoger segln su conveniencia (proximidad u otros).

El horario de la sala de estudio en la sede de Santa Ursula es de 8 a 21h. y el de préstamo de 9h.
a 15h. y de 16h. a 20h. Durante el periodo de exdmenes la sala de estudio de la biblioteca
permanece abierta las 24 horas.

Los usuarios tienen derecho a tomar en préstamo documentos segun la siguiente tipologia:

e Los profesores e investigadores: pueden tomar 20 documentos en préstamo corto (1
mes natural) y 10 en préstamo largo (1 curso académico), podran hacer un maximo de
3 renovaciones en los documentos de préstamo corto.

e Los alumnos de grado: pueden tomar 2 documentos en préstamo durante 9 dias
naturales; 3 documentos en préstamo de ocio (peliculas, narrativa, revistas) durante 15
dias naturales; y hasta 3 documentos en préstamo interno que deben devolverse el
mismo dia del préstamo.

e Los alumnos de master: pueden tomar en préstamo hasta 5 documentos durante 9 dias
naturales.

e Los alumnos de doctorado: pueden tomar en préstamo hasta 15 documentos durante
25 dias naturales.

7.1.2. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS ESPECIFICOS
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Equipamiento especifico en laboratorios de la Facultad de Veterinaria y Ciencias
Experimentales: los laboratorios cuentan con equipamiento general para la realizacion de
practicas de laboratorio por parte de los estudiantes, incluyendo material de diseccion y
juegos completos de micropipetas para permitir un trabajo individual. En cada laboratorio
se cuenta, ademas, con granatarios y balanzas de precision, Phmetros de sobremesa, bafios
térmicos de aceite y agua, agitadores magnéticos con placa calefactora y vértex y
minicentrifugas de bancada. Ademds, se cuenta con los siguientes equipamientos e
instalaciones especificos:

- Microscopio de fluorescencia

- Microscopio invertido

- 40 microscopios de hasta 1000 aumentos

- 40 lupas estereoscopicas binoculares de alta resolucion

- 7 espectrofotometros UV-Visible

- Equipamiento Elisa

- Impresora 3D

- Biorreactor de experimentacién

- Fotobiorreactor

- Equipo HPLC conectado a un detector DAD y a un detector de fluorescencia

- Espectrémetro de Absorcién Atdmica con dos sistemas de atomizacion (por llamay con
camara de grafito)

- Termocicladores

- Equipamiento de PCR a tiempo real

- Equipamiento completo para electroforesis horizontal y vertical

- Transiluminador para luz UV y luz blanca, respectivamente

- Centrifugas y microcentrifugas de hasta 15.200 rpm con control de temperatura
- Centrifuga para hematocrito

- Cabinas de flujo laminar horizontal para cultivo de microorganismos

- Camaras de cultivo de microorganismos

- Incubadores de agitacion orbital

- Cabinas de bioseguridad para cultivos celulares

- Camaras de cultivo de lineas celulares con aporte de CO,

- Camara de cultivo climatica con regulacion de iluminacién y temperatura

- Racks de experimentacion de agua dulce y salada para organismos acuaticos de
experimentacion

- Equipo de purificacidon de agua para la obtencion de agua ultrapura (MilliQ)
- Cabinas de extraccion de gases
- Equipo Kjeldahl automatizado

- Equipo Soxtec
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- Medidor de humedad

- Texturédmetro

- Liofilizador

- Bafio de ultrasonidos

- Equipo de digestion por microondas
- Rotavapor

- Muflas para calcinacion

- Estufas

- Lamparas de secado

- Torres de tamices para granulometrias y tamizadoras

Equipamiento especifico en laboratorios de investigacion de la Unidad de Biomedicina de
la Facultad de Medicina y Odontologia:

- Citémetro de flujo para analisis de poblaciones celulares.

- Microscopio de fluorescencia con dptica para Vis/UV, camara y equipo de tratamiento
de imagenes.

- Lector automatico placas ELISA (UV-Vis) y fluorescencia.

- Espectrofluorimetro para la adquisicion automatica de espectros corregidos de
excitacion y de emisidn, polarizacion, luminiscencia sincronizada y termostatizacion de
muestras.

- Campana de flujo laminar de alta seguridad biolégica.

- Sistema de HPLC, con autosampler y detector de fotodiodos. Detector de fluorescencia
para HPLC.

- Termociclador para PCR cuantitativo.
- Incubador de CO, para eucariotas.

- Electroporador

Estacion oceanografica en Calpe: En la que se desarrollan algunas de las lineas de
investigacion del Instituto de Investigacion en Medioambiente y Ciencia Marina de la
Facultad y que dispone de unas instalaciones privilegiadas para el trabajo y la investigacion
oceanografica por su ubicacion en el puerto de Calpe. Dispone de 2 laboratorios para
investigacion con capacidad para 30 alumnos cada uno de ellos ademas de un laboratorio
himedo. Una sala-seminario equipada con ordenador, proyector y pantalla. Ademas de
diversos despachos. En esta estacion se dispone ademas de una lancha semirrigida con
capacidad para 8 personas, equipos de buceo, muestreadores especificos (dragas, redes de
captura de plancton, sonda multiparamétrica, ROV etc.), acuarios para experimentacién
ademas de todo el material necesario para trabajar adecuadamente en laboratorio
(campanas extractoras, equipos para el tratamiento de muestras, equipos de analisis, etc.)

Embarcacion e instrumental oceanografico: La Universidad Catdlica de Valencia posee una
embarcacién de tipo CONRAD 900 de 9 m de eslora y 3 m de manga, esta dotada con un
motor Solé Diesel de 270 CV, con velocidad punta de 18 nudos. Esta embarcacion esta
despachada para 12 personas, lo que la hace ideal para la realizacién de practicas de
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alumnos en grupos reducidos, asi como la investigacidon oceanografica en costa. Asimismo,
se dispone de instrumental oceanografico de uso exclusivo para los alumnos y profesores
de titulaciones relacionadas con las Ciencias del Mar: diversos muestreadores, electrodos y
sensores de campo, sondas multiparamétricas, etc.

Furgoneta para el transporte de material oceanografico: El Instituto de Investigacion en
Medioambiente y Ciencia Marina dispone ademas de una furgoneta de 6 plazas y amplia
capacidad de carga, que permite transportar cdmodamente todos los equipos e
instrumental oceanografico necesario para las practicas, asi como las muestras que se
recojan a bordo de la embarcacién y que necesitaran ser trasladadas al laboratorio, etc.

Infraestructuras del Puerto Deportivo POBLA MARINA de Pobla de Farnals (Valencia): En
base al Convenio de colaboracién con la mercantil Explotaciones Maritimas de Levante S.L.
(Mercantil EML) firmado el 25 de Septiembre de 2007 se establece, entre otras clausulas,
qgue la Mercantil EML “facilita hasta 15 veleros de 7,5 m de eslora, para la realizacion de
cursos y practicas a los alumnos de la Universidad Catélica de Valencia en el Puerto
Deportivo POBLA MARINA, como apoyo a las clases tedricas” asi como “las instalaciones del
Puerto Deportivo POBLA MARINA para la realizacidon de cursos, practicas, actividades de
divulgacion cientifica e investigacion”.

Instalaciones e infraestructuras del Instituto Espafiol de Oceanografia (IEO): En base al
Convenio de colaboracién firmado con el IEO el 17 mayo de 2005, se establece de comun
acuerdo la “organizacidon y ejecucion de actividades comunes relacionadas con la formacion
académica de alumnos de la UCV”. Este convenio se materializa, a nivel docente, con la
posibilidad de utilizar las embarcaciones de que dispone el IEO para la realizacién de
practicas.

Instalaciones e infraestructuras de diferentes empresas del sector para la realizacién de
Practicas Externas

La Universidad Catélica de Valencia tiene firmados diversos convenios de colaboracién con
empresas e institutos tecnolégicos de la relacionados con la titulacién que se propone para
la realizacidén de practicas. Las mas de 200 empresas e instituciones con las que se colabora
(PharmaMar, Banco Espafiol de Algas, Bionos Biotech, Biorizon biotecnologia entre otras)
garantizan la posible realizacion de las Practicas Externas de todos los alumnos del Master,
ademas de posibilitar su futura integracién en el mundo laboral.

El tamafio de grupo previsto para el Master en Biotecnologia Azul aplicada a Salud vy
Alimentacion sera como maximo de 15 alumnos, por ello, la capacidad que albergan las
distintas instalaciones, asi como los servicios y recursos de que se dispone, son
perfectamente adecuados para cubrir las necesidades de los alumnos.

Por otra parte, estas instalaciones, recursos y servicios permiten a su vez el desarrollo de
todas las metodologias formativas propuestas, teniendo en cuenta que sdlo las clases
presenciales y seminarios (que tienen lugar en las aulas o en el Salon de actos) se imparten
simultaneamente al grupo, ya que tanto las practicas en el aula de informatica como las
practicas de laboratorio se realizan en subgrupos mas reducidos.

7.1.3. DISPONIBILIDAD DE CONVENIOS CON EMPRESAS E INSTITUCIONES
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En la siguiente tabla se detallan los convenios nacionales e internacionales mas relevantes, los
medios disponibles mas resefiables de las entidades colaboradoras, asi como el perfil de los
tutores de practicas de dichas entidades.
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7.1.3.1. EMPRESAS EN TERRITORIO NACIONAL

NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Doctor en Biologia. Mas de
Centro tecnoldgico de [+D+i para el Laboratorios de alta tecnologia 10 afios de experiencia
AITEX* Espaia Alicante sector textil (biofibras, tecnologia Equipos informaticos investigadora. Mas de 3
enzimatica, etc.) Software especifico afos de experiencia
profesional.
Es una compaiiia de base tecnoldgica
dgl sector de la bl.ofc?cnologla de . Doctor en Biologia. Més de
microalgas. Su misidn es desarrollar, |Laboratorio o .
o . . s . . 40 aios de experiencia
AlgaEnergy* Espaia Alcobendas, Madrid producir y comercializar novedosos Sistema de captura de CO, mediante | . .
. . . . investigadora en
productos derivados de las microalgas | el cultivo de microalgas microaleas
—nutricionales, agricolas y cosméticos, g
entre otros-
AVANQUA AcUarios Licenciado en Medicina.
OCEANOGRAFIC AGORA | Espafia Valencia Biorremediacion Laboratorios Mas de 10 afios de
S.L. experiencia profesional.
Biconsulting S.L. Espaia Valencia Consultoria 1+D+i en Biotecnologia Oficinas NO DISPONIBLE
Bioazul SL* Espaia Malaga Empresa de consultoria [+D+i Oficinas NO DISPONIBLE
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NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Investigacién y
. . . . desarrollo biotecnolégico aplicado a la
BIOLOGICAS CANARIAS Riba-R del T ., .
Espaia ba (_)Ja el una, obtencion Laboratorios NO DISPONIBLE
S.L. Valencia . ) . .
de fertilizantes, fitofortificantes y fitos
anitarios de origen natural.
Doctora en Quimica. Mas
de 15 afos de experiencia
fesional
Laboratorios equipados con Pro es.lona ©
i investigadora.
JUP . Espectrometria de masa,
Compaiiia Biotecnoldgica ,
- . . , . cromatografia, RMN, etc. . . . ,
. . . especializada en Microbiologia Marina Licenciada en Biologia.
Biomar microbial o . Lo . ~
. Espafa Ledn y Quimica de Productos Naturales, . . . , Mas de 9 afios de
technologies* . L. Servicios de microbiologia . .
con plena capacidad tecnolégica para experiencia profesional.
har | del .
aprovechar fos recursos del mar Ensayos celulares: Toxicidad, . ,
L Doctor en Biologia. Con
antioxidantes, etc. , .
mas de 5 afios de
experiencia en el ambito
de la biotecnologia
o Doctor en Biologia. Mas de
Ensayos biotecnoldgicos para la LaboratoriosS3 5 afios de experiencia
Bionos Biotech Espaia Valencia industria cosmética, alimentaria y Equipos info&néticos Software docente. Mds de 10 afios

farmacéutica

especifico

de experiencia
investigadora
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NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Doctor en Biologia. Mas de
Soluciones biotecndlogicas en Laboratorios 10 afios de experiencia
Biopolis Espaia Burjasot - Valencia alimentos, farmacos, cosméticos o Equipos informaticos Software investigadora. Mas de 5
procesos quimicos especifico anos de experiencia
profesional.
. , Empresa biotecnoldgica dedicada a la
Biotecnologia del o . L . . .
] , Espaia Valencia fabricacién de biofertilizantes y Completo y moderno laboratorio NO DISPONIBLE
Mediterrdneo S.L. . .
bioestimulantes naturales.
Construcciéon de unidades de captura Centro de produccién de microaleas
Buggypower* Espaia Lorqui (Murcia) de CO, y productos para la industria . P & NO DISPONIBLE
) . . . en sistema cerrado
alimentaria a partir de microalgas
Las Palmas de Gran Empresa de biotecnologia dedicada al
CleanAlgae* Espaia Canaria cultivo de microalgas a lo largo de Fotobiorreactores Laboratorio NO DISPONIBLE
todo el afio.
Start-up de base biotecnoldgica Doctor en Biologia. Mas de
DT-BIO* Espafia i .especllalllzada e,n.el campo de la Laboratorios 20 anqs de experlgnaa
ingenieria genética de plantas 'y profesional y 12 afios de
microalgas experiencia investigadora.
Dulcesol Espaia Gandia Industria alimentaria Laboratorio NO DISPONIBLE
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NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
. . o . Proyectos de secuenciacion masiva de | Laboratorio equipado para la
LifeSequencing S.L. Espaia Valencia DNA secuenciacidn de DNA NO DISPONIBLE
Aditi i dient |
Manufacturas Ceylan SL | Espafia Valencia . ! IVO.S ¢ |r‘1gre |er.1 esparafa Laboratorios NO DISPONIBLE
industria alimentaria
Empresa dedicada a la fabricacion
Meditopic (Interderma Espafia Valencia dermocolsmetlca medla,nte. aplicacién Laboratorios NO DISPONIBLE
SL)* de las mds avanzadas técnicas de
biotecnologia marina
E dedicada al cultivo d
Microalgae solutions* Espaia Sevilla mpresa edicada afcultivo de Tanques y laboratorios NO DISPONIBLE
microalgas
Monzon Biotech* Espafia Barcelona Mlc.roalgas para allrln.entauon, La.boratorlos, tanques de cuIt|v9,de NO DISPONIBLE
acuicultura y cosmética microalgas y planta de produccién
Empresa biotecnoldgica que Laboratorios
Neoalgae* Espaia Gijon, Asturias desarrolla su actividad en el sector de | Tanques de cultivo de microalgas NO DISPONIBLE
la biotecnologia de microalgas Planta de produccion
Investigacion biomédica de farmacos Planta de produccion
Neuron BiolLabs S.L. Espaia Madrid para enfermedades . P . NO DISPONIBLE
. Fotobiorreactores Laboratorio
neurodegenerativas
§ Doctor en Ciencias
Pharmamar S.A. Espafia Madrid Inv?stigacif')n y desarroAIIo de férmacos Laboratoriog Biolégica.s. M.a's de 28.aﬁos
anticancerigenos de origen marino © de experiencia profesional
S e investigadora.
PISCICULTURA MARINA Laboratorio § Licenciado en Biologia.
MEDITERRANEA - Espaia Valencia Acuicultura Tangues desgxltivo Mas de 10 afios de
PISCIMAR q - experiencia profesional.
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productos de snacks de horno

NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Pons IP Espaia Valencia-Madrid Propiedad industrial e intelectual Oficinas NO DISPONIBLE
. Modelizaciéon d [écul disef . .,
ProtoQSAR Espafia Valencia ° ,e 'zacion de molecuias y diseno Laboratorio y computacion NO DISPONIBLE
de farmacos
Empresa dedicada a la investigacion,
R.N.B. Cosméticos* Espaia La pobla - Valencia desarrollo, produccién y fabricacién Laboratorio NO DISPONIBLE
de productos cosméticos
E dedicada a la fabricacid
Sesderma* Espaia Rafelbunyol - Valencia mpresa ce ’|c.a aa fa fabricacion Laboratorio NO DISPONIBLE
dermocosmética
Gendmica aplicada a salud Laboratorios,
Sistemas Gendmicos S.L. | Espaia Valencia . ., P y Servicio de secuenciacion NO DISPONIBLE
alimentacion . .. o .
Herramientas bioinformaticas propias
Empresa dedicada a la investigacion,
. . d llod duct ici .
Syntech Research* Espaia Picanya - Valencia esar.m ocdepro .uc oSy serwuos @ Laboratorio NO DISPONIBLE
la agricultura, la biotecnologia, la
industria alimentaria, etc.
VALENCIANA DE o . . .
ACUICULTURA S.A. Espaia Valencia Acuicultura Laboratorios y tanques NO DISPONIBLE
. . E dedicada a la fabricacién d . .
Velarte Espaia Valencia mpresa dedicada a 1a tabricacion de Laboratorio %planta de produccion NO DISPONIBLE
o

*Convenio en tramite

**Sujeto a posibles cambios segln la disponibilidad de la empresa/entidad.
**Sujeto a posibles cambios seglin los proyectos que tengan vigentes las empresas/entidades.
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7.1.3.2. EMPRESAS EN EL EXTRANJERO

NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS** MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES***
Es una compaiiia del sector de la
. biot logia de mi I Laboratori
AlgaeBiotech Holanda Weesp I0teCnologla de microaigas para su aboratorios - _ NO DISPONIBLE
aplicacidn en la acuicultura, la industria Tanques de cultivo de microalgas
alimentaria, y los cosméticos
Es una compaiiia del sector de la
biotecnologia de microalgas para su
ALLMICROALGAE Portugal Lisboa aplicacidn en la industria alimentaria, la Laboratorio Fotobiorreactores NO DISPONIBLE
produccion de piensos de acuicultura y los
cosméticos.
. Obtencién de moléculas activas para .
APIOMARINE Francia Bordeax (e . Laboratorios NO DISPONIBLE
cosmética y medicamentos
CERAMED / ALTAKITIN | Portugal Loures Desarrollo de tecnologia biomédica Laboratorios NO DISPONIBLE
FERME MARINE DU
DOUHET Francia La Brée les Bains | Produccién de alevines de dorada Tanques y laboratorios NO DISPONIBLE
GiycoMar Limited at Gesmbrimienty desarrollc de praductos de
European Centre for Escocia Argyll . y pA Laboratorios NO DISPONIBLE
. . belleza y cuidado personal a partir de
Marine Biotechnology .
productos naturales marinos
. D I jorad duct . .,
IDCAPS Francia La Rochelle esar.ro Oy mejora de procuctos Laboratono@y planta de producciéon | NO DISPONIBLE
atomizados
E dedicada a | ducciond
PHOSPHOTECH Francia Saint-Herblain | P coa dedicada afa produccion de Laboratorio NO DISPONIBLE
ingredientes de origen marino.
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(Escocia)

molecular para la acuicultura

molecular

NOMBRE EMPRESA PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS** MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES***
Doctor en Ciencias
Biomédicas. Experiencia de
SEAAUS Start-up de base biotecnoldgica mas de 9 afios en
BOTICIOUAE | s viedo | Sttt dearcle |
RECURSOS MARINHOS, & Bispo, . . P P . . ,
Lda bioactivas procedentes de organismos Doctor en Neurofisiologia y
marinos Master en Biologia Marina.
Experiencia de mas de 18
afos en investigacion
Empresa dedicada a promover soluciones Planta piloto Laboratorio de analisis
SEPROSYS Francia La Rochelle innovadoras de purificacién elemental y de resirF:as NO DISPONIBLE
molecular.
SPIRULINE DE HAUTE . Empresa dedicada a la produccion de Laboratorio
F C - L. NO DISPONIBLE
SAINTONGE rancia onsac Spirulina Planta de produccion
Barco Empresa de medicina regenerativa dedicada | Laboratorios de investigaciény
STEMMATTERS SA Portugal L al desarrollo de biomateriales para la desarrollo y de calidad NO DISPONIBLE
Guimaraes L. L. " .
reparacién y regeneracién de los tejidos Controlled enviroment rooms (CERs)
Doctor en Biologia. Amplia
XELECT LTD Reino Unido St Andrews Empresa ofrece servicios de genética Laboratorio equipado para genética | experiencia en biologia

marina, acuiculturay
biologia molecular.

**Sujeto a posibles cambios segln la disponibilidad de la empresa/entidad.
***Sujeto a posibles cambios seglin los proyectos que tengan vigentes las empresas/entidades.
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7.1.3.3. ORGANISMOS DE INVESTIGACION PUBLICOS Y PRIVADOS EN TERRITORIO NACIONAL Y EN EL EXTRANJERO

NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Doctor en Ciencias del
Mar. Experiencia en
Citometria de flujo y
separacion celular con
sorting, biotecnologia,
fisiologia y oceanografia.
Banco de cepas de microalgas | Doctora en Quimica por la
y cianobacterias Universidad de La Laguna,
Banco Espafiol de Algas Banco de DNA
P L & . Las Palmas de Gran Algologia aplicada y cultivos Medios de cultivo Licenciada en Biologia,
Facultad de Ciencias del Mar | Espafia . . . L. . o . . .
Canaria marinos integrados y ecoldgicos Criogenizacion especialidad Biologia
de Las Palmas .
Laboratorios Molecular.
Tanques de cultivo
Servicio de microscopia Experiencia en
investigacién de
productos naturales,
taxonomia molecular
(DNA) y estudios
filogenéticos de
microalgas.
Animalario,
Banco degjneas celulares Doctor en Biologia
L, Citdmica © experimental y aplicada.
Centro de Investigacion o . S - . =) L .
L . Espafa Valencia Investigacién biomédica Cribado < Experiencia investigadora
Principe Felipe (CIPF) . Q . ~
Microscogja confocal y de mas de 10 afios en
eIectréni% bioinformatica.
RMN
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Gendmica y genética
traslacoinal
Protedmica
Doctor en Ciencias
Unidades de ensayo Na,turales. E)fperiencia de
o ., - mas de 10 afios en
clasificadas segun la tematica | . L, ,
, . investigacion ecologia,
a la cual estan orientadas ] L
- s . e ., cultivo y aplicaciones de
Centro Tecnolégico de (nutricion, diversificacion, las macroaleas
Acuicultura de Andaluacia Espaia Cadiz Acuicultura moluscos y crustdceos, gas.
CTAQUA fitoplanct lanct . . . ,
( QUA) ! .op ar?c on,y zoop anc,on, Licenciada en Biologia 'y
microbiologia y patologia) y , .
. Master en Acuicultura,
laboratorio de transformado i N
. o Mas de 10 afios de
de productos e ingenieria .
experiencia en el sector
de la acuicultura
Dos buques oceanograficos.
Camara hiperbarica.
Inst tacio
European Centre for Marine | Reino Unido Microbiologia marina. Productos oncse;::r:err;f?ccalo,:cuarios
. P . ’ Oban naturales marinos. Desarrollo de & L ' NO DISPONIBLE
Biotechnology Escocia ) Laboratorios equipados con
farmacos. i
espectrofotometros y
cromatografo de gases y de
liguidos eftre otros.
Laboratotips. Espectrometria | Doctor en Quimica
de Masas@ RMN. Coleccién Orgénica. Mas de 18 afios
d Itivas d duct d ienci
Fundacién Medina Espaia Granada Productos Naturales Marinos. ecu IVQ?S © procuctos © experlencla en

naturalesgHigh Throughput
Screening%Servicio de
bionalitic@y metabolémica

investigacién sobre
productos naturales
bioactivos
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Laboratorios,
instrumentacion
. L. L, oceanogrdfica, citdmetro de | Doctora en Biologia. Mas
Instituto de Ciencias del Mar " Investigacién en todos los campos . . , o L
Espaia Barcelona , flujo, microscopia de 20 afios de experiencia
(IcM-CsIC) de la oceanografia. , . . . .
electroénica, zona de acuarios | investigadora.
y cdmaras experimentales
(ZAE)
Doctor en Biologia. Mas
de 15 afios de experiencia
investigadora.
Doctor en Acuicultura
especialista en
biotecnologia marina.
Mads de 5 afios de
experiencia investigadora.
Instituto de Investigacion en Investigacion en todos 10s campos Instrumentacion Doctor en Biologia
Medioambiente y Ciencia Espaia Valencia oceanogrdfica, laboratorios y | Marina. Mas de 16 afios

Marina (IMEDMAR)

de la oceanografia.

embarcacion propia

de experiencia docente e
investigadora y mas de 10
afos de experiencia
profesional.

Doctor en Biologia
Marina. Mas de 15 afios
de experiencia docente e
investigadora.
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Doctora en Ciencias del
Mar. Mas de 10 afios de
experiencia docente e
investigadora.
Cuatro salas experimentales
para cultivo de peces,
moluscos y crustaceos con
una superficie aproximada de
. . 2000 m? con mas de 300 Doctor en Biologia. Mas
Instituto de Acuicultura Torre o , . , . . . N L
Espaia Castellén Biotecnologia de especies marinas | tanques experimentales. de 23 afios de experiencia
de la Sal (IATS-CSIC) . L, . .
Unidad de Radioisétopos investigadora.
Histologia y Microscopia
Biologia Molecular y
Bioquimica
Unidad de Cultivo Celular
Doctor en Bioquimica.
Instituto de Agroquimicay Biotecnologia Alimentaria; Laboratorios especializados Experiencia de mas de 30
Tecnologia de Alimentos Espaia Valencia Biotecnologia aplicada a la para la biotecnologia 'y afos en ingenieria
(IATA), CSIC alimentacion de especies marinas | microbiologia de alimentos molecular de enzimas
aplicada a la industria.
. Doctor en Biologia. Mas
Planta experimental de N L.
. o . . . de 30 afos de experiencia
Instituto Espafiol de " San Pedro del Pinatar, . cultivos marinos. . .
. Espafia . Acuicultura © investigadora en
Oceanografia (IEQO) Murcia Laboratoros. Buques ]
o acuicultura.
oceanograficos
N
La borato@{ops especializados
Instituto Gal da Calidad S . . .
NStITUto Balego da ~aida Espaia La Corufia Investigacion agroalimentaria enla tecr%logla de productos | NO DISPONIBLE

Alimentaria (INGACAL)

y proceso#i agroalimentarios
1
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aulas.

NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Instituto Valenciano de
Investigaciones Agrarias Espafia Valencia Investigacién agroalimentaria Laboratorios.
(IVIA)
Laboratorio de Doctora en Ciencias
microrganismos Bioldgicas. Mas de 10
fotosintéticos. Laboratorio de | afios de experiencia en
. . Difraccién Rayos-X. investigacién produccién
. . Procesos biotecnoldgicos para la . . ., o
IMDEA-Energy Espaia Madrid ., , Laboratorio de integracion y caracterizacién de
produccion de energia. S , .
inteligente de energias. biomasay su
Planta piloto de pirdlisis y transformacion energética
HDO. Simulador Solar de Alto | por procesos
Flujo biotecnoldgicos
Centr(? Su|.:)ler|or de Biobancos. Servicios de
Investigacion de Salud diagndstico genético Doctor en genética
Publica (CSISP) / Fundacién 8 & rensg L
o . . molecular, Experiencia de mas de 10
para el Fomento de la Espaia Valencia Investigacién biomédica . . . o . L
L, - inmunohistopatoldgicos, afios en investigacion en
Investigacion Sanitaria y . . , ..
S . microbiologia y genomica.
Biomédica de la Comunitat bioinformatica
Valenciana (red FISABIO) ’
. . Laboratorios. Laboratorio d . ,
Gloucester Marine Genomics . Gloucester, L. abora 9“(.)? aboratorio de Doctora en Biologia y
. Estados Unidos Gendmica secuenciacion de DNAy . .
Institute Massachusetts Ciencias Ambientales.

*Convenio en tramite

**Sujeto a posibles cambios segln la disponibilidad de la empresa/entidad.

**Sujeto a posibles cambios seglin los proyectos que tengan vigentes las empresas/entidades.
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7.1.3.4. UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS™ | MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Area de practicas: Doctor en Biotecnologia
. P . o Embarcacién industrial. M3s de 10 afios
. aplicaciones industriales de . L
Alma Mater Studiorum - . . . . Laboratorios de experiencia
. L. Italia Bolonia las enzimas marinas. . . . . .
Universita di Bologna .. . o Equipamiento oceanografico investigadora en
Requisito de idioma: italiano . . > , .
. S Software especifico microbiologia ambiental y
nivel A2/ inglés nivel B1 . ,
biotecnologia
Ecole de Biologie Area de practicas: biolog(a Laboratorio de biologia molecular, de
Industrielle Cergy Francia Cergy-Pontoise P L g microbiologia, cultivos celulares, etc. NO DISPONIBLE
. molecular y microbiologia .
Pontoise Biorreactor
‘ . . Embarcaciones
Area de practicas: impacto . ,
. " . - Laboratorios Doctor en Oceanografia.
Instituto Oceanografico ambiental y gestion costera, . , -
. . . , . , Acuarios y tanques de Mas de 25 afios de
da Universidade de Sao | Brasil Sao Paulo taxonomia y ecofisiologia de

Paulo

organismos marinos, uso
sostenible de recursos vivos.

experimentacion
Equipamiento oceanografico
Software especifico

experiencia docente e
investigadora.
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS™ | MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Areas de practicas: L.
. . , -, Buques oceanograficos
Microbiologia, Valoracién y . L
. Laboratorios Doctor en Ciencias
Aprovechamiento de los Acuarios y tanques de Experimentales. Mas de 10
INVEMAR Colombia Santa Marta Recursos (bioensayos), . Y q Np o
- . . experimentacién afios de experiencia
Biodiversidad y Ecosistemas . . . . .
. - . Equipamiento oceanografico docente e investigadora.
Marinos. Requisito de idioma: e
. Software especifico
ninguno.
Laboratorios con equipos de ultima
Area de practicas: generacion (Espectrometro de masas, | Doctor en Biologia. Mds de
Kanagawa University Japoén Kanagawa biotecnologia marina, biologia | espectroscopia de resonancia electro | 10 afios de experiencia en
molecular y biologia celular spin, etc.). Acuarios de biotecnologia marina.
experimentacion.
Area de practicas: cienci o
. rea ,e.prac |.ca.s C|en?|?s Doctor en Biologia. Mas de
Estados Unidos de biomédicas, bioinformatica y . o L
Nazareth College L. Nueva York . . . Laboratorios 20 afios de experiencia
América bioquimica. Requisito de . . .
. S Software especifico docente e investigadora
idioma: inglés nivel B2.
Area d icticas: . , .
. . . rea? © pr.jac cas re,cursos Doctor en Biologia. Mas de
Rhein-Waal University of . . marinos, bioeconomiay . o L
. A Alemania Rhein-Waal . ., L Laboratorios 20 afios de experiencia
Applied Sciences bioingenieria. Requisito de . .
- S docente e investigadora
idioma: inglés nivel B2.
State Uni ity of N Estados Unidos d p Laboratori
ate Universt y.o ew > a, _OS nidos ae Nueva York Area de practicas: acuicultura abora O.I’IOS Licenciado en Acuicultura
York at Cobleskill América Acuaponia
p I . Doct Ficologi
Area de practicas: Embarcaciones & octoraen |?o ogld N
. , . . = molecular. Mas de 10 afios
. . biotecnologia marina Laboratorios 3 .
The Scottish Association (productos naturales Acuarios v tan ues&e de experiencia
for Marine Science - Reino Unido Argyll P ’ ytanq investigadora.

Scottish Marine Institute

bioremediacién y bioenergia)
y economia azul. Requisito de
idioma: inglés nivel B1

929

experimentacion
Equipamiento oce@logréfico
Software especifica)

Doctor en Ecologia Marina.
Mas de 10 afios de
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS | MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
experiencia investigadora
en acuicultura.

Doctora en entomologia
agricola. Mas de 20 afios
de experiencia
investigadora y docente.
p L .. Embarcaciones
Area de practicas. . . ,
Biotecnolog(a inteeral Laboratorios Doctor en Biotecnologia
Universidad Auténoma , . . . . ] & & Acuarios y tanques de Marina. Mas de 10 afios de
. . . México Baja California (Acuicultura). Facultad de . . L .
de Baja California L L. . experimentacion experiencia investigadora y
Ciencias. Requisito de idioma: . . .
. Equipamiento oceanografico docente.
ninguno. e
Software especifico
Doctor en Biologia celular.
Con mas de 15 aios de
experiencia docente e
investigadora.
Area de practicas: Nutricid Emb i6
Ar‘ea e,prac icas: Nutriciony | Em arcac!on Doctor en Ciencias del Mar
fisiologia de peces, Laboratorios . .
Universidad Catélica de biotecnologia acuicola Equipamiento oceanografico e Ingeniero en Acuicultura,
Chile Temuco & y quip & Con mas de 20 aios de

Temuco

fisiologia de la reproduccién
animal. Requisito de idioma:
ninguno.

Software especifico Planta piloto de

alimentos y unidad de estanques
experimentales

experiencia docente e
investigadora.

Doctor en Biociencias
Acuaticas. Con mas de 10
afos de experiencia
docente e investigadora.
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS™ | MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Embarcaciones
Areas de practicas: Laboratorios de Genética altamente Doctora en Agricultura con
Universidad Catdlica del . C|toge.net|ca apll‘cada a espec!allzados esrl)eualldadNen genética.
Norte Chile Antofagasta organismos marinos. Facultad | Acuarios y tanques de Mas de 25 afios de
de Ciencias del Mar. Requisito | experimentacion experiencia docente e
de idioma: ninguno. Equipamiento oceanografico investigadora.
Software especifico
Area de practicas:
biotecnologia alimentaria Doctora en Biotecnologia.
Universidade Catdlica Portugal Oporto (probidticos y prebioticos Laboratorios de biologia moleculary | Mas de 10 afios de
Portuguesa & P marinos). Centre for cultivos celulares. experiencia investigadora y
biotecnology and fine docente
Chemistry
< . Embarcaciones
Area de practicas: . . ,
. , . Laboratorios Doctora en Biologia.
biotecnologia marina y Acuarios y tanques de Experiencia de mas de 10
Universidade de Aveiro | Portugal Aveiro acuicultura. Requisito de . Y q Np . .
. L experimentacién afios en investigacion y
idioma: portugués nivel B1/ . . . .
o Equipamiento oceanografico docencia.
inglés nivel B1 e
Software especifico
Area de practicas: Laboratorios
Universidade do Vale do . N biofcecnolo,g!'a aplicad.a.y Acuar.ios % tan.ciues de Doctor (~3n genética. .I\/Iés.
Brasil Itajai bioinformatica. Requisitos de | experimentacién de 15 afios de experiencia

Itajai (UNIVALI)

idioma: portugués nivel
B1/inglés nivel B1.

Equipamiento oceanografico
Softwares especificogs

docente e investigadora
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NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
. . . , . Doctor en Bioquimica
Area de practicas: biologia Embarcaciones q
. s . - . . , . . comparada de los
Universita degli Studi di . . marina y bio-ecologia marina, | Laboratorios . .
L Italia Cagliari L . . . . e ecosistemas. Mds de 15
Cagliari guimica ambiental. Requisito | Equipamiento oceanografico - L
. o . afios de experiencia en
de idioma: inglés nivel B1 Software especifico L L
docencia e investigacion
p , . Doctora en Bioquimica.
Areas de priacticas: ensayos . L .
. . , Embarcaciones Experiencia de mas de 10
. . de actividad en biotecnologia . o . L
Université de La . . - . Laboratorios afios en investigacion en
Francia La Rochelle marina. Requisito de idioma: . L -
Rochelle L. S Acuarios y tanques aplicaciones biomédicas de
francés nivel B1/inglés nivel . . e R .
B1 Equipamiento oceanografico moléculas de origen
Softwares especificos marino.
Area de practicas: . , ,
. . . P , . Doctor en Biologia. Mas de
University of Namur L biotecnologia marina . . >
Bélgica Namur . , . Laboratorios 7 afios de experiencia
FUNDP (ecotoxicologia marina, . .
. o . docente e investigadora.
epigenética, protedmica)
. .. . Laboratorios Doctor en Limnologia.
Area de practicas: quimica . . o
. . i Acuarios y tanques de Mas de 10 afios de
. . ambiental, y biotecnologia . . L .
University of Stavanger | Noruega Stavanger experimentacion experiencia docente. Mas

marina. Requisito de idioma:
inglés nivel B2

Equipamiento oceanografico
Softwares especificos

de 15 afios de experiencia
investigadora
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Technology

(ingenieria metabdlica de las
microalgas)

NOMBRE CENTRO PAIS CIUDAD ACTIVIDADES TEMATICAS™ | MEDIOS DISPONIBLES PERFIL TUTORES
Doctor en Biologia
Area de practicas: . Molecular. Mas de 20 afios
. , . Embarcaciones .
biotecnologia marina . de experiencia
. . . Laboratorios ) ]
(farmacos de origen marino, . investigadora y docente.
- . . Acuarios y tanques
. . . . bioinformatica, acuiculturay .
Wageningen University | Holanda Wageningen . Biorreactores; L
bioprocesos). Ofrece Doctor en Ciencias del Mar
L AlgaePARC -
programas en inglés. Equipamiento oceanosrafico con la especialidad en
Requisito de idioma: inglés quip o & Acuicultura. Mas de 30
. Softwares especificos o L
nivel B2 afos de experiencia
docente e investigadora.
. . Aread icticas: . .
Tokyo University of biroesec:oFlJ(r)a(l':aI?:rina Doctor en Ingenieria. Mas
Agriculture and Japoén Tokio & Laboratorios de 20 afios de experiencia

docente e investigadora

**Sujeto a posibles cambios segln la disponibilidad de la empresa/entidad.

**Sujeto a posibles cambios seglin los proyectos que tengan vigentes las empresas/entidades.
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7.1.4. DESCRIPCION DEL EQUIPAMIENTO E INSTALACIONES TECNOLOGICAS

El edificio de “Santa Ursula” sede de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales de la
Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir en la actualidad dispone de:

Dos aulas de informatica (INF1 e INF2) con capacidad y conexion a red para 35 y 45
ordenadores PC respectivamente.

25 ordenadores portatiles que se prestan en la biblioteca mediante la presentacién del
carné de la universidad y por un tiempo maximo de 4 horas para que pueda haber una
rotacion de los mismos. A este respecto, hay que sefialar que el Campus de Santa Ursula
dispone de tecnologia wi-fi para internet inaldmbrico.

Intranet (red de internet de acceso sélo a personal vinculado a la UCV). La intranet
permite una comunicacion mucho mas interactiva con el alumno. Los profesores y
alumnos utilizaran este medio poner y consultar las calificaciones, consultar sus datos
personales, los horarios docentes, las fechas de exdmenes entre otros. De este modo la
comunicaciéon entre el profesor y el alumno se extiende mas alld de la mera
presencialidad, posibilitando una comunicacidon mas efectiva y continuada, asi como un
mejor seguimiento de su formacién.

Plataforma docente de la UCV (Campus Virtual UCVnet): herramienta docente que
sirve de apoyo a la docencia presencial. La Plataforma Docencia es un entorno virtual
para realizar ensefianza y aprendizaje en la UCV. Se trata del aula virtual que refleja el
aula real en un espacio no presencial y que mantiene un espacio de informacion y
comunicaciéon permanente entre el alumnado y profesorado, mas alla de los tiempos de
clase y tutorias presenciales. En esta plataforma tienen acceso todos los integrantes de
las titulaciones oficiales y titulos propios de la UCV.

Gracias a esta plataforma la docencia en la UCV permite generar: debates virtuales,
lecciones por videoconferencia, entrega de tareas individuales y grupales, talleres y
seminarios online, lecciones guiadas paso a paso, etc.

MIUCV: es la app de la Universidad Catdlica de Valencia, que permite acceder a los
principales servicios de la universidad desde el movil.

= MiCalendario es una potente agenda digital personalizada donde se pueden
consultar las fechas de interés. Incluye también la informacion de los horarios, sedes
y aulas para las clases.

=  MiSocial es la seccién de mensajeria que conecta a los alumnos con sus compafieros
y a los profesores con sus alumnos, a través de conversaciones seguras, privadas,
individuales o en grupo.

=  MiCampus es la plataforma de la UCV adaptada al movil. Esta seccion permite crear,
responder y consultar las tutorias virtuales, facilitando el aprendizaje de los alumnos
y el trabajo de los profesores.

=  Milntranet permite consultar la informacion de interés de la comunidad
universitaria: datos personales, horarios de clase y de atencién al alumno, notas,
etc.

Por otra parte, todos los despachos y zonas comunes cuentan con tomas de corriente y de red
perfectamente identificadas y etiquetadas, para conectar los diferentes equipos instalados
(ordenadores, impresoras en red, maquinas de reprografia, etc.).
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Asimismo, todas las aulas docentes estan dotadas, ademas de las pizarras tradicionales, de
pantallas de proyeccidn y cafiones conectados a un ordenador para la exposicion de textos,
graficos, etc.

Por ultimo, citar que, dentro de las telecomunicaciones, el edificio tiene instalada una central
telefdnica digital mediante la cual se tienen cubiertas las necesidades de comunicacion tanto al
exterior como entre los diferentes centros o campus.

Finalmente, todo el personal de la Universidad puede beneficiarse de unos Servicios generales
de la Universidad. Y, los estudiantes en particular, de unos Servicios dirigidos al alumno tal y
como se detalla a continuacién:

7.1.5. SERVICIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD

Reprografia: El servicio de reprografia, equipado con alta tecnologia, ofrece a la comunidad
universitaria la posibilidad de confeccionar programas, guias y apuntes elaborados por los
profesores y departamentos y su distribucion rapida y agil a los alumnos.

Servicio de Actividades Fisico Deportivas (SAFD):

El Servicio de Actividad Fisica y Deportiva (SAFD) dependiente del Vicerrectorado con
competencias en materia de Deporte, se encarga de dirigir, fomentar y facilitar la practica de
actividad fisica y deportiva a todos los miembros de la comunidad universitaria: alumnos,
personal de administracién y servicios, personal docente investigador y miembros de la
asociacién de antiguos alumnos, asi como colectivos especificos que pudieran ser de especial
interés para la Universidad. Este cometido, lo desarrolla a través de escuelas, actividades,
eventos, cursos de formacién complementaria, programas deportivos de integracién, atencién
al deportista de alto nivel y competiciones deportivas que tratan de cubrir las necesidades y
expectativas de los usuarios, mediante la atencién de los diferentes itinerarios deportivos.

El SAFD tiene su ubicacion principal en la sede de Torrent - La Inmaculada y su gestién es
desarrollada por el director del servicio, los coordinadores técnicos y los técnicos especializados
en cada una de las dreas que componen el departamento.

Los servicios que oferta son los siguientes:

e Servicio de escuelas deportivas: desarrolla actividades deportivas monitorizadas por un
profesional y con el material, los equipamientos y las instalaciones adecuadas para su
desarrollo. Su objetivo es formativo y de fomento de los habitos saludables asociados a la
actividad fisica. La oferta plantea modalidades novedosas para el aprendizaje o
perfeccionamiento de diferentes modalidades deportivas.

e Servicio de actividades deportivas: oferta deportiva dirigida por monitores profesionales
para actividades de sala y al aire libre, con el objetivo de facilitar la actividad fisica y la
practica deportiva, tanto de forma habitual como esporadica. Con ellas se pretende
fomentar habitos de vida saludables adaptandolas a los diferentes niveles y necesidades del
usuario. Ademas, trata de facilitar la practica deportiva acercandola al lugar de trabajo o
estudios.

e Servicio de programas deportivos: a través del deporte como herramienta de integracién e
inclusion desarrollamos sesiones dirigidas a colectivos con necesidades especificas de apoyo
educativo y/o en situacion de riesgo y exclusién, programas de salud orientados a personas
con sobrepeso y colectivos de personas mayores.
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e Seccion deportiva UCV: promocion de la actividad fisica y deportiva mas alld de un contexto
exclusivamente universitario, a través del ambito federativo.

e Servicio de actividades deportivas infantiles: con cardcter lidico y formativo, estan
especialmente dirigidas a nifias y nifios en edad escolar de familias de nuestra comunidad
universitaria, alumnos de Colegios Diocesanos y del entorno social de nuestros campus. Las
actividades estan monitorizadas y se basan fundamentalmente en una oferta de: escuelas
deportivas, escuelas vacacionales, seccion deportiva federada, eventos y jornadas
deportivas familiares.

e Servicio de formacidn deportiva: La necesidad de adquirir nuevos conocimientos de
caracter deportivo ha sido una demanda constante en nuestra comunidad universitaria y la
base para el desarrollo de este servicio. Estos aprendizajes son un complemento a la
formacion académica y estan orientados a la preparacion de la Comunidad Universitaria en
su vida laboral y en su formacion integral.

e Servicio de eventos deportivos: la apuesta por la innovacidn y la busqueda de una oferta
atractiva para nuestra comunidad universitaria y entorno social que rodea los diferentes
campus, nos lleva a proponer actividades deportivas esporadicas destinadas a satisfacer las
necesidades de ocio y tiempo libre de los usuarios.

e Servicio de competicion:
= Competicion Oficial:

v' CAMPEONATO AUTONOMICO DE DEPORTE UNIVERSITARIO (CADU) — DEPORTES
COLECTIVOS E INDIVIDUALES: los usuarios representan a la universidad en una
competicion oficial.

v" CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS (CEU.): los usuarios representan a la
universidad en una competicién oficial.

= Competiciones Internas: planteadas desde una perspectiva ludica y de fomento de la
actividad fisica y deportiva, para todos los miembros de nuestra comunidad universitaria.

e Servicio de Ayuda al Fomento del Deporte Universitario (P.A.D.E.)

= Programa de Ayuda al Deportista Universitario (PADU): ayudas econdmicas con las que
la universidad trata de fomentar la participacién y los resultados obtenidos por los
alumnos en las diferentes competiciones oficiales en la que representan a la UCV.

* Programa de Ayuda al Deportista de Elite (PADE): destinado a apoyar al alumno
facilitando la conciliacién de su vida deportiva y académica. Por ello, desde la Universidad,
asesoramos y ayudamos a los deportistas de alto nivel en cuestiones tales como la
tutorizacidon académica, la gestion de cambios de horario, la adaptacién de fechas de
examenes o el acceso a las clinicas universitarias UCV.

Centro de Calculo

El Servicio de Informatica se encarga de desarrollar, mantener y gestionar las aplicaciones de
caracter general y los recursos informaticos del resto de Unidades y Departamentos de la
Universidad Catdlica de Valencia, tanto en lo que se refiere a software (aplicativos especificos
econdmicos, académicos, de personal, investigacion, ordenacion docente, y otros varios), como
en hardware (equipos ofimaticos, servidores Red Local, servidores de Datos, mantenimiento de
Sistemas). También se encarga de la estructura y servicios de Red (correo electrdnico, servidores
Web universitarios, Atencion Usuarios, etc.).
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Secretaria: La secretaria de la Universidad Catélica de Valencia tiene como labor principal
custodiar los expedientes de los alumnos. Ademads, tramita la matriculacion de los alumnos, las
convalidaciones y adaptaciones académicas, los titulos oficiales, las solicitudes de los diferentes
tipos de becas y los certificados de expedientes académicos. Actualmente, la secretaria virtual
favorece la posibilidad de realizar numerosas gestiones, de forma agil y cdmoda, desde la
“intranet” del alumno.

Administracion: El servicio de administracion se ocupa de la gestion y tramitacion econdmica
diaria en la Universidad. Entre sus funciones destaca el control y gestion presupuestario,
contabilidad y gestion de personal.

Gabinete médico: La Universidad Catdlica de Valencia dispone de un gabinete médico que
atiende las diversas circunstancias que puedan suceder en el campus. También ofrece
informacion basica sanitaria a la comunidad universitaria y colabora en las diferentes actividades
en las que se requiere la presencia de un profesional médico, como son las pruebas de educacion
fisica o la colaboracion con el Servicio de Transfusion de la Generalitat Valencia cuando desplaza
su unidad movil para la extraccién de sangre. Cuenta con los siguientes servicios: medicina
general, enfermeria, primeros auxilios, fisioterapia y rehabilitacion.

Escuela de Voluntariado y Accidn Social: Accién Social y la Escuela de Voluntariado ofrecen a la
comunidad universitaria la oportunidad de enriquecerse a nivel humano, colaborando en los
distintos programas de ayuda y servicio, en favor de personas en situacion de vulnerabilidad. De
este modo el estudiante tiene la posibilidad de aproximarse a los colectivos mas desfavorecidos,
con el propdsito de ayudar a los que mas lo necesitan. Los ambitos de actuacion del voluntariado
son especialmente: hospitalario, personas con discapacidad, menores, personas mayores,
personas en riesgo de exclusién social, asi como voluntariado medioambiental y cultural.
Actualmente existen cuatro tipos de programas: Voluntariado Local, Jornadas puntuales de
Voluntariado, Verano Solidario y Misidn Internacional.

Coro Universitario: El “Cor Universitari de la Universidad Catdlica de Valencia”, con mas de diez
anos de actividad, esta formado por jévenes universitarios y profesores, muchos de ellos ligados
a la diplomatura de Maestro especialista en Educacién Musical. Estd animado y dirigido por Juan
Montesinos, profesor de Educacion Musical, con gran experiencia en la direccién coral y
orquestal y compositor de numerosas obras musicales. El “Cor Universitari UCV” ha actuado en
numerosas ocasiones en galas benéficas y solidarias; asi, ha realizado giras por la Comunidad
Valenciana, resto de Espafia y Europa. Destacan los conciertos ofrecidos en el Pais Vasco, Galicia,
Extremadura o Austria. Recientemente, celebré su décimo aniversario en el Palau de la Musica
de Valencia donde reunié a los integrantes de las promociones anteriores. Desde 1994 el “Grup
Orquestral de la UCV” acompania al Coro en sus conciertos.

7.1.5.1. SERVICIOS DIRIGIDOS AL ALUMNO

Servicio de Orientacién al alumnado: servicio gratuito de la Universidad Catdlica de Valencia
preocupado por la formacién integral de la persona. Su objetivo principal es orientar y asesorar
a todos los miembros de la Comunidad Universitaria. Su equipo esta formado por pedagogos y
psicélogos distribuidos en cada una de las sedes que forman la UCV y tienen como fin orientar
alalumno en el momento de ingreso y adaptacién a los métodos de ensefianza en la universidad
y en la superacién de problemas, dificultades y obstaculos que se presenten durante el inicio y
desarrollo de los estudios universitarios. Asimismo, el Servicio de Orientacion ejerce de guia en
la fase de insercion del alumno al mundo laboral. De este modo, la labor desempefiada por el
Servicio de Orientacion estd enmarcada en tres grandes areas (personal, pedagdgica y
profesional) las cuales pueden ser atendidas de manera individual y/o grupal, por medio de
talleres.
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Defensor universitario: figura cuya funcidn es proteger los derechos y escucha las quejas y
necesidades, informativas o estructurales, de los alumnos. Actia como mediadora en aquellos
conflictos en los que se solicita su intervencion.

Servicio de Becas y Ayudas al estudiante: La Universidad ofrece un servicio de becas que
asesora en las peticiones de becas oficiales. Los alumnos pueden acceder a las becas del
Ministerio de Educacién. Ademas, la Universidad Catdlica dispone de un sistema de becas propio
gue permite a los alumnos solicitar diversos tipos de beca, que tras un proceso de baremacion
académica y econdmica posibilita su obtencion. Igualmente, se ofrece la posibilidad de disfrutar
becas de colaboracién en diferentes servicios de la Universidad (biblioteca, practicas, relaciones
internacionales y tiempo libre).

Area de practicas y empleo: La comisién de practicas es el 6rgano de gestién que agrupa a todas
las titulaciones en cuyo plan de estudios se imparte la materia de Practicas Externas. Contiene
las siguientes subareas: Bolsa de Trabajo; Emprendimiento; Empleabilidad; Practicas en
empresa; Observatorio de Empleo.

Portal de empleabilidad: Gestionado desde el Area de Précticas y Empleo, la Universidad
Catolica de Valencia San Vicente Martir pone a la disposicion de los ALUMNI de la UCV este
servicio para facilitarles el acceso al mercado laboral. Desde el portal de empleabilidad se
pueden ver ofertas de trabajo publicadas por las empresas, gestionar las practicas curriculares,
acceder a ofertas de practicas extracurriculares asi como conocer los eventos y actividades
organizadas desde el area de Practicas y Empleo, como los Foros de Empleo, actividades de
formacion para la empleabilidad y el emprendimiento.

Alumni UCV: es el servicio de antiguos alumnos de la Universidad Catdlica de Valencia San
Vicente Martir.

7.1.6. OBSERVACION DE LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA
TODOS

El edificio de Sta. Ursula cuenta con todas las garantias de accesibilidad universal y disefio para
todos, previstas en la legislacion vigente:

- Todas las puertas, tanto de acceso al edificio como interiores, y dependencias de paso,
cumplen con el ancho especial para el acceso de personas con movilidad reducida (silla
de ruedas).

- En todos los accesos de entrada al edificio hay rampas para salvar los desniveles.

- En todos los aseos hay una dependencia especifica para personas con silla de ruedas
(ancho de puerta, asas, etc.).

- Sepuede acceder a todas las plantas del edificio mediante ascensores cuyas dimensiones,
disposicion y tipo de elementos de control, caracteristicas de los sistemas de informacion
y comunicacion, permite su utilizacion a las personas con cualquier tipo de discapacidad.

- Las caracteristicas del mobiliario fijo, asi como los elementos de informacion vy
comunicacion permiten su uso a personas con diferentes discapacidades

- La disposicion del mobiliario tiene en cuenta la utilizacién segura e independiente por
parte de las personas con discapacidad, especialmente la discapacidad visual.

- Frente a los elementos de uso se disponen los espacios libres necesarios que permiten el
acceso a los usuarios en silla de ruedas.
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El edificio cumple con medidas de seguridad en caso de incendio, que posibilitan la
detecciény transmision dptica y acustica de la alarma a los ocupantes, de forma que se
facilite su percepcién por personas con diferentes discapacidades, asi como la evacuacion
segura de dichas personas.

Asimismo, la Universidad cuenta con ayudas y equipos especiales para los alumnos con
discapacidad como es la Unidad de Sistemas Alternativos y Aumentativos de Comunicacion
(SAC).

7.1.7. MECANISMOS PREVISTOS PARA LA REVISION, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE
LOS RECURSOS

Los principales responsables de la revision, mantenimiento y actualizacion de los recursos de la
UVC son:

El Servicio de Patrimonio: como responsable principal de la gestiéon del patrimonio de la
universidad.

El Servicio de Estadistica (INCIS): entre sus funciones estd trabajar en colaboracién con el
Centro de Calculo para la actualizacion e innovacidon de las nuevas tecnologias aplicadas a la
formacion; y resumir la informacién necesaria para el buen funcionamiento de la
universidad: encuestas, alumnado, profesorado, control de calidad, etc.

El Servicio de Mantenimiento: ocupado de las tareas de mantenimiento general de las
instalaciones. El mantenimiento de las instalaciones que la Universidad tiene a lo largo de los
diferentes campus o sedes, cuenta con un Plan Preventivo o Mantenimiento preventivo,
destinado a evitar que aparezcan las averias, anomalias o interferencias en el normal
desarrollo de las actividades de los centros, y el Plan Correctivo de Contingencias, destinado
a la resolucién de las averias o incidencias que se presentan.

Plan Preventivo.

Como se ha indicado anteriormente, dentro de la planificacion preventiva en el
mantenimiento de las instalaciones de los edificios, la Universidad acomete las tareas
conducentes a preservar en perfecto estado de funcionamiento todas aquellas instalaciones,
servicios o sistemas necesarios para el normal funcionamiento de la actividad docente e
investigadora en todos nuestros centros. Para ello cuenta por un lado con el personal propio
que describimos posteriormente con mas detalle, y por otro lado contamos con la
colaboracion de una serie de empresas subcontratadas que se encargan de realizar tareas
mdas especializadas, alguna de las cuales es necesario realizar de forma periddica en
cumplimiento de la normativa vigente de aplicacién para la Universidad, como local de
publica concurrencia que es. Como hemos indicado estas empresas cuentan con personal
especializado para la realizacion de los mantenimientos o pruebas periédicas que las
diferentes instalaciones que forman parte de los edificios, estan obligadas a cumplir, como
es el caso de los mantenimientos eléctricos en locales de publica concurrencia que se realizan
cada tres meses, servicio que presta la empresa Afianza, el mantenimiento de los sistemas
de proteccién contra incendios que se revisan anualmente tanto los extintores, como bocas
de incendio, centralitas de incendio, etc., servicio que presta la empresa Cuenfa, o las
inspecciones mensuales de los aparatos elevadores que llevan a cabo las empresas
ThyssenKrupp, Orono y Asmen, las anuales de los centros de transformacién en los edificios
en los que contamos con el suministro eléctrico en media tensién que realiza la empresa
MAT, o los mantenimientos higiénicos en los edificios que se consisten en el tratamiento
trimestral para la desinsectacion, desratizacion y desinfeccidn servicio que presta la empresa
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CTL, las revisiones semestrales de los sistemas de climatizacion que realiza la empresa
Kelman, etc.

Siguiendo con la descripcion de trabajos que la Universidad Catdlica tiene externalizados,
podemos citar también los trabajos de jardineria que presta la empresa Ventana Verde, los
trabajos de limpieza realizado por Limpiezas Lafuente, las tareas de vigilancia que presta la
empresa SGC o mensajeria que realiza la empresa Mespacket, que no cabe duda son
igualmente imprescindibles para el funcionamiento diario de la Universidad.

En cuanto al equipamiento de los edificios y su mantenimiento, contamos con un sistema de
inventariado del material que nos permite tener una trazabilidad del mismo en todo
momento. Se ha buscado una cierta uniformidad a la hora de equipar las aulas, de manera
gue como regla general todas cuentan con una mesa de profesor con ordenador integrado y
control de los medios audiovisuales, y mesas bipersonales para los alumnos con su silla
correspondiente. El mismo criterio se ha aplicado a los despachos del personal docente. Cada
edificio ademas tiene una serie de instalaciones particulares que lo diferencian del resto en
funcion de las titulaciones impartidas, y en todos ellos se lleva un control de las mismas tanto
en lo referente al material inventariable como al material fungible. La aplicacién de este
procedimiento se realiza periddicamente especificando el material fungible que se necesita
reponer y anotando la previsién del material inventariable.

Plan de Contingencia.

El Plan de Contingencia o Plan Correctivo, se refiere a la actuacion motivada por la aparicion
de una averia, fallo o anomalia en alguna parte de las instalaciones que componen un
edificio, y que supone la puesta en marcha de un protocolo de actuacidn, a cargo del cual se
encuentra la figura del Responsable de Mantenimiento que se encargara de gestionar el
problemay darle solucién. Este responsable esta al frente de un equipo compuesto por cinco
personas con la formacion y experiencia adecuada para las tareas que desempenan. Sus
funciones van desde la puesta a punto del sistema de videoproyeccion de las aulas a la
reparacion de averias eléctricas, de fontaneria o carpinteria.

El protocolo que se sigue cuando aparece una averia comienza con la notificacién de la misma
al Responsable de mantenimiento por uno de los dos cauces establecidos en funcién de una
primera evaluacion de la averia. Si ésta es de importancia se contacta telefénicamente, de lo
contrario el aviso se realiza mediante correo electrénico o a través de la intranet. Una vez
recibido el aviso el responsable de mantenimiento se encarga de gestionarlos de la manera
mas eficiente, priorizando en todo momento que la actividad docente en las aulas no se vea
afectada. En caso de que por la naturaleza de la averia o su alcance, se haga necesaria la
ayuda o presencia de las empresas que colaboran con nosotros en los mantenimientos
periddicos, se recurre a ellas, de la misma forma que nuestro personal de mantenimiento en
determinados periodos del afo, en concreto coincidiendo con los periodos no lectivos, se
encargan de realizar mantenimientos preventivos en las instalaciones especificamente
vinculadas a las aulas (videoproyeccion, carpinteria, pinturas, etc.), que por su ocupacion
durante los periodos lectivos tienen menos posibilidades de ser atendidas.

El Centro de Calculo: responsable del mantenimiento, revisién y actualizaciéon de las
instalaciones tecnoldgicas y los servicios relacionados. A continuacién, se muestra el “Plan
de Mantenimiento Informatico”:

El plan de mantenimiento informatico en la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente
Martir esta formado por el plan preventivo y el plan de contingencia, diferenciando entre
en plan de mantenimiento de hardware y plan de mantenimiento de software.

Mantenimiento de Hardware.

csv: 274171645408992987105188





Plan Preventivo.

El plan preventivo para el mantenimiento del hardware se centra principalmente sobre los
servidores manteniéndolos siempre con las Ultimas actualizaciones de seguridad
disponibles en el mercado. Los servidores criticos dentro de la universidad tienen
redundancia en sus componentes para asegurar que la operatividad sea del 100%. Aun asi
todas las semanas se revisa que los parametros de funcionalidad de sus componentes sean
los correctos. Todas estan actuaciones aseguran la disponibilidad de los servicios
informaticos prestados por la Universidad tanto a sus alumnos como profesores, entre ellos
podemos encontrar: el correo electrénico, la intranet, servidor de dominio, servicio
reprografico, disco virtual, plataforma de tele formacion, servicios audiovisuales.

Respecto a los ordenadores de trabajo y ordenadores de aula se tiene disefiado un sistema
de imagenes que garantiza la funcionalidad de los ordenadores en mds de un 90%. Se tienen
ordenadores de reserva para garantizar la sustitucién en caso de no poderse arreglar la
averia en el momento.

La Universidad tiene un contrato de mantenimiento con una empresa del sector para el
mantenimiento de las impresoras y maquinas reprograficas que hay en el campus.

En el campo preventivo de las comunicaciones entre centros de la universidad, tenemos
duplicadas las conexiones entre los mismos, ademds de un sistema automatico que detecta
si hay un corte en una de las vias de comunicacidn pasando a la via que sigue operativa y
mandando un mensaje al responsable de comunicaciones de la Universidad para subsanar
la deficiencia en la via de comunicacion.

Plan Contingencias.

La Universidad dispone de 12 técnicos de mantenimiento y apoyo al usuario para cubrir el
mantenimiento de equipos y servidores.

Se procederad a la sustitucidn de las piezas dafiadas de los servidores en un plazo no mayor
a 48h, del mismo modo se arreglara los equipos en los puestos de trabajo en un plazo no
mayor de 72 h, si no es posible se sustituira el equipo dafado. Para la comunicacion de
averias se dispone de una aplicacion informatica dentro de la Intranet por la cual el usuario
puede dar de alta cualquier tipo de incidencia informatica, estas incidencias llegan al
operario encargado de su solucién y al responsable de area que lleva el seguimiento
adecuado de las averias, asegurandose que no superen los plazos establecidos.

Las averias en impresoras y maquinas reprograficas se reportan a la empresa de
mantenimiento, la cual se encarga de solucionar la averia y hacer un informe de la misma
y sobre la soluciéon de la misma.

Mantenimiento de Software.
Plan Preventivo.

Se realizan copias de seguridad diarias de las bases de datos, estas copias se realizan sobre
diferentes servidores de la universidad, situados en edificios diferentes. También se
realizan copias de estas bases de datos en cinta. Se realizan copias en cinta de todos los
discos virtuales de alumnos y personal de la universidad.

La Universidad tiene varios antivirus de servidor que se actualizan automaticamente y a su
vez actualizan a todos los ordenadores de trabajo y aulas, de esta manera el estado de
seguridad en prevencion a incidencias de virus en elevado. También hay un sistema de
cortafuegos en servidores Linux que protegen la universidad de posibles ataques externos
de Hackers, etc.
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Se realizan copias de seguridad de los programas comprados por la universidad. Se realizan
coipas de seguridad de todo el software elaborado por el departamento de informatica,
incluyendo la copia de los archivos de la web.

Plan Contingencia.

Se tiene probado un protocolo de recuperacién de copias de seguridad para garantizar la
recuperacion de la informacion en caso de pérdida, tanto para las copias de las bases de
datos como para las unidades de red de los usuarios (profesores, personal no docente y
alumnos). Existe un protocolo de actuacién en caso de infeccion por virus distinguiendo en
él la manera de proceder dependiendo de donde este localizada la infeccidn.

En el ambito de puesto de trabajo se restablece por medio de imagenes los equipos con el
sistema operativo dafiado.

7.1.8. PREVISION

La titulacion propuesta, Master en Biotecnologia Azul aplicada a Salud y Alimentacion de la
Universidad Catdlica de Valencia, cuenta con todos los recursos y servicios necesarios para el
desarrollo de forma eficiente de dicho Master. No obstante, gracias a la investigacidon que se
desarrolla en el seno de esta institucion, sse prevé la adquisicion de nuevos materiales (como
por ejemplo nuevos equipos de analisis, Utiles tanto para la investigacion como para la
docencia), que permitirdn mejorar los recursos disponibles hasta el momento. Del mismo modo,
se seguiran implementando el nUmero de convenios con empresas e instituciones del sector
para la realizacion de practicas de manera que la oferta para el alumno sea mas amplia.
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1.1 - INTRODUCCION

En el afio 2003 la Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir promueve el proyecto de
remodelacién del Convento de Santa Ursula, asi como su ampliacion mediante la construccion de

un nuevo edificio. Todo el complejo se destina a Centro Docente Universitario.

1.2 - CARACTERISTICAS DEL SOLAR

El solar y el edificio a remodelar sobre el que se desarrolla el Proyecto se halla situado entre las
calles Guillén de Castro y Virgen de la Misericordia. Se trata de Suelo Urbano calificado por el PGOU

como CHP-11 Centro Historico Protegido y en el entorno BIC de las Torres de Quart.
Ocupa una superficie de 1.777,61 m?2 segun levantamiento topografico.

Su forma es irregular pudiéndose aproximar a un trapecio al que se le ha afadido un pequefio
rectangulo en su lateral sur, cuyos lados son:

- NORTE: medianera de 37m aproximadamente con edificio residencial plurifamiliar de 9 alturas

ala c/ Guillén de Castro y de 5 alturas hacia la ¢/ Virgen de la Misericordia.

- SUR: medianera con la Iglesia de Santa Ursula (12 m aproximadamente), medianera con las
dependencias protegidas del Convento, que no son objeto de intervencion arquitectonica en
este Proyecto (15,80 m aproximadamente), y con un edificio residencial plurifamiliar de 5 alturas

(12 m aproximadamente).
- ESTE: calle Virgen de la Misericordia (63 m aproximadamente)
- OESTE: calle Guillén de Castro (37 m aproximadamente)

El desnivel maximo detectado esta alrededor de 0,12 metros entre la fachada Este (calle Virgen de
la Misericordia) y la Oeste (calle Guillén de Castro).

Se deja un patio central de 26,73 x 20,52 m, ocupando la edificacion una superficie de 1.229,11 m2.

1.3 - COMPOSICION Y PROGRAMA.

La intervencion sobre el antiguo edificio (afios 1964-66) intenta respetar la idea original de su autor,
el arquitecto Luis de Gay. Se respetan externamente las fachadas exteriores e interiores,
interviniendo Unicamente en:

- lafachada a Guillén de Castro ampliando un hueco existente para situar el acceso principal al

nuevo Centro Docente Universitario

- ylafachada interior con orientacion norte, aumentando las aberturas en el muro para ventilar e

iluminar los nuevos despachos.

San Vicente Martir
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La parte que se conserva del convento, fachadas y estructura, no sufren cambios excepto aquellos
de sustitucion y actualizacién necesarios para cumplir su funcidn (carpinteria, ...) pero siempre

manteniendo los materiales actuales o similares.

La distribucién interior se modifica totalmente para albergar recintos adecuados al nuevo uso del
edificio.
El nuevo edifico que cierra el lado oeste del patio y se alinea a la ¢/ Virgen de la Misericordia es un

volumen compacto, rotundo y de lineas sencillas. Su uso es exclusivamente docente, dejando el

uso administrativo y los despachos de profesores para el edifico antiguo.

Ambos edificios pueden funcionar independientemente, sin mezclarse sus usos. Se establecen dos
puntos de comunicacion, que salvan las diferencias de nivel entre ambos y facilita el funcionamiento
interno profesor-alumno (investigacién-docencia).

El edificio de nueva planta basicamente alberga aquellos espacios que por su necesidad de amplias

dimensiones no era posible ubicar en el antiguo convento, como son:

- lasaulas
- el salén de actos

- vy labiblioteca

Con ello, se les dota de una estructura adecuada a sus cargas, de espacios diafanos, de una mayor

altura libe y de aquellas instalaciones que todo Centro Universitario debe recoger

En las plantas superiores un amplio corredor de 2’20 m. distribuye a uno de sus lados las aulas,
mientras el otro lado es un muro horadado arritmicamente por huecos que nos relacionan con la
ciudad.

Formalmente el nuevo edificio es un paralelepipedo compacto acabado en monocapa blanco,
rememorando el antiguo muro del convento, y perforado con una serie de huecos verticales de
0.90x2.30 m distribuidos con un ritmo no-clasico. La planta baja se formalizada como un gran zocalo
de apariencia pesada (piedra artificial ceramica) que soporta todo el peso: fisico del muro y psiquico

del “saber”.

La fachada al patio con orientacion a poniente, cambia el concepto de muro compacto por grandes
huecos acristalados protegidos por una segunda piel que se mueve (grandes lamas orientables)

para permitir la maxima luz natural de las aulas evitando el deslumbramiento del sol de la tarde.

En la planta baja de ambos edificios, la cafeteria y la sala de lectura de la biblioteca, se abren al
patio mediante grandes pafios acristalados que van de soporte a soporte y practicamente de suelo

a techo.

Con ello, se pretende vincular el patio-jardin a la constante actividad del Centro Universitario, no sélo
como comunicacion entre los dos edificios sino como espacio que congrega y acomoda a los
usuarios del centro.
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Una planta baja, directamente relacionada a un gran patio-jardin, con el acceso principal a la

El proyecto de ambos edificios se compone de:

sede por la calle Guillén de Castro, la secretaria, la cafeteria, la biblioteca y el salén de actos.

Tres plantas superiores con los usos claramente diferenciados; el ala de nueva construccién se
ocupa con aulas en plantas tipo, excepto en planta tercera con laboratorios y aulas informéaticas,
mientras las otras tres alas se destinan a los despachos de profesores, administracion y

seminarios.

Una cubierta plana, a la cual se accede por una escueta escalera y permite el mantenimiento
de aquella y de las maquinas de climatizacion. Estas se protegen visualmente con una
estructura metdlica y tramex. Desde esta cubierta del nuevo edificio se puede accederse a la
cubierta del edifico antiguo por una escalera metalica tipo barco. La cubierta del edificio a
rehabilitar mantiene su configuracién geométrica y se recompondra con el mismo material de
origen: loseta ceramica. La nueva cubierta sera invertida con acabado superficial igual al edificio
a rehabilitar: loseta ceramica.

Todo el edificio esta equipado con las correspondientes instalaciones de electricidad, fontaneria,

evacuacion de aguas, climatizacion, audiovisuales, proteccion contra incendios, anti intrusion, ... en

cumplimiento de la normativa de aplicacion.

1.4 - SUPERFICIES

Las instalaciones docentes de la sede de Santa Ursula se componen de los siguientes espacios, los

cuales se detallan en la tabla expuesta a continuacion:

- 16 aulas.

- 3aulas informaticas.
- 4 laboratorios.

- Biblioteca.

- Salas de reuniones.
- Salén de Actos.

- Despachos.

- Secretaria.

- Reprografia.

- Conserjeria.

- Capilla.

- Cafeteria.

- Espacios comunes.

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

csv: 274171645408992987105188





gm
Universidad
Catolica
2 4 de Valencia
%Hﬁx San Vicente Martir

PLANTA DENOMINACION LEYENDA | SUP (m2) | TIPO
BAJA CONSERJERIA D20000 38,12 CONSERJERIA
BAJA VESTIBULO ENTRADA D20002 12,79 ESPACIOS COMUNES
BAJA ESCALERA 3 D20001 16,15 ESPACIOS COMUNES
BAJA CUARTO CONSERJERIA D20003 2,64 CONSERJERIA
BAJA PATIO-JARDIN D20004 555,78 ESP EXTERIOR - JARDIN
BAJA DPCHO D20013 13,65 DESPACHO
BAJA DPCHO D20010 12,36 DESPACHO
BAJA DPCHO D20011 18,53 DESPACHO
BAJA SALA JUNTAS D20012 25,28 SALA REUNION
BAJA DPCHO. BIBLIOTECA D20020 12,74 BIBLIOTECA - DESPACHO
BAJA BIBLIOTECA D20021 184,09 BIBLIOTECA - SALA
BAJA HALL BIBLIOTECA D20022 58,98 ESPACIOS COMUNES
BAJA ASEOQOS ZONA BIBLIOTECA D20024 25,67 ASEOS
BAJA CUARTO LIMPIEZA D20026 2,65 ESPACIOS LIMPIEZA
BAJA CUARTO BASURAS D20023 7,79 ESPACIOS LIMPIEZA
BAJA ESCALERA 2 D20029 24,91 ESPACIOS COMUNES
BAJA CAFETERIA D20060 101,29 CAFETERIA
BAJA CENTRO TRANSFORMACION D20035 11,83 INSTALACIONES
BAJA GRUPO ELECTROGENO D20034 7,85 INSTALACIONES
BAJA CUADRO ELECTRICO GRAL D20033 3,19 INSTALACIONES
BAJA CABINA PROYECCION D20030 8,94 ESPACIOS COMUNES
BAJA SALON DE ACTOS D20031 174,19 SALON DE ACTOS
BAJA HALL SALON DE ACTOS D20032 84,82 ESPACIOS COMUNES
BAJA ESCALERA 4 D20038 9,74 ESPACIOS COMUNES
BAJA ESCALERA 1 D20036 18,51 ESPACIOS COMUNES
BAJA CUARTO BOMBAS CPI D20037 5,66 INSTALACIONES
BAJA SECRETARIA D20040 24,74 SECRETARIA
BAJA ALMACEN SECRETARIA D20053 22,07 SECRETARIA
BAJA CORO BAJO D20050 40,45 DESPACHO
BAJA TORNO D20041 6,79 ESPACIOS COMUNES
BAJA ENTRADA TORNO D20042 24,3 ESPACIOS COMUNES
BAJA ASEO SECRETARIA D20054 2,67 ASEOS
BAJA ATRIO D20043 228,75 ESPACIOS COMUNES
BAJA IGLESIA-CAPILLA D20044 409,92 CAPILLA
BAJA ALMACEN COCINA D20061 39,76 CAFETERIA
BAJA ASEO CAFETERIA D20062 15,3 ASEOS
Superficie planta baja 22529
PLANTA DENOMINACION LEYENDA | SUP (m2) | TIPO

AMBLARION AULA A2001 A2001 60 AULA

AMEL AN AULA A2002 A2002 60 AULA
BAJA

AMPLIACION AULA A2003 A2003 60 AULA
BAJA DESPACHO

AMPLIACION INVESTIGADORES D20070 36 DESPACHO

AMPBLAIXéION |NVE§?|ZAA(|:3|§?ES D20080 45 DESPACHO

AMEL AN SEMINARIO PRACTICAS D20090 57,47 AULE SEMIRRIO
BAJA

AMPLIACION PASILLOS D20095 110 ESPACIOS COMUNES
BAJA

AMPLIACION INSTALACIONES D20100 6,5 INSTALACIONES

Superficie ampliacién planta baja 434,97

DEPARTAMENTO DE

PATRIMONIO

csv: 274171645408992987105188





gm
Universidad
Catolica
2 4 de Valencia
%Hﬁx San Vicente Martir

PLANTA DENOMINACION LEYENDA | SUP (m2) | TIPO
PRIMERA AULA A2101 A2101 44,74 AULA
PRIMERA AULA A2102 A2102 44,92 AULA
PRIMERA AULA A2103 A2103 45,82 AULA
PRIMERA AULA A2104 A2104 46,09 AULA
PRIMERA AULA A2105 A2105 47,92 AULA
PRIMERA AULA A2106 A2106 4585 AULA
PRIMERA AULA A2107 A2107 47,97 AULA
PRIMERA AULA A2108 A2108 45,79 AULA
PRIMERA DPCHO. DECANO D21010 27,37 DESPACHO
PRIMERA INCIS D21020 26,46 DESPACHO
PRIMERA REPROGRAFIA D21030 26,31 REPROGRAFIA
PRIMERA PASILLO REPRO D21116 46,53 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA ESCALERA 2 D21117 31,47 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA PASILLO AULAS D21118 154,83 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA ESCALERA 4 24,53 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA ESCALERA 1 D21119 34,02 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA DPCHO D21040 332 DESPACHO
PRIMERA ASEOS AULAS 1 D21053 14,31 ASEOS
PRIMERA ASEOS AULAS 2 D21051 11,13 ASEOS
PRIMERA CUARTO LIMPIEZA D21052 2,52 ESPACIOS LIMPIEZA
PRIMERA DPCHO D21050 16,56 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21055 21,98 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21060 18,47 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21070 17,83 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21080 17,19 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21090 16,55 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21100 15,92 DESPACHO
PRIMERA DPCHO D21110 14,99 DESPACHO
PRIMERA PAS”"‘%E'F-S';LT ZONA D21112 92,15 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA ESCALERA 3 D21111 17,57 ESPACIOS COMUNES
PRIMERA ASEDS ESCALERA D21113 101 ASEOS
PRIMERA ASECR’EF'%SRCQERA D21115 9,52 ASEOS
PRIMERA CUARTO LIMPIEZA D21114 4,44 ESPACIOS LIMPIEZA
Superficie planta primera| 1075,05

PLANTA DENOMINACION |  Levenoa | supm2) | TIPO
SEGUNDA LABORATORIO 3 (A2201) A2201 91,11 LABORATORIO
SEGUNDA LABORATORIO 4 (A2202) A2202 93,46 LABORATORIO
SEGUNDA AULA 2203 A2203 45,74 AULA
SEGUNDA AULA 2204 A2204 48,03 AULA
SEGUNDA AULA 2205 A2205 47,51 AULA
SEGUNDA AULA 2206 A2206 46,26 AULA
SEGUNDA DPCHO D22010 33,18 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22020 12,97 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22030 25,69 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO B/'EEEI%A (USTO D22040 12,74 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22050 12,72 DESPACHO
SEGUNDA ASEOS AULAS 1 D22021 11,02 ASEOS
SEGUNDA ASEOS AULAS 2 D22023 13,94 ASEOS
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SEGUNDA CUARTO LIMPIEZA D22022 2,66 ESPACIOS LIMPIEZA
SEGUNDA CUARTO ACCESO CORO D22035 11,74 ESPACIOS COMUNES
SEGUNDA SEC. BIOETICA D22060 38,31 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22070 18,4 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22080 17,76 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22090 17,12 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO. VICEDECANO 1 D22100 16,48 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO. VICEDECANO 2 D22110 15,85 DESPACHO
SEGUNDA DPCHO D22120 15,96 DESPACHO
SEGUNDA PASILLO DECANOS D22125 73,7 ESPACIOS COMUNES
SEGUNDA ESCALERA 3 D22129 17,47 ESPACIOS COMUNES
SEGUNDA ASEOS DPCHOS 1 D22126 9,82 ASEOS
SEGUNDA ASEOS DPCHOS 2 D22128 9,25 ASEOS
SEGUNDA CUARTO LIMPIEZA D22127 4,46 ESPACIOS LIMPIEZA
SEGUNDA SEMINARIO 2.2 D22140 41,1 AULA
SEGUNDA DESPACHO PROFESORES D22130 40,97 DESPACHO
SEGUNDA PASILLO SEMINARIOS D22135 18,12 ESPACIOS COMUNES
SEGUNDA PASILLO AULAS D22137 154,8 ESPACIOS COMUNES
SEGUNDA ESCALERA 2 D22136 32,54 ESPACIOS COMUNES
Superficie planta segunda | 1050,88
PLANTA DENOMINACION LEYENDA | SUP (m2) | TIPO
TERCERA LABORATORIO 1 D23111 84,52 LABORATORIO
TERCERA DRCHO TECTCOS D23110 27,68 DESPACHO
TERCERA LABORATORIO 3 D23112 84,41 LABORATORIO
TERCERA PASILLO LABORATORIOS D23114 32,43 ESPACIOS COMUNES
TERCERA AULA INFORMATICA 1 D23101 101,85 AULA INFORMATICA
TERCERA CUARTO SERVIDORES D23100 19,03 INSTALACIONES
TERCERA AULA INFORMATICA 2 D23102 67,32 AULA INFORMATICA
TERCERA PASILLO INFORMATICA D23113 94,49 ESPACIOS COMUNES
TERCERA ESCALERA 4 46,1 ESPACIOS COMUNES
TERCERA TERRAZA 447 ESP EXTERIOR-JARDIN
TERCERA DPCHO. CCMAR 1 D23020 36,57 DESPACHO
TERCERA DPCHO. CCMAR 2 D23030 26,93 DESPACHO
TERCERA CUARTO LIMPIEZA-MTO D23035 28,94 ESPACIOS LIMPIEZA
TERCERA DPCHO VICEDECANO 1 D23040 18,4 DESPACHO
TERCERA DPCHO. VICEDECANO 2 D23050 17,76 DESPACHO
TERCERA DPCHO VICEDECANO 2 D23060 17,11 DESPACHO
TERCERA DPCHO. VICEDECANO 3 D23070 16,46 DESPACHO
TERCERA SERVICIO ORIENTACION D23080 15,84 DESPACHO
TERCERA DPCHO. PROFESORES D23090 14,96 DESPACHO
TERCERA PASILLO DPCHOS D23095 54,1 ESPACIOS COMUNES
TERCERA ESCALERA 3 D23011 17,47 ESPACIOS COMUNES
TERCERA ASEOS DPCHOS 1 D23012 9,82 ASEOS
TERCERA ASEOS DPCHOS 2 D23014 9,25 ASEOS
TERCERA CUARTO LIMPIEZA D23013 4,46 ESPACIOS LIMPIEZA
TERCERA RESP. AUDIOVISUALES D23010 12,32 DESPACHO
TERCERA SEMINARIO INFORMATICO D23015 69,7 AULA MAC
TERCERA PASILLO SEMINARIO D23104 18,12 ESPACIOS COMUNES
TERCERA ESCALERA 2 D23103 32,54 ESPACIOS COMUNES
Superficie planta tercera| 1023,28

SUPERFICIE TOTAL SANTA URSULA

5837,08
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El Master en Biotecnologia Azul Aplicada ata-Satue-y-Alimentaeién es una titulacion de nueva implantacion
por lo que no se dispone de datos histéricos que nos permitan calcular con certeza las tasas de graduacion,
abandono y eficiencia. Se realizado una busqueda en la base de datos de titulaciones de master del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y no existen titulaciones similares en el territorio espafiol que
permitan realizar una comparacién directa entre los indicadores obtenidos y el programa que se propone.
No obstante, en dicha base de datos las titulaciones mas afines a la tematica del master propuesto son el
Master Universitario en Biotecnologia Industrial y Agroalimentaria (60 ECTS) de la Universidad de Almeria
(UAL), el Master Universitario en Biotecnologia Ambiental, Industrial y Agroalimentaria (90 ECTS) de la
Universidad Pablo de Olavide (UPO) y el Master Universitario en Biotecnologia Industrial y Ambiental (60
ECTS) de la Universidad Complutense de Madrid (UCM). No obstante, en este ultimo, los valores de tasas
obtenidas no estan disponibles al publico. Asimismo, como fuente de consulta adicional, se ha accedido al
Informe de Datos y Cifras del Sistema Universitario Espafiol del curso 2015-16 (Ministerio de Educacion,
Culturay Deporte).

En base a esta informacion y a la experiencia de la Universidad Catdlica de Valencia con el alumnado de
postgrado en titulaciones impartidas en el ambito de las Ciencias Experimentales, se aporta una estimacion
de los porcentajes de estos indicadores.

La Tasa de graduacion se entiende como el porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas, en relacion a su cohorte de entrada. En
la UCV, las titulaciones de posgrado ofertadas en el area de Ciencias Experimentales, de duraciéon de 1 afio,
presentan una tasa de graduacion media del 93,7%. Por otra parte, segun el Informe de Datos y Cifras del
Sistema Universitario Espafol del curso 2015-16, la tasa de graduacion de masteres de un afio en la rama
de Ciencias es de 86,50%. Asimismo, en el Master Universitario en Biotecnologia Ambiental, Industrial y
Agroalimentaria (90 ECTS) de la UPO, la tasa de graduacion real ha sido superior al 95% en todas las
cohortes, mientras que en el Master Universitario en Biotecnologia Industrial y Agroalimentaria (60 ECTS)
de la UAL la tasa de graduacion media es de 76,7%. En base a estos datos y analizando una cohorte
hipotética de entrada para el curso 2018/19 en el master ofertado, se ha estimado una tasa de graduacién
del 75%.

La Tasa de abandono se define como la relacidn porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el Titulo el afilo académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior. En el total de nuestras titulaciones de master del
area de Ciencias Experimentales, la tasa de abandono se sitia en un 3,3%. Por otro lado, el Informe de
Datos y Cifras del Sistema Universitario Espafiol del curso 2015-16, refleja una tasa de abandono media del
20,15% en masteres de duracidn prevista de un afio académico. Respecto a los programas de master en
Biotecnologia tomados como referencia, el Master Universitario en Biotecnologia Ambiental, Industrial y
Agroalimentaria (90 ECTS) de la UPO presenta una tasa de abandono media en el primer afio de 1,39%,
dato que contrasta con la tasa de abandono media del Master Universitario en Biotecnologia Industrial y
Agroalimentaria (60 ECTS) de la UAL, que es del 22,8%. Para el master propuesto, tomando en cuenta los
datos presentados, se estiman tasas de abandono del 15 % aunque se prevé que este valor sea menor
atendiendo al perfil del alumnado de ingreso.

La Tasa de eficiencia se expresa como la relacidn porcentual entre el numero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afo académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse. Del total de alumnos matriculados en la UCV en los estudios de postgrado del area de
ciencias experimentales se calcula una tasa de eficiencia del 91,7%. En los dos masters ofertados en la UPO
y en la UAL la tasa de eficiencia real es superior al 95% y al 90% en todos los cursos, respectivamente. Por
otro lado, el Informe de Datos y Cifras del Sistema Universitario Espafiol no ofrece informacion acerca de
las tasas de eficiencia de las titulaciones de madster. Asi, en los estudios propuestos y basandonos en los
datos anteriores y en una cohorte de entrada hipotética, estimamos una tasa de eficiencia del 90%.

Se espera, por tanto, que este nuevo master tenga unas tasas de eficiencia y graduacién altas, y una tasa
de abandono baja, ya que se trata de un curso muy especializado, con un gran volumen de carga practica y
en el que los alumnos ingresan con una preparacion previa adecuada obtenida en los diferentes Titulos de
Grado que se requieren para el acceso al mismo.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 284228908389062478728287





				2018-02-02T14:14:56+0100

		España










10.1 Calendario de implantacion

La implantacion de la titulacion se realizara en el curso 2018-2019. Si se consigue la
verificacion en los tiempos esperados, el cronograma seria el siguiente:

e Septiembre 2018: Inicio de la nueva ediciéon del Master Universitario en

Biotecnologia Azul Aplicada aHa-Satudy-Alimentacién por la Universidad Catdlica
de Valencia

* Curso de Implantaciéon: 2018/19

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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