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FORMACIÓN TEÓRICA BÁSICA 

 

Módulo ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre 

Prácticas externas 12 Prácticas externas 12 2º 
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Conocimientos recomendados 

  

 

No procede 

 

 

 

 

Resultados de aprendizaje
  

 
Al finalizar la asignatura, el estudiante deberá demostrar haber adquirido los siguientes 

resultados de aprendizaje: 

 
 
 

Código Resultados de aprendizaje 

R1 El alumno será capaz de desarrollar una intervención en el contexto escolar que gestione 
adecuadamente un conflicto 

R2 El alumno desarrollará programas específicos según el problema de conducta que detecte 
en el menor 

R3 El alumno aplicará las estrategias de educación emocional a los casos analizados 

R4 El alumno evaluará los casos de conflictos, en función de sus factores de riesgo, de cara a 
una intervención precoz 

R5 El alumno pondrá en marcha el programa más conveniente en cada caso para la 
prevención de los conflictos en la escuela 

R6 El alumno diseñará actividades prácticas sobre coaching educativo 

R7 El alumno aplicará las diferentes estrategias cognitivo-conductuales a los casos planteados 
en la clase 

R8 El alumno aplicará las medidas desarrolladas en los programas de resolución de conflictos 
a los casos analizados 

R9 El alumno aplicará diversas técnicas de resolución de conflictos a los casos planteados en 
la clase 

R10 El alumno elaborará informes socioeducativos de los casos trabajados en las prácticas 

R11 El alumno identificará las señales de alarma de los distintos conflictos en el aula 

R12 El alumno aplicará los conocimientos teóricos aprendidos a la práctica educativo 
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En función de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que contribuye 
son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuación más alta) 

 

 
 

Código Generales 
Ponderación 

1 2 3 4 

CG1 
Desarrollar capacidades cognitivas y emocionales 
que permitan ejercer de forma ética y profesional 
las funciones educativas. 

 x   

CG2 
Ser capaz de identificar los factores de riesgo que 
sustentan los conflictos escolares. 

  x  

CG3. 

Comprender los fundamentos teóricos de la 

resolución de conflictos de cara a su aplicación 

en la prevención e intervención en el aula. 

   x 

CG5 

Desarrollar habilidades de aprendizaje que les 

permitan proponer nuevas propuestas 

metodológicas para la enseñanza-aprendizaje. 

 x   

CG6 

Saber hacer uso apropiado de los recursos 

tecnológicos que facilitan la gestión en 

resolución de conflictos en el aula. 

 x   

CG7 

Desarrollar interés por los programas de mejora 

que son propuestos desde los diferentes ámbitos 

educativos y ciencias afines. 

  x  

 

Código Básicas 
Ponderación 

1 2 3 4 

CB.6. 

Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 

 

 

x  

CB.7. 

Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 

   x 

CB.8. 

Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 

   x 

Competencias 
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CB.9. 

Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones –y los conocimientos y razones 
últimas que las sustentan– a públicos 
especializados y no especializados de un modo 
claro y sin ambigüedades 

 x   

CB.10 

Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida auto 
dirigido o autónomo. 

  x  

 

Código Específicas 
Ponderación 

1 2 3 4 

CE.15. 
Desarrollar la capacidad para adoptar diferentes 
perspectivas o enfoques alternativos en la solución 
de conflictos en el ejercicio de la tarea educativa. 

   x 

CE.18. 
Fomentar la capacidad para adaptar estrategias e 
intervenir en diversos conflictos y contextos 
educativos. 

   x 

CE.21. 
Ser capaz de diseñar o adaptar un programa de 
prevención o intervención en resolución de 
conflictos en el aula. 

   x 

CE.24. Desarrollar habilidades resolutivas frente a los 
conflictos escolares  

   x 

CE.25. 
Saber diferenciar e identificar los distintos tipos de 
conflictos que pueden surgir en el contexto 
educativo. 

  x  

CE.26. 
Ser capaz de detectar situaciones de riesgo y 
conflictos, de cara a una intervención precoz. 

  x  

CE.27. 
Saber aplicar métodos, técnicas e instrumentos 
específicos de la prevención de conflictos en el 
ámbito educativo. 

  x  

CE.28. 
Ser capaz de poner en marcha un programa de 
prevención de los conflictos en el aula (convivencia, 
habilidades sociales, inteligencia emocional, etc.). 

  x  

CE.29. 

Ser capaz de aplicar las técnicas y estrategias más 
apropiadas para el abordaje y resolución de los 
distintos tipos de conflicto que puedan darse en 
contexto escolar. 

  x  

CE.30. 
Saber elaborar informes socioeducativos dirigidos 
a la escuela, los padres y las instituciones. 

 x   

CE.31. 
Desarrollar la capacidad de observación para 
detectar los problemas de comportamiento en el 
aula y los conflictos escolares. 

  x  

CE.32. 
Desarrollar la integración de la teoría y la práctica a 
través de la toma de decisiones en el ejercicio 
profesional. 

  x  
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Código Transversales 
Ponderación 

1 2 3 4 
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Resultados de aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado Instrumento de evaluación 
El alumno será capaz de desarrollar una 
intervención en el contexto escolar que 
gestione adecuadamente un conflicto 

60% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tutorización de prácticas externas 

El alumno aplicará las estrategias de 
educación emocional a los casos 
analizados 

El alumno pondrá en marcha el 
programa más conveniente en cada 
caso para la prevención de los conflictos 
en la escuela 

El alumno aplicará las diferentes 
estrategias cognitivo-conductuales a los 
casos planteados en la clase 

El alumno aplicará las medidas 
desarrolladas en los programas de 
resolución de conflictos a los casos 
analizados 

El alumno aplicará diversas técnicas de 
resolución de conflictos a los casos 
planteados en la clase 

El alumno aplicará los conocimientos 
teóricos aprendidos a la práctica 
educativo 

El alumno identificará las señales de 
alarma de los distintos conflictos en el 
aula 

El alumno desarrollará programas 
específicos según el problema de 
conducta que detecte en el menor 

 

40% 

Memoria de prácticas externas 

El alumno evaluará los casos de 
conflictos, en función de sus factores de 
riesgo, de cara a una intervención 
precoz 

El alumno diseñará actividades prácticas 
sobre coaching educativo 

El alumno elaborará informes 
socioeducativos de los casos trabajados 
en las prácticas 

 
 

Criterio de concesión de las Matrículas de Honor: Una matrícula de honor por cada 20 alumnos no por fracción de 20, 

con la excepción del caso de grupos de menos de 20 alumnos en total, en los que se puede otorgar una matrícula.. 
 

 

 

 

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema 

de calificaciones 
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Las metodologías que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de 

aprendizaje de la asignatura serán: 

 

M1 
Tutorías individuales o colectivas (Síncrona) 

M2 Trabajo individual/ autónomo del alumno (Asíncrona) 

M3 Clase Magistral ( Videoconferencia síncrona) 

M4 Actividades de evaluación continua (Síncrona y asíncrona) 

M5 
Asistencia al Centro Receptor de prácticas (Presencial) 
 

Actividades formativas 

Curso 2024-2025 
Asignatura 
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Modalidad a distancia           
 

ACTIVIDADES FORMATIVAS MEDIANTE COMUNICACIÓN SÍNCRONA 

Actividad Relación con Resultados de 
Aprendizaje de la asignatura Horas ECTS  

Tutorías individuales o 
colectivas (Síncrona) 

R4;R7;R8;R9;R11 

40 1,6 

Clase Magistral 
(Videoconferencia síncrona) 

R2;R3;R5;R10 

10 0,4 

Actividades de evaluación 
continua (Síncrona) 

R4;R7;R8;R9;R11 

10 0,4 

Total 2.4 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS MEDIANTE COMUNICACIÓN ASÍNCRONA 

Actividad Relación con Resultados de 
Aprendizaje de la asignatura Horas ECTS  

Asistencia al Centro Receptor 
de prácticas (Presencial) 

 

R1;R2;R3; 
R4;R5;R6;R7;R8;R9;R10;R11;R
12 

150 6 

Total 6 

 
 
 

ACTIVIDADES FORMATIVAS PRESENCIALES 

Actividad Relación con Resultados de 
Aprendizaje de la asignatura Horas ECTS  

Asistencia al Centro Receptor 
de prácticas (Presencial) 

 

R1;R2;R3; 
R4;R5;R6;R7;R8;R9;R10;R11;R
12 

150 6 

Total 6 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO 

Actividad Relación con Resultados de 
Aprendizaje de la asignatura Horas ECTS  

Trabajo individual/ autónomo 
del alumno (Asíncrona) 

R4;R5;R6;R11 

90 3,6 

Total 3.6 

 
 
 
 

 

 
Descripción de contenidos necesarios para la adquisición de los resultados de aprendizaje. 
 

BLOQUE DE CONTENIDOS Contenidos 

Tema 1:  Prácticum: presentación y 
seguimiento (I) 
 

Centros prácticas, Ubicación en el plan de estudios , Modalidad  

de  prácticas, Procedimiento para la gestión de las prácticas 

externas 

Tema  2:  Prácticum: presentación y 
seguimiento (II) 
 

Contenidos, Competencias, Resultados de aprendizaje, Memoria 
de prácticas externas 

 

Tema 3:  Prácticum: presentación y 

seguimiento (III) 

Ejemplo de Algunos programas que se pueden poner en marcha. 

Tema 4: Laboratorio de casos 
Estudios de los casos concreto que se van planteando durante el 
desarrollo de las prácticas. 

 
  

Descripción de los contenidos 
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BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDÁCTICA N.º de 
sesiones  Horas 

Tema 1:  Prácticum: presentación y seguimiento (I) 
 2 4 

Tema  2:  Prácticum: presentación y seguimiento (II) 
 1 2 

Tema 3:  Prácticum: presentación y seguimiento (III) 
1 2 

Tema 4: Laboratorio de casos 
3 6 

 
 

Organización temporal del aprendizaje 
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