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Organizacion del médulo

FORMACION TEORICA BASICA

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Practicumy - :
Trabajo Fin de 18 Practicum 12 >

Master

Trabajo fin de Master
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Conocimientos recomendados

Sin requisitos previos, excepto los fijados por la normativa general para acceso a los estudios de master
oficial (generales y especificos para el propio Master)

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante deberd demostrar haber adquirido los siguientes
resultados de aprendizaje:

Cédigo Resultados de aprendizaje
R1 El alumno participa en las situaciones y actividades mas frecuentes relacionadas con el proceso de
’ ensefianza y aprendizaje.
R.4 El alumno comunica propuestas didacticas o investigadoras concretas en situaciones formales.
R5 El alumno interactia y colabora en entornos educativos con alumnos, docentes y familias y
’ reflexiona sobre su actuacién y necesidades detectadas
R6 El alumno genera entornos de aprendizaje inclusivos, en los que se respeten las diferencias
’ individuales de todo el alumnado
R7 El alumno conoce la organizacion y funcionamiento de un centro educativo y todos los recursos
’ disponibles para su transformacion en un centro inclusivo.
R8 El alumno planifica, disefia y aplica unidades de intervencion en el aula.
R9 El alumno conoce los instrumentos metodoldgicos necesarios para una practica
profesional reflexiva, que facilite procesos permanentes de mejora e innovacion docente.

Curso 2024-2025
Asignatura: Practicum
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En funcién de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que contribuye
son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuaciéon mas alta)

Ponderacion
1 2 3 4

Cadigo Generales

Ser capaz de manejar las aplicaciones de las
G1 tecnologias de la comunicacion y la informacién X
aplicadas a los contextos de la educacién inclusiva

G2 Tener capacidad de criticas y autocritica X

Ser capaz de trabajar en equipo dentro de la
G3 comunidad educativa y en colaboracién con otros X
profesionales y agentes sociales

Desarrollar nuevos conocimientos y técnicas

G4 especializadas, adecuadas para la investigacion y el X
desarrollo.
Dominar las destrezas y habilidades sociales
G5 necesarias para fomentar un clima que facilite el X

aprendizaje y la convivencia.

Saber afrontar y resolver de forma cooperativa
Gé situaciones probleméticas y conflictos X
interpersonales de diversa indole

Ponderacion

Cédigo Basicas 1 2 3 2
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de
B7 problemas en entornos nuevos o poco conocidos X

dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que,
B8 siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones X
sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus
conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
B9 que las sustentan a publicos especializados y no X
especializados de un modo claro y sin
ambigliedades

Que los estudiantes posean las habilidades de
aprendizaje que les permitan continuar estudiando

B10
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de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo

Ponderacion
1 2 3 4

Cédigo Especificas

Garantizar el conocimiento critico y activo de los
requisitos legales y éticos necesarios para facilitar
E2 la inclusién de personas con necesidades X
especificas diversas emitiendo juicios que mejoren
la practica educativa

Analizar con juicio critico los contextos educativos
(aula y centro) en su entorno y promover la calidad y
E4 la adecuacién de los mismos de modo que se X
garantice el bienestar y la accesibilidad de los
alumnos

Ser capaz de disefiar, planificar y evaluar programas
que incluyan las medidas ordinarias y especificas de
atencidn a la diversidad previstas en la normativa en
ES5 vigor, en funcioén de las diferentes necesidades X
especificas de apoyo educativo y diferencias
individuales detectadas en los centros, desde una
perspectiva inclusiva.

Seleccionar y aplicar la metodologia cientifica para
la eleccién, desarrollo e implementacion de
instrumentos y métodos de exploracién, evaluacion
y diagnostico que permitan determinar las
necesidades especificas de apoyo educativo de los
diferentes estudiantes.

Disefar programas y tratamientos para atender las
diferentes necesidades individuales detectadas,
basados en la evidencia cientifica, que fomenten la
inclusion.

Informar, orientar y colaborar con los distintos
sectores de la comunidad educativa y del entorno
promoviendo la interaccién social de los alumnos
con necesidades especificas

Saber detectar y analizar posibles barreras a la
participacién plena de los estudiantes en los
diferentes entornos educativos en los que se
encuentren, asi como contribuir a su eliminacion

E6

E7

E8

E11

Curso 2024-2025
Asignatura Practicum

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones
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10%

Resultados de aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado Instrumento de evaluacién

R.4. El alumno comunica propuestas didacticas o 40%

. . RN Valoracion Tutor Profesional (externo)
investigadoras concretas en situaciones formales

R 5. El alumno interactda y colabora en entornos

educativos con alumnos, docentes y familias y 40% Trabajo individual: Memoria Practicas
reflexiona sobre su actuacion y necesidades
detectada.
R.7. El alumno conoce la organizacion y

. . . 10% . . .
funcionamiento de un centro educativo y todos Valoracion Tutor académico (interno)

los recursos disponibles para su transformacion
en un centro inclusivo

R.9. El alumno conoce los instrumentos
metodoldgicos necesarios para una practica 10% Asistencia a los seminarios de
profesional reflexiva, que facilite procesos preparacion

permanentes de mejora e innovacion docente.

Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: Criterio
de concesion de las Matriculas de Honor: De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la
calificacion de la asignatura vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los
alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. El nimero de Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
“Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una misma
asignatura de manera global. No obstante, el niUmero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que
si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio
comun, sin importar el grupo al que pertenece. Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara
segun los criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de
PI-02-F-16 ED 01 Pégina 6 de 12



aprendizaje de la asignatura seran:

M1 CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA
M2 CLASES PRACTICAS
M3 TUTORIA PRESENCIAL Y VIRTUAL
M4 SESIONES VIRTUALES ASINCRONICAS
M5 EVALUACION CONTINUA
M6 TRABAJO AUTONOMO
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Actividad

Relacion con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Metodologia

ECTS

CLASES PRACTICAS

R4,R5,

Sesiones de trabajo grupal
supervisadas por el profesor,
estudio de casos. Construccion
significativa del conocimiento a
través de la interaccién y actividad
del estudiante.

4,64

TUTORIA PRESENCIAL.

R7,R9

Atencién personalizada al
estudiante de forma presencial,
individualmente o en pequefio
grupo. Periodo de instruccioén y/o
orientacion realizada por un tutor
con el objetivo de revisar y discutir
los materiales y temas tratados

0,16

Total

4,80

A distancia

ACTIVIDADES FORMATIVAS MEDIANTE COMUNICACION SINCRONA

Actividad

Relacién con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Metodologia

ECTS

CLASES PRACTICAS

R4,R5,

Sesiones de trabajo grupal
supervisadas por el profesor,
estudio de casos. Construccion
significativa del conocimiento a
través de la interaccién y actividad
del estudiante.

4,64

TUTORIA PRESENCIAL

R7,R9

Atencion personalizada al
estudiante de forma presencial,
individualmente o en pequefio
grupo. Periodo de instruccion y/o
orientacion realizada por un tutor
con el objetivo de revisar y discutir
los materiales y temas tratados

0,16

Total

4,80
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ACTIVIDADES FORMATIVAS MEDIANTE COMUNICACION ASINCRONA

Relacion con Resultados de Metodologia
Aprendizaje de la asignatura

Actividad ECTS

Sesiones de trabajo grupal
R4,R5, supervisadas por el profesor,
estudio de casos. Construccion
significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad
del estudiante

Atencion personalizada al

R7,R9 estudiante de forma presencial,
individualmente o en pequefio
TUTORIA PRESENCIAL grupo. Periodo de instruccion y/o
orientacion realizada por un tutor
con el objetivo de revisar y discutir
los materiales y temas tratados

CLASES PRACTICAS

Total

Trabajo autonomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

Relacién con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Actividad Metodologia ECTS

Estudio del alumno: preparacion
individual y/o grupal de lecturas,
ensayos, mapas conceptuales,
resolucion de problemas, trabajos,
R5, R7, R9 memorias, etc. para exponer o
entregar en las clases
presenciales, en la evaluacién
presencial y/o en las tutorias
presenciales de pequefio grupo
pudiendo emplear también para su
entrega la plataforma de la
Universidad
https://campusvirtual.ucv.es/. o

TRABAJO AUTONOMO

Total 72
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

BLOQUE DE CONTENIDOS Contenidos

Conocimiento y profundizacion de
los  aspectos  organizativos,
educativos, métodos, técnicas,
habilidades y competencias tanto
en entornos educativos reglados
y no reglados.

B7, B8, G1, G4, E2, E4, E6

Promover la intervencion,
investigacion e innovacion con el
fin de desarrollar e impulsar
culturas inclusivas que permitan | B7, B8, B10, G1, G3, G5, G6, E2, E5, E7, ES, E11
una mejor adecuacion a las
diferentes capacidades de todos
los alumnos.

Profundizacion y
perfeccionamiento de aspectos
vinculados a la practica de la
educacion inclusiva en entornos
educativos, manejando y
actualizando técnicas y teorias | B7, B9, G2, G4, E4, E5, E6, E11
significativas a fin de desarrollar
trabajos tedrico practicos
especializados que promuevan la
innovacién y divulgacion de una
educacioén inclusiva, para todos.
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Organizacion temporal del aprendizaje

- [o]
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA N'. de Horas
sesiones

Conocimiento y profundizacién de los aspectos organizativos, educativos,
métodos, técnicas, habilidades y competencias tanto en entornos educativos 1 2
reglados y no reglados.

Promover la intervencion, investigacion e innovacion con el fin de desarrollar
e impulsar culturas inclusivas que permitan una mejor adecuacion a las 1 2
diferentes capacidades de todos los alumnos.

Profundizacion y perfeccionamiento de aspectos vinculados a la practica de
la educacion inclusiva en entornos educativos, manejando y actualizando
técnicas y teorias significativas a fin de desarrollar trabajos tetrico practicos 1 2
especializados que promuevan la innovacion y divulgacion de una educacion
inclusiva, para todos
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