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DATOS PERSONALES 

APELLIDOS Gonzalez Anton 

NOMBRE Berta 

 

DATOS ACADÉMICOS 

ESTUDIOS CURSADOS (Licenciatura; Grado; Máster) 

TITULACIÓN CENTRO FECHA 

Sociología Universidad Complutense de Madrid  2002 

   

 
TESIS DOCTORAL 

TÍTULO CENTRO FECHA 

   

   

 

EXPERIENCIA DOCENTE  

AÑOS DE EXPERIENCIA Y PERFIL ASIGNATURAS  

Formadora máster, postgrados y cursos relacionados con el apoyo a personas con discapacidad intelectual o 
del desarrollo en temas relacionados con el modelos de calidad de vida y de apoyos, la Planificación Centrada 
en la Persona, los Procesos de planificación personal, los Servicios Centrados en la Persona, el Apoyo Activo y 
modelos de inclusión en Europa.  
 

 

EXPERIENCIA INVESTIGADORA  

LÍNEA/S DE INVESTIGACIÓN y SEXENIOS 

 
 
 

 

3 PUBLICACIONES MÁS RELEVANTES DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS 

AUTORES  

TITULO  

REVISTA/LIBRO  

VOLUMEN  PÁG. INICIAL Y FINAL -  AÑO  CLAVE(1)    
(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 

AUTORES  

TITULO  

REVISTA/LIBRO  

VOLUMEN  PÁG. INICIAL Y FINAL -  AÑO  CLAVE(1)    
(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 

AUTORES  

TITULO  

REVISTA/LIBRO  

VOLUMEN  PÁG. INICIAL Y FINAL -  AÑO  CLAVE(1)    
(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 
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Nº PUBLICACIONES TOTALES (LIBROS Y ARTÍCULOS) LIBROS: 

ARTÍCULOS: 

Nº PROYECTOS FINANCIADOS A NIVEL COMPETITIVO  

Nº CONGRESOS (PARTICIPACIÓN : ponencia; comunicación o poster)  

Nº TFMs DIRIGIDOS: PÁGINA IN 

Nº TESIS DIRIGIDAS:  

 

 
OTRAS ACTIVIDADES DE INTERÉS CIENTÍFICO O ACADÉMICO RELEVANTES DE LOS ÚLTIMOS  

5 AÑOS (*) 
 

ACTIVIDAD AÑO 

Master en Integración de Personas con Discapacidad del INICO. 
Universidad de Psicología de Salamanca  

2009 

Postgrado en Enfermedad Mental y Alteraciones de la Conducta en 
Personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo. Universidad 
Internacional de Cataluña.  

2014 

Responsable de la dirección técnica de Plena Inclusión España. 
Coordinadora de proyectos de Transformación hacia servicios centrados 
en las personas, desinstitucionalización, Salud Mental y Trastornos de 
Conducta, Todos somos Todos, Apoyo Activo, Apoyo Conductual Positivo, 
...  
 

2014 a la actualidad  

He trabajado 13 años en diferentes servicios y centros en la Fundación 
Aprocor de Madrid, los últimos años en la Dirección Técnica de la 
organización.  
 

2003 a 2014 

  

(*)Como máximo indicar 5 actividades 


