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Informacion de la asignatura

Titulacién: Master Universitario en Direccién de Operaciones

Facultad: Facultad de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales
Codigo: 1670014 Nombre: Trabajo Fin de Master

Créditos: 6,00 ECTS Curso: 1 Semestre: 2

Médulo: TRABAJO FIN DE MASTER

Materia: TRABAJO FIN DE MASTER Caracter: Trabajo Fin Grado
Departamento:

Tipo de enseianza: Presencial

Lengual/-s en las que se imparte: Castellano

Profesorado:
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Organizaciéon del médulo

TRABAJO FIN DE MASTER

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
TRABAJO FIN DE 6,00 Trabajo Fin de Master 6,00 1/2
MASTER

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Elaboracion de un trabajo fin de Master.

R2 Defensa Oral.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion
1 2 3 4

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y X
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudios.

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y X
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los X
conocimientos y razones ultimas que las sustentang, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les X
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CG12 Capacidad de integracion de las competencias generales y X

especificas del master en la elaboraciéon de un proyecto
empresarial, empleando para ello entornos virtuales mediante el uso
de las TIC y trabajando en equipos multidisciplinares.

ESPECIFICAS Ponderacion

1 2 3 4
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CE17 Ser capaz de preparar y realizar la presentacién de un proyecto X
empresarial, resumiendo, en funcién del tiempo encomendado, y
resaltando los aspectos mas criticos, asi como las conclusiones
derivadas de los analisis previamente realizados.

Sistema de evaluacién de la adquisiciéon de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2 100,00% VALORACION GLOBAL DEL TFM POR TRIBUNAL

(Originalidad del Proyecto, Calidad del mismo, y
Defensa Oral realizada)

Observaciones

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 22 de la Normativa Reguladora de la Evaluacién y Calificacion de

las Asignaturas de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada por el profesor
responsable de la asignatura a estudiantes que hayan obtenido la calificacion de "Sobresaliente". El
numero de menciones de "Matricula de Honor" que se pueden otorgar no podra exceder del cinco
por ciento de los alumnos incluidos en la misma acta oficial, salvo que éste sea inferior a 20, en cuyo
caso se podra conceder una sola "Matricula de Honor".

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M8 Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefo grupo.

M14 Atencién individual para seguimiento y orientacién del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
EVALUACION R1, R2 5,00 0,20
M8, M14

TOTAL 5,00 0,20

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
TRABAJO INDIVIDUAL R1, R2 130,00 5,20
M8, M14
TOTAL 130,00 5,20
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
TUTORIAS INDIVIDUALES R1 18,00 0,72
M14
TOTAL 18,00 0,72

Descripcién de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Bloque de contenido Contenidos
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas

Referencias
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