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Organización del módulo

Materia ECTS Asignatura ECTS

DIRECCIÓN DE PERSONAS Y EQUIPOS

Curso/semestre

Dirección de 

Recursos 

Humanos

 4,50 Dirección de Recursos 

Humanos

 4,50 1/2

Desarrollo de 

habilidades 

directivas

 4,50 Desarrollo de 

Habilidades Directivas

 4,50 1/2

Etica y 

Responsabilidad 

Social Empresarial

 3,00 Ética y Responsabilidad 

Social Empresarial

 3,00 1/2

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante deberá demostrar haber adquirido los siguientes resultados 

de aprendizaje:

Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema 

de calificaciones

Resultados de aprendizaje 

evaluados

Porcentaje 

otorgado

Instrumento de evaluación

Observaciones
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CRITERIOS PARA LA CONCESIÓN DE MATRÍCULA DE HONOR: 

Según el artículo 14.4 de la Normativa General de Evaluación y Calificación de las Enseñanzas 

Oficiales y Títulos Propios de la UCV, la mención de "Matrícula de Honor" podrá ser otorgada a 

alumnos que hayan obtenido una calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del 

cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico, 

salvo que el número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una 

sola «Matrícula de Honor».  

Las metodologías que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje 

de la asignatura serán:

Actividades formativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

TOTAL

Descripción de los contenidos

Contenidos teóricos:

Bloque de contenido Contenidos

Descripción de contenidos necesarios para la adquisición de los resultados de aprendizaje.
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Organización temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido Nº Sesiones Horas

Referencias
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