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Organizaciéon del médulo

Practica actuaciones procesales

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Resolucion 2,00 Solucién extrajudicial de 2,00 11
extraprocesal de conflictos y

conflictos y asesoramiento al cliente

asesoramiento
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Conocer perfectamente las clases de arbitraje y, en particular, el arbitraje ordinario y los
arbitrajes especiales, sabiendo manejar sus leyes y normas reguladoras nacionales e
internacionales.

R2 Distinguir perfectamente los ambitos especificos de aplicacion de la mediacién y manejar
sus normas reguladoras.

R3 Determinar la viabilidad y conveniencia para resolver negociando, por mediacion y/o
arbitraje eventuales conflictos juridicos o conflictos ya surgidos planteados por el cliente.

R4 Ser capaz de asesorar al cliente sobre la conveniencia, en su caso, de pactar clausulas
contractuales arbitrales o de recomendarle la via o vias extrajudiciales de resolucion de
conflictos mas adecuadas y explicarle el sentido, alcance y efectos de las mismas.

R5 Ser capaz de interponer la declinatoria e intervenir en el correspondiente incidente
defendiendo a su cliente cuando preexista el correspondiente convenio arbitral.

R6 Conocer y adquirir los requisitos, destrezas y habilidades para actuar como arbitro, asi
como su posible responsabilidad.

R7 Aprehender y adquirir los requisitos, destrezas y habilidades para actuar como mediador,
asi como su posible responsabilidad.

R8 Saber defender al cliente en un procedimiento arbitral, interponiendo la demanda o
contestacién adecuada, proponiendo la prueba pertinente y realizando cualesquiera otros
escritos e intervenciones orales a lo largo de aquel.

R9 Saber seguir los pasos adecuados en los diferentes procedimientos de mediacion para
aproximar a las partes e intentar que estas alcancen un acuerdo amistoso.

R10 Ser capaz de proponer una solucion amistosa a las partes sin tener que acudir a la via
judicial.

R11 Debe conocerse la forma de solicitar el nombramiento y remocion judicial de arbitros.

R12 Dominar la forma de solicitar la asistencia judicial en la practica de pruebas.

R13 Saber la forma de pedir la adopcién judicial de medidas cautelares en un procedimiento
arbitral.

R14 Saber cémo interponer la accion de anulacion e intervenir en un procedimiento de

anulacion del laudo.
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R15 Saber como instar y tramitar un procedimiento de ejecucion de laudos.

R16 Dominar el procedimiento adecuado para el reconocimiento de laudos o resoluciones

arbitrales extranjeros.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

1 2 3 4

B6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u X
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

B7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y X
su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

B8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y X
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

B9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los X
conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

B10  Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les X
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES Ponderacion

G1 Obtener y seleccionar informacién y las fuentes relevantes para la X
resolucion de problemas, la elaboracion de estrategias de
actuacion y el asesoramiento a clientes.

G2 Elaborar y manejar los escritos, informes y procedimientos de X
actuacion mas idéneos para los problemas suscitados.
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Relacionar los intrumentos para poder planificar, ordenar y encauzar
actividades de manera que se eviten en lo posible los imprevistos,
se prevean y minimicen los eventuales problemas y se anticipen sus
soluciones..

Aplicar un conjunto y tener en cuenta los distintos aspectos y las
implicaciones en los distintos aspectos de las decisiones y
opciones adoptadas, sabiendo elegir o aconsejar las mas
convenientes dentro de la ética, la legalidad y los valores de la
conveniencia social..

Demostar trabajar en equipos profesionales y multiprofesionales
con eficacia y eficiencia reproduciendo contextos reales y
aportando y coordinando los propios conocimientos con los de
otras ramas e intervinientes.

Proporcionar decisiones individuales y contribuir activamente en la
toma de decisiones colectivas.

Proyectar e incorporar las nuevas tecnologias al ejercicio
profesional.

Controlar la informacion contradictoria y proporcionar un juicio
critico sobre la misma.

Relacionar y relatar casos, problemas o situaciones y proporcionar
y defender posibles soluciones mediante distintas técnicas de
exposicion ¢ oral, escrita, presentaciones, etc-.

Asumir la abogacia como una funcion social y solidaria, mas alla de
la estricta justicia gratuita.

ESPECIFICAS

E1

E2

Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos
especializados adquiridos en la licenciatura o el grado al ejercicio
profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las
funciones de asesoramiento.

Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento
de los hechos en los distintos tipos de procedimiento,
especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y
las pruebas periciales.

Ponderacién
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Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y
saber encontrar soluciones a problemas mediante métodos
alternativos a la via jurisdiccional.

Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos
actos les encomienden o para cuya realizacién estén facultados en
los distintos 6rdenes jurisdiccionales, con especial atencion a los
plazos, actos de comunicacion, ejecucion y vias de apremio.

Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontologicos
profesionales en las relaciones de la persona ejerciente de la
abogacia o la procura con clientes, otras partes, tribunales o
autoridades publicas y entre otras personas ejercientes de la
abogacia o la procura, asi como con los demas profesionales.

Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para
su resolucién, establecer el alcance del secreto profesional y de la
confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia
correcta para la defensa de los derechos de la clientela teniendo en
cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la practica
profesional.

Desarrollar la capacidad para elegir los medios mas adecuados
que ofrece el ordenamiento juridico para el desempefio de una
representacion técnica de calidad.

Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la
utilizacion de los procedimientos, protocolos, sistemas, y
aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacion y
cooperacion con la Administracion de Justicia con especial
atencion a los de naturaleza electronica, informatica y telematica.

Saber desarrollar destrezas que le permitan mejorar la eficiencia de
su trabajo y potenciar el funcionamiento global del equipo o
institucion en que lo desarrolla mediante el acceso a fuentes de
informacion, el conocimiento de idiomas, la gestion del
conocimiento y el manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer
argumentalmente consecuencias juridicas, en atencién al contexto y
al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las
modalidades propias de cada ambito procedimental.

Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que
faciliten el ejercicio profesional en sus relaciones con la ciudadania,
con otros profesionales y con las instituciones.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 40,00% Pruebas objetivas y examen final presencial.

R7, R8, R9, R10, R11,
R12, R13, R14, R15,
R16

R1, R2, R3, R4, R5, R6, 40,00% Realizacién actividades tedrico-practicas.
R7, R8, R9, R10, R11,
R12, R13, R14, R15,
R16

R1, R2, R3, R4, R5, R6, 20,00% Asistencia y participacion en clase.
R7, R8, R9, R10, R11,
R12, R13, R14, R15,
R16

Observaciones

12) Sera necesaria la obtencién de un 5 en el examen con micro-casos para que se puedan
aplicar los porcentajes obtenidos de la nota de las practicas, asi como la nota obtenida por la
asistencia y participacion en clase, y obtener asi, la nota final de la asignatura.

2?) Si se obtiene una nota inferior a 5 en el examen con micro-casos de 12 convocatoria, en el
examen de 22 convocatoria la nota del examen de micro-casos sera la nota final de la asignatura,
sin que se tenga en cuenta la nota de asistencia y participacion ni la nota de practicas.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».
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Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula. Instrucciones
especificas acerca del trabajo grupal e individual de cada tema.

M2 Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de casos
juridicos, tanto veridicos como ficticios, analisis diagndsticos, problemas, estudio de
campo, aula de informatica, visitas, busqueda de datos, bibliotecas, en red, Internet,
etc. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccion y actividad del

alumno.
M3 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
M4 Atencion personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M5 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M6 Preparacion en grupo de lecturas, supuestos y resolucion de problemas para exponer,
discutir o entregar en las clases o tutoria.

M7 Estudio del alumno: Preparacion individual de lectura, estudio de casos practicos,
jurisprudencia. Redaccion de escritos y trabajos para exponer o entregar en las clases
o tutorias.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

Clase presencial. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 7,50 0,30
M1 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
Clase practica. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 7,00 0,28
M2 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15

Seminario. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 1,50 0,06
M3 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
Exposicion de trabajos en grupo. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,00 0,08
M6 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
Tutoria. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 1,00 0,04
M4 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
Evaluacion. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 1,00 0,04
M5 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
TOTAL 20,00 0,80
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

Trabajo en grupo. R1, R2, R4, R5, R6, R7, 10,00 0,40
M6 R11, R12, R13, R14, R15
Trabajo individual. R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 20,00 0,80
M7 R8, R9, R10, R11, R12, R13,

R14, R15, R16
TOTAL 30,00 1,20
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE TEMATICO 1°: ASPECTOS
GENERALES

BLOQUE TEMATICO 2°: AMBITO DE
APLLICACION Y MATERIAS OBJETO
DE ARBITRAJE

BLOQUE TEMATICO 3°: EL CONVENIO
ARBITRAL.

BLOQUE TEMATICO 4°: LOS
ARBITROS.

Contenidos

Concepto y clases de Alternative Dispute

Resolution (ADR). Caracteristicas, ventajas e
inconvenientes y principios de los procedimientos
extrajudiciales de resolucion de conflictos: especial
referencia al arbitraje y la mediacién. Normativa nacional e
internacional reguladora de ambas figuras y sus principales
caracteristicas.

Ambito de aplicacion de la Ley espafiola de arbitraje, con
especial referencia a los arbitrajes ordinarios y especiales:
1) Arbitraje de consumo. 2) Arbitraje en el ambito del
transporte. 3) Arbitraje en materia de propiedad intelectual.
4) Arbitraje en materia de propiedad industrial. 5) Arbitraje
en el sector del seguro privado. 6) Arbitraje en sede de
cooperativas. 7) Arbitraje testamentario. 8) Arbitraje en
materia de propiedad horizontal. 9) Otros arbitrajes
privados. 10) El arbitraje en el sector de Derecho Publico.
11) Los seudoarbitrajes en la normativa espaniola.
Materias susceptibles de arbitraje. Especial analisis de los
supuestos problematicos.

Concepto, contenido y efectos del convenio arbitral. Formas
de suscripcion y perfeccion del convenio arbitral. Especial
incidencia en las clausulas patolégicas. Convenio arbitral y
demanda en cuanto al fondo ante un Tribunal: planteamiento
y tramitacién de la declinatoria.

Capacidad y aptitudes para ser arbitro. NUmero y sistema
de designacion de los arbitros. Causas y procedimiento de
abstencion y recusacion de los arbitros. Responsabilidad
de los arbitros y de las instituciones arbitrales. El

principio kompetenz kompetenz.
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BLOQUE TEMATICO 5°: EL
PROCEDIMIENTO ARBITRAL Y LA
TERMINACION DE LAS ACTUACIONES

BLOQUE TEMATICO 6°: LA
INTERVENCION JUDICIAL EN EL
ARBITRAJE

BLOQUE TEMATICO 7°: AMBITO DE
APLICACION Y MATERIAS OBJETO DE
MEDIACION

BLOQUE TEMATICO 8°: ASPECTOS
PSICOLOGICOS

Guia
Docente

Curso 2026/2027

1810004 - Solucioén extrajudicial de conflictos y asesoramiento al cliente

Aspectos generales del procedimiento: 1) El régimen de
notificaciones de las actuaciones arbitrales y el computo de
plazos. 2) El lugar del arbitraje. 3) El idioma del arbitraje.
Tramites y aspectos puntuales: 1) Inicio del arbitraje. 2)
Demanda y contestacion. 3) Forma de las actuaciones
arbitrales y audiencias. 4) La prueba. 5) El régimen de
incomparecencia de las partes. 6) El laudo. 7) Las medidas
cautelares. Formas anormales de terminacion del
procedimiento arbitral.

Las funciones jurisdiccionales de apoyo y control del
arbitraje: 1) El nombramiento y remocién judicial de arbitros.
2) La asistencia judicial en la practica de prueba. 3) La
adopcion de medidas cautelares por érganos
jurisdiccionales. 4) La accién de anulacién del laudo. 5) La
ejecucion forzosa del laudo. 6) El exequatur de laudos
extranjeros. 7) Actuacion del Procurador/a en la
protocolizacion de acuerdos de mediacion y laudos
arbitrales.

La mediacion en conflictos civiles y mercantiles en general.
Ambitos especificos de aplicacién de la mediacion: 1)
Mediacion en el ambito empresarial: mediacion societaria,
en empresas Yy entre empresas. 2) Mediacion en propiedad
industrial. 3) Mediacién en propiedad intelectual. 4)
Mediacion en comercio internacional. 5) Mediacién en
consumo. 6) Mediacién en el ambito concursal. 7)
Mediacion familiar. 8) Mediacion intercultural. 9) Mediacién
penal.

Las emociones, los caracteres, las diversas personalidades
y la influencia del entorno. La inteligencia emocional y el
control de las emociones. Las psicopatias (violencia,
alcoholismo, drogadiccion, etc.). Actitudes y modificacion
de las mismas al abordar los diferentes conflictos.
Feedback.
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BLOQUE TEMATICO 9°: EL MEDIADOR La figura del mediador: requisitos y habilidades de

Y EL PROCEDIMIENTO DE MEDIACION comunicacion y escucha activa para ejercer como
mediador. El necesario papel activo del mediador, sus
técnicas y herramientas: la comunicacion verbal y no verbal,
habilidades conversacionales, asertividad y utilizacion de
preguntas. Modelos de mediacion. Fases y pasos en el

procedimiento mediador.

Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogque de contenido

BLOQUE TEMATICO 1°: ASPECTOS GENERALES
BLOQUE TEMATICO 2°: AMBITO DE APLLICACION Y
MATERIAS OBJETO DE ARBITRAJE

BLOQUE TEMATICO 3°: EL CONVENIO ARBITRAL.
BLOQUE TEMATICO 4°: LOS ARBITROS.
BLOQUE TEMATICO 5° EL PROCEDIMIENTO ARBITRAL Y

LA TERMINACION DE LAS ACTUACIONES

BLOQUE TEMATICO 6° LA INTERVENCION JUDICIAL EN EL
ARBITRAJE

BLOQUE TEMATICO 7°: AMBITO DE APLICACION Y
MATERIAS OBJETO DE MEDIACION

BLOQUE TEMATICO 8°: ASPECTOS PSICOLOGICOS

BLOQUE TEMATICO 9°: EL MEDIADOR Y EL
PROCEDIMIENTO DE MEDIACION

N° Sesiones

1,00

1,00

1,00

0,40

1,00

0,60

1,00

1,00

3,00

Horas

2,00

2,00

2,00

0,80

2,00

1,20

2,00

2,00

6,00
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Lopez, J. y Garcia-Rostan Calvin, G. (Dir.), Aranzadi, 2018.

- AAVV, Manual para la mediacion laboral, disponible

en http://www.buttsinstitute.com/wp-content/uploads/2016/10/Manual-para-la-Mediacion-Laboral-
de-Thelma-Butts.pdf.

- AAVV, La mediacidon como estrategia de resolucion de conflictos en ambitos sociales y
educativos, Madrid, Dykinson, 2020.

-AAVV, Manual de mediacion en asuntos civiles y mercantiles, Castillejo Manzanares, R. (Dir.),
Valencia, Tirant lo Blanch, 2020.

- AAVV, Mediacion y justicia restaurativa en la infancia y la adolescencia, Aguilar Diaz, R.
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(Coord.), Barcelona, Huygens Editorial, 2021.

- AAVV, La profesion de la mediacion, Gorjon Gémez, F. y Vera Carrera, J. (Coords.), Ciudad
de México, Tirant lo Blanch, 2021.

- AAVV, Meditaciones sobre Mediacién (MED+), Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo
Blanch, 2022.

- AGUILAR, J.M., Sindrome de alienacién parental. Hijos manipulados por un conyuge para
odiar al otro, Ed. Almuzara, 2004.

- ALZATE SAEZ, R., Andlisis y resolucién de conflictos. Una perspectiva

psicolégica, Universidad del Pais Vasco. Servicio Editorial, 1998.

- BARONA VILAR, S., Mediacién en asuntos civiles y mercantiles en Espafia, Tirant lo Blanch,
2013.

- IDEM, Nociones y principios de las ADR (Solucién extrajurisdiccional de conflictos), Valencia,
Tirant lo Blanch, 2018.

- IDEM, Mediacion, arbitraje y jurisdiccion en el actual paradigma de justicia, Cizur Menor
(Navarra), Civitas, 2016.

- BERNAL SAMPER, T., La mediacién: una solucion a los conflictos de ruptura de pareja,
Valencia, Tirant lo Blanch, 2017.

- BRANDONI, F., Hacia una mediacion de calidad, Paidds, 2011.

- CABRERA MERCADO, R., Mediacién Civil mercantil y concursal, Bosch, 2018.

- CALCATERRA, R.A, Mediacion estratégica, Gedisa, 2002.

- CATALAN CHAMORRO, M. J., “El salto definitivo del arbitraje electrénico a través de la
inteligencia artificial”’, en AA.VV., Psicoanalisis del arbitraje: solucion o problema en el actual
paradigma de justicia, Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo Blanch, 2020, pp. 429-448.

- CARRETERO MORALES, E., La mediacion civil y mercantil en el sistema de justicia, Madrid,
Dykinson, 2016.

- COBB, S., Hablando de violencia. La politica y la poética narrativas en la resolucion de
conflictos, Gedisa, 2016.

- CORBALAN OLIVERT, M., Reincidencia y mediacion en menores, Bosch, 2013.

- DAVID, F., La comunicaciéon no verbal, Ed. Alianza, 2010.

- DE BONO, E., Seis sombreros para pensar, Paidés, 2011.

- DE LANOCCE, D.; FOLGUER, J. y BARUCH, R., Mediacién Transformativa. Guia
Practica, Ed. Agora, 2016.

- ESPLUGUES MOTA, C., “La hora de la mediacion... jtambién en el plano transfronterizo?”, en
AA.VV., Meditaciones sobre Mediaciéon (MED+), Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo
Blanch, 2022, pp. 175-200.

- FAJARDO MARTOS, P., Cooperar como estrategia. Mediacion en conflictos empresariales,
Aranzadi, 2016.

- FARRE, S., Gestion de Conflictos. Taller de Mediacion, Ariel, 2004.

- FERNANDEZ PEREZ, A., El arbitraje entre la autonomia de la voluntad de las partes y el
control judicial, Barcelona, Bosch, 2017.

- FERNANDEZ MILLAN, J.M. y ORTIZ GOMEZ, M2. M., Los conflictos. Cémo desarrollar
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habilidades como mediador, Madri, Ed. Piramide, 2006.

- FISHER, R., Las emociones en la negociacién, Barcelona, Granica, 2008.

- FOLGUER, J., La promesa de la Mediacién, Garnica, 2013.

- FRANCO CONFORTI, O. D., Construccion de paz: disefio de Intervencion en conflictos, 2018.
- GALTUNG, J., Sobre la Paz, Ed. Fontanares, 1985.

- GARCIA VILLALUENGA, L., Mediacién en conflictos familiares. Una construccién desde el
Derecho de Familia, Reus, 2006.

- GIMENEZ ROMERO, C., C. Teoria y préctica de la mediacion intercultural, Reus, 2019.

- GUZMAN FLUJA, V. C., “Arbitraje y soluciones técnicas inteligentes: elementos para un
debate”, en AAVV., Justicia poliédrica en periodo de mudanza (Nuevos conceptos, nuevos
sujetos, nuevos instrumentos y nueva intensidad), Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo
Blanch, 2022, pp. 553-609.

- HEINRICHS, J., Gracias por Discutir, Activa, 2018.

- MADRID LIRAS, S., Mediacién motivacional, Reus, 2018.

- MARCOS FRANCISCO, D., Smart ODR y su puesta en practica: El salto a la inteligencia
artificial, Revista General de Derecho Procesal, num. 59, 2023, pp. 1-41.

- MARTIN DIZ, F., “Smart ODR: I-Arbitraje e I-Mediacion. Integracion de medios extrajudiciales de
resolucion de litigios e inteligencia artificial”, en AA.VV., Justicia poliédrica en periodo de
mudanza (Nuevos conceptos, nuevos sujetos, nuevos instrumentos y nueva intensidad),
Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo Blanch, 2022, pp. 381-402.

- MONTESINOS GARCIA, A., “Inteligencia artificial y Odr’, en AA.VV., Justicia algoritmica y
neuroderecho. Una mirada multidisciplinar, Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo Blanch,
2021, pp. 507-531.

- ORTUNO MUNOZ, P., Justicia sin jueces, Ariel, 2018.

- OTERO OTERO, B., La mediacién intrajudicial en supuestos de ruptura de pareja, Madrid, La
Ley Wolters Kluwer Espana, 2021.

- PALAO MORENO, G., “El arbitraje comercial en linea en la era de la inteligencia artificial”, en
AA.VV., Psicoanalisis del arbitraje: solucién o problema en el actual paradigma de justicia,
Barona Vilar, S. (Ed.), Valencia, Tirant lo Blanch, 2020, pp. 449-470.

- PEREZ-UGENA, M., El uso on-line de la mediacién, servicio de solucién de conflictos: un
instrumento para las situaciones de crisis, Madrid, Dykinson, 2020.

- PILIA, C., Aspectos de la mediacién en el ambito Europeo, Reus, 2019.

- RODRIGUEZ ELORRIETA, N., La mediacién y el arbitraje laboral: una perspectiva desde la
mediacion, civil y mercantil, y el arbitraje comun, Barcelona, Atelier, 2017.

- RODRIGUEZ GARCIA, L. F., Mediacién mercantil en Espafia, Madrid, Dykinson, 2017.

- VALLEJO PEREZ, G., Métodos alternativos de la resolucién de conflictos en el derecho
romano, Dykinson, 2019.

- ZAERA NAVARRETE, J. I, MONZON JOSE, B. y OLMEDO BUTLER, M. T., Guia préctica de
mediacion: 100 preguntas y respuestas para abogados, Tirant lo Blanch, 2013.

EN PARTICULAR SOBRE LOS MASC TRAS LA LO 1/2025
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- ACHON BRUNEN, M. J., “Analisis critico de los numerosos problemas practicos que puede
ocasionar la nueva regulacion de las costas procesales civiles introducida por la Ley 1/2025, de
2 de enero”, Diario La ley, num. 10652, 2025.

- BANACLOCHE PALAO, J., “Los procesos de familia tras la Ley Organica 1/2025: s qué sucede
con el juez competente, el “MASC” previo y la vista del juicio verbal?”, Diario La Ley, num. 10696,
2025.

- BARONAVILAR, S., “Los ¢ nuevos? MASC para una justicia sostenible, entre el entusiasmo y la
cautela”, La Ley. Mediacion y Arbitraje, num.22, 2025.

- BLAZQUEZ MARTIN, R., “El impacto de los medios adecuados de solucién de controversias en
el proceso civil tras la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia
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- CALAZA LOPEZ, S., “La sombra de la justicia es alargada: la mistica de los MASC”, La Ley.
Mediacion y Arbitraje, num. 22, 2025.

- CASTILLEJO MANZANARES, R., “Medidas de agilizacion procesal en el ambito civil: MASC”,
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Calaza Lépez, S. y Ordefiana Gezuraga, |. (Coords.), Aranzadi La Ley, 2025, pp. 167-186.

- COLMENERO GUERRA, J. A., “El nuevo sistema de justicia del siglo XXI: del templo de la
concordia al de la justicia (MASC + proceso)”, La Ley. Mediacion y Arbitraje, num. 22, 2025.

- DUPLA MARIN, M. T. y GUTIERREZ BARRENENGOA, A., “El nuevo requisito de
procedibilidad en el proceso civil y el abuso del servicio publico de justicia: dos llaves para el
éxito de los medios adecuados de solucién de controversias (MASC) en la nueva LO 1/2025”, La
Ley. Mediacion y Arbitraje, num.22, 2025.

- FERNANDEZ ROZAS, J. C., “Reforma y modernizacién de la justicia: el impacto de los
métodos adecuados en un sistema en transformacion tras la Ley Organica 1/2025, de 2 de
enero, de medidas en materia de eficiencia del servicio publico de justicia”, La Ley. Mediacién y
Arbitraje, num.22, 2025.

- MARCOS FRANCISCO, D., “LO 1/2025, de 2 de enero: los MASC como presupuesto de
procedibilidad en la jurisdiccion civil”, Actualidad Juridica Aranzadi, num. 1014, 2025.

- MARTINEZ PALLARES, J. I., “Proceso monitorio e imposicion del recurso previo a un MASC
por LO 1/2025:  sayonara baby?”, La Ley. Mediacion y Arbitraje, num. 22, 2025.

- MERINO MERCHAN, J. F., “Consideraciones criticas sobre la Ley Organica 1/2025, de 2 de
enero, de medidas de eficiencia del servicio publico de justicia”, La Ley. Mediacion y Arbitraje,
nuam. 22, 2025.

- ORDENANA GEZURAGA, |., “; Cémo elefante en cacharreria? O ;hagase el milagro, y hagalo
el diablo? Algunos puntos sobre las ies en la nueva ordenacion de los MASC en nuestro
ordenamiento juridico: diez aciertos y diez desaciertos”, Actualidad Civil, num. 3, 2025.
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