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Organizaciéon del médulo

TRABAJO FIN DE MASTER

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
TRABAJO FIN DE 12,00 Trabajo Fin de Master 12,00 1/2
MASTER

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Planificar y desarrollar actividades formativas relacionadas con su campo de trabajo.

R2 Desarrollo de un pensamiento critico que posibilite procesos de reflexion (teoria-practica)
y la toma de decisiones sobre situaciones de ensefianza-aprendizaje.

R3 Elaboracion de la Memoria del Trabajo Fin de Master

R4 Capacidad para analizar criticamente la bibliografia relevante

R5 Discusién y debate sobre las observaciones y preguntas formuladas por la comision
evaluadora
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u X
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8  Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y X
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios

CB9  Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los X
conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CB7  Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y X
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

GENERALES Ponderacion

1 2 3 4

CG1  Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento X
cientifico en el estudio, la prevencién y el manejo de las
enfermedades neuroldgicas.

CG3 Aprendizaje de las TIC y las nuevas tecnologias X

CG7 Demostrar capacidad de organizacion y planificacion, sabiendo X
gestionar la informacion.
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ESPECIFICAS Ponderacion
1.2 3 4

CE19 Realizar busquedas bibliograficas y acceder a fuentes X
documentales, para conseguir la literatura necesaria y dar soluciéon
a casos Y a planteamiento de hipétesis

CE20 Realizar un trabajo de investigacion dentro del campo de la X
neurorrehabilitacion

CE21 Analizar criticamente los datos obtenidos en la actuacion X
profesional en neurologia del fisioterapeuta y terapeuta ocupacional.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5 90,00% Valoracion global del TFM por tribunal (originalidad
del proyecto, calidad del mismo, y defensa oral
realizada).
R1, R2, R3, R4, R5 10,00% Asistencia a tutorias del TFM

Observaciones

El alumno no podra acceder a la defensa oral de su TFM si no ha obtenido, al menos, el
50% de la calificacién, tanto en los porcentajes de valoracion del Director como en la
memoria escrita.

La defensa publica no podra realizarse hasta haber superado el 80% del total de créditos
ECTS del master.

La nota final correspondera a la suma de las siguientes calificaciones:
-Tutorias: otorgada por el director de TFM (10% de la calificacion total).
El director de TFM realizara un seguimiento de las tutorias presenciales obligatorias.

-Evaluacion global: otorgada por los miembros del Tribunal (90% de la calificacion total),
segun los siguientes criterios:

1.La obtenida en base al documento escrito de TFM (60%). (Mediante rubrica)
Se incluye la importancia del tema (tema de actualidad, importancia en la especialidad,
originalidad), la redaccion (ortografica y sintactica) y la estructura de formato del trabajo; asi como
la idoneidad de los objetivos elegidos, resultados y conclusiones adecuados a éstos, material y
método utilizado entre otros aspectos. Cada miembro del tribunal computara un 20% de la nota
final del documento escrito.

1.La otorgada en la exposicién y defensa (30%). (Mediante rubrica)
Se refiere a la distribucién temporal adecuada de cada uno de los apartados del trabajo, tiempo
total de exposicidon del mismo (maximo 15 min.), uso de lenguaje adecuado, claridad de ideas,
respuestas adecuadas a las preguntas efectuadas por los miembros del tribunal entre otros
aspectos.
El tribunal confeccionara el Acta de evaluacion en la se expresara de modo detallado la
evaluacioén efectuada. En el apartado de observaciones se podra indicar cualquier comentario u
opiniodn que se estime oportuno realizar, asi como reflejar cualquier incidencia que se haya
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producido durante la defensa de TFM.

El baremo de calificacidn estipulado sera: 0- 4.9: suspenso; 5- 6.9: aprobado; 7.0- 8.9: notable;
9.0-10.0: sobresaliente.

En caso de que la calificacion sea SUSPENSO el tribunal especificara al alumno las
recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y su posterior evaluacion. En este caso, el
alumno podra impugnar su calificacién, notificando dicho acto a la Direccién del Master. La
Direccion del Master asignara un nuevo tribunal para la defensa del trabajo.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacién de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el niUmero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M2 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida. Aplicacion de
conocimientos interdisciplinares

M3 Atencién personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar
y discutir los materiales y temas presentados en las clases, seminarios, lecturas,
realizacién de trabajos, etc

M4 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno. Preparacién en grupo de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefo grupo.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Tutoria y defensa del TFM R1, R2, R3, R4, R5 50,00 2,00
M2, M3
TOTAL 50,00 2,00
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Busqueda de documentacion en Internet R1, R3, R4 60,00 2,40
M4
Elaboracion memoria TFM R1, R2, R3, R4, R5 190,00 7,60
M4
TOTAL 250,00 10,00
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

Manual TFM

Tipos de trabajo y principios FAIR

Contenidos

1. Organizacion -Coordinacion a cargo del equipo docente.
-Tutor/a asignado para seguimiento individual. -Uso de
plataforma docente/intranet para gestiones. 2. Enfoque del
TFM -Basado en investigacion traslacional (impacto real).
-Orientado a buenas practicas y ciencia abierta. 3.
Procedimiento -Eleccion del tema (propuesto o propio).
-Asignacion formal del TFM y tutor/a. -Primer contacto con
el tutor: cronograma y enfoque. -Seguimiento a través de la
plataforma institucional. 4. Manual y documentacién -Manual
con normativa, estructura y anexos. -Actividades practicas:
analisis de articulos, ejercicios en grupo. 5. Evaluacién
‘Memoria escrita: rigurosa y estructurada. -Defensa publica:
presentacién ante tribunal. -Evaluacion del tutor: implicacion
y progreso.

1. Tipos de trabajo -Revision sistematica o narrativa.
-Investigacioén original. -Proyecto de intervencion o
innovacion. -Estudio observacional o caso clinico. Uso de
checklists: PRISMA, STROBE, CONSORT, CARE, etc. 2.
Contenido del TFM -Estructura: introduccion, objetivos,
metodologia, resultados, discusién, conclusiones,
referencias. -Buen uso de fuentes y antiplagio. 3. Registros
oficiales -ClinicalTrials.gov — Ensayos clinicos.
‘PROSPERO — Revisiones sistematicas. -Registro previo
al inicio del estudio. -Incluir identificadores en la memoria
(NCT o ID PROSPERO). 4. Principios FAIR -Findable:
datos localizables con identificadores Unicos. -Accessible:
disponibles mediante protocolos abiertos. -Interoperable: en
formatos compatibles y estandar. -Reusable: bien
documentados para reutilizacion futura.
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Comité Etico Este seminario tiene como objetivo proporcionar al
estudiante las herramientas necesarias para preparary
realizar una defensa del Trabajo Fin de Master (TFM) de
manera estructurada, rigurosa y persuasiva.Se abordaran
aspectos esenciales como la organizacion l6gica del
discurso académico, la gestidn del tiempo de exposicion, la
seleccion y jerarquizacion de la informacion, y el uso eficaz
de recursos visuales (presentaciones, graficos, imagenes
clinicas, etc.).Asimismo, se ofreceran recomendaciones
para afrontar con seguridad la fase de preguntas y debate
con el tribunal, promoviendo la capacidad de
argumentacion, la claridad conceptual y la precisién
terminolégica

Estrategias de comunicacioén efectiva en Este seminario esta orientado al desarrollo de habilidades

la exposicion académica comunicativas avanzadas aplicadas a contextos
académicos y cientificos. Se trabajaran técnicas de
expresion oral y no verbal, uso de la voz, contacto visual, y
manejo del lenguaje técnico para lograr una comunicacion
mas efectiva y profesional durante la presentacion del TFM
y en futuros entornos cientificos. También se abordara la
importancia de la empatia con la audiencia, la adaptacién
del mensaje a distintos perfiles (tribunal, compareros,
profesionales del sector) y el impacto visual y narrativo en
las presentaciones orales.
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Blogue de contenido

Manual TFM
Tipos de trabajo y principios FAIR
Comité Etico

Estrategias de comunicacién efectiva en la exposiciéon
académica
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N° Sesiones Horas
1,00 2,00
0,50 1,00
0,50 1,00
0,50 1,00
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