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GUIA DOCENTE DE LA MATERIA Y/O ASIGNATURA

ECTS
ASIGNATURA: Entornos Virtuales de Aprendizaje 6
Materia: Tecnologias Educativas Emergentes 6
Moédulo: Educacion 3.0 12

CURSO: 1

. . s 1,
Tipo de Formacién': OBLIGATORIA Semestre: 22

Departamento: Dpto. Ciencias
de la Educacion

Profesor:

M2 de El Puig Andrés Sebastia E-mail:

mpuig.andres@ucv.es

ORGANIZACION DEL MODULO

EDUCACION 3.0 12 ECTS

Este modulo se ubica en el segundo cuatrimestre dentro del plan de estudios y tendra
una duracion de 6 semanas.

En él se encuentra la asignatura “Entornos Virtuales de Aprendizaje”, donde se
ensefaran estrategias docentes para desarrollar formacion virtual de calidad a través

I Formacion basica (materia comun), Obligatorias, Optativas, Practicas externas, Trabajo Fin de Grado.
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de los EVA: uso didactico de los foros, evaluacion por rubricas, gestion avanzada de
tareas, matriculacion de usuarios, asignacién de roles y permisos e inclusion de
materiales en formato estandar.
En la asignatura “Tecnologias Educativas Emergentes”; se analiza el avance constante
de las tecnologias educativas. En esta asignatura se pretende conocer las tecnologias
mas innovadoras que en estos momentos se estan empleando en las aulas, como es
la Realidad Aumentada, modelado en 3D, impresoras en 3D, robdtica, programacion.
El estudiante aprendera a disefiar una accidén formativa mediante el uso de estas
tecnologias educativas emergentes.

Materias y Asignaturas

Materia ECTS ASIGNATURA Ects | Curso/
semestre

ENTORNOS
VIRTUALES DE 6 Entornos Virtuales de Aprendizaje 6 1/2
APRENDIZAJE
TECNOLOGIAS
EDUCATIVAS 6 Tecnologias Educativas Emergentes 6 1/2
EMERGENTES

GUIA DOCENTE ASIGNATURA: ENTORNOS VIRTUALES DE

APRENDIZAJE

Requisitos previos: Ninguno

OBJETIVOS GENERALES

A. Conocer las principales innovaciones tecno-educativas del momento.
B. Disenar una accion formativa integrando nuevas tecnologias emergentes.

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES 2

Ponderacion de

la competencia

Basicas 1 2 3 4
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u X
| oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a__

Enumerar correlativamente todas las competencias. Cada una de ellas debe ser ponderada de 1 a 4 utilizando como

criterio el grado de contribucion de la asignatura/materia a la adquisicion y desarrollo de la competencia.
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menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre X
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

. - . X

especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades
Generales 1 2 3 4

CG.2. Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a las nuevas X
situaciones tecnoldgicas actualizando contenidos y competencias.

CG.3. Que los estudiantes sean capaces de innovar su metodologia X
docente incorporando la competencia digital en el aula.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS *
Especificas 1 2 3 4

CE1 - Que los estudiantes conozcan los aspectos epistemoldgicos y/o
la producciéon de conocimiento tecnoldgico y considerar su aplicacion al X
ambito educativo.

CE9 - Que los estudiantes conozcan la panoramica general del sector
Tecno-Educativo del momento y puedan realizar un diagnéstico del X
mismo.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de incorporar a la practica
docente innovaciones TIC adaptadas a dispositivos multiplataforma.

> Las competencias especificas se ponderan de 1 a 4 siguiendo el mismo criterio que con las transversales.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE *

COMPETENCIAS

R-1 El alumnado reconoce las principales innovaciones
tecnoldgicas para la educacion del momento

CB6, CB8, CB9, CG2,
CE1,CE9, CE10

R-2 El alumnado es capaz de disefiar una accion formativa
innovadora a partir de las nuevas tecnologias emergentes

CB6, CB8, CB9, CG3,CE1,
CE9, CE10

* Enumerar correlativamente los resultados de aprendizaje siguiendo la nomenclatura propuesta.

Nota importante: Las competencias estan expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la
guia docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concrecion de una o Vvarias
competencias, haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumno y contienen en su

formulacién el criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian

aquello que el

alumno sera capaz de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicién de la

competencia o conjunto de competencias.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

ACTIVIDAD

Metodologia de
Ensenanza-Aprendizaje

Relacién con
Resultados de
Aprendizaje de la
asignatura

ECTS®

CLASE MAGISTRAL
PARTICIPATIVA

Exposicion de contenidos por el
profesor, analisis de
competencias, explicacion vy
demostracion de capacidades,
habilidades y conocimientos en
el aula, que requieren del feed-
back y la participaciéon del
alumnado.

TODOS LOS RESULTADOS

1,2

CLASES PRACTICAS

Sesiones de trabajo grupal
supervisadas por el profesor.
Estudio de casos, problemas,
estudio de campo, busqueda de
datos, analisis de programas,
etc.

Construccion  significativa del
conocimiento a través de la
interaccion y actividad del
alumno.

TODOS LOS RESULTADOS

1,2

Total

(2,47%)

° La asignatura y/o materia se organiza en ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL y en

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO,

con un porcentaje estimado en ECTS.

Una adecuada distribucion es la siguiente: 35-40% para las Actividades Formativas Presenciales y 65-60% para las

de Trabajo Auténomo. (Para una asignatura de 6 ECTS: 2,4y 3,6 respectivamente).

La metodologia de ensefianza-aprendizaje se describe en esta guia de modo genérico, concretandose en la unidades

didacticas en las que se organiza la asignatura y/o materia
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO®

ACTIVIDAD

Metodologia de Ensefanza-
Aprendizaje

Relacién con
Resultados de
Aprendizaje de la
asignatura

ECTS

ACTIVIDADES DE
EVALUACION
CONTINUA

Preparacion  en grupo de
lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos,
memorias, etc. para exponer,
entregar y debatir en los foros.

TODOS LOS
RESULTADOS

FOROS DE DISCUSION

Discusiones u opiniones en linea
supervisada por el profesor que
permiten a los estudiantes la
expresion de sus ideas,
opiniones y comentarios
argumentados respecto a los
textos trabajados, a las
cuestiones realizadas o a los
contenidos expuestos en las
clases.

TODOS LOS
RESULTADOS

0,6

SESION VIRTUAL
ASINCRONA

Exposicion de contenidos por
parte del docente, analisis de
competencias, explicacion y
demostracion de capacidades,
habilidades y conocimientos en
el aula virtual, que requieren del
feedback y de la participacion
del alumnado en distintos
tiempos.

TODOS LOS
RESULTADOS

0,8

TRABAJO AUTONOMO

Estudio del alumno: Preparacién
individual de lecturas, ensayos,
resolucion de problemas,
seminarios, trabajos, memorias,
etc. para entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o
tutorias de pequefo grupo.

TODOS LOS
RESULTADOS

1,2

® Todas las actividades formativas de trabajo auténomo se realizan utilizando la plataforma de la
universidad (campusdocencia.ucv.es)
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Total (3,6%)

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Inst tod Porcentaj
nstrumento de RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS orcentaje
evaluacion otorgado

Asistenciay
participaciéon TODOS 10%
(presenciallvirtual)

Rubricas para la
b <.
_opservacion R1, R3 60%
sistematica de la
ejecucion de tareas

Proyecto Final R2, R4 30%

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

El estudiante para obtener la calificacion de Matricula de Honor debe de alcanzar la mdxima nota en
cada una de las calificaciones parciales y en el Proyecto Final. Segun la facultad a la que se adscribe el
titulo y de acuerdo con la normativa genera, solo se puede dar una matricula de honor por cada 20
alumnos por fraccidon de 20, con la excepcion del caso de grupos de menos de 20 alumnos en total, en los
que se puede dar una matricula.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS COMPETENCIAS

"Técnicas e instrumentos de evaluacion: examen-exposicion oral, pruebas escritas (pruebas objetivas,
de desarrollo, mapas conceptuales...), trabajos dirigidos, proyectos, estudio de casos, cuadernos de
observacion, portafolio, etc.
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Organizacién en bloques de contenido o agrupaciones tematicas.
Desarrollo de los contenidos en Guias didacticas.

(Indicar, numéricamente, las
competencias relacionadas)

1. Realidad Aumentada

CG2,CG3, CE1,CE10

2. Realidad Virtual

CG2,CG3, CE1,CE10

3. Robdtica y programacioén

CG2,CG3, CE1,CE10

4. Comunidad maker

CG2,CG3, CE1,CE10

5. Impresion 3D

CG2,CG3, CE1,CE10

ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE (Alumnos de primera matricula):

. N° DE
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA SESIONES
1 Realidad Aumentada en Educacion: contextualizacion 5
Realidad Aumentada y Realidad Virtual
2 Roboética y Programacion 2
3 Comunidad Maker 1
4 Impresion 3D 1
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

MASTER UNIVERSITARIO EN INNOYACI(')N TECNOLOGICA
EN EDUCACION

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria ocasionada
por la COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad relativas al desarrollo
de la actividad educativa en el ambito docente universitario vigentes, se procede a
presentar las modificaciones oportunas en la guia docente para garantizar que los

alumnos alcancen los resultados de aprendizaje de la asignatura:

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de

estudiantes matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las medidas

de seguridad establecidas).

En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el nimero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las medidas

de seguridad establecidas).

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia
docente, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el aula y
docencia virtual sincrona. Los estudiantes podran atender las clases personalmente o a

través de las herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia).

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
UCV.eS | 963637412



En todo caso, los estudiantes que reciben la ensefianza presencialmente y aquéllos que

la reciben por videoconferencia deberan rotarse periddicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a través de:

X | Microsoft Teams Blackboard Collaborate Ultra

Kaltura

Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia
docente, asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través de las
herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En el caso
concreto de esta asignatura, a través de:

Microsoft Teams Blackboard Collaborate Ultra

X

Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:

2. Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema
de calificaciones



MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se hardn via
telematica a través del campus UCVnet.
Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial
Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de Descripcion de cambios Plataforma que se
% otorgado
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la

guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:

MODALIDAD A DISTANCIA

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el caso
de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se hardn via

telematica a través del campus UCVnet.



Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la

asignatura
Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de Descripcion de cambios Plataforma que se
% otorgado
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la

guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:



