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  Curso 2023/2024 

 GUÍA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 
 
 ECTS 

ASIGNATURA: Entornos Virtuales de Aprendizaje 6 

Materia/Módulo: Entornos Virtuales de Aprendizaje 12 

Tipo de Formación1: OBLIGATORIA CURSO: 1 
Semestre: 2ª 

Profesorado:  
Miguel Hernández Marín 
Rocío Fernández Piqueras 
 

Departamento: Didáctica 
general, teoría de la educación e 
innovación tecnológica 
E-mail: 

Miguel.hernandez@ucv.es  
rocio@ucv.es 
 

 
ORGANIZACIÓN DE LA MATERIA/ MÓDULO 
____________________________________________________________________________ 

 
EDUCACIÓN 3.0 

 
12 ECTS 

 
Duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios: 
Esta materia se ubica en el 2º cuatrimestre dentro del plan de estudios y comprende: 
- La asignatura “Entornos Virtuales de Aprendizaje” (EVA), donde se enseñarán 
estrategias docentes para desarrollar formación virtual de calidad a través de los EVA: 
Tipos de EVA, uso didáctico de los foros, evaluación por rúbricas, gestión avanzada de 
tareas, matriculación de usuarios, asignación de roles y permisos e inclusión de 
materiales en formato estándar. 
- La asignatura “Tecnologías Educativas Emergentes”, donde se analiza y trabaja en el 
avance constante de las tecnologías educativas. En esta asignatura se pretende conocer 
de primera mano, a partir de empresas y expertos del sector los avances de las TIC en 
el sector educativo: nuevos formatos de contenidos digitales (2D y 3D) para dispositivos 
multiplataforma, robótica y educación, gamificación y aprendizaje basado en juegos, 
integración de tecnologías móviles en el aula y realidad aumentada. El estudiante 
aprenderá a diseñar una acción formativa mediante el uso de estas tecnologías 
educativas emergentes. 

 
 
 

 
1 Formación básica (materia común), Obligatorias, Optativas, Prácticas externas, Trabajo Fin de Grado. 

mailto:Miguel.hernandez@ucv.es
mailto:rocio@ucv.es
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Materia y Asignaturas 

MATERIA/MÓDULO ECTS ASIGNATURA ECTS Curso/ 
Semestre 

EDUCACIÓN 3.0 12 
Entornos Virtuales de Aprendizaje 6 ½ 

Tecnologías Educativas Emergentes 6 ½ 

GUÍA  DOCENTE ASIGNATURA: ENTORNOS VIRTUALES DE 
APRENDIZAJE 
Requisitos previos: Ninguno 

OBJETIVOS  GENERALES 

 
A. Conocer las principales plataformas educativas. 
B. Generar materiales formativos virtuales docentes de calidad. 
C. Interactuar con otros profesionales que utilicen aulas virtuales a través de Internet. 
D. Gestionar plataformas educativas virtuales. 
 
 

 
 

COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES 2 Ponderación de        
la competencia 

Básicas 1 2 3 4 

CB.7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y 
su capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco 
conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) 
relacionados con su área de estudio. 

  X  

CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que 
les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 

   X 

Generales 1 2 3 4 

CG.2. Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a las tecnologías 
y a los futuros entornos actualizando contenidos y competencias. 

   X 

CG.4. Que los estudiantes sean capaces de trabajar en equipo y 
colaborar eficazmente con otros profesionales dentro y fuera del aula a 
través de las TIC. 

  X  

 

 

 
2 Enumerar correlativamente todas las competencias. Cada una de ellas debe ser ponderada de 1 a 4 utilizando como 
criterio el grado de contribución de la asignatura/materia a la adquisición y desarrollo de la competencia.  
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 3 
 

Específicas  1 2 3 4 

CE11 – Que los estudiantes sean capaces de configurar y adaptar la 
plataforma virtual del centro o buscar plataformas alternativas para mejorar 
la calidad de la formación online del mismo 

  X  

CE12 - Que los estudiantes utilicen con dominio suficiente los módulos que 
incorporan los entornos virtuales de aprendizaje para el diseño, desarrollo 
y evaluación de las acciones educativas a través de Internet. 

   X 

CE13 - Que los estudiantes utilicen con dominio suficiente los módulos que 
incorporan los entornos virtuales de aprendizaje para desarrollar procesos 
de comunicación síncrona y asíncrona durante las acciones virtuales 
educativas 

   X 

CE14 - Que los estudiantes sean capaces de realizar funciones de 
administrador en un entorno virtual de aprendizaje como matricular 
usuarios, asignar roles y permisos, realizar informes o instalar y desinstalar 
nuevos módulos al entorno virtual de aprendizaje. 

  X  

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 4 COMPETENCIAS  

R-1 El alumnado distingue las principales plataformas 
educativas CB7, CE14, CE11 

R-2 El alumnado genera sus propios materiales formativos 
virtuales CB10, CG2, CE11, CE12 

 
R-3 El alumnado es capaz de gestionar adecuadamente 

plataformas educativas 
CB10,CG2, CG4, CE11, CE13 

 

 
3 Las competencias específicas se ponderan de 1 a 4 siguiendo el mismo criterio que con las transversales.  
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL 

ACTIVIDAD Metodología de 
Enseñanza-Aprendizaje 

Relación con 
Resultados de 

Aprendizaje de la 
asignatura 

ECTS 5 

 
CLASE MAGISTRAL 

PARTICIPATIVA 
 

 
Exposición de contenidos por el 
profesor, análisis de 
competencias, explicación y 
demostración de capacidades, 
habilidades y conocimientos en 
el aula, que requieren del feed-
back y la participación del 
alumnado. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,12 

CLASES PRÁCTICAS 

Sesiones de trabajo grupal 
supervisadas por el profesor. 
Estudio de casos, problemas y 
estudios de campo. 
Construcción significativa del 
conocimiento a través de la 
interacción y actividad del 
alumno. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,8 

TUTORÍA VIRTUAL 
SÍNCRONA 

Atención personalizada al 
estudiante de forma virtual y 
síncrona, realizado por un 
docente con el objetivo de 
revisar y discutir los materiales y 
temas tratados, resolución de 
dudas, etc. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,12 

TUTORÍA 
PRESENCIAL 

Atención personalizada al 
estudiante de forma presencial, 
individualmente o en pequeño 
grupo. Período de instrucción 
y/o orientación realizado por un 
tutor con el objetivo de revisar y 
discutir los materiales y temas 
tratados. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,12 

PROYECTO 

Trabajo práctico supervisado por 
el docente para la consecución 
de un producto final, donde se 
establecen previamente los 
objetivos a alcanzar. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,8 

 
5  La asignatura y/o materia se organiza en ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL y en 
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO DEL ALUMNO,  con un porcentaje estimado en ECTS. Una 
adecuada distribución es la siguiente: 35-40% para las Actividades Formativas Presenciales y 65-60% para las de 
Trabajo Autónomo. (Para una asignatura de 6 ECTS:   2,4 y  3,6 respectivamente). 
La metodología de enseñanza-aprendizaje se describe en esta guía de modo genérico, concretándose en la unidades 
didácticas en las que se organiza la asignatura y/o materia 
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ACTIVADES DE 
EVALUACIÓN 

CONTINUA 

Comentarios y análisis críticos 
en foros,  elaboración de 
recursos y actividades 
específicos sobre la asignatura, 
trabajados individualmente o en 
equipos, para evaluar la 
adquisición de los resultados de 
aprendizaje y empleando la 
plataforma virtual docente de la 
UCV. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,44 

Total 2,4 

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO DEL ALUMNO6 

ACTIVIDAD Metodología de Enseñanza-
Aprendizaje 

Relación con 
Resultados de 

Aprendizaje de la 
asignatura 

ECTS 

ACTIVIDADES DE 
EVALUACIÓN 
CONTINUA 

Comentarios, resúmenes, análisis 
críticos, recensiones, glosarios, 
webquest, pruebas, etc., 
individualmente o en equipo, para 
evaluar la adquisición de los 
resultados de aprendizaje.  

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,72 

FOROS DE 
DISCUSIÓN 

Debates u opiniones en línea 
supervisadas por el docente que 
permiten a los estudiantes la 
expresión de sus ideas, opiniones 
y comentarios argumentados 
respecto a los contenidos 
trabajados. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,72 

SESIÓN VIRTUAL 
ASÍNCRONA 

Exposición de contenidos por 
parte del docente, análisis de 
competencias, explicación y 
demostración de capacidades, 
habilidades y conocimientos en el 
aula virtual, que requieren del 
feedback y de la participación del 
alumnado en distintos tiempos. 

Todos los resultados de 
aprendizaje 0,72 

TRABAJO AUTÓNOMO 

Estudio del alumno: Preparación 
individual de lecturas, ensayos,  
resolución de problemas, 
seminarios, trabajos, memorias, 
etc. para entregar en las clases 
teóricas, clases prácticas y/o 
tutorías de pequeño grupo.  

Todos los resultados de 
aprendizaje 1,44 

Total 3,6 

 
 
 

 
6 Todas las actividades formativas de trabajo autónomo se realizan utilizando la plataforma de la universidad 
(campusdocencia.ucv.es) 

http://www.plataforma.ucv.es/
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SISTEMA DE EVALUACIÓN DE LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
Y SISTEMA DE CALIFICACIONES 

Instrumento de 
evaluación7 RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS Porcentaje 

otorgado 

Actividades para la 
participación 

(presencial/virtual) 
TODOS 20% 

Tareas y trabajo 
práctico TODOS 50% 

Rúbricas para 
Proyecto Final TODOS 30% 

 

CRITERIOS PARA LA CONCESIÓN DE MATRÍCULA DE HONOR:  
El estudiante para obtener la calificación de Matrícula de Honor debe de alcanzar la máxima nota en cada 
una de las calificaciones parciales y en el Proyecto Final. Según la facultad a la que se adscribe el título y 
de acuerdo con la normativa genera, sólo se puede dar 1 matrícula de honor por cada 20 alumnos. 

 

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS  
 COMPETENCIAS 

 
Organización en bloques de contenido o agrupaciones temáticas. 

Desarrollo de los contenidos en Guías didácticas.  
(Indicar, numéricamente, las 
competencias relacionadas) 

1. Introducción a las Entornos Virtuales de Aprendizaje  
De los espacios físicos a los virtuales para la enseñanza 
Plataformas LMS: aproximación a un EVA 
 

CB7, CE14, CE11 

2. Plataforma Moodle: Gestión y herramientas. 
Gestión docente del aula virtual: 

Entorno de Moodle 
Publicación de Archivos y Recursos 
Interacción en el aula: Participantes 
Actividades: Foros y Tareas 

Gestión avanzada del aula virtual: 
Grupos y agrupamientos 

CB7, CE14, CE11, 
CE12 
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Cuestionarios 
Calificaciones  
Recursos SCORM 
Más actividades avanzadas 

Administración de la plataforma: 
Matriculación de estudiantes 
Configuración de roles y permisos 
Instalación de módulos adicionales 
 

3. Plataforma Moodle: Usos metodológicos 
Gamificación a través de la plataforma 
Personalización del aprendizaje 
Integración con aplicaciones externas 
 

CB10, CG2, CE11, 
CE12 

4. Otras plataformas educativas 
Más Plataformas gratuitas 
Plataformas propietarias 
Plataformas en abierto o cursos MOOC 

 

CB10, CG2, CG4, 
CE11, CE13 

 

BIBLIOGRAFÍA 
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• García, D. (2020). Enseña dos veces: Cómo configurar talleres con MOODLE 
para que tus estudiantes se corrijan entre sí: 1 (Exprime Moodle). Madrid: Triple 
eñe. 

• Méndez, D. (2019). La guía de Google Classroom: Conoce la plataforma de 
Google para educación desde cero y con ejemplos prácticos. Edición digital. 

• Tirado, R., (2020). Los entornos virtuales de aprendizaje. Bases para una 
didáctica del conocimiento. 2º edición: una didáctica del conocimiento. Madrid: 
Formación Alcalá S.L. 

• VV. AA, (2014). Formación en teleformación. formación virtual, on-line y e-
learning. Propuestas de formación. Madrid: MAD. 
 

 

 


