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Asignatura

Organizacion del médulo

FORMACION TEORICA BASICA

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Sistemas alternativos de

Recursos para la comunicacion. Lengua de signos.

Educacion Inclusiva 9 Braille. 3 2
Guia de recursos para la educacién 3 2
inclusiva
Educacion inclusiva en el mundo 3 2
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Curso 2025-2026
Asignatura

Conocimientos recomendados

Sin requisitos previos, excepto los fijados por la normativa general para acceso a los estudios de master
oficial (generales y especificos para el propio Master)

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes
esultados de aprendizaje:

Cédigo Resultados de aprendizaje

El alumno analiza los diferentes recursos para el desarrollo de la educacion inclusiva en su contexto

R2 educativo.

Competencias

En funcién de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que contribuye
son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacién mas alta)

.- . Ponderacion
Cédigo Basicas 2 3 2

Que los estudiantes sean capaces de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado Instrumento de evaluacion
R.2 El alumno analiza los diferentes
recursos para el desarrollo de la educacién 20% Solucién de caso practico.

inclusiva en su contexto educativo.

R.2 El alumno analiza los diferentes
recursos para el desarrollo de la educacion 25%
inclusiva en su contexto educativo.

Seguimiento individual de la asistencia a
las sesiones presenciales/virtuales

R.2 El alumno analiza los diferentes Seguimiento participacion activa en las
recursos para el desarrollo de la educacién 55% clases tedrico-practicas, los seminarios y
inclusiva en su contexto educativo. tutorias

Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: Criterio
de concesion de las Matriculas de Honor: De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la
calificaciéon de la asignatura vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
“Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una misma
asignatura de manera global. No obstante, el niumero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que
si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio
comun, sin importar el grupo al que pertenece. Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara
segun los criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

NOTA: Uso de Inteligencia Artificial:

Se permite el uso de la IA para:

‘Apoyo al estudio (generar explicaciones alternativas, mapas conceptuales o ejercicios de autoevaluacion)
-Recibir retroalimentacion sobre la claridad o coherencia de un texto propio.

No se permite el uso de la IA para:

-La realizacion de tareas evaluables, salvo que se requiera en alguna actividad en concreto y el profesor asi lo
indique.

En caso de usar la IA en alguna de las actividades bajo las condiciones permitidas, se debera citar en qué parte
de la actividad ha sido utilizada, qué herramienta de IA se ha usado y para qué.
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Curso 2025-2026
Asignatura

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de
aprendizaje de la asignatura seran:

M1 CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA

M2 CLASES PRACTICAS

M3 TUTORIA PRESENCIAL Y VIRTUAL

M4 SESIONES VIRTUALES ASINCRONICAS
M5 EVALUACION CONTINUA

M6 TRABAJO AUTONOMO
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Curso 2025-2026
Asignatura

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Actividad

Relacion con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Metodologia

ECTS

HOURS

CLASE MAGISTRAL
PARTICIPATIVA

R2

Exposicion de contenidos por parte del
profesor, analisis de competencias,
explicacion y demostracion de
capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula, que requieren
del feed-back y de la participacion del
alumnado.

0,12

TUTORIA PRESENCIAL

R2

Atencion personalizada al estudiante de
forma virtual, individual, empleando la
plataforma de la Universidad
https://campusvirtual.ucv.es/. Periodo
de instruccion y/u orientacion realizada
por un profesor con el objetivo de
revisar y discutir los materiales y temas
tratados, ayudar en la realizacion de las
actividades de evaluacion continua, etc.

0,08

TRABAJO EN GRUPO

R2

Trabajo que requiere de la participacion
de diferentes estudiantes, con una
finalidad comun, que obliga a la
interaccion personal y al reparto y
cumplimiento de responsabilidades y
que exige del establecimiento de
determinadas reuniones presenciales
entre los miembros del grupo y con el
profesor tutor, aunque se pueda
combinar con el uso de la plataforma
https://campusvirtual.ucv.es/

0,28

Total

0,48

12
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A distancia

Curso 2026-2026
Asignatura

ACTIVIDADES FORMATIVAS MEDIANTE COMUNICACION ASINCRONA

Actividad

Relacion con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Metodologia

ECTS

HORAS

FORO DE DISCUSION

R2

Discusiones u opiniones en linea
supervisadas por el profesor, que
permiten a los estudiantes la expresion de
sus ideas, opiniones y comentarios
argumentados respecto a los textos
trabajados, a las cuestiones realizadas o
a los contenidos expuestos en las clases,
empleando la plataforma de teleformacion
https://campusvirtual.ucv.es/.

0,2

TUTORIA VIRTUAL

R2

Atencién personalizada al estudiante de
forma virtual, individual, empleando la
plataforma de la Universidad
https://campusvirtual.ucv.es/. Periodo de
instruccioén y/u orientacion realizado por
un profesor con el objetivo de revisar y
discutir los materiales y temas tratados,
ayudar en la realizacion de las
actividades de evaluacion continua, etc.

0,08

ACTIVIDADES DE
EVALUACION CONTINUA

R2

Comentarios, resimenes, recensiones de
libros, andlisis criticos y elaboracién de
textos, glosarios, webquest, pruebas, etc.
que se disefien para realizar
individualmente o en equipo, para evaluar
la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de las diferentes materias y
asignaturas, empleando la plataforma de
teleformacion
https://campusvirtual.ucv.es/

0,2

Total

0,48

12
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Curso 2025-2026
Asignatura

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

Actividad

Relacion con Resultados de
Aprendizaje de la asignatura

Metodologia

ECTS

HORAS

TRABAJO AUTONOMO

R2

Estudio del alumno: preparacion
individual y/o grupal de lecturas, ensayos,
mapas conceptuales, resolucion de
problemas, trabajos, memorias, etc. para
exponer o entregar en las clases
presenciales, en la evaluacion presencial
y/o en las tutorias presenciales de
pequeiio grupo, pudiendo emplear
también para su entrega la plataforma de
la Universidad
https://campusvirtual.ucv.es/.

2.04

51

Total

2.04

51

Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

BLOQUE DE CONTENIDOS

CONTENIDOS

Tema 1 Concepto de recurso y necesidad de uso para transferir
a las comunidades de uso los aprendizajes realizados.
Recursos deportivos

Tema 2
Recursos de ocio y tiempo libre,

Tema 3
Recursos sociales,

Tema 4
Recursos residenciales

Tema 5
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Curso 2025-2026

Asignatura
Organizacion temporal del aprendizaje
. N.° de
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA sesiones Horas

Concepto de recurso y necesidad de uso para transferir a las comunidades de uso 2 4
los aprendizajes realizados.
Recursos deportivos 1 2
Recursos de ocio y tiempo libre, 1 2
R iales,

ecursos sociales 1 5
Recursos residenciales 1 2
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WEBGRAFIA

IMSERSO

Guia de prestaciones para personas mayores, personas con discapacidad y personas en situacion de
dependencia. Recursos estatales y autondmicos

http://www.imserso.es/InterPresent2/groups/imserso/documents/binario/quiapresta2012.pdf

CERMI — Portal (Comité Espariol de Representantes de Personas con Discapacidad)
http://www.cermi.es/es-ES/Paginas/Portada.aspx.

REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD - Gobierno de Espafia
http://www.rpd.es/.

Guia de entidades http://www.cedd.net/quia-entidades-cedd.php?mostrar_form=1

PLENA INCLUSION

http://www.plenainclusion.org/informate/publicaciones

COCEMFE (Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica)

http://www.cocemfe.es/

FEDACE (Federacion Espanola de Dano Cerebral)

https://fedace.org/centros atencion rehabilitacion DCA.html

ASPACE
http://www.aspace.org/prensa/publicaciones
https://aspace.org/publicaciones

CNSE (Confederacion Estatal de Personas Sordas)

http://www.cnse.es/
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http://www.aspace.org/prensa/publicaciones
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=CNSE&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Confederaci%C3%B3n_Estatal_de_Personas_Sordas&action=edit&redlink=1
http://www.cnse.es/

FIAPAS (Confederacion Espariola de Familias de Personas Sordas)

http://www.fiapas.es/FIAPAS/index.html

ONCE (Organizaciéon Nacional de Ciegos Espanoles)

http://www.once.es

FEDER (Federacion Espafiola de Enfermedades Raras)

http://www.enfermedades-raras.org/

FEAFES (Confederacion Espafiola de Agrupaciones de Familiares y Personas con Enfermedad Mental)

http://feafes.org/

DISCAPNET: Guia de ayudas a la discapacidad

https://www.discapnet.es/areas-tematicas/educacion/educacion-y-discapacidad/recursos

LISTADO ASOCIACIONES DISCAPACIDAD VALENCIA

http://www.feadcv.com/feapscv_cas.php

CEFIRE

http://cefire.edu.gva.es/

CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS

Centros para personas con discapacidad y enfermedad mental cronica
http://www.inclusio.gva.es/es/web/discapacitados/centrosb67

Atencién a personas migrantes y convivencia social
http://www.inclusio.gva.es/es/web/integracion-inclusionsocial-cooperacion/integracion

Proteccion infantil e intervencion familiar
http://www.inclusio.gva.es/es/web/menor/proteccion-infantil-e-intervencion-familiar6¢cf

Acogimiento familiar
http://www.inclusio.gva.es/es/web/menor/acogimiento-familiar504

Acogimiento residencial
http://www.inclusio.gva.es/es/web/menor/acogimiento-residencialaa2

Centros de servicios sociales
http://www.inclusio.gva.es/es/web/s.sociales/centros80d

Centros de atencién temprana
http://www.inclusio.gva.es/es/web/discapacitados/centro-de-atencion-temprana2df
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Servicio de orientacion sociolaboral de menores y jovenes
http://www.inclusio.gva.es/es/web/menor/servicio-de-orientacion-sociolaboral-de-menores-y-jovenes0e2

Programas de formacién profesional basica
http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/fpb

Atencién domiciliaria y hospitalaria
http://www.ceice.gva.es/es/web/inclusioeducativa/atencio-domiciliaria-i-hospitalaria
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