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Titulacion: Grado en Veterinaria

Facultad: Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales
Codigo: 1264506 Nombre: Trabajo Fin de Grado

Créditos: 6,00 ECTS Curso: 5 Semestre: 2
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Organizaciéon del médulo

Moédulo de Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Practicas Externas 24,00 Practicas tuteladas y 24,00 5/2
Rotatorio Clinico

Trabajo Fin de 6,00 Trabajo Fin de Grado 6,00 5/2

Grado

Conocimientos recomendados

Para la defensa publica, debe haberse superado el 90% de las asignaturas del Grado (270 ECTS).
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Ha aprendido a recopilar, analizar y presentar datos cientificos y/o técnicos.

R2 Ha preparado y entregado una memoria detallada del trabajo realizado en un formato
adecuado.

R3 Ha desarrollado habilidades en el uso selectivo y apropiado de las fuentes bibliograficas,
incluyendo las herramientas de busqueda de las bases de datos.

R4 Es capaz de referenciar las fuentes bibliograficas de forma correcta y consistente.

R5 Es capaz de exponer oralmente su trabajo de forma correcta, clara y en el tiempo
estipulado.

R6 Es capaz de responder a cuestiones respecto a: antecedentes del proyecto y su contexto

cientifico, metodologia utilizada (experimentalmente o de la literatura cientifica analizada) y
resultados presentados (propios o de la literatura cientifica analizada).

R7 Ha desarrollado un espiritu critico respecto a los resultados obtenidos, controles
adecuados, conclusiones alcanzadas, la continuacion del proyecto y posibles lineas de
investigacion o desarrollo futuros.

R8 Interpreta y comprende los datos presentados en un trabajo cientifico-técnico,
identificando las caracteristicas mas sobresalientes del trabajo y siendo capaz de escribir
un resumen, o abstract, con un maximo de extension de 250-300 palabras.

R9 Aplica, de modo global, los conocimientos y competencias trabajados durante el grado.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion
1 2 3 4

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

GENERALES Ponderaciéon
1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
ESPECIFICAS Ponderaciéon
1 2 3 4
E70  Desarrollar un trabajo fin de grado: materia transversal cuyo trabajo X

se realizara asociado a distintas materias.

4/13

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Guia
Docente

Curso 2023/2024

1264506 - Trabajo Fin de Grado

TRANSVERSALES

T1

T2

T3

T4

T5

T6

T7

T8

T10

Capacidad de analisis, sintesis, puesta en practica de
conocimientos para la resolucién de problemas y toma de
decisiones.

Conocer y aplicar el método cientifico en la practica profesional,
incluyendo la medicina basada en la evidencia.

Conocimientos generales basicos de la profesidn veterinaria,
especialmente el contexto legal, econémico, de administracion, y
planificacion y gestion del tiempo, y de la organizacion colegial
veterinaria, asi como la importancia de la calidad y del seguimiento
de una estandarizacién y de protocolos para el ejercicio de la
profesion veterinaria.

Comunicacion fluida, oral y escrita, en la lengua propia, escuchando
y respondiendo de forma efectiva, usando un lenguaje apropiado a
la audiencia y al contexto.

Conocimiento de una segunda lengua, preferentemente la inglesa vy,
especialmente, en aspectos técnicos relacionados con las ciencias
veterinarias.

Utilizar las tecnologias de la informacién para comunicar, compartir,
buscar, recopilar, analizar y gestionar informacion, especialmente la
relacionada con la actividad del veterinario.

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones, capacidad critica y
autocritica, ser consciente de las limitaciones personales y
comprender cuando y donde buscar y obtener asesoramiento y
ayuda profesional.

Trabajar de forma eficiente y efectiva, tanto de manera autonoma
como siendo miembro de un equipo uni- o multidisciplinar,
manifestando respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de
los demas.

Capacidad de aprender, habilidad de investigar, ser consciente de
la necesidad de mantener actualizados los conocimientos,
habilidades y actitudes de las competencias profesionales
mediante un proceso de formacién continuada.

2

Ponderacion

3 4
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado

Observaciones

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 22 de la Normativa Reguladora de la Evaluacién y Calificacion de

las Asignaturas de la UCV, la mencion de "Matricula de Honor" podra ser otorgada por el profesor
responsable de la asignatura a estudiantes que hayan obtenido la calificacion de "Sobresaliente". El
numero de menciones de "Matricula de Honor" que se pueden otorgar no podra exceder del cinco
por ciento de los alumnos incluidos en la misma acta oficial, salvo que éste sea inferior a 20, en cuyo
caso se podra conceder una sola "Matricula de Honor".

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M2 Actividad formativa presencial orientada preferentemente a la obtencion de
competencias de aplicacion de los conocimientos y de investigacion. Se construye
conocimiento a través de la interaccion y la actividad. Consistentes en sesiones
monograficas supervisadas con participacion compartida (Profesores, estudiantes,
expertos). El tamafio del grupo es variable, desde un gran grupo hasta grupos
pequenos, no inferiores a 6 estudiantes para que exista interaccion. La evaluacion se
realizara mediante registros de seguimiento por parte del profesor. Debera tenerse en
cuenta la participacion y el desarrollo de la capacidad para problematizar.
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Conjunto de actividades formativas presenciales llevadas a cabo por el profesor de
atencion personalizada al estudiante o en pequefios grupos con el objetivo de revisar y
discutir los materiales y temas presentados en las clases, seminarios, lecturas,
realizacion de trabajos, etc. Se persigue asegurar que la educacion sea,
verdaderamente, una formacion integral del alumno y no quede reducida a un trasvase
de informacion. Se trata, por tanto, de una relacion personalizada de ayuda en la que el
profesor tutor atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso
formativo.

Es el conjunto de procesos que tratan de evaluar los resultados de aprendizaje
obtenidos por los estudiantes y expresados en términos de conocimientos adquiridos,
capacidades, destrezas o habilidades desarrolladas y actitudes manifestadas.
Abarca un amplio conjunto de actividades que pueden desarrollarse para que los
estudiantes demuestren su formacion (ej.: pruebas escritas, orales y practicas,
proyectos o trabajos). Incluye también las Convocatorias Oficiales.

Actividades formativas de trabajo autdnomo referidas al estudio personal, o la
preparacion de trabajos de curso individuales. Se evaluara la preparacion individual de
lecturas, ensayos, resolucion de problemas, trabajos, memorias, etc. para exponer o
entregar en las clases tedricas, clases practicas seminario y/o tutorias. La evaluacion
de los trabajos presentados se realizara teniendo en cuenta la estructura del trabajo, la
calidad de la documentacion, la originalidad, la ortografia y la presentacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clases tedricas (CT) R4, R5, R9 6,00 0,24
M2
Seminarios (S) R2, R4, R8, R9 8,00 0,32
M8
Tutorias (T) R1, R2, R3, R4, R7, R8, R9 3,00 0,12
M8
Evaluacion (Ev) R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,00 0,08
M9 R8, R9
TOTAL 19,00 0,76
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo individual R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 131,00 5,24
M11 R8, R9
TOTAL 131,00 5,24
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

PASO 1 Presentacion y eleccién de temas y tutores para la
realizacion del TFG: A principio de curso los profesores
ofertan temas de trabajo que los alumnos pueden elejir

PASO 2 Orientacion sobre los diferentes tipos de TFG; (requisitos
que ha de cumplir tanto el trabajo escrito como el oral):
1.TFG Experimental
2.TFG Bibliografico
3.TFG Proyecto

PASO 3 Preparacion de la memoria del Trabajo Fin de Grado: A lo
largo del curso el alumno ira elaborando la memoria escrita
sobre su trabajo y su trabajo experimental en el caso de que
haya elejido esta modalidad, y cuando ésta esté, finalmente
preparara la presentacion oral, todo con la tutorizacion de
sus directores.

PASO 4 Tutorizacioén individual por parte de los directores/as
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

PASO 1

PASO 2

PASO 3

PASO 4

Guia
Docente
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N° Sesiones Horas
1,00 2,00
2,00 4,00
5,00 10,00
5,00 10,00

Referencias
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad relativas al desarrollo de la actividad
educativa en el ambito docente universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones
oportunas en la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de
aprendizaje de la asignatura.

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de estudiantes

matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las medidas de seguridad
establecidas).

En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el numero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las medidas de

seguridad establecidas).
En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente
, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el aula y docencia virtual
sincrona. Los estudiantes podran atender las clases personalmente o a través de las
herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En todo caso, los
estudiantes que reciben la ensefanza presencialmente y aquéllos que la reciben por
videoconferencia deberan rotarse periddicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a través de:

X Microsoft Teams

X Kaltura
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Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente,
asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través de las herramientas
telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En el caso concreto de esta

asignatura, a través de:

X Microsoft Teams

X Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:
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2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y
sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

X No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de % otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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