
1 
 

   
 

  CURRICULUM VITAE ABREVIADO 
 

 

 

 

DATOS PERSONALES 
APELLIDOS Mayoral Rodríguez 
NOMBRE Samuel Eneas 

 

DATOS ACADÉMICOS 
ESTUDIOS CURSADOS (Licenciatura; Grado; Máster) 

TITULACIÓN CENTRO FECHA 
Master en Investigación en Psicología Social Vrije Universteit Amsterdam 2017 
Diploma de Postgrado en Trastornos Emocionales Universitat de Valencia (ADEIT) 2013 
Licenciatura en Psicología Universitat de Valencia 2012 

 
TESIS DOCTORAL 

TÍTULO CENTRO FECHA 
Overconfidence and Leadership Vrije Universiteit Asmterdam En curso (2021) 
   

 

EXPERIENCIA DOCENTE  
AÑOS DE EXPERIENCIA Y PERFIL ASIGNATURAS  
3 años de experiencia docente universitaria en España y Países Bajos. Asignaturas sobre Psicología del Trabajo y 
Recursos Humanos, Gestión del Clima Laboral en las Organizaciones, y Psicología de los Grupos, en la UCV. También ha 
impartido la asignatura Habilidades Académicas en la Vrije Universiteit Amsterdam. 

 

EXPERIENCIA INVESTIGADORA  
LÍNEA/S DE INVESTIGACIÓN y SEXENIOS 
Mi principal línea de investigación actual explora, como parte de mi doctorado, la relación entre el exceso de confianza 
y la selección de líderes, ya sea en contextos informales o de trabajo. 
 

 

3 PUBLICACIONES MÁS RELEVANTES DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS 
AUTORES Ronay, R., Oostrom, J. K., Lehman-Willenbrock, N., Mayoral, S., & Rusch H. 
TITULO Playing the Trump Card: Why We Select Overconfident Leaders and Why It Matters 
REVISTA/LIBRO The Leadership Quarterly 
VOLUMEN 30 PÁG. INICIAL Y FINAL 101316 AÑO 2019 CLAVE(1)   A 

(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 

AUTORES  
TITULO  
REVISTA/LIBRO  
VOLUMEN  PÁG. INICIAL Y FINAL  AÑO  CLAVE(1)    

(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 

AUTORES  
TITULO  
REVISTA/LIBRO  
VOLUMEN  PÁG. INICIAL Y FINAL  AÑO  CLAVE(1)    

(1) L = Libro completo; CL = Capítulo del libro; A = Artículo 

 

 



2 
 

   
 

  CURRICULUM VITAE ABREVIADO 
 

 

 

 
Nº PUBLICACIONES TOTALES (LIBROS Y ARTÍCULOS)  

 
Nº PROYECTOS FINANCIADOS A NIVEL COMPETITIVO 0 
Nº CONGRESOS (PARTICIPACIÓN : ponencia; comunicación o poster) 1 
Nº TFMs DIRIGIDOS: 12 
Nº TESIS DIRIGIDAS: 0 

 

 
OTRAS ACTIVIDADES DE INTERÉS CIENTÍFICO O ACADÉMICO RELEVANTES DE LOS ÚLTIMOS  

5 AÑOS (*) 
 

ACTIVIDAD AÑO 
Congreso: Ponencia en el 3rd Interdisciplinary Perspectives of Leadership 2018 
  
  
  
  

(*)Como máximo indicar 5 actividades 


