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Organizaciéon del médulo

BASES BIOLOGICAS DE LA CONDUCTA

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
FISIOLOGIA 12,00 Fundamentos de 6,00 1/2
Neurociencias
Psicofisiologia 6,00 2/1
BIOLOGIA 6,00 Biologia del 6,00 1M
Comportamiento
Humano

Conocimientos recomendados

Se recomienda haber cursado con anterioridad Biologia del Comportamiento humano y Fundamentos
de Neurociencia.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

Conocer las interacciones entre sistema nervioso, comunicacion celular y su relacion con
la conducta humana.

Utilizar el vocabulario especifico de la materia y expresarse de forma adecuada.

Entender los procesos de comunicacion neuronal que sustentan el procesamiento de
informacioén en el Sistema Nervioso.

Deducir, interpretar y evaluar criticamente resultados experimentales procedentes de
lecturas cientificas o de ciencia divulgativa.

Utilizar las fuentes documentales disponibles para la formacién del conocimiento
cientifico, asi como mantener una actitud cientifica en cuanto al planteamiento de
preguntas y la busqueda de respuestas.

Conocer y relacionar la macroanatomia del SN con su funcionalidad y algunas
caracteristicas fisiologicas.

Conocer las relaciones basicas entre fisiologia y conducta humana.

Conocer y relacionar la micro anatomia y la biologia molecular del SN con su funcionalidad
y algunas caracteristicas fisioldgicas.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

ESPECIFICAS Ponderacion

CE4  Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia X
y otras aptitudes, actitudes, etc.) y procesos cognitivos,
emocionales, psicobioldgicos y conductuales.

CE5 Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades. X
CE6  Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la X
profesion.
CE12 Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y X
servicios y ser capaz de identificar a las personas y grupos
interesados.
CE15 Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de la X

intervencion en funcién del propdsito de la misma (prevencion,
tratamiento, rehabilitacion, insercidon, acompafiamiento....).

CE16 Saber elegir las técnicas de intervencién psicolégica adecuadas X
para alcanzar los objetivos.

CE18 Saber aplicar estrategias y métodos de intervencion directos sobre X
los destinatarios: consejo psicoldgico, terapia, negociacion,
mediacion...

CE24 Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluacion. X

CE26 Ser capaz de elaborar informes orales y escritos. X

TRANSVERSALES Ponderacion

CT1 Capacidad de analisis y sintesis. X
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CT2 Capacidad de organizacioén y planificacion. X

CT4 Conocimiento de una lengua extranjera. X

CT7 Capacidad de resolucion de problemas. X

CT8 Ser capaz de tomar decisiones. X

CT10 Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar. X

CT11 Capacidad para trabajar en un contexto internacional. X

CT18 Capacidad para pensar de forma creativa y desarrollar nuevas X
ideas y conceptos.

CT35 Saber desarrollar presentaciones audiovisuales. X

CT36 Saber obtener informacion de forma efectiva a partir de libros y X
revistas especializadas, y de otra documentacion.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 60,00% Pruebas orales y/o escritas empleadas en la
R7, R8 evaluacion inicial, formativa y/o sumativa del alumno
R1, R2, R3, R4, R5 30,00% Presentacion de las actividades practicas
R2 10,00% Asistencia y participacion activa: a las sesiones de

clase, a los trabajos en grupo y a las tutorias. Se
realizara mediante registros de seguimiento por
parte del profesor

Observaciones

Para aprobar la asignatura sera necesario asistir de forma presencial al 40% de las sesiones
docentes y tener aprobadas las pruebas de evaluacion (actividades tedrico-practicas y examen
final) con una calificacion minima de 5 (sobre 10) en cada parte. Se realizara una prueba de
evaluacion al final de la asignatura el dia que establezca el calendario oficial de exdamenes de la
Facultad (60%) que constara de preguntas objetivas y preguntas de desarrollo. La evaluacion
ordinaria consistira en: 60% Examen final, 30% Actividades tedrico-practicas, 10% Participacion
activa en el aula.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR

Para la concesion de Matriculas de Honor, se tendra en cuenta los alumno con mejores resultados
a partir de 9,0 en la nota final, y que hayan evidenciando niveles de excelencia en las pruebas
objetivas, actividades practicas, asi como en la asistencia y participacion activa en clase. En la
calificacion de actividades y preguntas de desarrollo se tendran en cuenta tanto los aspectos
formales como de contenido. De acuerdo con la normativa general, sélo se puede conceder una
matricula de honor por cada 20 alumnos.

OTROS ASPECTOS RELEVANTES SOBRE LA EVALUACION

En el caso de que por motivos acreditados y justificados, el alumno no pueda cumplir con el
criterio de asistencia minima, se podra solicitar la evaluacion unica de la

asignatura (alternativa). Esta opcion debera ser solicitada por el alumno al profesor de la
asignatura por escrito en los primeros diez dias de la asignatura a traves de tutoria virtual y
recibira una respuesta a su solicitud por el mismo modo. La evaluacion Unica consistira en: 60%
Examen final, 30% Actividades tedrico-practicas, 10% Exposicion oral de trabajos. Las fechas de
entrega estaran adaptadas en funcion de la evaluacion continua del alumno.

USO ETICO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Los alumnos no podran usar la IA para: - Grabar o transcribir, total o parcialmente, cualquier
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actividad realizada en el aula, con el fin de obtener resimenes o apuntes hechos por IA -
Generacion de texto en trabajos relacionados con las actividades que se entreguen - Presentar
como propio el trabajo generado por IA - Proveer a la |A de enunciados, practicas o pruebas de
evaluacion para obtener respuestas automaticas. Criterios de cita y atribucion: - Toda utilizacién
de herramientas de IA debera estar declarada de forma explicita en el documento entregado (por
ejemplo, en una nota al pie o en un anexo). - Se indicara el nombre de la herramienta, el propésito
de uso (gj. revisién gramatical, organizacion de ideas, ejemplo de redaccion) y en qué parte del
trabajo se ha empleado. - El uso responsable de la |IA se evaluara como parte de los criterios de
originalidad y honestidad académica.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 70,00% Evaluacion final con cuestiones de desarrollo y
R7, R8 supuestos practicos
R6, R7 5,00% Realizacién de actividades entregables
R4, R6, R7 5,00% Evaluaciones periédicas mediante cuestionario
R2 20,00% Asistencia y participacion en las actividades de

comunicacion sincrona
Observaciones

Para aprobar la asignatura sera necesario asistir de forma presencial al 40% de las sesiones
docentes y tener aprobadas las pruebas de evaluacién (actividades tedrico-practicas y examen
final) con una calificaciéon minima de 5 (sobre 10) en cada parte. Se realizara una prueba de
evaluacion al final de la asignatura el dia que establezca el calendario oficial de exdmenes de la
Facultad (60%) que constara de preguntas objetivas y preguntas de desarrollo. La evaluacion
ordinaria consistira en: 70% Examen final, 10% Actividades tedrico-practicas, 20% Participacion
activa en el aula.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR

Para la concesién de Matriculas de Honor, se tendra en cuenta los alumno con mejores resultados
a partir de 9,0 en la nota final, y que hayan evidenciando niveles de excelencia en las pruebas
objetivas, actividades practicas, asi como en la asistencia y participacion activa en clase. En la
calificacion de actividades y preguntas de desarrollo se tendran en cuenta tanto los aspectos
formales como de contenido. De acuerdo con la normativa general, sélo se puede conceder una
matricula de honor por cada 20 alumnos.

OTROS ASPECTOS RELEVANTES SOBRE LA EVALUACION

En el caso de que por motivos acreditados y justificados, el alumno no pueda cumplir con el
criterio de asistencia minima, se podra solicitar la evaluacion unica de la

asignatura (alternativa). Esta opcién debera ser solicitada por el alumno al profesor de la
asignatura por escrito en los primeros diez dias de la asignatura a través de tutoria virtual y
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recibird una respuesta a su solicitud por el mismo modo. La evaluacién unica consistira en: 70%
Examen final, 10% Actividades tedrico-practicas, 20% Exposicion oral de trabajos. Las fechas de
entrega estaran adaptadas en funcioén de la evaluacion continua del alumno.

USO ETICO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Los alumnos no podran usar la |IA para: - Grabar o transcribir, total o parcialmente, cualquier
actividad realizada en el aula, con el fin de obtener resimenes o apuntes hechos por IA -
Generacion de texto en trabajos relacionados con las actividades que se entreguen - Presentar
como propio el trabajo generado por IA - Proveer a la |A de enunciados, practicas o pruebas de
evaluacion para obtener respuestas automaticas. Criterios de cita y atribucion: - Toda utilizacién
de herramientas de IA debera estar declarada de forma explicita en el documento entregado (por
ejemplo, en una nota al pie o en un anexo). - Se indicara el nombre de la herramienta, el propésito
de uso (ej. revision gramatical, organizacion de ideas, ejemplo de redaccion) y en qué parte del
trabajo se ha empleado. - El uso responsable de la |IA se evaluara como parte de los criterios de
originalidad y honestidad académica.

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece.Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula (modalidad
presencial)

M2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor: estudio de casos, analisis

diagnosticos, problemas, estudio de campo, aula de informatica, visitas, busqueda de
datos, bibliotecas, en red, Internet, etc. Construccién significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumno (modalidad presencial)
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M3

M4

M5

M6

M7

M8

M9

M11

M12

M13

M14

M15
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Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
Actividades desarrolladas en espacios y con equipamiento especializado.

Atencioén personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc..

Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memoria, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases practicas
y/o tutoria en pequefo grupo. Trabajo realizado en la plataforma u otros espacios
virtuales.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias en pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma u otros espacios virtuales.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos,
tanto veridicos como ficticios, para la construccion del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Andlisis critico sobre valores y compromiso social.

Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacién inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc... para su discusién o entrega en
formato electroénico.

9/16

PI1-02-F-16 ED. 00



M16

M17

M18
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Atencién individual para seguimiento y orientacion del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su discusion o entrega.

Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.

Resolucion de problemas, comentarios, memorias para entregar en plazos a lo largo
del curso.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase presencial R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 40,00 1,60
M1 RS
Clases practicas R2, R3, R4, R5, R6 10,00 0,40
M2
Seminario R5 2,50 0,10
M3
Laboratorio R6 2,50 0,10
M5
Tutoria R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,50 0,10
M5 R8
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,50 0,10
M7 R8
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo auténomo en grupo R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 15,00 0,60
M8 R8
Trabajo auténomo individual R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 75,00 3,00
M9 R8
TOTAL 90,00 3,60
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Sesion virtual (modalidad a distancia) R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 25,00 1,00
M11 RS
Sesion practica virtual (modalidad a distancia) R4, R5, R6, R7 12,50 0,50
M12
Seminario y video conferencia virtual R5 6,25 0,25
(modalidad a distancia)
M13

Evaluacion presencial o virtual (modalidad a R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,50 0,10

distancia) R8
M14
Tutorias individuales (modalidad a distancia) R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 7,50 0,30
M16 RS
Foros de discusion (modalidad a distancia) R7 5,00 0,20
M18
Actividades de evaluacion continua (modalidad R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 6,25 0,25
a distancia) R8
M19
TOTAL 65,00 2,60
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Actividades de ftrabajo individual (modalidad a R1,R2, R3, R4, R5, R6, R7, 50,00 2,00
distancia) R8
M15, M19
Trabajo en grupo (modalidad a distancia) R7 35,00 1,40
M17
TOTAL 85,00 3,40

12/16

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Guia
Docente

Curso 2025/2026
291201 - Psicofisiologia

Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

UNIDAD 1. INTRODUCCION A LA
PSICOLOGIA FISIOLOGICA

UNIDAD 2. SUENO Y RITMOS
BIOLOGICOS

UNIDAD 3. CONDUCTA SEXUAL,
PARENTALY FILIAL

UNIDAD 4. EMOCION Y AGRESION

UNIDAD 5. CONDUCTA DE INGESTA:

EL HAMBRE Y LA SED

UNIDAD 6. PSICOFISIOLOGIA DEL
ESTRES

UNIDAD 7. LA CONDUCTAADICTIVA

Contenidos

¢ Qué es la psicofisiologia? Bases evolutivas del
comportamiento humano. Origenes histéricos de la
psicofisiologia. Evolucion de las especies. Métodos de
investigacion en psicofisiologia

Psicofisiologia de la Conducta del suefio. Descripcién
fisiolégica y comportamental el sueio. Fases del
suefo.¢ Por qué dormimos?

Conducta sexual: Neuroanatomia, hormonas, factores
motivacionales, procesamiento sensorial y cognitivo.
Conducta parental. Bases neuroendocrinas del

cuidado. Neurocircuitos implicados en el apego y la
sensibilidad parental. Diferencias entre conducta materna y
paterna. Transiciones biolégicas en el embarazo, parto y
posparto. Plasticidad cerebral asociada al rol parental.
Conducta filial. Sistema de activacién del apego y su
regulacién emocional.

Fundamentos teéricos y neurofisiologia de la emocion.
Neurobiologia de la agresion. Factores moduladores de la
agresividad. Bases psicofisiolégicas del control emocional

Mecanismos neurobioldgicos implicados en la regulacién
de la sed. Mecanismos neurobiolégicos implicados en la
regulacién del hambre

Anatomia y fisiologia del Sistema Nervioso Auténomo.
Sindrome General de Adaptacion. Efectos del estrés
prolongado sobre la salud

La adiccion. Mecanismos neurobiolégicos vinculados con la
adiccion. Mecanismos de accion
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
UNIDAD 1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA FISIOLOGICA 4,00 8,00
UNIDAD 2. SUENO Y RITMOS BIOLOGICOS 5,00 10,00
UNIDAD 3. CONDUCTA SEXUAL, PARENTALY FILIAL 4,00 8,00
UNIDAD 4. EMOCION Y AGRESION 5,00 10,00
UNIDAD 5. CONDUCTA DE INGESTA: EL HAMBRE Y LA SED 3,00 6,00
UNIDAD 6. PSICOFISIOLOGIA DEL ESTRES 5,00 10,00
UNIDAD 7. LA CONDUCTAADICTIVA 4,00 8,00
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