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Organizaciéon del médulo

FUNCIONES Y PROCESOS PSICOLOGICOS

Asignatura ECTS

Psicologia de la Atencion 6,00
y Percepcién

Psicologia del 6,00
Aprendizaje y la Memoria

Psicologia de la 6,00
Motivaciéon y Emocién

Psicologia del 6,00
Pensamiento y el
Lenguaje

Curso/semestre

11

1/2

2/1

3/2

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados

de aprendizaje:

R1 Conocer los procesos psicolégicos de la Motivacion, asi como los modelos tedricos

sobre los mismos

R2 Comprender la evidencia empirica que sustenta cada constructo tedrico en el ambito de la

Psicologia de la Motivacion

R3 Conocer los procesos psicolégicos de la Emocion, asi como los modelos teéricos sobre
los mismos
R4 Comprender la evidencia empirica que sustenta cada constructo tedrico en el ambito de la

Psicologia de la Emocion
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

ESPECIFICAS Ponderacion

CE28 Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos X
modelos tedricos de la Psicologia.

TRANSVERSALES Ponderacién
1 2 3 4
CT1 Capacidad de analisis y sintesis. X
CT2 Capacidad de organizacioén y planificacion. X
CT6 Capacidad de gestion de la informacion. X
CT9 Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con X

otras personas.

CT18 Capacidad para pensar de forma creativa y desarrollar nuevas X
ideas y conceptos.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4 60,00% Pruebas orales y/o escritas empleadas en la

evaluacion inicial, formativa y/o sumativa del alumno

R1, R2, R3, R4 20,00% Asistencia y participacion activa: a las sesiones de
clase, a los trabajos en grupo y a las tutorias. Se
realizara mediante registros de seguimiento por
parte del profesor

R1, R2, R3, R4 10,00% Exposicion oral de trabajos
R1, R2, R3, R4 10,00% Trabajos en grupo

Observaciones

NOTA INFORMATIVA SOBRE LA PRUEBA DE EVALUACION FINALSe realizara un examen
escrito con preguntas tipo test que podra combinarse con supuestos practicos o de desarrollo.
Bajo adecuada justificacion se podria sustituir por una prueba oral.

CRITERIOS PARA LA SUPERACION DE LA ASIGNATURAPara aprobar la asignatura el

alumno debe superar por separado los diferentes sistemas de evaluacion (asistencia y
participacion activa, practicas y examen).

Aquellos estudiantes que de manera excepcional tengan justificada y acreditada su no asistencia
y no puedan participar del 50% minimo de las sesiones, tendran derecho a una evaluacion unica
(alternativa) que habran de solicitar al profesor responsable de la asignatura con las
justificaciones pertinentes.

Esta evaluacion unica (alternativa) incluira la realizacion de un examen escrito, la entrega de las
practicas y la realizacion de otras tareas, de naturaleza oral y/o escrita, que el profesor considere
oportunas para que el alumno demuestre la adquisicion de las competencias desarrolladas en el
aula.

CRITERIOS PARA EL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (l1A)

El alumno debe hacer un uso ético de la IA teniendo en cuenta que podra utilizarla como consulta,
pero siempre citando adecuadamente para qué se ha utilizado. No podra utilizar la |A para grabar
o transcribir cualquier material de las clases tedricas o para delegar en ella la realizacion de las
tareas cuya responsabilidad recaiga sobre los alumnos segun las directrices del profesor.
CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR

Se concede como signo de excepcionalidad académica y con las restricciones en cuanto
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a cantidad por n° de alumnos que impone la legislacién.La concesion de Matricula de Honor

queda sujeta a la discrecion del profesor, y siempre y cuando el estudiante que optara a la misma:
1.Hubiera alcanzado una calificacién minima en la asignatura, considerando sus

distintos elementos de evaluacién, de 9’5 puntos.
2.Hubiera demostrado su excelencia académica a lo largo del desarrollo de la asignatura, en

las diferentes actividades previstas y en los distintos procesos de evaluacion.

Estas dos condiciones son necesarias, y ninguna de ellas suficiente de manera

independiente, para considerar la concesion de Matricula de Honor.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4 75,00% Evaluaciéon final con cuestiones de desarrollo y
supuestos practicos
R1, R2, R3, R4 5,00% Realizacién de actividades entregables
R1, R2 20,00% Asistencia y participaciéon en las actividades de

comunicacioén sincrona
Observaciones

NOTA INFORMATIVA SOBRE LA PRUEBA DE EVALUACION FINALSe realizara un examen
escrito con preguntas tipo test que podra combinarse con supuestos practicos o de desarrollo.
Bajo adecuada justificacion se podria sustituir por una prueba oral.

CRITERIOS PARA LA SUPERACION DE LA ASIGNATURAPara aprobar la asignatura el

alumno debe superar por separado los diferentes sistemas de evaluacion (asistencia y
participacion activa, practicas y examen).

Aquellos estudiantes que de manera excepcional tengan justificada y acreditada su no asistencia
y no puedan participar del 50% minimo de las sesiones, tendran derecho a una evaluacion unica
(alternativa) que habran de solicitar al profesor responsable de la asignatura con las
justificaciones pertinentes.

Esta evaluacion unica (alternativa) incluira la realizacion de un examen escrito, la entrega de las
practicas y la realizacion de otras tareas, de naturaleza oral y/o escrita, que el profesor considere
oportunas para que el alumno demuestre la adquisicidon de las competencias desarrolladas en el
aula.

CRITERIOS PARA EL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (l1A)

El alumno debe hacer un uso ético de la IA teniendo en cuenta que podra utilizarla como consulta,
pero siempre citando adecuadamente para qué se ha utilizado. No podra utilizar la A para grabar
o transcribir cualquier material de las clases teéricas o para delegar en ella la realizacion de las
tareas cuya responsabilidad recaiga sobre los alumnos segun las directrices del profesor.
CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR

Se concede como signo de excepcionalidad académica y con las restricciones en cuanto

a cantidad por n° de alumnos que impone la legislacién.La concesién de Matricula de Honor
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queda sujeta a la discrecién del profesor, y siempre y cuando el estudiante que optara a la misma:
1.Hubiera alcanzado una calificacién minima en la asignatura, considerando sus

distintos elementos de evaluacion, de 9’5 puntos.
2.Hubiera demostrado su excelencia académica a lo largo del desarrollo de la asignatura, en

las diferentes actividades previstas y en los distintos procesos de evaluacion.

Estas dos condiciones son necesarias, y ninguna de ellas suficiente de manera

independiente, para considerar la concesion de Matricula de Honor.

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece.Los criterios de concesioén de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula (modalidad
presencial)

M2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor: estudio de casos, analisis

diagnosticos, problemas, estudio de campo, aula de informatica, visitas, busqueda de
datos, bibliotecas, en red, Internet, etc. Construccion significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumno (modalidad presencial)

M4 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
M5 Actividades desarrolladas en espacios y con equipamiento especializado.
M6 Atencién personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc..
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Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memoria, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases practicas
y/o tutoria en pequefio grupo. Trabajo realizado en la plataforma u otros espacios
virtuales.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias en pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma u otros espacios virtuales.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos,
tanto veridicos como ficticios, para la construccion del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre valores y compromiso social.

Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacién inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc... para su discusién o entrega en
formato electrénico.

Atencion individual para seguimiento y orientacion del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su discusion o entrega.

Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.

Resolucion de problemas, comentarios, memorias para entregar en plazos a lo largo
del curso.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase presencial R1, R2, R3, R4 40,00 1,60
M1
Clases practicas R1, R2, R3, R4 8,00 0,32
M2, M4, M5, M8
Seminario R1, R2, R3, R4 2,00 0,08
M2, M6
Exposicion trabajos grupo R1, R2, R3, R4 4,00 0,16
M2, M8
Tutoria R1, R2, R3, R4 4,00 0,16
M6
Evaluacion R1, R2, R3, R4 2,00 0,08
M7
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo auténomo en grupo R1, R2, R3, R4 30,00 1,20
M2, M8
Trabajo auténomo individual R1, R2, R3, R4 60,00 2,40
M6, M9
TOTAL 90,00 3,60
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MODALIDAD A DISTANCIA

ACTIVIDADES FORMATIVAS SINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Sesion virtual (modalidad a distancia) R1,R2, R3, R4 40,00 1,60
M11
Sesién practica virtual (modalidad a distancia) R1, R2, R3, R4 2,00 0,08
M12
Seminario y video conferencia virtual R1, R3 4,00 0,16
(modalidad a distancia)
M13
Tutorias individuales (modalidad a distancia) R2, R3 8,00 0,32
M16
Foros de discusidon (modalidad a distancia) R1, R3 3,00 0,12
M18
Actividades de evaluacion continua  (modalidad R1, R2, R3 3,00 0,12
a distancia)
M14
TOTAL 60,00 2,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Actividades de trabajo individual (modalidad a R1, R2, R3 50,00 2,00
distancia)
M17
Trabajo en grupo (modalidad a distancia) R1, R2, R3, R4 40,00 1,60
M17
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE 1. MOTIVACION

BLOQUE 2. EMOCION

Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido

BLOQUE 1. MOTIVACION

BLOQUE 2. EMOCION

Contenidos

TEMA 1. Introduccion a los procesos motivacionales
TEMA 2. Perspectiva histérica de la Psicologia de la
Motivacion

TEMA 3. Motivacién extrinseca e intrinseca

TEMA 4. El modelo homeostatico de la motivacion, motivos
y necesidades

TEMA 5. Motivos psicolégicos

TEMA 6. Motivos secundarios o sociales

TEMA 7. Introduccion a los procesos emocionales
TEMA 8. Emociones basicas y emociones secundarias
TEMA 9. Emociones y salud

N° Sesiones Horas
16,00 32,00
14,00 28,00
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