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Acta Comision de Seguimiento del Titulo (CST)

Titulacion: Grado en Podologia
Fecha: 28/07/2022

Hora: 10:00

Lugar: Torrent, Sede La Inmaculada
N2 Acta: 03/21-22

Curso Académico: 2021-22

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn del acta anterior

2. Informacion general sobre cuestiones/tramites que afecten al titulo

3. Seguimiento del cumplimiento de las acciones de mejora que procedan previstas en el plan de
mejoras del curso en vigor

4. Informe PAT / Evaluacién Tutor

5. Informe Referentes Externos (consulta perfil de egreso)

6. Analisis de resultados de la Encuesta de Actividad Docente: datos globales / valoracion
individual del profesorado (2 semestre)

7. Andlisis de los resultados globales de las Encuestas de satisfaccién con la titulacion
(Estudiantes, Egresados)

8. Evaluacion de los indicadores de Profesorado

8.1 Estructura/categorias profesionales del PDI
8.2 Indicadores globales del profesorado que imparte docencia

9. Informe de Insercion Laboral de los egresados del titulo

10. Buzdn de quejas/sugerencias/felicitaciones

11. Propuesta de acciones de mejora derivadas del analisis anterior

12. Revisidn del POD previsto para el curso préximo y necesidades de nueva contratacion

13. Seguimiento de elaboraciéon y publicacidon de Guias Docentes

14. Revisidn y actualizacidn (si procede) de la informacién web

15. Comentario / sugerencias de los estudiantes

16. Ruegos y preguntas
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Asistentes:

Dra. Diia. Nadia Fernandez Ehrling (Vicedecana del Grado en Podologia)

Dr. D. Javier Ferrer Torregrosa (Coordinador Clinico-Practicas Externa del Grado en Podologia)
Dra. Dfia. Maria Aranzazu Juan Blanco (Vicedecana de Ordenacién Académica y Postgrado)
Dra. Dila. Mariola Belda Antoli (Técnico de Facultad)

Dia. Elena Sandri (PDI de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud)

No asistentes:

Dra. Diia. Roser Part Ferrer (Directora de Departamento de Podologia)
Dra. Diia. Nieves de Bernardo Tejedor (Coordinadora de Internacional)

Dra. Diia. Alicia Gavillero Martin (Coordinadora de Trabajo Fin de Grado en Podologia)

Temas a tratar:

Lectura y aprobacion del acta anterior
Se procede a la lectura del Acta 02 de la Comisiéon de Seguimiento de Titulo del curso

académico 21/22, con su aprobacion de forma unanime por todos los presentes.

Informacién general sobre cuestiones/tramites que afecten al titulo

Desde el Departamento de Podologia y Comisién de Seguimiento del Titulo se han
elaborado los anexos e informacion pertinente dando reporte a la Oficina de Calidad para
revision de la documentacion el 25 de mayo. El 14 de junio se recibid el informe a
responsable del titulo (PI-01-F-03 Ed.00) por parte de la Oficina de Calidad en el que se
indicaba los cambios a realizar. Estas propuestas fueron trabajadas en la Comisién de
Seguimiento de Titulo, y revisadas y aprobadas por la Junta de Facultad el 20 de junio
dando traslado a la Oficina de Calidad el mismo dia. El 14 de julio se recibe desde la Oficina
de Calidad un correo con nuevas directrices a incluir en la herramienta RUCT. Dichas
recomendaciones se atienden por parte de Vicedecanato y se remite de nuevo toda la
documentacion el 18 de julio. El mismo dia 18 de julio, la Oficina de Calidad da el visto

bueno y se procedid al envio de la solicitud de modificacién a ANECA.
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A continuacion, desde vicedecanato se traslada la informacidon reportada por la
Coordinadora de Trabajo Fin de Grado la Dra. Alicia Gavillero que no ha podido estar
presente en la reunion: “el grupo 474A tiene un total de 21 matriculados de los cuales 16
se han presentado en primera matricula, con las siguientes calificaciones; 2 aprobados, 8
notables, 5 sobresalientes, y 1 matricula de honor. En segunda convocatoria, de los 5
alumnos restantes, se presentaron 4 con las siguientes calificaciones; 1 aprobado, 2
notables, y 1 sobresaliente. Por otro lado, del grupo S23184 habia 1 alumno matriculado

el cual se presenté a segunda convocatoria obteniendo un aprobado.”

3. Seguimiento del cumplimiento de las acciones de mejora que procedan previstas en el

plan de mejoras del curso en vigor

Accion de mejora 01-20/21 “Mejorar los resultados obtenidos en cada item de la
asignatura de Biomecdnica” No procede dado que es una asignatura que se imparte en el
segundo cuatrimestre y no se dispone de datos hasta la finalizacién del curso académico.
Por lo tanto, se analizara en la siguiente Comision de Seguimiento de titulo CSTO1 curso

académico 22/23.

Accion de mejora 02-20/21 “Mejorar el porcentaje de participacion en las encuestas de
satisfaccion de estudiantes y egresados”. Dicha accién de mejora se ha alcanzado
parcialmente. El porcentaje de participacidn en las encuestas de estudiantes ha sido del
60% dato satisfactorio y representativo, en cambio, el porcentaje de participacion de
los egresados fue del 14,29% valor inadecuado. Por otro lado, el porcentaje de
participacién de los alumnos con la encuesta de satisfaccidon con las Practicas Externas no
se puede evaluar dado que no se disponen de datos. Dichoa analisis se realizara en el

acta 01-22/23.

Accion de mejora 03-20/21 “Mejorar los resultados obtenidos en cada item de la
asignatura de Trabajo Fin de Grado” No procede dado que es una asignatura que se
imparte en el segundo cuatrimestre y no se dispone de datos hasta la finalizacién del curso
académico. Por lo tanto, se analizara en la siguiente Comision de Seguimiento de titulo

CSTO1 curso académico 22/23.

Accién de mejora 04-20/21 “Incentivar la investigacidn dentro del claustro docente” Se ha

realizado un claustro docente el pasado 27 de julio donde el Decano de la Facultad de
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Medicina y Ciencias de la Salud, el Dr. Carlos Barrios Pitarque, trasladé al profesorado la
importancia de investigar, ademas de trasladar la informacién recogida en el Real
Decreto 640/2021 que refleja el porcentaje de profesores doctores con sexenio (60%) y
tasa de PDI doctor (50%). Se presentaron también los grupos de investigaciéon con sus
lineas de investigacidon activas para conocimiento de todos. Destacar que desde la
direccion de departamento de podologia se ha realizado un informe detallado de

cada docente donde consta su trayectoria investigadora.

Accion de mejora 05-20/21 “Solicitar una modificacion de la Memoria Vigente del Titulo”
Se ha alcanzado esta accidn de mejora ya que se ha trabajado y presentado la modificacion

del titulo a la ANECA en el mes de julio, 2022.

4. Informe PAT / Evaluacién Tutor

Tras el andlisis del Informe de opinidn de los estudiantes respecto al Tutor asignado en
primer curso del grado (PAT) se observa que, aunque los valores obtenidos estan
ligeramente por debajo del valor medio de la Universidad, solo un item obtiene un valor no
optimo:

ftem 16: El responsable académico ha presentado los itinerarios a sequir el préximo curso
y me ha orientado en cuanto a las materias de segundo curso? Con un valor de 2,22 sobre
4. Se ha trasladado al Vicerrectorado de Estudiantes y Accidn Social la reformulacion de
dicho item o eliminacidon del mismo dado que el Grado de Podologia no cuenta con

itinerarios en el plan de estudios.

Informe de opinidn de los estudiantes de primer curso (Anexo 1)

5. Informe Referentes Externos (consulta perfil de egreso)
Tras consultar a los gerentes de las diferentes clinicas podoldgicas, se obtienen datos muy
satisfactorios en cuanto a la actividad clinica que han aportado y aportan a sus centros los
egresados, estando todos ellos de acuerdo en que tienen buenos conocimientos clinicos en
las distintas areas de podologia tales como biomecdnica y cirugia podoldgica, entre otros.
Ademas, coinciden en el buen trato al paciente de todos ellos, asi como de su proactividad

en consulta.

Informe Referentes Externos (Anexo 2)
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6. Analisis de resultados de la Encuesta de Actividad Docente: datos globales / valoracion

individual del profesorado (2 semestre).

Tabla 1. Resultados obtenidos en las encuestas de Actividad Docente del segundo semestre

Estudiantes | ftem 2: La coordinaciéon docente de esta asignatura ha 45 Todos los items
sido adecuada (no hay repeticidn de contenidos, carga de ! valorados entre 40,54%
trabajo...) 4,82/6y5,14/6

Encuesta Actividad Docente 2 Semestre (Anexo 3)

Si bien la participacion de los estudiantes ha sido moderada (40,54%), el dato es representativo.
Todos los valores de los items sobre la coordinacion docente han sido valorados muy

positivamente, entre un 4,82 y 5,14 sobre 6.

7. Anadlisis de los resultados globales de las Encuestas de satisfaccion con la titulacion

(Estudiantes, Egresados)

A continuacién, se presenta una tabla resumen con las debilidades detectadas en las encuestas
generales de satisfaccion de estudiantes, egresados y PDI. Las desviaciones aqui recogidas
pueden ser resultado de una desviacién del valor obtenido respecto del esperado, o bien por

una participacién baja en la encuesta.

Tabla 2. Resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion de estudiantes y egresados

Estudiantes Todos los items 2,80 Entre 2.80y 3.50 60%
sobre 4
, Entre 3.00y 4.00 o
Egresados Todos los items 2,80 sobre 4.00 14,29%

Encuesta sobre la Satisfaccidon del Estudiante con la titulacion 2020-21 (Anexo 4)

Encuesta sobre la Satisfaccion del Egresado con la titulacion 2020-21 (Anexo 5)

Se ha obtenido una alta participacion por parte de los estudiantes en el que se obtienen valores
6ptimos de satisfaccién, entre un 2,8 y un 3,5 sobre 4. Por otro lado, el porcentaje de
participaciéon en la encuesta realizada a los egresados es baja, solo un 14,29%. Si bien la
colaboracién de este grupo es escasa, los valores encontrados son positivos, entre un 3,00y 3,50

sobre 6.
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Finalmente, recalcar que durante el curso académico 21-22 no se pasé encuesta al profesorado
ya que se traslada cada dos afios desde la Oficina de Calidad, por lo que no podemos reflejar en

el acta estos datos.

8. Evaluacion de los indicadores de Profesorado

8.1 Estructura/categorias profesionales del PDI

A continuacion, se presentan 2 tablas con los indicadores relativos a la estructura del profesorado

segln su categoria profesional y la docencia que imparten en el titulo.

Tabla 3. Estructura del profesorado por curso

Total de efectivos 4 0 2 2
Profesor Doctor Acreditado 0 2 20
IN° créditos impartidos 15,30 1
' Total de efectivos 1 4 5 3 7
Doctor Tiempo Completo
IN° créditos impartidos 3,30 16,90 48,30 36,33
Profesor Doctor
Total de efectivos 0 0 0 0
Doctor Tiempo Parcial
IN° créditos impartidos 0 0 0 0
Total de efectivos 2 0 1 1 1
Doctor Tiempo Completo
IN° créditos impartidos 14,50 0 4 1
Total de efectivos 1 0 0 0
Doctor Tiempo Parcial
IN° créditos impartidos 6 0 0 0
Profesor Ayudante
INo Doctor Tiempo Total de efectivos 1 2 1 1 3
Completo IN° créditos impartidos 4,20 24,80 6 4
Total de efectivos 2 2 3 3 2
INo Doctor Tiempo Parcial
IN° créditos impartidos 10,20 6,6 9 11
Total de efectivos 0 0 0 0
Doctor Tiempo Completo
IN° créditos impartidos 0 0 0 0
I Total de efectivos 2 4 3 3 3
Doctor Tiempo Parcia
IN° créditos impartidos| 11,90 15,70 12,30 18,65
Profesor Asociado [No Doctor Tiempo Total de efectivos 0 0 0 0
Completo IN° créditos impartidos 0 0 0 0
Total de efectivos 1 1 4 2
INo Doctor Tiempo Parcial
IN° créditos impartidos 4,40 4 11 6
[Total de profesorado que ha participado en la docencia del titulo 14 13 19 15
16
[Total de créditos impartidos 69,80 68,00 102,60 96,98
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Tabla 4. Relacion entre las categorias o figuras de profesorado que imparten docencia en el titulo y el nimero de ECTS

impartidos

Total de efectivos 0
Profesor Titular/ Agregado
N° créditos impartidos 0
Total de efectivos 6
Profesor Doctor Acreditado UCV
N° créditos impartidos 47,30
Total de efectivos 5
Doctor Tiempo Completo
Profesor Doctor N° créditos impartidos 104,83
Total de efectivos 0
Doctor Tiempo Parcial
N° créditos impartidos 0,00
Total de efectivos 4
Doctor Tiempo Completo
N° créditos impartidos 19,50
Total de efectivos 1
Doctor Tiempo Parcial
Profesor Ayudante N° créditos impartidos 6,00
Total de efectivos 2
No Doctor Tiempo Completo
N° créditos impartidos 39,00
Total de efectivos 5
No Doctor Tiempo Parcial
N° créditos impartidos 36,80
Total de efectivos 0
Doctor Tiempo Completo
N° créditos impartidos 0,00
Total de efectivos 8
Doctor Tiempo Parcial
N° créditos impartidos 58,55
Profesor Asociado Total de efectivos 0
No Doctor Tiempo Completo
N° créditos impartidos 0,00
Total de efectivos 7
No Doctor Tiempo Parcial
N° créditos impartidos 25,40
Total de Profesorado 38
Total de créditos impartidos 337,38
Total de profesorado doctor que ha participado en la docencia del Titulo 24
Total de créditos impartidos por profesorado doctor 236,18
Total de profesorado a tiempo completo que ha participado en la docencia del titulo 17
Total de créditos impartidos por profesorado a tiempo completo 210,63
Porcentaje de profesorado doctor que ha participado en la docencia del Titulo 63,16%
Porcentaje de créditos impartidos por profesorado doctor 70,00%
Porcentaje de profesorado a tiempo completo que ha participado en docencia del titulo 44,74%
Porcentaje de créditos impartidos por profesorado a tiempo completo 62,43%

El porcentaje de profesorado doctor es acorde y cumple con el Real Decreto 420/2015 vy el actual

RD 640/2021. Por otro lado, el porcentaje de créditos impartidos por profesorado doctor (70%) y

profesorado a tiempo completo (62,43%) es satisfactorio.
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8.2 Indicadores globales del profesorado que imparte docencia

Tabla 5. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo

N° total de Doctores 24
Tasa PDI doctor 63,16%
Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 63,09%
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado 7
N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado 45
Porcentaje de PDI Acreditado 37,50%
Porcentaje de PDI con Sexenio 20,83%

En la tabla anterior se muestran los datos definitivos globales del profesorado
correspondientes al curso académico 2021-22. Los datos difieren de los datos reflejados en el
acta 02- 21/22. La tasa de PDI doctor y tasa de PDI en equivalentes a tiempo completo, han
disminuido con respecto a los datos reflejados en el punto 8 del acta 02-21/22, pero cumplen
con los valores establecidos en el RD 640/2021, superando en ambos casos el porcentaje
sefialado. Por otro lado, el porcentaje de PDI con Sexenios ha aumentado de 19,23% a 20,83%,
incrementando el numero total de sexenios del conjunto del profesorado de 5 a 7. Para
potenciar la investigacion se propone crear unas Jornadas de Investigacidon para animar al
claustro de podologia, incentivdndolo a investigar, ayudandolo a crear nuevas lineas de

investigacion o que participe en proyectos de innovacién docente.

9. Informe de Insercion Laboral de los egresados del titulo

DE NUESTROS EGRESADOS
TRABAJAN ACTUALMENTE

OTRO 15% CONTINUA SUS
ESTUDIOS

EL NIVEL DE ESTUDIOS
DE SU ACTUAL TRABAJO

ES EL MISMO DE SU TITULACION

ESTA SATISFECHO O MUY SATISFECHO
CON SU ACTUAL EMPLEQ

10

ESTA SATISFECHO
CON LA FORMACION RECIBIDA
95
AFIRMA QUE LOS ESTUDIOS CURSADOS
CAPACITAN ADECUADAMENTE
PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
95

AFIRMA QUEEL TRABAJO ACTUAL EstA

RELACIONADO 0 MUY RELACIONADO
CON EL GRADO CURSADO

Informe de Insercion Laboral Grado en Podologia. Egresados curso 2019-20 (Anexo 6)
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Los datos son muy satisfactorios en todos los items, no presentandose ninguna accién de mejora al

respecto.

10. Buzdn de quejas/sugerencias/felicitaciones

Tabla 4. Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones

N2 de quejas recibidas - -

N2 de sugerencias recibidas - -

Ne de felicitaciones recibidas - 1

N2 de quejas que se considera “proceden” - -

Tiempo medio atencidn de las

7 di -
quejas/sugerencias. 1as

N2 de quejas no atendidas 0 -

Solo se ha recibido una felicitacién y fue contestada el mismo dia, en tiempo y forma. Al ser
un grado con un numero de estudiantes reducido existe una estrecha relacién entre estos y
Vicedecanato, si existe alguna disconformidad los alumnos lo comunican a la Vicedecana la
cual da respuesta inmediata a la queja o sugerencia.

11. Propuesta de acciones de mejora derivadas del analisis anterior
No procede, dado que no se propone ninguna accién de mejora derivada del andlisis anterior,

tan solo una nueva tarea a desarrollar dentro de la accion de mejora 02-20/21 y 04-20/21.

12. Revision del POD previsto para el curso proximo y necesidades de nueva contratacion
A raiz de querer mejorar la asignatura de Biomecanica, se decide desde vicedecanato contar
con un profesor nuevo experto en la materia para abordar y profundizar en la parte tedrica-

practica de la marcha humana. Este profesor es Doctor Acreditado con dos sexenios.

13. Seguimiento de elaboracion y publicacion de Guias Docentes
Tras el analisis exhaustivo por parte de los departamentos, se publicaron todas las Guias
Docentes durante el mes de julio a excepcién de las asignaturas optativas no ofertadas por no
tener POD ofertado; “Valoracidn en Fisioterapia”, “Procedimiento General de Intervencion”,
“Peritaje en Podologia” y “Podologia Evolutiva”. Dichas Guias Docentes se publicaran en

septiembre ya que es informatica la que las activaran para que puedan aparecer en web.
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Revision y actualizacion (si procede) de la informacion web
Se actualiza el apartado de informacidn de practicas externas y TFG en web acorde al préximo
curso académico 22/23. Dicha informacion se ha trasladado a la Juntad de Facultad, siendo

aceptada para su publicacion.

Comentario / sugerencias de los estudiantes

No se han recibido comentario y/o sugerencias por parte del alumnado de Podologia

Ruegos y preguntas

Los presentes no tienen cuestiones al respecto.

Convocatoria Proxima Reunion: octubre del 2022

Fdo.: Vicedecana del Grado en Podologia
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Informe de opinion de los estudiantes de primer curso.
Plan de Accién Tutorial 2021-22

PODOLOGIA

- TUTOR/A UNIVERSIDAD

GENERAL

1. Conozco y he recibido la atencién del tutor/a de mi curso

3,56

2. Estoy satisfecho/a con el servicio de atencién tutorial que he recibido.

3. Las acciones que el responsable académico ha realizado han facilitado mi integraciéon en la
Universidad.

4. Personalmente ¢creo que en conjunto las acciones llevadas a cabo por el Programa de
Accion tutorial me han sido utiles?

VALORACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL TUTOR / RESPONSABLE
ACADEMICO

3,50

5. Si he acudido al tutor, ;me ha ayudado?

6. Si he acudido al tutor, ;me ha servido de referencia?

I ] 3,35

7. ¢He acudido a las entrevistas personales con el tutor?

#I 3,33
3,34

8. ¢(El tutor ha mostrado interés en el seguimiento de mis resultados académicos y, en caso
necesario, me ha orientado para mejorarlos?

I ] 3,31

9. (El tutor ha estado disponible, me ha escuchado y atendido cuando lo he requerido?

3,48

||
I ] 3,55

10. ¢El tutor me ha informado y derivado, si ha sido conveniente, a los diferentes Servicios de
QOrientacion de la Universidad?

]
I | 3,36

11. ;La comunicacién con el tutor ha sido fluida y adecuada?

12. (El tutor ha estado a disposicion del grupo-clase, realizando periédicamente tutorias con
el grupo?

#ﬂtﬁﬂ& .
#J&O_I

3,50

1,00 2,00 3,00

4,00

26
26
26
26
26

26
26

26

26

26

26

26
26
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Informe de opinién de los estudiantes de primer curso.

Plan de Accién Tutorial 2021-22

13. ¢El tutor ha creado un clima de confianza en el grupo?

3,45

14. (El tutor ha atendido y gestionado, si le ha sido posible, las posibles incidencias o
problemas académicos que se le han planteado en las tutorias grupales?

3,44

15. (El responsable académico ha gestionado la elecciéon de Delegados de curso?

16, (El responsable académico ha presentado los itinerarios a seguir el pr6ximo curso y me ha
orientado en cuanto a las materias de 2° curso?

17. Propuestas y sugerencias que realizaria para mejorar el plan de accion tutorial.

NUMERO TOTAL DE ENCUESTAS: 26

Periodo de encuesta: abril-mayo 2022

[ ) 2 22
; T

1 3,25

$d7

26

26

26

26
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Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

Informe Consulta Perfil de Egreso

Titulacion: Grado en Podologia
Fecha: 28/07/2022
Curso Académico: 2021-22

items a desarrollar:

1.- Listado nominal de las clinicas/ centros y personas de referencia consultadas:

Levante Clinic Group:
- Egresada (Contratada 2022)
- Contacto de referencia: (+34) 966 477 635 - 690 281 692

Podoactiva:
- Egresada: (Contratada 2022)
- Contacto de referencia: +34 977 25 00 00

2.- Revision del plan de estudios (acorde a las necesidades del mercado laboral)

Tras facilitar mediante correo electrénico el plan de estudios del Grado de Podologia a las distintas
clinicas donde las egresadas estan ejerciendo como poddlogas coinciden que existe un bajo nivel a la
hora de abordar patologias infantiles y abordar terapéuticamente a pacientes que padecen pie de
riesgo, lo cual coincide con la ausencia de las dos materias que queremos incluir en el nuevo plan de

estudios del titulo; “podologia infantil” y “pie de riesgo”.

El titulo esta trabajando actualmente sobre un Modifica para incluir en su plan de estudios estas dos
materias, pues bien es cierto que desde el Grado también se ha venido observando esta debilidad en

las practicas podoldgicas de nuestros centros UCV.

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
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3.- Opinidn/ percepcidn del perfil de egreso basado en su experiencia con nuestros estudiantes

(practicas o empleados).

e Levante clinic Group

Muy satisfechos con la incorporacion de la recién egresada de la Universidad Catodlica de
Valencia tanto por su profesionalidad, como su saber estar. A nivel de competencias estamos
gratamente sorprendidos con el amplio conocimiento en biomecanica, cirugia podoldgica,

utilizacion de las distintas herramientas diagndsticas, etc.

e Podoactiva

La egresada es disciplinada, profesional, responsable y proactiva, con amplios conocimientos
sobre las distintas disciplinas podoldgicas, asi como una alta destreza en el manejo de
herramientas diagndsticas (ecdgrafo, rayos, fluoroscopio, etc.). Muy satisfechos de que forme

parte de nuestro equipo sanitario.

Fdo.: Responsable Coordinacion

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
ucv.es 963637412
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San Vicente Martir

Titulacion:  Grado en Podologia

Facultad: 46062577

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

Poblacion: 1.258 Encuestados: 510 Participacion: 40,54%
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:

1 La guia docente te aporta informacion Util sobre la asignatura (contenidos, planificacion,
metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacion docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de
contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases.

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion
de la asignatura en las sesiones iniciales.

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos,
etc.)

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacién, participacion activa de los alumnos, empleo
de TIC'’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades
didacticas, clases presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as puedan
seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos
impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)

9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento,
participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.) son coherentes con
las caracteristicas de la asignatura.

10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.
11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura
(numero y extensién de trabajos, practicas, participacion activa del alumno, etc.)

12 La atencion por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencion en tutorias, consultas
presenciales, etc.) es adecuada.
RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.

Titulacion:  Grado en Podologia
Facultad: 46062577
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

Grafico de Medias (Titulacion/Universidad)

de Valencia Informe de Medias. Curso 21/22.

13/06/2022

Lniversidad Encuestas de Profesorado por titulacién

Medias (n)

Titulo ” Universidad
4.91 510 | 4.98 29.148
4.77 510 | 4.82 29.773
5.14 510 | 5.16 29.797
4.88 510 | 4,99 29.692
4,99 510 | 5.08 29.815
4.84 510 | 4.86 29.735
4.98 510 | 4.99 29.209
4.89 510 | 4.93 29.755
4.88 509 | 4.93 29.096
4.82 510 | 4.93 27.308
4.78 510 | 4.90 29.226
4.90 510 | 5.04 29.112
4.82 510 | 4.91 29.434
4.59 508 | 459 29.573
4.90 510 | 4.92 29.745

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de
acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en

las que se ha respondido a dicha prequnta




Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante
con la Titulacion 2021-22

N° de respuestas: 6
Titulacién: A
Tasa de participacion:  60%
GRADO EN PODOLOGIA
1 2 3
1. La informacién publicada en la web sobre la titulacién es dutil. 1 h 2183
2. La informacién recibida sobre plan de estudios es adecuada (guias docentes, précticas, 2 _ 2|83
secuencia / orden de asignaturas, etc.)
3. Las guias docentes de las asignaturas contienen informacion (til (objetivos, actividades, 3 _ 3,00
metodologia, evaluacién, bibliografia).
4. En general, la coordinacion docente en la titulacion es adecuada (no hay solape de
contenidos entre asignaturas, planificaciéon apropiada de trabajos entregables y exposiciones 4 283
orales, etc.)
5. Los profesores utilizan metodologias adaptadas a las caracteristicas de las asignaturas que | 5 _ 3,17
facilitan la comprension de los contenidos.
6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y Utiles. 6 _ 3,00
7. En general, la atencién que recibo en las tutorias es adecuada. 7 _ 2,80
8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las 8 _ 2Bo
asignaturas. ’
9. Los instrumentos y criterios de evaluacion son adecuados a las caracteristicas y contenidos | _ Jls3
de las asignaturas.
10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulacién son adecuadas (aulas, 10 _ 333
bibliotecas, laboratorios, medios online,etc.) '
11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos bibliogréficos, 1 _ 317

ordenadores, otros materiales, etc.)

12. En general, estoy satisfecho/a con la atencion recibida de los programas de atencion al
estudiante (Tutores, Orientacién al Estudiante, Practicas, Movilidad, etc.)

13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado.

14. En general, estoy satisfecho/a con la titulacién.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: marzo 2022 - julio 2022




Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Encuesta sobre la Satisfaccion del Egresado con
la Titulacion 2021-22

Poblacién: 14 N° respuestas: 2
Tasa de participacion: 14,29%
GRADO EN PODOLOGIA
1 2 3

1. La informacién publicada en la web sobre la titulacién ha sido util.

2. Los conocimientos adquiridos han tenido un adecuado equilibrio entre teoria y practica.

3. El plan de estudios ha tenido una estructura ordenada y légica.

4. Estoy satisfecho/a con las practicas que he realizado.

5. La coordinacion en la titulaciéon ha sido adecuada (no se han repetido contenidos, no ha
habido cargas excesivas de trabajo simultaneas entre distintas asignaturas, etc.)

6. Los profesores/as han ofrecido un nivel de conocimientos adecuado a la titulacion.

7. La actitud del profesorado hacia los estudiantes ha sido adecuada.

8. La atencién del profesorado en las tutorias ha sido adecuada.

9. Los medios para valorar la actividad docente desarrollada por los profesores (encuestas,
valoracion de tutorias virtuales, etc.) han sido adecuados.

10. En general, estoy satisfecho/a con las competencias adquiridas (resultados de
aprendizaje).

11. En general, estoy satisfecho/a con la titulacion cursada.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: mayo 2022 - julio 2022
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Universidad Informe Insercion Laboral
Catolica de

Valencia Grado en POdOlOgia

San Vicente Martir

1. OBJETIVO.

El seguimiento de la insercidn laboral de los egresados de la Universidad Catdlica de Valencia
San Vicente Martir se hace desde el Observatorio de Empleo del Area de Practicas y Empleo.

En el presente informe se muestran una serie de parametros extraidos de la encuesta de
Insercion Laboral realizada a los egresados del curso académico 2019-2020 del Grado en
Podologia con el fin de obtener la mayor cantidad de informacién sobre su situacion laboral.

Los objetivos generales del estudio que se presenta son los siguientes:

o Conocer las caracteristicas de su situacién laboral al comienzo y tras finalizar sus estudios
de grado.

o Conocer el grado de satisfaccion de los egresados con sus puestos de trabajo.

e Analizar la adecuacion del empleo con el grado cursado.

e Averiguar la movilidad laboral de los egresados.

e Conocer el perfil emprendedor.

e Conocer su grado de satisfaccion con la formacion recibida en la Universidad.

Apoyar aquellos procesos de acreditacion, evaluacion y analisis en relacion con la
empleabilidad requeridos por la AVAP y otros procedimientos de calidad.

2. TOMA DE DATOS.
El procedimiento para la toma de datos se realiza en dos fases:

-Primera fase: envio de correo electrénico a cada egresado para la auto cumplimentacion de la
encuesta de forma telematica, donde han podido acceder al enlace para cumplimentar la encuesta.

-Segunda fase: realizacion de la encuesta de forma telefénica.

El contenido del informe, se estructura en cinco apartados principales en los que ha sido
dividida la encuesta de insercioén laboral:

1.- Identificacion.

2.- Situacion laboral tras estudiar el grado.
3.- Situacién laboral actual.

4.- Emprendimiento y trabajo en el extranjero
5.- Satisfaccién con la formacion recibida.

2|8
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Universidad Informe Insercidon Laboral

Catolica de

Valencia Grado en Podologia

San Vicente Martir

3. FICHA TECNICA

_ Universo: 30 titulados
Tamaio de la muestra

realizadas: 22

4. IDENTIFICACION. EDAD Y SEXO.

59,1%

Distribucién por sexo y edad

Mas de 40 afios - |y
_ & 9,1%
Entre 36-40 anos 0,0%
_ = 4,5%
Entre 31-35 anos 0,0%
Entre 26-30 afios 18,2%
Entre 21-25 afios 136w 27,3%
MUJERES m HOMBRES
Pagina 3|8
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Universidad Informe Insercidon Laboral

Catolica de

Valencia Grado en Podologia

San Vicente Martir

5. PRIMER EMPLEO TRAS FINALIZAR LOS ESTUDIOS.

Con el fin de analizar en profundidad la insercién laboral de los egresados del Grado en
Podologia en todo el periodo de tiempo transcurrido desde su graduacion, se inicia el estudio con
los datos de su primer empleo.

Se comienza este bloque obteniendo la informacion
sobre su situacion laboral tras la obtencién del
grado. Para ello, se les pregunté si han trabajado en
Ha trabajado en algiin algin momento después de graduarse. La gran

momento mayoria de los titulados en Podologia han trabajado
en algun momento después de graduarse.

En cuanto al tiempo que tardaron en encontrar su primer empleo el porcentaje mas alto lo
obtenemos en la franja temporal mas baja, es decir, en menos de seis meses.

Tiempo en encontrar el primer empleo

Ya tenia el mismo trabajo antes de graduarme 15,0%
Menos de 6 meses 60,0%
De 6 meses a 1 aino 25,0%
De 1 a2 afos 0,0%

6. SITUACION LABORAL ACTUAL.

La situacion laboral actual es el objetivo central del estudio porque nos permite conocer la tasa
de empleabilidad de nuestros titulados en el momento de la encuesta, ademas de las
condiciones laborales y de la calidad de su empleo.

Pagina 4|8
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Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Continua
Estudios
4,5%

Desempleado
4,5%

Situacion laboral
actual

Empleado
91%

Informe Insercion Laboral
Grado en Podologia

La grafica nos muestra la distribucion porcentual del
total de los titulados en funcién de su situacion laboral
actual. El porcentaje de egresados que estan
trabajando actualmente es del 90,8%, mientras que el
porcentaje de titulados que estd desempleado y en
busqueda activa de empleo es tan sélo del 4,5%.

El porcentaje de titulados que contintan sus estudios
es del 4,5%, y lo hacen todos estudiando un postgrado.

Para dar una mayor profundidad al estudio también se les ha preguntado a los egresados sobre
el tiempo que tardaron en encontrar su actual empleo. Destacamos, que casi la mitad de los
titulados encontraron trabajo a los seis meses de su graduacion, en la misma proporcion que los

gue mantienen su primer empleo.

Tiempo en encontrar el empleo actual

Mantengo mi primer empleo 45,0%
Menos de 6 meses 45,0%
De 6 meses a 1 ano 10,0%
De 1 a2 ahos 0,0%

El porcentaje de empleados especificado incluye a los titulados que estan realizando practicas
a través de una beca, los empleados por cuenta ajena, en la administracion publica y
autoempleados, distribuidos tal y como se especifica a continuacion.

Beca o contrato en practicas 10,0%
Contrato de duracion determinada 40,0%
Contrato Indefinido 15,0%
Funcionario 5,0%
Autonomo 30,0%
Otros 0,0%
Pagina 5|8
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Universidad Informe Insercidon Laboral

Catolica de

Valencia Grado en Podologia

San Vicente Martir

Centrando los resultados en el tipo de empresa en el que trabajan actualmente, el 80%
desempena su trabajo por cuenta ajena.

Tipo de empresa

Administracion/Empresa Publica 15,0%
Empresa privada 65,0%
Institucién sin animo de lucro 0,0%
Auténomo / Empresa propia 20,0%

Con el fin de comprobar la relacion de su empleo con los estudios cursados, se pregunto el nivel
de estudios que requeria su empleo, obteniendo como respuesta que el 95% requeria el mismo
nivel de estudios que la titulacion obtenida.

Nivel de estudios requeridos en el empleo

Un nivel mas alto que mi titulacion 0,0%
El mismo nivel que mi titulacion 95,0%
Un nivel mas bajo que mi titulacién 5,0%
No requiere estudios universitarios 0,0%

En la misma linea, en cuanto a la relacion que tiene el empleo actual con los estudios cursados,
en un 90% estan relacionados.

Relacion del empleo con los estudios cursados

Nada relacionado 5,0%
Poco relacionado 5,0%
Bastante relacionado 15,0%
Muy relacionado 75,0%

Finalmente, se ha medido el grado de satisfaccion con el empleo actual, resultando que el
porcentaje de titulados que estan satisfechos con su empleo es del 100%.

Satisfaccion con el empleo

Nada satisfecho 0,0%
Poco satisfecho 0,0%
Bastante satisfecho 60,0%
Muy satisfecho 63,9%
Pagina 6|8
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Informe Insercion Laboral
Grado en Podologia

7. LOCALIZACION CENTRO DE TRABAJO Y MOVILIDAD INTERNACIONAL.

Otra
Comunidad
Auténoma
30,0%

Ubicacion
centro de trabajo
Comunidad

Valenciana
70,0%

En cuanto a la localizacion geografica de su centro de
trabajo, la gran mayoria de los empleados trabajan en la
Comunidad Valenciana y ninguno esta desarrollando su
profesién en otro pais.

El porcentaje de encuestados que estaria dispuesto a
realizar movilidad internacional para trabajar es alto, del
40,9%, aunque algunos de ellos sélo lo harian
dependiendo de las condiciones que se les ofrezcan en el
pais de destino.

Disposicion para trabajar en el extranjero

BSi mNo © Nolodescarto, depende de las condiciones del pais

8. EMPRENDIMIENTO.

No, pero
quiero
hacerlo en
el futuro
22,7%

Emprendimiento

ucv.es |

Con objeto de conocer la iniciativa emprendedora de los
titulados se les ha preguntado si han emprendido su
propio negocio. De los datos obtenidos, se observa que,
la mayoria no lo ha hecho, aunque el 22,7 % se plantea
hacerlo en un futuro.
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Universidad Informe Insercion Laboral
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Valencia Grado en Podologia

San Vicente Martir

9. SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA

En cuanto a la satisfaccion con la formacidn recibida, se les pregunté si los estudios realizados
se adecuan a las competencias necesarias para el ejercicio profesional. Como resultado, un 95,5%
estan de acuerdo o muy de acuerdo con que los estudios son los adecuados.

Adecuacion de los estudios a las competencias profesionales

Muy de acuerdo

De acuerdo
En desacuerdo 4,5%
Auy en desacuerdo 0,0%

Por ultimo, relacionado con la satisfaccion general de los titulados con la formacioén recibida en
la Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir, el 95,5% considera estar bastante o muy
satisfecho con la formacion recibida.

Satisfaccion con la formacion recibida en la UCV

Muy satisfecho

Bastante satisfecho
Poco satisfecho 4,5%

Nada satisfecho  0.0%

Pagina 8|8
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