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Organización del módulo

Materia ECTS Asignatura ECTS

PRACTICUM Y TRABAJO DE FIN DE GRADO

Curso/semestre

Prácticum  36,00 Practicum I  12,00 3/2

Practicum II  12,00 4/1

Practicum III  12,00 4/2

Trabajo fin de 

grado

 12,00 Trabajo fin de grado  12,00 4/2

Conocimientos recomendados

No se requieren

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante deberá demostrar haber adquirido los siguientes resultados 

de aprendizaje:

R1 Demostrara habilidades de búsqueda y gestión de la información y organización de 

documentación y a la elaboración de su trabajo.

R2 Demostrará sus habilidades comunicativas en la exposición oral y escrita ante la comisión 

evaluador.

R3 Tendrá capacidad de análisis y síntesis, organizar y planificar cuidados, servicios, 

recursos.

R4 Demostrará que ha desarrollado las competencias necesarias para ejercer su profesión.
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Competencias

En función de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que 

contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuación más alta)

BÁSICAS Ponderación

1 2 3 4

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o 

vocación de una forma profesional y posean las competencias que 

suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 

argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 

estudio

CB2 x

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar 

datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) para 

emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de 

índole social, científica o ética

CB3 x

Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 

problemas y soluciones a un público tanto especializado como no 

especializado

CB4 x

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de 

aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con 

un alto grado de autonomía

CB5 x

GENERALES Ponderación

1 2 3 4

Valorar de forma crítica la terminología, ensayos clínicos y 

metodología utilizados en la investigación relacionada con la 

podología

CG9 x

ESPECÍFICAS Ponderación

1 2 3 4

Utilizar elementos de documentación, estadística, informática y los 

métodos generales de análisis epidemiológicos

CE81 x
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Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizará 

asociado a distintas materias

CE82 x

Aplicar los métodos de investigación y preparación científicaCE83 x

Adquirir la capacidad crítica sobre publicaciones científicasCE84 x

Adquirir la capacidad de comunicar en los foros científicos los 

avances profesionales

CE85 x

TRANSVERSALES Ponderación

1 2 3 4

Capacidad de análisisCT1 x

Capacidad de organización y planificaciónCT2 x

Conocimientos de informática relativos al ámbito del estudioCT5 x

Capacidad de gestión de la informaciónCT6 x

Resolución de problemasCT7 x

Toma de decisionesCT8 x

Trabajo en equipoCT9 x

Habilidades en las relaciones interpersonalesCT12 x

Razonamiento críticoCT14 x

Compromiso éticoCT15 x

Aprendizaje autónomoCT16 x

Adaptación a nuevas situacionesCT17 x
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema 

de calificaciones

Resultados de aprendizaje 

evaluados

Porcentaje 

otorgado

Instrumento de evaluación

Exposición R1, R2, R3, R4 30,00%

Trabajos libreta R1, R2, R3, R4 70,00%

Observaciones

NOTAS:

Para la presentación y defensa del TFG, el alumno deberá tener aprobado el 85% de los 240 

ECTS (204 ECTS que incluirán los correspondientes a la asignatura de TFG).

1.     Se establecerá una sesión informativa a mediados del primer cuatrimestre del año 

académico en curso en la que, reunidos directores y alumnos, se informará de los aspectos 

fundamentales sobre la realización en tiempo y forma del TFG, entre otros, elección del tema de 

trabajo, recursos y fuentes de información, tutorías de seguimiento, uso de material UCV, talleres 

de formación propuestos por el Servicio de Orientación, fechas de entrega del documento 

definitivo escrito, etc.

2.     El alumno del TFG deberá aportar el registro de un mínimo de 5 de las tutorías presenciales 

de todas las realizadas con su Director. Y aportará este registro al coordinador de la asignatura.

3.    El Director presentará al Coordinador de la asignatura la evaluación correspondiente al 

proceso de desarrollo y consecución del trabajo analizado mediante rúbrica. Asimismo, debe 

validar el trabajo para poder ser defendido por el alumno.

4.      El formato del trabajo así como el tipo de estudio y el orden de los capítulos de los que 

constará viene especificado en el Manual de TFG. El alumno presentará a su Director el trabajo 

finalizado para su conformidad en la fecha que se especificará en tiempo y forma vía campus 

UCVnet. 

5.      Posteriormente, el alumno presentará el trabajo al Coordinador de TFG, en la fecha que se 

especificará en tiempo y forma vía campus UCVnet.

6.      Respecto a la evaluación:

   ·La exposición oral supondrá un 30% del total de la nota (se evaluará conforme a los criterios de 

la rúbrica especificada en el Manual de TFG). Tendrá lugar mediante acto público y constará de: 

        ·10 minutos de defensa oral.

        ·5 minutos para preguntas por parte del tribunal.

   ·La asistencia a seminarios supondrá un 5% del total de la nota.

   ·La memoria escrita supondrá un 55% del total de la nota. Esta parte la evaluará los miembros 

del tribunal, en base a la rúbrica especificada en el Manual de TFG.
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   ·La evaluación del director supondrá un 10% del total de la nota. Se basará en la rúbrica 

especificada en el Manual de TFG.

 

CRITERIOS PARA LA CONCESIÓN DE MATRÍCULA DE HONOR: 

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluación y la calificación de la asignatura 

vigente en la UCV, la mención de “Matrícula de Honor” podrá ser otorgada a los alumnos que hayan 

obtenido una calificación igual o superior a 9.0. El número de “Matrículas de Honor” no podrá 

exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso 

académico, salvo que el número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá 

conceder una sola “Matrícula de Honor”. 

De forma excepcional, se podrá asignar las matrículas de honor entre los diferentes grupos de una 

misma asignatura de manera global. No obstante, el número total de matrículas de honor a conceder 

será el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los 

alumnos en función de un criterio común, sin importar el grupo al que pertenece. 

Los criterios de concesión de “Matrícula de Honor” se realizará según los criterios estipulados por el 

profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de 

evaluación de la guía docente. 

M2 Seminarios (S). Actividad formativa orientada preferentemente a la obtención de 

competencias de aplicación de los conocimientos y de investigación. Se construye 

conocimiento a través de la interacción y la actividad. Consistentes en sesiones 

monográficas supervisadas con participación compartida (Profesores, estudiantes, 

expertos). El tamaño del grupo es variable, desde un gran grupo hasta grupos 

pequeños, no inferiores a 6 estudiantes para que exista interacción. La evaluación se 

realizara´ mediante registros de seguimiento por parte del profesor. Deberá tenerse en 

cuenta la participación y el desarrollo de la capacidad para problematizar.

M7 Tutorías (T). Conjunto de actividades llevadas a cabo por el profesor de atención 

personalizada al estudiante o en pequeños grupos con el objetivo de revisar y discutir 

los materiales y temas presentados en las clases, seminarios, lecturas, realización de 

trabajos, etc. Se persigue asegurar que la educación sea, verdaderamente, una 

formación integral del alumno y no quede reducida a un trasvase de información. Se 

trata, por tanto, de una relación personalizada de ayuda en la que el profesor-tutor 

atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso formativo.

Las metodologías que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje 

de la asignatura serán:

Actividades formativas
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M8 Evaluación (Ev). Es el conjunto de procesos que tratan de evaluar los resultados de 

aprendizaje obtenidos por los estudiantes y expresados en términos de conocimientos 

adquiridos, capacidades, destrezas o habilidades desarrolladas y actitudes 

manifestadas. Abarca un amplio conjunto de actividades que pueden desarrollarse para 

que los estudiantes demuestren su formación (ej.: pruebas escritas, orales y prácticas, 

proyectos o trabajos,). Incluye también las Convocatorias Oficiales.

M10 Estudio del alumno: Preparación individual de lecturas, ensayos, resolución de

problemas, seminarios

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

 R1, R2, R3, R4  0,40SEMINARIO
M2

 10,00

 R1, R2, R3, R4  1,40TUTORÍAS
M7

 35,00

 R1, R2, R3, R4  0,20EVALUACIÓN
M8

 5,00

 50,00  2,00TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

 10,00TRABAJO INDIVIDUAL
M10

 250,00

 250,00  10,00TOTAL
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Descripción de los contenidos

Contenidos teóricos:

Bloque de contenido Contenidos

Descripción de contenidos necesarios para la adquisición de los resultados de aprendizaje.

Sesión informativa directores / alumnos Sesión informativa directores / alumnos

Seminarios Servicio de Orientación UCV Seminarios Servicio de Orientación UCV

Seminarios de metodología y búsqueda 

documental

Seminarios de metodología y búsqueda documental

Tutorías de revisión y seguimiento del 

TFG

Tutorías de revisión y seguimiento del TFG

Defensa y exposición Trabajo Fin de 

Grado

Defensa y exposición Trabajo Fin de Grado
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Organización temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido Nº Sesiones Horas

Sesión informativa directores / alumnos  1,00  2,00

Seminarios Servicio de Orientación UCV  2,00  4,00

Seminarios de metodología y búsqueda documental  3,00  6,00

Tutorías de revisión y seguimiento del TFG  5,00  10,00

Defensa y exposición Trabajo Fin de Grado  0,50  1,00
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