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PLAN DE MEJORAS FACULTAD DE MEDICINA MANUAL DEL SGIC  2010-2011 

Puntos débiles Acciones de mejora Tareas a desarrollar Responsables de 
tarea Temporalización Recursos 

necesarios 
Indicador 

seguimiento 
Responsable 
seguimiento Beneficios esperados Resultados 

alcanzados 

No realizar 
actuaciones de 

orientación 
profesional propia. 

Planificar los foros 
de orientación 

profesional para los 
último cursos  

fijando las fechas de 
los mismos en un 

calendario 

Desarrollo de los foros 
de orientación 

profesional 

Vicedecanos de 
Podología y 
Fisioterapia 

Septiembre 
2011 

Julio 2012 
Humanos 

Foros realizado, 
nº de alumnos 

asistentes 
Decano 

Mejorar la inserción 
laboral y orientar 

profesionalmente a 
los alumnos de los 

últimos cursos 

 
Los cambios 

institucionales 
realizados en la 
Facultad no han 

permitido 
desarrollar los 

foros de 
orientación 

profesional en 
Podología y 

Fisioterapia. En 
el Grado en 
Odontología 

desde el Servicio 
de Orientación y 
en colaboración 

con algunos 
profesores de la 
titulación se han 

desarrollado 
jornadas 

específicas para 
los alumnos de 

los últimos 
cursos del 

Grado. 
 

Necesidad de mayor 
implicación docente 
y con la actividad 

universitaria de los 
PAAP 

 
Aumentar la 

implicación de  los 
PAAP en la actividad 

universitaria. 

Evaluar la satisfacción 
de los PAAP. 

Invitar a los PAAP a 
los claustros de 

profesores. 
 

Decano, 
Vicedecanos y 
Coordinador de 

prácticas 

Septiembre 
2011 

Julio 2013 

Informáticos y 
Humanos 

Encuestas a los 
PAAP. 

Satisfacción de 
los PAAP. 

Nº de 
sugerencias de 

los PAAP  

Coordinador de 
Calidad. 

Mejora del proceso 
de prácticas 

 
En el último 

claustro de la 
Facultad se ha 
insistido en la 
necesidad de 

realizar la guía 
docente para el 
curso 2012-13 
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junto con el 
PAAP; se van a 

realizar claustros 
específicos para 
PAAP, y se les va  

a ofrecer 25 
plazas de forma 
gratuita para el 

título  de 
Experto 

Universitario en 
Organización y 
Gestión  de la 
Docencia en 

Instituciones y 
Servicios 

Sanitarios; se 
van a incorporar 
los PAAP a las 
ECOES,  todo 

ello con el 
objetivo de 

implicar más a 
los PAAP en la 

actividad 
docente. 

 

Información poco 
detallada sobre la 
movilidad de los 
estudiantes en la 

Web. 
 

Ampliar la 
información de los 
procesos y adecuar 

el proceso  de 
movilidad a la 

Facultad de Medicina 

Elaborar una guía 
interna referente a los 

programas de 
movilidad 

Técnico de Calidad, 
Coordinador de 
Internacional y 
Vicedecanos 

Septiembre 
2011 

Julio 2012 
Humanos 

Guía para el 
desarrollo de los 
programas de 

movilidad 

Coordinador de 
internacional 

Mejorar la 
información al 

alumnado, clarificar 
el desarrollo del 

proceso  y aumentar 
el número de 

alumnos enviados 

 
Se han realizado 
varias reuniones 

entre el 
Coordinador de 
Internacional, 

los Vicedecanos 
y el Técnico de 
Calidad y se ha 
elaborado una 

guía de 
funcionamiento 
propia para la 

Facultad que se 
va a distribuir 

entre los 
alumnos de la 
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Facultad. 

No existen 
encuestas de 

satisfacción para 
algunos colectivos 
implicados en el 

grado. 
 

Implantar el modelo 
de encuesta para 
evaluar la 
satisfacción de todos  
los colectivos 
implicados en la 
Facultad. 

Elaborar el modelo de 
encuesta para los 
egresados, para los 
PAAP y para los 
alumnos recibidos. 
Pasar las encuestas, 
procesar los datos y 
elaborar los informes 
correspondientes. 

Coordinador de 
Calidad, Oficina de 
Calidad y Oficina de 

Relaciones 
Internacionales 

Septiembre 
2011 

Julio 2012 

Humanos, 
materiales e 
informáticos 

Nº de encuestas 
realizadas. 
Informe de 
satisfacción. 

Coordinador de 
Calidad. 

Mejora de la 
información 

disponible para la 
toma de decisiones 
con respecto a los 

Grados, las 
prácticas, los PAAP y  
los programas  de 

movilidad. 

 
Se han 

implantado 
varios encuestas 

durante este 
curso: 

-Encuesta 
egresados. 

-Encuesta PDI. 
-Encuesta PAS. 

 

Bajo número de 
Doctores 

Acreditados 

Aumentar el número 
de doctores 
acreditados 

Difundir entre los 
doctores los 

procedimientos de 
acreditación de AVAP e 
incentivar el proceso 

de acreditación. 

Decano y 
Vicedecanos de cada 

titulación 

Septiembre 
2011 

Julio 2014 
Humanos 

Número de 
doctores 

acreditados. 
Tasa PDI 
doctores 

acreditados 

Decano y 
Vicedecanos. 

Mejora de la calidad 
docente 

 
Durante el 

último claustro 
se incluyó un 

punto del orden 
del día referente 

a los 
procedimientos 
de acreditación 

tanto de la 
ANECA como de 

la AVAP; se 
insistió en la 

importancia de 
obtener la 

acreditación y 
los plazos de las 
mismas. Se va a 
establecer como 

objetivo de 
calidad para los 
próximos curos 
alcanzar una 
determinada 

tasa de doctores 
acreditados por 

curso. 
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Escasa 
disponibilidad 

horaria del PDI para 
los cursos 

presenciales 

Ofrecer nuevos 
sistemas  de 

formación al PDI 

Aumentar los cursos 
virtuales a través de la 

plataforma de 
teleformación de la 

UCV. 

 
Coordinador de 

Calidad y 
Vicerrectorado de 

Profesorado y 
Formación Continua 

Septiembre 
2011 

Julio 2014 

Humanos, 
informáticos y 

materiales 

Nuevos sistemas 
de formación. 
Nº de cursos 

ofrecidos en la 
plataforma de 

formación 
Incremento del 
número de PDI 
matriculados en 

los cursos on-line 

Coordinador de 
calidad 

Incrementar la 
formación en 

conocimientos y 
habilidades de los 

PDI 

 
Se ha 

potenciado 
desde el e 

Decanato la 
participación del 

PDI en los 
cursos de 

formación, como 
lo demuestra 
que se hayan 

inscrito 26 
profesores al 

Programa 
Sapiens 

(semipresencial) 
 

Escasa 
especialización del 

servicio de compras 
en el ámbito de la 

odontología 
 

Mejora en la 
comunicación entre 

la Facultad y el 
Departamento de 

Compras y de 
Patrimonio 

Reuniones  de la 
vicedecana con el 
Departamento. 

Vicedecana de 
Odontología 

Septiembre 
2011 

Julio 2013 
Humanos 

Evaluación de la 
docencia práctica 
de las diferentes 
asignaturas por 

parte de los 
alumnos 

Vicedecana de 
Odontología 

Mejora de la gestión 
en la adquisición de 

material para el 
Grado en 

Odontología. 

 
Se ha mejorado 
la planificación 
en los pedidos 
de compras 

aumentando el 
número de 

pedidos durante 
el año.  

 

No existe una 
página web propia 
de la Facultad de 

Medicina 

Crear una página 
web propia de la 

Facultad de Medicina 
dentro de la web de 

la UCV 

Abrir un espacio 
dentro de la web de la 
UCV para la Facultad 
de Medicina y diseñar 

la página web. 

Decanos y 
Vicedecanos 

Septiembre 
2011 

Julio 2012 

Humanos e 
informáticos 

Página web 
propia de la 

Facultad 

Decano y 
Vicedecanos 

Mejorar la 
información pública 

de la Facultad. 

 
Se está 

pendiente de 
elaborar la 

estructura de la 
web. La Dra. 

Isabel Muñoz se 
ofrece para 
gestionar  y 
coordinar el 

desarrollo de la 
página web. 

 


