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Organizaciéon del médulo

Moédulo 5: Antropologia y deontologia profesional

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
ANTROPOLOGIA 6,00 Antropologia 6,00 2/1
CIENCIA, RAZON 6,00 Ciencia, Razéon y Fe 6,00 11
Y FE
MORAL 6,00 Moral Social-Deontologia 6,00 3N
SOCIAL-DEONTO
LOGIA
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Ser capaz de identificar los elementos especificos de la moral social catélica frente a
otras propuestas morales.

R2 Adquirir la capacidad de relacionar los bloques tematicos de la asignatura con los nucleos
conceptuales del resto de las areas.

R3 Conocer las fuentes doctrinales y documentales basicas de la Moral Social y Deontologia
para los distintos nucleos tematicos.

R4 Saber analizar un texto especializado y relacionarlo con los nucleos tematicos de la Moral
Social y la Deontologia.

R5 Manejar las fuentes doctrinales y documentales basicas conforme a la metodologia
propia de la Moral Social y la Deontologia.

R6 Ser capaz de desarrollar un tema conforme a la metodologia propia de la Moral Social y la
Deontologia.

R7 Resolver casos practicos de moral en conformidad con la ensefianza moral social y
Deontologia.

R8 Saber dialogar con otras propuestas morales y deontoldgicas.

R9 Conocer las distintas escuelas y actitudes éticas a lo largo de la historia. Saber aplicar
dichos pensamientos a los distintos aspectos de la sociedad moderna.

R10 Leer, comprender y analizar los textos de las enciclicas con contenido social.

R11 Identifica y valora situaciones de su ejercicio profesional de acuerdo al codigo

deontolégico.

R12 Delibera acerca de dilemas morales concretos relacionados con la practica profesional
en el ambito de la salud.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion

CG1 | aCapacidad de analisis y sintesis X
CG2 | bCapacidad de organizacion y planificacion X
ESPECIFICAS Ponderacién

CE A 1 Conocer los elementos esenciales de la profesion de dentista, X
incluyendo los principios éticos y las responsabilidades legales.

CE A 2 Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del X
paciente, de la sociedad y la profesion, con especial atencion al
secreto profesional.

CE A 3 Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi X
como comunicarse de forma efectiva y clara, tanto de forma oral
como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CE A4 Comprender y reconocer los aspectos sociales y psicolégicos X
relevantes al tratamiento de pacientes.

CE A 5 Saber aplicar los principios del control de la ansiedad y del estrés X
sobre uno mismo, sobre los pacientes y sobre otros miembros del
equipo odontoldgico.

CE A 6 Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional X
con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

CE A7 Promover el aprendizaje de manera autonoma de nuevos X
conocimientos y técnicas, asi como la motivacion por la calidad.

CE A 8 Saber compartir informacion con otros profesionales sanitarios y X
trabajar en equipo.

4/13

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad Guia
Catolica de
Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2025/2026
480311 - Moral Social-Deontologia

CE A 9 Comprender la importancia de mantener y utilizar los registros con X
informacioén del paciente para su posterior analisis, preservando la
confidencialidad de los datos.

CE A 1(Conocer e identificar los problemas psicolédgicos y fisicos derivados X
de la violencia de género para capacitar a los estudiantes en la
prevencion, la deteccion precoz, la asistencia, y la rehabilitacion de
las victimas de esta forma de violencia.

TRANSVERSALES Ponderacion

1 2 3 4

1.a. Capacidad de Analisis y sintesis X
1. b. Capacidad de organizacion y planificacion X
1.c. Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa X
1.d. Conocimiento de una lengua extranjera X
1. e. Conocimientos de Informatica X
1.f.  Capacidad de gestidn de la informacién X
1.9. Resolucién de problemas X
1. h. Toma de decisiones X
2. 1. Trabajo en equipo X
2. 4. Trabajo en equipo de caracter multidisciplinario X
2. k.  Trabajo en un contexto internacional X
2. 1. Habilidades relaciones interpersonales X
2. m. Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad X
2.n. Razonamiento critico X
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.0. Compromiso ético X

. p. Aprendizaje auténomo X

.q. Adaptacién a nuevas situaciones X
Creatividad X

.s. Liderazgo X
Conocimientos de otras culturas y costumbres X

. u. Iniciativa y espiritu emprendedor X

. V. Motivacion por la calidad X

.w. Sensibilidad por temas medioambientales y sociosanitarias X
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R4, R5, R6, R7, 20,00% PREGUNTAS ABIERTAS: Examen escrito en el que
R9, R10, R11, R12 se  evaluan fundamentalmente conocimientos

tedricos y la capacidad del alumno de relacionarlos,
integrarlos 'y  expresarlos coherentemente en
lenguaje escrito.

R1, R2, R3, R4, R5, R6, 40,00% PRUEBAS TIPO TEST : Examen de respuesta
R9, R10, R11 multiple con una sola respuesta correcta. Permite
conocer en mayor extensiébn los contenidos

adquiridos por el alumno.

0,00% PRUEBA ORAL: Examen oral en el que el alumno
responde a las preguntas que el profesor le formula,
explicando verbalmente los conocimientos
adquiridos, permitiendo la interaccion con el

profesor.
R3, R4, R5, R6, R7, R8, 15,00% EXPOSICION: EI alumno desarrolla mediante una
R11, R12 exposicion oral, apoyado o0 no con medios

audiovisuales, un tema o trabajo encargado por el
profesor. Al final de la exposicion el profesor o el
auditorio puede realizar preguntas.

R1, R2, R3, R4, R5, R6, 20,00% TRABAJOS: El alumno, individualmente o en grupo,

R7, R8, R9, R10, R11, elabora un tema de revision o investigacion y lo

R12 presenta, por escrito, para la evaluacion por el
profesor.

R1, R2, R3, R4, R5, R6, 5,00% PARTICIPACION EN CLASE: El profesor evalta la

R7, R8, R9, R10, R11, participaciéon, implicacion 'y progresion de la

R12 adquisicion de conocimientos y habilidades del

alumno durante las clases tedricas, practicas y
seminarios. Nunca superara el 5% de la nota final.

Observaciones

Para superar la asignatura se debera obtener una puntuacién minima de 5/10 (50%) en cada item.
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El numero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el numero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Clase magistral. Resolucion de problemas. Exposiciéon de contenidos por parte del
profesor. Explicacion de conocimientos y capacidades.

M5 Resolucion de problemas y casos. Trabajos escritos. Actividad online en la plataforma
e-learning. Estudio personal. Busqueda de informacion y documentacion.

M6 Discusion y resolucion de problemas.
M8 Exposicion oral de trabajos por parte del alumno.
M9 Trabajos en grupo: sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.

Construccion del conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno.

M13 Preparacion personal de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios.
M15 Atencién personalizada. Periodo de instruccion y/o orientacién realizado por un tutor

con el objetivo de analizar con el alumno sus trabajos, actividades y su evolucién en el
aprendizaje de las asignaturas.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
CLASE TEORICA R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 56,00 2,24
M1, M5, M6, M8, M9, M13, M15 R8, R9, R10, R11, R12
TUTORIA R4, R7, R10 2,00 0,08
M15
EVALUACION R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 2,00 0,08
M5 R8, R9, R10, R11, R12
TOTAL 60,00 2,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
TRABAJO INDIVIDUAL R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 70,00 2,80
M5, M13 R8, R9, R10, R11, R12
TRABAJO EN GRUPO R1, R3, R5, R12 20,00 0,80
M6, M8, M9
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

Introduccién

Fundamentos de Moral Social Catolica

Teorias Eticas

La dignidad humana

Principios y valores de la Doctrina Social

Catolica

Derechos Humanos

Areas de aplicacion de la moral social

Contenidos

- ¢ Qué son la Moral Social y la Deontologia?
- Conceptos Fundamentales

- Fe religiosa y compromiso social
- La dignidad humana

- Contractualismo

- Utilitarismo

- Deontologia

- Principialismo

- Teorias de la virtud
- Etica personalista

- ¢ Qué es la digndad humana?
- Fundamentacién de la dignidad humana

Principios:

-Bien Comun, destino universal de los bienes,
subsidiaridad, participacién, solidaridad
Valores:

- Verdad, libertad, justicia, caridad

- ¢ Qué son?
- ¢,Cuales son?

- Familia

- Trabajo

- Vida Econdémica

- Comunidad politica y comunidad internacional
- Promocién de la paz

- Cuidado del medio ambiente
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Etica Profesional - ¢ Qué es una profesion?
- ¢ Qué es la ética profesional?

Etica de las profesiones sanitarias Principios:
- Dignidad Humana, Bien Comun, Destino Universal de los
Bienes, Subsidiaridad, Participacion, Solidaridad
Cuestiones de ética de las profesiones sanitarias
- Consentimiento informado, confidencialidad, registros,
responsabilidad

Deontologia Dental - El codigo deontolégico dental
- Casos ilustrativos de problemas éticos en odontologia
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

Introduccién

Fundamentos de Moral Social Catodlica

Teorias Eticas

La dignidad humana

Principios y valores de la Doctrina Social Catolica

Derechos Humanos

Areas de aplicacién de la moral social

Etica Profesional

Etica de las profesiones sanitarias

Deontologia Dental

N° Sesiones

2,00

2,00

4,00

4,00

4,00

3,00

4,00

2,00

2,00

3,00

Guia
Docente
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Horas

4,00

4,00

8,00

8,00

8,00

6,00

8,00

4,00

4,00

6,00
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