Guia Docente Postproduccion digital

GUIA DOCENTE:

Postproduccion Digital

MULTIMEDIA Y ARTES DIGITALES
Universidad Catoélica de Valencia

Curso 2024/25

Universidad Catoélica de Valencia “San Vicente Martir”



Guia Docente Postproduccion digital

GUIA DOCENTE POSTPRODUCCION DIGITAL

ECTS
ASIGNATURA: Postproduccion Digital 6
Materia: Edicion y Postproduccion 24
Modulo: Creacion Audiovisual 36
. cr DA CURSO: 4
Tipo de Formaciéon': Basica Semestre: 1°
Departamento:
Profesorado: p
. . E-mail:
David Salvador Vélez david.salvador@ucv.es
ORGANIZACION DEL MODULO
CREACION AUDIOVISUAL N° ECTS 36
Duracién y ubicaciéon temporal dentro del plan de estudios:
Materias y Asignaturas
i Curso/
Materia ECTS ASIGNATURA ECTS semestre

Narrah_va 6 Narrativa audiovisual 6 2/2
audiovisual
Produccién 6 Produccion y Guion Documental 6 11

Grabacién y Ediciéon Digital de video 6 3/2
Edicion y o Edicion de audio 6 3/2
Postpoduccion Modelado y representacion en 3D 6 41

Postproduccion digital 6 4/1

Requisitos previos: No se han establecido

' Formacion basica (materia comun), Obligatorias, Optativas, Practicas externas, Trabajo Fin de Grado.
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OBJETIVOS GENERALES

1. Dominar los distintos lenguajes y medios propios del ambito multimedia.

2. Conocer los fundamentos tedricos de la comunicacion multimedia.

3. Comprender vy utilizar las jerarquias en los lenguajes multimedia.

4. Adquirir destreza en los procesos de analisis y planificacion de proyectos interactivos.

5. Conocer y utilizar los distintos tipos de media, asi como sus ventajas e inconvenientes.

6. Fomentar la capacidad critica, analitica y reflexiva en relacién con el hecho audiovisual y multimedia,
mediante un conocimiento técnico y estético de las formas, procesos y tendencias de la comunicacion

visual de nuestro entorno.

7. Crear y producir contenidos digitales multimedia con criterio estético y funcional desde su concepcion
hasta su finalizacion electronica.

8. Ser capaz de analizar las tecnologias y tendencias de mercado para encontrar las respuestas adecuadas
a las demandas y recursos de un contexto concreto.

9. Dirigir, editar y producir piezas multimedia mediante sistemas lineales.

i Ponderacion de
COMPETENCIAS BASICAS la competencia

1 2 3 4

CB. 1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también X
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB. 2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB. 3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion X
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB. 4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado

C.B. 5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Ponderacion de
COMPETENCIAS GENERALES la competencia

CG.01 Capacidad de anlisis y sintesis X

CG.02 Capacidad de organizacion y planificacion X

CG.05 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio X

CG.06 Capacidad de gestion de la informacion. Saber obtener informacién de forma efectiva
a partir de libros y revistas especializadas, y de otra documentacion

CG.07 Resolucion de problemas X

CG.09 Toma de decisiones X

CG.10 Trabajo en equipo X

CG.11 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar X

CG.14 Razonamiento critico X

CG.16 Capacidad para asumir responsabilidades X

CG.17 Capacidad de autocritica X

CG.18 Aprendizaje autbnomo y motivacion para la formacion a lo largo de su vida
profesional

CG.19 Adaptacion a nuevas situaciones X

CG.20 Creatividad X

CG.25 Motivacion por la calidad X

CG.28 Sensibilidad hacia el patrimonio cultural X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

ICE.01. Capacidad para hacer un analisis, oral y escrito, de una expresioén artistica, dominando
el vocabulario, codigos, movimientos y conceptos inherentes al ambito artistico.

ICE.02. Sensibilidad artistica. Desarrollar la capacidad de percibir la belleza en distintas formas
ly creaciones artisticas, aplicando principios estéticos y fomentando la creatividad y la X
innovacion multidisciplinar.
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EE.O& Conocimiento de métodos especificos de produccion y técnicas artisticas digitales

specialmente para aplicarlas al mundo de la comunicacién, buscando ademas nuevos X
oportes.
ICE.05. Capacidad para organizar, clasificar e indexar materiales y archivos usados en el
desarrollo del proyecto, generando documentos para su conservacion o consulta. Capacidad X
para la posterior busqueda y recuperacion de la informacion.
ICE.08. Capacidad para organizar y tratar la informacion que posteriormente va a ser incluida X
en el proyecto.
ICE.09. Capacidad para planificar y dirigir proyectos y desarrollos de contenido tecnolégico, en X
particular referidos al arte, disefio multimedia y la comunicacion.
ICE.10. Habilidad para traducir las ideas creativas de modo que sea posible transmitirlas en X
formato digital.
ICE.12. Sensibilidad para valorar la importancia del disefio en la formulacién de mensajes y en X
el impacto de su transmisién en los diferentes ambitos comunicativos.
ICE.13. Capacidad para contribuir al debate contemporaneo sobre las artes y practicas digitales X
ly multimedia.
ICE.15. Conocimiento del marco legislativo en Espafia y Europa, en particular lo relativo al X
ambito audiovisual y la proteccién de la propiedad intelectual e industrial
RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS

CB:1,2,34,5
CG:1,2,5,6,7,9,10,11,14,16,17,
18,19,20,25,28
CE:1,2,3,5,8,9,10,12,13,15

R3 - Conocimiento y dominio de las fases del proceso de produccion.

CB:1,2,34,5
CG:1,2,5,6,7,9,10,11,14,16,17,
18,19,20,25,28
CE:1,2,3,5,8,9,10,12,13,15

R15 - Destreza en técnicas de postproduccion digital

CB:1,2,34,5
CG:1,2,5,6,7,9,10,11,14,16,17,
18,19,20,25,28
CE:1,2,3,5,8,9,10,12,13,15

R16 - Dominio de la interrelacion de aplicaciones de postproduccion audiovisual.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Relacion con

Metodologia de Ensenanza- Resultados de 2
ACTIVIDAD Aprendizaje Aprendizaje de la ECTS
asignatura

Exposicién de contenidos por parte del
profesor, analisis de competencias,
CLASE PRESENCIAL |explicacién y demostracion de R3, R15, R16 1
capacidades, habilidades y
lconocimientos en el aula.

IActividades dirigidas al

[desarrollo de las competencias
relacionadas con los contenidos de
lcada tema: busqueda bibliografica en

B pbiblioteca, anélisis critico de materiales
CLASES PRACTICAS |y contenidos del tema, analisis critico R3, R15, R16 1
[de modelos de comunicacion y
creacion de marcas, busquedas en
Internet, utilizacion de la informatica y
laplicaciones para la creacion de
Imarcas y manuales de identidad.

IActividades desarrolladas en espacios
LABORATORIO lcon equipamiento especializado. 0

[Sesiones monograficas supervisadas
SEMINARIO lcon participacién compartida 0

EXPOSICION TRABAJOS|aplicacion de conocimientos 0
GRUPO interdisciplinares

lAtencion personalizada y en pequefio
lgrupo. Periodo de instruccion y/o

, orientacion realizado por un tutor con el
TUTORIA objetivo de revisar y discutir los R3, R15, R16 0,25
materiales y temas presentados en las
clases, seminarios, lecturas, realizacion
de trabajos, etc.

IConjunto de pruebas orales y/o escritas

EVALUACION empleadas en la evaluacion inicial, R3, R15, R16 0,15
formativa o aditiva del alumno.

2 la asignatura y/o materia se organiza en ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIALy en

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO, con un porcentaje estimado en ECTS.
Una adecuada distribucion es la siguiente: 35-40% para las Actividades Formativas Presenciales y 65-60% para las
de Trabajo Autdbnomo. (Para una asignatura de 6 ECTS: 2,4y 3,6 respectivamente).

La metodologia de ensefianza-aprendizaje se describe en esta guia de modo genérico, concretandose en la
unidades didacticas en las que se organiza la asignatura y/o materia
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Total (2,4%)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

Relacion con

Metodologia de Ensenanza- Resultados de
ACTIVIDAD Aprendizaje Aprendizaje de la ECTS
asignatura

Preparacion en grupo de lecturas,
ensayos, resolucion de problemas,
seminarios, trabajos, memorias, etc.
para exponer o entregar en las clases
TRABAJO EN GRUPO tedricas, clases practicas y/o tutorias 0
de pequefio grupo.

Trabajo realizado en la plataforma de
la universidad
(www.plataforma.ucv.es)

Estudio del alumno: Preparaciéon
individual de lecturas, ensayos,
resolucion de problemas, seminarios,
o trabajos, memorias, etc. para exponer

TRABAJO AUTONOMO 0 entregar en las clases tedricas, R3, R15,R16 3,6
clases practicas y/o tutorias de
pequeno grupo. Trabajo realizado en
la plataforma de la universidad
(www.plataforma.ucv.es)

Total (3,6)

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Instrumento de

ovaluacion® RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS Porcentaje

otorgado

REALIZACION DE
ACTIVIDADES TEORICO-

O,
PRACTICAS (TRABAJO R3, R15,R16 30%
AUTONOMOY)*
ACTIVIDADES
PRACTICAS (TRABAJO R3, R15, R16 10%
PRESENCIAL)®
PRACTICA+ R3, R15, R16 60%

EXAMEN FINALS

3 Técnicas e instrumentos de evaluacion: examen-exposicion oral, pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo,
mapas conceptuales...), trabajos dirigidos, proyectos, estudio de casos, cuadernos de observacion, portafolio, etc.

4 Habran un total de 3 proyectos de evaluacion y tutorizacion continua que se valoraran con un 10% de la nota final
cada uno, total 30%. Los trabajos seran individuales, a no ser que el equipo docente marque lo contrario en el
enunciado del proyecto. Es imprescindible la tutorizacién y seguimiento del trabajo por parte del profesor, no se
admitiran trabajos que no hayan sido tutorizados por el equipo docente.

® Los trabajos realizados durante las actividades formativas presenciales se valoraran con un 10% de la nota final.
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Criterios para la concesion de matricula de honor

La mencién de «Matricula de Honor» podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o
superior a 9.0. Su numero no podréa exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior.

Plagios, copias y falta de citas:

La deteccién de plagio o copia de cualquier trabajo lleva acarreada la suspension del mismo. Se considera plagio el
uso de trabajos de otros no citados por el autor o el uso abusivo de material no propio para la elaboraciéon del mismo.
(Mas del 35%). La copia reiterada de trabajos supondra el suspenso de todos los trabajos de evaluacion continua.
La copia en el examen supone el suspenso de la asignatura completa, no pudiéndose presentar en segunda
convocatoria.

La presencia en aula del alumno al comienzo del examen lleva implicita la evaluacién del mismo, no pudiéndose
reclamar la consideracion de no presentado, aunque se abandone la sala nada mas recibirlo.

Asistencia y participacion:

Acorde a las directrices de desarrollo de la Normativa General de Evaluacion y Calificacién de las Ensefianzas Oficiales
y Titulos Propios de la UCV, en las titulaciones presenciales sera precisa la asistencia a clase con un minimo de un
80% de las sesiones de cada asignatura como requisito para ser evaluado. Ello significa que, si un estudiante no
asiste a las sesiones de cada asignatura, en un porcentaje superior al 20%, no podra ser evaluado, ni en
primera ni en segunda convocatoria, salvo que el responsable de asignatura con el visto bueno del responsable de
titulacién, a la vista de circunstancias excepcionales debidamente justificadas, exoneren del porcentaje minimo de
asistencia.

Idéntico criterio sera aplicable para las titulaciones hibridas o virtuales en las que el profesorado debera mantener el
mismo porcentaje en la exigencia de “presencia” en las diferentes actividades formativas, si las hubiera, aunque estas
se realicen en entornos virtuales.

Por otro lado, el profesor puede establecer como criterios de no asistencia el retraso reiterado, la falta de atencion en el
aula (uso de moviles sin autorizacion, falta de participacion, etc) pudiéndose sumar al computo general de no asistencia
y en consecuencia contribuyendo a superar el limite que impide examinarse asi como afectar al porcentaje establecido
en la guia docente de asistencia y participacion.

Esta norma es complementaria a los porcentajes de evaluacién de la no asistencia y participacion, asi como la
evaluacion y realizacion de trabajos o casos en el aula o durante el curso que seguiran sus propios criterios de
evaluacion. Ambos porcentajes se recogen en la presente guia docente.

Evaluacion unica:

Acorde al articulo 9 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacién de las Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios
de la UCV, el sistema de evaluacién continua es el sistema preferente de evaluacion en la UCV. El art. 10 permite, no
obstante, para aquellos estudiantes que de forma justificada y acreditada manifiesten su imposibilidad de asistencia
presencial (0 a actividades de comunicacién sincrona para las modalidades de ensefianza virtual y/o hibrida), su
evaluacion con caracter extraordinario en la denominada evaluacion unica. Dicha evaluacién Gnica debera ser
solicitada dentro del primer mes de cada semestre a Decanato de Facultad a través de los Vicedecanatos o
Direccior:jes de Master, competiendo a este la decision expresa sobre la admisién de dicha peticion del alumno
concernido.

Para la asignatura de Postproduccion Digital, las evidencias a presentar y/o la/s prueba/s a realizar en la evaluaciéon
unica por el estudiante que se establecen son: Realizacién de Actividades tedrico-practicas 40% y examen final 60%.

® El examen constara de un proyecto final y un examen final. El proyecto final tendra un valor de un 20% de la nota final
y sera tutorizado y seguido por el profesor. Mientras que el examen final tendra un valor del 40% de la nota final. En
total un 60% de la nota final. Para superar la asignatura es imprescindible sacar como minimo un 5 en el examen,
resultado que se obtiene de la suma de la practica final tutorizada mas el examen final. Para superar el examen final
también sera imprescindible sacar un 5 en la evaluacion de dicho examen. Es imprescindible presentar la practica final
para presentarse al examen. Los alumnos que no hayan presentado los tres proyectos de evaluacion continua o la
hayan suspendido, esta no mediara con la nota del examen y la nota se mantendra para segunda convocatoria. No
obstante, si el equipo docente lo cree oportuno se permitira la entrega de una Unica practica, en 22 convocatoria (no
para modificar una calificacion de primera convocatoria), de un ejercicio individual, a criterio del profesor, que haria
media con el resto de entregas de primera convocatoria. La calificacion de la asistencia es definitiva.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS COMPETENCIAS
Organizacion en blogues de contenido o agrupaciones tematicas. (Indicar, numéricamente, las
Desarrollo de los contenidos en Guias didacticas. competencias relacionadas)
1. Introduccion a la postproduccion y a la animacion grafica R3, R15, R16
2. Fundamentos y antecedentes de la animacion grafca, los 12
R3, R15, R16
principios de la animaciéon
3. Flujo de trabajo con After Effects R3, R15, R16
4. Capas de formas interrelacion de After Effects con otras
R3, R15, R16
aplicaciones
5. Efectos Expresiones y tipos de capas R3, R15, R16
6. Entorno 3D (2.5) de After Effects R3, R15, R16
7. Técnicas y efectos de postproduccion sobre imagen real R3, R15, R16
8. Manipulacién del tempo y caracter del movimiento R3, R15, R16
9. Lenguaje filmico y narrativa audiovisual aplicado a la animaciéon
R3, R15, R16
grafica
10. Practicas y Proyectos de evaluacién continua R3, R15, R16

ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE (Alumnos de primera matricula):

BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA N° DE SESIONES

-

Introduccion a la postproduccion y a la animacion grafica 1

Fundamentos y antecedentes de la animacién grafica, los 12 principios de

la animacién

Flujo de trabajo con After Effects

Capas de formas interrelacion de After Effects con otras aplicaciones

Efectos Expresiones y tipos de capas

Entorno 3D (2.5) de After Effects

Técnicas y efectos de postproduccion sobre imagen real

Manipulacion del tempo y caracter del movimiento

O|o[N[o|G|~|W N
NN W[N] HIN|W N

Lenguaje filmico y narrativa audiovisual aplicado a la animacion grafica

-
o
ey
o

Practicas y proyectos de evaluacién continua

BIBLIOGRAFIA
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lan Crook, Peter Beare (2017) Fundamentos del motion graphics. Principios y practicas de la
animacion

3D & Motion Graphics Envato Tuts+. (2017). 3D Modelling & Cinema 4D Tutorials by Envato
Tuts+. [online] Available at: http://ae.tutsplus.com [Accessed 2 Apr. 2017].
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INFORMACION ADICIONAL:
IMPARTICION DE LA ASIGNATURA EN SEGUNDA Y SUCESIVAS MATRICULAS:

Habra un grupo especifico para alumnos que no sean de primera matricula y un profesor encargado de
dicho grupo.En este grupo se realizara un numero establecido por la UCV de sesiones de seguimiento y
tutorizacion (6 de 2 horas cada una) en las que se reforzara el trabajo en las competencias que los
alumnos del grupo necesiten adquirir para aprobar la asignatura. Estas sesiones se incluyen en el
cronograma adjunto en esta guia y se detallan en la descripcion de las Unidades Didacticas de la
asignatura.

ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE (Alumnos de segunda o sucesivas matriculas):

p g
BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA ”(‘dg)ir?';ﬁ:r?a":%?
1 Introduccion a la postproduccién y a la animacién grafica 0,5
2 Fundamentos y antecedentes de la animacion grafica, los 12 principios de 0,5
la animacién
3 Flujo de trabajo con After Effects 1
4 Capas de formas interrelacion de After Effects con otras aplicaciones 0,5
5 Efectos Expresiones y tipos de capas 0,5
6 Entorno 3D (2.5) de After Effects 0,5
7 Técnicas y efectos de postproducciéon sobre imagen real 0,5
8 Manipulacién del tempo y caracter del movimiento 0,5
9 Lenguaje filmico y narrativa audiovisual aplicado a la animacion grafica 0,5
10 Practicas y proyectos de evaluacién continua 1

v Los alumnos de segunda matricula deberan presentarse a examen y realizar el mismo nimero de practicas que los alumnos de
primera convocatoria, mas una practica con valor 10% equivalente a los ejercicios realizados durante las clases practicas: 4 proyectos
de evaluacién continua tutorizados (en este caso no sera obligatorio el seguimiento por parte del tutor si el alumno lo cree oportuno) que
punttan un 40% (10% cada uno) de la nota final y una practica final con un valor del 20% de la nota final. El examen final tendra un
valor del 50% de la nota final. La asistencia no sera obligatoria para los alumnos de segunda convocatoria, pero es recomendable la
asistencia a las tutorias para reforzar el trabajo del alumno y las competencias del mismo para aprobar la asignatura.
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