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Organizaciéon del médulo

Aprendizaje y desarrollo de la personalidad

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Psicologia 24,00 Atencion al Alumnado 6,00 2/2
con Necesidades de
Apoyo Educativo

Necesidades Especificas 6,00 2/1
de Apoyo Educativo

Psicologia de la 6,00 1/2
Educacion

Psicologia del Desarrollo 6,00 1/1

Conocimientos recomendados

Ninguno

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 El alumno conoce y analiza, desde distintas perspectivas tedricas, las areas y
caracteristicas del desarrollo.

R2 El alumno conoce e identifica, mediante casos practicos, las areas y caracteristicas del
desarrollo

R3 El alumno conoce e identifica, a partir de diversos materiales de consulta, las

caracteristicas evolutivas en el niflo de 6-12 afios

R4 El estudiante adquiere un vocabulario especifico de la materia.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4

CG2 Disediar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, X
tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro

CG5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver X
problemas de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la
disciplina personal en los estudiantes.

CG6 Conocer la organizacién de los colegios de educacion primaria y la X
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.
Desempenar las funciones de tutoria y de orientacién con los
estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades
educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcion
docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios
cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CG7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y X
del entorno social. Asumir la dimensién educadora de la funcion
docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania
activa.

CG8 Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, X
los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CG12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la X
educacion en la sociedad actual y las competencias fundamentales
que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus
profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

ESPECIFICAS Ponderacion

1 2 3 4
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Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12
en el contexto familiar, social y escolar

Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las
caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales

Dominar los conocimientos necesarios para comprender el
desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar

disfunciones

Conocer las repercusiones que tiene la excepcionalidad cognitiva
en el desarrollo para saber disefiar una respuesta educativa eficaz
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4 10,00% Solucién de casos practicos: Pruebas de ejecucion,

de tareas reales y/o simuladas.

R1, R2, R3, R4 20,00% Exposicion oral de trabajos grupales e individuales:
sistemas de autoevaluacion (oral, escrita, individual,
en grupo). Pruebas orales (individual, en grupo,
presentaciéon de temas-trabajos)

R1, R2, R3, R4 10,00% Seguimiento del trabajo del estudiante en las
sesiones no presenciales/ a distancia: Técnicas de
observacion, rubricas, listas de control. Portafolios.

R1, R2, R3, R4 10,00% Participacién activa en las sesiones
tedrico-practicas, los seminarios y las tutorias:
escala de actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,
conductas de interaccion)

R1, R2, R3, R4 40,00% Pruebas escritas: pruebas objetivas de respuesta
corta, de desarrollo.
R1, R2, R3, R4 10,00% Proyectos. Trabajos de desarrollo y/o disefio

Observaciones

Para superar la asignatura, sera imprescindible obtener una calificacion igual o superior a

5 sobre 10 en la Prueba Escrita. Cumpliendo este requisito, se consideraran las
calificaciones en el resto de instrumentos de evaluacion.

Por otra parte, también sera necesario evidenciar en todas las producciones orales y escritas un
dominio linguistico de nivel avanzado, equivalente al C1, como se exige en la Memoria oficial del
titulo. Cada error ortografico sera, en consecuencia, penalizado en trabajos y examenes con 0.50
puntos. Tres faltas de tildes equivaldran a un error ortografico.

Todas las evidencias de los diferentes trabajos realizados por el alumnado se entregaran a través
de la Plataforma Virtual en el tiempo y forma establecidos por el profesor/a de la asignatura.
Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: La Matricula de Honor, como signo de
excepcionalidad académica, sera concedida al alumno/a que, ademas de obtener una calificacion
maxima en los criterios anteriores, considere el profesor/a que es meritorio de tal distincion.
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Evaluacion unica: De forma excepcional, podran optar a este sistema de evaluacion aquellos
alumnos que no puedan someterse al sistema de evaluacion continua por no asistir a un minimo
del 60% de las clases. En dicho caso se evaluara de la siguiente manera:

‘Prueba escrita (examen tipo test, con una pregunta final de desarrollo) que supondra un 80% en
la nota final de la asignatura. Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.

-Trabajo practico individual: elaboracion de un portafolio (con un porcentaje del 10% en la nota
final de la asignatura). Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.

‘Exposicion oral individual acerca de una tematica consensuada con el profesor/a, que supondra
el 10% de la nota final. Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.
Uso de Inteligencia Artificial:
Se permite el uso de la |A para:

-Apoyo al estudio (generar explicaciones alternativas, mapas conceptuales o ejercicios de
autoevaluacion)

‘Recibir retroalimentacion sobre la claridad o coherencia de un texto propio.
No se permite el uso de la IA para:

-La realizacion de tareas evaluables, salvo que se requiera en alguna actividad en concreto y el
profesor asi lo indique.
En caso de usar la IA en alguna de las actividades bajo las condiciones permitidas, se debera
citar en qué parte de la actividad ha sido utilizada, qué herramienta de IA se ha usado y con qué
finalidad se ha empleado.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4 40,00% Pruebas escritas: pruebas objetivas de respuesta

corta, de desarrollo. Proyectos. Informes/Memorias
de practicas. Trabajos de disefios, desarrollo

R1, R2, R3, R4 10,00% Solucién de casos practicos: Pruebas de ejecucion,
de tareas reales y/o simuladas.

R1, R2, R3, R4 10,00% Exposicion oral de trabajos grupales e individuales:
sistemas de autoevaluacion (oral, escrita, individual,
en grupo). Pruebas orales (individual, en grupo,
presentacion de temas-trabajos)

R1, R2, R3, R4 10,00% Seguimiento del trabajo del estudiante en las
sesiones no presenciales/ a distancia: Técnicas de
observacion, rubricas, listas de control. Portafolios.
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R1, R2, R3, R4 10,00% Participacion activa en las sesiones
teorico-practicas, los seminarios y las tutorias:
escala de actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,
conductas de interaccion)

R1, R2, R3, R4 20,00% Proyectos. Trabajos de desarrollo y/o disefio

Observaciones

Para superar la asignatura, sera imprescindible obtener una calificacion igual o superior a
5 sobre 10 en la Prueba Escrita. Cumpliendo este requisito, se consideraran las
calificaciones en el resto de instrumentos de evaluacion.
Por otra parte, también sera necesario evidenciar en todas las producciones orales y escritas un
dominio linguistico de nivel avanzado, equivalente al C1, como se exige en la Memoria oficial del
titulo. Cada error ortografico sera, en consecuencia, penalizado en trabajos y examenes con 0.50
puntos. Tres faltas de tildes equivaldran a un error ortografico.
Todas las evidencias de los diferentes trabajos realizados por el alumnado se entregaran a través
de la Plataforma Virtual en el tiempo y forma establecidos por el profesor/a de la asignatura.
Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: La Matricula de Honor, como signo de
excepcionalidad académica, sera concedida al alumno/a que, ademas de obtener una calificacion
maxima en los criterios anteriores, considere el profesor/a que es meritorio de tal distincion.
Evaluacion unica: De forma excepcional, podran optar a este sistema de evaluacion aquellos
alumnos que no puedan someterse al sistema de evaluacion continua por no asistir a un minimo
del 60% de las clases. En dicho caso se evaluara de la siguiente manera:

‘Prueba escrita (examen tipo test, con una pregunta final de desarrollo) que supondra un 80% en
la nota final de la asignatura. Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.

-Trabajo practico individual: elaboracion de un portafolio (con un porcentaje del 10% en la nota
final de la asignatura). Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.

‘Exposicion oral individual acerca de una tematica consensuada con el profesor/a, que supondra
el 10% de la nota final. Resultados de Aprendizaje evaluados: R1, R2, R3 y R4.
Uso de Inteligencia Artificial:
Se permite el uso de la |A para:

-Apoyo al estudio (generar explicaciones alternativas, mapas conceptuales o ejercicios de
autoevaluacion)

‘Recibir retroalimentacion sobre la claridad o coherencia de un texto propio.
No se permite el uso de la IA para:

-La realizacion de tareas evaluables, salvo que se requiera en alguna actividad en concreto y el
profesor asi lo indique.
En caso de usar la IA en alguna de las actividades bajo las condiciones permitidas, se debera
citar en qué parte de la actividad ha sido utilizada, qué herramienta de IA se ha usado y con qué
finalidad se ha empleado.
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. EI nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”. De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece. Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Clase magistral participativa

M2 Estudio de casos

M4 Contratos de aprendizaje

M5 Trabajo en seminarios

M7 Trabajo cooperativo/colaborativo

M9 Tutoria grupal

M10 Tutoria individual

M11 CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA
M12 ESTUDIO DE CASOS
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Exposicion de Trabajo en Grupo R2, R4 3,75 0,15
M2, M4, M5, M7, M9, M10
Clase teodrica R1, R2, R3, R4 31,25 1,25
M1, M2
Clase practica R2, R4 12,50 0,50
M2, M5, M7, M9
Seminario R2, R4 6,25 0,25
M2, M5, M7, M9
Tutoria R1, R2, R3, R4 3,75 0,15
M4, M9, M10
Evaluacion R1,R2, R3, R4 2,50 0,10
M10
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en grupo R1, R2, R3, R4 30,00 1,20
M2, M4, M7, M9
Trabajo Autbnomo R1, R2, R3, R4 60,00 2,40
M2, M10
TOTAL 90,00 3,60
10/14
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MODALIDAD A DISTANCIA

ACTIVIDADES FORMATIVAS SINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase tedrica. Modalidad a distancia. R1, R2, R3, R4 31,25 1,25
M11, M12, M19, M20
Clase practica. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 3,75 0,15
M12, M13, M16, M18, M20
Seminario. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 6,25 0,25
M12, M13, M16, M18, M19, M20
Tutorias individuales. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 16,25 0,65
M12, M16, M19
Evaluacion. Modalidad a distancia. R1, R2, R3, R4 2,50 0,10
M19
TOTAL 60,00 2,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Actividades de trabajo individual. Modalidad a R2, R3, R4 60,00 2,40
distancia.
M12, M16, M19
Trabajo en grupo. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 3,75 0,15
M12, M16, M18, M20
Foros de discusion. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 3,75 0,15
M12, M16, M19
Tutoria asincrona. Modalidad a distancia. R2, R3, R4 22,50 0,90
M12, M16, M19
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:
Blogue de contenido
GUIA I. Psicologia y Psicologia del

Desarrollo. Aspectos conceptuales,
tedricos y metodoldgicos.

GUIA II. Desarrollo fisico-psicomotor,
sensorial-perceptivo y atencional.

GUIA IlI. Desarrollo cognitivo,
comunicativo y linguistico.

GUIA IV. Desarrollo afectivo-emocional,
social y moral.

Contenidos

Contenido 1. Psicologia y Psicologia del Desarrollo:
definicién, objeto y método de estudio.

Contenido 2. Controversias conceptuales y aportaciones
tedricas a la Psicologia del Desarrollo.

Contenido 3. Caracteristicas del desarrollo humano y
aspectos psicobioldgicos. Desarrollo prenatal, nacimiento y
recién nacido.

Contenido 4. Desarrollo fisico-psicomotor.

Contenido 5. Desarrollo sensorial-perceptivo.

Contenido 6. Teoria del desarrollo cognitivo de J. Piaget.
Contenido 7. Teorias actuales en el desarrollo cognitivo.
Contenido 8. Desarrollo comunicativo-linguistico.

Contenido 9. Desarrollo personal, afectivo-emocional.
Contenido 10. Desarrollo social.
Contenido 11. Desarrollo moral.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

GUIA I. Psicologia y Psicologia del Desarrollo. Aspectos
conceptuales, tedricos y metodologicos.

GUIA Il. Desarrollo fisico-psicomotor, sensorial-perceptivo y
atencional.

GUIA lIl. Desarrollo cognitivo, comunicativo y lingiistico.

GUIA IV. Desarrollo afectivo-emocional, social y moral.

Guia
Docente

Curso 2025/2026
1161104 - Psicologia del Desarrollo

N° Sesiones Horas
7,50 15,00
6,50 13,00
8,00 16,00
8,00 16,00
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