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Organizaciéon del médulo

Practicum y Trabajo Fin de Grado

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Practicum 38,00 Practicum | 5,00 1/2
Practicum Il 6,00 2/2
Practicum Il 6,00 3/2
Practicum IV 21,00 4/1
Trabajo Fin de 12,00 Trabajo Fin de Grado 12,00 4/2
Grado

Conocimientos recomendados

No tiene requisitos previos.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

El alumnado distingue las tipologias de centro escolar de forma amplia y global e
identifica las caracteristicas propias del centro escolar.

El alumnado conoce la organizacion del centro escolar.

El alumnado participa activamente en las actividades de formacion del Practicum

El alumnado descubre las posibilidades educativas del espacio aula llevando a cabo una
observacion real.

El alumnado utiliza la practica reflexiva como un instrumento de aprendizaje.

El alumnado comunica por escrito y oralmente, mediante un vocabulario adecuado y una
expresion correcta las reflexiones pedagdgicas derivadas de sus practicas.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4

G1 Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de X
evaluacion de la Educacion Infantil.

G2 Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde X
una perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes
dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

G5 Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a X
los demas. Promover la autonomia y la singularidad de cada
estudiante como factores de educacién de las emociones, los
sentimientos y los valores en la primera infancia.

G7 Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la X
informacioén y la comunicacion y, en particular, de la televisiéon en la
primera infancia.

G8 Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer X
fundamentos de atencién temprana y las bases y desarrollos que
permiten comprender los procesos psicoldgico, de aprendizaje y
construccién de la personalidad en la primera infancia.

G9 Conocer la organizacion de las escuelas de educacion infantil y la X
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Asumir
que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagégicos y sociales a lo
largo de la vida.

G11 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la X
labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
auténomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

ESPECIFICAS Ponderacion

1 2 3 4
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Comprender que la dinamica diaria en la educacion infantil es
cambiante en funcién de cada estudiante, grupo y situacion y saber
ser flexible en el ejercicio de la funcidn docente.

Comprender que la observacion sistematica es un instrumento
basico para poder reflexionar sobre la practica y la realidad, asi
como contribuir a la innovacién y a la mejora en educacion infantil.

Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestién de la
misma.

Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el
aula, asi como dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

Comprender los procesos de aprendizaje y educativos durante la
infancia en los ambitos familiar, social y escolar.

Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer,
actuando y reflexionando desde la practica.

Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la
comunidad educativa y del entorno social.

Analizar los resultados obtenidos en los procesos de ensefianza
aprendizaje para reflexionar sobre ellos y sobre los propios
conocimientos, habilidades, actitudes y actuaciones en relacién con
la profesién de maestro.

Guia
Docente
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R5, R6 20,00% Asistencia y participacion en seminarios de
practicas
R1, R2, R3, R5, R6 40,00% Seguimiento y  tutorizaciéon  del  Practicum,

incluyendo trabajos y memorias

R1, R2, R4 40,00% Asistencia y desempefo de actividades tutorizadas
en el centro de practicas

Observaciones

Asistencia y participacion en seminarios de practicas:

El seguimiento adecuado y participativo en los seminarios teéricos de formacioén a través de
los foros

La entrega de documentacion correspondiente es obligatoria para validar la estancia en el
centro de practicas.
Seguimiento y tutorizaciéon del Practicum, incluyendo trabajos y memorias:

-Entrega Tarea 1 y de la reflexion sobre las practicas (Tarea 2). Memoria final. Autoevaluacion.
Asistencia y desempenio de actividades tutorizadas en el centro de practicas:

-Para superar académicamente estas practicas, el juicio sobre el trabajo y el rendimiento del
estudiante que emite el TUTOR EXTERNO (docente asignada/o en el CENTRO EDUCATIVO) es
el mas valido, ya que es quien puede observar diariamente los logros adquiridos por este durante
las practicas; asi pues, es determinante para la evaluacion. Por tanto, si el INFORME DEL
CENTRO no es satisfactorio (apto), el estudiante tendra que repetir su P-I en el curso siguiente.

-Autoevaluacion.

NOTA: Para superar la asignatura el alumno debera superar cada uno de los apartados que
conforman la asignatura Practicum I.

La evaluacion negativa en dos matriculaciones seguidas de la asignatura dara lugar a una
orientacion y seguimiento especifico desde la Comision de Practicas, segun consta en la
Normativa de Practicas de la Facultad de Magisterio y Ciencias de la Educacion.

Uso de Inteligencia Artificial

Se permite el uso de la IA para:

- Apoyo al estudio (generar explicaciones alternativas, mapas conceptuales o ejercicios de
autoevaluacion)

- Recibir retroalimentacioén sobre la claridad o coherencia de un texto propio.

No se permite el uso de la IA para:
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- La realizacién de tareas evaluables, salvo que se requiera en alguna actividad en concreto y el
profesor asi lo indique.

En caso de usar la IA en alguna de las actividades bajo las condiciones permitidas, se debera
citar en qué parte de la actividad ha sido utilizada, qué herramienta de IA se ha usado y para qué.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. EI nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”. De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece. Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA

M5 TRABAJO EN SEMINARIO

M6 APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS
M8 TUTORIA INDIVIDUAL

M9 APRENDIZAJE POR PROYECTOS

712

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Guia
Docente

Curso 2025/2026
1410106 - Practicum |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Actividad presencial en el centro de practicas R1,R2, R4 100,00 4,00
M6
Formacién, seguimiento y evaluaciéon R1, R2, R3, R5, R6 8,50 0,34
M1, M5, M8
TOTAL 108,50 4,34
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo auténomo R1, R2, R4, R5, R6 16,50 0,66
M5, M8
TOTAL 16,50 0,66
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos
BLOQUE 1 Dimensiones del practicum. La Comision de Practicas
Bloque 2 Tipologia de centros
Bloque 3 Analisis del contexto escolar
Bloque 4 La docencia
Bloque 5 Técnicas y guias de observacion
BLOQUE 6 Observacion y practica reflexiva |
Analisis y reflexiéon en la accién
Autoobservacion

9/12

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

BLOQUE 1

Bloque 2

Bloque 3

Bloque 4

Bloque 5

BLOQUE 6
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N° Sesiones Horas
1,00 2,00
2,00 4,00
2,00 4,00
2,00 4,00
1,00 2,00
2,00 4,00
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