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Sociedad familia y escuela

Materia ECTS
Sociedad, familia y 6,00
escuela

Infancia, salud y 6,00
alimentacion

Antropologia 6,00
Intervencion 4,00

educativa en el
contexto familiar

Conocimientos recomendados

Asignatura ECTS
Sociedad y Educacién 6,00
Intercultural

Salud Escolar 6,00
Religion, Cultura 'y 6,00
Valores

Educacion y Familia 4,00

Curso/semestre

11

3/1

2/1

1/2

No se requieren

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados

de aprendizaje:

R1 El alumno analiza la problematica familiar y demuestra que sabe reconocer la realidad
completa de la familia, sus fundamentos, potencialidades y problemas en cuanto a los
procesos de relacién, formacion, socializacion y personalizacion.

R2 El alumno demuestra un conocimiento adecuado de los fundamentos basicos y un
dominio practico de las pautas de actuacion propias de la relacion familia-escuela en las
dos areas fundamentales de la accion con padres: Las técnicas de entrevista y las de

dinamica grupal.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion

1 2 3 4

G3 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de X
diversidad que atiendan a las singulares necesidades educativas
de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos.

G4 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la X
resolucion pacifica de conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre
ellos.

G10  Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la X
educacion familiar en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales
en el trato y relacion con la familia de cada estudiante y con el
conjunto de las familias.

G12  Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la X
educacion en la sociedad actual y las competencias fundamentales
que afectan a los colegios de educacion infantil y a sus
profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

ESPECIFICAS Ponderacion

1 2 3 4

E26  Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para X
incidir eficazmente en el proceso educativo.

E27  Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en X
relacion con la educacion familiar.

E28 Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, X
organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones con
incidencia en la formacion ciudadana.
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Conocer la evolucién histérica de la familia, los diferentes tipos de
familias, de estilos de vida y educacion en el contexto familiar.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2 50,00% Prueba escrita: Prueba sumativa final o continua

tedrico practica (preguntas abierta, preguntas de
prueba objetiva, examen truncado, etc). Elaboracion
de memorandos de trabajo de campo. Solucién de
casos practicos, caso unico, etc.

R1, R2 10,00% Exposicion oral de trabajos grupales e individuales

R1, R2 20,00% Seguimiento individual de la asistencia a las
sesiones presenciales y de la participacion activa
en las clases tedrico- practicas, los seminarios y las
tutorias.

R1, R2 20,00% Pruebas escritas no finales: trabajos dirigidos
individuales o grupales

Observaciones

Para superar la asignatura es necesario obtener una calificacion igual o superior a 5.0 puntos en
cada uno de los apartados que conforman el sistema de evaluaciéon. En caso de no ser asi, la
asignatura no sera superada, aunque la media ponderada sea igual o superior a 5.0. Del mismo
modo, habran de realizarse todas y cada una las tareas encomendadas en la asignatura para que
el porcentaje total correspondiente sea tenido en cuenta.

El examen consistira en una prueba escrita con 5 preguntas de desarrollo en la que se demostrara
la capacidad argumentativa, la asimilacion de conceptos basicos trabajados, asi como los
aspectos practicos de la relacion familia-escuela.

Evaluacion unica: De forma excepcional podran optar a este sistema de evaluacion aquellos
alumnos que, por causa sobrevenida, justificada y acreditada, no puedan someterse al sistema
de evaluacién continua y lo soliciten a la Coordinacion de la especialidad, dentro del primer

mes de docencia. En dicho caso, se evaluara de la siguiente manera: elaboracion de trabajos y
prueba escrita final con una parte de desarrollo y otra de supuestos practicos.

Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: La Matricula de Honor, como signo de
excepcionalidad académica, sera concedida al alumno/a que, ademas de obtener una
calificacién maxima en los criterios anteriores descritos, considere el profesor/a que es

meritorio de tal distincion, concretamente por haber demostrado un alto nivel de adquisicion de
los resultados de aprendizaje de la asignatura y del desarrollo de las competencias trabajadas.
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Y, de acuerdo con la normativa general que indica que solo se puede dar una matricula de
honor por cada 20 alumnos no por fraccion de 20, con la excepcion del caso de grupos de
menos de 20 alumnos en total, en los que se puede dar una matricula.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”. De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece. Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA

M2 PRACTICAS DE CLASE

M3 ESTUDIO DE CASOS

M7 TUTORIA GRUPAL

M8 TUTORIA INDIVIDUAL

M10 TRABAJO COOPERATIVO Y COLABORATIVO
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Exposicion de contenidos por parte del R1, R2 20,00 0,80
profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula.
M1
Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el R1, R2 14,00 0,56
profesor, estudio de casos, analisis
diagnésticos, problemas, estudio de campo,
aula de informatica, visitas, busqueda de datos,
bibliotecas, en red, Internet, etc. Construccion
significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno.
M2, M3, M10
Exposicion en  plenario. Aplicacion de R1, R2 1,00 0,04
conocimientos interdisciplinares
M2, M3, M10
Atencién personalizada y en pequeio grupo. R1, R2 3,00 0,12
Periodo de instruccién y/o orientacion realizado
por un tutor con el objetivo de revisar y discutir
los materiales y temas presentados en las
clases, seminarios, lecturas, realizacion de
trabajos, etc.
M7
Conjunto de pruebas orales y/o escritas R1, R2 2,00 0,08
empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno
M2, M3
TOTAL 40,00 1,60
7/10

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

Guia
Docente

Curso 2024/2025
1410104 - Educacion y Familia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, R1, R2 20,00 0,80
resolucion de problemas, seminarios, trabajos,
memorias, etc. para exponer o entregar en las
clases teoricas, clases practicas y/o tutorias de
pequeio grupo. Trabajo realizado en Ila
plataforma u otros espacio virtuales.
M10
Estudio del alumno: Preparacion individual de R1, R2 40,00 1,60
lecturas, ensayos, resolucion de problemas,
seminarios, trabajos, memorias, etc. para
exponer o entregar en las clases tedricas,
clases practicas y/o tutorias de pequeno grupo.
Trabajo realizado en la plataforma u otros
espacios virtuales.
M2, M3, M8
TOTAL 60,00 2,40
8/10

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Guia
Docente

Curso 2024/2025
1410104 - Educacion y Familia

Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3

BLOQUE 4

Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido

BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3

BLOQUE 4

Contenidos

1.1 Analisis estructural de la relacién educacién y familia.
1. 2 Primacia educativa de la familia.
1.3 Elementos basicos de la educacion familiar.

2.1 Estructura y dinamica de la comunidad familiar.
Tipologias.
2.2 Contextos familiares y posibilidades educativas.

3.1 Esencialidad de la relacién familia-escuela.
3.2 Claves y estrategias de interaccion de la escuela y la
familia.

4.1 Orientacion de la educacion familiar: la persona como
sujeto, fin y fundamento de la educacion.

N° Sesiones Horas
5,00 10,00
5,00 10,00
6,00 12,00
4,00 8,00
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