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Tipo de enseianza: Presencial

Lengual/-s en las que se imparte: Castellano, Inglés

Profesorado:
242A Maria De La Luz Moreno Sancho (Profesor responsable) ml.moreno@ucv.es
Maria Jesus Vega Bello mj.vega@ucv.es
242Q Maria De La Luz Moreno Sancho (Profesor responsable) ml.moreno@ucyv.es

113

PI1-02-F-16 ED. 00


https://www.ucv.es/ficha-docente/id/AA164951EDD2E6AE
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/34BDD415DD8B8AD1
https://www.ucv.es/ficha-docente/id/AA164951EDD2E6AE

Universidad 1
Catolica de Gula

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024/2025
241206 - Fisiologia Il

Organizaciéon del médulo

MODULO 1: FORMACION BASICA

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Anatomia 18,00 Anatomia | 6,00 1/1
Anatomia Il 6,00 1/2
Biologia Celular y 6,00 1/1
Molecular
Fisiologia 18,00 Biomecanica y Fisica 6,00 2/1
Aplicada
Fisiologia | 6,00 1/2
Fisiologia Il 6,00 2/1
Ciencias 12,00 Antropologia 6,00 1/2
psicosociales
aplicadas
Psicologia 6,00 1/2
Estadistica 6,00 Bioestadistica 6,00 1M
Idioma Moderno 6,00 Inglés 6,00 1/1
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

Aplica los conocimientos generales de Histologia, Fisiologia y Farmacologia.

Busca informacion bibliografica de diferentes fuentes y sabe analizarla con espiritu critico
y constructivo.

Es capaz de elaborar documentos sobre Fisiologia y Farmacologia, y de trabajar en
equipo.

Argumenta con criterios racionales a partir de su trabajo.

Es capaz de integrar y adecuar las técnicas cinesiolégicas dentro del tratamiento
fisioterapico Integral.

Conocer de forma tedrica las técnicas y métodos de cinesiologia, sabiendo los efectos y
consecuencias que pueden derivar de su actuacion y diferentes movimientos dentro del
organismo.

3/13

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad 1
Catolica de Gula

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024/2025
241206 - Fisiologia Il

En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

1 2 3 4

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender X
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio

CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

ESPECIFICAS Ponderacion

CE1  Anatomia y fisiologia humanas, destacando las relaciones X
dinamicas entre la estructura y la funcion, especialmente del aparato
locomotor y los sistemas nervioso y cardio-respiratorio.
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CE3

CE4

CE5

CEG6

CE7

CE9

CE10

CENM

CE13

CE30

CE41

CE47

CE51
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Los factores que influyen sobre el crecimiento y desarrollo humanos
a lo largo de toda la vida

Los principios y teorias de la fisica, la biomecanica, la cinesiologia y
la ergonomia, aplicables a la fisioterapia

Las bases fisicas de los distintos agentes fisicos y sus aplicaciones
en Fisioterapia.

Los principios y aplicaciones de los procedimientos de medida
basados en la biomecanica y en la electrofisiologia.

La aplicacion de los principios ergondmicos y antropométricos
Las teorias de la comunicacion y de las habilidades interpersonales

Las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacion para la salud y
en su propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida

Los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en
situaciones de liderazgo

Los cambios estructurales, fisioldgicos, funcionales y de conducta
que se producen como consecuencia de la intervencion de la
Fisioterapia.

Determinar el Diagnéstico de Fisioterapia de acuerdo con las
normas reconocidas internacionalmente y con los instrumentos de
validacion internacionales. Esta competencia incluye jerarquizar las
necesidades del paciente/usuario para atender con prioridad
aquellas que mas comprometan al proceso de recuperacion

Mantener actualizados los fundamentos de los conocimientos,
habilidades y actitudes de las competencias profesionales,

mediante un proceso de formacién permanente (a lo largo de toda
la vida); analizar criticamente los métodos, protocolos y tratamientos
de la atencién en Fisioterapia y velar porque éstos se adecuen a la
evolucién del saber cientifico.

Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. Lo que incluye
manifestar interés y actuar en una constante busqueda de
informacién y superacién profesional, comprometiéndose a
contribuir al desarrollo profesional con el fin de mejorar la
competencia de la practica y mantener el estatus que corresponde
a una profesion titulada y regulada.

Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los
demas.
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TRANSVERSALES Ponderacion
1 2 3 4
CT1 Toma de decisiones X
CT2 Resolucion de problemas. X
CT3 Capacidad de organizacioén y planificacion. X
CT4 Capacidad de analisis y sintesis. X
CT5 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa. X
CT6  Capacidad de gestion de la informacion X
CT7 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio. X
CT8  Conocimiento de una lengua extranjera. X
CT9 Compromiso ético X
CT10 Trabajo en equipo. X
CT11 Habilidades en las relaciones interpersonales X
CT12 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar X
CT13 Razonamiento critico X
CT14 Trabajo en un contexto internacional. X
CT15 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad X
CT16 Motivacion por la calidad X
CT17 Adaptacion a nuevas situaciones. X
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CT18 Creatividad.

CT19 Aprendizaje autbnomo X

CT20 Iniciativa y espiritu emprendedor X

CT21 Liderazgo. X
CT22 Conocimiento de otras culturas y costumbres X

CT23 Sensibilidad hacia temas medioambientales. X
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R4, R6 60,00% PRUEBA TIPO TEST: Examen de respuesta

multiple con una sola respuesta correcta sobre
cinco posibles. Permite conocer en mayor
extension los contenidos adquiridos por el alumno.
Permite  valorar las siguientes  competencias
genéricas 0 transversales: 2 Resolucion de
problemas 1 Toma de decisiones 13 Razonamiento
critico

R1, R2, R3, R4, R5, R6 10,00% PRACTICAS: Prueba oral en la que se plantea al
alumno la resolucion de ejercicios practicos, casos
clinicos o problemas sobre las conocimientos de
las diferentes asignaturas. Valora las siguientes
competencias genéricas o transversales: 4
Capacidad de analisis y sintesis. 3 Capacidad de
organizacién y planificaciéon. 7 Conocimientos de
informatica. 6 Capacidad de gestion de Ia
informacién. 2 Resolucion de problemas 1 Toma de
decisiones. 13 Razonamiento  critico. 19
Aprendizaje auténomo.

R1, R2, R3, R4, R5, R6 10,00% TRABAJOS: EI alumno, individualmente o en grupo,
elabora un tema de revision o investigacion y lo
presenta, por escrito, para la evaluacion por el
profesor. Valora las siguientes competencias
genéricas o transversales: 4 Capacidad de analisis
y sintesis. 3 Capacidad de organizacién vy
planificacion. 7 Conocimientos de informatica. 6
Capacidad de gestion de la informacion. 10 Trabajo
en equipo. 14 Trabajo en un contexto internacional.
11 Habilidades en las relaciones interpersonales.
13 Razonamiento critico. 19 Aprendizaje auténomo.
18 Creatividad. 21 Liderazgo. 20 Iniciativa y espiritu
emprendedor. 16 Motivacién por la calidad. 70
Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 72
Conocer las propias competencias y limitaciones.
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R1, R2, R3, R4, R5, R6 10,00% EXAMEN PRACTICO: El alumno se enfrenta a una
prueba en la que debe demostrar mediante su
aplicacion practica la adquisicion de determinados
conocimientos. Por ejemplo, diagndsticos
histologicos o anatomopatolégicos, interpretacion
de imagenes o pruebas diagnodsticasy, Valora las
siguientes competencias genéricas o transversales:
13 Razonamiento critico. 19 Aprendizaje auténomo.

R1, R2, R3, R4, R5, R6 10,00% EXPOSICION: El alumno desarrolla mediante una
exposicion oral, apoyado o no con medios
audiovisuales, un tema o trabajo encargado por el
profesor. Es el método de evaluacion del Trabajo
Fin de Grado. Al final de la exposicidén el profesor o
el auditorio puede realizar preguntas.

0,00% ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN CLASE: El
profesor evalia la participacién, implicacion vy
progresion de la adquisicion de conocimientos y
habilidades del alumno durante las clases tedricas y
practicas. Nunca superara el 5% de la nota final.

Observaciones

El 30% de la nota final procedera de la evalucién continua del alumno a lo largo del semestre.
Concesion de Matricula de Honor

De acuerdo con la normativa general sélo se puede conceder una matricula de honor por cada 20
alumnos (no por fraccién de 20, con la excepcidn del caso de grupos de menos de 20 alumnos en
total, en los que se puede dar una matricula). Es necesario obtener una calificacion de 9 o
superior para ello.
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El numero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el numero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Clase magistral Resolucion problemas Exposicion contenidos por parte del profesor.
Explicaciéon de conocimientos y capacidades

M2 Resolucion de casos: Andlisis de realidades ejemplares -reales o simuladas- que
permiten al alumno conectar la teoria con la practica, aprender en base a modelos de la
realidad o reflexionar sobre los procesos empleados en los casos presentados.

M4 Atencion personalizada. Periodo de instruccion y/u orientacion realizado por un tutor
con el objetivo de analizar con el alumno sus trabajos, actividades y su evolucion en el
aprendizaje de las asignaturas

M5 Conjunto de pruebas realizadas para conocer el grado de adquisicion de conocimiento
y habilidades-destrezas del alumno

M12 Trabajos en Grupo: Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.
Construccion del conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno.

M14 Trabajo grupal de busqueda, discusion y filtro de informacién sobre las asignaturas

M15 Seminario, sesiones monograficas supervisadas con participacién compartida
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M16 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
CLASE TEORICA R1, R2, R3, R4, R5, R6 52,00 2,08
M1
CLASE PRACTICA R1, R2, R3, R4, R5, R6 4,00 0,16
M2
TUTORIAS R3, R4, R5, R6 2,00 0,08
M4
EVALUACION R1, R2, R3, R4, R5, R6 2,00 0,08
M5
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
TRABAJO INDIVIDUAL R1, R2, R3, R4, R5, R6 75,00 3,00
M16
TRABAJO EN GRUPO R1, R2, R3, R4, R5, R6 15,00 0,60
M12
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

SISTEMA CARDIOVASCULAR

SISTEMA RESPIRATORIO

SISTEMA DIGESTIVO

EXCRECION

FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA

PRACTICAS

Contenidos

La sangre. Inmunidad. Hemostasis. Funcién de bomba del
corazon. ECG. Circulacion arterial, venosa vy linfatica.
Presién arterial. Regulacion de la circulacion

Mecanica ventilatoria. Intercambio gaseoso. Transporte de
gases. Equilibrio acido-base. Regulacién de la ventilacion.

Sistema digestivo. Procesos secretores y motilidad
digestiva. Digestidn y absorcién intestinal

Fisiologia de la excrecion. La piel y la regulacion de la
temperatura. Fisiologia del sistema renal. Filtracion
glomerular. Reabsorcion y secrecion tubulares. Produccion
y composicién de la orina. Regulacién de la formacion de la
orina. Aparato yuxtaglomerular y presion arterial. Otras
funciones del rifion.

Fisiopatologia basica y aportacion farmacoldgica

ECG y toma de la presion arterial. Simulaciones,
animaciones y actividades de los distintos sistemas
estudiados con el software especifico de Fisiologia
PhysioEx. Introduccién a la farmacologia. Identificacién de la
informacién del medicamento segun su embalaje.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

SISTEMA CARDIOVASCULAR

SISTEMA RESPIRATORIO

SISTEMA DIGESTIVO

EXCRECION

FARMACOLOGIA EN FISIOTERAPIA

PRACTICAS
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N° Sesiones Horas
9,00 18,00
5,00 10,00
5,00 10,00
5,00 10,00
4,00 8,00
2,00 4,00

Referencias

1. Constanzo, L.S. FISIOLOGIA. 72Edicién. Elsevier. 20202. Patton, K. & Thibodeau, G.
ANATOMIAY FISIOLOGIA. 82 edicion. ELSEVIER ESPANA, S.A.20133. Tortora, G. &
Derrickson, B. PRINCIPIO DE ANATOMIA'Y FISIOLOGIA. 152 Edicion. Editorialmédica
Panamericana. 20184. Ira Fox, S. FISIOLOGIA HUMANA 152 edicién. Ed. Mc Graw Hill. 20225.
Guyton y Hall. TRATADO DE FISIOLOGIA MEDICA 142 edicién. Elsevier. 20216. Despopoulus,
A., Silbernagl, S. ATLAS DE BOLSILLO DE FISIOLOGIA. Ed. Elsevier. 20017.
Fernandez-Tresguerres, J.A. FISIOLOGIA HUMANA. 52 edicién. Ed. Mc Graw Hill; 20208.
Koeppen, B.M. BERNE Y LEVY: FISIOLOGIA. 72 edicion. Ed. Elsevier Espafia; 2018
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