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O. Introduccion.

La finalidad del presente documento es realizar el seguimiento de la Implantacion del Sistema
de Aseguramiento Interno de la Calidad (en adelante SAIC), a través de un analisis
cuantitativo y cualitativo del funcionamiento del titulo. Todos los resultados, andlisis y
conclusiones son tratados por la Comisién de Calidad de la Facultad de Medicina y Ciencias de
la Salud y quedan recogidos en este documento (aprobado en 20/01/2020, Acta n® 01) y en el
Plan de Mejoras de la Facultad (aprobado en 20/01/2020, Acta n® 01) siendo publicos y

puestos a disposicion de la comunidad universitaria a través del siguiente enlace:

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-fisioterapia/seccion/documentacion-sgic

El grado en Fisioterapia, tras recibir el informe favorable por ANECA el 28 de mayo de 2008, se
implant6 en el curso 2008-09. En el curso 2015-16 se realizé el proceso de re-acreditacion del
titulo, siendo el informe por parte del Consejo de Universidades favorable para la renovacion
de la acreditacion (09 de junio de 2016):

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-fisioterapia/seccion/informes-de-renovacion-de-

la-acreditacion

En el curso 2017-18 se ha contado con un total de 62 alumnos matriculados de nuevo ingreso

sobre un total de 80 plazas ofertadas.

Organizacién del SAIC en la Facultad y en la titulacién

La responsabilidad del SAIC recae sobre el Coordinador de Calidad y la Comision de Calidad.

El representante de la titulacion en la comision de calidad es la Dra. DhAa. Myriam Garcia

Escudero, Vicedecana del Grado en Fisioterapia.

La comision de calidad se ha reunido durante el curso 2017-18 en tres ocasiones
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Miembros de la Comisiéon de calidad

COMISION DE CALIDAD DE LA FACULTAD

FECHA DE APROBACION: 28-11-2018

NOMBRE

Dr. D. Julio José Herrero Pons

Dr. D. Joaquin José Alfonso Beltran

Dra. Diia. Miryam Garcia Escudero

Dra. Dia. Alicia Gavillero Martin

Dr. D. Javier Ferrer Torregrosa

D. Luis Barajas Vega

D. Julia Leticia Morales Garcia

D. Héctor Banacloche Lépez

Dra. Diia. Mariola Belda Antoli

Enlace al Manual de Calidad y de Procesos

TIPO

PDI

PDI

PDI

PDI

PDI

PDI

PAS

Estudiante

PAS

CATEGORIA

Decano

Secretario
Académico

Vicedecana

Vicedecana

Profesor

Profesor

Orientadora

Estudiante

Técnico de
Calidad

CARGO COMISION

Presidente

Coordinador de Calidad/ Responsable
Postgrado

Representante de la titulacion del
Grado en Fisioterapia

Representante de la titulacion del
Grado en Podologia

Representante de PDI del Grado en
Podologia

Representante del PDI del Grado en
Fisioterapia

Representante del Pas

Representante de los estudiantes del
Grado en Fisioterapia

Representante de la oficina Calidad

Se puede acceder a los documentos del SAIC de la Facultad de Fisioterapia y Podologia a

través del siguiente enlace:

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-fisioterapia/seccion/documentacion-sgic

A su vez, algunos procedimientos del SAIC de la Facultad estan referidos a los del Sistema

Integrado de Calidad de la UCV y se puede acceder a través de los dos siguientes medios:

e de la direccion URL https://www.ucv.es/calidad/sistemaintegrado.aspx y con la clave de

acceso: 7hqzu9je98qdYL18r3LS

¢ de los procedimientos del SAIC de la Facultad, en los que estan enlazados los nombres

de los procedimientos

referenciados del

Sistema

Integrado (P-XX y PCA-XX

recuadrados) y con la clave de acceso: 7hqzu9je98qdYL18r3LS
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Mejoras alcanzadas curso anterior

Durante el curso 2016-17 se plantearon cuatro acciones de mejora para el Grado en

Fisioterapia:

1- Disminuir el resultado de la Tasa de abandono Se ha alcanzado parcialmente, se ha
conseguido disminuir el resultado de la tasa de abandono en un 10% aproximadamente
pasando de una tasa de abandono del 15,6% en el curso 2016-2017 a una tasa del
6,45% del curso 2017-2018

2- Mejorar la tasa de graduacion: Se ha alcanzado parcialmente, la tasa de graduacion ha
aumentado un 1% aproximadamente, pasando de 69.64% en el curso 2016-2017 a una
tasa del 70.21% del curso 2017-2018, pero sin llegar a alcanzar el porcentaje descrito

en la memoria vigente del Grado.

3- Aumentar el porcentaje de participacion en las encuestas de evaluacion de la actividad
docente y de satisfaccion. Dicha accién de mejora se ha alcanzado, ha mejorado el

porcentaje de respuesta, pero se debe seguir trabajando para mejorar la misma.

4- Mejorar el tiempo de respuesta de las quejas, sugerencias y/o felicitaciones y el
porcentaje de quejas, sugerencias y/o felicitaciones atendidas. Dicha accién de mejora

se no ha alcanzado, se establecera como accién para el proximo curso.
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1. Revision de la politica y objetivos de calidad

Analisis del grado de cumplimiento de los objetivos de calidad curso 20xx-20xx

1.2-

1.3-

2.2-

2.3-

Redefinicién
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2. Garantia de la calidad de los programas formativos

Estandares:

La implantaciéon del plan de estudios y la organizacién del programa formativo son coherentes con
el perfil de competencias y objetivos de la titulacion recogidos en la memoria de verificacion y/o
sus posteriores modificaciones.

El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia y esta
actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (articulacidon horizontal y vertical entre
las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de
trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicién de
los resultados de aprendizaje.

La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc.) se
realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de rendimiento
académico.

Indicadores y evidencias:

Esperado 2 2,80 = 2,80
3,63 (1-4 3,06 (1-4
Obtenido a-5 (1-4)
(24,32%) (48,72%)
Esperado > 4,50 > 4,50
4,58 (1-6 4,71 (1-6
Obtenido (1-6) (1-6)
(17,77%) (26,82%)
Esperado = 2,80 > 2,80
) 2,43 (1-4)
Obtenido -
(12,12%)
Esperado = 2,80 2 2,80
Obtenid
enido 3,00 (1-4) | 3,42 (1-4)
(3,03%) (19,40%)
Esperado = 2,80 2 2,80
Obtenid
enido 4,00 (1-4) | 3,54 (1-4)
(3,03%) (19,40%)
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Tasa de rendimiento Esperado > 70% > 70%
Obtenido 88,09% 87,41%
Esperado

Tasa de eficiencia > 66,62% > 66,62%

(memoria Verifica)

Obtenido 92,90% 92,44%

Esperado

- @
Tasa de abandono (Curso 15-16 e e e

< 2,05% < 2,05%

- (&)
curso 16-17°7. Obtenido ™15,63% ®6,45%

Esperado

(memoria Verifica) 2 79,63% 2 79,63%

Tasa de graduacion (Cohorte de entrada

12-13 @y 13-14 @),
Y ) Obtenido ®69,64% *70,21%

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Evidencias

Actas/Informes donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta internos y externos para valorar la

relevancia y actualizacién del perfil de egreso de los estudiantes del titulo.

Actas de coordinacién docente

Listado de estudiantes que han obtenido el reconocimiento de créditos por otros titulos universitarios, experiencia

laboral, titulos propios o ensefianzas superiores no universitarias.

Normativa de permanencia y/o progreso de la universidad o centro.

Normativa UCV reconocimiento de créditos

Puntos fuertes:

El plan de estudios publicado en la pagina web de la Universidad corresponde con la memoria
verificada 28/05/2008 y sus posteriores modificaciones siendo la ultima version de la memoria
modifica el 29/09/2016. En este curso académico conviven 2 planes de estudio uno en extincion
y el implantado después del ultimo modifica, ademas comienza un grupo internacional con el
plan nuevo. El plan de organizacidon docente y las guias docentes del titulo concuerdan con las

asignaturas descritas en la memoria verificada.

La implantacién del plan de estudios permite una adecuada adquisicion de competencias y de

los resultados de aprendizaje asociados a éstas, gracias a una apropiada secuenciacion de las
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asignaturas, un tamafo del grupo 6ptimo para cada actividad y un adecuado disefio de las
actividades formativas detalladas en las guias docentes de las asignaturas del Grado.

En cuanto a la coordinacién de actividad docente, el grado de satisfaccion de todos los grupos
de interés se muestra en las encuestas. Los resultados obtenidos se muestran en la tabla
anterior considerando que son satisfactorios, excepto el grado de satisfaccion de los egresados

que se obtiene un 2,43.

Del analisis de las tasas se consideran satisfactorias ya que la tasa de rendimiento y la tasa de

eficiencia superan el valor estimado.

Debilidades detectadas:

El grado de satisfaccion de los egresados que se obtiene es un 2,43, estando por debajo de lo
esperado (2,80). La participacion por parte de los egresados es baja ya que so6lo participaron 8

egresados de 66.

Por otra parte, del analisis de las tasas se consideran que las tasas de abandono y graduacion
no se corresponde con los valores estimados en la memoria verifica. La tasa de abandono
supera el porcentaje establecido situdndose en un 6,45% en el curso 17-18 y la tasa de

graduacion no alcanza el valor esperado de 79,63%.

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

Para mejorar la satisfaccion de los egresados con la coordinacion docente se van a adoptar las

siguientes acciones de mejora:

- Crear comisiones de coordinacion interdepartamentales.
- Proporcionar con anterioridad toda la informacion del curso (horarios, fechas examenes

etc....) al alumnado

Respecto a la tasa de abandono y graduacion desde el equipo decanal se pusieron en marcha el
plan de accidon propuesto en el curso académico 2016-2017, este plan ha disminuido el
resultado de la tasa de abandono en un 10% aproximadamente pasando de una tasa de
abandono del 15,6% en el curso 2016-2017 a una tasa del 6,45% del curso 2017-2018 y la tasa
de graduacion ha aumentado un 1% aproximadamente, pasando de 69.64% en el curso 2016-
2017 a una tasa del 70.21% del curso 2017-2018, pero sin llegar a alcanzar el porcentaje

descrito en la memoria vigente del Grado.
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Los motivos principales de los abandonos en el grado son basicamente econdmicos y/o

familiares/laborales.

En cuanto a las acciones a tomar para el curso 2017-2018, se mantendran las establecidas en el

2016-2017, puesto que han hecho mejorar este parametro, ademas de reforzar la informacién

del programa de becas de la UCV y un seguimiento especial del alumnado que compaginan

estudios con una actividad laboral.

Respecto a la tasa de graduacidon se realizara un seguimiento individualizado de los alumnos

suspensos de cada una de las asignaturas del plan de estudios, para detectar posibles

problemas y poder abordarlos desde los servicios de la Universidad como es el Servicio de

Orientaciéon, o la posibilidad de facilitar un mayor nimero de tutorias por parte del profesorado

afectado.

PCA-25-F-12 ED.OO
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3. Definicidon de perfiles y captacion de estudiantes

Estandares:

Los criterios de admision permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada y/o sus posteriores modificaciones.

La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (nGmero de estudiantes de nuevo
ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de
rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con el ambito tematico y el entorno en el
que se inserta el titulo, y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo
ingreso.

Indicadores y evidencias:

60 80
60 80
62 62
55 62
91,67% 77,50%

236,67% 117,50%

88,09% 87,41%

92,90% 92,44%

®15,63% @6,45%

®69,64% #70,21%
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*Las plazas ofertadas se consideran las plazas verificadas si el titulo no participa en ninguna “doble titulacion
institucional” o PCEO. Si el titulo participa en una PCEO entonces, las plazas destinadas a esa PCEO se retraeran de las

plazas verificadas segun conste en la Oferta Académica aprobada.

Evidencias

Criterios de admision.

Resultados de la aplicacion de los criterios de admisién del titulo.

Puntos fuertes:

Del curso 2016-2017 al curso 2017-18 se aumentaron 20 plazas para el grupo internacional,

siendo la tasa de matriculacién de los 2 afos objeto de estudio satisfactorias.

Es una titulacion muy demandada ya que la tasa de oferta y demanda se sitia por encima del
100%o.

El procedimiento de acceso y admision del grado se ajusta a la legislacion vigente y el perfil de
los alumnos es coherente al niumero de plazas verificadas y estan accesibles en la pagina web

de la titulacion.

En el perfil de ingreso se da prioridad a los alumnos que acceden tanto desde bachillerato

como ciclos formativos superior de ciencias de la salud.

Debilidades detectadas:

Durante el curso 2017-2018 se desplego el itinerario del grupo internacional donde no se han
alcanzado una matriculaciéon del 100%, lo que lleva consigo que el valor de matriculacién
descienda a un 77.50% puesto que esta calculado a partir de la totalidad de las plazas

aprobadas.

PCA-25-F-12 ED.OO
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Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

La UCV pretende potenciar el itinerario del grupo internacional, ya que, apuesta por una

formacidén integral y completa, que permita a los egresados alcanzar puestos laborales en un

mundo mas globalizado.

La UCV realizard una mayor difusiéon en redes sociales de este itinerario formativo.

PCA-25-F-12 ED.OO
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4. Gestion y revision de las practicas externas y orientacion
profesional

Estandares:

Las practicas externas (si procede) se ajustan a lo establecido en la memoria verificada y en
legislacion vigente.

La orientacion profesional del estudiante que se proporciona desde la Facultad, es acorde a la
naturaleza y necesidades del titulo y adecuada al contexto socio-econdémico y profesional del titulo.

Indicadores y evidencias:

3,67 (1-4) | 3,33 (1-4)
(3,03%) (19,40%)

3,17 (1-4)
(12,63%)

3,00 (1-4)
(12,63%)

3,00 (1-4) | 3,42 (1-4)
(3,03%) (19,40%)

Foro de
- Empleo: 38
asistentes

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).
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Evidencias

Listado de convenios de précticas externas, plazas disponibles y anexos a convenios.

Informacién acerca de la gestién de practicas externas.

Listado de las memorias finales de practicas realizada por los estudiantes donde se incluya el centro/entidad

colaborador, tutor externo y tutor interno.

Evidencias de la organizacién de cursos/seminarios de orientacién profesional en coordinacién con el servicio de

orientacién o el Area de Préacticas y Empleo dirigido a estudiantes.

Organizaciéon de cursos/seminarios de orientacion profesional (Diploma Experto en Insercion Profesional Universitario)

dirigido a egresados.

Puntos fuertes:

La tasa de rendimiento de las practicas externas es muy buena.

El grado de satisfaccion con las practicas externas de los alumnos, al igual que la satisfaccion

de los tutores es elevada.

En cuanto a la orientacién profesional se realizé un foro de empleo propio de la titulacion
(17/04/2018), con una participacion de 38 alumnos. Esta jornada pretende acercar a los

alumnos al futuro mercado laboral y sus posibilidades.

Por otro lado, desde el servicio de orientacion de la Facultad se han realizado 12 atenciones
individuales y 72 atenciones grupales a los alumnos del grado con el objetivo de orientarles
profesionalmente, durante estas sesiones se les han dado pautas de como elaborar un CV y
carta de presentacién, como preparar una entrevista de trabajo, como buscar ofertas de

empleo, entre otras.

Durante el curso 2017-18, se han realizado un total de 48 inscripciones al portal de
empleabilidad (bolsa UCV). El nUumero de ofertas de empleo publicadas en la bolsa UCV para
los alumnos de grado/ master de la Facultad de Fisioterapia y podologia ha sido de 59: 54 de
empresas publicas, 1 de empresas privadas y 4 para la realizacion de practicas

extracurriculares.

Por otra parte, destacar que un alumno fue becado con el programa de becas Santander CRUE

CEPYME practicas de empresa, y otro con el programa para insercion profesional de los

PCA-25-F-12 ED.OO
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jovenes universitarios del ayuntamiento de Valencia. Para el equipo decanal es un punto fuerte

ya que este tipo de becas motivan la empleabilidad de nuestros egresados.

También destacar que un alumno de esta facultad realizd el titulo propio de insercion

profesional universitario.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

PCA-25-F-12 ED.OO
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5. Gestion y revision de las incidencias, reclamaciones y
sugerencias

Las sugerencias, quejas y felicitaciones (QSF) se canalizan normalmente a través del buzén on-line

disponible en la web de la Universidad.

El procedimiento sobre QSF establece la sistematica para realizar la gestiéon de las sugerencias y las
reclamaciones que realice cualquier parte interesada (alumnos, padres/tutores, personal docente,
personal de servicios, empresas, instituciones y sociedad en general) que interaccione con la Universidad

Catdlica de Valencia San Vicente Martir.

Indicadores y evidencias:

Actas reuniones de las comisiones en que participan los estudiantes y hacen aportaciones

Evidencias de reuniones de los miembros del equipo directivo con estudiantes

Encuestas de todos los grupos de interés (items de las encuestas y observaciones reflejadas en éstas)

Instancias de quejas presentadas en secretaria

PCA-25-F-12 ED.OO
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Puntos fuertes:

Los alumnos, profesores o personal externo, a través de la pagina web de la Universidad

pueden realizar quejas, sugerencias o felicitaciones. La gestion de quejas se realiza desde el

equipo decanal recayendo principalmente el peso de esta tarea en la figura del decano.

Durante el curso 2017-2018 se ha recibido una queja y 3 felicitaciones.

Debilidades detectadas:

El tiempo de respuesta a las quejas, sugerencias y/o felicitaciones no ha sido el adecuado.

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

Para mejorar el tiempo de respuesta de las quejas, sugerencias y/o felicitaciones se creara un

servicio de alertas en el buzén on-line que permita el seguimiento de las mismas hasta su

cierre.

PCA-25-F-12 ED.OO
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6. Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes
enviados y recibidos

Estandares:

La gestion de la movilidad de los estudiantes es adecuada en funcién de la naturaleza, modalidad del
titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

Indicadores y evidencias:

14

373 (Dato global

Universidad)

Erasmus estudios: 3
10 Erasmus Préacticas: 10

Mundus Estudios: 1

4,13 (1-5)
(42,63%)

5,00 (1-5)
(71,43%)

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Relacién de estudiantes que participan en programas de movilidad (nombre estudiante, programa, destino, etc.)

Relacién de estudiantes que participan en programas de movilidad (nombre estudiante, programa, origen, etc.)

Puntos fuertes:

En este curso se movilizaron 14 alumnos de los cuales 10 fueron de Erasmus practicas, 3 de

Erasmus estudios y 1 de Mundus estudios.

PCA-25-F-12 ED.OO
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Se realiza un gran esfuerzo desde la coordinacién de internacional para aumentar la oferta de

plazas cada afo ya que el interés por la movilidad es cada vez mayor entre los estudiantes

tanto en paises de Europa como resto del mundo.

El grado de satisfaccion de los estudiantes OUT es de 5 sobre 5, siendo unos valores

excepcionales.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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7. Orientacion/tutorizacion al estudiante

Estandares:

titulos de Grado)

La orientacién a los estudiantes es adecuada en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo,
numero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos. (Aplicable s6lo a

Evidencias:

Evidencias

Informe responsables académicos tutores del titulo

Informe tutores mentores del titulo

Evidencias de reuniones de los miembros del equipo directivo con estudiantes

Puntos fuertes:

El grado en Fisioterapia cuenta con diferentes mecanismos para la orientacién/ tutorizacion al

estudiante, estos son:

Plan de Accién Tutorial

El plan de accién tutorial, vigente desde hace afios en la Universidad presenta una figura de

tutor que acompafia durante todo el curso a los alumnos de 1°, informando de todo lo

relacionado con cuestiones académicas y derivando a otros servicios si es necesario. La

satisfaccion con este grupo de interés queda recogida en la siguiente encuesta cumplimentada

por el grupo de 1°:

PCA-25-F-12 ED.OO
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ST,
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Informe de opinién de los estudiantes de primer curso. Plan de Accion Tutorial 2017-2018

- FISIOTERAPIA - TUTOR/A |:| UNIVERSIDAD

N
[GENERAL
1. Conozco y he recibido la atencién del tutor/a de mi curso 25
2. Estoy satisfecho/a con el servicio de atencion tutorial que he recibido. 25
3. Las acciones que el responsable académico ha realzado han faclitado mi integracién en la
Universidad. 25
e

4. Personalmente Lcreo que en conjunto 1as acciones llevadas a cabo por el Programa de
JAccion tutorial me han sido Gtiles?

VALORACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL TUTOR / RESPONSABLE

ACADEMICO 25

5. Si he acudido al tutor, ime ha ayudade? ﬁ 387 2%

6. Si he acudido al tutor, ime ha servido de referencia? ﬁ e 25

7. éHe acudido a las entrevistas personales con el tutor? M 325 25

8. ¢El tutor ha mostrado interés en el seguimiento de mis resultados académicos y, en caso ﬁ 169

necesario, me ha orientado para mejorarlos? g 25

9. ¢E1 tutor ha estado disponible. me ha escuchado y atendido cuando lo he requerido? ﬁ a7

10. ¢El tutor me ha informado y derivade, si ha sido conveniente, a los diferentes Servicios de ﬁ 370

orientacion de la Universidad? I 25

11. iLa comunicacién con el tutor ha sido fluida y adecuada? ﬁ 389 25
I

2. <ET tutor ha estado a disposicidn del grupo-clase, realizando penddicamente tutonias con g:ﬁ 264

larups? 5 | >

Estos resultados muestras un alto nivel de satisfacciéon con el tutor asignado ya que los valores

obtenidos se sitlan por encima de 3,1 sobre 4.

Servicio de Orientacion

Desde el servicio de orientacion de la Facultad se han realizado 114 atenciones individuales a
los alumnos del grado con el objetivo de orientales personal y académicamente. En concreto,
se han realizado 5 orientaciones personales y 109 orientaciones académicas. Durante estas
sesiones se les han dado pautas de cdmo gestionar el tiempo, como hacer exposiciones orales,
técnicas de estudio y preparacion de examenes, control de la ansiedad ante los examenes,
entre otros. Ademas, se han realizado 94 atenciones grupales con la finalidad de orientarles

académicamente.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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8. Captacion y seleccion del PDI y PAS

Estandares:

= El personal académico del titulo retne el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y
dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.

= El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo de sus
funciones

*= La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacion, en su caso, y seguimiento
del titulo relativos a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del
profesorado

= El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado en funcion de la
naturaleza, modalidad del titulo, nUmero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos

= R.D. 420/2015 (“El personal de las universidades dedicado a actividades docentes e investigadoras
estara compuesto, como minimo, por: a) Un cincuenta por ciento de doctores para el conjunto de
ensefianzas correspondientes a la obtencién de un Titulo de Grado. b) Un setenta por ciento de
doctores para el conjunto de ensefianzas correspondientes a la obtencién de un titulo de Master. c)
La totalidad del profesorado de la universidad encargado de la imparticiéon de las ensefianzas de
doctorado deberd estar en posesion del titulo de Doctor. A estos efectos el numero total de
profesores se computara sobre el equivalente en dedicacion a tiempo completo.”)

Indicadores y evidencias:

Indicadores:

Tabla 8.1: Resultados de Profesorado del curso académico 2016-17

Profesorado 1° & S pa o d_e RS
Curso Curso Curso Curso tutorizados
Profesor Agregado Total de efectivos 3 Y 1 1 X
Doctor Acreditado N° créditos impartidos 18 0 3 1
Total de efectivos 5 2 4 6 =
g;%ftisror Agregado Ne créditos impartidos 18 15 22 35
Profesor Contratado Total de efectivos 0 ! 0 n
Doctor Parcial N° créditos impartidos 0 1 0
Profesor Colaborador | Total de efectivos 0 2 ! 2 n
Licenciado N° créditos impartidos 0 22 10 4
Profesor Colaborador | Total de efectivos 3 2 5 n
Licenciado Parcial N° créditos impartidos 18 9 16
Profesor Colaborador | Total de efectivos 2 1 3 3 n
Diplomado N° créditos impartidos 7 3 38 36
Profesor Colaborador | Total de efectivos 0 2 5 n
Diplomado Parcial N° créditos impartidos 0 12 3 26
Total dg profe:sorado qgue ha participado en la 13 10 14 23
docencia del titulo
Total de créditos impartidos 61 63 86 120
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Tabla 8.2: Resultados de Profesorado del curso académico 2017-18

Profesorado 1° 2° 3° 4° N® de TFG
Curso Curso Curso Curso tutorizados
Profesor Agregado Total de efectivos 2 Y 1 2 X
Doctor Acreditado N° créditos impartidos 24 0] 1 5
brof A 4 Total de efectivos 5 2 2 7 X
rofesor Agregado
Doctor N° créditos impartidos 38 14 13 26,5
Profesor Contratado Total de efectivos ° 2 ! ! x
Doctor Parcial N° créditos impartidos 0 2,5 7 1
Profesor Colaborador | Total de efectivos 1 2 1 2 n
Licenciado N° créditos impartidos 7 24 1 9
Profesor Colaborador | Total de efectivos 3 3 ! 4 x
Licenciado Parcial N° créditos impartidos 37 10,5 6 18
Profesor Colaborador | Total de efectivos 3 2 4 > n
Diplomado N° créditos impartidos 17 18 58 21
Profesor Colaborador | Total de efectivos ° 1 2 2 x
Diplomado Parcial N° créditos impartidos 0 3 14 14
Total d_e profe,sorado que ha participado en la 14 12 12 23
docencia del titulo
Total de créditos impartidos 123 72 100 94,5

Tabla 8.3: Evolucion de la relacion entre las categorias o figuras de profesorado que imparte docencia en el titulo y el
numero de ECTS impartidos.

Profesorado Curso Curso Enlace a informacién
2016-17 | 2017-18 complementaria
Profesor Agregado Doctor | Total de efectivos 4 4
Acreditado N° créditos impartidos 22 30
Total de efectivos 9 9
Profesor Agregado Doctor | Ne créditos impartidos 90 91,5
Profesor Contratado Total de efectivos 3
Doctor Parcial N° créditos impartidos 10,5
Profesor Colaborador Total de efectivos 2
Licenciado N° créditos impartidos 36 41
Total de efectivos 7 7
Profesor Colaborador
Licenciado Parcial N° créditos impartidos 52 71,5
Profesor Colaborador Total de efectivos s >
Diplomado N° créditos impartidos 84 114
Profesor Colaborador Total de efectivos 5 3
Diplomado Parcial N° créditos impartidos 41 31
Total de profesorado 32 33
Total de créditos impartidos 328 389,5
Total de profesorado doctor que ha participado en
| - 15 16
la docencia del Titulo
Total de créditos impartidos por profesorado 115 131
doctor
Total de profesorado a tiempo completo que ha
. ; B 18 20
participado en la docencia del titulo
T_otal de créditos impartidos por profesorado a 232 276.5
tiempo completo
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Porcentaje de profesorado doctor que ha
participado en la docencia del Titulo

Porcentaje de créditos impartidos por profesorado
doctor

Porcentaje de profesorado a tiempo completo que
ha participado en docencia del titulo

Porcentaje de créditos impartidos por profesorado
a tiempo completo

46,87% 48,48%

35,06% 33,63%

56,25% 60,61%

70,73% 70,99%

Evidencias:

Evidencias

Plan de incorporacién de personal académico (si procede)

Plan de incorporacién de personal de apoyo (si procede)

Puntos fuertes:

Los profesores que imparten la docencia en el grado tienen una cualificaciobn académica,
experiencia y calidad docente e investigadora adecuada. Las categorias oficiales del personal
docente investigador (PDI) se muestran en la tabla 8.1. El porcentaje de PDI doctor en el
curso 2017-18 es del 48,48%, porcentaje que se considera adecuado. Ademas, hay que tener
en cuenta que diferentes profesores del claustro se encuentran matriculados en el programa

de doctorado, haciendo en un futuro préximo que aumente la tasa de doctores.

El personal académico asignado a cada asignatura cumple con el perfil idbneo para impartir la
misma, ya sea por su experiencia docente, investigadora o profesional; al cual se suman

conferenciantes con amplia experiencia que aumenta la calidad docente.
El porcentaje de personal a tiempo completo también muestra unos resultados satisfactorios
situandose en un 60,61%, ademas de los créditos impartidos por personal a tiempo completo

abarca el 70,99%, mejorando asi la atencion al alumno ya que son PDI que tiene jornada

completa en la universidad.

Debilidades detectadas:
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Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

El porcentaje de PDI doctor se considera adecuado, pero somos conscientes que en el curso

académico 18-19 para cumplir con el Real Decreto 420/2015 necesitamos aumentar ese

porcentaje al 50%o, por ello se implantaran una serie de acciones de mejora:

e Del claustro docente de

especialistas en la materia.

la universidad se buscaran a PDI doctores que sean

e Para las nuevas contrataciones se tendra en cuenta que sean doctores.

PCA-25-F-12 ED.OO
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9. Formacion, evaluacion, promocion y reconocimiento del
PDI y PAS

Estandares:

= El personal académico del titulo reune el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo
y dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.

= El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas
del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de una manera adecuada.

= El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado en funcion de la
naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir
por los mismos.

Indicadores y evidencias:

4,84 (1-5)

- 4,78 (1-5)

61,54% 72,73%

3,44 (1-4) | 3,58 (1-4)
(24,32%) | (48,72%)

14,70% 13,81%

3,04 (1-4) | 3,10 (1-4)
(21,93%) | (26,95%)

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).
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Tabla 9.1: Evolucién de los principales indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo.

Curso Curso Curso Enlace a Informacion
Profesorado _
2016-17 2017-18 2018-19 complementaria

N° total de Doctores 15 16
Tasa PDI doctor 46,87 % 48,48 %
Tasa PDI tiempo completo 77,11% 80,29%
N° Total de Sexenios del conjunto

3 3
del profesorado
N° Total de Quinquenios del _ ~
conjunto del profesorado

Evidencias:

Evidencias

Informe DOCENTIA

Informe/datos EDUCA-ACCION

Informe movilidad internacional de la Facultad o de la Oficina de relaciones internacionales

Memoria académica de la Facultad

Memoria de investigacion de la Facultad

(para el caso de titulaciones en las que las practicas precisen de personal de apoyo) Breve descripcion del
personal de apoyo, su formacion y actualizacion vinculado fundamentalmente con la realizacion de actividades

practicas, exceptuando aquel que corresponda a servicios centrales de la universidad.

Puntos fuertes:

El claustro docente del Grado en Fisioterapia esta implicado en actividades de investigacion e

innovacion que repercuten en la calidad docente.
Varios profesores del claustro participan activamente en proyectos de investigacion dentro de

la Universidad. El Grado cuenta con una linea propia de investigacién, donde los alumnos

pueden realizar su TFG en este campo.
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Por lo que respecta a la tasa de PDI a tiempo completo, en el curso 2017-18 se ha obtenido un

resultado del 80,29%, resultado que desde el equipo decanal consideramos muy satisfactorio.

El PDI dispone de las siguientes herramientas para la formacién y actualizacion:

e Programas de innovacién y mejora docente a través del Centro Educa-Acciéon entre los
cuales se proponen cursos de TICs y plataforma docente.

e Programas de movilidad del profesorado, en el cual participaron dos PDI del grado
durante el curso 2017-18.

e Un servicio de apoyo al profesor en plataformas tecnoldgicas educativas.

En cuanto a la formacién proporcionada por la UCV al profesorado existe un alto porcentaje de
participacion y satisfaccion. Ademas, existe un alto grado de movilidad docente por parte de
los profesores, siendo 6 docentes los que hicieron movilidad ese afio, destacando la
importancia que tienen estas movilidades para conocer otras facultades y la realidad de otros

grados de fisioterapia en el resto de Europa.

Todo ello repercute positivamente en la calidad docente y queda reflejado en los resultados del
Programa DOCENTIA, donde se observa que los resultados obtenidos para todos los docentes
que han participado en el programa son satisfactorios. Precisamente, este programa sirve para
la deteccion de posibles deficiencias en la formacidn y/o actividad docente del profesorado y en
caso necesario el mismo Programa DOCENTIA emite informes motivados personales en los que
se indican las medidas a adoptar/corregir por parte del profesor/a implicado. Estos informes
pueden incluir recomendaciones como mejorar la formacidon o incrementar la participacion en

proyectos/actividades de innovaciéon docente.

Por todo ello, se considera que la formacién y perfil del profesorado es muy adecuado ya que,

como se desprende de las encuestas de evaluacion docente (https://www.ucv.es/oferta-

academica/grados/grado-en-fisioterapia/seccion/evaluacion-resultados-encuestas) y de los informes de

insercién laboral el alumnado esta bastante o muy satisfecho con la formacion recibida.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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10. Gestion de los recursos materiales y servicios

Estandares:

adquirir por los mismos

adquirir por los mismos

= Los recursos materiales puestos a disposicion del desarrollo del titulo son adecuados en funcion
de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a

= Los servicios de apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son adecuados en funcién de
la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a

Indicadores y evidencias:

PCA-25-F-12 ED.OO

3,00 (1-4) 3,00 (1-4)
(4,08%) (4,08%)

3,52 (1-4) 3,68 (1-4)
(24,32%) (48,72%)

3,01 (1-4) 3,01 (1-4)
(21,93%) (26,95%)

3,44 (1-4) 3,47 (1-4)

(13,20%) (19,04%)

3,44 (1-4) 3,00 (1-4)

(19,27%) (25,63%)

2,95 (1-4) 3,15 (1-4)
(No hay datos
(7,47%) concluyentes)

3,57 (1-4) 3,47 (1-4)

(13,20%) (19,04%)

3,55 (1-4) 3,50 (1-4)

(19,27%) (25,63%)

2,99 (1-4) 3,17 (1-4)
(No hay datos
(7,47%) concluyentes)
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3,41 (1-4)

(19,04%)

3,67(1-4)

(25,63%)

3,04 (1-4)
(No hay datos
concluyentes)

3,50 (1-4) 3,47 (1-4)
(13,20%) (19,04%)
3,45 (1-4) 2,00(1-4)
(19,27%) (25,63%)
3,05 (1-4) 3,28 (1-4)

(No hay datos

(7,47%) concluyentes)
3,71 (1-4) 3,82 (1-4)
(13,20%) (19,04%)
3,67 (1-4) 3,67(1-4)
(19,27%) (25,63%)
3,20 (1-4) 3,37 (1-4)
(No hay datos

(7,47%) concluyentes)

3,41 (1-4)

(19,04%)

2,50(1-4)

(25,63%)

3,24 (1-4)
(No hay datos
concluyentes)

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).
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Evidencias:

Evidencias

Presupuestos de la Facultad

Informes de los servicios centrales (Area de Practicas y Empleo, Servicio de Orientacién, Oficina de Relaciones

Internacionales, Oficina de Discapacidad, Biblioteca, Voluntariado ...)

Puntos fuertes:

De las encuestas de satisfaccion del curso 2017-2018 se desprende un alto grado de
satisfaccion de los diferentes colectivos con los recursos materiales disponibles: En la encuesta
de los estudiantes, en el item 11 y 12 que evallan las instalaciones, se obtiene una puntuacion
de 3 y 3 sobre 4 respectivamente. Respecto a las encuestas de satisfaccion de PDI del grado
sobre los recursos materiales, en los items 10,11 y 12, se obtienen un 3,79 3,63 y 3,61 sobre

4 respectivamente.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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11. Analisis y medicion de resultados

Estandares:

Las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicién de los resultados de aprendizaje
previstos.

Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se
adecuan a su nivel en el MECES.

La evolucién de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de estudiantes de nuevo
ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de
rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con el ambito temaético y el entorno en el que
se inserta el titulo, y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es
adecuada.

Los valores de los indicadores de inserciéon laboral de los egresados del titulo son adecuados al
contexto socio-econdémico y profesional del titulo.

Indicadores y evidencias:

Indicadores:

Tabla 11.1: Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudios. Curso 2017-18

Anatomia | 2 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% #iDIV/O! #iDIV/O!
Anatomia I 54 83,33% 79,63% 18,52% 1,85% 81,13% 80,00%
Anatomia 11 2 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 100,00% #iDIV/O!
Anatomia 11 80 63,75% 86,25% 12,50% 1,25% 87,34% 88,24%
Antropologia 52 86,54% 86,54% 7,69% 5,77% 91,84% 91,11%
Bioestadistica 74 67,57% 64,86% 14,86% 20,27% 81,36% 78,00%
Biologia Celular y 37 83,78% 89,19% 5,41% 5,41% 94,29% 90,32%
Molecular

Fisiologia I 51 90,20% 80,39% 17,65% 1,96% 82,00% 84,78%
Fundamentos de 52 100,00% 92,31% 3,85% 3,85% 96,00% 92,31%
Fisioterapia

Inglés 51 90,20% 78,43% 15,69% 5,88% 83,33% 78,26%
Psicologia 49 93,88% 87,76% 10,20% 2,04% 89,58% 91,30%
Valoracion en 54 87,04% 77,78% 14,81% 7,41% 84,00% 85,11%

Fisioterapia
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Biologia 3 0,00% 33,33% 33,33% 33,33% 50,00% #iDIV/O!
Bioguimica 4 0,00% 25,00% 50,00% 25,00% 33,33% #iDIV/O!
Anatomia | 7 85,71% 42,86% 42,86% 14,29% 50,00% 50,00%
Anatomia 11 10 90,00% 80,00% 10,00% 10,00% 88,89% 77,78%
Antropologia 7 100,00% 71,43% 14,29% 14,29% 83,33% 71,43%
Bioestadistica 7 85,71% 57,14% 14,29% 28,57% 80,00% 50,00%
a‘gl'ggj?afe'“'ar y 6 83,33% 66,67% 33,33% 0,00% 66,67% 60,00%
Fisiologia I 6 100,00% 50,00% 33,33% 16,67% 60,00% 50,00%
E;?gtir?a%r;;os e 10 90,00% 80,00% 20,00% 0,00% 80,00% 77,78%
Inglés 8 87,50% 50,00% 50,00% 0,00% 50,00% 42,86%
Psicologia 6 100,00% 83,33% 0,00% 16,67% 100,00% 83,33%
\F’ias'i‘;;zf':p’?:” 8 87,50% 62,50% 25,00% 12,50% 71,43% 71,43%
Afecciones
Médico-
Quirtrgicas y sus 61 96,72% 91,80% 6,56% 1,64% 93,33% 93,22%
Tratamientos
E:;z;e/i%'ﬂf: d’; 58 84,48% 77,59% 22,41% 0,00% 77,59% 81,63%
‘F:(':’”C'a' Razony 48 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Cinesiterapia 64 92,19% 92,19% 7,81% 0,00% 92,19% 94,92%
Fisiologia I1 58 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Fisioterapia del
Aparato 62 87,10% 95,16% 4,84% 0,00% 95,16% 94,44%
Locomotor |
;'f;;ﬁ?ﬂ;ﬂ%so 20 0,00% 40,00% 50,00% 10,00% 44,44% #iDIV/O!
Fisioterapia del 56 85,71% 92,86% 5,36% 1,79% 94,55% 97,92%

Sistema Nervioso

Procedimientos
Generales de 64 95,31% 92,19% 6,25% 1,56% 93,65% 95,08%
Intervencion |

Procedimientos
Generales de 63 98,41% 87,30% 11,11% 1,59% 88,71% 87,10%
Intervencion 11

Radiologia 3 0,00% 33,33% 0,00% 66,67% 100,00% #iDIV/O!
Radiologia 53 98,11% 96,23% 1,89% 1,89% 98,08% 98,08%
Ei';rc';eca”'ca 4 25,00% 25,00% 50,00% 25,00% 33,33% 0,00%
g:zgz:‘t):;g"jay 7 0,00% 14,29% 57,14% 28,57% 20,00% #iDIV/O!
Fisica 6 33,33% 0,00% 16,67% 83,33% 0,00% 0,00%
Fisiologia 11 9,09% 54,55% 9,09% 36,36% 85,71% 100,00%
Principios de

Fisioterapia 3 0,00% 66,67% 0,00% 33,33% 100,00% #iDIV/O!
Deportiva

E':'ﬁi;?r'iﬁatoria 3 33,33% 66,67% 0,00% 33,33% 100,00% 100,00%
Fisioterapia 54 100,00% 96,30% 3,70% 0,00% 96,30% 96,30%

Cardiocirculatoria
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y Respiratoria

Fisioterapia
Comunitaria y
Salud Publica

46

100,00% 95,65%

4,35%

0,00%

95,65% 95,65%

Fisioterapia del
Aparato
Locomotor

20,00% 80,00%

20,00%

0,00%

80,00% 100,00%

Fisioterapia del
Aparato
Locomotor 11

50

100,00% 96,00%

4,00%

0,00%

96,00% 96,00%

Fisioterapia
Deportiva

51

100,00% 90,20%

9,80%

0,00%

90,20% 90,20%

Fisioterapia
Deportiva de Alto
Rendimiento

12,50% 62,50%

37,50%

0,00%

62,50% 100,00%

Fisioterapia
Pediatrica

46

100,00% 93,48%

2,17%

4,35%

97,73% 93,48%

Fisioterapia
Preventiva y
Evolutiva

50,00% 50,00%

25,00%

25,00%

66,67% 50,00%

Fisioterapia
Preventiva y
Evolutiva

53

100,00% 94,34%

3,77%

0,00%

96,15% 94,34%

Fisioterapia
Respiratoria

14,29% 42,86%

42,86%

14,29%

50,00% 100,00%

Gestion y Control
de Calidad

12

33,33% 91,67%

0,00%

8,33%

100,00% 100,00%

Investigacion y
Documentacién
Sanitaria

44,44% 55,56%

0,00%

44,44%

100,00% 50,00%

Investigacion y
Documentacion
Sanitaria

45

100,00% 97,78%

2,22%

0,00%

97,78% 97,78%

Laboratorio de
Entrevista Clinica

100,00% 100,00%

0,00%

0,00%

100,00% 100,00%

Practicas
Tuteladas |

49

100,00% 97,96%

2,04%

0,00%

97,96% 97,96%

Procedimientos
Especiales en
Fisioterapia

66,67% 100,00%

0,00%

0,00%

100,00% 100,00%

Procedimientos
Especiales en
Fisioterapia

60

100,00% 98,33%

1,67%

0,00%

98,33% 98,33%

Terapia Manual

50

100,00% 92,00%

6,00%

2,00%

93,88% 92,00%

Afecciones
Médicas y sus
tratamientos

37,50% 75,00%

0,00%

25,00%

100,00% 66,67%

Afecciones
Quirdrgicas y sus
Tratamientos

11

81,82% 90,91%

0,00%

9,09%

100,00% 88,89%

Doctrina Social de
la Iglesia

13

92,31% 92,31%

0,00%

7,69%

100,00% 100,00%

Salud Publica 'y
Comunitaria

66,67% 55,56%

22,22%

22,22%

71,43% 50,00%

Bioética y
Deontologia

55

81,82% 98,18%

1,82%

0,00%

98,18% 100,00%

Estancias Clinicas
|

49

100,00% 100,00%

0,00%

0,00%

100,00% 100,00%

Estancias Clinicas
1]

45

100,00% 100,00%

0,00%

0,00%

100,00% 100,00%

Laboratorio de
Fisioterapia
Geriétrica

51

100,00% 96,08%

3,92%

0,00%

96,08% 96,08%

Laboratorio de
Terapia Manual

52

94,23% 92,31%

3,85%

3,85%

96,00% 93,88%

Trabajo Fin de
Grado

65

78,46% 80,00%

1,54%

18,46%

98,11% 88,24%

Laboratorio de
Fisioterapia
Pediatrica

63

79,37% 79,37%

14,29%

6,35%

84,75% 80,00%

PCA-25-F-12 ED.OO




& ¥\ Universidad
ﬁ n Catolica
% j de Valencia
San Vicente Mirtis
=2

INFORME ANUAL DEL TITULO

GRADO EN FISIOTERAPIA

34 de 42

CURSO 2017-18

FECHA: 24/07/2019

Las asighaturas sombreadas en azul corresponden al plan de estudios antiguo y las sombreadas en verde pertenecen a

primer curso de fisioterapia internacional.

Tabla 11.2: Evolucion de los principales indicadores y datos de oferta y demanda del titulo.

Dato
memoria CIED CHIEE) Enlace a Informacién complementaria
T 2016-17 | 2017-18 >
verificada

N° de estudlant’es_de nuevo ingreso 80 55 62
por curso académico
(en el caso de los Cursos de
Adaptacién al Grado) N° de plazas - - -
por curso
Tasa de graduacién (conforme a la o _ _
definicion de SI1U) 79,63%
Tas_a _d(_a,abandono (conforme a la 2.05% 6,45% _ httns:/_/www.ucv.es/oferta—
definicién de SI11U) academica/grados/grado-en-
Tas_a _d(_a,eflmenma (conforme a la 66,62% 92,90% 92.44% fisioterapia/seccion/indicadores
definicion del S11U)
Tasa de rendimiento (conforme a la o o
definicion del SI1U) 88,09% | 87.41%
Grado de satisfaccion global de los https://www.ucv.es/oferta-
estudiantes con el titulo (Encuesta 2,50 (1-4) 3,50 (1-4) academica/grados/grado-en-
estudiantes, Curso 16-17 item 12; Curso (4,08%) (4,08%) fisioterapia/seccion/encuestas-de-satisfaccion
17-18 item 15)
Grado de satisfaccion de los https://www.ucv.es/oferta-
estudiantes con el profesorado 4,78 (1-6) 4,85 (1-6) academica/grados/grado-en-
(Encuesta Actividad Docente, Curso 16-17 (17,77%) (26,82%) fisioterapia/seccion/evaluacion-resultados-
item 19, Curso 17-18 item 15) encuestas
Grado de satisfaccion de los
estudiantes con los recursos (Encuesta 3,00 (1-4) | 3,00 (1-4)
Estudiantes, Curso 16-17 item 10; Curso (4,08%) (4,08%)
17-18 Promedio items 11-12)
Grado de satisfaccion del profesorado 3,56 (1-4) 3,47 (1-4)
con el titulo (Encuesta PDI, Curso 16-17 o o i
item 16, Curso 17-18 item 15) (24,32%) (48,72%) https./(www.ucv.es/oferta—

- — academica/grados/grado-en-
Grado de satisfaccion de los . p p . .

i 3,13 (1-4) fisioterapia/seccion/encuestas-de-satisfaccion

egresados con el titulo (Encuesta _
Egresados, Curso 16-17 item 15; Curso (12,12%)
17-18 item 11)
Grado de satisfaccion de los 4,00 (1-4) 3,46 (1-4)
empleadores con el titulo (Encuesta o o,
Tutor Précticas, Curso 16-17 item 6) (3,03%) (19,40%)

. L. o 0
Tasa de matriculacion 91,67% 77,50% hitps://www.ucv.es/oferta-

academica/grados/grado-en-
fisioterapia/seccion/indicadores

Tasa de oferta y demanda de plazas 236,67% 117,50%

de nuevo ingreso

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Evidencias:

Evidencias

Listado de TFG / TFM calificados con indicacién del tutor y tribunal

Informes referentes a las encuestas de satisfaccion de los grupos de interés

Documentacion o informes que recojan estudios de insercion laboral o datos de empleabilidad sobre los egresados del

Titulo.
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Puntos fuertes:

Las metodologias docentes del Grado son coherentes con los sistemas de evaluacién de las
asignaturas y permiten la consecucion de los resultados de aprendizaje y la adquisicién de las

competencias previstas y esto queda reflejado en las tasas de rendimiento y eficiencia.

Es un titulo con elevado grado de especializacion y alto contenido préactico. Asimismo, la
metodologia docente se adecua al tamafio del grupo y a los resultados de aprendizaje que se
deben alcanzar. Las actividades formativas, metodologias docentes, resultados de aprendizaje
y sistemas de evaluaciéon se corresponden con las competencias del titulo, y esta informacion

se recoge de manera detallada en las guias docentes disponibles en la pagina web del grado.

El sistema de evaluacion de los Trabajos de Fin de Grado, permite evaluar la adquisicion de las
competencias del titulo y se garantiza mediante la rdbrica de evaluacion que valora de forma

directa los resultados de aprendizaje previstos en la memoria vigente del titulo

La tasa de rendimiento de cada una de las asignaturas (tabla 11.1) y el resultado global de
dicha tasa (tabla 11.2) corroboran que el progreso académico de los estudiantes es positivo
durante la realizacion del grado y que se alcanzan los objetivos del programa formativo, con el

nivel de exigencia adecuado.

Anualmente, el servicio “Area de practicas y empleo” a través del Observatorio de Empleo,
recaba informacién y emite los Informes de Insercién Laboral de cada titulo que se publican en
la pagina web del Grado en Fisioterapia. Su analisis permite conocer el grado de integracién en
el mercado laboral de los egresados del titulo. Hasta la fecha, se dispone del informe de los
egresados del curso 2015-16 de los que se desprende que el 86% de los egresados se

encuentran actualmente trabajando.

La satisfaccion de los egresados con la relacion entre la formacion recibida y las posibilidades
de insercidn laboral reflejada en los informes de insercion laboral es destacable, el 71% de
ellos estda muy satisfecho con la titulaciéon cursada, y, ademas, ante la pregunta de si los
estudios realizados capacitan para el ejercicio profesional, la respuesta ha sido favorable: el

12% estad muy de acuerdo y el 57% esta de acuerdo.
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Debilidades detectadas:

Tras el andlisis de los resultados de las tasas de rendimiento de cada una de las asignaturas
que componen el plan de estudios, se observa que el grupo de internacional presenta en
algunas asignaturas tasas de rendimientos por debajo del 50%. No obstante, al ser el primer
curso de implantacién de este itinerario, estos resultados no son representativos para tomar
acciones de mejora, y por ello se pospone el andlisis una finalizado el curso académico 2018-
19.

Por otra parte, la baja participacion en las encuestas es una gran debilidad que impide una

correcta evaluacion de los indicadores de satisfaccion.

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

Para mejorar la participacion de todos los grupos de interés en las encuestas de satisfaccion y

actividad docente se van a adoptar las siguientes acciones de mejora:

e Se destinara una franja horaria para que los alumnos puedan rellenar las encuestas de
actividad docente en cada cuatrimestre, haciendo coincidir en el segundo cuatrimestre
con las escuetas de satisfaccion.

e Se enviaran correos quincenales recordatorios a todos los grupos de interés para
incentivar la participacion en las encuestas.

e Se realizara una reunion al final de cada cuatrimestre con los alumnos para recabar

informacioén sobre satisfaccion, mejoras y sugerencias.
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12. Informacion publica

Estandares:

Los responsables de la titulacidon publican informacién adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y de acreditacion.

La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés del
sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente accesible.

Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante sobre el plan de estudios y los resultados de aprendizaje previstos.

Evidencias:

Evidencia

Enlace a la pagina web del titulo.

Puntos fuertes:

A lo largo de la pagina web del titulo, se encuentra de forma accesible e intuitiva, toda la
informacién necesaria para la toma de decisiones de futuros estudiantes y otros agentes de
interés. En la parte superior derecha, aparece un apartado denominado “Datos de titulacién”
en donde se detalla la descripcién del titulo: nombre del titulo, centro docente, plazas
ofertadas, duracion del master, niUmero de créditos ECTS, tipo de ensefianza, el horario de

imparticion y las sedes donde se imparte.

Por otro lado, navegando por el menu de la parte superior izquierda de la pagina web del
titulo, se accede de forma sencilla a toda la informacién que puede ser interesante para los
colectivos de interés: informacion sobre los requisitos de acceso y admision, informacion

previa a la matricula, estructura del plan de estudios, entre otros.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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13.PLAN DE MEJORAS GLOBAL

Accion de Mejora

Disminuir el resultado de la tasa de abandono

Tareas a desarrollar

Estudiar las causas que han llevado a los alumnos a abandonar la titulacién

Realizar una reunién con secretaria para establecer un proceso de aviso en caso de que un
alumno solicite la baja.

Reunién alumnos de primer curso con el tutor para informar sobre las becas UCV

Responsable de la Tarea

Equipo decanal

Temporalizacion

2 cursos académicos

Recursos necesarios

Reuniones y recursos humanos

Indicador asociado

Tasa de abandono

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad

Beneficios esperados

Reducir el nimero de estudiantes que abandonan los estudios

Resultados esperados

Reducir el nimero de estudiantes que abandonan los estudios
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Accion de Mejora

Mejorar el resultado de la tasa de graduacion

Tareas a desarrollar

Analizar las causas por las que los alumnos no se graduan
Hacer un seguimiento de los alumnos suspensos de cada asignatura.

Facilitar a los alumnos horarios de tutorias concretos para reforzar la adquisicion de
competencias

Responsable de la Tarea

Directores de departamentos

Temporalizacion

2 cursos académicos

Recursos necesarios

Reuniones con alumnos y correos electronicos

Indicador asociado

Tasa de graduacion

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad

Beneficios esperados

Aumentar el numero de estudiantes que se graduan

Resultados esperados

Conseguir un nimero mayor de alumnos que terminen en el plazo establecido
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Accion de Mejora

Aumentar la tasa del PDI doctor

Tareas a desarrollar

Para las nuevas contrataciones se tendra en cuenta que sean doctores

Aumentar el claustro docente del grado con PDI doctor de la Universidad especializado en
la materia

Animar al profesorado a matricularse en programas de doctorado

Responsable de la Tarea

Decanato

Temporalizacion

2 cursos académicos

Recursos necesarios

Recursos humanos y econémicos

Indicador asociado

Tasa PDI doctor

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad

Beneficios esperados

Mejorar la tasa del PDI doctor

Resultados esperados

Mejorar la tasa del PDI doctor
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Accion de Mejora

Aumentar la participacion en las encuestas por parte de todos los grupos de interés.

Tareas a desarrollar

Se destinard una franja horaria para que los alumnos puedan rellenar las encuestas de
actividad docente en cada cuatrimestre, haciendo coincidir en el segundo cuatrimestre con
las escuetas de satisfaccion.

Se enviaran correos semanales recordatorios a todos los grupos de interés para incentivar
la participacién en las encuestas.

Se insistird durante las reuniones con los delegados de la importancia de transmitir a sus
comparieros la importancia de realizar las encuestas

Responsable de la Tarea

Equipo decanal

Temporalizacion

Curso académico 2018-2019

Recursos necesarios

Correos electronicos y reuniones, aula de informatica

Indicador asociado

Participacion en las encuestas de Satisfaccion y actividad docente

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad

Beneficios esperados

Mejorar la participacion en las encuestas de todos los tipos de interés

Resultados esperados

Mejorar la participacion en las encuestas de todos los tipos de interés
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Accion de Mejora

Mejorar el tiempo de respuesta de quejas, sugerencias y felicitaciones atendidas.

Tareas a desarrollar

Crear un servicio de alertas en el buzdn on-line que permita el seguimiento de las mismas
hasta su cierre.

Responsable de la Tarea

Equipo decanal

Temporalizacion

Curso académico 2018-2019

Recursos necesarios

Reuniones y correos electrénicos

Indicador asociado

Tiempo medio de atencidn de quejas, sugerencias y/o felicitaciones

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad

Beneficios esperados

Optimizar el tiempo de respuesta de quejas, sugerencias y/o felicitaciones

Resultados esperados

Optimizar el tiempo de respuesta de quejas, sugerencias y/o felicitaciones
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