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Organizaciéon del médulo

Practicum y Trabajo Fin de Grado

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Practicum clinico 84,00 Practicum | 12,00 2/2
Practicum I 12,00 3/2
Practicum Il 18,00 3/2
Practicum IV 18,00 4/2
Practicum V 24,00 4/2
Trabajo Fin de 6,00 Trabajo Fin de Grado 6,00 4/2
Grado

Conocimientos recomendados

No aplica.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

Que el alumno sea capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden,
de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada

momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables.

Que el alumno sea capaz de proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o
grupos atendidos, garantizando su seguridad.

Que el alumno conozca el codigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en
transformacion.

Que el alumno sea capaz de trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica
en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales
y demas personal de las organizaciones asistenciales.

Que el alumno sea capaz de realizar los cuidados de enfermeria basandose en la
atencion integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de
los procesos Yy la continuidad asistencial.

Que el alumno conozca las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y
atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la aplicacion de cuidados
paliativos que contribuyan a aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales.

Que el alumno sea capaz de relacionar teoria y practica con la realidad de la labor
enfermera.

Que el alumno sea capaz de comunicar las experiencias y las reflexiones sobre la
Enfermeria en los foros establecidos al efecto.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
ESPECIFICAS Ponderacion
1 2 3 4
1p Participar en la actividad enfermera y aprender a saber hacer, X
actuando y reflexionando desde la practica
2p Relacionar teoria y practica con la realidad de la labor enfermera. X
3p Conocer y aplicar los procedimientos y técnicas de enfermeria para X
el cuidado de los pacientes.
4p Adquirir destreza en las diferentes técnicas de enfermeria. X
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5p

8p

10p
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Saber aplicar el Plan de Cuidados de Enfermeria.
Favorecer la autonomia del paciente dentro de sus posibilidades.

Saber comunicar las experiencias y las reflexiones sobre la
enfermeria en los foros establecidos al efecto.

TRANSVERSALES

10

11

12

13

Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencién
sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de
desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con
los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables.

Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas,
familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida
un problema de salud.

Conocer y aplicar los fundamentos y principios teéricos y
metodoldgicos de la enfermeria.

Disefar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o
grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones
oportunas.

Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y

en los medios disponibles.

Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos
atendidos, garantizando su seguridad.

Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos
sociales y companeros y fomentar la educacién para la salud.

Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacion.

Conocer los principios de financiacion sanitaria y sociosanitaria y
utilizar adecuadamente los recursos disponibles.
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Ponderacion
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14

15

17

18
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Establecer mecanismos de evaluacién, considerando los aspectos
cientifico-técnicos y los de calidad.

Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la
que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y demas personal de las organizaciones
asistenciales.

Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion
integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la
integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y
atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la
aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la
situacion de enfermos avanzados y terminales.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R3, R7, R8 10,00% Pruebas Practicas y Trabajos
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 90,00% Asistencia y Participacion Activa
R7, R8

Observaciones

Criterios de evaluacion:
En cada una de las actividades escritas se valorara la correccion en el uso del lenguaje. Las faltas
de ortografia, incoherencias gramaticales y lenguaje SMS supondran la pérdida del 9% de la nota
otorgada en el instrumento de evaluacion respectivo. La calificacion de la asignatura vendra
determinada de la siguiente manera y tiene relacion con la normativa del practicum:
1. Asistencia:
Se consideran actividades de asistencia obligatoria:

-Tutoria de grupo reducido (10%): Se realizaran tres tutorias, la calificacion esta ponderada
en base a la asistencia, participacion y reflexion.

-Practica Simulada (30%): Si el alumno no acude a la totalidad de la semana de simulacion
clinica (de lunes a viernes), suspende el practicum y se cursara en cursos sucesivos.

‘Rotatorio Clinico (100%): Si no se cumple el 100% de asistencia, la asignatura estara
suspendida, por lo que se cursara en los cursos sucesivos.

2. Evaluacioén del tutor académico de la universidad; equivale a un 20% de la nota final:
Se valoraran los siguientes aspectos:

-Memoria final del Practicum (10%) Se trata de una sintesis de los aspectos relacionados con
la estancia en el centro externo, donde el alumno desarrolla sus vivencias y establece un plan de
cuidados o un protocolo de actuacion para llevar a cabo en una situacion concreta. Se evalua a
través de una rubrica (Anexo I). Debe realizarse directamente desde la plataforma, respetando el
periodo y los plazos que se dispongan. Por motivos de calidad es importante que el alumno siga
este formato establecido.

-Tutorias en grupo reducido (10%): Las tutorias de grupo reducido se llevan a cabo con el
tutor académico de la universidad y son obligatorias. También se podran realizar de manera
individualizada si el tutor/alumno lo requiere. Tanto el tutor como el alumno deben cumplimentar y
firmar el documento disefiado para ello. La calificacion esta ponderada en base a la asistencia a
éstas, su cumplimentacion y se evalia mediante rabrica (Anexo II).

3. Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora: equivale a un 50% de la nota final.
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Esta evaluacion esta dividida de la siguiente manera:

‘Rubrica Evaluacion actitud y valores (25%- Anexo lil)

‘Rubrica Habilidades y Conocimientos (25%- Anexo IV)
El tutor de la entidad colaboradora evalla a través de rubricas en colaboracion con los enfermeros
de cada servicio o centro desde el apartado rotario clinico y a través de la plataforma indicada. Es
necesario superar cada uno de los instrumentos de evaluacién, para aprobar este apartado. En
caso de que el tutor de la entidad colaboradora solicite el cese y/o expulsién de las practicas del
alumno en el centro, el practicum se consideraran finalizado y suspendido y se estudiara la
aplicacion de la normativa del reglamento disciplinario.
4. Simulacioén clinica: equivale a un (30%) de la nota final.
Una vez publicada la asignacion, se establecera un plazo para poder solicitar las modificaciones
oportunas, fuera de dicho plazo, no se permitira ningun cambio en la asignacion.
Durante una semana, los alumnos realizaran casos clinicos de simulacién en grupos reducidos,
donde se prepararan y se trabajaran aspectos tedrico-practicos relacionados con sus practicas
asistenciales. La asistencia es obligatoria y se evaluara de la siguiente forma:

-Evaluacion diaria (7,5%): Se valorara la asistencia, puntualidad, habilidades de
comunicacion, iniciativa/participacion e imagen personal. Ver rubrica Anexo V.

-Evaluacion ECOE (22,5%): El ultimo dia se realizara una evaluacion mediante ECOE de los
diferentes casos tratados a lo lago de la semana. Las rubricas se pueden ver en el Anexo V.

‘Examen de respuesta multiple (7,5%)
-Evaluacion individual y grupal (15%) Las rubricas de evaluacién se pueden ver en el

anexo V
Para poder sumar todos los instrumentos de evaluacién, el alumno debera cumplir 4
criterios:

-Haber acudido al 100% de las practicas externas.

-Haber acudido a la semana de simulacion clinica y obtener una puntuacién de minimo
1,5 punto sobre 3 en la Simulacién Clinica.

-Tener, al menos, 1 punto sobre 2 puntos del Tutor Académico de la Universidad

-Haber obtenido, al menos 3 puntos sobre 6 en la evaluacién del Tutor de la Entidad
Colaboradora.
En caso de no superar alguno de los instrumentos de evaluacién mencionados en el
apartado anterior, el alumno suspendera. La nota publicada sera la calificacion del
instrumento de evaluacion mas alta. Por tanto, debera cursar el practicum el curso
siguiente.

CRITERIO DE CONCESION DE LAS MATRICULAS DE HONOR:

En caso de las practicas, siempre que se obtenga un 10 en la nota total, el alumno podra optar a
Matricula de Honor. En el supuesto de haber mas alumnos que optan a dicha mencién que
matriculas posibles, se realizara una evaluacion objetiva que la Oficina de Practicas de Enfermeria
ofertara al alumno/s interesado/s. La Matricula de Honor se adjudicara por orden de nota obtenida

9/24

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad Guia
Catolica de
Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024/2025
1213404 - Practicum V

en dicha prueba objetiva. Esta nota de 10 anula lo expuesto en un siguiente apartado titulado
Matricula de Honor.

SEGUNDA CONVOCATORIA

Unicamente existe segunda convocatoria en la Simulacién clinica. Si el alumno suspende el
practicum por parte del tutor del centro y/o por las tutorias, debera cursar la asignatura en cursos
sucesivos.

REVISION DE CALIFICACIONES

‘Revisién tutor académico: El tutor académico llevara a cabo la revisién de sus instrumentos
de evaluacién en los plazos establecidos.

‘Revisién tutor externo de la entidad colaboradora: La revision de notas del centro la
realizara el coordinador de asignatura en el plazo establecido. El alumno no debe personarse
en el centro de practicas para solicitar la revision de su nota. En caso de que acuda al
centro, se aplicara el reglamento disciplinario con la sancion pertinente.

ALUMNOS CON BECA ERASMUS, MUNDUS O SICUE-SENECA ESTUDIOS Y/O

PRACTICAS

La titulacion de Enfermeria motiva y favorece el intercambio internacional/nacional de los
alumnos/as. Por ello, las practicas se estructuran y adaptan segun el Practicum que realicen en la
universidad que les acoge. Sera a partir del Practicum Il cuando el alumno tenga la oportunidad de
participar en los diferentes programas de intercambio.

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA EN SEGUNDA Y SUCESIVAS MATRICULAS.
La asignacioén del centro para practicum externo se realizara siguiendo los mismos criterios
que para los alumnos de primera matricula. El alumno debera matricularse de la asignatura en el
curso. El periodo y horario del practicum sera el mismo que para alumnos de primera matricula.
Criterios de evaluacion: Seran los mismos que para los alumnos de primera matricula. No se
guarda la evaluacion de ninguno de los instrumentos de evaluacién superados en el practicum el
curso anterior.
ANEXO I:
Contenido de la memoria final:

‘Datos personales del estudiante: Nombre, apellidos, teléfono / Facultad y curso

‘Entidad colaboradora y descripcion de la practica: - Nombre de la empresa/entidad (del
centro de practicas externas) - Lugar de ubicacion de centro de practicas externas (calle, nimero,
localidad) - Nombre del tutor de la entidad colaboradora (tutor del centro asistencial de practicas) -
Fecha de inicio y finalizacion - Duracion en horas del practicum - Departamento o servicio donde
se ha realizado el practicum - Nombre del tutor académico de la universidad.

-A. Descripcion de las tareas desarrolladas: Del siguiente listado, selecciona los cuidados
de enfermeria, de acuerdo con las necesidades de salud de las personas que has atendido:
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‘Medicina general

-Especialidades médicas

-Cirugia general / especialidades quirurgicas
‘Puericultura y pediatria

‘Higiene y cuidados de la madre y del recién nacido
-Salud mental y psiquiatria

-Cuidados de ancianos y geriatria

-Cuidados a domicilio

-B. Valoracion de las tareas desarrolladas: El alumno ha de relacionar las competencias de
la guia docente, (generales y/o especificas) con los procedimientos llevados a cabo en el
practicum y las asignaturas tedricas que ha cursado.

-C. Relacion de los problemas planteados y procedimiento seguido para su
resolucién: El alumno ha de mencionar, las dificultades o los pequefios problemas propios de
una unidad nueva, del desconocimiento de los procedimientos que se llevan a cabo, o incluso a
nivel interpersonal, asi como el procedimiento seguido para la resolucion del mismo.

-D. Aportaciones que en materia de aprendizaje han supuesto las practicas: Al menos
enumerar 3 aspectos nuevos

-E. Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora: El alumno ha de dar respuesta a
los dos aspectos.

-F. Evaluacién especifica del practicum V: Todos aquellos datos referidos por el alumno que
violen la confidencialidad de datos personales (iniciales, nombres, SIP, nimero de historia,
box/cama, BIEN SEAN REALES O FICTICIOS) supondran la penalizacidon con un cero del
apartado especifico del instrumento de evaluacion.

PLAN DE CUIDADOS El alumno debe elaborar un plan de cuidados: un caso sobre una situacion
real que se haya dado en su centro de practicas siguiendo los contenidos de la asignatura
Metodologia Enfermera (repase sus contenidos si lo requiere), siguiendo los pasos detallados a
continuacion.

-‘Valoracion por patrones del paciente y detectar los patrones alterados.

‘Descripcion del caso clinico, con diagndstico médico principal.

‘Realizar una breve descripcion de la patologia y los cuidados generales que precisa.

‘De los patrones alterados, describir 2 diagndsticos de enfermeria NANDA, indicando R/C y
M/P.

-Para cada diagnéstico NANDA, relacionarlo con 2 objetivos NOC, especificando los
indicadores necesarios.

-Para cada objetivo NOC, describir 4 intervenciones NIC, detallando las actividades necesarias.

‘Desarrolle una reflexiéon personal sobre el caso.

‘Bibliografia en estilo Vancouver

Evaluacion de la Memoria (10%)
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Peso de los apartados sobre el porcentaje TOTAL (10% -1 punto): apartados A, B, C, D, E (30%),
apartados F,G (10%) , apartado H (60%).
RUBRICA MEMORIA:
Datos del estudiante:

‘No puntua
Identificacion de la empresal/entidad colaboradora:

‘No puntua
A.Selecciona los cuidados de enfermeria, de acuerdo con las necesidades de salud de
las personas que has atendido:

-Si

‘NO

-Observaciones
B.Valoracion de las tareas desarrolladas:

-2 puntos: Relaciona las tareas realizadas con los conocimientos tedricos y competencias de la
asignatura.

-1 punto: Menciona las tareas realizadas, pero no las relaciona con los estudios tedricos ni con
las competencias de la asignatura.

-0 puntos: No menciona las tareas realizadas ni las relaciona con los estudios teéricos ni con las
competencias de la asignatura.
C.Senale los tres problemas o dificultades mas importantes con los que se ha encontrado
en el desarrollo de este Practicum y cuales son las acciones que ha puesto en marcha
para superarlos:

-2 puntos: Relaciona los problemas planteados y menciona el procedimiento seguido para su
solucion.

-1 punto: Relaciona los problemas planteados, pero no menciona el procedimiento seguido para
su solucion.

-0 puntos: No relaciona los problemas planteados ni menciona el procedimiento seguido para su
solucion.
D.Aportaciones en el aprendizaje; Tenga en cuenta que el aprendizaje incluye:
habilidades de comunicacion, gestion de conflictos, Educacion para la Salud, técnicas,
etc.

-2 puntos: Enumera al menos tres aspectos nuevos en su aprendizaje.

-1 punto: Enumera dos aspectos nuevos en su aprendizaje.

-0 puntos: No ha aprendido nada nuevo en el practicum.
E.Evaluacion y sugerencias de mejora:

-2 puntos: Realiza la evaluacion del Practicum y plantea sugerencias de mejora de manera
constructiva.

-1 punto: Realiza la evaluacion del Practicum, pero no hace sugerencias de mejora.

-0 puntos: No realiza la evaluacioén del Practicum ni hace sugerencias de mejora.
F. Ortografia:
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-2 puntos: 0 faltas de ortografia.

-1 punto: 1 falta de ortografia.

-0 puntos: 2 o mas faltas de ortografia.

G. Expresion y Lenguaje:

-2 puntos: Uso correcto del lenguaje y expresiones respetuosas y constructivas.

-1 punto: Uso del lenguaje inadecuado y/o expresiones que denotan poco respeto.

-0 puntos: Falta de coherencia en las afirmaciones y/o expresiones que denotan poco respeto
en la escritura o no mantiene la confidencialidad en los datos.

H. EVALUACION ESPECIFICA DE LA MEMORIA DEL PRACTICUM PV
VALORACION APARTADOS:

-6 puntos: Valora todos los patrones. Especifica los cuidados generales de enfermeria para la
patologia médica. Realiza el PAE siguiendo las indicaciones: Describe 2 diagndsticos
NANDA; para cada NANDA, 2 objetivos NOC con sus indicadores y para cada NOC,

4 intervenciones NIC con sus actividades. Desarrolla una reflexién personal e incluye bibliografia
estilo Vancouver.

-4 puntos: Valora algunos patrones. No especifica los cuidados generales de enfermeria para la
patologia médica, pero si realiza el PAE siguiendo las indicaciones: Describe 2 diagndsticos
NANDA; para cada NANDA, 2 objetivos NOC con sus indicadores y para cada NOC,

4 intervenciones NIC con sus actividades. Desarrolla una reflexién personal. Incluye bibliografia
estilo Vancouver.

-3 puntos: Valora menos de 5 patrones. No especifica los cuidados generales de enfermeria
para la patologia médica, y/o realiza el PAE de manera incompleta: Describe
1 diagnéstico NANDA,; para cada NANDA, 1 objetivo NOC con o sin sus indicadores y para cada
NOC, 2 intervencion NIC con o sin sus actividades. El desarrollo de la reflexién es escueto y
no Incluye bibliografia estilo Vancouver

-0 puntos: No realiza valoracion por patrones de enfermeria. No especifica los cuidados
generales de enfermeria para la patologia médica, y/o realiza el PAE de manera incompleta:
Describe 1 diagnéstico NANDA,; para cada NANDA, 1 objetivo NOC sin sus indicadores y para
cada NOC, 1 intervencion NIC sin sus actividades. No desarrolla una opinién personal o lo hace
de forma muy pobre y no Incluye bibliografia estilo Vancouver.

ANEXO lI:
Tutorias del tutor académico (10%)

-Tutoria 1:

1.Valoracién de la adaptacién al centro y la integracion en el equipo ¢cémo te han acogido en el
centro? ;te has esforzado por adaptarte? s,como valorarias tu comunicacién con la tutora y el
resto del Equipo de Enfermeria y/u otros profesionales del centro? Argumenta tu respuesta:

2.icuales crees que son tus habilidades sociales y cdmo crees que pueden ayudarte en la
relacion con pacientes y personal? Si hubiera ocurrido un conflicto, ;como lo has resuelto? (en
caso negativo, como crees que lo resolverias?):
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3.Thais, esta realizando sus practicas de 4° cuso de enfermeria en un centro de Dialisis. Durante
la desconexién de un paciente, una gota de sangre (proveniente del catéter del paciente) salpica
en la conjuntiva de su ojo derecho. ;Cémo deberia de proceder la alumna ante esta situacién?
&, qué consejos le darias?:

-Tutoria 2:

1.Ante dificultades o conflictos acontecidos durante las practicas, ¢cémo has procedido para
gestionarlos? Pueden estar relacionados con técnicas desarrolladas, con la comunicacién con
pacientes o personal del centro y/o con la propia gestion del practicum;

2.Valoracion de mi aprendizaje. ¢,como me gestiono el tiempo durante las practicas, soy
proactivo, como llevo el equilibrio emocional, soy capaz de tomar decisiones? Justifica tu
respuesta:

3.Revisién del contenido del apartado especifico para la elaboracion de la memoria:

-Tutoria 3:

1.Capacidades profesionales y personales adquiridas en este practicum. j ha mejorado mi
capacidad para tomar decisiones? ¢ cual ha sido mi rendimiento cémo estudiante de 4° curso? A
nivel personal, en qué aspecto creo que he crecido durante este practicum? Argumenta tu
respuesta:

2., Qué déficits y/o carencias me veo todavia? ¢ cdmo valoro mi capacidad de trabajo? Como
estudiante, ¢ con qué recursos he contado? Argumenta tu respuesta.

3.4, qué expectativas profesionales tengo a esta altura del practicum? ;me planteo realizar
estudios de postgrado? Argumenta tu respuesta:

Rubrica Tutoria:
CATEGORIA (escala de 0-4 ) para cada item a evaluar.
iTEMS A EVALUAR:
‘REFLEXION SOBRE APRENDIZAJE (durante la tutoria)
-PARTICIPACION DURANTE LA SESION
-‘REFLEXION ESCRITA PLASMADA EN LA TUTORIA
‘ACTITUD DEL ALUMNO:

ANEXO lil:
Rubrica Evaluacion actitud y valores (30%)
Puntualidad:
-4 Puntos: Respeta la hora de entrada y de salida todos los dias.
-3 Puntos: Habitualmente respeta la hora de entrada y de salida.
-2 Puntos: Algunas veces respeta la hora de entrada y de salida.
-1 Punto: Casi nunca respeta la hora de entrada y de salida.
-0 Puntos: Nunca respeta la hora de entrada y de salida
Creatividad, iniciativa y proactividad
-4 Puntos: Siempre mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por ampliar
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sus conocimientos.

-3 Puntos: Habitualmente mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por
ampliar sus conocimientos.

-2 Puntos: Algunas veces mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por
ampliar sus conocimientos

-1 Punto: Casi nunca mantiene una actitud activa creativa y proactiva ni se preocupa por ampliar
sus conocimientos

-0 Puntos: No mantiene una actitud activa, ni creativa ni proactiva ni se preocupa por ampliar sus
conocimientos
Responsabilidad y prudencia

-4 puntos: Siempre se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan apoyadas por
el personal de enfermeria del servicio.

-3 puntos: Habitualmente se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan
apoyadas por el personal de enfermeria del servicio.

-2 puntos: Algunas veces se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan
apoyadas por el personal de enfermeria del servicio

-1 punto: Casi nunca se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan apoyadas
por el personal de enfermeria del servicio.

-0 puntos: Nunca se asegura de que sus intervenciones son adecuadas o estan apoyadas por el
personal de enfermeria del servicio.
Confidencialidad:

-4 puntos: Siempre guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacién y datos de caracter personal.

-3 puntos: Habitualmente guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacion y datos de caracter personal.

-2 puntos: Algunas veces guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacioén y datos de caracter personal.

-1 punto: Casi nunca guarda el secreto profesional ni la maxima confidencialidad sobre la
informacioén y datos de caracter personal.

-0 puntos: No guarda el secreto profesional ni la maxima confidencialidad sobre la informacién y
datos de caracter personal.
Higiene

‘4 puntos: Siempre guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del Practicum
especifico sobre higiene.

-3 puntos: Habitualmente guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del
Practicum especifico sobre higiene.

-2 puntos: Algunas veces guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del
Practicum especifico sobre higiene.

-1 punto: Casi nunca guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del Practicum
especifico sobre higiene.

-0 puntos: No guarda una imagen limpia y ordenada e incumple la normativa del Practicum
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especifico sobre higiene.
Uniformidad:

‘4 puntos: Siempre va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.

-3 puntos: Habitualmente va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.

-2 puntos: Algunas veces va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.

-1 punto: Casi nunca va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.

-0 puntos: Nunca va correctamente uniformado e incumple la normativa.
Respeto

-4 puntos: Siempre respeta las normas del centro.

-3 puntos: Habitualmente respeta las normas del centro.

-2 puntos: Algunas veces respeta las normas del centro.

-1 punto: Casi nunca respeta las normas del centro.

-0 puntos: Nunca respeta las normas del centro.
Movil

-4 puntos: No utiliza el teléfono moévil en la jornada de practicas

-3 puntos: Utiliza, algunas veces, el teléfono mévil en la jornada de practicas, pero da prioridad al
trabajo que debe realizar.

-2 puntos: Algunas veces utilizaba el teléfono moévil en la jornada de practicas, pero ha dejado de
hacerlo después de llamarle la atencion.

-1 punto: Utilizaba el teléfono mévil en la jornada de practicas, pero ha dejado de hacerlo
después de llamarle la atencion varias veces.

-0 puntos: Utiliza el teléfono moévil en la jornada de practicas, a pesar de haberle llamado la
atencién en repetidas ocasiones.
Trabajo en equipo e interés en tareas asignadas

-4 puntos: Se integra bien en el equipo de salud y muestra interés por las tareas asignadas.

-3 puntos: Se integra en el equipo de salud pero tiene algunas dificultades y muestra bastante
interés por las tareas asignadas.

-2 puntos: Se integra parcialmente en el equipo de salud y muestra algun interés por las tareas
asignadas.

-1 punto: Se integra poco en el equipo de salud y muestra poco interés por las tareas asignadas.

-0 puntos: No se integra en el equipo de salud y no muestra interés alguno por las tareas
asignadas
ANEXO IV:
Rubrica Evaluaciéon Habilidades y Conocimientos Practicum V (30%)
Verifica los datos de identificacion del paciente ante cualquier procedimiento / cuidado enfermero:

‘4 puntos: Siempre

-3 puntos: Casi siempre

-2 puntos: Algunas veces

1 punto:; Rara vez

-0 puntos: Nunca
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Realiza intervenciones para facilitar la comunicacion verbal y no verbal con el paciente y el equipo
asistencial:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Conoce el uso correcto y los efectos de los medicamentos utilizados en la unidad de practicas:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Es capaz de monitorizar constantes vitales e interpretarlas:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Es capaz de realizar intervenciones para mantener y restablecer la integridad de los tejidos
-4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Realiza intervenciones para mantener la temperatura corporal dentro de los limites normales:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Realiza intervenciones para optimizar la circulacion sanguinea y de liquidos hacia los tejidos
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Colabora en la estabilizacion del paciente:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
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1 punto:; Rara vez
-0 puntos: Nunca
Realiza intervenciones para fomentar la permeabilidad de las vias aéreas y el intercambio
gaseoso:
-4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Elimina los residuos sanitarios, segun las normas del centro
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Realiza lavado de manos segun la técnica a realizar y las recomendaciones vigentes
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Respeta y realiza las precauciones estandar para la prevencion de infecciones asociadas a la
asistencia sanitaria
-4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
Colabora en las intervenciones para ayudar al paciente a hacer frente a las situaciones dificiles:
‘4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
1 punto:; Rara vez
-0 puntos: Nunca
Realiza intervenciones para proporcionar ayuda inmediata a corto plazo en situaciones de crisis
fisioldgicas o psicoldgicas:
-4 puntos: Siempre
-3 puntos: Casi siempre
-2 puntos: Algunas veces
-1 punto: Rara vez
-0 puntos: Nunca
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Realiza las intervenciones aceptando las recomendaciones del equipo asistencial

‘4 puntos: Siempre

-3 puntos: Casi siempre

-2 puntos: Algunas veces

-1 punto: Rara vez

-0 puntos: Nunca
ANEXO V SIMULACION CLINICA
Practica simulada: (30%)
Rubrica simulacion diaria: valor total 7,5%

-Asistencia

‘Puntualidad: entrada y salida

-‘Habilidades de comunicacién: no interrumpe, no usa el mévil, no es disruptivo, se dirige con
educacion al resto de companieros e instructores

‘Iniciativa / participacion

-‘Imagen personal: uniforme, higiene, ufas, pelo
Rubrica de ECOE SIMULACION valor total 22,5% (sélo se evalta 1 vez a la semana y constara de
evaluacion individual, nota del examen tipo test y evaluacion grupal). Categorias: Optimo,
Adecuado, Insuficiente.
Rubrica evaluacion individual (7,5%):

-El alumno actua con juicio clinico

-El alumno pide consentimiento para realizar las técnicas correspondientes y la explica en un
lenguaje adecuado.

-El alumno escoge el material adecuado y realiza la técnica de forma correcta manteniendo la
asepsia necesaria o colabora en ello.

-El alumno participa en la toma de decisiones, realiza preguntas y/o comunica lo que va a hacer.

-El alumno resuelve el caso. (Todo el grupo la misma nota)
Rubrica evaluacion grupal (7,5%):

-El grupo se presenta al paciente, individualizando la atencién, llamandole por su nombre y
mostrando empatia.

-El grupo realiza la valoracién de enfermeria continua: toma de constantes, estimacion de
sangrado, dolor, riesgo de shock, inestabilidad hemodinamica, reevaluacion...

-El grupo mantiene una comunicacion efectiva, respetuosa y con un lenguaje constructivo.

-El grupo realiza un trabajo en equipo con coordinacion y colaborativo.

-El grupo realiza un adecuado reparto de tareas.
Nota de examen (7,5%):

‘Consta de 5 preguntas de tipo test con 4 opciones de respuesta sobre conceptos vistos en la
semana.
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El numero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el numero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M6 Atencion personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacién de trabajos, etc.

M7 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M8 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad (www.plataforma.ucv.es).

M10 Practicas preprofesionales clinicas en centros asistenciales.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Practica de Grupo reducido R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 626,01 20,87
M10 R8
Tutoria R1, R3, R5, R6, R7 12,00 0,40
M6
Evaluacioén R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 6,99 0,23
M7 R8
TOTAL 645,00 21,50
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo Auténomo del Alumno R1, R3, R7 75,00 2,50
M8
TOTAL 75,00 2,50
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

Curso de capacitacion 1.Manual de la aplicacion UCV EVALUA
2.Bioética Asistencial
3.Normativa general de practicas
4.Legislacion sanitaria basica
5.Los estudiantes de ciencias de la salud en las areas
quirdrgicas
6.Los estudiantes de ciencias de la salud en las areas
médicas
7.Los estudiantes de ciencias de la salud en los centros
de salud
8.Seguridad del paciente
9.Prevencion de riesgos laborales en personal sanitario
10.Accidentes con riesgo bioldgico en los
estudiantes (protocolo y video)
11.Vacunacion en personal sanitario y estudiantes
12.Seguro de asistencia y responsabilidad civil
13.Estudiantes de ciencias de la salud y Covid-19
14.Videos:
-Lavado de manos con agua y jabdn
-Limpieza de manos con solucion hidroalcohdlica
-Puesta de equipo de proteccion individual
-Retirada de equipo de proteccién individual

Simulacion Sesiones de simulacion clinica relacionados con
conocimientos y habilidades propias del practicum que se
realizan en el hospital virtual o salas de simulacién.

Practicas externas Desarrollo de todas las actividades e intervenciones de
enfermeria relacionadas con los cuidados integrales en
funcién de las necesidades especificas de cada paciente
en el centro y servicio asignado, teniendo en cuenta la
taxonomia NANDA-NOC-NIC
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Tutorias Se realizaran 4 tutorias presenciales de grupo reducido a lo
largo del periodo de practicas asignado. Se llevaran a cabo
el tutor académico.Tutoria previa al inicio de las practicas:
GeneralidadesTutorias de seguimiento durante las
practicas: 3 tutorias a lo largo del periodo de
practicas:Seguimiento 1: (3% semana)Seguimiento 2: 72 - 82
semanasSeguimiento 3: Ultimas semanas

Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogque de contenido N° Sesiones Horas
Curso de capacitacion 1,00 2,00
Simulacién 12,50 25,00
Practicas externas 100,00 200,00
Tutorias 4,00 8,00
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