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Organizaciéon del médulo

Practicum y Trabajo Fin de Grado

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Practicum clinico 84,00 Practicum | 12,00 2/2
Practicum I 12,00 3/2
Practicum Il 18,00 3/0
Practicum IV 18,00 4/2
Practicum V 24,00 4/2
Trabajo Fin de 6,00 Trabajo Fin de Grado 6,00 4/2
Grado

Conocimientos recomendados

No procede.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Que el alumno sea capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden,
de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada
momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables.

R2 Que el alumno conozca y aplique los fundamentos y principios teéricos y metodolégicos
de la enfermeria.

R3 Que el alumno sea capaz de basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia
cientifica y en los medios disponibles.

R4 Que el alumno sea capaz de comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus
aspectos fisicos, psicologicos y sociales, como individuos auténomos e independientes,
asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la
intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

R5 Que el alumno conozca el codigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en
transformacion.

R6 Que el alumno sea capaz de realizar los cuidados de enfermeria basandose en la
atencion integral de salud, que supone la cooperacién multiprofesional, la integracion de
los procesos y la continuidad asistencial.

R7 Que el alumno conozca las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y
atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la aplicacion de cuidados
paliativos que contribuyan a aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales.

R8 Que el alumno sea capaz de participar en la actividad enfermera y aprender a saber
hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

R9 Que el alumno sea capaz de relacionar teoria y practica con la realidad de la labor
enfermera.

R10 Que el alumno sea capaz de saber aplicar el Plan de Cuidados de Enfermeria.

R11 Que el alumno sea capaz de favorecer la autonomia del paciente dentro de sus
posibilidades.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

1 2 3 4

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4

CGO Hablar bien en publico X
ESPECIFICAS Ponderacién
1 2 3 4
1p Participar en la actividad enfermera y aprender a saber hacer, X
actuando y reflexionando desde la practica
2p Relacionar teoria y practica con la realidad de la labor enfermera. X
5p Saber aplicar el Plan de Cuidados de Enfermeria. X
8p Favorecer la autonomia del paciente dentro de sus posibilidades. X
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TRANSVERSALES

12

17

18

Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencién
sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de
desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con
los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables.

Conocer y aplicar los fundamentos y principios teéricos y
metodoldgicos de la enfermeria.

Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y

en los medios disponibles.

Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, como individuos
autéonomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la
intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacién.

Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién
integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la
integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y
atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la
aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la
situacion de enfermos avanzados y terminales.
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Ponderacion

1 2

3 4
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R2, R6, R7 10,00% Pruebas Practicas y Trabajos
R1, R3, R4, R5, R8, R9, 90,00% Asistencia y Participacion Activa
R10, R11

Observaciones

CRITERIOS DE EVALUACION DEL PRACTICUM
En todas las actividades escritas se valorara la correccion en el uso del lenguaje. Las faltas de
ortografia, incoherencias gramaticales o el uso de lenguaje SMS supondran una penalizacién del
10% de la nota en el instrumento de evaluacién correspondiente.
La calificacion final de la asignatura se determina de acuerdo con la normativa del Practicumy se
distribuye en los siguientes apartados:
1. Evaluacion del tutor académico de la universidad (50% de la nota final)
Se valoran los siguientes aspectos:
-Memoria final del Practicum (10%)
-Sintesis de la experiencia en el centro, donde el estudiante refleja sus vivencias y elabora un
plan de cuidados o protocolo de actuacion.
-Se evalua mediante rubrica (Anexo |).
‘Debe entregarse a través de la plataforma, dentro de los plazos y en el formato establecido.
-Tutorias (40%)
‘Realizadas con el tutor académico en las fechas fijadas; asistencia obligatoria.
‘También podran llevarse a cabo de manera individual si tutor/a o alumno/a lo requieren.
-Tanto tutor/a como alumno/a deben cumplimentar y firmar el documento correspondiente
dentro del plazo.
-Se evaluan mediante rubrica (Anexo Il), valorando asistencia, participacion y cumplimiento
de tareas.
-Distribucion de las tutorias:
-Tutoria 1: Generalidades y Riesgo Bioldgico.
-Tutoria 2: Seguimiento 1.
-Tutoria 3: Evaluacién de casos clinicos (los alumnos fuera de la Comunidad Valenciana
podran realizarla en periodo de examenes oficiales).
-Tutoria 4: Seguimiento 2.
*Si el estudiante suspende la Tutoria 3 en 12 y 22 convocatoria, suspende el Practicum.
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2. Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora (50% de la nota final)
Se divide en:

‘Rubrica de Actitud y Valores (25%) — Anexo llI

‘Rubrica de Habilidades y Conocimientos (25%) — Anexo IV
El tutor de la entidad colaboradora, junto con el personal de enfermeria del centro, evaluara al
estudiante mediante rubricas a través de la plataforma.

‘Es necesario aprobar ambos instrumentos para superar este apartado.

‘En caso de que el centro solicite el cese o expulsion del estudiante, el Practicum se
considerara finalizado y suspenso, y podra aplicarse el reglamento disciplinario.

3. Requisitos para sumar los instrumentos de evaluacion
Para que las calificaciones se integren en la nota final, el estudiante debe cumplir:
1.0btener al menos 2,5/5 puntos en la evaluacion del tutor académico (incluye entrega y
aprobacién de la memoria y aprobacion de la tutoria de evaluacion de casos clinicos).
2.0Obtener al menos 2,5/5 puntos en la evaluacion del tutor de la entidad colaboradora.
3.Haber asistido al 100% de las practicas externas.
IMPORTANTE: Si no se cumple alguno de estos criterios, el estudiante suspendera y debera
repetir el Practicum en cursos posteriores. La calificacion publicada sera la correspondiente al
instrumento suspendido con la nota mas alta.
4. Asistencia (100%)
Las siguientes actividades requieren asistencia al 100%:
-Tutorias
‘El alumnado debe acudir a todas las tutorias practicas (2) y de seguimiento (2).
-La inasistencia supone la suspension automatica de la asignatura.
-Solo la Tutoria 3 (evaluacion de casos clinicos) admite segunda convocatoria.
‘Memoria final del Practicum
‘La entrega y aprobacion de la memoria son obligatorias.
-Si no se entrega — calificaciéon de No Presentado (NP) en la 12 convocatoria; recuperable
en la 22,
-Si se entrega pero obtiene < 5/10 — no podra sumarse al resto de instrumentos y supondra
suspender el Practicum.
‘Rotatorio clinico
-Es obligatorio cumplir el 100% de asistencia en el centro, servicio y turno asignados.
-El incumplimiento supondra la suspension de la asignatura, que debera repetirse en cursos
posteriores.
5. Consideraciones sobre uso de IA en trabajos y actividades
1.Limites en el uso de la IA
‘No se permite presentar trabajos generados mayoritariamente por IA sin citar su uso. Se
considerara plagio o suplantacion de autoria.
‘No se permite usar IA para grabar, transcribir o resumir actividades académicas sin
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autorizacion.
2.Transparencia obligatoria
-Toda contribucion de IA debe declararse indicando herramienta y alcance.
‘Los trabajos con apoyo de |IA deben incluir una nota explicativa (ej.: “Este informe ha sido
redactado con asistencia de la herramienta X para correccion gramatical”).

6. Matriculas de Honor

-Para optar a Matricula de Honor, el estudiante debe obtener un 10 en la nota final (suma de
todos los instrumentos).

-Si hay mas estudiantes que plazas disponibles, la Oficina de Practicas de Enfermeria realizara

una prueba objetiva adicional.
-La Matricula de Honor se adjudicara en funcion de la nota obtenida en dicha prueba.

7. Segunda convocatoria
Los apartados con opcion de segunda convocatoria son:
-Tutoria 3 (evaluacion de casos clinicos):
-Si se suspende en la 12 convocatoria, debe recuperarse en la 22.
-Si se suspende de nuevo — el Practicum sera no apto y debera repetirse integramente.
-Memoria final del Practicum:
-Si no se entrega o se suspende en la 12 convocatoria, debe aprobarse en la 22,
-Si no se entrega o suspende de nuevo — el Practicum sera no apto y debera repetirse
integramente.
Nota: Los estudiantes de dobles titulaciones con periodo extraordinario deberan acordar la fecha
de entrega de la memoria con sus tutores, siempre dentro de los plazos oficiales de
calificaciones.

8. Revision de calificaciones
‘Tutor académico: revisara sus instrumentos en los plazos establecidos.
-‘Tutor de la entidad colaboradora: la revisidn la realizara el tutor gestor del Practicum.
-El estudiante no debe acudir al centro de practicas a solicitar la revisién; de hacerlo, se
aplicara el reglamento disciplinario.

9. Alumnos en programas Erasmus, Mundus o Sicue-Séneca

La titulaciéon fomenta la movilidad nacional e internacional.
‘A partir del Practicum I, los estudiantes podran participar en programas de intercambio.
-Las practicas se adaptaran a la universidad de acogida.

10. Desarrollo en segundas y sucesivas matriculas
-La asignacion de centros seguira los mismos criterios que en primera matricula.
-El periodo y horario seran los mismos.
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-Los criterios de evaluacién son idénticos.

‘No se guardan evaluaciones aprobadas de cursos anteriores: el Practicum debe repetirse
integramente.
ANEXOS:
ANEXO I:
Contenido de la memoria final:
Datos personales del estudiante: Nombre. Apellidos. DNI. Email. Teléfono. Curso. Titulacion.
Asignaturas.
Entidad colaboradora: Nombre de la empresa/entidad (del centro de practicas
externas). Direccion (lugar de ubicacion de centro de practicas externas). Teléfono. Tutor de la
entidad colaboradora (tutor del centro asistencial de practicas). Nombre de otros tutores.
Descripcion de la practica: Fecha de inicio. Fecha de finalizacion. Duracion en horas.
Servicio/unidad donde se han realizado las practicas. Nombre del tutor académico de la
universidad.
A. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS TAREAS Y TRABAJOS DESARROLLADOS: Del
siguiente listado, selecciona los cuidados de enfermeria, de acuerdo con las necesidades de
salud de las personas que has atendido:

‘Medicina general.

-Especialidades médicas.

-Cirugia general / especialidades quirurgicas.

-Puericultura y pediatria.

‘Higiene y cuidados de la madre y del recién nacido.

-Salud mental y psiquiatria.

-Cuidados de ancianos y geriatria.

-Cuidados a domicilio.
B. VALORACION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS CON LOS CONOCIMIENTOS Y
COMPETENCIAS ADQUIRIDOS EN RELACION CON LOS ESTUDIOS REALIZADOS: Destaque
en este apartado las competencias de la GD que considere mas relevantes con las tareas
desarrolladas en las practicas y con las asignaturas tedricas.
C. RELACION DE LOS PROBLEMAS Y DIFICULTADES PLANTEADOS Y PROCEDIMIENTO
SEGUIDO PARA SU RESOLUCION: Sefiale los tres problemas o dificultades mas importantes
con los que se ha encontrado en el desarrollo de este Practicum y cuales han sido las
acciones que ha puesto en marcha para superarlos.
D. APORTACIONES QUE EN MATERIA DE APRENDIZAJE HAN SUPUESTO LAS
PRACTICAS: Enumere al menos tres aspectos nuevos aprendidos durante la realizacion de estas
practicas, no solo técnicas, reflexiones sobre deteccion de problemas, comunicacién, gestion de
conflictos, cuidados emocionales etc.
E. EVALUACION DE LAS PRACTICAS Y SUGERENCIAS DE MEJORA: Realice una valoracion
detallada del Practicum y plantee sugerencias de mejora.
F. FALTAS DE ORTOGRAFIA.
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G. EXPRESION Y LENGUAJE.

H. EVALUACION ESPECIFICA DEL PRACTICUM PI: Todos aquellos datos referidos por el
alumno que violen la confidencialidad de datos personales (iniciales, nombres, SIP, nimero de
historia, box/cama, BIEN SEAN REALES O FICTICIOS) supondran la penalizacién con un cero del
apartado especifico del instrumento de evaluacion.

OPCION 1: PLAN DE CUIDADOS El alumno debe elaborar un plan de cuidados: un caso sobre
una situacion real que se haya dado en su centro de practicas siguiendo los contenidos de la
asignatura Metodologia Enfermera (repase sus contenidos si lo requiere), siguiendo los pasos
detallados a continuacion.

1.Valoracién de todos los patrones del paciente y detectar los patrones alterados.

2.Descripciodn del caso clinico, con diagnéstico médico principal. Realizar una breve descripcion
de la patologia y los cuidados generales que precisa.

3.De los patrones alterados, describir 2 diagndsticos de enfermeria NANDA, indicando R/C y
M/P.

4.Para cada diagnéstico NANDA, relacionarlo con 2 objetivos NOC, especificando los
indicadores necesarios.

5.Para cada objetivo NOC, describir 2 intervenciones NIC, detallando las actividades
necesarias.

6.Bibliografia.
OPCION 2: PROTOCOLO DE ACTUACION (Solo servicios que no tengan contacto con
paciente) El alumno debe describir todos los apartados de un protocolo de actuacién ante una
situacion que se pueda desarrollar en su puesto de practicas, incluyendo el plan de actuacion ante
el incumplimiento de indicadores de seguridad y calidad. Por ejemplo: Administracion de un
contraste, extraccion de analitica sanguinea, extraccién de gasometria, protocolo de actuacién
frente a un brote, etc.

1.Titulo.

2.Introduccion.

3.0bjetivos.

4 Materiales.

5.Procedimiento.

6.Cuidados de enfermeria.

7.Bibliografia.

EVALUACION DE LA MEMORIA (10%).

Rubrica memoria:

1. Apartados A, B, C, D, E (30%):

A. Selecciona los cuidados de enfermeria, de acuerdo con las necesidades de salud de
las personas que has atendido:
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-Si.

‘No.

‘Observaciones.
B. Valoracion de las tareas desarrolladas.

-2 puntos: Relaciona las tareas realizadas con los conocimientos tedricos y competencias de la
asignatura.

-1 punto: Menciona las tareas realizadas pero no las relaciona con los estudios tedricos ni con
las competencias de la asignatura.

-0 puntos: No menciona las tareas realizadas ni las relaciona con los estudios teéricos ni con las
competencias de la asignatura.

‘Observaciones.
C. Senale los tres problemas o dificultades mas importantes con los que se ha
encontrado en el desarrollo de este Practicum y cuales son las acciones que ha puesto
en marcha para superarlos.

-2 puntos: Relaciona los problemas planteados y menciona el procedimiento seguido para su
solucién.

-1 punto: Relaciona los problemas planteados pero no menciona el procedimiento seguido para
su solucion.

-0 puntos: No relaciona los problemas planteados ni menciona el procedimiento seguido para su
solucion.

‘Observaciones.
D. Aportaciones en el aprendizaje. Tenga en cuenta que el aprendizaje incluye:
habilidades de comunicacion, gestion de conflictos, Educacion para la Salud, técnicas,
etc.

-2 puntos: Enumera al menos tres aspectos nuevos en su aprendizaje.

-1 punto: Enumera dos aspectos nuevos en su aprendizaje.

-0 puntos: No ha aprendido nada nuevo en el practicum.

‘Observaciones.
E. Evaluacion y sugerencias de mejora.

-2 puntos: Realiza la evaluacion del Practicum y plantea sugerencias de mejora de manera
constructiva.

-1 punto: Realiza la evaluacion del Practicum pero no hace sugerencias de mejora.

-0 puntos: No realiza la evaluacioén del Practicum ni hace sugerencias de mejora.

‘Observaciones.

2. Apartados F y G (10%):
F. Ortografia.
-2 puntos: 0 faltas de ortografia.
-1 punto: 1 falta de ortografia.
-0 puntos: 2 o mas faltas de ortografia.
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‘Observaciones.
G. Expresion y Lenguaje

- 2 puntos: Uso correcto del lenguaje y expresiones respetuosas y constructivas.

- 1 punto: Uso del lenguaje inadecuado o expresiones que denotan poco respeto.

- 0 puntos: Falta de coherencia en las afirmaciones y/o expresiones que denotan poco respeto
en la escritura o0 no mantiene la confidencialidad en los datos.

‘Observaciones.

3. Apartado H (60%):
H. Evaluacién especifica del Practicum PI.
Valoracion apartados:

-6 puntos: Deja claro en la memoria el tipo de trabajo seleccionado por el alumno.

OPCION 1: Valora todos los patrones. Especifica los cuidados generales de enfermeria para la
patologia médica. Realiza el PAE siguiendo las indicaciones: Describe 2 diagndsticos

NANDA; para cada NANDA, 2 objetivos NOC con sus indicadores y para cada NOC,

2 intervenciones NIC con sus actividades.

OPCION 2: Realiza el protocolo de actuacion adecuadamente segln su puesto de practicas,
cumplimentando todos los apartados y utilizando como bibliografia bases de datos cientificas,
incluyendo los indicadores de seguridad y calidad.

-4 puntos: Deja claro en la memoria el tipo de trabajo seleccionado por el alumno.

OPCION 1: Valora algunos patrones. No especifica los cuidados generales de enfermeria para la
patologia médica, pero si realiza el PAE siguiendo las indicaciones: Describe 2 diagndsticos
NANDA; para cada NANDA, 2 objetivos NOC con sus indicadores y para cada NOC,

2 intervenciones NIC con sus actividades.

OPCION 2: Realiza el protocolo de actuacién adecuadamente segun su puesto de practicas,
cumplimentando algunos de los apartados y utilizando como bibliografia bases de datos
cientificas incluyendo solo indicadores de seguridad o calidad.

-3 puntos: No queda muy claro en la memoria el tipo de trabajo seleccionado por el alumno.
OPCION 1: Valora menos de 5 patrones. No especifica los cuidados generales de enfermeria
para la patologia médica, y/o realiza el PAE de manera incompleta: Describe
1 diagnostico NANDA,; para cada NANDA, 1 objetivo NOC con o sin sus indicadores y para cada
NOC, 1 intervencion NIC con o sin sus actividades.

OPCION 2: Realiza un protocolo de actuacién difuso e incompleto, cumplimentando algunos de
los apartados y sin utilizar como bibliografia bases de datos cientificas sin incluir los indicadores
de seguridad y/o calidad.

-0 puntos: No queda claro el tipo de trabajo seleccionado por el alumno.

OPCION 1: No realiza valoracién por patrones de enfermeria. No especifica los cuidados
generales de enfermeria para la patologia médica, y/o realiza el PAE de manera incompleta:
Describe 1 diagnéstico NANDA,; para cada NANDA, 1 objetivo NOC sin sus indicadores y para
cada NOC, 1 intervencién NIC sin sus actividades.
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OPCION 2: Realiza un protocolo de actuacion difuso e incompleto, sin seguir los apartados
especificados y sin utilizar como bibliografia bases de datos cientificas.

ANEXO lI:

1. Tutorias del tutor académico (40%):

El tutor académico convocara al alumno para realizar 4 tutorias en total, 1 antes del inicioy 3 a lo
largo de su periodo de practicas. El alumno tiene la obligacién de asistir presencialmente a todas
las sesiones y posteriormente plasmar una reflexion de las tutorias de seguimiento. Si no acude a
las tutorias de seguimiento de forma presencial, no tendra acceso a poder cumplimentar la
reflexion escrita, que es el formulario que se calificara finalmente.

-Tutoria 1: Generalidades y Riesgo Bioldgico.

-Tutoria 2: Seguimiento 1.

1.Valoracion de la adaptacion al centro y la relacion con el entorno de practicas. ¢, Qué
valoras mas y qué menos?. ;Como te han acogido en el centro?. ;Te estas esforzando por
adaptarte?.  CoOmo valorarias tu comunicacién con la tutora y el resto del equipo?. Reflexiona tu
respuesta.

2.; Cuales crees que son tus habilidades sociales y como crees que pueden ayudarte en la
relacion con pacientes y personal?. Si hubiera ocurrido un conflicto, ,como lo resolviste?, (en
caso negativo, ¢ cémo crees que lo resolverias?). Reflexiona tu respuesta.

3.Actividades desarrolladas hasta el momento en el centro de practicas:

4.Revisar los pasos a seguir en caso de accidente con riesgo biolégico: “Maria es una
alumna de 2° curso que, tras la administracion de una inyeccion intramuscular, al reencapuchar la
aguja sufre una puncion en la mano izquierda". ¢ Cual seria el protocolo a seguir en este caso?.

5.Tras revisar los apartados de la memoria: ; Qué dudas has podido aclarar?.

‘Tutoria 3: Evaluacion casos clinicos.

-Tutoria 4: Seguimiento 2.

1.Valoracion personal de mi aprendizaje y competencias adquiridas. ; Cémo me gestiono el
tiempo durante las practicas?. s Estoy pendiente para poder aprender de todas las ocasiones que
surgen?. ;Actualmente, me veo capaz de tomar decisiones ante una necesidad del paciente?.
Reflexiona tu respuesta.

2.Valoracién de mi capacidad de trabajo en equipo. ¢ He logrado adaptarme al servicio como
un enfermero/a mas?. ;Soy capaz de priorizar tareas o detectar las mas urgentes?. Reflexiona tu
respuesta.

3.Valoracion de la relacion con mi tutor externo de practicas.;,Qué mejoraria en este
ambito?. 4 He podido contar con el apoyo de mi tutor y/o los enfermeros del servicio?. ;Me he
sentido respaldado y acompafado en el aprendizaje?. Reflexiona tu respuesta
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4.Revision y explicacion del contenido del apartado especifico para la elaboracion de la
memoria.

2. Ruabrica evaluacion Tutorias:
-Tutoria 2: Seguimiento 1.

items a evaluar: (escala de 1-5) para cada item a evaluar.
‘Reflexién sobre aprendizaje, durante la tutoria presencial.
-Participacion durante la sesion presencial.
‘Reflexion escrita plasmada en la tutoria.
-Actitud del alumno en la tutoria presencial.

-Tutoria 3: Evaluacion casos clinicos.
En este apartado se evaluara con un 20% de la nota la resolucion del caso clinico con los
siguientes items valorados en una escala Likert del 1 al 5:

-Se identifica como estudiante.

‘Explica al paciente la técnica a realizar y pide colaboracion-consentimiento.

‘Realiza correcta higiene y asepsia antes y después del procedimiento (limpieza de manos,
colocacion de guantes...).

-Coloca al paciente (o lo pide al paciente) en la posicion mas adecuada para la técnica.

-Escoge el material adecuado.

‘Conoce el procedimiento y lo realiza correctamente.

‘Maneja correctamente el material utilizado.

-Garantiza la seguridad del paciente.

‘Empatia con el paciente/relacion con el paciente.

‘Muestra en todo momento una actitud profesional.

-Tutoria 4: Seguimiento 2.

items a evaluar: (escala de 0-4) para cada item a evaluar.
‘Reflexion sobre aprendizaje, durante la tutoria presencial.
-Participacion durante la sesion presencial.
‘Reflexién escrita plasmada en la tutoria.
-Actitud del alumno en la tutoria presencial.

ANEXO lil:

Rubrica Evaluacion actitud y valores (25%):
1. Puntualidad.
-4 puntos: Respeta la hora de entrada y de salida todos los dias.
-3 puntos: Habitualmente respeta la hora de entrada y de salida.
-2 puntos: Algunas veces respeta la hora de entrada y de salida.
-1 punto: Casi nunca respeta la hora de entrada y de salida.
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-0 puntos: Nunca respeta la hora de entrada y de salida.

2. Creatividad, iniciativa y proactividad.
-4 puntos: Siempre mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por ampliar
sus conocimientos.
-3 puntos: Habitualmente mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por
ampliar sus conocimientos.
-2 puntos: Algunas veces mantiene una actitud activa, creativa y proactiva y se preocupa por
ampliar sus conocimientos.
-1 punto: Casi nunca mantiene una actitud activa creativa y proactiva ni se preocupa por ampliar
sus conocimientos.
-0 puntos: No mantiene una actitud activa, ni creativa ni proactiva ni se preocupa por ampliar sus
conocimientos.

3. Responsabilidad y prudencia.

-4 puntos: Siempre se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan apoyadas por
el personal de enfermeria del servicio.

-3 puntos: Habitualmente se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan
apoyadas por el personal de enfermeria del servicio.

-2 puntos: Algunas veces se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan
apoyadas por el personal de enfermeria del servicio.

-1 punto: Casi nunca se asegura de que sus intervenciones son adecuadas y estan apoyadas
por el personal de enfermeria del servicio.

-0 puntos: Nunca se asegura de que sus intervenciones son adecuadas o estan apoyadas por el
personal de enfermeria del servicio.

4.Confidencialidad.

-4 puntos: Siempre guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacién y datos de caracter personal.

-3 puntos: Habitualmente guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacién y datos de caracter personal.

-2 puntos: Algunas veces guarda el secreto profesional y la maxima confidencialidad sobre la
informacion y datos de caracter personal.

1 punto: Casi nunca guarda el secreto profesional ni la maxima confidencialidad sobre la
informacioén y datos de caracter personal.

-0 puntos: No guarda el secreto profesional ni la maxima confidencialidad sobre la informacién y
datos de caracter personal.

5. Higiene.
‘4 puntos: Siempre guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del Practicum
especifico sobre higiene.
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-3 puntos: Habitualmente guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del
Practicum especifico sobre higiene.

-2 puntos: Algunas veces guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del
Practicum especifico sobre higiene.

-1 punto: Casi nunca guarda una imagen limpia y ordenada y cumple la normativa del Practicum
especifico sobre higiene.

-0 puntos: No guarda una imagen limpia y ordenada e incumple la normativa del Practicum
especifico sobre higiene.

6. Uniformidad.
‘4 puntos: Siempre va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.
-3 puntos: Habitualmente va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.
-2 puntos: Algunas veces va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.
-1 punto: Casi nunca va correctamente uniformado e identificado segun la normativa.
-0 puntos: Nunca va correctamente uniformado e incumple la normativa.

7. Respeto
-4 puntos: Siempre respeta las normas del centro.
-3 puntos: Habitualmente respeta las normas del centro.
-2 puntos: Algunas veces respeta las normas del centro.
-1 punto: Casi nunca respeta las normas del centro.
-0 puntos: Nunca respeta las normas del centro.

8. Mévil.

-4 puntos: No utiliza el teléfono mévil en la jornada de practicas.

-3 puntos: Utiliza, algunas veces, el teléfono mévil en la jornada de practicas, pero da prioridad al
trabajo que debe realizar.

-2 puntos: Algunas veces utilizaba el teléfono moévil en la jornada de practicas, pero ha dejado de
hacerlo después de llamarle la atencion.

-1 punto: Utilizaba el teléfono mdévil en la jornada de practicas, pero ha dejado de hacerlo
después de llamarle la atencién varias veces.

-0 puntos: Utiliza el teléfono moévil en la jornada de practicas, a pesar de haberle llamado la
atencién en repetidas ocasiones.

9. Trabajo en equipo e interés en tareas asignadas.

-4 puntos: Se bien integra en el equipo de salud y muestra interés por las tareas asignadas.

-3 puntos: Se integra en el equipo de salud, pero tiene algunas dificultades y muestra bastante
interés por las tareas asignadas.

-2 puntos: Se integra parcialmente en el equipo de salud y muestra algun interés por las tareas
asignadas.

-1 punto: Se integra poco en el equipo de salud y muestra poco interés por las tareas asignadas.
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-0 puntos: No se integra en el equipo de salud y no muestra interés alguno por las tareas
asignadas.

ANEXO IV: Rubrica Habilidades y Conocimientos (25%):

1. Conoce el uso correcto y los efectos de los medicamentos utilizados en la unidad de
practicas.

-4 puntos: Siempre.

-3 puntos: Casi siempre.

-2 puntos: Algunas veces.

-1 punto: Rara vez.

-0 puntos: Nunca.

‘No procede.

2. Es capaz de monitorizar constantes vitales e interpretarlas.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

3. Es capaz de administrar cuidados de enfermeria en las fases del proceso patolégico.
‘4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

4. Es capaz de tomar muestras e interpretar sus resultados.
‘4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

5. Es capaz de realizar intervenciones para mantener y restablecer la integridad de los
tejidos.
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-4 puntos: Siempre.

-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.

-0 puntos: Nunca.

‘No procede.

6. Realiza intervenciones para mantener la temperatura corporal dentro de los limites
normales.

-4 puntos: Siempre.

-3 puntos: Casi siempre.

-2 puntos: Algunas veces.

1 punto: Rara vez.

-0 puntos: Nunca.

‘No procede.

7. Realiza intervenciones para optimizar la circulaciéon sanguinea y de liquidos hacia los
tejidos.

‘4 puntos: Siempre.

-3 puntos: Casi siempre.

-2 puntos: Algunas veces.

-1 punto: Rara vez.

-0 puntos: Nunca.

‘No procede.

8. Prepara el material necesario antes del desarrollo de las actividades.
‘4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

9. Recoge el material después del desarrollo de las actividades.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.
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10. Elimina los residuos sanitarios, segun las normas del centro.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

11. Realiza lavado de manos segun la técnica a realizar y las recomendaciones vigentes.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

12. Respeta y realiza las precauciones estandar para la prevencion de infecciones
asociadas a la asistencia sanitaria.

-4 puntos: Siempre.

-3 puntos: Casi siempre.

-2 puntos: Algunas veces.

1 punto: Rara vez.

-0 puntos: Nunca.

‘No procede.

13. Colabora con el paciente (y familia) a practicar los autocuidados.
‘4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
‘No procede.

14. Conoce el uso seguro del medicamento y aplica los 10 momentos correctos.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
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-No procede.

15. Realiza las intervenciones aceptando las recomendaciones del equipo asistencial.
-4 puntos: Siempre.
-3 puntos: Casi siempre.
-2 puntos: Algunas veces.
-1 punto: Rara vez.
-0 puntos: Nunca.
-No procede.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacién de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el numero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M6 Atencioén personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M7 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M8 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad (www.plataforma.ucv.es).
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Practica de Grupo reducido R3, R4, R5, R9, R10, R11 345,00 11,50
M7, M8, M10
Tutoria R1, R8 6,00 0,20
M6, M10
Evaluacion R1, R8 3,00 0,10
M6, M7, M8, M10
TOTAL 354,00 11,80
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo Auténomo del Alumno R2, R6, R7 6,00 0,20
M6, M8
TOTAL 6,00 0,20
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

Curso de capacitacion 1. Manual de la aplicacion UCV EVALUA
2. Bioética Asistencial
3. Normativa general de practicas
4. Legislacién sanitaria basica
5. Los estudiantes de ciencias de la salud en las areas
quirdrgicas
6. Los estudiantes de ciencias de la salud en las areas
médicas
7. Los estudiantes de ciencias de la salud en los centros de
salud
8. Seguridad del paciente
9. Prevencion de riesgos laborales en personal sanitario
10. Accidentes con riesgo bioldgico en los
estudiantes (protocolo y video)
11. Vacunacion en personal sanitario y estudiantes
12. Seguro de asistencia y responsabilidad civil
13. Estudiantes de ciencias de la salud y Covid-9
14. Videos:
-Lavado de manos con agua y jabdn
-Limpieza de manos con solucion hidroalcohdlica
-Puesta de equipo de proteccion individual
-Retirada de equipo de proteccién individual

Practicas externas Desarrollo de todas las actividades e intervenciones de
enfermeria relacionadas con los cuidados integrales en
funcién de las necesidades especificas de cada paciente
en el centro y servicio asignado, teniendo en cuenta la
taxonomia NANDA-NOC-NIC.

Tutorias Se realizaran 4 tutorias presenciales de grupo reducido a lo
largo del periodo de practicas asignado.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

Curso de capacitacion

Practicas externas

Tutorias

Guia

Docente
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N° Sesiones Horas

1,00 2,00
100,00 200,00
6,00 12,00
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