Universidad 1
Catélica de G'U.la

Valencia Docente

San Vicente Martir

1210104 - Antropologia - Curso 2026/2027

Informacion de la asignatura

Titulacion: Grado en Enfermeria

Facultad: Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
Codigo: 1210104 Nombre: Antropologia

Créditos: 6,00 ECTS Curso: 1 Semestre: 1

Médulo: FORMACION INTEGRAL (18 ECTS)
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Organizacion del médulo

FORMACION INTEGRAL (18 ECTS)

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
ETICA 6 Moral Social-Deontologia 6 2/2
FILOSOFIA 6 Ciencia, Razén y Fe 6 2/1
ANTROPOLOGIA 6 Antropologia 6 11

Conocimientos recomendados

Se requiere un adecuado dominio del castellano que permita la comprension oral y escrita
de los contenidos, asi como la correcta expresion en la elaboracion de trabajos y en la
participacion en las diferentes actividades formativas.

Resulta también conveniente disponer de capacidad de reflexién y argumentaciéon que
posibilite analizar de forma critica los temas abordados, sostener con fundamentos las
propias ideas y participar de manera activa en las dinamicas de aula.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados de
aprendizaje:

R40.1 - Sintetizar los aspectos antropoldgicos para prestar cuidados integrales,
garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decision del paciente y familia, individualizando el soporte asistencial
considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las
creencias y valores.

RA del titulo que concreta

Tipo RA: Competencias

- Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico,
las creencias y valores.

- Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decision del paciente y familia.

R7 - Elaborar respuestas tedrico-practicas basadas en la busqueda sincera de la
verdad plena y la integracion de todas las dimensiones del ser humano ante las
grandes cuestiones de la vida.

RA del titulo que concreta

Tipo RA: Competencias

- Elaborar respuestas tedrico-practicas basadas en la busqueda sincera de la verdad plena y la
integracion de todas las dimensiones del ser humano ante las grandes cuestiones de la vida.
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R72 - Diferenciar las capacidades humanas esenciales propias de la persona
(inteligencia, voluntad, afectividad) que posibilitan el autodesarrollo de esta,
comprendiendo que la ausencia de ellas no cambia el concepto de ser persona.

RA del titulo que concreta

Tipo RA: Competencias

- Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decisién del paciente y familia.

R73 - Describir las caracteristicas de las diferentes formas del saber (técnica,
ciencia, filosofia, teologia) que permiten una vision amplia e integrada del ser
humano, respetando siempre la autonomia del paciente, fundamentada en la
sacralidad de la vida humana.

RA del titulo que concreta

Tipo RA: Competencias

- Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decisién del paciente y familia.

R74 - Desarrollar argumentos desde la perspectiva antropoldgica sobre las
realidades existenciales de la persona y los limites de la vida, empleando como
fuentes textos académicos, materiales audiovisuales, medios de comunicacion o
recursos digitales disponibles.

RA del titulo que concreta

Tipo RA: Competencias

- Elaborar respuestas tedrico-practicas basadas en la busqueda sincera de la verdad plena y la
integracion de todas las dimensiones del ser humano ante las grandes cuestiones de la vida.
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Sistema de evaluacién de la adquisiciéon de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de
evaluados otorgado evaluacion
R1, R2, R3, R4 55,00% Pruebas escritas teoricas
R2, R3, RS 40,00% Pruebas practicas y trabajos
R1, R2, R3, R4, R5 5,00% Asistencia y participacion activa

Observaciones

Criterios de Evaluacion:

CRITERIOS GENERALES DE LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA

La evaluacion continua se desarrollara en base a las actividades que se propongan en el aula o
en la plataforma docente. La prueba escrita tiene un porcentaje del 55% de la asignatura.

Para promediar con el resto de instrumentos de evaluacion sera imprescindible superar dicha
prueba (2’75 puntos). En caso de no ser superada, la nota publicada sera la ponderada del
examen exclusivamente.

CRITERIOS EVALUACION PRIMERA MATRICULA

Detalle de los diferentes instrumentos:

- Prueba escrita con un valor total de hasta 5,5 puntos sobre la calificacion final de la asignatura.
a) Con 20 preguntas tipo test con 4 alternativas de respuesta y una unica opcion valida. Cada
respuesta tipo test mal contestada descontara siguiendo formula Excel. Con este instrumento se
podra obtener hasta un valor de 4,5 puntos de la calificacion total de la asignatura.

b) Con 1 (0 2) pregunta(s) de desarrollo. Con este instrumento se podra obtener hasta un valor de
1 punto de la calificacion total de la asignatura.

- Trabajos individuales/grupales: podra consistir en reflexiones escritas sobre lecturas propuestas
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por el profesor, asi como en actividades/seminarios en clase sobre textos y articulos
seleccionados y vinculados a las tematicas tratadas a lo largo del programa. Con este instrumento
se podran obtener hasta 4 puntos de la calificacion total de la asignatura. Asimismo, los
contenidos, lecturas y actividades correspondientes a este apartado podran ser objeto de
evaluacion mediante preguntas especificas incluidas en la prueba escrita

- Asistencia y participacion: este apartado podra ser evaluado mediante la elaboracién por parte
del alumno de un portafolio/reflexién personal sobre la asignatura, o bien sobre un tema concreto
de la misma para su mayor profundizacion. Con este instrumento de evaluacién se podra obtener
hasta un valor de 0,5 puntos de la calificacién total de la asignatura.

Adaptacion de las actividades de evaluacion: durante las primeras semanas del semestre, y
atendiendo a la planificacion docente y a la carga global de trabajo del alumnado, el profesorado
podra concretar la organizacion y el desarrollo de las actividades de evaluacion continua de su
grupo. En este sentido, la propuesta del profesor podra contemplar la realizacion de dos controles
parciales no eliminatorios, ademas del examen final. Dichas pruebas seguiran la misma estructura
que el examen final (preguntas tipo test y/o de desarrollo), si bien versaran unicamente sobre los
contenidos efectivamente impartidos hasta la fecha de su realizacion.

Disposiciones generales:

a) Faltas de ortografia, incoherencias gramaticales o uso de lenguaje tipo WhatsApp que
aparezcan en trabajos, examenes u otros instrumentos de evaluacion supondran la pérdida del
10% de la nota otorgada al ejercicio. Esta medida se aplicara en todos los instrumentos de
evaluacion.

b) La deteccién de plagio o de transcripcion de texto generado por IA en cualquiera de los
trabajos supondra la calificacién de 0 en el ejercicio.

c) La calificacion obtenida en los apartados de evaluacion teérica (prueba escrita: tipo
test/preguntas abiertas) no se conservara para convocatorias correspondientes a cursos
académicos posteriores, debiendo el estudiante superar nuevamente el examen (test y desarrollo)
de la asignatura.

c.1) La calificacion correspondiente al conjunto de las practicas (trabajos individuales/grupales),
podra conservarse durante un unico curso académico adicional, siempre que el estudiante haya
realizado la totalidad de las practicas previstas. Transcurrido dicho periodo, el estudiante debera
volver a cursar y superar también las practicas de la asignatura.

d) Uso de dispositivos electrénicos durante las pruebas de evaluacion: durante la realizacion de
examenes, pruebas de evaluacion o cualquier actividad evaluable, no estara permitido el uso,
manipulacion o tenencia visible de dispositivos electrénicos, incluyendo, entre otros, teléfonos
moviles, relojes inteligentes, tabletas, ordenadores portatiles, auriculares o cualquier otro
dispositivo con capacidad de comunicacion, almacenamiento o transmision de informacion, salvo
autorizacion expresa del profesor responsable. Todos los dispositivos deberan permanecer
apagados y guardados fuera del alcance del estudiante durante el desarrollo de la prueba. La
utilizacion, manipulacion o posesion no autorizada de cualquiera de estos dispositivos durante la
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evaluacién supondra la calificacion de 0 puntos en la prueba correspondiente, sin perjuicio de la
posible aplicacion de las medidas adicionales previstas en la normativa de evaluacion e
integridad académica de la Universidad.

Segunda y sucesivas matriculas:

‘Prueba escrita de idéntica estructura, contenido y criterios que en la primera matricula. Es
imprescindible superar esta prueba (minimo de 2,75 puntos) para promediar con el resto de
instrumentos de evaluacion. En caso contrario, la nota final sera la ponderada del examen
exclusivamente.

-Trabajos individuales/grupales (hasta 4 puntos): Se conservara la calificacion obtenida en el
curso académico inmediatamente anterior, de acuerdo con el criterio c.1) establecido para la
primera matricula, siempre que el estudiante hubiera realizado la totalidad de las practicas y
actividades previstas. Si el estudiante se matricula en un curso académico distinto de aquel en el
que la calificacion puede conservarse, o si en la primera matricula no realizé la totalidad de las
practicas y actividades exigidas, debera realizar los trabajos y actividades correspondientes al
curso académico vigente, en la forma, plazos y condiciones establecidos por el profesor
responsable de la asignatura.

-Asistencia y participacion (hasta 0,5 puntos): Se contemplan dos opciones segun la
disponibilidad horaria del estudiante repetidor: a) via presencial ordinaria: asistencia regular y
participacion activa en las clases teéricas junto al grupo de primera matricula. b) via de tutorias
presenciales: en caso de incompatibilidad horaria, el estudiante debera acudir presencialmente a
las tutorias programadas por el profesor responsable para el seguimiento de la asignatura. Nota
sobre el portafolio): si el estudiante ya elaboré y entreg6 el portafolio/reflexiéon personal en el curso
inmediatamente anterior, se conservara dicha entrega por un Unico curso académico adicional,
quedando eximido de realizar uno nuevo, aunque debera cumplir obligatoriamente con cualquiera
de las dos vias de presencialidad (clases o tutorias) descritas anteriormente.

Evaluacion Unica:

Segun el articulo 10 de la normativa de evaluacién vigente, en el caso de imposibilidad de la
asistencia del alumnado matriculado en una titulacion de modalidad presencial, se podra optar
por la “evaluacion unica”. Un sistema de evaluacion extraordinario y excepcional al que podran
optar aquellos estudiantes que, de forma justificada y acreditada, no puedan someterse al sistema
de evaluacién continua y lo soliciten dentro del primer mes de cada semestre, por los medios
habilitados al efecto. El decanato de la Facultad decidira expresamente sobre la admision de la
peticion de evaluacion unica del estudiante.

Alumnos de movilidad:

Con el fin de favorecer la participacion de los estudiantes en programas de movilidad nacional e
internacional, los sistemas y pruebas de evaluacién podran adaptarse a las circunstancias
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académicas derivadas de dicha movilidad. La aplicacion de estas adaptaciones quedara a
criterio del profesor coordinador de la asignatura, garantizando en todo caso el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje previstos, asi como de las horas y actividades practicas y de
evaluacién establecidas en la guia docente.

Uso de Inteligencia Atrtificial:

El uso de herramientas de inteligencia artificial (IA) estara permitido como apoyo al estudio y
aprendizaje autonomo de la asignatura. No obstante, su utilizacion en actividades o tareas sujetas

a evaluacion no estara permitida, salvo que se contemple expresamente en una actividad

concreta y sea autorizada por el profesor responsable. Cuando el uso de herramientas de IA esté
permitido, el estudiante debera declarar de forma explicita su utilizacién, indicando la herramienta
empleada, la finalidad de su uso y las partes del trabajo o actividad en las que haya intervenido.

La falta de esta declaracién podra considerarse una vulneracion de las normas de integridad
académica establecidas por la Universidad. En ningun caso la utilizacion de herramientas de IA
eximira al estudiante de la responsabilidad sobre la autoria, veracidad, rigor cientifico y

originalidad del trabajo presentado.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacién de la asignatura
vigente en la UCV, la mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra exceder
del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el niumero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje de
la asignatura seran:

M1 Exposicion, explicacion y demostracion de contenidos por parte del profesor y escucha
activa, elaboracion y planteamiento de preguntas que organizan la informacion recibida.

M3 Atencién personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion
realizada por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.
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M4 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o

sumativa del alumno.

M5 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad (https://campusvirtual.ucv.es/)

M6 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, trabajos,
memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases tedricas, clases practicas,
seminarios y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la plataforma de la
universidad (https:// campusvirtual.ucv.es/)

M7 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos, analisis
diagnésticos, problemas, estudio de campo, aula de informatica, visitas, busqueda de
datos, bibliotecas en red, Internet, etc. Construccion significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumno.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

ACTIVIDAD RELACION CON METODOLOGIA HORAS ECTS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA
Clase magistral participativa R1, R3, R4 Exposicion, 28,00 1,12
Exposicion, explicacion y explicacién y
demostracion de contenidos por demostracion de
parte del profesor y escucha contenidos por
activa, elaboracion y parte del profesor y
planteamiento de preguntas que escucha activa,
organizan la informacién recibida elaboracion y
planteamiento de
preguntas que
organizan la
informacién
recibida.
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Clases practicas R1,R2,R3, R4, R5  Preparacion en 16,00 0,64
Sesiones de trabajo  grupal grupo de lecturas,
supervisadas por el profesor. ensayos, resolucion
Estudio de casos, analisis de problemas,
diagnosticos, problemas, estudio trabajos, memorias
de campo, aula de informatica, etc. Para exponer o
VI.SI’FaS, busqueda de datos, entregar en las
bibliotecas, en red, Internet, etc. -
' o clases tedricas,
Construccion  significativa  del s
. , clases practicas,
conocimiento a través de la .
: ., o seminarios y/o
interaccion y actividad del alumno . .
tutorias de pequeno
grupo. Trabajo
realizado en la
plataforma de la
universidad (https://
campusvirtual.ucv.e
s/)
Tutoria R1,R3 Atencion 4,00 0,16
Atencién  personalizada y en personalizada y en
pequeno grupo. Periodo de pequefio grupo.
instruccion  y/o  orientacién Periodo de
realizado por un tutor con el instruccion y/o
ObjetIYO de revisar y discutir los orientacion
materiales y temas presgnta.dos realizada por un
en las clases, seminarios, L
L . tutor con el objetivo
lecturas, realizacion de trabajos, . . .
otc de revisar y discutir
los materiales y
temas presentados
en las clases,
seminarios, lecturas,
realizacion de
trabajos, etc.
Evaluacion R1, R2, R3, R4 Conjunto de 4,00 0,16
Conjunto de pruebas orales y/o pruebas orales y/o
escritas empleadas en la escritas empleadas
evaluacion inicial, formativa o en la evaluacion
sumativa del alumno. inicial. formativa o
sumativa del
alumno.
REV. 01 (PCA-02-F-14) 10/21



Universidad
Catolica de

Valencia
San Vicente Martir

Exposicion de trabajos

Exposicion  oral mediante  un
discurso argumentativo y dialégico
de la informacion, ideas,
problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como
no especializado

R1, R2, R5

Guia
Docente

1210104 - Antropologia - Curso 2026/2027

Estudio del alumno: 8,00
Preparacion
individual de
lecturas, ensayos,
resolucion de
problemas,
seminarios,
trabajos, memorias,
etc. Para exponer o
entregar en las
clases tedricas,
clases practicas y/o
tutorias de pequeno
grupo. Trabajo
realizado en la
plataforma de la
universidad
(https://campusvirtu
al.ucv.es/)
Preparacion en
grupo de lecturas,
ensayos, resolucion
de problemas,
trabajos, memorias,
etc. Para exponer o
entregar en las
clases tedricas,
clases practicas,
seminarios y/o
tutorias de pequeno
grupo. Trabajo
realizado en la
plataforma de la
universidad (https://
campusvirtual.ucv.e
s/)

Sesiones de
trabajo grupal
supervisadas por el
profesor. Estudio de
casos, analisis

0,32
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diagndsticos,
problemas, estudio
de campo, aula de
informatica, visitas,
busqueda de datos,
bibliotecas en red,
Internet, etc.
Construccion
significativa del
conocimiento a

través de la
interaccion y
actividad del
alumno.
TOTAL 60,00 2,40
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

ACTIVIDAD RELACION CON METODOLOGIA HORAS ECTS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA
13/21
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Trabajo auténomo del alumno
Estudio del alumno: Preparacion
individual de lecturas, ensayos,
resolucion de problemas,
seminarios, trabajos, memorias,
etc. Para exponer o entregar en
las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequefio
grupo. Trabajo realizado en |la
plataforma de la  universidad
(www.plataforma.ucv.es)

R2, R5
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Estudio del alumno: 60,00
Preparacion
individual de
lecturas, ensayos,
resolucion de
problemas,
seminarios,
trabajos, memorias,
etc. Para exponer o
entregar en las
clases tedricas,
clases practicas y/o
tutorias de pequeno
grupo. Trabajo
realizado en la
plataforma de la
universidad
(https://campusvirtu
al.ucv.es/)
Sesiones de
trabajo grupal
supervisadas por el
profesor. Estudio de
casos, analisis
diagndsticos,
problemas, estudio
de campo, aula de
informatica, visitas,
busqueda de datos,
bibliotecas en red,
Internet, etc.
Construccion
significativa del
conocimiento a
través de la
interaccion y
actividad del
alumno.

2,40
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Trabajo en grupo

Preparacion en grupo de lecturas,
ensayos, resolucion de
problemas, trabajos, memorias,
etc. Para exponer o entregar en
las clases teoricas, clases
practicas, seminarios y/o tutorias
de pequefio  grupo. Trabajo
realizado en la plataforma de la
univerrs i dad
(www.plataforma.ucv.es).

TOTAL

R1, R2, R5
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Preparacion en 30,00
grupo de lecturas,
ensayos, resolucion
de problemas,
trabajos, memorias,
etc. Para exponer o
entregar en las
clases tedricas,
clases practicas,
seminarios y/o
tutorias de pequeno
grupo. Trabajo
realizado en la
plataforma de la
universidad (https://
campusvirtual.ucv.e
s/)

Sesiones de
trabajo grupal
supervisadas por el
profesor. Estudio de
casos, analisis
diagnosticos,
problemas, estudio
de campo, aula de
informatica, visitas,
busqueda de datos,
bibliotecas en red,
Internet, etc.
Construccion
significativa del
conocimiento a
través de la
interaccion y
actividad del
alumno.

90,00

1,20

3,60
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Descripcién de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicién de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teoricos:

Bloque de contenido

BLOQUE I: ANTROPOLOGIA
FILOSOFICA PARA LA ENFERMERIA

Contenidos

* 4, Qué es la antropologia? Hacia una definicion de
antropologia filosofica. « El método antropolégico: el
personalismo ontolégicamente fundado. ¢ Antropologia y
enfermeria: ¢ sabiduria versus ciencia?, ¢ arte versus
técnica?, ¢ curar o cuidar? « El problema antropolégico: la
busqueda de sentido y la experiencia del misterio. « El ser
humano como espiritu encarnado: sujeto y objeto de la
antropologia. * Grandes paradigmas antropoldgicos de la
cultura occidental: grecorromano, judeocristiano, moderno,
crisis paradigmatica. * Critica de los reduccionismos
antropoldgicos: materialismo, espiritualismo, inmanentismo,
determinismo, racionalismo, cientificismo. ¢ El puesto del
hombre en el cosmos: ¢ simple animal racional? « Generar
versus reproducir. « Tendencias, pulsiones e instintos. ¢
Conciencia y autoconciencia. * La inteligencia y la
busqueda de la verdad. * Voluntad y responsabilidad. ¢
Libertad como eleccién y autodeterminacion. ¢ Dignidad y
derechos humanos.
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BLOQUE II: EL SER HUMANO COMO * Del "qué" al "quién". « Sustancia individual de naturaleza

PERSONA racional. « La naturaleza humana. * Razoén en sentido
estricto y en sentido lato. * Alma, cuerpo y espiritu: unidad
substancial e insuficiencia del dualismo antropoldgico. « La
corporeidad como manifestacion de la persona. * Persona
masculina y persona femenina: igualdad en la diferencia. ¢
El sentido de la sexualidad humana. ¢ Interioridad e
intimidad: el sentido del pudor. « El corazén y la afectividad.
* La dimension psiquica: emociones, sentimientos,
pasiones. * ; Es todo ser humano una persona? « Sobre la
posibilidad de que existan seres humanos en potencia. °
Fases de la vida humana y el caso del embrion. °
Transhumanismo: ;enhancement o terapia? * Calidad de
vida versus sacralidad de la vida.

BLOQUE Ill: ANTROPOLOGIA DE LA  La dimension relacional de la persona: ser con los demas

DEPENDENCIA y para los demas. * Del "yo" al "tu". « Alteridad, rostro y
mirada. * Las formas fundamentales de la intersubjetividad.
* El amor como desarrollo de la persona y donacion de si. ¢
El poder de la palabra. * Vinculos: la familia como andamio
de la identidad personal. « Felicidad puntual y estructural:
vocacion de vida en comunidad

BLOQUE IV: ANTROPOLOGIA DE LA * Los limites de la vida humana: nacimiento y muerte. ¢ El

VULNERABILIDAD fracaso y el mal: sentido y trascendencia. * La enfermedad
como metafora antropoldgica. ¢ El sufrimiento como
epifania de la vulnerabilidad. « La muerte y la esperanza:
acompafiamiento al final de la vida.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido

BLOQUE I: ANTROPOLOGIA FILOSOFICA PARA LA
ENFERMERIA

BLOQUE II: EL SER HUMANO COMO PERSONA
BLOQUE IIl: ANTROPOLOGIA DE LA DEPENDENCIA

BLOQUE IV: ANTROPOLOGIA DE LA VULNERABILIDAD

Guia

Docente
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N° Sesiones Horas
11 22,00
11 22,00
4 8,00
4 8,00
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