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Organizaciéon del médulo

Ciencias de la Enfermeria

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Fundamentos de 12,00 Fundamentos en 6,00 11
enfermeria Enfermeria
Metodologia Enfermera 6,00 1/2
Enfermeria 10,50 Atencion a la Salud de la 6,00 1/2
comunitaria Comunidad |
Atencion a la Salud de la 4,50 3/2
Comunidad Il
Enfermeria en las 16,50 Cuidados a la Mujer 4,50 31
diferentes etapas
del ciclo vital
Cuidados al Anciano 6,00 2/2
Cuidados en la Infancia y 6,00 2/2
Adolescencia
Enfermeria clinica 12,00 Cuidados del Adulto | 6,00 2/2
Cuidados del Adulto I 6,00 31
Enfermeria en 6,00 Cuidados en Salud 6,00 4/1
salud mental Mental
Legislacion y 4,50 Legislacion y Gestién de 4,50 3/2
gestion los Servicios de
Enfermeria
Cuidados 4,50 Cuidados al Paciente 4,50 3/1
paliativos Cronico y Terminal
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Conocimientos recomendados

No precisa
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Que el alumno sea capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden,
de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada
momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables.

R2 Que el alumno sea capaz de planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las
personas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a
través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales
se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

R3 Que el alumno sea capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en
funcién del género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

R4 Que el alumno sea capaz de disenar sistemas de cuidados dirigidos a las personas,
familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

R5 Que el alumno sea capaz de basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia
cientifica y en los medios disponibles.

R6 Que el alumno sea capaz de promover y respetar el derecho de participacion,
informacioén, autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones de las
personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud —enfermedad.

R7 Que el alumno sea capaz de fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado,
apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

R8 Que el alumno sea capaz de proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o
grupos atendidos, garantizando su seguridad.

R9 Que el alumno conozca los sistemas de informacion sanitaria.

R10 Que el alumno sea capaz de realizar los cuidados de enfermeria basandose en la

atencion integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de
los procesos Yy la continuidad asistencial.

R11 Que el alumno sea capaz de aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y
garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

R12 Que el alumno conozca y aplique los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.
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R13 Que el alumno sea capaz de dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de
enfermeria, al individuo, la familia y la comunidad.

R14 Que el alumno sea capaz de promover la participacion de las personas, familia y grupos
en su proceso de salud-enfermedad.

R15 Que el alumno sea capaz de identificar los factores relacionados con la salud y los
problemas del entorno, para atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad
como integrantes de una comunidad.

R16 Que el alumno sea capaz de identificar y analizar la influencia de factores internos y
externos en el nivel de salud de individuos y grupos.

R17 Que el alumno sea capaz de identificar las necesidades de cuidado derivadas de los
problemas de salud.

R18 Que el alumno sea capaz de analizar los datos recogidos en la valoracion, priorizar los
problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su
evaluacion.

R19 Que el alumno sea capaz de comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus

aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, como individuos auténomos e independientes,
asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la
intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

R20 Que el alumno sea capaz de establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia,
grupos sociales y companeros y fomentar la educacion para la salud.

R21 Que el alumno sea capaz de establecer mecanismos de evaluacion, considerando los
aspectos cientifico—técnicos y los de calidad.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender X
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o X
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
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ESPECIFICAS

1c

2c

3c

4c

5c

8c

13c

16¢c

17c

18¢c

19¢c

37c

Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados,
desde una perspectiva histérica, para comprender la evolucion del
cuidado de enfermeria.

Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la
evolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de
enfermeria, asi como los modelos tedricos mas relevantes,
aplicando la metodologia cientifica en el proceso de cuidar y
desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el
bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados
integrales de enfermeria.

Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al
individuo, la familia y la comunidad

Promover la participacion de las personas, familia y grupos en su
proceso de salud-enfermedad.

Educar, facilitar y apoyar la salud y el bienestar de los miembros de
la comunidad, cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte

Analizar los datos recogidos en la valoracion, priorizar los
problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan de
cuidados y realizar su evaluacion.

Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria,
estableciendo una relacion terapéutica con los enfermos y
familiares.

Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los
problemas derivados de las desviaciones de salud.

Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del
equipo.

Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad,
privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de decision del
paciente y familia.

Ponderacion

1 2 3 4
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Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las
diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y valores

TRANSVERSALES

10

Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencién
sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de
salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de
desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con
los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontologicas aplicables.

Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas,
familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida
un problema de salud.

Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién
del género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y
multicultural.

Disefar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o
grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones
oportunas.

Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y
en los medios disponibles.

Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, como individuos
autéonomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la
intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

Promover y respetar el derecho de participacion, informacion,
autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones
de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su
proceso de salud-enfermedad.

Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el
mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos
atendidos, garantizando su seguridad.
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Ponderacion

1 2

3 4
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Establecer una comunicacién eficaz con pacientes, familia, grupos
sociales y compafieros y fomentar la educacion para la salud.

Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos
cientifico-técnicos y los de calidad.

Conocer los sistemas de informacion sanitaria.

Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién
integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la
integracion de los procesos y la continuidad asistencial.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R4, R5, R7, R9, 60,00% Pruebas Escritas Teoricas

R12, R13, R14, R15,
R17, R18, R19, R20

R1, R2, R4, R5, R7, R9, 40,00% Pruebas Practicas y Trabajos
R10, R11, R12, R13,
R14, R15, R17, R18,
R19, R20

0,00% Asistencia y Participacién Activa

Observaciones

CRITERIOS DE EVALUACION:

En esta asignatura no se contempla la posibilidad de evaluacion unica, al requerirse la
realizacion obligatoria de actividades practicas con participacion activa del alumnado.
Condiciones para aprobar la asignatura: haber superado el 50% de cada instrumento de
evaluacion (planes de cuidados, examen final y procedimientos).

Planes de cuidados: 30%

Realizacion de un caso practico individual con material de apoyo de las taxonomias NANDA, NOC
y NIC, en presencia de profesorado de la materia. Tendra una Unica fecha oficial para la primera
convocatoria y una unica fecha oficial para la segunda convocatoria. Estas seran comunicadas al
comenzar la asignatura.

Prueba teérica final: 60%

El examen constara de:

25 preguntas objetivas de respuesta multiple (tipo test). Para la correccion de este bloque
se aplicara la siguiente formula: A-(E/n-1), siendo A el nUmero de aciertos, E el nUmero de errores
y n el n® de alternativas de respuesta (4 alternativas de respuesta).

2 preguntas de desarrollo y 1 caso con preguntas sobre valoracion.

La calificaciéon minima para aprobar la prueba escrita sera del 50%.

Procedimientos de enfermeria: (10%)

Consistiran en sesiones practicas con material de simulaciéon y necesitan preparacion previa del
alumno (estudio de protocolos).

El profesor responsable de estas sesiones explicara la organizacion y evaluacion de las mismas.
Las faltas ortograficas y gramaticales en todos los instrumentos evaluables supondran la
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pérdida del 10% de la nota otorgada al ejercicio.

CRITERIOS DE EVALUACION EN SEGUNDA Y SUCESIVAS MATRICULAS:Los criterios de
evaluacién seran los mismos que los indicados para primera matricula.Para aprobar la asignatura
es necesario haber superado el 50% de cada uno de los instrumentos de evaluacion.

Planes de cuidados: 30%

Realizacién de un caso practico individual con material de apoyo de las taxonomias NANDA, NOC
y NIC en presencia de profesorado de la materia. Tendra una unica fecha oficial para la primera
convocatoria y una Unica fecha oficial para la segunda convocatoria. Estas seran comunicadas al
comenzar la asignatura.

Prueba tedrica final: 60%

El examen constara de:

25 preguntas objetivas de respuesta multiple (tipo test). Para la correccion de este bloque
se aplicara la siguiente férmula: A-(E/n-1), siendo A el nimero de aciertos, E el nimero de errores
y n el n® de alternativas de respuesta (4 alternativas de respuesta).

2 preguntas de desarrollo y 1 caso con preguntas sobre valoracion.

Procedimientos de enfermeria: (10%)
El profesor responsable de estas sesiones explicara la organizacion y evaluacién de las mismas.

USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (1A)
Se podra utilizar herramientas de |A siempre que se respeten los principios éticos rectores del
uso de la IA en la Universidad.
Los alumnos podran utilizar herramientas de IA para:

-Consultar dudas relacionadas con actividades formativas.

‘Apoyar su aprendizaje mediante explicaciones alternativas o ejercicios de autoevaluacion.

‘Buscar recursos y referencias adicionales para el estudio.
No esta permitido el uso de IA para:

-Grabar o transcribir, total o parcialmente, actividades realizadas en el aula (clases, seminarios,
talleres, etc.).

‘Presentar trabajos relacionados con las actividades propuestas en la asignatura realizados
mayoritariamente por IA.

-‘Presentar como propio cualquier contenido generado por una herramienta de IA.

-Utilizar la 1A en practicas o pruebas de evaluacion.

‘No se facilitaran datos de compafieros, docentes, personal de administracion y servicio o
cualquier miembro de la comunidad educativa en ninguna herramienta de I1A
Criterios de cita y atribucién. En caso de utilizar IA en alguna actividad, el alumno debera
indicar expresamente:

-El nombre de la herramienta utilizada.

-La parte concreta de la actividad en la que se ha empleado.

-El propdsito del uso (por ejemplo: consulta de fuentes, analisis de estilo, ampliacion de
conocimientos, etc.).
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacién y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El numero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de honor entre los diferentes grupos de una
misma asignatura de manera global. No obstante, el numero total de matriculas de honor a conceder
sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero pudiéndose éstas, repartirse entre todos los
alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el grupo al que pertenece.

Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los criterios estipulados por el
profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de “Observaciones” del sistema de
evaluacién de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Exposicion de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.Estudio de casos, analisis
diagnésticos, problemas, estudio de campo, aula de informatica, visitas, busqueda de
datos, bibliotecas, en red, Internet, etc. Construccion significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumno.

M3 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida

M4 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares

M5 Actividades desarrolladas en espacios y con equipamiento especializado.

M6 Atencioén personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M7 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.
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Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad (www.plataforma.ucv.es).

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, trabajos,
memorias, etc. Para exponer o entregar en las clases tedricas, clases practicas,
seminarios y/o tutorias de pequefio grupo. Trabajo realizado en la plataforma de la
universidad (www.plataforma.ucv.es).
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

Clase Presencial R1, R2, R4, R5, R7, R9, 18,00 0,72
M1 R10, R11, R12, R13, R14,

R15, R17, R18, R19, R20
Clases Practicas R1, R2, R4, R5, R7, R10, 24,00 0,96
M2 R11, R12, R13, R17, R18,

R19, R20

Laboratorio R1, R2, R5, R7, R10 10,00 0,40
M5
Tutoria R1, R2, R4, R5, R7, R9, 4,00 0,16
M6 R10, R11, R12, R13, R14,

R15, R17, R18, R19, R20
Evaluacion R1, R2, R4, R5, R7, R9, 4,00 0,16
m7 R10, R11, R12, R13, R14,

R15, R17, R18, R19, R20
TOTAL 60,00 2,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

Trabajo Auténomo del Alumno R1, R2, R4, R5, R7, R9, 45,00 1,80
M8 R10, R11, R12, R13, R14,

R15, R17, R18, R19, R20
Trabajo en Grupo R1, R2, R4, R5, R7, R9, 45,00 1,80
M9 R10, R11, R12, R13, R14,

R15, R17, R18, R19, R20
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

Unidad | Metodologia de Enfermeria

Unidad Il Razonamiento/juicio enfermero.

Unidad Ill; Cuidados basicos

Contenidos

Estructura Taxonomias NIC, NOC, NANDA.

Estructura diagnosticos de Enfermeria. Dominios/Clases
Introduccion al Proceso de Atencion de Enfermeria
Descripcion y Andlisis de la etapa de Valoracion.
Introduccién al estudio de los patrones funcionales de salud.
Descripcion y Analisis de la etapa de
Diagnostico.Descripcion y Analisis de la etapa de
Planificacion.Descripcion y Analisis de la etapa de
Ejecucion.Descripcion y Analisis de la etapa de Evaluacion.

Proceso enfermero en los diagndsticos de promocion de
salud.

Proceso enfermero en los diagndsticos de riesgo.
Proceso enfermero en los diagnosticos focalizados en el
problema.

Talleres de practica clinica. Procedimientos:

-Constantes vitales, saturacion de oxigeno y glucemia
digital.

-Administracion de medicacién oral, topica, subcutanea e
intramuscular.

-Manejo de fluidoterapia: purgar goteros y control del ritmo
de infusion.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
Unidad | Metodologia de Enfermeria 20,00 40,00
Unidad Il Razonamiento/juicio enfermero. 9,00 18,00
Unidad Ill: Cuidados basicos 1,00 2,00

Referencias

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.Clasificacién de intervenciones de enfermeria (NIC) 82 Edicion. Wagner, C.M. Madrid:
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