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ORGANIZACION DEL MODULO

Intervencion socioeducativa en contextos no formales e 30 ECTS
informales
Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios:
Materias y Asignaturas
Materia ECTS ASIGNATURA ects | Curso/
semestre
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 6 11
MATERIA: 1 | NECESIDADES ESPECIFICAS DE 6 12
PSICOLOGIA APOYO EDUCATIVO
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 6 3/1
MATERIA: BASESDE PROGRAMAS DE ANIMACION 5 3l
LAINTERVENCION SOCIOCULTURAL
ENCONTEXTOS NO | 12 |\ 5| IDADES SOCIALES DEL
FORMALES E EDUCADOR SOCIAL 6 12
INFORMALES
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GUIA DOCENTE MATERIA/ASIGNATURA: Psicologiadel
Desarrollo

Requisitos previos: Ninguno

OBJETIVOS GENERALES

Conocer los diferentes modelos tedricos utilizados para explicar el desarrollo humano en las

diferentes etapas de lavida.

Describir los principales cambios fisicos, cognitivos y psicosociales que tienen lugar a lo
largo del ciclo vital.

Conocimiento de las principales transiciones del desarrollo con la finalidad de diferenciar el
desarrollo humano normal versus el patolégico alo largo de la vida.

Desarrollar habilidades de andlisis sobre los fendmenos referentes al desarrollo psicoldgico.
Reflexionar y desarrollar la sensibilidad evolutiva necesaria para la comprension del ser

humano continuamente en cambio.

Capacitar parala aplicacién de los conocimientos adquiridos sobre el desarrollo humano en
el campo de actuacion del educador social.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Ponderacion de
lacompetencia

1 2 3 4

1.Capacidad de andlisis y sintesis X
8. Capacidad critica y autocritica X
10. Reconocimiento y respeto ala diversidad y multiculturalidad X
11. Habilidades interpersonales X
13. Autonomia en el aprendizaje X
14. Adaptacion a situaciones nuevas X
18. Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de todala vida X

Ponderacion de la

COMPETENCIAS ESPECIFICAS competencia

1 2 3 4

3. Identificar los diferentes estadios evolutivos y grados de desarrollo
de lapoblaciéon objeto de intervencion.

X

6. Conocer los supuestos pedagdgicos, psicoldgicos y socioldgicos X
que estan enlabase delos procesos de intervencion socioeducativa.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS

R-1. El estudiante describe los principales cambios fisicos, cognitivos y
psicosociales que tienen lugar alo largo del ciclo vital. CT1,CT18,CE3

R-2. El estudiante interpreta los comportamientos humanos a partir de las

propuestas tedricas del Desarrollo del ciclo vital. CT1,CT8 ,CT11,

CE6
R-3. El estudiante aplica los aprendizajes adquiridos al campo de la CT8,CT10,
Educacion Social CEG6

R-4. El estudiante muestra sensibilidad y respeto hacia las diferentes

realidades humanas. CT10.CT14,CT18,

CE3

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Relacién con
ACTIVIDAD I}/Ietodolog|aqle . Result.ad.os de
Ensefianza-Aprendizaje Aprendizaje dela
asignatura

ECTS'

Exposicion de contenidos por
parte del profesor, andlisis de
competencias, explicacion y
CLASEPRESENCIAL demostracion de capacidades, R1, R2,R4 1,4 ECTS
habilidades y conocimientos en
el aula.

Sesiones de trabajo grupal en
grupos supervisadas por el
profesor. Estudio de casos,
analisis diagnésticos,
problemas, estudio de campo,
3 aula de informatica, visitas,
CLASES PRACTICAS busqueda de datos, bibliotecas, R2, R3, R4 0,28 ECTS
en red, Internet, etc.
Construccién significativa del
conocimiento a través de la
interaccion y actividad del
alumno.

Sesiones monograficas
SEMINARIO supervisadas con participacion R1, R2, R3 R4 0.08 ECTS
compartida
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EXPOSICION

TRABAJOS GRUPO

Aplicacion de conocimientos
interdisciplinares

R1, R2, R4

0.4 ECTS

TUTORIA

Atencién personalizada y en
pequefio grupo. Periodo de
instruccion y/o orientacion
realizado por un tutor con el
objetivo de revisar y discutir los
materialesy temas presentados
en las clases, seminarios,
lecturas, realizacion de trabajos,
etc.

R3, R4

0,16

EVALUACION

Conjunto de pruebas orales ylo
escritas empleadas en la
evaluacion inicial, formativa o
aditiva del alumno.

R1, R2, R3

0.08

Total

(2.4

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

ACTIVIDAD

Metodologia de Ensefianza-
Aprendizaje

Relacién con
Resultados de
Aprendizaje dela
asignatura

ECTS

TRABAJO EN GRUPO

Preparacion en grupo de lecturas,
ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos,
memorias, etc. para exponer o
entregar en las clases tedricas,
clases practicas y/o tutorias de
pequefio grupo.

Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad
(www.plataforma.ucv.es)

R1, R2, R3, R4

1.8 ECTS

TRABAJO AUTONOMO

Estudio del alumno: Preparacion
individual de lecturas, ensayos,
resolucién de problemas,
seminarios, trabajos, memorias,
etc. para exponer o entregar en
las clases tedricas, clases
préacticas y/o tutorias de pequefio
grupo.

Trabajo realizado en la
plataforma de la universidad
(www.plataforma.ucv.es)

R2, R3, R4

1.8 ECTS

Total

(3,6
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SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Instrumento de RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS Porcentaje
evaluacién otorgado
Examen final R1, R2 60 %
Actividades R2, R3, R4 20 %
préacticas
Trabajo grupal R1, R2, R3, R4 10 %
Exposicién
tedrica R3, R4 10 %
trabajo grupal

Para superar la asignatura, serd imprescindible obtener una calificacion igual o superior a 5
sobre 10 en el examen, que constara de una serie de preguntas tipo test de tres alternativas y
una pregunta de desarrollo. Cumpliendo este requisito, se consideraran las calificaciones en el
resto de instrumentos de evaluacion. Las evidencias de los diferentes trabajos realizados por el
alumnado se entregaran a través de la Plataforma Virtual en el tiempo y forma establecidos por
el profesor/a de la asignatura. En la evaluacién de las actividades practicas se recoge la
asistencia y participacion activa del alumnado en las sesiones presenciales.

Para la superacidn de la asignatura, es necesario evidenciar, en todas las producciones orales y
escritas, un dominio linglistico de nivel avanzado. Por ello, cada error ortografico sera, en
consecuencia, penalizado en trabajos y examenes con 0,50 puntos. Tres faltas de tildes
equivaldran a un error ortografico.

Criterio de concesion de las Matriculas de Honor: La Matricula de Honor, como signo de
excepcionalidad académica, serd concedida al alumno/a que, ademéas de obtener una
calificacién méaxima en los criterios anteriores, considere el profesor/a que es meritorio de tal
distincién.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

COMPETENCIAS

UNIDAD 1. La Psicologia del Desarrollo: aspectos conceptuales,
tedricos y metodoldgicos

1. Psicologia del Desarrollo: definicion, objeto y método de estudio.
2. Modelos tedricos basicos de la Psicologia del Desarrollo.

3. Estrategias basicas de investigacion desde la psicologia del desarrollo.

CT1,CT8,CT13,CT14

UNIDAD II. Estudio de las areas del desarrollo en el nifio desde la etapa
prenatal hasta los 12 afios

4. El desarrollo prenatal

5. Caracteristicas del nacimiento y del recién nacido hasta los dos afios de
vida.

5.1 Bases del desarrollo fisico y psicomotor.

5.2. Caracteristicas del desarrollo cognitivo y lingiistico

5.3. Desarrollo psicosocial

6. Caracteristicas de la edad de escolarizacion: desarrollo de los nifios
durante la infancia

6.1 Desarrollo biosocial

6.2 Desarrollo cognitivo

6.3 Desarrollo psicosocial

CT1,CT8,CT10,CT13,CT18
CE3,CE6

UNIDAD Ill. Estudio del desarrollo en la adolescencia yjuventud

7. Caracteristicas de la adolescencia
7.1 Desarrollo biosocial
7.2 Desarrollo cognitivo
7.3 Desarrollo psicosocial

8. Caracteristicas de la juventud
8.1 Desarrollo biosocial
8.2 Desarrollo cognitivo
8.3 Desarrollo psicosocial

CT1,CT8,CT10,CT11,CT13
CT18,CE3,CE6

UNIDAD IV. Estudio de las caracteristicas de las etapas de madurez y
vejez
9. Caracteristicas de la etapa de madurez

9.1 Desarrollo biosocial

9.2 Desarrollo cognitivo

9.3 Desarrollo psicosocial

10. Caracteristicas de la vejez
10.1 Desarrollo biosocial
10.2 Desarrollo cognitivo
10.3 Desarrollo psicosocial
10.4 La muerte

CT1,CT8,CT10,CT11,CT13
CT14,CT18,CE3,CE6
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ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE:

BLOQUE DE CONTENIDO/UNIDAD DIDACTICA N° DE SESIONES
1 UNIDAD DIDACTICA | 8
2 UNIDAD DIDACTICA I 8
3 UNIDAD DIDACTICA Il 7
4 UNIDAD DIDACTICA IV 6
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Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Adendaa la Guia Docente de la asignatura Psicologia del Desarrollo

Grado en Educacion Social

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad
relativas al desarrollo de la actividad educativa en el ambito docente
universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones oportunas en
la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de

aprendizaje de la asignatura:

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de

estudiantes matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las

medidas de seguridad establecidas).

En este caso no se establece ningin cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el numero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las

medidas de seguridad establecidas).

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas arealizar en un aula en este apartado de la guia
docente, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el
aula y docencia virtual sincrona. Los estudiantes podran atender las clases

personalmente o a través de las herramientas telematicas facilitadas por la

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
UCV.eS | 963637412



universidad (videoconferencia). En todo caso, los estudiantes que reciben la
ensenanza presencialmente y aquéllos que la reciben por videoconferencia

deberan rotarse peridodicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a

través de:

B Microsoft Teams

Kaltura

Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:
1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia
docente, asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través
de las herramientas telematicas facilitadas por la universidad

(videoconferencia). En el caso concreto de esta asignatura, a través de:

- Microsoft Teams

Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:

ucv.es



2. Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias 'y

sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

B Nosevana realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En
el caso de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial,

se haran via telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion

de la asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de Descripcion de cambios Plataforma que
. % otorgado ]
evaluacion propuestos se empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que

figura en la guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion: Las actividades de aula y los trabajos
grupales se entregaran via plataforma. Las exposiciones grupales se realizaran
a través de Microsoft teams y, posteriormente, se compartiran con el resto del
grupo através de enlace ala grabacion si no fuera posible el sequimiento de las

mismas por parte de todo el grupo-clase. Del mismo modo, si no fuera posible
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la realizacion de la prueba objetiva de manera presencial, ésta se llevaria a cabo

de manera online en el calendario de examenes de la facultad.
MODALIDAD A DISTANCIA

En cuanto a los instrumentos de evaluacion:

- No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacién. En
el caso de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial,

se haran via telematica a través del campus UCVnet.

Sevan arealizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion

de la asignatura

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de Descripcion de cambios Plataforma que
N % otorgado )
evaluacion propuestos se empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que

figura en la guia docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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