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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECTS
ASIGNATURA: Educacién musical y su didactica 6
MATERIA: Técnicas y medios en la intervencion socioeducativa 6
MODULO: Técnicas, medios y recursos en la intervencion 12
socioeducativa

Tipo de Formacion: Obligatoria

CURSQO: 1°
Semestre: 1°

Profesorado:

Dra. Miguelina Cabral Dominguez
Dr. D. Oscar Creus Ortola

D. Daniel LabradaPérez

Dr. Carlos Lépez Galarza

Dr. V. Alejandro March Lujan

D. Santiago Vivé Gonzalez

Departamento:

Ensefianza y aprendizaje de la
Educacion Fisica, Plastica 'y
Musical.

Area de Musica

E-mail:
miguelina.cabral@ucv.es
oscar.creus@ucv.es
daniel.labrada@ucv.es

carlos.lopez@ucv.es

alejandro.march@ucv.es

santiago.vivo@ucv.es

ORGANIZACION DEL MODULO

NOMBRE DEL MODULO

N° ECTS

Materias y Asignaturas

Materia ECT ASIGNATURA EcTs | Curso/
S semestre
Edut_:af:ié_n musical y 6 | Educacion musicaly su 6 19/10
su didactica didactica
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GUIADOCENTE ASIGNATURA
Educacién musical y su didactica

Requisitos previos: No hay

OBJETIVOS GENERALES

a. Desarrollar los elementos basicos del lenguaje musical a través de

recursos didacticos.

b. Iniciar al alumno en el proceso de discriminacion auditiva.

¢. Utilizar la expresion vocal e instrumental como medio de comunicacion

personal y colectiva.

d. Vivenciar afectivamente la musica profundizando en la precisiébn métrica
y el sentido ritmico a través del movimiento.

e. Utilizar laimprovisacion, como recurso creativo.

f.  Aplicar los recursos musicales en contextos de ensefianza y aprendizaje.

g. Fomentar la confianza en si mismo a través de las actividades colectivas.

h. Valorar la musica como medio de expresion, respetando las

manifestaciones individuales y colectivas, y fomentando la confianza en

si mismo.

. Aplicar la Educacion Musical como técnica y recurso en la intervencion

socioeducativa.

COMPETENCIAS GENERALES

PONAaeracron
de la

competencia

1

2

3

4

CG2. Organizacion y planificacion

X
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CG10. Reconocimiento y respeto a la diversidad y
multiculturalidad X
CG13. Autonomia en el aprendizaje X
CG15. Creatividad X
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

11 2| 3| 4
E6. Conocer los supuestos pedagoégicos, psicologicos
sociolégicos que estdn en la base de los procesos de X
intervencion socioeducativa.
E9. Conocer y utilizar las herramientas, instrumentos y
recursos necesarios para incorporarlos en la intervencion X
socioeducativa de los diferentes &mbitos de actuacion.
E12. Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la
educacion especializada (conductas adictivas, penitenciarias, X
colectivos en riesgo de exclusién, necesidad educativas
especiales).
E15. Conocery utilizar técnicas concretas de intervencién
socioeducativa y comunitaria (dindmicas de grupos, X
motivacion, negociacion, asertividad, etc...).
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS
R1. Interpretar vocal e instrumentalmente piezas E6
musicales formuladas tanto con grafias
convencionales como no convencionales. E9
R2. Coreografiar motrizmente diferentes recursos CG2
sSonoros

C15

E9
R3. Participar activamente en representaciones CG2
musicales colaborativas.

E9
R4. Disefar actividades musicales globalizadoras e c10
inclusivas atendiendo a los diferentes colectivos.

C15

E12

E15
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ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS ECTS, SUMETODOLOGIA DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS

QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Relacion con
Metodologia de Resultados de ECTS
ACTIVIDAD Ensefianza-Aprendizaje Aprendizaje de la
materia
Exposicion de contenidos PP
CLASES por parte del profesor con RLI-R2-R3-R4 0.4
TEORICAS la participacion del ’
alumnado
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CLASES
PRACTICAS

Sesiones de trabajo grupal
supervisadas por el
profesor. Estudio de casos,
estudio de campo, aula de
informatica, visitas e
itinerarios didacticos,
busqueda de datos en
bibliotecas, en Internet,
etc.

Actividades desarrolladas
en espacios con
equipamiento
especializado.

R1-R2-R3-R4

1,2

EXPOSICION DE
TRABAJOS

Puestas en comun de
conocimientos adquiridos.
Interaccion profesor-
alumnado y entre el
alumnado.

R1-R2-R3-R4

04

TUTORIA

Atencion personalizada 'y
en pequefio grupo. Periodo
de instruccion y/o
orientacion realizado por
un tutor con el objetivo de
revisar y discutir los
materiales y temas
presentados en las clases,
seminarios, lecturas,
realizacion de trabajos, etc.

R1-R2-R3-R4

0,2

PRUEBAS DE
EVALUACION

Conjunto de pruebas
empleadas en la
evaluacion inicial,
formativa o sumativa del
alumno.

R1-R2-R3-R4

0,2

TOTAL

2,4
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ACTIVIDADES FORMATIVAS EN CREDITOS} ECTS, SU METODOLOGIA DE |
ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS
QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

Relacién con

Metodologia de Competencias del | ECTS

ACTIVIDAD = izai
Ensefianza-Aprendizaje Médulo

Lecturas, elaboracion de
ensayos, trabajos, estudio
de casos, memorias,
preparacion de seminarios,
etc. para exponer o
entregar en las clases
tedricas, clases practicas

/o tutorias de pequefio
g';ﬁigo EN érupo_ bed R1-R2-R3-R4 1,1
Trabajo realizado en la
plataforma de la
universidad u otros
espacios virtuales.
Trabajo autbnomo de
busqueda de datos en
bibliotecas, en Internet,
etc.

Estudio del alumno de la
bibliografia propuesta.
Elaboracion de tareas
requeridas: lecturas,
analisis de textos, estudio
de casos, elaboracion de
ensayos, realizacion de
TRABAJO memorias, etc.
INDIVIDUAL Trabajo realizado en la
plataforma de la
universidad u otros
espacios virtuales.
Trabajo autbnomo de
busqueda de datos en
bibliotecas, en Internet,
etc.

R1-R2-R3-R4 14

TOTAL| 25
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SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Instrumento de RESULTADOS DE APRENDIZAJE Porcentaje
evaluacion EVALUADOS otorgado
Prueba escrita de
conocimientos ] TODOS
(cuestionarios, bateria 10%

de preguntas, Mapas
Conceptuales, etc.).

Trabajos del alumno
(documentos escritos, TODOS 40%
ejercicios practicos
individuales y grupales).

Prueba,pr_actlca de TODOS
expresion instrumental, 40%
vocal, ritmica y gestual.

Seguimiento de la TODOS
asistencia 'y 10%
participacion.

Informacién adicional:

La calificacion final sera la media ponderada de los resultados obtenidos en cada
uno de los instrumentos indicados, siempre que se hayan superado cada uno por
separado con un 5 como nota minima.

Para la superacion de la asignatura, es necesario evidenciar en todas las
producciones orales y escritas un dominio lingtistico de nivel avanzado. Por
ello, cada error ortografico sera, en consecuencia, penalizado en trabajos V|
examenes con 0,50 puntos. Tres faltas de tildes equivaldran a un error
ortografico.

La evaluacién incluird una pregunta larga de desarrollo en los exdmenes finales
y un libro de lectura relacionado con la asignatura (no de la bibliografia).

Las actividades practicas podran ser grabadas en soporte audiovisual con Ig
finalidad exclusiva de generar una evidencia para la evaluacion.
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Evaluacion unica: De forma excepcional, podran optar a este sistema de
evaluacion aquellos alumnos que, de forma justificada y acreditada, no puedan
someterse al sistema de evaluacion continua y lo soliciten dentro del primer mes
de cada semestre a su profesor. Con el visto bueno del profesor, se remitira al

alumnado a Decanato para su aprobacion de esta opcion de evaluacion Unica.

La evaluacion (nica consistirA en un conjunto de trabajos y/o examen/es
tedrico/practicos que permitan valorar la adquisicién de todas las competencias
propias de la asignatura por parte del alumnado, con unos plazos consensuados
entre el profesor y el alumnado interesado.

Criterio de concesion de las Matriculas de Honor:

La normativa general indica que sélo se puede dar una matricula de honor po
cada 20 alumnos, no por fraccion de 20, con la excepcion del caso de grupos de
menos de 20 alumnos en total, en los que se puede dar una matricula. Siguiendo
este criterio, el profesor podra adjudicar matricula de honor a los alumnos que
con una puntuacién igual o superior a 9, demuestren una implicacion, dedicacion
y resultados excelentes.
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4 Y

DESCRIPCION DE CONTENIDOS COMPETENCIAS
Bloque 1: Desarrollo de la percepcién auditiva.
1. Lapercepcion TODOS
2. Discriminacién auditiva
Bloque 2: Expresion musical
TODOS
3. Interpretacion vocal e instrumental
4. Creacion e interpretacion
Bloque 3: Simbolizacién sonora
TODOS
5. Métrica musical
6. Sistema de organizaciones sonoras
Bloque 3: Didactica de la educacion musical
TODOS

7. Sistema de organizaciones sonoras

8. Aplicacion didactica de aspectos multiculturales en el

aula.

ORGANIZACION TEMPORAL DEL APRENDIZAJE:

N° DE
BLOQUE DE CONTENIDO SESIONES
Desarrollo de la percepcion auditiva 6
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I. Expresion musical 14

M. Simbolizacién sonora 7

V2 Didactica de la educacion musical 3
BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica
ALSINA, P. (1997): El area de educacion musical. Barcelona: Grad.

BACHMANN, M. L. (1984/1998): La ritmica Jaques Dalcroze. Madrid: Pi
BETES DE TORO, M. (2000). Fundamentos de Musicoterapia. Madrid: Morata.
FREGA, A. L. (1996) :Musica para maestros. Barcelona: Grao.

GARCIA RUSO, H. M. (1997): La danza en la escuela. Barcelona: Inde.
HARGREAVES, D. (1998): Musica y desarrollo psicolégico. Barcelona: Grao.

HERNANDEZ MORENO, A. (1992/1993): Musica para nifios. Aplicacion del
método intuitivo de audicion musical a la educacion infantil y primaria. Madrid:
Siglo XXI de Espafia Editores.

PETER, M. y PETER, W. (1996/2000): Musica para todos. Desarrollo de la
mausica en el curriculo de alumnos con necesidades educativas especiales.
Madrid: Akal.

PASCUAL MEJIA, P. (2002): Didactica de la musica (Primaria).Madrid:
Pearson.

PASCUAL MEJIA, P. (2006): Didactica de la musica para Educacion Infantil.
Madrid: Pearson.

PUJOL y SUBIRA, M. A. (1997): La evaluacion del area de musica. Barcelona:
Eumo.

VICIANA GAROFANO, V. y ARTEAGA CHECA, M. (1997): Las actividades
coreograficas en la escuela. Barcelona: Inde.
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Bibliografia complementaria

Direcciones de internet/webgrafia www
www.doslourdes.net/Lenguaje_musical_1.htm

http://portal.escolalliurex.es/web/musicatradicional
WwWw.presencias.net
www.aprendomusica.com

http://www.teoria.com/es/aprendizaje/
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Adenda ala Guia Docente de la asignatura

Educacion musical y su didactica. Educacion Social

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad
relativas al desarrollo de la actividad educativa en el a&mbito docente
universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones oportunas en
la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de

aprendizaje de la asignatura.

Marcar la situacion que proceda:

Situacion 1: Docencia sin limitacién de aforo (cuando el

numero de estudiantes matriculados es inferior al aforo permitido del aula,

segun las medidas de seguridad establecidas).

En este caso no se establece ningin cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el

numero de estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del

aula, segun las medidas de seguridad establecidas).

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de
la guia docente, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia
presencial en el aula y docencia virtual sincrona. Los estudiantes podran
atender las clases personalmente o a través de las herramientas telematicas

facilitadas por la universidad (videoconferencia).

Valencia 46001

ucv.es 963637412



En todo caso, los estudiantes que reciben la ensefianza presencialmente y

aquéllos que lareciben por videoconferencia deberan rotarse periédicamente.
En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a

X | través de:Microsoft Teams

Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de
alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de
la guia docente, asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran
a través de las herramientas telematicas facilitadas por la universidad
(videoconferencia). En el caso concreto de esta asignatura, a través de:

X Microsoft Teams

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:

Las sesiones grupales on-line tendran las misma duracion que las sesiones
presenciales, dentro del horario de clases previsto, para explicar
fundamentacion tedrica, exponer las tareas a realizar, aclarar dudas, y realizar
las practicas que permita este medio de trabajo. Como complemento, se citara,
también dentro del horario de clases, a los grupos de trabajo de las tareas que

lo requieran para supervisar el desarrollo de las practicas a



realizar. Las tutorias individualizadas se ubicaran en cualquier otro momento a

convenirentre el alumno yel profesor.

2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y
sistema decalificaciones

En cuanto alos instrumentos de evaluacion:

No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En

X | el caso de no poder realizar las pruebas de evaluacién de forma presencial,

se haran via telematica a través del campus UCVnet.

Se van arealizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion

de laasignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacio
n
InStrumento ae Descripcién de cambios Plataforma que
% otorgado
evaluacién sepropuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que

figura en la guia docente.
Observaciones al sistema de evaluacion:

Se seguiran los mismos porcentajes otorgados en la guia docente para las
pruebas practicas, trabajos escritos, trabajos del alumno y seguimiento. Solo se
adaptaran algunos trabajos y pruebas, con los mismos contenidos, al nuevo
escenario on-line o calificados por medio de grabaciones audiovisuales.
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