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Organizaciéon del médulo

Conocimientos y Técnicas Transversales en Ciencias Juridicas

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Idioma Moderno 6,00 Legal English 6,00 2/1
Economiay 18,00 Contabilidad 6,00 1/2
Empresa
Corporate Finance 6,00 2/2
Economia 6,00 11

Conocimientos recomendados

Se recomienda conocimientos previos sobre contabilidad.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

Interpretar analisis econémicos-financieros.

Detectar oportunidades de inversion que maximizan el valor de la empresa.

Elegir medios de financiacién empresarial que maximizan el valor de la empresa.

Valorar empresas.

Conocer y entender los procesos de emision de activos.

Comprender el funcionamiento de los mercados financieros nacionales e internacionales.

Conocer y entender los procesos de reestructuracion corporativa.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4

CG1 Conocimiento de la Ciencia que se estudia, en este caso de la X
ciencia del Derecho, fundamentalmente de las ramas mas
practicas, con sus implicaciones econdémicas e internacionales y el
lenguaje especializado.

CG2 Capacidad de analisis y sintesis. X
CG4 Capacidad de resolucion de problemas. X
CG6 Saber obtener informacion de forma efectiva a partir de libros y X

revistas especializadas, y de otra documentacion.

CG11 Relaciones profesionales: ser capaz de establecer y mantener X
relaciones con otros profesionales e instituciones relevantes.
CG12 Saber desarrollar presentaciones audiovisuales. X
CG13 Capacidad de gestion de la informacion. X
CG14 Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con X
otras personas.
CG15 Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar. X
ESPECIFICAS Ponderacioén
1 2 3 4
CE9 Capacidad de relacionar las normas juridicas con el entorno X
econdmico.
CE10 Capacidad de analizar instrumentos contables. X
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CE11 Capacidad de analizar juridicamente la viabilidad de las principales X
operaciones financieras.

CE12 Capacidad de conocer las formas de tributacion en nuestro X
Ordenamiento juridico.

Sistema de evaluacién de la adquisiciéon de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 45,00% Pruebas practicas
R7
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 20,00% Asistencia, participacion activa y actitud favorable
R7 en la asignatura/materia/modulo
R1, R2, R3, R4, R5, R6, 35,00% Pruebas escritas tedricas
R7

Observaciones

Es necesario aprobar el examen final (80% de la nota) para poder promediar con la evaluacién
continua (20% de la nota).

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 22 de la Normativa Reguladora de la Evaluacién y Calificacion de

las Asignaturas de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada por el profesor
responsable de la asignatura a estudiantes que hayan obtenido la calificacion de "Sobresaliente". El
numero de menciones de "Matricula de Honor" que se pueden otorgar no podra exceder del cinco
por ciento de los alumnos incluidos en la misma acta oficial, salvo que éste sea inferior a 20, en cuyo
caso se podra conceder una sola "Matricula de Honor".

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos juridicos,
tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Andlisis critico sobre valores y compromiso social.
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Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.

Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.

Atencion personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clases Practicas R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 18,00 0,72
M8
Clases Tedricas R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 18,00 0,72
M1
Seminario R6 6,00 0,24
M9
Tutoria R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 6,00 0,24
M11
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 6,00 0,24
M12
Exposicion Trabajos Individuales R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 6,00 0,24
M14
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en grupo R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 45,00 1,80
M13
Trabajo Individual R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7 45,00 1,80
M14
TOTAL 90,00 3,60
712
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 1

BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 2

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 3

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 4

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 5

Contenidos

BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 1 Introduccién a las
finanzas. Nociones adicionales aplicables al Corporate
Finance, Politicas y decisiones estructurales y operativas.

BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 2 La informacién
contable. Introduccion al andlisis financiero: diagndstico
econdémico- financiero. Analisis de la informacion financiera
y su impacto en la valoracion de empresas.

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 3 Andlisis de
inversiones. Elaboracion de proyecciones

financieras. Valoracion de empresas. Analisis estratégico y
sectorial. Financiacién y procedimientos financieros.

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 4 Financiacion
empresarial y Fiscalidad de las operaciones Corporate
Finance

BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 5 Mercados financieros.
Reestructuraciones. La Oferta Publica de Acciones (OPA).
El Venture Capital y Private Equity. Técnicas de
negociacion.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 1 1,00 2,00
BLOQUE | UNIDAD DIDACTICA 2 3,00 6,00
BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 3 10,00 20,00
BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 4 8,00 16,00
BLOQUE Il UNIDAD DIDACTICA 5 8,00 16,00

Referencias

Bibliografia general:

JIMENEZ, J.L., PEREZ, C. y DE LA TORRE, A. (2012): Direccién Financiera de la Empresa.
Teoria y practica, Ed. Piramide (22 Edicion).

PARTAL URENA, A.; MORENO BONILLA, F.; CANO RODRIGUEZ, M. y GOMEZ FERNANDEZ
AGUADO, P. (2021). Direccion financiera de la empresa Ed. Piramide (22 Edicion).

PRA, | .; DE LAFUENTE, D. (2016) Direccion financiera de la empresa. Un enfoque
internacional. Ed: Mc Graw Hill Educacion. Madrid.

AMAT, O. (2008): Contabilidad y finanzas para no financieras, Ed. Deusto

Lectura opcional sugerida:

Brealey, Richard A .; Myers, Stewart C. y Marcus, Alan J. (2007): Fundamentals of Corporate
Finance, Quinta edicion. Ed. McGraw-Hill Edicion Internacional.

Keown, Art J .; Martin, John D .; Petty, John W. y Scott, David F. (2007): Fundamentos de las
finanzas: la l6gica y la practica de la gestion financiera. Ed. Prentice Hall.

Brealey, Richard A .; Myers, Stewart C. y Franklin, Allen (2011): Principios de finanzas
corporativas, Edicion concisa, Segunda edicién. Ed. McGraw-Hill Edicién Internacional.

Otro material:

El profesor proporcionara material adicional (por ejemplo, presentaciones en power point que se
muestran en clase, la solucién al final de los problemas del capitulo, los estudios de casos y
lecturas especiales sobre temas de finanzas corporativas, entre otros).

Lecturas recomendadas: The Economist, The Wall Street Journal, Harvard Business Review,
Financial Times.
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Dada la excepcional situacion provocada por la situacion de crisis sanitaria ocasionada por la
COVID-19 y teniendo en cuenta las medidas de seguridad relativas al desarrollo de la actividad
educativa en el ambito docente universitario vigentes, se procede a presentar las modificaciones
oportunas en la guia docente para garantizar que los alumnos alcancen los resultados de
aprendizaje de la asignatura.

Situacion 1: Docencia sin limitacion de aforo (cuando el nimero de estudiantes

matriculados es inferior al aforo permitido del aula, segun las medidas de seguridad
establecidas).

En este caso no se establece ningun cambio en la guia docente.

Situacion 2: Docencia con limitacion de aforo (cuando el numero de

estudiantes matriculados es superior al aforo permitido del aula, segun las medidas de

seguridad establecidas).
En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente
, se realizaran a través de la simultaneidad de docencia presencial en el aula y docencia virtual
sincrona. Los estudiantes podran atender las clases personalmente o a través de las
herramientas telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En todo caso, los
estudiantes que reciben la ensefanza presencialmente y aquéllos que la reciben por
videoconferencia deberan rotarse periddicamente.

En el caso concreto de esta asignatura, estas videoconferencias se realizaran a través de:

X Microsoft Teams

X Kaltura
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Situacion 3: Confinamiento por un nuevo estado de alarma.

En este caso se establecen las siguientes modificaciones:

1. Actividades formativas de trabajo presencial:

Guia
Docente

Curso 2023/2024
311201 - Corporate Finance

Todas las actividades previstas a realizar en un aula en este apartado de la guia docente,

asi como las tutorias personalizadas y grupales, se realizaran a través de las herramientas

telematicas facilitadas por la universidad (videoconferencia). En el caso concreto de esta

asignatura, a través de:

X Microsoft Teams

X Kaltura

Aclaraciones sobre las sesiones practicas:
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2. Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias y
sistema de calificaciones

MODALIDAD PRESENCIAL

En cuanto a los sistemas de evaluacion:

X No se van a realizar modificaciones en los instrumentos de evaluacion. En el caso

de no poder realizar las pruebas de evaluacion de forma presencial, se haran via

telematica a través del campus UCVnet.

Se van a realizar las siguientes modificaciones para adaptar la evaluacion de la
asignatura a la docencia no presencial

Segun la guia docente Adaptacion
Instrumento de % otorgado Descripcion de cambios Plataforma que se
evaluacion propuestos empleara

El resto de instrumentos de evaluacion no se modificaran respecto a lo que figura en la guia

docente.

Observaciones al sistema de evaluacion:
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