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Organizaciéon del médulo

Conocimientos y Técnicas Transversales en Ciencias Juridicas

Materia ECTS Asignatura ECTS
Idioma Moderno 6,00 Legal English 6,00
Economiay 12,00 Contabilidad 6,00
Empresa

Economia 6,00

Curso/semestre

2/1

1/2

11

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados

de aprendizaje:

R1 Conocer el funcionamiento de la oferta y la demanda.

R2 Analizar el comportamiento de oferentes y demandantes en una economia de mercado.
R3 Diferenciar y analizar los distintos tipos de mercados.

R4 Conocer los principales agregados macroeconémicos.

R5 Comprension de las politicas fiscales y monetarias.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion

1 2 3 4

CG1 Conocimiento de la Ciencia que se estudia, en este caso de la X
ciencia del Derecho, fundamentalmente de las ramas mas
practicas, con sus implicaciones econdémicas e internacionales y el
lenguaje especializado.

CG2 Capacidad de analisis y sintesis. X
CG4 Capacidad de resolucion de problemas. X
CG6 Saber obtener informacion de forma efectiva a partir de libros y X

revistas especializadas, y de otra documentacion.

CG13 Capacidad de gestion de la informacion. X
CG14 Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con X
otras personas.
CG15 Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar. X
ESPECIFICAS Ponderacion
1 2 3 4
CE4 Capacidad de comprender y conocer el funcionamiento de las X

instituciones locales, autondmicas, estatales, comunitarias e
internacionales, en su génesis y en su conjunto y de identificar a la
institucion o administracion competente en cada caso y el derecho
sectorial aplicable en cada caso.

CE9 Capacidad de relacionar las normas juridicas con el entorno X
economico.
CE12 Capacidad de conocer las formas de tributacion en nuestro X

Ordenamiento juridico.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5 45,00% Pruebas practicas
R1, R2, R3, R4, R5 20,00% Asistencia, participacion activa y actitud favorable
en la asignatura/materia/modulo
R1, R2, R3, R4, R5 35,00% Pruebas escritas tedricas

Observaciones

El profesor realizara un seguimiento de la asistencia, participacion activa y actitud favorable en la
asignatura, que supondra el 20% de la nota final. Dentro de este 20% la asistencia supondra el
10% y el 10% restante se obtendra por la participacion en foros de debate y actividades en aula.
Los alumnos realizaran a lo largo del curso pruebas escritas tedricas a través de preguntas tipo
test que supondran el 15% de la nota final.

Se evaluara las actividades practicas realizadas a lo largo del curso dentro de los plazos
pertinentes. Estas actividades supondran un 15% de la nota final.

Al finalizar el curso los alumnos realizaran una prueba o examen final que representara el 50%de
la nota. Esta prueba tendra preguntas tanto tedricas (20%) como practicas 30%.

Para superar la asignatura tanto el examen final como la nota final tienen que tener una calificacion
de 5 o superior.

Respecto al sistema de evaluacion en la segunda convocatoria, para el alumno que no haya
realizado o superado las pruebas de evaluacion y trabajos exigidos, el examen final pasara a
representar el 100% de la nota final.

Acorde al articulo 9 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las
Ensefanzas Oficiales y Titulos Propios de la UCYV, el sistema de evaluacién continua es el
sistema preferente de evaluacion en la UCV. El art. 10 permite no obstante, para aquellos
estudiantes que de forma justificada y acreditada manifiesten su imposibilidad de
asistencia presencial (o a actividades de comunicacioén sincrona para las modalidades de
ensefanza virtual y/o hibrida), su evaluacion con caracter extraordinario en la denominada
evaluacion unica. Dicha evaluacidén unica debera ser solicitada dentro del primer mes de
cada semestre a Decanato de Facultad a través de los Vicedecanatos o Direcciones de
Master, competiendo a este la decision expresa sobre la admision de dicha peticion del
alumno concernido.

Las evidencias a presentar y/o la/s prueba/s a realizar en la evaluacién unica por el
estudiante seran las mismas que para el resto de estudiantes, si bien los porcentajes
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otorgados a los diferentes instrumentos de evaluacion seran los siguientes: 50% pruebas
practicas y 50% pruebas escritas tedricas.

ASISTENCIA A CLASE EN TITULACIONES PRESENCIALES

Acorde a las directrices de desarrollo de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, en las titulaciones presenciales sera precisa la
asistencia a clase con un minimo de un 80% de las sesiones de cada asignatura como requisito
para ser evaluado. Ello significa que, si un estudiante no asiste a las sesiones de cada asignatura,
en un porcentaje superior al 20%, no podra ser evaluado, ni en primera ni en segunda convocatoria,
salvo que el responsable de asignatura con el visto bueno del responsable de titulacién, a la vista de
circunstancias excepcionales debidamente justificadas, exoneren del porcentaje minimo de
asistencia.

Idéntico criterio sera aplicable para las titulaciones hibridas o virtuales en las que el profesorado
debera mantener el mismo porcentaje en la exigencia de “presencia” en las diferentes actividades
formativas, si las hubiera, aunque estas se realicen en entornos virtuales.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos juridicos,
tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Andlisis critico sobre valores y compromiso social.

M8 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M9 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
M10 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
M11 Atencion personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.
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M12 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M13 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

M14 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clases Practicas R1, R2, R3, R4, R5 18,00 0,72
M1, M8
Clases Tedricas R1, R2, R3, R4, R5 18,00 0,72
M1, M8, M10, M12, M14
Seminario R1, R2, R3, R4, R5 6,00 0,24
M9, M10
Tutoria R1, R2, R3, R4, R5 6,00 0,24
M11
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5 6,00 0,24
M10, M12
Exposicion Trabajos Individuales R1, R2, R3, R4, RS 6,00 0,24
M10, M11
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en grupo R1, R2, R3, R4, R5 45,00 1,80
M1, M11
Trabajo Individual R1, R2, R3, R4, R5 45,00 1,80
M10, M12, M13, M14
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE I: MICROECONOMIA

BLOQUE Il: MACROECONOMIA

Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

BLOQUE |: MICROECONOMIA

BLOQUE II: MACROECONOMIA

Contenidos

TEMA1 ECONOMIA: CONCEPTOS FUNDAMENTALES.
TEMA2 LA OFERTA, LADEMANDAY EL MERCADO:
APLICACIONES

TEMA 3 LA EMPRESA: LA PRODUCCION, LOS COSTES
Y LOS BENEFICIOS

TEMA 4 LA COMPETENCIA PERFECTA

TEMAS LAS EMPRESAS DE LOS MERCADOS
COMPETITIVOS.

TEMA 6 LOS DATOS MACROECONOMICOS.

TEMA 7 LAPRODUCCION, EL CRECIMIENTO Y EL
EMPLEO.

TEMA 8 EL SISTEMA MONETARIO

TEMA9 EL AHORRO, LA INVERSION Y EL SISTEMA
FINANCIERO.

TEMA 10 LADEMANDAY LA OFERTA AGREGADAS.
LAS FLUCTUACIONES ECONOMICAS.

N° Sesiones Horas
15,00 30,00
15,00 30,00
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