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Organizaciéon del médulo

Derecho Mercantil

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Derecho Mercantil 24,00 Derecho Mercantil | 6,00 1/2
Derecho Mercantil Il 6,00 2/1
Derecho Mercantil 11l 6,00 2/2
Derecho Mercantil IV 6,00 31

Conocimientos recomendados

No se requieren

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Conocimiento de los fundamentos y funcionamiento de los sectores regulados mas
importantes (financiero, mercado de valores y seguros).

R2 Conocimiento de los fundamentos de los contratos celebrados por entidades financieras
(bancarios) y aseguradoras (seguros) asi como por los agentes y operadores del
mercado de valores.

R3 Conocimiento de los fundamentos del sistema de obligaciones y contratos mercantiles.

R4 Habilidades personales: trabajo en grupo, capacidad de organizacion, busqueda y
tratamiento critico de la informacion.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion

CG1 Conocimiento de la Ciencia que se estudia, en este caso de la X
ciencia del Derecho, fundamentalmente de las ramas mas
practicas, con sus implicaciones econdémicas e internacionales y el
lenguaje especializado.

CG2 Capacidad de analisis y sintesis. X
CG3 Capacidad de organizacioén y planificacion. X
CG4 Capacidad de resolucion de problemas. X
CG5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio. X
CG6  Saber obtener informacion de forma efectiva a partir de libros y X
revistas especializadas, y de otra documentacion.
CG7 Razonamiento critico en el analisis de la informacion. X
CG8 Compromiso ético en la gestion de la informacion. X
CG11 Relaciones profesionales: ser capaz de establecer y mantener X
relaciones con otros profesionales e instituciones relevantes.
CG15 Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar. X
ESPECIFICAS Ponderacién

CE3 Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales X
como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento
juridico.
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CE10 Capacidad de analizar instrumentos contables. X

CE16 Adquisicion de una conciencia critica en el analisis del X
ordenamiento juridico y adquisicion de valores y principios éticos.

CE18 Aprendizaje de la utilizacion de la informacion bibliografica juridica X
existente.

CE19 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, X
jurisprudenciales y doctrinales).

CE20 Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de informacion X
juridica y en la comunicacion de datos juridicos (Internet, Bases de
datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia).

CE21 Capacidad de leer e interpretar textos juridicos. X

CE22 Capacidad de argumentar juridicamente. X

CE26 Asuncioén de la necesaria vision interdisciplinaria de los problemas X
juridicos.

CE27 Capacidad de negociacion y conciliacion. X

CE28 Capacidad de dar forma juridica a las relaciones bilaterales y X
multilaterales de las personas.

CE29 Capacidad de articular juridicamente proyectos, acuerdos, X
desacuerdos.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4 40,00% Pruebas practicas
R1, R2, R3 40,00% Pruebas escritas tedricas
R1, R2, R3 20,00% Asistencia y participacion activa en seminarios,

entrevistas tutorizadas y actividades practicas
Observaciones

Asistencia y participacion activa a las sesiones de clase, a los trabajos en grupo, a las tutorias y
a los seminarios. Su evaluacion se realizara mediante registros de seguimiento de la asistencia
por parte del profesor.

Evaluacion practica: Resolucién de las diferentes practicas que se le propondran al alumno a lo
largo del curso. La evaluacion de las practicas y el trabajo en grupo se llevara a cabo mediante la
asistencia y presentacion oral y/o escrita de las diferentes practicas y trabajos propuestos. Se
evaluara el trabajo desarrollado en grupo y/o individualmente por el alumno. La evaluacién de los
trabajos presentados se realizara teniendo en cuenta la estructura del trabajo, la calidad de la
documentacioén, la ortografia y la presentacion y principalmente, la argumentacion y
fundamentacion juridico-legales. La calificacién se obtendra de la media de todas las
calificaciones obtenidas en este apartado. La falta de asistencia no justificada al 20% de las
sesiones practicas impide el computo de este porcentaje.

Evaluacion tedrica: Pruebas escritas tedrico-practicas en las que se expondran los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos y el conocimiento de la legislacién vigente. Es imprescindible
obtener un minimo de 5 sobre 10 en el examen para poder hacer la media con la nota de
practicas. Las calificaciones inferiores a 5 no computan en el porcentaje. Si se obtiene una
nota inferior a 5 en el examen oficial de la primera convocatoria, la nota media final de las
practicas realizadas en clase y/o trabajos en grupo se mantendran para la segunda convocatoria.
Evaluacion unica: Acorde al articulo 9 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, el sistema de evaluacién continua es el
sistema preferente de evaluacion en la UCV. El articulo 10 permite, no obstante, para aquellos
estudiantes que de forma justificada y acreditada manifiesten su imposibilidad de asistencia
presencial (o a actividades de comunicacion sincrona para las modalidades de ensefianza virtual
y/o hibrida), su evaluacién con caracter extraordinario en la denominada evaluacion unica. Dicha
evaluacién unica debera ser solicitada dentro del primer mes de cada semestre a Decanato de
Facultad a través de los Vicedecanatos o Direcciones de Master, competiendo a este la decision
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expresa sobre la admision de dicha peticion del alumno concernido.

Las evidencias a presentar y/o la/s pruebals a realizar en la evaluacion unica por el estudiante se
llevaran a cabo mediante la misma prueba tedrica que para el resto de estudiantes y mediante
una prueba practica consistente en la resolucion de un caso practico escrito, si bien los
porcentajes otorgados a los diferentes instrumentos de evaluacion seran los siguientes: 50%
pruebas practicas y 50% pruebas tedricas.

ASISTENCIA A CLASE EN TITULACIONES PRESENCIALES

Acorde a las directrices de desarrollo de la Normativa General de Evaluacién y Calificacion de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, en las titulaciones presenciales sera precisa la
asistencia a clase con un minimo de un 80% de las sesiones de cada asignatura como requisito
para ser evaluado. Ello significa que, si un estudiante no asiste a las sesiones de cada asignatura,
en un porcentaje superior al 20%, no podra ser evaluado, ni en primera ni en segunda convocatoria,
salvo que el responsable de asignatura con el visto bueno del responsable de titulacion, a la vista de
circunstancias excepcionales debidamente justificadas, exoneren del porcentaje minimo de
asistencia.

Idéntico criterio sera aplicable para las titulaciones hibridas o virtuales en las que el profesorado
debera mantener el mismo porcentaje en la exigencia de “presencia” en las diferentes actividades
formativas, si las hubiera, aunque estas se realicen en entornos virtuales.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificaciéon de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos juridicos,
tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre valores y compromiso social.

M8 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M9 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
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M11 Atencioén personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M12 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

M13 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

M14 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clases Practicas R4 24,00 0,96
M1, M13, M14
Clases Tedricas R1, R2, R3 18,00 0,72
M8, M9, M11
Seminario R2 6,00 0,24
M13
Tutoria R4 6,00 0,24
M11
Evaluacion R1, R2, R3 6,00 0,24
M12
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en grupo R4 45,00 1,80
M13
Trabajo Individual R4 45,00 1,80
M14
TOTAL 90,00 3,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos
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Tema 1.- Marco general.l. Aspectos generales.ll.
Legislacion bancaria.lll. Organismos de supervision.IV.
Fundamentos de los contratos bancarios.V. Clases de
contratos bancarios.Tema 2.- Operaciones activas.l.- El
contrato de préstamo.1.Concepto y
caracteristicas.2.Mercantilidad del contrato.3.Préstamos
con garantia.4.Préstamos sindicados.5.Préstamos
participativos.6.Crédito al consumo.7.Préstamo bancario
de valores.8.Financiacion de
proyectos.9.Refinanciaciones.ll.- La apertura de
crédito.1.Concepto.2.0bligaciones de las partes.3.Extinciéon
del contrato.4.Clases.lll.- El descuento bancario.1.Concepto
y funcién.2.Contenido del contrato.3.Clases.4.Obligaciones
de las partes.Tema 3.- Operaciones pasivas.|.- El
deposito bancario.1.Naturaleza juridica.2.Concepto y
caracteristicas.3.Clases.4.0bligaciones de las
partes.5.Pignoracién de los saldos de depdsitos.6.El
deposito bloqueado o escrow account.Tema 4.-
Operaciones neutras.l.- El contrato de cuenta
corriente.1.Naturaleza juridica y
caracteristicas.2.0Obligaciones de las partes.

Il.-La transferencia bancaria.1.Concepto y
clases.2.Normativa aplicable.3.Naturaleza juridica.4.Efectos
juridicoslll.- La tarjeta bancaria.1.Concepto y
naturaleza.2.Funcién juridica.3.Normativa
aplicable.4.Derechos y obligaciones.IV.- Las garantias
bancarias.1.Concepto y funcién.2.Clases.3.Garantias
bancarias especiales.V.- El crédito
documentario.1.Concepto y naturaleza.2.Funcién
econdmica.3.Partes.4.Procedimiento.5.Ventajas y
riesgos.6.Clases.VI.- Gestion de carteras de
inversion.1.Concepto y clases.2.Contenido.3.Derechos y
obligaciones.VIl.- Depésito y administracion de
valores.1.Concepto y contenido.2.Derechos y
obligaciones.VIII.- El alquiler de cajas de
seguridad.1.Concepto y funcién econdémica.2.Naturaleza
juridica y normativa aplicable.3.Derechos y
obligaciones.4.Extincién.Tema 5.- Contratos bancarios
atipicos.l.- El contrato de leasing.1.Concepto y
caracteristicas.2.Clases.3.Derechos y obligaciones.ll.- El
contrato de renting1.Concepto y normativa
aplicable.2.Caracteristicas.
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3.Clases.lll.- El contrato de factoring.1.Concepto y
caracteristicas.2.Normativa
aplicable.3.Contenido.4.Partes.5.Naturaleza
juridica.6.Clases.7.Derechos y
obligaciones.8.Procedimiento.lV.- El contrato de
confirming.1.Concepto y caracteristicas.2.Clases y
normativa aplicable.3.Derechos y obligaciones.
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Tema 1.- Organizacion del Mercado de Valoresl-. El
Mercado Financiero. Caracteristicas.ll-. Derecho del
Mercado de Valores.1. Caracteristicas.2. Principios
rectoreslll-. Estructura basica del funcionamiento del
Mercado de Valores.1. Sujetos2. Especial referencia al
objeto.3. Representacion del titulo valor4. Valores
negociables.5. Instrumentos financieroslV.- Fuentes del
Derecho del mercado de valores.Tema 2.- La Comisién
Nacional del Mercado de Valoresl.- Normativa de
aplicacion.ll.- Naturaleza juridicalll.- Régimen econdmico
administrativolV.- OrganizacionV.- EstructuraTema 3.- El
mercado primario de valoresl-. Antecedentes y régimen
vigentell-. Principioslll-. Diferencias entre emision de valores
y Oferta publica devalores (OPV)IV.- Procedimiento para
realizar una emision de valores.Especial referencia al folleto
informativo.Tema 4.- Los mercados Secundarios
oficiales de valoresl.- Funcion econdémica y clasesll.-
Admisién de los valores de la negociacion en losmercados
secundarios1. Admision a negociacién2. Suspension de la
negociacion3. Exclusién de la negociacionlll.- Especial
referencia a la organizacion de las Bolsas deValores 1.
Naturaleza de las Bolsas de Valores

2. Miembros de las Bolsas de Valores3. Sociedades
Rectoras de las Bolsas de Valores4. El Sistema de
Interconexion Bursatil5. Compensacion y liquidacion de
operaciones devaloreslV.- Mercado de deuda publica en
anotaciones en cuenta.V.- Mercados oficiales de futuros y
opciones.VI.- Mercado de Renta Fija AIAF.VII.- Nocién de
operaciones de mercado.Tema 5.- Empresas de
servicios de inversion y proteccion del inversorl-.
Concepto de intermediacion en el mercado financiero.ll-.
Funcion y naturalezalll-. PrincipiosIV-. Requisitos para la
actuacién como intermediarioV-. ClasesTema 6.-
Obligaciones de las sociedades cotizadas y abuso de
mercadol-. Tipos de
informacién1.Regulada2.Relevante3.Periddicall-.
Participaciones significativaslll-. Gobierno Corporativo.IV-.
Abuso de mercadoTema 7.- Mercado alternativo bursatil
(MAB)I-. Conceptoll.- Régimen juridico y funcionamiento.lll.-
Condiciones para acceso al mismo.Tema 8.- Ofertas
publicas de adquisicion de acciones (OPAS)I.- Nocion y
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régimen juridicoll.- Rasgos relevantes de surégimenlll.-
Referencia a OPAS voluntariasTema 9.- Instituciones de
inversion colectival.- Concepto y caracteristicas
generalesll.- Clases

Tema 1.- Teoria general del contrato de
seguro.1.Cuestiones generales.2.Legislacion de
seguros.3.0rganismos de supervision.4.Concepto.5. Tipos
de seguros.6.Mediacién.Tema 2.- Los seguros de
danos.l-. Aspectos generales.1.0bjetivo e interés
asegurado.2.Valor y suma asegurada.3.Relacién entre valor
y suma asegurada.4.Obligaciones de las partes.5.Causas y
extincion.ll-. El seguro de incendios.1.Concepto.2.Riesgo
cubierto e indemnizacion.3.Normativa aplicable.lll-. El
seguro de robo.1.Concepto.2.Riesgo cubierto e
indemnizacion.3.Normativa aplicable.lV-. El seguro
agrario.1.Concepto.2.Normativa aplicable.V-. El seguro de
transporte de mercancias.1.Concepto.2.Riesgo cubierto e
indemnizacion.3.Normativa aplicable.VI-. El seguro de
responsabilidad civil.1.Concepto.2.Riesgo cubierto e
indemnizacion.3.Normativa aplicable.4.TiposVII-. El seguro
obligatorio de automovil.

1.Concepto.2.Riesgo cubierto e indemnizacion.3.Normativa
aplicable.4.0Obligaciones de las partes.5.Tipos.VllI-. Otros
seguros de dafios.1.Reaseguro.2.Lucro cesante.3.Defensa
juridica.4.Crédito y caucion.Tema 3.- Los seguros de
personas.|-. Aspectos generales.1.0bjeto.2.0bligaciones
de las partes.3.Causas de extincion.ll-. El Seguro de
vida.1.Concepto.2.Elementos del
contrato.3.Tipos.4.Normativa aplicable.lll-. El seguro de
enfermedad.1.Concepto.2.Elementos del
contrato.3.Normativa aplicable.IV-. El seguro de
accidentes.1.Concepto.2.Elementos de
contrato.3.Tipos.4.Normativa aplicable.V-. Planes de
pensiones.1.Concepto y naturaleza.2.Funcién
economica.3.Tipos.4.Normativa aplicable.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
LOS CONTRATOS BANCARIOS 11,00 22,00
MERCADO DE VALORES 12,00 24,00
LOS CONTRATOS DE SEGURO 7,00 14,00
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