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Créditos: 6,00 ECTS Curso: 1 Semestre: 2
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Tipo de enseianza: Presencial
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Organizaciéon del médulo

Derecho Civil

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Derecho Civil 30,00 Derecho Civil | 6,00 1/1
Derecho Civil Il 6,00 1/2
Derecho Civil llI 6,00 2/1
Derecho Civil IV 6,00 31
Derecho Civil V 6,00 3/2

Conocimientos recomendados

No se requieren conocimientos previos para cursar la asignatura.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1 Manejar con soltura las fuentes y los elementos de las obligaciones.

R2 Saber ordenar las obligaciones en funcion de los sujetos intervinientes, la prestacion o sus
condiciones.

R3 Conocer los efectos de las obligaciones tanto los atinentes a su cumplimiento como los
propios de su incumplimiento.

R4 Conocer y ser capaz de redactar clausulas de garantia de las obligaciones.

R5 Conocer y manejar las diferentes formas de extincion de las obligaciones.

R6 Conocer la modificacion subjetiva de las obligaciones y como afecta esto a terceros.

R7 Conocer y manejar con soltura las fuentes de los contratos, redactar clausulados
generales.

R8 Conocer y redactar precontratos, en especial en ambitos especificos de la actividad
economica.

R9 Familiarizarse con los contratos de adhesion, conocer su regulacion y ser capaz de
redactar clausulados generales.

R10 Conocer y ser capaz de redactar clausulas de término y de condicién en los contratos.

R11 Conocer, familiarizarse y ser capaz de redactar contratos tipicos y atipicos.

R12 Conocer la problematica de los arrendamientos urbanos y rusticos.

R13 Conocer y redactar contratos de obra y de servicio.

R14 Conocer y redactar contratos de préstamo de dinero, asi como la practica bancaria al uso.

R15 Conocer las garantias reales de las obligaciones, debe saber redactar un contrato con

clausula de garantia real.
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R16 Identificar los supuestos de cuasicontratos asi como sus efectos voluntarios e

involuntarios.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

GENERALES Ponderacion

CG1 Conocimiento de la Ciencia que se estudia, en este caso de la X
ciencia del Derecho, fundamentalmente de las ramas mas
practicas, con sus implicaciones econdémicas e internacionales y el
lenguaje especializado.

CG2 Capacidad de analisis y sintesis. X

CG3 Capacidad de organizacioén y planificacion. X

CG4 Capacidad de resolucion de problemas. X

CG5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio. X

CG6  Saber obtener informacion de forma efectiva a partir de libros y X
revistas especializadas, y de otra documentacion.

CG7 Razonamiento critico en el analisis de la informacion. X

CG8 Compromiso ético en la gestion de la informacion. X

CG9 Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua nativa en la X
relacion con la Ciencia del Derecho.

CG11 Relaciones profesionales: ser capaz de establecer y mantener X
relaciones con otros profesionales e instituciones relevantes.

CG12 Saber desarrollar presentaciones audiovisuales. X

CG13 Capacidad de gestién de la informacion. X

CG14 Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con X

otras personas.
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CG16 Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias X
competencias, destrezas y conocimientos segun los estandares de
la profesion.
ESPECIFICAS Ponderacion
1.2 3 4
CE1  Tomar conciencia del Derecho como sistema ordenado de normas X

juridicas que regula las relaciones sociales.

CE2 Comprensién de las distintas formas de creacién del Derecho en su X
evolucioén historica y en su realidad actual, asimilando la existencia
de ordenamientos juridicos subordinados y supranacionales y las
formas en que se articulan.

CE3 Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales X
como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento
juridico.

CE5 Capacidad de identificar los derechos y obligaciones de las X

personas fisicas en todos los dmbitos del Derecho y de dar forma
juridica a los actos de voluntad de las mismas.

CE16 Adquisicion de una conciencia critica en el andlisis del X
ordenamiento juridico y adquisicion de valores y principios éticos.

CE18 Aprendizaje de la utilizacion de la informacion bibliografica juridica X
existente.

CE19 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, X
jurisprudenciales y doctrinales).

CE20 Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de informacién X
juridica y en la comunicacion de datos juridicos (Internet, Bases de
datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia).

CE21 Capacidad de leer e interpretar textos juridicos. X
CE22 Capacidad de argumentar juridicamente. X

CE23 Capacidad de redactar textos juridicos. Conocimientos basicos de X
argumentacion juridica.

CE24 Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse X
apropiadamente ante un auditorio.

CE25 Desarrollo de la capacidad de trabajar en equipo. X
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Asuncién de la necesaria vision interdisciplinaria de los problemas
juridicos.

Capacidad de negociacion y conciliacion.

Capacidad de dar forma juridica a las relaciones bilaterales y
multilaterales de las personas.

Capacidad de articular juridicamente proyectos, acuerdos,
desacuerdos.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
40,00% Pruebas practicas
20,00% Asistencia, participacion activa y actitud favorable

en la asignatura/materia/modulo

40,00% Pruebas escritas tedricas

Observaciones

La evaluacion de la adquisicion de las competencias del médulo, se realizara prestando especial
importancia a la resolucion practica de problemas, lo que concuerda con los objetivos del grado y
con las competencias marcadas como necesarias para conseguir esos objetivos. De esta
manera, no se dara preponderancia exclusivamente al examen tedrico, sino que se tendra en
consideracién, de manera relevante, un examen practico y la asistencia y participacion activa en
las diferentes actividades para que los alumnos adquieran una visién practica de los problemas
juridicos. Asi, para ser coherente con los objetivos del grado y las competencias que se pretende
que se adquieran, en la nota final habra una participacion del 60% entre las actividades practicas
(40%) y la asistencia y participacion activa a las sesiones presenciales de clases tedricas,
tutorias, seminarios y trabajos en grupo (20%), dejando un 40% de la nota para las pruebas
escritas.

INSTRUMENTO DE EVALUACION

EXAMEN TEORICO.

Pruebas escritas tedricas y/o tedrico-practicas en las que se expondran los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos. Si el desarrollo del curso lo permite, se realizara un examen
parcial voluntario de alrededor de la mitad del temario (que, de superarse, seria eliminado). Las
condiciones del examen parcial seran las mismas que las de la convocatoria oficial. La nota final
teorica (40%) resultara de la nota media resultante de los 2 examenes (Unicamente en el caso de
que se realice el examen practico). En cualquier supuesto, sera necesaria la obtencion de un 5 en
el examen tedrico para hacer media con la nota de practicas y con la asistencia y participacion. Si
se obtiene una nota inferior a 5 en el examen oficial de la primera convocatoria, tanto la nota de
asistencia como la nota de practicas realizadas en clase y el trabajo en grupo, se conservaran
para la segunda convocatoria. Por ultimo, dada la importancia de la correcta presentacion formal
de escritos juridicos, se advierte que cada falta de ortografia descontara 0'1 puntos de la nota del
examen.

PRACTICAS.
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Resolucion de las diferentes practicas que se le propondran al alumno a lo largo del curso. La
evaluacién de las practicas y el trabajo en grupo, se llevara a cabo mediante la asistencia y
presentacién oral y/o escrita individualmente por el alumno. La evaluacién de los trabajos
presentados se realizara teniendo en cuenta la estructura del trabajo, calidad de la
documentacion, la ortografia y la presentacién. La calificacion se obtendra de la media de todas
las calificaciones obtenidas en este apartado. La calificaciéon de las practicas realizadas en clase,
se mantendran para la segunda convocatoria. La falta de asistencia no justificada al 20% de las
sesiones practicas, impide el computo de este porcentaje.

ASISTENCIA Y PARTICIPACION.

Asistencia y participacion activa a las sesiones de clase, a los trabajos en grupo, a las tutorias y a
los seminarios. Su evaluacion se realizara mediante registros de seguimiento de la asistencia por
parte del profesor. La falta de asistencia no justificada al 20% de las sesiones practicas, impide el
coémputo de este porcentaje.

Asistencia a clase de las madres lactantes: Debido al horario de esta asignatura que se imparte
en horario de mafiana, las madres lactantes que no puedan asistir a las actividades presenciales
con regularidad, estableceran junto con el profesor, un plan de trabajo alternativo que permita la
adquisicion de los mismos conocimientos y competencias que el resto de sus companeros.
Evaluacion unica: Acorde al articulo 9 de la Normativa General de Evaluacién y Calificacién de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, el sistema de evaluacion continua es el
sistema preferente de evaluacion en la UCV. El art. 10 permite, no obstante, para aquellos
estudiantes que de forma justificada y acreditada manifiesten su imposibilidad de asistencia
presencial (o a actividades de comunicacion sincrona para las modalidades de ensefianza virtual
y/o hibrida), su evaluacion con caracter extraordinario en la denominada evaluacién unica. Dicha
evaluacioén unica debera ser solicitada dentro del primer mes de cada semestre a Decanato de
Facultad a través de los Vicedecanatos o Direcciones de Master, competiendo a este la decision
expresa sobre la admision de dicha peticidon del alumno concernido.

Las evidencias a presentar y/o la/s pruebals a realizar en la evaluacion unica por el estudiante se
llevaran a cabo mediante la misma prueba tedrica que para el resto de estudiantes y mediante
una prueba practica consistente en la realizacién de una prueba escrita practica, si bien los
porcentajes otorgados a los diferentes instrumentos de evaluacion seran los siguientes: 50%
pruebas practicas y 50% pruebas tedricas.
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ASISTENCIA A CLASE EN TITULACIONES PRESENCIALES

Acorde a las directrices de desarrollo de la Normativa General de Evaluacién y Calificacion de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, en las titulaciones presenciales sera precisa la
asistencia a clase con un minimo de un 80% de las sesiones de cada asignatura como requisito
para ser evaluado. Ello significa que, si un estudiante no asiste a las sesiones de cada asignatura,
en un porcentaje superior al 20%, no podra ser evaluado, ni en primera ni en segunda convocatoria,
salvo que el responsable de asignatura con el visto bueno del responsable de titulacion, a la vista de
circunstancias excepcionales debidamente justificadas, exoneren del porcentaje minimo de
asistencia.

Idéntico criterio sera aplicable para las titulaciones hibridas o virtuales en las que el profesorado
debera mantener el mismo porcentaje en la exigencia de “presencia” en las diferentes actividades
formativas, si las hubiera, aunque estas se realicen en entornos virtuales.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos juridicos,
tanto veridicos como ficticios. Construccién significativa del conocimiento a través de la
interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre valores y compromiso social.

M2 Sesiones monograficas supervisadas con participacion.

M8 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M10 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.

M11 Atencion personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacién de trabajos, etc.

M12 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.
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M13 Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,

trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases

practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

M14 Estudio del alumno: Preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de

problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases

tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Clases Practicas
M1, M2, M8

Clases Teoricas
M2, M8

Seminario
M1, M8

Exposicion Trabajo Grupos
M1, M8

Tutoria
M8

Evaluacion
M1, M8

TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

Trabajo en grupo
M1, M8

Trabajo Individual
M2, M8

TOTAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1, R2, R3, R4

R1, R2, R3, R4

R1,R2, R3, R4

R1, R2, R3, R4

R1, R2, R3, R4

R1, R2, R3, R4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1, R2, R3, R4

R1, R2, R3, R4

HORAS

23,00

20,00

2,00

5,00

5,00

5,00

60,00

HORAS

45,00

45,00

90,00

ECTS

0,92

0,80

0,08

0,20

0,20

0,20

2,40

ECTS

1,80

1,80

3,60

11/15

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Guia
Docente

Curso 2024/2025
310102 - Derecho Civil Il

Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

1. TEORIA GENERAL DE LAS
OBLIGACIONES

Contenidos

TEMA 1. Concepto de obligacion. Los elementos de
lasobligaciones. Los sujetos de la relacion obligatoria.
Elobjeto de la relacion obligatoria: la prestacion. La causa
dela relacién obligatoria. TEMA 2. Circunstancias de la
relacion obligatoria. Eltiempo. El lugar. Las condiciones.
Las garantias de laobligacion. La clausula penal. Las arras.
El derecho deretencién. TEMA 3. La extincién de la relacion
obligatoria. Causas dela extincion. El cumplimiento de la
obligacion: El pago. Lossujetos del pago. Subrogados del
pago. Otras causas deextincion de las obligaciones. TEMA
4. El incumplimiento de la obligacién. Mora deldeudor.
Efectos del incumplimiento. La responsabilidad

deldeudor. TEMA 5. La defensa del derecho de crédito. La
accion decumplimiento de la obligacion. Resarcimiento de
dafos yperjuicios. La accion subrogatoria. La accion
pauliana. TEMA 6. Modificacion de la relacién obligatoria.
Lanovacion en el Codigo Civil. EI cambio de acreedor y
dedeudor. La cesion del contrato.
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TEMA 7. Concepto y formacion del contrato. Clases de
contratos. Concepto. Elementos del contrato. El
consentimiento. El objeto. La causa. La forma del contrato.
La formacion del contrato. La oferta. El precontrato. El
contrato de opcidn. La publicidad. Contrato de adhesion.
Condiciones generales de la contratacion.

TEMA 8. Vicios de los elementos esenciales del contrato. El
error. La violencia. El dolo. Vicios de la declaracién de
voluntad. Vicios de la causa. La contratacién electronica.
TEMA 9. Interpretacion y efectos del contrato. Efectos del
contrato.

TEMA 10. La condicion y clases de condiciones. Funcion y
tipos del término. La obligacién modal. La ineficacia del
contrato.

TEMA 11. La compraventa. Concepto y caracteres. Las
partes. La cosa. El precio. Obligaciones de las partes.
Compraventas especiales. Pactos anejos a la venta.
Pluralidad de ventas de la misma cosa. la permuta.

TEMA 12. La donacion. Concepto de donacion. Las partes.
El objeto de la donacion. Limites. Efectos. Clasificacién de
las donaciones. Revocacion de la donacién. Inoficiosidad y
reduccion de la donacion.

TEMA 13. El arrendamiento de cosas. Concepto y
caracteres. El arrendamiento de fincas urbanas. El
arrendamiento de vivienda. El arrendamiento para uso
distinto del de vivienda. El contrato de obra. Obligaciones
de las partes. Contruccion de edificios. El arrendamiento de
servicios. Obligaciones de las partes.

TEMA 14. El contrato de préstamo. El préstamo de uso. El
préstamo dinerario. El precario.

TEMA 15. La fianza. La obligacién del fiador. Relaciones
entre acreedor, fiador y deudor. Contratos de prenda,
hipoteca y anticresis.

TEMA 16. El contrato de mandato. Obligaciones de las
partes.

TEMA 17. El contrato de depésito. El depdsito voluntario y
el depdsito necesario.
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4. CUASICONTRATOS Y ACTOS TEMA 18. Los cuasicontratos. El enriquecimiento sin causa:

ILICITOS presupuestos y efectos. El cobro de lo indebido:
presupuestos y efectos.
TEMA 19. La responsabilidad civil. Responsabilidad
contractual y extracontractual. El dafio. La relacién de
causalidad. La culpa. La exoneracion de responsabilidad.
Sujetos de la responsabilidad civil. La reparacion del dafio.
La responsabilidad derivada de un ilicito penal.

Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
1. TEORIA GENERAL DE LAS OBLIGACIONES 10,00 20,00
2. TEORIA GENERAL DEL CONTRATO 10,00 20,00
3. CONTRATOS EN PARTICULAR 8,00 16,00
4. CUASICONTRATOS Y ACTOS ILICITOS 2,00 4,00
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