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PLAN DE MEJORAS FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS, ECONÓMICAS Y SOCIALES 

 

ACCIONES DE MEJORA DEL: GRADO EN DERECHO  SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a desarrollar Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador asociado y 

valor esperado 

Seguimiento y 

Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de 

la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMDER-01-22-

23 

Mejorar la 

formación e 

innovación 

metodología del 

profesorado. 

- Promover desde Decanato 

la participación del 

profesorado en cursos de 

formación. 

-Promover desde Decanato 

formaciones específicas para 

el profesorado del grado. 

-Promover la formación en 

materia de innovación en 

metodologías docentes. 

Vicedecana 

del Grado 

Octubre 2022-

Julio 2023 

-Número de cursos 

propuestos. 

-Número de horas de 

formación realizada por 

el profesorado de 

Grado en Derecho. 

-Número de profesores 

participantes en 

formación en 

innovación docente 

Conseguido:  

Fecha: 

  

AMDER-01-22-

23 

Mejorar los 

resultados de la 

-Seguimiento de los grupos 

de suspendidos más 

numerosos o que han sufrido 

Vicedecana 

del Grado 

Octubre 2022-

Julio 2023 

-Número de alumnos en 

grupos suspendidos. 

-Tasa de graduación. 
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tasa de 

graduación 

un incremento notable, 

realizando focus group con 

los profesores implicados 

con el fin de identificar 

posibles soluciones si fuera 

necesario.  
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ACCIONES DE MEJORA DEL: GRADO EN CRIMINOLOGÍA  SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a desarrollar Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador asociado y 

valor esperado 

Seguimiento y 

Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMCRI-01-22-23 Aumentar la 
participación 
en proyectos 
de innovación 
docente. 

-Comunicar al claustro 
del grado la importancia 
de participar en 
proyectos de innovación 
docente. 
-Fomentar y motivar al 
profesorado del grado 
para participar en 
proyectos de innovación 
docente. 

Vicedecana 
del Grado 

Octubre 2022-
Julio 2023 

Nº de profesores 
participantes en 
proyectos de 
innovación docente. 

Conseguido:  
Fecha: 

  

AMCRI-02-22-23 Reducir la tasa 
de abandono. 

-Analizar las causas de las 
bajas. 

-Seguimiento de las bajas 
por problemas 
económicos con la 
colaboración del 
programa de becas y 
ayudas e intentar evitar 

Vicedecana 
del Grado  

Diciembre 2022-
Julio 2024 

Tasa de abandono Conseguido:  
Fecha: 
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la baja de los 
estudiantes. 

AMCRI-03-22-23 Mejorar la 

empleabilidad 

del grado 

-Propuesta de 

implantación de un 

programa de preparación 

de oposiciones a los 

cuerpos y fuerzas de 

seguridad del estado. 

Vicedecana 

del grado 

Enero 2023-Julio 

2023 

Nº de programas 

implantados en la 

facultad para preparar 

oposiciones a los 

cuerpos y fuerzas de 

seguridad del estado. 

Conseguido:  

Fecha: 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: GRADO EN MULTIMEDIA Y ARTES DIGITALES SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a 

desarrollar 

Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMMAD-01-22-23 Implantar un 

nuevo título 

complementario 

al grado 

-Elaborar una 

propuesta de 

nuevo título 

complementario 

al grado 

centrado en la 

redacción 

creativa, 

campañas 

digitales y 

herramientas de 

inteligencia 

artificial 

Vicedecano Noviembre 

2022-Julio 2023 

Implantación 

nuevo título 

Conseguido:  

Fecha: 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN ABOGACÍA SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a 

desarrollar 

Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador asociado y 

valor esperado 

Seguimiento y 

Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMA-01-22-23 -Aumentar el 
número de 
alumnos 
matriculados 

Ofertar un 
tercer grupo 
 

Dirección del 
máster 

Noviembre 
2022-Julio 2023 

Nº de alumnos 
matriculados 

   

AMA-02-22-23 -Mejorar las 
habilidades 
prácticas de los 
estudiantes. 
  

-
Participación 
de los 
estudiantes 
en la clínica 
jurídica. 
-Ofrecer la 
posibilidad 
de realizar el 
TFM sobre un 
caso práctico. 

Dirección del 
máster 

Noviembre 
2022-
Septiembre 
2023 

Nº de estudiantes 
participantes en la 
clínica jurídica del 
máster. 
-Nº de TFMs 
realizados sobre 
casos prácticos. 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN DIRECCIÓN DE NEGOCIOS GLOBAL SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a 

desarrollar 

Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMG-01-22-23 Mejorar la 

calidad de los 

TFMs que se 

presentan en el 

máster. 

Incrementar 

el número de 

tutorías 

grupales el 

TFM 

Coordinadora 

de TFM 

Enero 2023-Julio 

2023 

Tasa de 

rendimiento 

del TFM 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN DIRECCIÓN DE OPERACIONES SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a 

desarrollar 

Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMDO-01-22-23 Mejorar los 

indicadores 

académicos de la 

asignatura TFM. 

Adelantar las 

primeras 

reuniones grupales 

del TFM para que 

los estudiantes 

puedan comenzar 

antes el trabajo. 

Director del 

Máster 

Noviembre 

2022-Julio 2023 

Tasa de 

rendimiento 

de la 

asignatura 

TFM 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN DIRECCIÓN DE PERSONAS SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a desarrollar Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMDP-01-22-23 Mejorar el 

resultado de la 

tasa de 

matriculación 

Mejorar y ampliar la 

información de la página 

web del máster 

Ajustar el número de plazas 

verificadas a través de un 

modifica 

Directora del 

Máster 

Enero 2023-Julio 

2024 

    

AMDP-02-22-23 Optimizar las 

sesiones 

docentes del 

máster 

Realizar un modifica 

ajustando las actividades 

formativas a las nuevas 

directrices del VOAP 

Directora del 

Máster 

Enero 2023-Julio 

2024 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a 

desarrollar 

Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMGA-01-22-23 -Ajustar el 

número de 

plazas en las dos 

modalidades de 

impartición del 

máster 

-Elaborar una 

memoria 

modifica 

ajustando las 

plazas de las 

dos 

modalidades 

de 

impartición. 

-Responsables 

académicos 

Marzo 2023-

Julio 2024 

Informe 

favorable 

ANECA 
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ACCIONES DE MEJORA DEL: MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES  SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA 

Nº y fecha de 

propuesta  

Acción Mejora Tareas a desarrollar Responsable 

de la Tarea 

Temporalización  Indicador 

asociado y 

valor 

esperado 

Seguimiento y Fecha 

(Sí/No/Parcialm.)  

Causas de no 

consecución / 

Evidencias de la 

consecución 

Medidas a 

adoptar en 

caso de no 

consecución 

AMPRL-01-22-23 Mejorar las 

instalaciones y 

recursos en 

donde se 

imparte el 

máster 

-Aumentar el número de 

enchufes en el aula de 

impartición del máster. 

-Encender la calefacción al 

inicio de las clases en los 

meses de invierno 

Coordinador 

del máster 

Octubre 2022-

Enero 2023 

Satisfacción 

con los 

recursos 

Conseguido:  

Fecha: 

  


