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Organización del módulo

Materia ECTS Asignatura ECTS

Trabajo Fin de Grado

Curso/semestre

Trabajo Fin de 

Grado

 12,00 Trabajo Fin de Grado  12,00 4/2

Conocimientos recomendados

Debido a que el TFG pone de manifiesto las competencias adquiridas en el grado se aconseja a los 

estudiantes tener superadas todas las asignaturas de los tres primeros cursos.

Requisitos previos

Tanto el Trabajo Fin de Grado como, al menos una de las dos asignaturas de Prácticas Externas (1er 

semestre o 2º semestre) estarán relacionados con las competencias y contenidos del itinerario 

escogido por el alumno, reforzando así dichas competencias y contenidos trabajados en las 

asignaturas que los conforman y dando sentido a la especialización que constituye el itinerario 

elegido por el alumno.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante deberá demostrar haber adquirido los siguientes resultados 

de aprendizaje:

R1 Demostrar poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la 

base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se 

apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican 

conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. [RAB1]

R2 Aplicar correctamente sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 

profesional y ser capaz de elaborar y defender argumentos y resolver problemas dentro 

de su área de estudio. [RAB2]

R3 Ser capaz de recopilar e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de 

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 

social, científica o ética. [RAB3]

R4 Ser capaz de transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 

especializado como no especializado tanto en español como en inglés. [RAB4]

R5 Demostrar un alto grado de autonomía en el aprendizaje. [RAB5]

R6 Elaborar respuestas teórico-prácticas basadas en la búsqueda sincera de la verdad plena 

y la integración de todas las dimensiones del ser humano ante las grandes cuestiones de 

la vida. [RAT1]

R7 Aplicar los principios derivados del concepto de ecología integral en sus propuestas o 

acciones, sea cual sea el alcance y el área de conocimiento y los contextos en las que se 

planteen. [RAT2]

R8 Respetar y poner en práctica los principios éticos y las propuestas de acción derivados 

de los objetivos para el desarrollo sostenible transfiriéndolos a toda actividad académica 

y profesional. [RAT3]

R9 Ser capaz de utilizar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) para 

buscar, almacenar, procesar y presentar la información de forma segura y eficiente, así 

como para interactuar y colaborar con otros agentes en el ámbito académico y 

profesional. [RAG1]

R10 Ser capaz de tomar decisiones de forma autónoma, responsable y razonada. [RAG2]

R11 Ser capaz de generar y desarrollar nuevas ideas y soluciones originales e innovadoras 

para los problemas y retos que se plantean en su ámbito de estudio y en su entorno 

profesional, demostrando iniciativa, flexibilidad y espíritu crítico. [RAG3]
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R12 Ser capaz de identificar y aprovechar las oportunidades que se presentan en su entorno 

profesional, así como de liderar y participar en proyectos y emprendimientos de forma 

proactiva, responsable y colaborativa, asumiendo los riesgos y los retos que conllevan. 

[RAG4]

R13 Demostrar la capacidad de emplear la indagación como fuente de aprendizaje. [RAG5]

R14 Ser capaz de dirigir y coordinar un equipo de trabajo, estableciendo y comunicando los 

objetivos, asignando y supervisando las tareas, motivando y apoyando a los miembros, y 

evaluando los resultados y el desempeño del grupo. [RAG6]

R15 Ser capaz de relacionarse y colaborar con otras personas de forma respetuosa, empática 

y asertiva, reconociendo y valorando las distintas disciplinas, la diversidad y la 

interculturalidad, y gestionando los conflictos que puedan surgir de forma constructiva. 

[RAG7]

R16 Ser capaz de actuar con seguridad y autoestima en su ámbito de estudio y en su entorno 

profesional, asumiendo los retos y las responsabilidades que se le presentan, y tomando 

decisiones de forma autónoma y fundamentada. [RAG8]

R17 Demostrar compromiso, responsabilidad y ética en su entorno académico y profesional, 

respetando los derechos humanos, principios democráticos, medio ambiente y legalidad, 

asumiendo las consecuencias de sus acciones y promoviendo la igualdad de 

oportunidades y accesibilidad entre hombres y mujeres. [RAG9]

R18 Ser capaz de explicar los aspectos más relevantes del entorno macroeconómico y 

microeconómico y de sus instituciones (como el sistema monetario y financiero, los 

mercados domésticos y los agentes económicos), así como de analizar su impacto 

potencial sobre las organizaciones empresariales y sus estrategias. [RAE1]

R19 Ser capaz de identificar y describir los aspectos constitutivos de una organización (como 

sus metas y objetivos, su propiedad, su tamaño, su cultura, su estructura, su tecnología, 

etc.), así como de relacionarlos con su funcionamiento y su adaptación al entorno. [RAE2]

R20 Ser capaz de integrar y aplicar los conocimientos de las distintas disciplinas que 

conforman el ámbito de la administración y dirección de empresas (como la economía, la 

contabilidad, la financiación, el marketing, la organización, etc.), para realizar un análisis 

integral y estratégico de una empresa, definiendo los criterios que la caracterizan y la 

diferencian de otras, y vinculando los resultados con el análisis del entorno en el que 

opera. [RAE3]

R21 Ser capaz de comprender la tecnología existente y las nuevas tecnologías que afectan al 

ámbito de la administración y dirección de empresas, así como de evaluar su impacto 

para la creación, el desarrollo y la competitividad de los nuevos o futuros mercados. 

[RAE4]
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R22 Ser capaz de gestionar el cambio en una organización, identificando las necesidades, las 

oportunidades y los retos que se derivan de las transformaciones internas y externas, y 

diseñando e implementando las estrategias, los planes y las acciones adecuados para 

lograr los objetivos deseados, con el compromiso y la participación de las personas 

implicadas. [RAE5]

R23 Ser capaz de integrarse y gestionar una empresa, organización, o área funcional. 

Entendiendo su posicionamiento competitivo e institucional en el mercado y en el entorno, 

e identificando sus fortalezas y debilidades, así como las amenazas y oportunidades que 

se le presentan, para mejorar su rendimiento y su sostenibilidad. [RAE6]

R24 Ser capaz de entender los principios del derecho que regulan el funcionamiento y las 

relaciones de las empresas y las organizaciones (como el derecho mercantil, el derecho 

laboral, el derecho fiscal, el derecho administrativo, etc.), y de relacionarlos con los 

conocimientos relacionados con la gestión de empresas (como la contabilidad, la 

financiación, el marketing, la organización, etc.). [RAE7]

R25 Ser capaz de diagnosticar la situación y la previsible evolución de una compañía, a partir 

de los registros contables y la información financiera y de costes, y de emitir un juicio 

sobre su salud y su sostenibilidad económica y financiera. [RAE8]

Competencias

En función de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que 

contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuación más alta)

Ponderación

1 2 3 4
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Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema 

de calificaciones

Resultados de aprendizaje 

evaluados

Porcentaje 

otorgado

Instrumento de evaluación

Evaluación de tutorización (valoración del director 

del trabajo de fin de grado)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R10, R11, 

R12, R13, R14, R15, 

R16, R17, R18, R19, 

R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

10,00%

Memoria escrita del trabajo fin de grado 

(producción final evaluada por tribunal)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R10, R11, 

R12, R13, R14, R15, 

R16, R17, R18, R19, 

R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

50,00%

Defensa oral del trabajo fin de grado (exposición 

ante el tribunal)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R11, R12, 

R13, R14, R15, R16, 

R17, R18, R19, R20, 

R21, R22, R23, R24, 

R25

40,00%

Evaluación de tutorización (valoración del director 

del trabajo de fin de grado)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R10, R11, 

R12, R13, R14, R15, 

R16, R17, R18, R19, 

R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

10,00%

Memoria escrita del trabajo fin de grado 

(producción final evaluada por tribunal)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R10, R11, 

R12, R13, R14, R15, 

R16, R17, R18, R19, 

R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

50,00%
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Defensa oral del trabajo fin de grado (exposición 

ante el tribunal)

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, 

R7, R8, R9, R10, R11, 

R12, R13, R14, R15, 

R16, R17, R18, R19, 

R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

40,00%

Observaciones

La evaluación queda asociada a lo que se recoge en normativa de la Universidad y lo indicado en 

el Manual del TFG

CRITERIOS PARA LA CONCESIÓN DE MATRÍCULA DE HONOR: 

Según el artículo 14.4 de la Normativa General de Evaluación y Calificación de las Enseñanzas 

Oficiales y Títulos Propios de la UCV, la mención de "Matrícula de Honor" podrá ser otorgada a 

alumnos que hayan obtenido una calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del 

cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico, 

salvo que el número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una 

sola «Matrícula de Honor».  

M1 Exposición de contenidos por parte del profesor, análisis de competencias, explicación 

y demostración de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M3 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos 

económico-empresariales, tanto verídicos como ficticios. Construcción significativa del 

conocimiento a través de la interacción y actividad del alumno. Análisis crítico sobre 

valores y compromiso social.

M4 Sesiones monográficas supervisadas con participación compartida.

M5 Aplicación de conocimientos interdisciplinares.

M7 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluación inicial, formativa o 

sumativa del alumno.

M9 Preparación en grupo de lecturas, ensayos, resolución de problemas, seminarios, 

trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases teóricas, clases 

prácticas y/o tutorías de pequeño grupo.

Las metodologías que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje 

de la asignatura serán:

Actividades formativas
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M10 Estudio del alumno: preparación individual de lecturas, ensayos, resolución de 

problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases 

teóricas, clases prácticas y/o tutorías de pequeño grupo.

M11 Exposición de contenidos por parte del profesor, análisis de competencias, explicación 

y demostración de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

M13 Sesiones monográficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de 

actualidad de la materia.

M14 Resolución de problemas, comentarios, memorias para entregar en plazos a lo largo 

del curso

M16 Participación y aportaciones a foros de discusión referidos a la materia, moderados 

por el profesor de la asignatura.

M17 Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluación inicial, formativa o 

sumativa del alumno.

M20 Estudio del alumno: preparación individual de lecturas, ensayos, resolución de 

problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para su discusión o entrega en formato 

electrónico.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

MODALIDAD PRESENCIAL

 R2, R3, R10, R13  0,32Clase presencial
M1

 8,00

 R2, R4, R11, R14, R15, R16  0,32Clase práctica
M4, M5, M10

 8,00

 R1, R5, R6, R7, R8, R9, 

R12, R17, R18

 0,32Seminario
M1, M3, M4, M9

 8,00

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 

R8, R9, R10, R11, R12, R13, 

R14, R15, R16, R17, R18, 

R19, R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

 0,08Evaluación
M7

 2,00

 26,00  1,04TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTÓNOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

 R3, R4, R11, R13, R14, R15  0,96Trabajo en grupo
M4, M5, M10

 24,00

 R1, R2, R5, R6, R9, R11, 

R13, R16, R17

 10,00Trabajo individual
M5, M10

 250,00

 274,00  10,96TOTAL
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ACTIVIDADES FORMATIVAS SÍNCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

MODALIDAD A DISTANCIA

 R2, R3, R10, R13  0,32Sesión virtual síncrona
M11

 8,00

 R2, R4, R11, R14, R15, R16  0,32Sesión práctica virtual síncrona
M11, M14

 8,00

 R1, R5, R6, R7, R8, R9, 

R12, R17, R18

 0,32Seminario y videoconferencia virtual síncrona
M11, M13, M14

 8,00

 R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7, 

R8, R9, R10, R11, R12, R13, 

R14, R15, R16, R17, R18, 

R19, R20, R21, R22, R23, 

R24, R25

 0,08Evaluación presencial
M17

 2,00

 R1, R2, R5, R6, R9, R11, 

R13, R16, R17

 10,80Trabajo individual
M14, M20

 270,00

 296,00  11,84TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS ASÍNCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS

 R4  0,16Foros de discusión
M16

 4,00

 4,00  0,16TOTAL
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Descripción de los contenidos

Contenidos teóricos:

Bloque de contenido Contenidos

Descripción de contenidos necesarios para la adquisición de los resultados de aprendizaje.

Explicación teorica y organización 

temporal del TFG

Asistencia a las reuniones grupales en las que se define la 

realización del TFG

Cronograma

Estructura del TFG: Business Plan, 

Proyecto de Innovación o Trabajo de 

Investigación

Apartados y requisitos obligatorios de los diferentes tipos 

de TFG

Seminarios de apoyo a la realización de 

TFG

Gestión de busquedas y sistema de citación APA

Presentación oral del TFG

Explicación Teorica de la defensa del 

TFG y defensa del mismo

Como se prepara la defensa oral y su realización.

Realización Individual del TFG Trabajo autonomo en la realización del TFG

Asesoramiento sincrono y asíncrono, según el calendario 

acordado, del trabajo realizado
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Organización temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido Nº Sesiones Horas

Explicación teorica y organización temporal del TFG  4,00  8,00

Estructura del TFG: Business Plan, Proyecto de Innovación o 

Trabajo de Investigación

 4,00  8,00

Seminarios de apoyo a la realización de TFG  4,00  8,00

Explicación Teorica de la defensa del TFG y defensa del mismo  1,00  2,00

Realización Individual del TFG  100,00  200,00

Referencias

Ferrer Serrano, M., Latorre Cosculluela, C., & Lozano Blasco, R. (2021). Guía para la elaboración 

de trabajos fin de grado en el área de Ciencias Sociales (Vol. 303). Prensas de la Universidad 

de Zaragoza. 

 Alonso, M. (2019). Guía para la elaboración del trabajo de final de grado. Biblioteca de la 

Universidad de Sevilla. 

Mari Paz García Sanz, Pilar Martínez Clares (coords.), "Guía práctica para la realización de 

trabajos fin de grado y trabajos fin de máster, Universidad de Murcia, 2012 ISBN: 

978-84-8371-973-2

Virginia Ferrer, Moisés Carmona y Vanessa Soria (Editores), “El trabajo de fin de grado. Guía 

para estudiantes docentes y agentes colaboradores, Mc Graw Hill 2012 ISBN: 8448182677

15/15

PI-02-F-16 ED. 00


