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Organizaciéon del médulo

Economia Aplicada

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Economia 18,00 Economia Mundial 6,00 2/2
Macroeconomia 6,00 1/2
Microeconomia 6,00 11
Entorno 6,00 Economia Espafiola 6,00 3/1
Econdémico

Conocimientos recomendados

Nociones ba’sicas de Microeconomia y Macroeconomi’a.
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

Ser capaz de explicar los aspectos mas relevantes del entorno macroeconémico y

microeconémico y de sus instituciones (como el sistema monetario y financiero, los
mercados domésticos y los agentes econdmicos), asi como de analizar su impacto
potencial sobre las organizaciones empresariales y sus estrategias. [RAE1]

Ser capaz de integrar y aplicar los conocimientos de las distintas disciplinas que
conforman el ambito de la administracion y direccién de empresas (como la economia, la
contabilidad, la financiacién, el marketing, la organizacion, etc.), para realizar un analisis
integral y estratégico de una empresa, definiendo los criterios que la caracterizan y la
diferencian de otras, y vinculando los resultados con el analisis del entorno en el que
opera. [RAE3]

Ser capaz de comprender la tecnologia existente y las nuevas tecnologias que afectan al
ambito de la administracion y direccion de empresas, asi como de evaluar su impacto
para la creacion, el desarrollo y la competitividad de los nuevos o futuros mercados.
[RAEA4]

Ser capaz de integrarse y gestionar una empresa, organizacién, o area funcional.
Entendiendo su posicionamiento competitivo e institucional en el mercado y en el entorno,
e identificando sus fortalezas y debilidades, asi como las amenazas y oportunidades que
se le presentan, para mejorar su rendimiento y su sostenibilidad. [RAE6]
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado

R1, R2, R3, R4 15,00% Pruebas objetivas

R1, R2, R3, R4 25,00% Realizacién de actividades tedrico-practicas

R1, R2, R3, R4 10,00% Asistencia y participacién en clase

R1, R2, R3, R4 50,00% Examen final presencial

R1, R2, R3, R4 5,00% Participacion en actividades de comunicacién
sincrona

R1, R2, R3, R4 25,00% Actividades entregables

R1, R2, R3, R4 15,00% Evaluaciones periddicas mediante cuestionarios
online

R1, R2, R3, R4 5,00% Participacion en foros de discusion

R1, R2, R3, R4 50,00% Evaluacién final presencial

Observaciones

Para aprobar la asignatura sera” necesario obtener una media entre la evaluacién continua y el
examen final igual o superior a 5.No se hara media en caso de no haber alcanzado la nota mi
‘nima de 4,5 o en la evaluacio'n continua o en la evaluacio’n final presencial, y la nota que
aparecera’ en actas sera’ la menor.

Las evidencias a presentar y/o la/s pruebals a realizar en la evaluacio’n u'nica por el estudiante se
llevara’n a cabo mediante la misma prueba teorica que para el resto de estudiantes y mediante
una prueba pra’ctica consistente en la ENTREGA TRABAJOS y/o PRUEBAS ESCRITAS PRA
"CTICAS si bien los porcentajes otorgados a los diferentes instrumentos de evaluacio’n sera’n los
siguientes: 50% pruebas pra’cticas y 50% pruebas teoricas.

Evaluacion Unica: segun la normativa es un sistema de evaluacién excepcional que el alumno deb
era solicitar al profesor dentro de los primeros 30 dias del cuatrimestre. El alumno tendra que pre
sentar evidencias de las causas que justifiquen que el alumno no puede asistir al menos al 70% d
e las sesiones. En cuanto a la IA esta prohibido su uso salvo que lo autorice el profesor.
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CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR: Segun el articulo 14.4 de la
Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de
la UCV, la mencion de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico, salvo que el numero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula
de Honory.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M3 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos
economico-empresariales, tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

M4 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.
M5 Aplicacion de conocimientos interdisciplinares.
M6 Atencién personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccion y/o orientacion

realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

M7 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.
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M9

M10

M11

M12

M13

M14

M15

M16

M17

M19

M20
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Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucién de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefo grupo.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos
economico-empresariales, tanto veridicos como ficticios, para la construccion del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

Resolucion de problemas, comentarios, memorias para entregar en plazos a lo largo
del curso

Atencién individual para seguimiento y orientacion del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.

Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su discusion o entrega.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para su discusion o entrega en formato
electrénico.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase presencial R1, R2, R3, R4 22,50 0,90
M1, M3
Clase practica R1, R2, R3, R4 15,00 0,60
M1, M3, M5
Seminario R1, R2, R3, R4 4,50 0,18
M7
Exposicion trabajos grupo R1, R2, R3, R4 6,00 0,24
M7
Tutoria R1,R2, R3, R4 6,00 0,24
M6
Evaluacion R1, R2, R3, R4 6,00 0,24
M7
TOTAL 60,00 2,40

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en grupo R1, R2, R3, R4 30,00 1,20
M3, M9
Trabajo individual R1, R2, R3, R4 60,00 2,40
M10
TOTAL 90,00 3,60
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MODALIDAD A DISTANCIA

ACTIVIDADES FORMATIVAS SINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Sesion virtual sincrona R1, R2, R3, R4 4,00 0,16
M11, M12
Sesion practica virtual sincrona R1, R2, R3, R4 4,00 0,16
M11, M12
Seminario y videoconferencia virtual sincrona R1, R2, R3, R4 4,00 0,16
M17
Evaluacién presencial R1, R2, R3, R4 3,00 0,12
M17
Trabajo en grupo R1, R2, R3, R4 10,00 0,40
M19
Trabajo individual R1, R2, R3, R4 60,00 2,40
M20
TOTAL 85,00 3,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Actividades de evaluacion continua R1, R2, R3, R4 50,00 2,00
M17
Tutorias individuales R1, R2, R3, R4 5,00 0,20
M15
Foros de discusion R1, R2, R3, R4 10,00 0,40
M16
TOTAL 65,00 2,60
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:
Blogue de contenido
La importancia de la economia

internacional y el fenébmeno de la
globalizacion.

Las ganancias del comercio. El modelo
ricardiano.

Dotacion de factores y comercio: el
modelo de Heckscher-Ohlin.

Economias de escala, competencia
imperfecta y comercio internacional

Los movimientos internacionales de
factores.

Contenidos

TEMA 1. La importancia de la economi‘a internacional y el
feno’meno de la globalizacio'n.

La globalizacio'n.

Las fuerzas centri’petas y centrifugas de la economi’a
mundial

El comercio internacional.La marcha de las grandes
economi’as. La redistribucio’n del poder econo mico.

TEMA 2. Las ganancias del comercio. El modelo
ricardiano.2.1.- Las ganancias del comercio.2.2.- La ventaja
comparativa y el comercio.

2.3.- Una economi’a con un factor productivo: la frontera de
posibilidades de produccio’n, precios relativos y oferta.
2.4.- El comercio en un mundo con un factor productivo:
Ventaja absoluta y ventaja comparativa.

2.5.- La ventaja comparativa con muchos bienes.

TEMA 3.- Dotacion de factores y comercio: el modelo

de Heckscher-Ohlin.

3.1.- El Modelo de una economi’a con dos factores. 3.2.-
Los efectos del comercio internacional entre economi’as de
dos factores.

TEMA 4.- Economi’as de escala, competencia imperfecta y
comercio internacional.4.1.- Economi‘as de escala y
comercio internacional. 4.2.- Economi’as de escala y
estructura de mercado. 4.3.- Competencia monopoli’stica y
comercio4.4.- Economi‘as externas y comercio
internacional.

TEMA 5.- Los movimientos internacionales de factores.5.1.-
Movilidad internacional del trabajo.5.2.- Inversio’'n directa
extranjera y empresas multinacionales.
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Instrumentos de politica comercial TEMA 6.-Instrumentos de poli‘tica comercial 6.1.- El ana
‘lisis ba’sico del arancel.6.2.- Los costes y beneficios de un
arancel.

Los tipos de cambio y el mercado de TEMA7.- Los tipos de cambio, el mercado de divisas y los

divisas. mercados internacionales de capital.7.1.- Los tipos de

cambio y las transacciones internacionales.

7.2.- TC y mercado de divisas. Un enfoque de activos.7.3.-
La determinacio’n de los tipos de cambio a largo plazo. La
paridad del poder adquisitivo.7.4.- Argumentos a favor y en
contra de los tipos de cambio flotantes frente a fijos.7.5.- La
volatilidad de los mercados financieros.7.6.- Los mercados
internacionales de capital.

Los grandes temas del desarrollo TEMA 8.- Los grandes temas del desarrollo 8.5.- La
tecnologi'a.8.5.- Los niveles de desarrollo.8.5.- Las
tendencias demogra‘ficas.

8.5.- Los recursos energe ‘ticos.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas

La importancia de la economia internacional y el fenédmeno de 4,00 8,00
la globalizacién.

Las ganancias del comercio. El modelo ricardiano. 3,00 6,00

Dotacion de factores y comercio: el modelo de 5,00 10,00
Heckscher-Ohlin.

Economias de escala, competencia imperfecta y comercio 5,00 10,00
internacional

Los movimientos internacionales de factores. 1,00 2,00
Instrumentos de politica comercial 5,00 10,00
Los tipos de cambio y el mercado de divisas. 4,00 8,00
Los grandes temas del desarrollo 3,00 6,00
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