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Organizaciéon del médulo

Contabilidad

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre

Contabilidad 18,00 Analisis Contable 6,00 31
Contabilidad Financiera | 6,00 1/2
Contabilidad Financiera Il 6,00 2/2

Conocimientos recomendados

Como consecuencia del proceso contable, se obtiene una informacién que, de manera sistematica y
agregada, refleja la situacion econdmico-financiera de la entidad en un momento dado, y el resultado
de las operaciones realizadas en un determinado periodo, problematica que se aborda en las
asignaturas de los cursos anteriores.

La tarea pues del analista, es en cierta medida, inversa a la realizada por el contable. Debe

interpretar los hechos contables, una vez agregados, y resumidos en los Estados Financieros, con tal

de conocer la auténtica realidad econdémica y financiera, asi como las causas y probables

consecuencias de las acciones realizadas por la empresa, formalizando un diagndstico que sea la

base para la toma de decisiones de gestion, que vengan a reforzar los puntos fuertes y a minimizar

los puntos débiles de la empresa.

La asignatura de Analisis Contable, proporciona las herramientas necesarias para que el analista, ya

sea externo o interno a la empresa, pueda realizar esta labor.

Ademas, el analista, debe tener en cuenta que la informacion contable esta sujeta a una serie de

reglas que proporcionan una aparente imagen de exactitud, cuando la realidad de la empresa es

mucho mas compleja, y el analista debe conocerlas en profundidad para valorar la calidad de los

datos que aparecen en los Estados Financieros (reglas y principios vistos en los cursos anteriores).
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Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R5

Aprender la necesidad de la Contabilidad para la toma de decisiones.

Adquirir y utilizar terminologia contable.

Identificar correctamente cada una de las secuencias que forman el ciclo contable.
Diagnosticar la situacién econémica financiera de la empresa.

Emitir recomendaciones que sean las mas adecuadas para cada situacion.

3/15

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad 1
Catolica de Gula

Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024/2025
300302 - Analisis Contable

En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar X
datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, X
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de X
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia.

GENERALES Ponderacién

1 2 3 4
CGO0 Hablar bien en publico X
CG1 Capacidad de analisis y de sintesis. X
CG3 Capacidad para aplicar el conocimiento en la practica. X
CG4 Capacidad para manejar informacion de diferentes fuentes. X
CG6  Utilizacion de las TIC. X
CG7 Gestion de la informacion. X
CG9 Orientacion a la toma de decisiones. X
CG13 Capacidad para aprender y habilidades de investigacion. X
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ESPECIFICAS Ponderacion
1.2 3 4

CE3 Identificar las areas funcionales de una empresa y sus relaciones X
(por ejemplo compras, logistica, marketing, finanzas y recursos
humanos)

CE4 Capacidad para desarrollar conocimiento interdisciplinar y analisis X
para definir criterios de acuerdo con los cuales una empresa se
define, ligando los resultados con el analisis del entorno.

CE7 Capacidad para gestionar una empresa u organizacion, X
entendiendo su posicionamiento competitivo e institucional e
identificando sus fortalezas y debilidades.

CE9 Identificar las potenciales fuentes de informacién econdémica de X
utilidad y su contenido.

CE10 Identificar y manejar adecuadamente aplicaciones informaticas de X
gestion.

CE12 Entender los principios del derecho y relacionarlos con los X
conocimientos relacionados con la gestion de empresas.

CE13 Capacidad para diagnosticar la situacion y previsible evolucion de X
una compania a partir de los registros relevantes.

CE14 Capacidad para emitir informes sobre situaciones concretas de las X
compafias y los mercados.

CE15 Capacidad para obtener, a partir de los datos, informacién valiosa X
para la toma de decisiones.

CE17 Aplicacion de criterios profesionales al analisis de problemas X
empresariales.
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Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Modalidad presencial

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacién
evaluados otorgado
R1, R2, R3, R4, R5 15,00% Pruebas objetivas
R1, R2, R3, R4, R5 25,00% Realizacién de actividades tedrico-practicas
R1, R2, R3, R4, R5 10,00% Asistencia y participacién en clase
R1, R2, R3, R4, R5 50,00% Examen final presencial

Observaciones

Con objeto de medir la adquisicion de las competencias de la asignatura a través de los
Resultados del aprendizaje definidos anteriormente, se ha disefado el Sistema de Evaluacién
que se expone a continuacion, valido para primera convocatoria

Se realizaran a lo largo del curso pruebas de evaluacién que incluyen pruebas objetivas y
actividades tedrico practicas, que supondran un 40% sobre la nota final.

Adicionalmente, se evaluan los trabajos presentados y su exposicién, asi como los informes y
memorias practicas que elaboren los alumnos. La asistencia y participacion activa en las
reflexiones y discusiones técnicas también es objeto de evaluacion, asi como la participacion en
las dinamicas de grupo realizadas a lo largo del cuatrimestre.

La Prueba escrita final emplea una prueba escrita, que se plasma tanto en pruebas objetivas,
como de respuesta corta o cuestiones a desarrollar. Dicha prueba escrita final que supondra un
50% de la nota final, debera estar aprobada para que medie con el resto de pruebas del
cuatrimestre.

Respecto al sistema de evaluacion para la segunda convocatoria, el alumno que no haya
realizado o superado las pruebas de evaluacion y trabajos del aula exigidos para la primera
convocatoria, debera realizar un examen final de mayor amplitud en cuyo caso la calificacion
obtenida supondra el 100 % de su nota final.

Por ultimo, y dado que la asistencia es obligatoria y en virtud del articulo siguiente de la UCV, el
alumno que no asista al 80 % de las sesiones, con excepcion del caso previsto para la Evaluacion
Unica siguiente, perdera el derecho de examen en todo el curso, tanto en primera como en
segunda convocatoria.

Acorde al articulo 9 de la Normativa General de Evaluacién y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, el sistema de evaluacion continua es el sistema
preferente de evaluacion en la UCV. El art. 10 permite no obstante, para aquellos estudiantes

6/15

PI1-02-F-16 ED. 00



Universidad Gui a

Catodlica de
Valencia Docente

San Vicente Martir

Curso 2024/2025
300302 - Analisis Contable

que de forma justificada y acreditada manifiesten su imposibilidad de asistencia, su evaluacién
con caracter extraordinario en la denominada evaluacion tnica. Dicha evaluacion tnica debera
ser solicitada dentro del primer mes de cada semestre a Decanato de Facultad a través de los
Vicedecanatos o Direcciones de Master, competiendo a este la decision expresa sobre la
admision de dicha peticion del alumno concernido. Cabe recordar que el alumno que no asista
como minimo al 80% de las sesiones presenciales no podra presentarse ni a primera ni a
segunda convocatoria.

Los alumnos de ADE Presencial que soliciten la evaluacion unica y les sea aceptada, seran
incorporados en el grupo de docencia virtual, ajustandose la evaluacion a lo definido para esta
modalidad tanto en cuanto a los instrumentos de evaluacién como a los plazos de entrega se
refiere. En cuanto al porcentaje de evaluacion de la participacion continua sera : 50%.
Independientemente de que el alumno sea incorporado al grupo de docencia virtual, podra
asistir a las clases presenciales cuando le sea posible.

Modalidad a distancia

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado

5,00% Participacion en actividades de comunicaciéon
sincrona

25,00% Actividades entregables

15,00% Evaluaciones periddicas mediante cuestionarios
online

5,00% Participacién en Foros de discusion

50,00% Evaluacién final presencial

Observaciones

Con objeto de medir la adquisicion de las competencias de la asignatura a través de los
Resultados del aprendizaje definidos anteriormente, se ha disefado el Sistema de Evaluacién
gue se expone a continuacion, valido para primera y segunda convocatoria

Se realizaran a lo largo del curso actividades de evaluacion que supondran el 50% sobre la nota
final.

La Prueba escrita final emplea una prueba escrita, que se plasma tanto en pruebas objetivas,
como de respuesta corta o cuestiones a desarrollar. Dicha prueba escrita final que supondra un
50% de la nota final, debera estar aprobada para que medie con el resto de pruebas del
cuatrimestre.
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ASISTENCIA A CLASE EN TITULACIONES PRESENCIALES

Acorde a las directrices de desarrollo de la Normativa General de Evaluacién y Calificacion de las
Ensefianzas Oficiales y Titulos Propios de la UCV, en las titulaciones presenciales sera precisa la
asistencia a clase con un minimo de un 80% de las sesiones de cada asignatura como requisito
para ser evaluado. Ello significa que, si un estudiante no asiste a las sesiones de cada asignatura,
en un porcentaje superior al 20%, no podra ser evaluado, ni en primera ni en segunda convocatoria,
salvo que el responsable de asignatura con el visto bueno del responsable de titulacion, a la vista de
circunstancias excepcionales debidamente justificadas, exoneren del porcentaje minimo de
asistencia.

Idéntico criterio sera aplicable para las titulaciones hibridas o virtuales en las que el profesorado
debera mantener el mismo porcentaje en la exigencia de “presencia” en las diferentes actividades
formativas, si las hubiera, aunque estas se realicen en entornos virtuales.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

Segun el articulo 14.4 de la Normativa General de Evaluacion y Calificacion de las Ensefianzas
Oficiales y Titulos Propios de la UCV, la mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del
cinco por ciento de los alumnos matriculados en un grupo en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor».

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 Resolucion de problemas, comentarios, memorias, para entregar en plazos a lo largo
del curso.
M3 Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion

y demostracién de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

M5 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Estudio de casos
econdmico-empresariales, tanto veridicos como ficticios. Construccion significativa del
conocimiento a traves de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

M7 Sesiones monograficas supervisadas con participacion compartida.

M9 Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
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Atencioén personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o orientacion
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas
presentados en las clases, seminarios, lecturas, realizacion de trbajos, etc.

Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa, o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios ,trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases
tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequeio grupo.

Exposicion de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion
y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula virtual.

Sesiones de trabajo grupal mediante chat moderado por el profesor. Estudio de casos
economico-empresariales, tanto veridicos como ficticios, para la construccion del
conocimiento a través de la interaccion y actividad del alumno. Analisis critico sobre
valores y compromiso social.

Sesiones monograficas a lo largo del curso, orientadas a aspectos y aplicaciones de
actualidad de la materia.

Conjunto de pruebas, escritas u orales, empleadas en la evaluacion inicial, formativa o
sumativa del alumno.

Estudio del alumno: preparacion individual de lecturas, ensayos, resolucion de
problemas, seminarios, trabajos, memorias, etc. para su discusién o entrega en formato
electrénico.

Atencién individual para seguimiento y orientacion del proceso de aprendizaje,
realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas,
seminarios, lecturas, realizacion de trabajos, etc.

Preparacion en grupo de lecturas, ensayos, resolucion de problemas, seminarios,
trabajos, memorias, etc. para su difusiéon o entrega.

Participacién y aportaciones a foros de discusion referidos a la materia, moderados
por el profesor de la asignatura.
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MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Clase Presencial R1, R2, R3, R4, R5 23,50 0,94
M3
Clase Practica R1, R2, R3, R4, R5 15,00 0,60
M5
Seminario R1, R2, R4, R5 3,50 0,14
M7
Exposicion Trabajos Grupo R1,R2, R4, R5 6,00 0,24
M5
Tutoria R1, R2, R3, R4, R5 6,00 0,24
M11
Evaluacion R1, R2, R3, R4, R5 6,00 0,24
M13
TOTAL 60,00 2,40
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS ECTS
Trabajo en Grupo R1, R2, R3, R4, R5 30,00 1,20
M16
Trabajo individual R1, R2, R3, R4, R5 60,00 2,40
M14
TOTAL 90,00 3,60
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MODALIDAD A DISTANCIA

ACTIVIDADES FORMATIVAS SINCRONAS

Sesion virtual sincrona
M17

Sesidén Practica virtual sincrona
M19

Seminario y videoconferencia virtual sincrona
M21

Evaluacién presencial
M23

TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS ASINCRONAS

Trabajo individual
M25

Tutorias individuales
M27

Trabajo en grupo
M29

Foros de discusion
M31

Actividades de evaluacion continua
M1

TOTAL

Guia
Docente
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS
R1, R2, R3, R4, RS 4,00
R1,R2, R3, R4, R5 4,00
R1, R2, R3, R4, R5 4,00
R1, R2, R3, R4, RS 3,00

15,00

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS
R1, R2, R3, R4, RS 60,00
R1,R2, R3, R4, R5 5,00
R1, R2, R3, R4, RS 10,00
R1,R2, R3, R4, R5 10,00
R1, R2, R3, R4, R5 50,00

135,00

ECTS

0,16

0,16

0,16

0,12

0,60

ECTS

2,40

0,20

0,40

0,40

2,00

5,40
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido

BLOQUE I. INTRODUCCION AL
ANALISIS CONTABLE

BLOQUE II. ANALISIS DE LA
SOLVENCIAA CORTO PLAZO

BLOQUE lil. ANALISIS DE LA
SOLVENCIAA LARGO PLAZO

BLOQUE IV. ANALISIS DE LA CUENTA
DE RESULTADOS.

BLOQUE V. ANALISIS DE LA
RENTABILIDAD

BLOQUE VI. SINTESIS

BLOQUE VII. INTRODUCCION A LA
CONTABILIDAD ANALITICA

Contenidos

A WN -

N

1.
2.

. Introduccién al Analisis

. Analizando el Balance de Situacion
. Analizando la cuenta de resultados
. Analizando el resto de informacion

. Estudio del Fondo de Maniobra y NOF
. Estudio del PMM y Ratio de Liquidez

. Financiacion propia versus financiacion ajena.
. Ratios solvencia largo plazo
. Introduccioén al estudio del apalancamiento financiero

Porcentajes verticales y horizontales
Estudio del margen y del valor afiadido. Desviacion

Técnica, Econdmica y Mixta

3.

1.
2.
3.

Umbral de rentabilidad

Rentabilidad versus Beneficio.
Rentabilidad Econdmica y Financiera.
Apalancamiento Financiero

Resolucion de casos practicos de sintesis

1.
2.

PMMy FIFO
Coste de ventas.
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Blogue de contenido

BLOQUE I. INTRODUCCION AL ANALISIS CONTABLE

BLOQUE II. ANALISIS DE LA SOLVENCIA A CORTO PLAZO

BLOQUE III. ANALISIS DE LA SOLVENCIAA LARGO PLAZO

BLOQUE IV. ANALISIS DE LA CUENTA DE RESULTADOS.

BLOQUE V. ANALISIS DE LA RENTABILIDAD

BLOQUE VI. SINTESIS

BLOQUE VII. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD
ANALITICA
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N° Sesiones Horas
2,00 4,00
6,00 12,00
2,00 4,00
2,00 4,00
6,00 12,00
10,00 20,00
2,00 4,00
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