
                                                                                                                                                                                                   
 
 

                         Comisión Seguimiento Título-02 

Grado en Veterinaria 

Fecha: 17 de abril de 2026 

ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 
Comisión nº 2, curso 2025-2026 
Día: 17/04/2026 
Hora: 12.30-14.30 
Lugar: Aula 2.02 

 

Asistentes: 
 

Decana de la Facultad de Veterinaria: Dra. Dña. Ana Blázquez 

Decano Adjunto del Grado en Veterinaria: Dr. D. Antonio Calvo 

Vicedecana del Grado: Dra. Dña. Carla Ibáñez 

Profesor tutor de primero A: Dr. D. Carlos Mínguez 

Profesor tutor de primero B: Dra. Dña. Clara Llamazares 

Coordinadora de Prácticas Externas: Dra. Dña. Paula Navarro 

Coordinadora del Trabajo Fin de Grado: Dra. Dña. Marta González 

Coordinadora de Internacional: Dra. Dña. Alba Rodríguez 

Coordinador de la Granja: Dr. D. Ramiro Soler 

Coordinador del Centro Deportivo Universitario de Grandes Animales: D. Álvaro Cervera 

Coordinadora EAEVE: Dra. Dña. Laura Gil 

Representante de los alumnos: Dña. Paula María Fernández 

 

 

Coordinadores de módulo: 

Módulo Formación Básica: Dr. D. Ramiro Soler 

Módulo de Ciencias Clínicas y Sanidad Animal: Dra. Dña. Paula Navarro 



                                                                                                                                                                                                   
 
 

                         Comisión Seguimiento Título-02 

Grado en Veterinaria 

Módulo de Higiene, Tecnología y Seguridad Alimentaria: Dra. Dña. Alba Rodríguez 

Módulo de Prácticas Tuteladas: Dra. Dña. Paula Navarro 

Módulo de Optatividad: Dra. Dña. Marta González 

Coordinadora del Módulo Trabajo Fin de Grado: Dra. Dña. Marta González 

 

EXCUSAN SU AUSENCIA: 

Profesor mentor de segundo A: D. Jorge Rosell 

Profesor mentor de segundo B: Dra. Dña. Belén Frígols 

Director del Departamento de Medicina y Cirugía Animal: Dr. D. Iván Serra 

Director de Departamento de Ciencias Básicas y Transversales: Dr. D. Jorge Juan 

Director del Departamento de Producción Animal y Salud Pública: Dr. D. José Sansano 

Directora del Hospital Veterinario: Dra. Dña. Carme Soler 

Módulo de Producción Animal: Dr. D. Joel Bueso 

Módulo de Ciencias y Sociedad: Dr. D. Enrique Burguete 
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Orden del día: 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2025-2026.  
4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre.  

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos.  

6. Necesidades de Formación.  

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG.  

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2025-2026.  

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 2025-2026. 
12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2026-2027. 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2026-

2027. 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 2025-2026. Propuesta de 

Nuevas acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos.  

17. Otros asuntos. 

18. Ruegos y preguntas. 
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Temas a tratar: 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior 

 

- Datos de movilidad correspondientes al curso 2024-2025: 
 

Análisis: 

Tabla 1. Resultados de movilidad internacional de estudiantes. Curso 2024-2025 

IN Internacional 

COD-

TITULO 
TITULACION 

Nº 

ALUMNOS 
ERASMUS+ 

Otras 

Fuera de la 

UE 

Estudios 

y/o TFG 

Estudios 

+ 

Prácticas 

Sólo 

prácticas 
Otros 

2502527 Grado en Veterinaria 19 18 1 8 0 4 7 

IN Nacional 

COD-

TITULO 
TITULACION 

Nº 

ALUMNOS 

SICUE-

SENECA 

Estudios 

y/o TFG 

Estudios 

+ 

Prácticas 

Sólo 

prácticas 
Otros 

2502527 Grado en Veterinaria 2 2 2 0 0 0 

Satisfacción IN 

COD-TIT TITULACION TOTAL-ENC 1 2 3 4 Media 

2502527 Grado en Veterinaria 1 0 0 1 0 3,00 

OUT Internacional 

COD-

TITULO 
TITULACION 

Nº 

ALUMNOS 
ERASMUS+ 

Otras 

Fuera de la 

UE 

Estudios 

y/o TFG 

Estudios 

+ 

Prácticas 

Sólo 

prácticas 
Otros 

 
 
 
 

2502527 Grado en Veterinaria 29 25 4 17 0 10 2  

OUT Nacional 

COD-

TITULO 
TITULACION 

Nº 

ALUMNOS 

SICUE-

SENECA 

Estudios 

y/o TFG 

Estudios 

+ 

Prácticas 

Sólo 

prácticas 
Otros 

2502527 Grado en Veterinaria 2 2 2 0 0 0 

Satisfacción OUT 

COD-TIT TITULACION TOTAL-ENC 1 2 3 4 Media 

2502527 Grado en Veterinaria  32 0 0 6 26 3,81 

*Información disponible en las BBDD de la ORI a fecha diciembre-2025. 

 

Nota: Se analizan en esta acta dos apartados correspondientes al acta anterior (CST 1 2025-2026), puesto que 

en el momento de análisis no se disponía de los datos. Estos apartados son: movilidad y análisis del informe 

docentia 10ª convocatoria. 
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Tabla 2. Resultados de movilidad internacional de PDI. Curso 2024-2025 

PDI MOVILIDAD OUT 

CÓDIGO NOMBRE Nº MOVILIDADES Nº PROFESORES 

2502527 Grado en Veterinaria 2 2 

PDI MOVILIDAD IN (a nivel facultad) 

Nº MOVILIDADES Nº PROFESORES 

3 3  

*Información disponible en las BBDD de la ORI a fecha diciembre-2025. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

- Informe DOCENTIA 10ª convocatoria: 
 

Análisis: 

    Tabla 3. Datos participación DOCENTIA 

Nº total profesores participantes 18 

 

    Tabla 4. Distribución de resultados (Ver anexo 1. Informe DOCENTIA 10ª convocatoria) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Los 2 suficientes no corresponden a profesores adscritos a nuestra Facultad. 

 

Se aprueba por unanimidad el acta anterior. 

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

 

- No hubo deficiencias mayores en la visita de la EAEVE. 

- Modifica 1º Vet a turno de mañanas en trámite. 

- Modifica sustancial aprobado para curso 27-28.  

- Animar al alumnado a la cumplimentación de las encuestas de actividad docente.  
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- Se comunica una incidencia detectada en el sistema Sesame relacionada con errores en el fichaje. Se 

aclara que el Personal Docente e Investigador (PDI) no realiza fichaje y que no hagan caso de eso 

correos.
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3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2025-2026. 

 

Análisis: 

 

 

 

 

 
 
Tabla 5. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT 

 
Asignaturas 
Veterinaria 

 
1er SEMESTRE 

Alumnos 
Matriculados 

Alumnos en 1ª 
Matricula 

% de estudiantes 
en 1ª matricula 

% de rendimiento 
de la asignatura 

% de 
suspensos 

% de no 
presentados 

% de éxito de la 
asignatura 

% de aprobados 
en 1ª matrícula 
sobre el total 

>60% >50% y <95% <30% <20% >50% >50% 

Fundamentos físico-químicos de la veterinaria 180 125 69,44% 72,22% 22,78% 5,00% 76,02% 76,00% 

Anatomía animal I y Embriología 265 130 49,06% 27,17% 64,53% 8,30% 29,63% 23,08% 

Antropología 176 127 72,16% 75,57% 21,02% 3,41% 78,24% 75,59% 

Biometría y estadística 176 125 71,02% 60,80% 32,39% 6,82% 65,24% 64,00% 

Biología animal y vegetal 164 126 76,83% 67,07% 28,66% 4,27% 70,06% 64,29% 

Fisiopatología y Patología general integrada I 185 96 51,89% 61,08% 34,05% 4,86% 64,20% 59,38% 

Histopatología y Anatomía patológica general 122 108 88,52% 78,69% 16,39% 4,92% 82,76% 82,41% 

Parasitología veterinaria 212 66 31,13% 40,09% 41,98% 17,92% 48,85% 45,45% 

Fisiología animal I 155 112 72,26% 77,42% 18,71% 3,87% 80,54% 77,68% 

Inglés 91 88 96,70% 95,60% 3,30% 1,10% 96,67% 97,73% 

Farmacología y toxicología 126 83 65,87% 55,56% 40,48% 3,97% 57,85% 59,04% 

Reproducción y obstetricia 91 80 87,91% 78,02% 17,58% 4,40% 81,61% 80,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico I (Propedéutica clínica) 117 106 90,60% 88,03% 9,40% 2,56% 90,35% 95,28% 

Técnicas de diagnóstico clínico II (Diagnóstico por 
imagen) 

128 101 78,91% 84,38% 13,28% 2,34% 86,40% 88,12% 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 

- Azul: cuando el valor obtenido supera el valor objetivo. 

 



                                                                                                                                                                                                   
 
 

                         Comisión Seguimiento Título-02 

Grado en Veterinaria 
 

Epidemiología 151 118 78,15% 94,04% 4,64% 1,32% 95,30% 93,22% 

Cirugía veterinaria II 91 70 76,92% 79,12% 12,09% 8,79% 86,75% 85,71% 

Clínica y sanidad en las explotaciones ganaderas I 70 58 82,86% 71,43% 24,29% 4,29% 74,63% 74,14% 

Nutrición y alimentación animal 67 61 91,04% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Producción animal y mejora genética I 76 67 88,16% 88,16% 9,21% 2,63% 90,54% 89,55% 

Tecnología de los alimentos I 97 72 74,23% 90,72% 6,19% 3,09% 93,62% 91,67% 

Farmacoterapia, medicina preventiva e higiene 
veterinaria 

47 40 85,11% 78,72% 19,15% 2,13% 80,43% 85,00% 

Clínica y sanidad en animales acuáticos 41 39 95,12% 97,56% 2,44% 0,00% 97,56% 100,00% 

Higiene y seguridad alimentaria II 47 34 72,34% 74,47% 21,28% 4,26% 77,78% 79,41% 

Normativa y Legislación Veterinaria, Moral Social y 
Deontología Profesional 

43 42 97,67% 93,02% 4,65% 2,33% 95,24% 95,24% 

Intensificación en clínica de pequeños animales 11 11 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Intensificación en clínica de animales exóticos y 
silvestres 

6 6 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Patología quirúrgica del sistema musculoesquelético en 
pequeños animales 

7 7 100,00% 85,71% 0,00% 14,29% 100,00% 85,71% 

Intensificación en la Clínica Equina 11 11 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

*Datos disponibles a fecha 02-03-2026 

Tabla 6. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT 

 
Asignaturas 
Veterinaria 

 
1er SEMESTRE 

Alumnos 
Matriculados 

Alumnos en 1ª 
Matricula 

% de estudiantes 
en 1ª matricula 

% de 
rendimiento 

de la asignatura 

% de 
suspensos 

% de no 
presentados 

% de éxito 
de la 

asignatura 

% de aprobados 
en 1ª matrícula 
sobre el total 

>60% >50% y <95% <30% <20% >50% >50% 

Fisiopatología y Patología general integrada I 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Histopatología y Anatomía patológica general 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Parasitología veterinaria 15 14 93,33% 6,67% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 

Farmacología y toxicología 18 18 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Reproducción y obstetricia 16 16 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico I (Propedéutica clínica) 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 
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Técnicas de diagnóstico clínico II (Diagnóstico por 
imagen) 

3 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Epidemiología 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Cirugía veterinaria II 9 9 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Clínica y sanidad en las explotaciones ganaderas I 32 32 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Nutrición y alimentación animal 10 10 100,00% 10,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10,00% 

Producción animal y mejora genética I 21 21 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Tecnología de los alimentos I 16 16 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Farmacoterapia, medicina preventiva e higiene 
veterinaria 

16 16 100,00% 6,25% 0,00% 0,00% 100,00% 6,25% 

Clínica y sanidad en animales acuáticos 3 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Higiene y seguridad alimentaria II 21 21 100,00% 4,76% 0,00% 0,00% 100,00% 4,76% 

Normativa y Legislación Veterinaria, Moral Social y 
Deontología Profesional 

3 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Intensificación en clínica de pequeños animales 4 4 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Intensificación en clínica de animales exóticos y 
silvestres 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

* Datos disponibles a fecha 02-03-2026 

Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar.
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Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

Se realiza un seguimiento especial de las asignaturas que presentan una tasa de rendimiento inferior 

al 50 %, concretamente Anatomía y Parasitología, así como de las asignaturas con tasas superiores al 

95 %. 

 

Se comenta que se va a llevar a cabo una reunión específica para analizar la situación de las 

asignaturas con peores tasas de rendimiento, contando con la participación de personas expertas y 

se estudiarán las posibles medidas que permitan facilitar el aprendizaje del alumnado afectado. 

 

Se destaca que la asignatura de Farmacología, que en el curso pasado obtuvo una baja tasa de 

rendimiento, ha experimentado una mejora significativa en este curso. Asimismo, Fisiopatología ha 

incrementado su rendimiento con respecto al curso anterior. Se señala que este año el examen no se 

ha realizado el último en las dos convocatorias, lo que ha tenido un impacto positivo en los resultados. 

 

Por otro lado, el profesorado comenta el hecho de que el alumnado pueda matricularse en 

asignaturas de cursos más avanzados sin haber cursado o superado previamente las asignaturas 

básicas, lo que genera un efecto tapón y repercute negativamente en los resultados. 

 

Se recomienda asesorar adecuadamente al alumnado en el momento de la matrícula. De cara a 

futuros planes de estudio, se plantea que las asignaturas de segundo nivel (II) no puedan cursarse sin 

haber aprobado o, al menos, cursado previamente (primera matrícula) las correspondientes 

asignaturas de primer nivel (I). 

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

Análisis: 

Se comenta que el punto 3 está por debajo de lo esperado, sin embargo, solo hay 6 alumnos que han 

contestado a las encuestas. Por lo tanto, los resultados no se consideran válidos ni representativos de la 

realidad en el Grado.  

Resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes: 

    Tabla 7. Datos encuesta 

Nº respuestas 6 Población de la encuesta 75 Participación de la encuesta 8,00% 

 

Tabla 8. Resultados de encuesta de satisfacción de los estudiantes (Ver anexo 2. Encuesta de satisfacción del estudiante con la titulación) 

Grupo de interés Ítem encuesta 
Valor 

esperado 
Resultado 
obtenido 

% 
participación 
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Estudiantes 

2. La información recibida sobre plan de estudios es adecuada (guías docentes, 
prácticas, secuencia / orden de asignaturas, etc.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 

2,83 

 
 
 
 
 
 
 

8,00% 
 

3. Las guías docentes de las asignaturas contienen información útil (objetivos, 
actividades, metodología, evaluación, bibliografía). 

2,83 

4. En general, la coordinación docente en la titulación es adecuad (no hay solape de 
contenidos entre asignaturas, planificación apropiada de trabajos entregables 
exposiciones orales, etc.) 

1,83 

5. Los profesores utilizan metodologías adaptadas a las características de las 
asignaturas que facilitan la comprensión de los contenidos. 

2,50 

6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y útiles. 2,33 

8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las 
asignaturas. 

2,50 

 
9. Los instrumentos y criterios de evaluación son adecuados a las características y 
contenidos de las asignaturas. 

2,17 

 
10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulación son adecuadas (aulas, 
bibliotecas, 
laboratorios, medios online, etc.) 

2,50 

 
12. En general, estoy satisfecho/a con la atención recibida de los programas de 
atención al estudiante (Tutores, Orientación al Estudiante, Prácticas, Movilidad, etc.) 

2,83 

 13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado. 2,83 

 14. En general, estoy satisfecho/a con la titulación. 2,83 

*Datos disponibles a fecha 20-02-2026 

 

- Resultados en la encuesta de la actividad docente primer semestre: 

A fecha 14-04-2026 no se ha podido obtener el informe de encuesta de evaluación de la actividad 
docente, por lo que los datos se analizarán en la siguiente comisión de seguimiento de título. 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir 

en presupuestos.  

 

Análisis: 

 

Se informa de que el plazo para la presentación de solicitudes finalizaba el 1 de abril. A fecha actual, 

ya se han solicitado diversos recursos por parte de los departamentos y del Hospital y Granja. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

Se propone la creación de un espacio confidencial en la Facultad que permita a los tutores mantener 

reuniones privadas con el alumnado, en caso de que no sea posible liberar los boxes existentes. 

 

Por otro lado, en relación con la sala de simulación, se informa de que se ha solicitado la instalación 

de una cámara de vigilancia, dado que se trata de un espacio de libre acceso. 
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Se comenta la necesidad de incluir tablets en los presupuestos para dibujar en la pizarra para 

asignaturas que lo necesiten. 

 

6. Necesidades de Formación.  

 

Análisis: 

Se informa de que, habitualmente, se recibe una petición por parte de Educa-acción para identificar 

y trasladar las necesidades existentes. En este sentido, se comenta que en breve se enviará dicha 

solicitud. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Se sugiere la repetición del curso de Inteligencia Artificial, dada su utilidad e interés. 

 

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

Análisis: 

Se informa de que durante el presente curso se ha incrementado la contratación de profesorado, 

debido a la organización de los grupos A y B. 

Se indica que hasta que no se cierre desde el Vicerrectorado el análisis, no será posible realizar una 

estimación real y definitiva de las necesidades de contratación. Aun así, se elaborará una estimación 

provisional con los datos actualmente disponibles.  

Tabla 9. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado Valor esperado 
Curso 

2025-2026 * 
Curso  

2024-2025 

Nº total de profesores - 73 61 

N° total de Doctores - 44 41 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 76,04% 80,75% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 70% 69,75% 75,44% 

N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 32 33 

N° Total de Quinquenios del conjunto del 
profesorado 

- 
86 75 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado (ETC) 60% 45,86% 48,05% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio (ETC) 60% 55,40% 58,37% 
*Datos disponibles a fecha 02-03-2026 
* No se ha contabilizado ni a figura PAS, ni a figura PDI que imparta en su conjunto para el título <1ects. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Animar y ayudar a los profesores a acreditarse y solicitar sexenios. 

 

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG.   
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Análisis: 

 

En relación con las Prácticas Externas, se informa de que el plazo de solicitud finalizó el 20 de abril. 

Asimismo, se comunica que se ha habilitado una dirección de correo electrónico específica para la 

gestión de las Prácticas Externas. 

 

Por lo que respecta a los Trabajos Fin de Grado (TFG), se indica que todavía no tienen acceso a las 

plataformas correspondientes todos los profesores, debido a que el POD de algunos profesores aún 

no ha sido asignado. 

 

Se señala que el email de presupuestos para TFG ya fue enviado, pero que se volverá a enviar con el 

fin de recopilar y actualizar toda la información relativa a los mismos. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

Se propone contactar con Cristina Jiménez para valorar la posibilidad de facilitar el acceso y la 

matriculación al curso de tutores externos. 

 

Se informa de que no existe convenio con el Saler. Asimismo, se comunica que no se ha renovado el 

convenio con el Ministerio de Defensa, debido a que se solicitó que su personal veterinario pudiera 

realizar estudios de posgrado de manera gratuita. Aunque se valoró la posibilidad de aplicar algún 

tipo de descuento, se aclara que no se trata de títulos propios de gestión externa con empresas, 

motivo por el cual no se aceptó la propuesta. 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2025-2026.  

 

Análisis: 

 

a) Las encuestas sobre las jornadas de acogida fueron muy positivas, estando casi todas las respuestas 

en los valores 4 y 5 (baremo entre 0 y 5). 

b) El evento de la presentación de los servicios de la UCV tuvo un “feedback” muy positivo por parte 

de los alumnos. Sin embargo, los servicios llevan a cabo sus actividades por las tardes, por lo que los 

estudiantes no pueden participar. Lo hemos mencionado en las reuniones de seguimiento del PAT, 

pero de momento no hay cambios. 

c) En las reuniones personales con los alumnos realizadas a principio de curso se hizo mucho hincapié 

a los alumnos en que, si fuera necesario, acudieran al servicio de orientación. 

d) En las reuniones del PAT con Reyes Moliner incidimos de nuevo en la necesidad de crear un proceso 

de selección de los alumnos de nuevo ingreso y en el descuento íntegro de una asignatura por 

matrícula de honor (no solo las tasas). 
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e) En consenso con el resto de los profesores se decidió prohibir los dispositivos electrónicos durante 

las clases. Los docentes nos hicieron llegar que el comportamiento y la atención en clase mejoró. A 

pesar de esto, los representantes del grupo A mostraron descontento y disconformidad con la 

medida. 

f) Las encuestas de valoración del profesorado hacia los grupos indicaron una buena actitud de los 

alumnos en las clases y hacia el personal docente. 

g) La realización en diciembre del examen parcial de “Fundamentos Físico-químicos de la Veterinaria” 

y el adelantamiento de la convocatoria oficial de “Antropología” debido a la visita de la EAEVE supuso 

que parte de los exámenes prácticos se tuvieran que realizar en enero, y que el de “Anatomía I y 

Embriología” tuviera una tasa menor de aprobados. 

h) La alumna que disfruta de la beca de excelencia ha obtenido unos resultados en el primer 

cuatrimestre que, si sigue con esta tendencia, le permitirán renovarla el curso que viene. 

i) En comparación con promociones anteriores, el número de alumnos que ha aprobado todas las 

asignaturas ha sido bastante menor en ambos grupos. Los alumnos nos hicieron llegar que el orden 

de los exámenes en la segunda convocatoria favoreció que muchos alumnos no se presentarán a la 

asignatura de Anatomía I. 

j) En vista de los resultados del primer cuatrimestre se ha planificado junto con Ana Bosch, orientadora 

de la sede, un seguimiento de los alumnos con bajo rendimiento académico acompañado de talleres 

adaptados a sus necesidades. 

k) La tasa de abandono de estudiantes ha sido de 8 estudiantes. 

 

Como novedad en primer curso, se ha prohibido el uso de dispositivos electrónicos en el aula. Se 

destaca que la actitud del alumnado de primero es buena, sin embargo, se observa que no están 

acostumbrados a tomar apuntes de forma autónoma. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

En las entrevistas con el alumnado de nuevo ingreso, se propone informar expresamente de que en 

primero no se permitirá la entrada a clase con ordenadores ni teléfonos móviles. 

 

Se comenta que la presentación de los servicios de la UCV se realiza en el mes de octubre y 

únicamente en horario de tarde, lo que dificulta la asistencia del alumnado del Grado. Por ello, se 

solicita que se amplíe el horario. 

 

Asimismo, se plantea ampliar el horario de atención de la orientadora, incluyendo al menos una tarde 

hasta las 18:00 horas para facilitar la asistencia de alumnos de Veterinaria. 

 

Por último, se propone solicitar al alumnado de nuevo ingreso la acreditación de un nivel B2 oficial de 

español. En caso de no disponer del mismo, se indica que podrán asistir a clases de español ofrecidas 

por la UCV. 
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10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

 

Análisis: 

No se han recibido Quejas, Sugerencias y Felicitaciones para el Grado en Veterinaria, durante el periodo 

comprendido entre el 01-09-2025 y el 28-02-2026. 

 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 2025-2026. 

Análisis: 

 

    Tabla 10. Indicadores globales de oferta y demanda y matriculación definitivos 

Indicadores 
Curso 2025-2026 

(Datos definitivos aportados a fecha 26-02-2026) 

Curso 2025-2026 

(Datos provisionales aportados a fecha 
22-10-2025) 

Plazas verificadas 120 120 

Plazas ofertadas (1) 120 120 

N° total de estudiantes de nuevo ingreso  133 137 

N° de estudiantes de nuevo ingreso en el 
título que ocupan plaza verificada 

132 136 

Tasa de matriculación (2) 110,00% 113,33% 

Tasa de oferta y demanda de plazas de 
nuevo ingreso 

171,67% 171,67% 

*Datos disponibles a fecha 26-02-2026 

(1) Plazas ofertadas: Se consideran las plazas verificadas en la titulación excepto las ocupadas en Programaciones Conjuntas de Estudios 

Oficiales de Grado de las que forma parte la titulación. 

(2) Tasa de matriculación: En valores superiores al 100% se debe tener en cuenta que según el ‘Acuerdo de protocolo y buenas prácticas 

en el proceso de establecimiento de la oferta de plazas y titulaciones’ de la Comisión Delegada de la Conferencia General de Política 

Universitaria de 28 de abril de 2014, la oferta de plazas podrá exceder hasta en un 10% el número de plazas verificadas. 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2026-2027.  

 

Análisis: 

Se informa que para este curso todo lo que sea una modificación importante en las guías docentes 

tiene que comunicarse al Director de Departamento, por si la modificación propuesta afectase a las 

horas clínicas (indicadores EAEVE).  
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Se informa que en el curso 2027/2028 las competencias deberán estar actualizadas conforme al 

Modifica sustancial y se trabajarán las GD durante el próximo curso para el siguiente tenerlo 

preparado.  

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Las guías a veces desaparecen de la web y no pueden ser consultadas. 

 

 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso 2026-

2027.  

 

Análisis: 

 

Se indica que, en caso de que sea necesario actualizar alguna información de la página web, debe 

comunicarse a la Vicedecana, aunque se señala que la web ha sido revisada en el contexto del proceso 

EAEVE.  

 

Se destaca especialmente la información relativa a TFG y Prácticas, tanto prácticas nacionales como 

internacionales, que requiere una atención prioritaria. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

Se solicita que la página web se actualice y traduzca correctamente al inglés, con el objetivo de cumplir 

con los estándares mínimos establecidos por la EAEVE, de cara a febrero de 2027. 

 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 2025-2026. Propuesta de 

Nuevas acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad  

 

Se informa que el Plan Estratégico de Veterinaria 23-26 se ha implementado y está completado, por 

tanto, se elimina del Plan. Como consecuencia de ello, se propone renovar el Plan Estratégico alineado 

con las fechas del de la UCV. 

 

Se proponen estas nuevas acciones a incorporar en el Plan de Mejoras: 

 

• Digitalización durante el curso 26-27 del cuaderno de las “One Day Competences”, lo que queremos 

que sirva también para registrar la asistencia a talleres y actividades relacionadas con soft skills. 

• Automatización durante el curso 26-27 de la obtención de información de los indicadores EAEVE, con 

el fin de optimizar los procesos de seguimiento y evaluación. 
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En relación con otras acciones del Plan de Mejoras, se revisa la mejora de la formación del estudiantado 

en redacción de trabajos científicos. Aunque ya se han llevado a cabo las acciones formativas previstas, 

se constata una baja participación o seguimiento por parte del alumnado. Por este motivo, se acuerda 

eliminar esta acción del Plan de Mejoras, si bien se continuará realizando un seguimiento general. 

 

Por último, durante el curso 26-27 se plantea mejorar el acceso a los cursos de tutores externos, la 

creación de un curso para los veterinarios asistenciales del Hospital Veterinario y mejorar el porcentaje 

de PDI Doctor con Sexenio (ETC) para intentar alcanzar en un par de cursos el 60% exigido. 

 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

1. Infraestructuras y Recursos Tecnológicos  
Existe un descontento generalizado respecto al mantenimiento de las aulas y servicios digitales:  
• Aulas de 1º: Preocupación por la demora (6 meses) en la reparación de pantallas, habiendo tenido 
que recurrir al Defensor del Estudiante. Sigue pendiente la adecuación del tamaño de las pizarras, que 
dificulta el seguimiento de las clases.  

• Conectividad: Se reportan fallos recurrentes en la red Wi-Fi y en el funcionamiento de la plataforma 
virtual, afectando al ritmo de estudio.  

• Servicios: Se solicita la instalación de fuentes de agua en cada piso del edificio, siguiendo el modelo 
del campus de Santa Úrsula.  
 
2. Ordenación Académica y Exámenes  
En lo relativo a la planificación del calendario, el semestre ha revelado ciertos desajustes que impactan 
directamente en el rendimiento académico y el bienestar del estudiante. La distribución de las fechas de 
examen y los tiempos de corrección son factores determinantes para una correcta preparación de las 
convocatorias. Consideramos que es fundamental revisar los solapamientos y los márgenes de maniobra 
entre las pruebas ordinarias y las recuperaciones para garantizar la equidad en el estudio.  
• Calendario de 2º: Problemas con Parasitología por el escaso margen entre examen y recuperación y 
la demora en las notas.  

• Exámenes de 1º: Necesidad de reconsiderar la fecha de Anatomía I por su cercanía a las festividades 
de Navidad y el horario de apertura.  

• Punto positivo: Gran éxito de los exámenes en diciembre; se propone como modelo a seguir.  
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3. Metodología Docente y Desarrollo de Prácticas  
Dentro del ámbito académico, se han observado disparidades en la ejecución de las prácticas y en la 
adaptación a las necesidades de un alumnado cada vez más internacional. La docencia en Veterinaria 
requiere una coherencia absoluta entre lo que se explica, lo que se practica y lo que finalmente se evalúa. 
Actualmente, existen áreas donde esa trazabilidad se pierde, generando una sensación de inseguridad en 
el alumno que debe ser corregida mediante la estandarización de materiales.  
• Digitalización: Necesidad de permitir ordenadores para toma de apuntes, especialmente por la 
logística de alumnos internacionales.  

• Incidencia en Ganaderas (4º): Falta de guiones y evaluación de técnicas que no han sido vistas por la 
totalidad del grupo.  

• Ritmo en 2 y 3º: Dificultad descompensada entre examen práctico de la parte de caballos con la de 
laboratorio y granja y velocidad excesiva en el temario de Parasitología.  
 
Asimismo, se ha detectado una problemática creciente respecto a la autosuficiencia del material docente 
subido a la plataforma virtual. Existe un descontento notable entre los alumnos, especialmente aquellos 
que deben compaginar sus estudios con el trabajo, debido a que los apuntes o diapositivas 
proporcionados por algunos profesores son excesivamente esquemáticos o carecen de la información 
necesaria para ser comprendidos sin haber asistido presencialmente a la clase. Esto genera una situación 
de vulnerabilidad, ya que la 'clase perdida' se convierte en materia imposible de recuperar de forma 
autónoma ante la falta de bibliografía o apuntes completos por parte del docente. 
 
4. Relación Alumno-Profesor y Entorno de Aprendizaje  
Queremos aprovechar este espacio para valorar la calidad humana y docente de gran parte de nuestro 
profesorado, cuya labor es fundamental para la motivación del grado. No obstante, también es nuestra 
responsabilidad señalar aquellos comportamientos o dinámicas que enturbian el clima de confianza 
necesario en la facultad. La comunicación bidireccional debe ser el pilar de esta titulación, asegurando 
que el estudiante se sienta escuchado en los procesos de toma de decisiones.  
• Reconocimientos: Felicitación explícita a la profesora Sandra Sevilla y agradecimiento por el apoyo a 
los alumnos extranjeros en 1º.  

• Puntos críticos: Comentarios cuestionables por parte de algunos profesores y descontento con el 
horario de las sesiones de soft skills a las 8:00h.  
 
5. Conclusiones y Propuestas de Mejora Directas  
Para finalizar, desde la delegación de alumnos no solo queremos exponer incidencias, sino colaborar 
activamente en la búsqueda de soluciones. Entendemos que la excelencia del título depende de nuestra 
capacidad para reaccionar a tiempo ante estos desajustes. Por ello, planteamos una serie de medidas de 
ejecución inmediata que mejorarían significativamente la experiencia del estudiante de cara al segundo 
semestre y al próximo curso académico.  
1. Garantía de Material: Obligatoriedad de subir protocolos de estudio antes de cualquier examen 
práctico.  

2. Agilidad Administrativa: Establecer plazos máximos de publicación de notas para no hipotecar el 
tiempo de estudio de las recuperaciones.  
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3. Modernización de la Toma de Apuntes: Flexibilizar el uso de dispositivos digitales para facilitar la 
movilidad y el orden del material de estudio.  
 

16.  Comentarios/sugerencias de los referentes externos.  

Ninguna. 

 

17. Otros asuntos. 
 Ninguno. 
 

18. Ruegos y preguntas. 

 Ninguno. 
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- Anexo 1. Informe DOCENTIA 10ª convocatoria. 

- Anexo 2. Encuesta de satisfacción del estudiante con la titulación. 
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Número total profesores participantes 10ªCONVOCATORIA DOCENTIA-UCV en la titulación: 18

2.1 Disctribución de resultados

EXCELENTE NOTABLE SUFICIENTE DESFAVORABLE

1 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA 9 (50%) 8 (44,44%) 1 (5,56%) 0 (0%)

2 DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA 7 (38,89%) 10 (55,56%) 1 (5,56%) 0 (0%)

3 RESULTADOS 7 (38,89%) 10 (55,56%) 1 (5,56%) 0 (0%)

4 MEJORA E INNOVACIÓN 9 (50%) 5 (27,78%) 1 (5,56%) 3 (16,67%)

 CALIFICACIÓN GLOBAL 8 (44,44%) 8 (44,44%) 2 (11,11%) 0 (0%)

1.PARTICIPACIÓN 10ª CONVOCATORIA DOCENTIA-UCV

2. CALIFICACIONES DE LA EVALUACIÓN 10ª CONVOCATORIA DOCENTIA-UCV
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2.2 Promedio de puntuación por dimensiones
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2.3 Promedio de puntuación por subdimensiones
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2.4 Resultados acumulados tres últimas convocatorias
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Encuesta sobre la Satisfacción del Estudiante 
con la Titulación 2025-26

Titulación:

Nº de respuestas:

GRADO EN VETERINARIA

Tasa de participación: 

6

8,00%

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 - Muy de 
acuerdo. Las repuestas NS/NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: Noviembre 2025 - Diciembre 2025
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1. La información publicada en la web sobre la titulación es útil.

2. La información recibida sobre plan de estudios es adecuada (guías docentes, prácticas, 
secuencia / orden de asignaturas, etc.)

3. Las guías docentes de las asignaturas contienen información útil (objetivos, actividades, 
metodología, evaluación, bibliografía).

4. En general, la coordinación docente en la titulación es adecuada (no hay solape de contenidos 
entre asignaturas, planificación apropiada de trabajos entregables y exposiciones orales, etc.)

5. Los profesores utilizan metodologías adaptadas a las características de las asignaturas que 
facilitan la comprensión de los contenidos.

6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y útiles.

7. En general, la atención que recibo en las tutorías es adecuada.

8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las asignaturas.

9. Los instrumentos y criterios de evaluación son adecuados a las características y contenidos de 
las asignaturas.

10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulación son adecuadas (aulas, bibliotecas, 
laboratorios, medios online,etc.)

11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos bibliográficos, 
ordenadores, otros materiales, etc.)

12. En general, estoy satisfecho/a con la atención recibida de los programas de atención al 
estudiante (Tutores, Orientación al Estudiante, Prácticas, Movilidad, etc.)

13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado.

14. En general, estoy satisfecho/a con la titulación.
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ACTA Nº 11 

Lugar: Teams 

Día y hora: 01/04/26 13:00 h 

Asisten:  

Dr. D. Antonio Calvo Capilla, Dr. D. Vicente Jose Herreria Bustillo, Dr. D. Vicente Jose Sifre Canet y 
Dra. Dña. Marta González. 

Justifican su ausencia: 

Dr. D. Jose Sansano. 
 

1. Lectura y aprobación del acta anterior. 
 Se aprueba. 

 
2. Evaluación del correcto desarrollo de las asignaturas del módulo durante el cuatrimestre. 

- Intensificación en clínica equina: Antonio Calvo comenta que es el primer curso que se realiza 
esta optativa y que ha sido todo un éxito, ya que además se ha podido hacer uso de las 
nuevas instalaciones. Los alumnos han manifestado estar muy contentos y satisfechos con 
la asignatura. Del mismo modo, el profesorado ha estado muy a gusto y se mantendrá para 
el curso que viene. Además, el curso que viene saldrá adelante el curso de American School 
de quiropráctico en caballos y pequeños animales. 

 

- Intensificación en clínica de animales de compañía: Vicente nos comenta que ha ido todo 
muy bien, sólo una alumna había quedado pendiente pero finalmente ha aprobado.  

 

- Patología quirúrgica del sistema musculoesquelético en pequeños animales: Vicente Sifre 
nos comenta que hay veces que es difícil cuadrar las prácticas con los alumnos, ya que tienen 
asignaturas de otros cursos y suele haber solapes. Antonio indica la posibilidad de hacer 
semanas de prácticas, pero Vicente Herreria comenta que ellos hacen semanas de prácticas 
y también hay problemas. Se asume que se trata de una optativa y se intenta ser lo más 
flexible posible. Por lo demás, no ha habido ningún problema y todo ha ido muy bien. 

 



Coordinación de Módulo 
Optatividad 

 
 

Edición 00. Fecha de aprobación: 20/07/2020 
Página 2 de 2 

 

 
 

3. Propuestas de mejora para el próximo curso. 

En patología quirúrgica, Vicente comenta que le ayudaría mucho conocer lo antes posible el número 
de alumnos que va a tener su asignatura, ya que debe preparar los cadáveres para las prácticas y le 
ayudaría saber cuántos necesita. 

En intensificación de CAC, Vicente comenta que van a grabar algunos talleres que hacen en la 
asignatura para que los alumnos puedan tenerlos disponibles y los puedan visualizar las veces que 
necesiten para preparar el examen práctico. 

4. Ruegos y preguntas. 

Para el curso que viene se espera aproximadamente el mismo número de alumnos que cursen las 
optativas y, según los resultados de la encuesta que se les ha realizado, se espera que se mantengan 
las mismas optativas que se han ofertado para este curso. 

En caso de que hubiera un mayor número de alumnos matriculados en las optativas, se abriría una 
optrativa más. El objetivo es mantener grupos pequeños de aproximadamente 15 alumnos por 
optativa. 

Firmado: 

 

 

 

 
Dra. Dña. MARTA GONZÁLEZ CLARI 
Coordinador/a del Módulo OPTATIVIDAD 

MARTA|
GONZALEZ|
CLARI

Firmado digitalmente por 
MARTA|GONZALEZ|CLARI 
Fecha: 2026.05.06 
16:04:51 +02'00'
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ACTA Nº 22/curso 2025-2026 

Lugar: Seminario 2.2 

Día y hora: 15-04-2026  

Asisten: Dra Dña Laura Gil Vicente; Dra. Dña Paula Navarro Martínez; Dra. Dña Marta Gonzalez; D. 
Jorge Rosell Tormo; Dra Dña Isabel Pacheco Luque; Dña Carla Zamora; Dra. Dña María Elena Pérez 

Excusan su ausencia: Dr. D. Claudio Iván Serra Aguado; Dr. D. Antonio Calvo Capilla; Dr. D. 
Jerónimo Chirivella  

Orden del día: 

1. Lectura y aprobación del acta anterior.  
a. Queda aprobada el acta anterior sin detectar incidencias.  

 
2. Revisión de los resultados obtenidos en las asignaturas del 1º semestre del curso 2022-2023. Ver 

Anexo I. 
3. Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

4. Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 

 

 
Asignaturas 
Veterinaria 

 
1er SEMESTRE 

Alumno
s 

Matricu
lados 

Alumno
s en 1ª 

Matricu
la 

% de 
estudiante

s 
en 1ª 

matricula 

% de 
rendimient

o 
de la 

asignatura 

% de 
suspe
nsos 

% de no 
presenta

dos 

% de 
éxito de 

la 
asignatur

a 

% de 
aprobados 

en 1ª 
matrícula 
sobre el 

total 

>60% >50% y 
<95% <30% <20% >50% >50% 

Fisiopatología y Patología 
general integrada I 185 96 51,89% 61,08% 34,05

% 4,86% 64,20% 59,38% 

Histopatología y Anatomía 
patológica general 122 108 88,52% 78,69% 16,39

% 4,92% 82,76% 82,41% 

Farmacología y toxicología 126 83 65,87% 55,56% 40,48
% 3,97% 57,85% 59,04% 

Reproducción y obstetricia 91 80 87,91% 78,02% 17,58
% 4,40% 81,61% 80,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico 
I (Propedéutica clínica) 117 106 90,60% 88,03% 9,40% 2,56% 90,35% 95,28% 

Técnicas de diagnóstico clínico 
II (Diagnóstico por imagen) 128 101 78,91% 84,38% 13,28

% 2,34% 86,40% 88,12% 

Epidemiología 151 118 78,15% 94,04% 4,64% 1,32% 95,30% 93,22% 

Cirugía veterinaria II 91 70 76,92% 79,12% 12,09
% 8,79% 86,75% 85,71% 

Clínica y sanidad en las 
explotaciones ganaderas I 70 58 82,86% 71,43% 24,29

% 4,29% 74,63% 74,14% 
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Clínica y sanidad en animales 
acuáticos 41 39 95,12% 97,56% 2,44% 0,00% 97,56% 100,00% 

 
- FP1. Resultados mejores respecto al año pasado, este año no ha sido el último en ambas 

convocatorias y se ha notado.  
- Histopatología y anatomía patológica. Examen anatomía el día de antes en la primera 

convocatoria pero no ha influido.  
- Farmacología y toxicología. Son dos asignaturas en una. Causas de la tasa de suspensos puede 

ser por el sistema de evaluación y también la prioridad que establecen los alumnos por otras 
asignaturas. Ya se lo comentó a Antonio.  

- Reproducción y obstetricia.  
- TD1. Resultados bastante mejores que el año pasado.  
- TD2. Mejor la primera convocatoria, cambios de temario por horarios de profesores y créditos.  
- Epidemiología. Este año ha ido mejor, el examen fue antes de Navidad, aunque los exámenes 

prácticos fueron la semana anterior.  
- Cirugía 2. Todo ok.  
- Clínica y sanidad de explotaciones ganaderas. Complicaciones con el práctico. Más repetidores 

en el práctico. Novedades: aves lo ha dado Sandra y están muy contentos los alumnos, 
unificación de power point y actividades en plataforma.  

- Clínica y sanidad de animales acuáticos 
 

5. Respecto a las guías docentes: 
a. La guía docente se ha publicado con antelación a la matrícula de los estudiantes:  si, excepto TD2, 

pero por un problema informático.  
b. Las guías docentes reflejan exactamente lo estipulado en la memoria verificada (sistemas de 

evaluación, actividades formativas, etc.): si  
c. La bibliografía de la guía docente está actualizada:¿Qué tareas de evaluación continua se 

consideran en las asignaturas?: se puede revisar  
d. ¿Qué tareas de evaluación continua se consideran en las asignaturas?: en TD1 se cambió el 

trabajo para realizarlo en clase; en ganaderas se han hecho actividades en el campus 
 

6. Desarrollo correcto de la asignatura: 
a. Se han impartido los contenidos teóricos y prácticas estipulados en la guía docente: si  
b. Se ha cumplido el sistema de evaluación y competencias establecidas en la guía docente: si  
c. Se respeta la distribución de actividades formativas indicadas en la guía docente: si. Hubo algún 

cambio de prácticas por suspenso de prácticas por lluvias.  
 

7. Se han detectado duplicidades en los contenidos entre asignaturas o con asignaturas de otros 
módulos.  
En principio no  
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8. Se han detectado incidencias durante el 1º semestre del curso 2025-2026: 

Una alumna realizó fotos en la revisión de FP1  
Revisar vigilancia del examen, más implicación por parte de los profesores  

 
9. Se ha actualizado en la web del título el horario de las asignaturas y el calendario de exámenes 

para que los alumnos conozcan la programación de la asignatura desde el principio:  
Sí 

 

10. ¿Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia? ¿Existen problemas o necesidades de 
formación para el manejo de la misma?  
Si se utiliza 
Se sugiere repetir curso de IA  
 

11. Se sube a la plataforma la Guía docente y organigrama temporal de la asignatura:  
Si 
 

12. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales): 
a. Coordinación de necesidades: se mandó la solicitud de mobiliario, pero de fungible e 

inventariable no se ha mandado todavía  
b. Se ha producido algún tipo de incidencia en relación con los recursos materiales: revisar 

microscopios del drylab  

 

13. Ruegos y preguntas. 
No  

 

 

Firmado: 

Dra. Dña. Paula Navarro. 

Coordinador/a del Módulo Ciencias Clínicas Veterinarias. 
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ACTA Nº 001/curso 25-26 

Lugar: Valencia 

Día y hora: 16 de abril de 2026 12:00 

Asisten: María Jesús Domínguez y Alba Rodríguez Mengod 

Excusan su ausencia: 

 

Asignaturas 

Veterinaria 

 

1er SEMESTRE 

Alumnos 

Matricula

dos 

Alumn

os en 1ª 

Matric

ula 

% de 

estudiant

es 

en 1ª 

matricula 

% de 

rendimien

to 

de la 

asignatura 

% de 

suspe

nsos 

% de 

no 

present

ados 

% de 

éxito de 

la 

asignatu

ra 

% de 

aprobados 

en 1ª 

matrícula 

sobre el 

total 

>60% 
>50% y 

<95% 

<30

% 
<20% >50% >50% 

Tecnología de los 

alimentos I 
97 72 74,23% 90,72% 

6,19

% 
3,09% 93,62% 91,67% 

Higiene y seguridad 

alimentaria II 
47 34 72,34% 74,47% 

21,28

% 
4,26% 77,78% 79,41% 

 

Orden del día: 

 
1. Lectura y aprobación del acta anterior. 

Queda aprobado sin objeciones. 

 

2. Se han impartido los contenidos teóricos y prácticos estipulados en la memoria. En caso negativo, 

¿consideras necesario realizar una modificación del Plan de Estudios? 

 
sí 

 
3. Se han cumplido los sistemas de evaluación y competencias establecidos en la memoria. 

sí 

 

 

4. Se respeta la distribución de actividades formativas indicadas en la memoria.  

sí 

 

5. Se han revisado y actualizado las referencias bibliográficas. 

sí 
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6. No se detectan solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros módulos.  

No 

 

7. Se ha colgado la guía docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre 

para que los alumnos conozcan la programación de la asignatura desde el principio. 

sí 

 

8. Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia, no existen problemas o necesidades de formación 

para el manejo de la misma. 

no 

 

9. Análisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas 

de acciones de mejora si procede.  

 

La asignatura Tecnología de los alimentos tiene un porcentaje de aprobados superior al de otros 

cursos, la profesora lo relaciona con la realización del examen de primera convocatoria antes de 

las vacaciones de Navidad. La falta de regularidad en la asistencia a clase detectada en cursos 

anteriores no se ha detectado en este curso ya que se han realizado pequeñas tareas a lo largo 

del semestre en el aula que han animado a los estudiantes a asistir a más sesiones de teoría.   

Debido a la dificultad para poder hacer visitas extramuros en industrias alimentarias, se plantea 

realizar las visitas a una misma empresa mediante la contratación de personal de la empresa 

como docente. 

En el caso de Higiene y seguridad alimentaria II los resultados son similares a años anteriores. La 

dinámica de las clases y la participación del alumnado ha hecho que los resultados se 

mantengan. 

A pesar de realizar seminarios prácticos con profesionales del sector de inspección en 

mataderos, de cara al curso que viene se plantea realizar más visitas a instalaciones de 

mataderos y plantear actividades y tareas para que el alumnado pueda integrar mejor el 

concepto de inspección. 

 

10. No se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos. 

No 

 

11. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales) 
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• ¿Se ha producido algún tipo de incidencia en relación con los recursos materiales? 

no 

 

12. Ruegos y preguntas. 

 

 

La reunión finaliza a las 13:00 

Firmado: 

 

 

 

 

Dr. D. Alba Rodríguez 

Coordinador/a del Módulo Higiene, tecnología y seguridad alimentaria 

ALBA|
RODRIGUE
Z|MENGOD

Firmado digitalmente 
por ALBA|
RODRIGUEZ|MENGOD 
Fecha: 2026.04.21 
14:07:27 +02'00'
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Ciencia y Sociedad 

 

ACTA Nº 01/curso 2025-2026 

Lugar: Teams 

Día y hora: 30/03/2026 a las 11:00 horas 

Asisten:  

• María Del Mar Matilla Rojo por la asignatura “Inglés”. 

• Óscar Díaz Ruiz por la asignatura “Ciencia, Razón y Fe”. 

• Enrique Burguete Miguel por la asignatura “Antropología” y como coordinador del módulo.  

ORDEN DEL DÍA 

1. Lectura y aprobación, del acta anterior. 

Se aprueba sin enmiendas 

2. Revisión de los resultados obtenidos en las asignaturas del 1º semestre del curso 2025-2026. 

La única asignatura del módulo que se imparte durante el primer semestre es “inglés”. Los resultados 

de la asignatura están en los parámetros estadísticos habituales, dentro de la normalidad. 

3. Desarrollo correcto de las asignaturas: 

a. ¿Se han impartido los contenidos teóricos y prácticas estipulados en la guía docente?  

Sí 

b. ¿Se ha cumplido el sistema de evaluación y competencias establecidas en la guía docente? 

Sí 

c. ¿Se respeta la distribución de actividades formativas indicadas en la guía docente? 

Sí 

4. ¿Se han detectado incidencias durante el 1º semestre del curso 2025-2026? 

No 

5. ¿Se han detectado duplicidades en los contenidos entre asignaturas o con asignaturas de otros 

módulos?)  

No 

6. ¿Qué tareas de evaluación continua se consideran en las asignaturas? 

La evaluación continua consta de 2 actividades de producción oral (30%) previas a la prueba escrita 

final (70%). 
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7. Respecto a las guías docentes: 

a. ¿La guía docente se ha publicado con antelación a la matrícula de los estudiantes? 

Sí 

b. ¿Las guías docentes reflejan exactamente lo estipulado en la memoria verificada (sistemas de 

evaluación, actividades formativas, etc.)? 

Sí 

c. ¿La bibliografía de la guía docente está actualizada? 

Sí 

8. ¿Se ha comprobado que en la web del título el horario de las asignaturas y el calendario de exámenes 

es correcto desde el principio de curso? 

Sí 

9. ¿Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia? ¿Existen problemas o necesidades de formación 

para el manejo de la misma? 

Sí. No hay problemas en su uso 

10. Ruegos y preguntas. 

No hay más temas a tratar y se cierra la sesión a las 11:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coordinador del módulo Ciencia y Sociedad 

ENRIQUE 
EDUARDO|
BURGUETE|
MIGUEL

Firmado 
digitalmente por 
ENRIQUE EDUARDO|
BURGUETE|MIGUEL 
Fecha: 2026.04.20 
12:05:27 +02'00'
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ACTA nº 1 CURSO 25/26 

Lugar: Sede Marqués de Campo – Aula B.01 

Día: 14/04/2026 

Hora inicio: 10:00 h 

Asisten: Carmen Fagoaga García, Carlos Mínguez Balaguer, Irene 

Sarrión Sos, Ramiro Soler Castillo (Coordinador) 

Excusan su ausencia:, Belén Frigols Garrido, Clara llamazares Martín, José Sansano 
Maestre 

 
Orden del día: Los profesores que no han podido asistir han comunicado sus 

incidencias, si las hubiera habido, sobre cada uno de los puntos del Orden del día 

 
1. Lectura y aprobación del acta anterior 

Se lee y aprueba por unanimidad el acta anterior. 

2. Revisión de los resultados obtenidos en las asignaturas del 1º semestre del curso 2025-

2026 

Tasas de rendimiento por asignatura 

Fundamentos Fisicoquímicos de la Veterinaria: 72,22% 

Anatomía animal I y Embriología: 27,17% 

Biometría y Estadística: 60,80% 

Biología animal y vegetal: 67,07% 

Parasitología veterinaria: 40,09% 

Fisiología animal I: 77,42% 

Normativa y Legislación veterinaria, Moral Social y Deontología profesional: 93,02% 

3. Respecto a las guías docentes: 

a. ¿La guía docente se ha publicado con antelación a la matrícula de los estudiantes? 

Si, en todas las asignaturas del módulo. La fecha de publicación de las Guías Docentes 
no es comnpetancia de los profesores del Módulo, que solo comprueban la publicación 
o no.  
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b. ¿Las guías docentes reflejan exactamente lo estipulado en la memoria verificada 

(sistemas de evaluación, actividades formativas, etc.)? 

Si, todas las Guías Docentes se revisaron antes de su publicación 

c. ¿La bibliografía de la guía docente está actualizada? 

Si, la bibliografía se actualiza a la fecha de publicación de las Guías Docentes 

4. Desarrollo correcto de las asignaturas: 

a. ¿Se han impartido los contenidos teóricos y prácticas estipulados en la guía docente? 

Si, tanto los contenidos teóricos como los prácticos se han ajustado a lo estipulado en 
las Guías Docentes 

b. ¿Se ha cumplido el sistema de evaluación y competencias establecidas en la guía 

docente? 

Si, cada profesor responsable confirma este punto 

5. ¿Se han detectado incidencias durante el 1º semestre del curso 2024-2025? 

No se refieren incidencias significativas por parte de los profesores del módulo 

6. ¿Qué tareas de evaluación continua se consideran en las asignaturas? 

Por parte de los profesores responsables se comunica que se realizan tareas individuales de 
evaluación y seguimiento de los alumnos. Dichas tareas consisten en pruebas on line en la 
Plataforma o presenciales, trabajos individuales sobre contenidos de la asignatura, 
exámenes parciales. En la asignatura Parasitología Veterinaria, además, se realiza la 
evaluación continua a través de los Guiones de prácticas que deben realizar los alumnos 

7. ¿Se ha comprobado que en la web del título el horario de las asignaturas y el 

calendario de exámenes es correcto desde el principio de curso? 

Si, se comprobó que todo era correcto 

8. ¿Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia? ¿Existen problemas o necesidades 

de formación para el manejo de la misma? 

La plataforma UCV es usada de forma rutinaria por el profesorado y los alumnos.  

Sería interesante la realización de sesiones formativas específicas sobre métodos de 
evaluación, así como sesiones para los profesores de nueva incorporación. 

9. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales): 

No se refiere ninguna incidencia en relación con los recursos materiales 

 

10. Previsión curso 26-27 

Por parte del Coordinador del Módulo se comenta la solicitud realizada a la AVAP para que 
las clases teóricas de primer curso se impartan en horario de mañana, estando a la espera 
de la autorización para establecer los horarios correspondientes 
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11. Acreditación EAEVE 

Se agradece a todos los profesores su trabajo e implicación para conseguir la acreditación y 
se isnta a seguir trabajando con esa misma dedicación. Así mismo se informa de que el 
próximo día 28 de mayo, en el marco de la 39ª Asamblea General de la EAEVE en Barcelona, 
se nos concederá oficialmente la acreditación.  

12. Ruegos y preguntas. 

Por parte de Ramiro Soler se comenta la conveniencia de flexibilizar las horquillas de 
evaluación en las Guías Docentes, con el objeto de dar mayor libertad a los profesores en el 
planteamiento y enfoque de sus evaluaciones. 

 

Y no habiendo más asuntos que tratar la reunión finaliza a las 10:55 h 

 

 

 

 

 

D. Ramiro Soler Castillo Coordinador del Módulo Formación Básica Común 
Grado en Veterinaria UCV 

Firmado por RAMIRO DAMIAN SOLER CASTILLO - NIF:***4576** el día
14/04/2026 con un certificado emitido por ACCV RSA1 CLIENTE
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ACTA Nº 31 

Lugar: Aula 2003 

Día y hora: 29/02/26 10:00 h 

Asisten: Joel Bueso Ródenas, Carlos Mínguez Balaguer, Ramiro Soler 
 

 

Orden del día: 

1. Lectura y aprobación del acta anterior. 

Queda aprobada el acta anterior. 

2. Se han impartido los contenidos teóricos y prácticos estipulados en la memoria. En caso 
negativo, ¿consideras necesario realizar una modificación del Plan de Estudios? 

Las visitas a explotaciones de avicultura se suspendieron por la situación sanitaria. Las de broilers sí 
estaban programadas, pero las de puesta no se llegaron a programar 

No es necesario realizar una modificación del Plan de Estudios 

3. Se han cumplido los sistemas de evaluación y competencias establecidos en la memoria. 

Sí 

4. Se respeta la distribución de actividades formativas indicadas en la memoria. 

Sí 

5. Se han revisado y actualizado las referencias bibliográficas. 

No son necesarias actualizaciones 

6. Existen solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros módulos. 

No se han detectado solapes entre asignaturas 

7. Se ha colgado la guía docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del 
semestre para que los alumnos conozcan la programación de la asignatura desde el principio. 

Los alumnos han tenido la programación de las asignaturas, tanto de prácticas como de actividades 
prácticas y de evaluación desde el principio en todas las asignaturas. 

8. Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia. ¿Existen problemas o necesidades de 
formación para el manejo de la misma? 

Se utiliza sin problemas. 
´ 
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9. Análisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y 

propuestas de acciones de mejora si procede. 

Los resultados generales de ambas convocatorias de Producción y Mejora Genética I han resultado 

satisfactorios. En el caso de Nutrición Animal han sido excedentes 

10. Se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos. 

No ha habido incidencias ni constan quejas por parte de los alumnos  

11. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales) 

No hay aspectos a resaltar 

12. Ruegos y preguntas. 

El coordinador de modulo pide al responsable de Producción Animal I la distribución de visitas y de 

grupos de la asignatura realizadas este año 

Los grupos de las visitas de Producción I en el 25-26 han sido 

Apicultura       4 grupos de 18 alumnos (11, 13, 18 y 20 /11) 

Cunicultura    4 grupos de 18 alumnos (26/11 y 17/12, viajan 34 alumnos cada día y en la granja 

se subdividen en dos grupos) 

Porcicultura    3 grupos de 22 alumnos (21/10 dos grupos, 22/10 un grupo) 
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