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Fecha: 15 de Abril de 2025 

ACTA COMISIÓN DE CALIDAD 

 

Asistentes: 

- Decana de la Facultad (Presidenta): Dña. Ana Mª Blázquez Morilla 

- Decano Adjunto de la Facultad: D. Antonio Calvo Capilla 

- Coordinadora de Calidad (Secretaria): Dña. Mª Jesús Domínguez Gómez 

- Vicedecanas de los Grados: 

o Biotecnología: Dña. Mónica Díez Díaz 

o Ciencias del Mar: Dña. Ana Eugenia Rodríguez Pérez 

- Representante del PDI: Dña. Carolina Padrón Sanz 

- Representante de Máster 

- Representante del PAS: Dña. Isabel Belmar Conejero 

- Representante de los estudiantes de la Facultad: Laia Domingo Navarro 

- Representante de la Oficina de Calidad: Sara San Senovilla 

Excusan su ausencia: 

- Vicedecana del Grado en Veterinaria: Carla Ibañez Redó 
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Temas a tratar: 

 

1.  Aprobación, si procede, del acta anterior. 

Queda aprobada 

2. Informe de la Presidenta de la Comisión de Calidad. 

Se traslada que el sistema de calidad de la Universidad está debidamente implantado con un seguimiento 

adecuado que permite seguir garantizando la excelencia en diferentes campos. 

3. Seguimiento de los objetivos de calidad del curso 23-24. 

Objetivo nº 1: Promover la excelencia y la innovación docente; disponer de un claustro que 
alcance los más altos estándares de calidad docente. 
 

 
 
Meta 1: actualmente la herramienta Labster se ha implementado y se está usando por el profesorado 
de Biotecnología. Realizada una formación online sobre el programa Jove al profesorado de la 
Facultad interesado el pasado 10 de abril. Además, se llevó a cabo una formación para el profesorado 
de la Facultad promoviendo su participación en la Carrera Académica de la Facultad, que evalúa 
aspectos como la Docencia, la investigación y el compromiso UCV como elementos diferenciadores 
del profesorado que los logra alcanzar. Además desde la Facultad se ha llevado a cabo una formación 
quincenal en materia de inteligencia artificial y otras herramientas que fomentan la innovación 
docente, dentro del programa denominado “Tácticas Didácticas” subvencionado por el 
Vicerrectorado de Investigación. 
 
Meta 2: envío de mailing al profesorado a fin de incentivar su participación. 
 
Meta 3: en el primer semestre los resultados obtenidos en los puntos 6,8 y 15 de la encuesta ha sido: 

Grado Ítem 6. Recursos 
motivadores para el 
aprendizaje 

Ítem 8: recursos del 
profesor/a 

Ítem 15: satisfacción 
global con el 
profesorado 

Biotecnología 4.76 4.79 4.82 

Ciencias del Mar 4.89 4.97 5.01 

Veterinaria  5.05 5.10 5.06 

 
La participación del profesorado en cursos y proyectos de innovación docente se podrá evaluar al 
finalizar el curso cuando estén los datos disponibles. 
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Objetivo nº 2: Que el PDI pueda alcanzar los estándares de calidad fijados por el RD 640/2021. 
 

 
 

- Meta 1: el 26 de marzo tuvo lugar la primera Comisión de Investigación de la Facultad compuesta 
por Equipo Decanal, Directores/as de Departamento y principales Grupos de Investigación de la 
Facultad en la que se trataron aspectos como distribución de espacios, revisión de estado de 
categorías de profesorado y consecución de sexenios para tratar de buscar estrategias que fomenten 
la mejora del profesorado en materia investigadora. También se planteó retomar el Plan de 
Investigación planteado en cursos anteriores en la Facultad, haciendo el seguimiento de aquellos 
puntos en los que la Facultad pudiese mediar. 

- Meta 2: se comprueba que se están llevando a cabo publicaciones por parte de diferentes 
investigadores de la Facultad, el análisis de los datos se realizará al finalizar el curso. 

- Meta 3: el profesorado se ha adscrito a los diferentes grupos de investigación existentes en la 
Facultad, incluso se han creado nuevos. 

- Meta 4: con la incorporación de la Técnico de I+D+i esta labor se está llevando a cabo, dando soporte 
al profesorado, fomentando así la participación del mismo. Realizado un curso específico sobre 
sexenios en la Facultad y otro sobre la Carrera Académica de la Universidad a fin de facilitar y hacer 
llegar al profesorado los requerimientos para alcanzar la figura acorde a la situación de cada uno. 
 
Objetivo nº 3: Conseguir una inmersión plena en el EEES. 
 

 
 

Meta 1: se está llevando a cabo la actualización de los planes de estudios de los Grados de 
Biotecnología y Veterinaria. Se ha presentado el MODIFICA de Veterinaria que contempla un 
itinerario de optatividad y de algunas asignaturas en inglés, previsto que se implante en el 25-26. 
Meta 2: tanto desde la Facultad como desde la Oficina de Relaciones Internacionales, se envían 
numerosos mails a fin de fomentar la movilidad del profesorado. Desde el VR de Estrategia, 
Desarrollo Sostenible e Internacionalización se envía un mail mensual con las oportunidades de 
movilidad existentes. 
Meta 3: se han realizado envíos de mails, así como visita a las aulas por los Coordinadores/as de 
Internacional. 
Meta 4: se continúa con el Proyecto y hay nuevo profesorado involucrado en el mismo 
 
A final de curso se llevará una evaluación numérica de los resultados obtenidos con los datos que 
se obtengan. 



                                                                                                                                                                                                   
 
 

                         

 

 

 

P á g i n a  4 | 25 

 
 

 

Objetivo nº 4: Compromiso para la sostenibilidad, prevención del cambio climático y mejora del 
bienestar animal como parte del concepto One Health 
 

 
 
Meta 1: revisada la cartelería de ambas Sedes para unificar la misma en cuanto a presentación. 
Mejorar la información relativa a la ubicación de despachos, PRL, seguridad en los laboratorios, 
normas de convivencia en el aula, consumo responsable de agua, etc. 
Meta 2: revisadas las principales actuaciones a realizar. Se solicitará en los presupuestos del curso 
25-26. En la nueva Sede de la Facultad, ubicado un nuevo parking de bicicletas y patinetes. 
Meta 3: en abril se han iniciado los trabajos en la sala de la planta baja de la Sede de Marqués de 
Campo para adecuarla y prepararla como sala de simulación donde el alumnado pueda practicar y 
mejorar sus habilidades veterinarias sin tener que hacerlo en un animal vivo. 

 
4. Informe de los indicadores y aspectos del SAIC relativos al primer semestre a nivel de todos los 

títulos de Grado/PCEOs y Máster de la Facultad.  
 

a) Resultados académicos del primer semestre. 

 

Análisis: 

 

 

 

GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 

Tabla 1. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT. Grado en 
Biotecnología 

Asignatura 
Biotecnología 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculados 

Alumnos en 
1ª 

Matricula 

Estudiantes 
en 1ª 

matrícula  
Rendimiento  Suspensos  

No 
Presentados  

Éxito  
Rendimiento 

en 1ª 
Matrícula  

<60% <50% y >95% >30% >20% <50% <50% 

Biología Vegetal y Animal 74 50 67,57% 55,41% 32,43% 12,16% 63,08% 64,00% 

Matemáticas 97 50 51,55% 36,08% 47,42% 16,49% 43,21% 52,00% 

Fitopatología Molecular 9 9 100,00% 66,67% 33,33% 0,00% 66,67% 66,67% 

Mejora Biotecnológica de 
Plantas Agrícolas 1 0 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - - 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 
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Tabla 2. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT. Grado en 
Biotecnología 

Asignatura 
Biotecnología 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculados 

Alumnos en 
1ª Matricula 

Estudiantes 
en 1ª 

matrícula  
Rendimiento  Suspensos  

No 
Presentados  

Éxito  
Rendimiento 

en 1ª 
Matrícula  

<60% <50% y >95% >30% >20% <50% <50% 

Fisiología Vegetal 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Genética Molecular 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Microbiología 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales Básicas 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Bioquímica II 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Enzimología 8 8 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Bioquímica 10 10 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales 
Avanzadas 11 11 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Genómica 5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Procesos y Productos 
Biotecnológicos 6 6 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Proteómica 5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Inmunología 11 11 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Alimentaria 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Clínica 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Farmacología y Toxicología 8 8 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Farmacéutica y Diseño 
de Fármacos 1 1 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Mejora Biotecnológica de Plantas 
Agrícolas 1 1 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Patología Molecular 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Terapia Génica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Marina 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Todas las asignaturas que aparecen en la Tabla 2 tienen todos los créditos sin evaluar. 

 

Este año se están aportando los datos en el Ranking CyD y se plantea un nuevo MODIFICA que se 

lanzaría el curso que viene con el nuevo plan de estudios. 
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En general los resultados han sido buenos. Solo hay una asignatura que no está dentro de los valores 

esperados, que es Matemáticas. El año que viene se implementará la evaluación continua a fin de 

fomentar la adquisición de contenidos por parte del alumnado 

 

b) Resultados de las encuestas de satisfacción realizadas (encuesta de satisfacción de los 

estudiantes y encuestas de la actividad docente 1er semestre)  

Análisis: 

Resultados de encuesta de satisfacción del estudiante 

 
▪ Para Grados: por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción 

del estudiante en la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización 

del curso 2024-2025. 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que esta 

encuesta únicamente se realiza para grados. 

 

Resultados de encuesta de la actividad docente 

 
▪ Para Grados: Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se 

encuentran por encima del valor esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver 

anexos 1. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM_Grado X) 

 
                Tabla 9. Datos encuesta 

Titulación 
Población de la 

encuesta 

Participación de la 

encuesta 

Grado en Ciencias del Mar 1184 38,60% 

Grado en Biotecnología 1571 24,06% 

Grado en Veterinaria 5561 17,93% 

 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que todas las 

asignaturas del Máster son de carácter anual.   

 

c) Evidencias de la gestión de las Prácticas Externas y TFG/TFM  

Ver CST 

d) Resultados de los informes de los profesores-tutores (PAT) del primer semestre.  

Ver CST 

 

e) Indicadores del Profesorado y necesidades de contratación  
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          Tabla 10. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado 
Curso 2024-2025 

Valor 
esperado 
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Nº total de profesores - 34 50 72 52 13  

N° total de Doctores - 25 44 40 42 8  

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 87,39% 96,86% 76,56% 91,29% 92,86%  

Tasa PDI en equivalente a tiempo 
completo (ETC) 

70% 84,61% 78,09% 68,16% 78,40% 84,26%  

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 21 54 26 45 5  

N° Total de Quinquenios del conjunto 
del profesorado 

- 59 76 85 89 22  

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado 
(ETC) 

60% 71,93% 64,37% 45,81% 71,91% 90,73%  

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 50,86% 60,84% 45,14% 58,12% 60,49%  

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

 

f) Resultados de la consulta sobre necesidades de Formación Continua PDI  

- Desde el profesorado se pide: 

o Formación en inteligencia artificial y métodos alternativos para evaluar los trabajos del 

alumnado 

o Formación avanzada de uso de la plataforma 

 

 

 

 

 

 

g) Resultados de quejas/sugerencias/felicitaciones recibidas a través del Buzón de QSF, 

durante el primer semestre  

Tabla 11. Datos obtenidos del buzón de QSF de la Universidad durante el periodo comprendido entre el  
01-09-2024 y el 28-02-2025. 

Indicadores 
Valor 

esperado 
Resultados obtenidos 

Ciencias del Mar Veterinaria Biotecnología 
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Nº de quejas recibidas - 0 0 1 

Nº de sugerencias recibidas - 0 0 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 1 0 

Nº de quejas que se considera 
“proceden” 

- 0 0 1 

Tiempo medio atención de las 
quejas/sugerencias. 

7 días - - - 

Nº de quejas no atendidas  0 0 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 

h) Resultados de la consulta/informe de los estudiantes  

El alumnado pide: 

- Spray limpiador y papel en la zona del alumno, se hablará con el responsable de limpieza 

- Ubicación de fuentes de agua filtrada 

- Piden más visitas a empresas 

i) Resultados de la consulta/informe de los agentes externos (si procede)  

Sin comentarios a destacar 

j) Indicadores del Profesorado y necesidades de contratación  

Tabla 10. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

 

Profesorado 
Valor 

esperado 
Curso 

2024-25 

Nº total de profesores - 15 

N° total de Doctores - 8 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 92,34% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo 
completo (ETC) 

70% 80,67% 

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 5 

N° Total de Quinquenios del conjunto del 
profesorado 

- 24 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado 
(ETC) 

60% 87,36% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 58,24% 
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Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No necesario tomar medidas 

GRADO EN CIENCIAS DEL MAR 

Tabla 3. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT. Grado en 
Ciencias del Mar 

Asignatura 
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculados 

Alumnos en 1ª 
Matricula 

Estudiantes 
en 1ª 

matrícula  
Rendimiento  Suspensos  

No 
Presentados  

Éxito  
Rendimiento 

en 1ª 
Matrícula  

<60% <50% y >95% >30% >20% 
<50
% 

<50% 

Física 69 36 52,17% 46,38% 31,88% 21,74% 
59,2
6% 

55,56% 

Matemáticas 58 36 62,07% 41,38% 39,66% 18,97% 
51,0
6% 

58,33% 

Oceanografía Física 39 24 61,54% 61,54% 17,95% 20,51% 
77,4
2% 

58,33% 

Clínica y Sanidad de Animales 
Acuáticos 

5 4 80,00% 20,00% 20,00% 60,00% 
50,0
0% 

25,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 
 

Tabla 4. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT. Grado en 
Ciencias del Mar 

Asignatura 
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos  
Matriculados 

Alumnos en 
1ª Matricula 

Estudiantes 
en 1ª 

matrícula  
Rendimiento  Suspensos  

No 
Presentados  

Éxito  
Rendimiento 

en 1ª 
Matrícula  

<60% <50% y >95% >30% >20% <50% <50% 

Estadística Aplicada 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología Marina y Oceanografía Biológica 5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Física 6 6 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Geológica 4 4 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Química 6 6 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Contaminación Marina 8 8 100,00% 12,50% 0,00% 0,00% 100,00% 12,50% 

Legislación y Economía 8 8 100,00% 12,50% 0,00% 0,00% 100,00% 12,50% 

Planificación y Gestión Litoral 15 15 100,00% 6,67% 0,00% 0,00% 100,00% 6,67% 

Evaluación de Impacto Ambiental 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

I+D en Ciencias Marinas 3 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología de Cetáceos 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Clínica y Sanidad de Animales Acuáticos 1 1 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Bioindicadores 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 
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* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

Los resultados han salido bien, solo 2 no llegaba a los límites establecidos, Matemáticas y física.  

Las asignaturas con un 100% de aprobados se deben a que los grupos son reducidos. 

 

k) Resultados de las encuestas de satisfacción realizadas (encuesta de satisfacción de los 

estudiantes y encuestas de la actividad docente 1er semestre)  

Análisis: 

Resultados de encuesta de satisfacción del estudiante 

 
▪ Para Grados: por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción 

del estudiante en la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización 

del curso 2024-2025. 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que esta 

encuesta únicamente se realiza para grados. 

 

Resultados de encuesta de la actividad docente 

 
▪ Para Grados: Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se 

encuentran por encima del valor esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver 

anexos 1. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM_Grado X) 

 
                Tabla 9. Datos encuesta 

Titulación 
Población de la 

encuesta 

Participación de la 

encuesta 

Grado en Ciencias del Mar 1184 38,60% 

Grado en Biotecnología 1571 24,06% 

Grado en Veterinaria 5561 17,93% 

 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que todas las 

asignaturas del Máster son de carácter anual.   

- Encuestas de satisfacción, baja participación, pero el resultado se encuentra en torno a 5 en todos los 

ítems. 

 

- Evidencias de la gestión de las Prácticas Externas y TFG/TFM  

Ver CST 
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- Resultados de los informes de los profesores-tutores (PAT) del primer semestre.  

Se ha pedido que se adelanten la Jornada de presentación de servicios. 

- Indicadores del Profesorado y necesidades de contratación  

          Tabla 10. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado 
Curso 2024-2025 

Valor 
esperado 

C
ie

n
ci

as
 d

e
l M

ar
 

B
io

te
cn

o
lo

gí
a 

V
e

te
ri

n
ar

ia
 

P
C

EO
 C

ie
n

ci
as

 d
e

l 

M
ar

 +
 B

io
te

cn
o

lo
gí

a 

G
e

st
ió

n
 In

te
gr

ad
a 

d
e

 

Si
st

em
as

 d
e

 C
al

id
ad

 

P
C

EO
 G

es
ti

ó
n

 
In

te
gr

ad
a 

d
e

 

Si
st

em
as

 d
e

 C
al

id
ad

 +
 

P
R

L 

Nº total de profesores - 34 50 72 52 13  

N° total de Doctores - 25 44 40 42 8  

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 87,39% 96,86% 76,56% 91,29% 92,86%  

Tasa PDI en equivalente a tiempo 
completo (ETC) 

70% 84,61% 78,09% 68,16% 78,40% 84,26%  

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 21 54 26 45 5  

N° Total de Quinquenios del conjunto 
del profesorado 

- 59 76 85 89 22  

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado 
(ETC) 

60% 71,93% 64,37% 45,81% 71,91% 90,73%  

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 50,86% 60,84% 45,14% 58,12% 60,49%  

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

Tasa de sexenios: hay 3 profesoras que los han solicitado, así que se cree que se llegará. 

- Resultados de la consulta sobre necesidades de Formación Continua PDI  

Ver anexo CST 

- Resultados de quejas/sugerencias/felicitaciones recibidas a través del Buzón de QSF, durante el primer 

semestre  

Tabla 11. Datos obtenidos del buzón de QSF de la Universidad durante el periodo comprendido entre el  
01-09-2024 y el 28-02-2025. 

Indicadores 
Valor 

esperado 
Resultados obtenidos 

Ciencias del Mar Veterinaria Biotecnología 

Nº de quejas recibidas - 0 0 1 

Nº de sugerencias recibidas - 0 0 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 1 0 

Nº de quejas que se considera 
“proceden” 

- 0 0 1 

Tiempo medio atención de las 
quejas/sugerencias. 

7 días - - - 

Nº de quejas no atendidas  0 0 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 
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- Resultados de la consulta/informe de los estudiantes  

o Felicitación en Marine Biotechnology por la organización y la asignatura 

o Piden más espacio para estudiar y que haya un carné de la Universidad, para que los espacios 

se usen solo por miembros de la Comunidad UCV 

o Sigue sin funcionar la aplicación de la UCV 

o Petición de fuentes 

o Piden que se ubique una nueva mesa con 2 microondas más al final del espacio del estudiante 

para que la cola se diversifique. 

 

- Resultados de la consulta/informe de los agentes externos (si procede)  

Nada a destacar. 

GRADO EN VETERINARIA 

Pendiente la autorización de ampliación del Grado en veterinaria de todas las Facultades de España 

a 6 años. La implantación sería para dentro de 1-2 años. 
 
 
Tabla 5. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT. Grado en 
Veterinaria 

Asignatura 
Veterinaria 

 
1º SEMESTRE 

 

Alumnos  
Matricula

dos 

Alumnos 
en 1ª 

Matricula 

Estudiant
es 

en 1ª 
matrícula  

Rendimiento 
 

Suspens
os  

No 
Present

ados  
Éxito  

Rendimient
o en 1ª 

Matrícula  

<60% <50% y >95% >30% >20% <50% <50% 

Fundamentos físico-químicos de la veterinaria 150 120 80,00% 58,67% 36,67% 4,67% 61,54% 63,33% 

Anatomía animal I y Embriología 247 133 53,85% 38,46% 57,89% 3,64% 39,92% 36,09% 

Antropología 167 132 79,04% 63,47% 32,34% 4,19% 66,25% 62,88% 

Fisiopatología y Patología general integrada I 176 121 68,75% 47,16% 47,16% 5,68% 50,00% 47,11% 

Parasitología veterinaria 206 106 51,46% 25,73% 56,80% 17,48% 31,18% 26,42% 

Farmacología y toxicología 102 61 59,80% 54,90% 37,25% 7,84% 59,57% 65,57% 

Epidemiología 116 77 66,38% 66,38% 31,03% 2,59% 68,14% 71,43% 

Clínica y sanidad en las explotaciones ganaderas 
I 

49 20 40,82% 83,67% 10,20% 6,12% 89,13% 80,00% 

Producción animal y mejora genética I 33 16 48,48% 69,70% 18,18% 12,12% 79,31% 87,50% 

Tecnología de los alimentos I 53 36 67,92% 52,83% 32,08% 15,09% 62,22% 55,56% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 
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Tabla 6. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT. Grado en 
Veterinaria 

Asignatura 
Veterinaria 

 
1º SEMESTRE 

 

Alumnos  
Matriculado

s 

Alumnos en 
1ª 

Matricula 

Estudia
ntes 
en 1ª 

matrícu
la  

Rendimie
nto 

 

Suspe
nsos  

No 
Presentad

os  
Éxito  

Rendimi
ento en 

1ª 
Matrícul

a  

<60% 
<50% y 
>95% >30% >20% <50% <50% 

Parasitología veterinaria 4 4 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Farmacología y toxicología 6 6 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Reproducción y obstetricia 9 8 88,89% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico I (Propedéutica clínica) 1 1 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico II (Diagnóstico por imagen) 1 1 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Epidemiología 2 2 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Cirugía veterinaria II 6 6 
100,00

% 
16,67% 0,00% 0,00% 100,00% 16,67% 

Clínica y sanidad en las explotaciones ganaderas I 15 15 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Nutrición y alimentación animal 7 7 
100,00

% 
14,29% 0,00% 0,00% 100,00% 14,29% 

Producción animal y mejora genética I 13 13 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Tecnología de los alimentos I 5 5 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Farmacoterapia, medicina preventiva e higiene veterinaria 6 6 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Clínica y sanidad en animales acuáticos 6 6 
100,00

% 
16,67% 0,00% 0,00% 100,00% 16,67% 

Higiene y seguridad alimentaria II 10 10 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Normativa y Legislación Veterinaria, Moral Social y 
Deontología Profesional 

3 3 
100,00

% 
33,33% 0,00% 0,00% 100,00% 33,33% 

Intensificación en clínica de pequeños animales 5 5 
100,00

% 
20,00% 0,00% 0,00% 100,00% 20,00% 

Intensificación en clínica de animales exóticos y silvestres 3 3 
100,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

 

Módulo Ciencia y Sociedad:  

En la asignatura de Ciencia, Razón y Fe, se plantea hacer exámenes orales el próximo curso. El profesor lo 

podrá hacer modificando la GD. 
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Módulo Higiene, Tecnología y Seguridad Alimentaria: 

En tecnología de los alimentos, poca asistencia a clase y exceso de confianza de los alumnos con el temario, 

lo que ha resultado en un porcentaje menor de aprobados. 

Tanto en Higiene como en Tecnología, con motivo de la DANA se ha visto reducido el número de visitas que 

se han podido realizar a industrias alimentarias y mataderos.  

Módulo Ciencias Clínicas y Sanidad Animal: 

Solo la asignatura de fisiopatología tiene resultados peor a los esperados, se piensa que podría deberse a que 

este año en ambas convocatorias ha sido el último examen y eso hace que el alumnado no llegue a pleno 

rendimiento. Se plantea hacer una programación del calendario de exámenes, viendo la tasa de rendimiento 

de las asignaturas y estableciendo los días de examen acorde al número de alumnado, dificultad del examen, 

corrección del mismo, etc. 

 

l) Resultados de las encuestas de satisfacción realizadas (encuesta de satisfacción de los 

estudiantes y encuestas de la actividad docente 1er semestre)  

Análisis: Datos encuesta 

Población de la encuesta 5561 Participación de la encuesta 17,93% 

 

 

En el curso 23-24, la participación fue del 53%. Comparando los resultados del curso pasado (tabla de 

la izquierda) con los de este año (tabla de la derecha) se observa que los resultados son similares, 

incluso un poco mejor este año y en cualquier caso, por encima de los valores de la Universidad. A 

pesar del bajo porcentaje de participación de este año, se consideran resultados adecuados, al no 

diferir del año anterior. 

 

Resultados de encuesta de satisfacción del estudiante 

 
▪ Para Grados: por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción 

del estudiante en la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización 

del curso 2024-2025. 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que esta 

encuesta únicamente se realiza para grados. 
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Resultados de encuesta de la actividad docente 

 
▪ Para Grados: Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se 

encuentran por encima del valor esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver 

anexos 1. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM_Grado X) 

 
                Tabla 9. Datos encuesta 

Titulación 
Población de la 

encuesta 

Participación de la 

encuesta 

Grado en Ciencias del Mar 1184 38,60% 

Grado en Biotecnología 1571 24,06% 

Grado en Veterinaria 5561 17,93% 

 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que todas las 

asignaturas del Máster son de carácter anual.   

- Evidencias de la gestión de las Prácticas Externas y TFG/TFM  

Ver CST 

- Resultados de los informes de los profesores-tutores (PAT) del primer semestre.  

Ver CST 

La principal preocupación es en relación a la asignatura de Ciencia, Razón y Fe porque se están enviando 

muchos trabajos, han incluido además del test, un comentario de texto en el examen y otros cambios no 

anunciados. No saben cómo va a ser el examen. El Decano del Grado hablará con el profesor responsable. 

- Indicadores del Profesorado y necesidades de contratación  

          Tabla 10. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado 
Curso 2024-2025 

Valor 
esperado 
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Nº total de profesores - 34 50 72 52 13  

N° total de Doctores - 25 44 40 42 8  

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 87,39% 96,86% 76,56% 91,29% 92,86%  

Tasa PDI en equivalente a tiempo 
completo (ETC) 

70% 84,61% 78,09% 68,16% 78,40% 84,26%  

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 21 54 26 45 5  

N° Total de Quinquenios del conjunto 
del profesorado 

- 59 76 85 89 22  

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado 
(ETC) 

60% 71,93% 64,37% 45,81% 71,91% 90,73%  

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 50,86% 60,84% 45,14% 58,12% 60,49%  

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 
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- Resultados de la consulta sobre necesidades de Formación Continua PDI  

Análisis: 

Se mantuvo una reunión con el Rector de la Universidad sobre la formación en experimentación 

animal. Cualquier práctica o trabajo que se realice con animales, ha de pasar el comité y el personal ha 

de tener la cualificación. Se ha enviado un formulario para recoger la información sobre quién tiene la 

formación y quién la necesitaría. Con estos datos se solicitarán las licencias necesarias para realizar el 

curso a través de las plataformas habilitadas para ello. 

Se incluirá en la solicitud del Plan de formación de la Facultad como formación obligatoria del personal 

que lo requiera.  

- Resultados de quejas/sugerencias/felicitaciones recibidas a través del Buzón de QSF, durante 

el primer semestre  

Tabla 11. Datos obtenidos del buzón de QSF de la Universidad durante el periodo comprendido entre el  
01-09-2024 y el 28-02-2025. 

Indicadores 
Valor 

esperado 
Resultados obtenidos 

Ciencias del Mar Veterinaria Biotecnología 

Nº de quejas recibidas - 0 0 1 

Nº de sugerencias recibidas - 0 0 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 1 0 

Nº de quejas que se considera 
“proceden” 

- 0 0 1 

Tiempo medio atención de las 
quejas/sugerencias. 

7 días - - - 

Nº de quejas no atendidas  0 0 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 

La felicitación fue en relación a las instalaciones de Segorbe. 

- Resultados de la consulta/informe de los estudiantes  

Los alumnos trasladan gran parte de los aspectos comentados desde la visión del Grado: 

o El volumen de alumnado ha aumentado en el hospital  

o Preocupación por el examen de Ciencia, Razón y Fe, ya que no saben cómo va a ser el examen.  

o Estado de la Sede de Marqués de Campo en cuanto a mantenimiento, se solicita que se pinte el 

patio.  

o Contentos con los seminarios que se están impartiendo en las clases.   

o El alumnado solicita que se pueda llevar a cabo un parcial eliminatorio en la asignatura de 

ganaderas I, puesto que el volumen de contenidos es elevado y favorecería el estudio y 

preparación del alumnado. 
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- Resultados de la consulta/informe de los agentes externos (si procede)  

Ver Acta CST. 

PCEO GRADO EN CIENCIAS DEL MAR + GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 

Tabla 7. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT. PCEO 
Ciencias del Mar + Biotecnología 

Asignatura 
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspens
os de la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Matemáticas 20 15 75,00% 45,00% 35,00% 20,00% 56,25% 60,00% 

Biología Celular 20 16 80,00% 55,00% 30,00% 15,00% 64,71% 56,25% 

Zoología Marina 16 13 81,25% 68,75% 31,25% 0,00% 68,75% 76,92% 

Técnicas Instrumentales 

Básicas 
14 13 92,86% 64,29% 35,71% 0,00% 64,29% 69,23% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 
Tabla 8. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT. PCEO Ciencias 
del Mar + Biotecnología 

Asignatura  
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito 
de la 

asignat
ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Fisiología Vegetal 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Genética Molecular 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología Marina y 
Oceanografía Biológica 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Física 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Geológica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 
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Asignatura  
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito 
de la 

asignat
ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Oceanografía Química 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Enzimología 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Bioquímica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales 
Avanzadas 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Marina 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Contaminación Marina 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Legislación y Economía 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Planificación y Gestión Litoral 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Genómica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Procesos y Productos 
Biotecnológicos 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Bioindicadores 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No se detectan. Ver CST 
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m) Resultados de las encuestas de satisfacción realizadas (encuesta de satisfacción de los 

estudiantes y encuestas de la actividad docente 1er semestre)  

Análisis: 

Resultados de encuesta de satisfacción del estudiante 

 
▪ Para Grados: por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción 

del estudiante en la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización 

del curso 2024-2025. 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que esta 

encuesta únicamente se realiza para grados. 

 

Resultados de encuesta de la actividad docente 

 
▪ Para Grados: Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se 

encuentran por encima del valor esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver 

anexos 1. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM_Grado X) 

 
                Tabla 9. Datos encuesta 

Titulación 
Población de la 

encuesta 

Participación de la 

encuesta 

Grado en Ciencias del Mar 1184 38,60% 

Grado en Biotecnología 1571 24,06% 

Grado en Veterinaria 5561 17,93% 

 

▪ Para Máster: la encuesta de satisfacción de los estudiantes no aplica ya que todas las 

asignaturas del Máster son de carácter anual.   

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

n) Evidencias de la gestión de las Prácticas Externas y TFG/TFM  

Ver CST 

o) Resultados de los informes de los profesores-tutores (PAT) del primer semestre.  

Ver CST 
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p) Indicadores del Profesorado y necesidades de contratación  

          Tabla 10. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado 
Curso 2024-2025 

Valor 
esperado 
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Nº total de profesores - 34 50 72 52 13  

N° total de Doctores - 25 44 40 42 8  

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 87,39% 96,86% 76,56% 91,29% 92,86%  

Tasa PDI en equivalente a tiempo 
completo (ETC) 

70% 84,61% 78,09% 68,16% 78,40% 84,26%  

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 21 54 26 45 5  

N° Total de Quinquenios del conjunto 
del profesorado 

- 59 76 85 89 22  

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado 
(ETC) 

60% 71,93% 64,37% 45,81% 71,91% 90,73%  

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 50,86% 60,84% 45,14% 58,12% 60,49%  

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

q) Resultados de la consulta sobre necesidades de Formación Continua PDI  

Análisis: 

Ver CST 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

r) Resultados de quejas/sugerencias/felicitaciones recibidas a través del Buzón de QSF, 

durante el primer semestre  

Tabla 11. Datos obtenidos del buzón de QSF de la Universidad durante el periodo comprendido entre el  
01-09-2024 y el 28-02-2025. 

Indicadores 
Valor 

esperado 
Resultados obtenidos 

Ciencias del Mar Veterinaria Biotecnología 

Nº de quejas recibidas - 0 0 1 

Nº de sugerencias recibidas - 0 0 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 1 0 

Nº de quejas que se considera 
“proceden” 

- 0 0 1 

Tiempo medio atención de las 
quejas/sugerencias. 

7 días - - - 

Nº de quejas no atendidas  0 0 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 
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s) Resultados de la consulta/informe de los estudiantes  

Exceso de carga de trabajo de la asignatura de Bioquímica II  
 
Los alumnos de 5º reflejan que la organización del calendario de exámenes no les facilita el 
aprobado por estar los exámenes muy juntos y en días consecutivos unos de otros. Se 
propone que representantes de los alumnos de 5º de la doble que están matriculados del 
curso completo revisen el calendario del primer semestre, puesto que implica asignaturas de 
dos cursos diferentes para los alumnos de Biotecnología, de cara a la organización del 
calendario para el próximo curso. Por otro lado, proponen la creación de figura de mentor 
para los alumnos de la doble para tener un referente al que acudir en caso de necesitarlo.  

 

t) Resultados de la consulta/informe de los agentes externos (si procede)  

No se ha invitado a esta Comisión a ningún referente externo, se les invitará en el segundo 

semestre para que trasladen sus comentarios tras haber acogido en ese semestre al 

alumnado en prácticas. 

5. Informe sobre los contenidos de la información pública del curso 24-25 recogida en la página web de 

los títulos. Análisis: 

 

Análisis: 

Toda la información de la web se encuentra actualizada y mejorada (se ha incluido la mención de 

calidad de la Facultad obtenida por ANECA y la certificación como miembros EAEVE del Grado de 

Veterinaria  

 

6. Informe de la programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 25-26.  

Análisis: 

Se esperará a ver cómo es acogida la evaluación única en las asignaturas para implementarla o no 

en el resto de asignaturas. Se llevará a cabo una reunión con los Directores de Departamento y se 

publicarán, previo a la matrícula del alumnado, en torno a junio. 

 

7. Informe de la programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso 

en 25-26  

Análisis: 

Se llevará a cabo una revisión de contenidos y actualización de la información entre julio y primera 

semana de septiembre, a fin de tenerla a punto al inicio del curso. 
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8. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos.  

Análisis: 

Grado en Veterinaria: 

Enviado e-mail a los Directores de Departamento y coordinadores para que recopilen el equipamiento 

e instalaciones que serían necesarias, ya que se ha solicitado desde la Universidad antes del 12 de 

mayo. Una semana antes al plazo dado por ésta, se realizará una reunión para recoger la información 

y así trasladarla. 

Se deberá pensar la distribución de zonas del hospital veterinario UCV para poder aprovechar mejor 

los espacios y las áreas de trabajo, permitiendo así acoger de la mejor manera posible al alumnado en 

prácticas. 

Inversiones de patrimonio: tener en cuenta los arreglos de la Sede de Marqués de Campo. 

Habrá que tener en cuenta también el equipamiento de la Sala de simulación que se está 

acondicionando en la Sede de Marqués de Campo. Se ha solicitado un becario de 4º-5º de carrera al 

que se formará para que esté por las mañanas para atender la sala, asumiendo las tareas de 

supervisión y reposición de fungible. 

Se solicitarán vitrinas para la ubicación de material veterinario descatalogado en la planta baja de 

Corona. 

 

9. Análisis del grado de participación de los diferentes grupos de interés en las Comisiones.  

 

Análisis: 

En todas las Comisiones han participado todos los grupos de interés a los que se les ha requerido su 

presencia para que pudiesen aportar su opinión. 

 

10. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

Análisis: 

Además de lo mencionado anteriormente y lo que se indica en las CST. Trasladan la necesidad de 

más microondas para la comida. 

 

11. Comentarios/sugerencias del PAS. 

Análisis: 

Se ha trasladado desde secretaría que todas las dudas se pregunten primero a ellas, puesto que, en 

ocasiones, no se trasladan de forma adecuada. La mayor parte de los trámites son por internet.  
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12. Revisión del cumplimiento de las acciones de mejora del curso 24-25 (si procede) y actualización del 

Plan de Mejoras 

Análisis: 

Se lleva a cabo una revisión del Plan de Mejoras de los 3 Grados, de la Facultad, así como las 

derivadas del Plan Estratégico y las acreditaciones pasadas. Se anexa el plan de cada uno de los Grados 

y de la Facultad. 

La mayoría de las acciones del Plan de Mejoras son resultado de interés de la Facultad por mejorar y 

anticiparse a futuras situaciones que puedan darse, no por no conformidades o quejas. 

13. Otros asuntos. 

El máster en Biotec la UCV es la Universidad Coordinadora, acreditada por Cedex por la Agencia 

francesa, en 4 años se debe pasar reacreditación. La financiación termina en 2 años y se está planteando 

cómo va a seguir el título, si se mantienen los socios seguiría igual, pero sino habría que volver a 

acreditarlo, una nueva verificación. Tiene su propio sistema de calidad. Dificultad para recopilar los datos 

de calidad desde otras universidades porque siguen sistema diferente al nuestro y no es fácil recoger los 

datos. 

Se va a emitir un certificado provisional tal y como lo ha aprobado la UCV; no responde a otros títulos 

internacionales, pero es oficial y se espera que sirva para el plazo de un año que es cuando deberá estar 

el título oficial. 

14. Ruegos y preguntas. 

Se traslada el agradecimiento a toda la Comunidad Universitaria por el acompañamiento a 

profesorado, alumnado y personas en general durante la DANA. 

Se va a solicitar adelantar la Jornada de Puertas Abiertas para el curso 25-26  

Para fomentar la empleabilidad se llevará a cabo una Jornada Cara a Cara con las empresas 

Internacionalización: 

o Se plantea la apertura de un nuevo Máster en dos años relacionado con la sostenibilidad 

costera. 

o Se va a abrir un convenio con la Universidad de Quito y Colombia con numerosas posibilidades 

para el alumnado. 

Se va a proceder a la revisión y cambio de todo el sistema de audio de las aulas de las Sedes de la 

Facultad 
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ANEXOS 
 

- Anexo I. Seguimiento de objetivos  

- Anexo II. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM 

o Grado en Ciencias del Mar 

o Grado en Biotecnología 

o Grado en Veterinaria 

- Anexo III. CST de los diferentes Grados 
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A. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL OBJETIVO 

1. Nº DE OBJETIVO 
DEL AÑO EN CURSO: 

01/2024-2025 

2. Nº DE VERSIÓN DEL OBJETIVO: 03 

3. OBJETIVO A LOGRAR: Alcanzar una docencia excelente e innovadora.  Consecución Plan Estratégico 

4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA ESTE 
OBJETIVO: 

Promover la excelencia y la innovación docente; disponer de un claustro que alcance los más altos estándares de calidad docente. 

5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACIÓN DEL 
OBJETIVO: 

31/07/2025 

6. CRITERIO DE CONSECUCIÓN DEL 
OBJETIVO (INDICADOR ASOCIADO AL 
OBJETIVO O MÉTODO DE VERIFICACIÓN) 
PARA CONSIDERAR QUE SE HA ALCANZADO 
CON ÉXITO EL OBJETIVO: 

% Participación en cursos de innovación docente ≥ 10%  
% Participación en proyectos de innovación docente ≥ 5% 
Valoración del profesorado en las encuestas de evaluación de la actividad docente, obtener un valor de 4 o superior en los diferentes 
ítems, en particular el 6, 8 y 15 

 
Revisado por: Aprobado por: 
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B. PROGRAMA DE METAS Y SEGUIMIENTO DEL OBJETIVO 

7. META 8. RESPONSABLE 9. MEDIOS NECESARIOS 
10. PLAZOS DE 
SEGUIMIENTO 

11. RESULTADO 
12. SI NO SE LOGRA ALCANZAR 
EL RESULTADO ESPERADO, 
DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS 

Meta 1: Invitar al PDI a participar en la 
oferta de cursos de innovación docente 
teniendo como referencia lo indicado 
en el Plan Estratégico. 

Directores de 
Departamento 

Plan de Formación anual. 
Oferta formativa propia 
de la Facultad (Labster y 
plataforma Jove). Plan 
Estratégico. 

1. abril 2025 
 

Conseguido a través del envío de 
mailing 
Se ha llevado a cabo un curso de 
formación para el manejo y uso 
de la plataforma 

 

Meta 2: Informar al PDI de la 
convocatoria de proyectos de 
innovación docente e invitar a su 
participación como se indica en el Plan 
Estratégico. 

Directores de 
Departamento 

Convocatoria interna de 
proyectos de innovación 
docente y otras 
convocatorias externas 
competitivas. Plan 
Estratégico. 

1. abril 2025 Conseguido a través del envío de 
mailing 

 

Meta 3: Realizar un seguimiento y 
análisis de las causas específicas de 
insatisfacción en las encuestas 
docentes en cuyo ítem 15 tenga un 
valor inferior a 4. 

Directores de 
Departamento 
Vicedecanos/Decano 
Adjunto y Directores 
de Máster 

Resultados de las 
encuestas de evaluación 
de la satisfacción 
docente. 

1. abril 2025 Se ha logrado alcanzar la meta 
establecida puesto que en todas 
las encuestas el valor se 
encuentra por encima de 4 

 

C. VALORACIÓN FINAL DEL OBJETIVO 
Fecha: 14.04.25 
Valoración primer seguimiento:  
Meta 1: actualmente la herramienta Labster se ha implementado y se está usando por el profesorado de Biotecnología. Realizada una formación online sobre el programa Jove al 
profesorado de la Facultad interesado el pasado 10 de abril. Además, se llevó a cabo una formación para el profesorado de la Facultad promoviendo su participación en la Carrera 
Académica de la Facultad, que evalúa aspectos como la Docencia, la investigación y el compromiso UCV como elementos diferenciadores del profesorado que los logra alcanzar. 
Además desde la Facultad se ha llevado a cabo una formación quincenal en materia de inteligencia artificial y otras herramientas que fomentan la innovación docente, dentro del 
programa denominado “Tácticas Didácticas” subvencionado por el Vicerrectorado de Investigación. 
Meta 2: envío de mailing al profesorado a fin de incentivar su participación 
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Meta 3: en el primer semestre los resultados obtenidos en el punto 15 de la encuesta ha sido: 

Grado Ítem 6. Recursos motivadores para el 
aprendizaje 

Ítem 8: recursos del profesor/a Ítem 15: satisfacción global con el 
profesorado 

Biotecnología 4.76 4.79 4.82 

Ciencias del Mar 4.89 4.97 5.01 

Veterinaria  5.05 5.10 5.06 

 
La participación del profesorado en cursos y proyectos de innovación docente se podrá evaluar al finalizar el curso cuando estén los datos disponibles. 
 

 
13. CONSEGUIDO  SÍ 

NO  

 13 A. MODIFICADO Fecha :  Motivo:  

 13 B. ANULADO Fecha : Motivo: 

 13 C. NO CONFORMIDAD Fecha : Motivo: 

 



Informe de Medias. Curso 24/25.

Encuestas de Profesorado por titulación

28/03/2025

    DATOS DE LA TITULACIÓN

UniversidadTitulo

Medias (n)

Títulación: Grado en Veterinaria

46035586Facultad:

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Población: Encuestados: 5.561  997 Participación: 17,93%

PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA:

1 La guía docente te aporta información útil sobre la asignatura (contenidos, planificación, 

metodología, criterios de evaluación, etc.)
 5.20  997  5.00  10.423

2 La coordinación docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repetición de 

contenidos, carga de trabajo, etc.)
 5.11  997  4.85  10.606

DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalización de las clases.  5.31  997  5.11  10.611

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluación de 

la asignatura en las sesiones iniciales.
 5.20  997  4.98  10.581

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realización de trabajos, etc.)  5.17  997  5.02  10.613

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 

cercanos y conocidos, ejemplos de aplicación, participación activa de los alumnos, empleo de 

TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

 5.05  997  4.85  10.599

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guía docente (contenidos/unidades 

didácticas, clases presenciales y clases prácticas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
 5.21  997  4.98  10.469

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y útiles para que los/as alumnos/as puedan 

seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos 

impartidos (bibliografía, apuntes, documentos, etc.)

 5.10  997  4.93  10.596

9 Los métodos de evaluación utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 

participación activa, trabajos variados, parte práctica, examen final, etc.) son coherentes con 

las características de la asignatura.

 5.13  997  4.93  10.569

10 El proceso de corrección y revisión de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.  5.07  997  4.89  10.482

11 El peso asignado en los criterios de evaluación se ajusta al desarrollo de la asignatura (número 

y extensión de trabajos, prácticas, participación activa del alumno, etc.)
 5.14  997  4.93  10.552

12 La atención por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atención en tutorías, consultas 

presenciales, etc.) es adecuada.
 5.14  997  4.99  10.459

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones teóricas, prácticas, trabajo individual, trabajo en grupo, 

etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
 5.09  997  4.93  10.568

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.  4.88  997  4.61  10.540

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.  5.06  997  4.89  10.583
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Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

46035586Facultad:

Grado en VeterinariaTítulación:

    DATOS DE LA TITULACIÓN

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de 

acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el nº indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en 

las que se ha respondido a dicha pregunta



Informe de Medias. Curso 24/25.

Encuestas de Profesorado por titulación

28/03/2025

    DATOS DE LA TITULACIÓN

UniversidadTitulo

Medias (n)

Títulación: Grado en Ciencias del Mar

46035586Facultad:

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Población: Encuestados: 1.184  457 Participación: 38,60%

PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA:

1 La guía docente te aporta información útil sobre la asignatura (contenidos, planificación, 

metodología, criterios de evaluación, etc.)
 5.04  457  5.00  10.423

2 La coordinación docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repetición de 

contenidos, carga de trabajo, etc.)
 4.98  457  4.85  10.606

DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalización de las clases.  5.13  457  5.11  10.611

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluación de 

la asignatura en las sesiones iniciales.
 4.94  457  4.98  10.581

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realización de trabajos, etc.)  5.06  457  5.02  10.613

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 

cercanos y conocidos, ejemplos de aplicación, participación activa de los alumnos, empleo de 

TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

 4.89  457  4.85  10.599

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guía docente (contenidos/unidades 

didácticas, clases presenciales y clases prácticas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
 5.06  457  4.98  10.469

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y útiles para que los/as alumnos/as puedan 

seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos 

impartidos (bibliografía, apuntes, documentos, etc.)

 4.97  457  4.93  10.596

9 Los métodos de evaluación utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 

participación activa, trabajos variados, parte práctica, examen final, etc.) son coherentes con 

las características de la asignatura.

 5.00  457  4.93  10.569

10 El proceso de corrección y revisión de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.  4.98  457  4.89  10.482

11 El peso asignado en los criterios de evaluación se ajusta al desarrollo de la asignatura (número 

y extensión de trabajos, prácticas, participación activa del alumno, etc.)
 5.01  457  4.93  10.552

12 La atención por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atención en tutorías, consultas 

presenciales, etc.) es adecuada.
 5.05  457  4.99  10.459

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones teóricas, prácticas, trabajo individual, trabajo en grupo, 

etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
 5.01  457  4.93  10.568

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.  4.66  457  4.61  10.540

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.  5.01  457  4.89  10.583
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Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

46035586Facultad:

Grado en Ciencias del MarTítulación:

    DATOS DE LA TITULACIÓN

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de 

acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el nº indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en 

las que se ha respondido a dicha pregunta



Informe de Medias. Curso 24/25.

Encuestas de Profesorado por titulación

28/03/2025

    DATOS DE LA TITULACIÓN

UniversidadTitulo

Medias (n)

Títulación: Grado en Biotecnología

46035586Facultad:

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Población: Encuestados: 1.571  378 Participación: 24,06%

PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA:

1 La guía docente te aporta información útil sobre la asignatura (contenidos, planificación, 

metodología, criterios de evaluación, etc.)
 5.02  378  5.00  10.423

2 La coordinación docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repetición de 

contenidos, carga de trabajo, etc.)
 4.77  378  4.85  10.606

DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalización de las clases.  4.92  378  5.11  10.611

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluación de 

la asignatura en las sesiones iniciales.
 4.92  378  4.98  10.581

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realización de trabajos, etc.)  4.99  378  5.02  10.613

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 

cercanos y conocidos, ejemplos de aplicación, participación activa de los alumnos, empleo de 

TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

 4.76  378  4.85  10.599

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guía docente (contenidos/unidades 

didácticas, clases presenciales y clases prácticas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
 4.99  378  4.98  10.469

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y útiles para que los/as alumnos/as puedan 

seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos 

impartidos (bibliografía, apuntes, documentos, etc.)

 4.79  378  4.93  10.596

9 Los métodos de evaluación utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 

participación activa, trabajos variados, parte práctica, examen final, etc.) son coherentes con 

las características de la asignatura.

 4.93  378  4.93  10.569

10 El proceso de corrección y revisión de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.  4.83  378  4.89  10.482

11 El peso asignado en los criterios de evaluación se ajusta al desarrollo de la asignatura (número 

y extensión de trabajos, prácticas, participación activa del alumno, etc.)
 4.93  378  4.93  10.552

12 La atención por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atención en tutorías, consultas 

presenciales, etc.) es adecuada.
 4.92  378  4.99  10.459

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones teóricas, prácticas, trabajo individual, trabajo en grupo, 

etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
 4.89  378  4.93  10.568

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.  4.70  378  4.61  10.540

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.  4.82  378  4.89  10.583
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Fecha: 10 de abril de 2025 

ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 

Acta nº 1, curso 2024-2025 
Día: 10/04/2025 
Hora: 15:00  
Lugar: Sala CONEXUS 
 

Asistentes: 

Dra. Ana María Blázquez Morilla. Decana de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales y 

Coordinadora del Itinerario de Optatividad de Gestión del Medio Marino. 

Dra. Ana Rodríguez Pérez. Vicedecana del Grado en Ciencias del Mar. 

Dra. Carolina Padrón Sanz. Representante profesores del Grado en Ciencias del Mar. 

Dra. Tania García Sanz. Coordinadora internacional Grado en Ciencias del Mar. 

Dra. Ana De Luis Tamarit. Coordinadora Internacional Grado en Biotecnología y representante de profesores 

del Grado en Biotecnología. 

Dra. Mª Jesús Domínguez Gómez. Coordinadora del Itinerario de Optatividad de Biotecnología Marina. 

Dra. Beatriz Salesa Landete. Coordinadora de los módulos de Prácticas Externas y Trabajo Fin de Grado del 

Grado en Ciencias del Mar. 

Dra. Cristina Medina Trillo. Coordinadora del módulo de Trabajo Fin de Grado del Grado en Biotecnología. 

Joel Sendra. Representante de alumnos. 

 

 

Excusan su ausencia: 

Dra. Mónica Díez Dïaz. Vicedecana del Grado en Biotecnología. 

 

 

 

Orden del día: 
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1. Lectura y aprobación acta anterior. 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título, si procede. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 24-25.  

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes. 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos, si procede.  

6. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

7. Información referente a la gestión de Prácticas Externas y TFG/TFM  

8. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta de primer semestre. 

9. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25. 

10. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas 

acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. 

11. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

12. Comentarios/sugerencias de los referentes externos. 

13. Otros asuntos. 

14. Ruegos y preguntas. 
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Temas a tratar: 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

Queda aprobada por unanimidad. 

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título, si procede. 

No se aporta ninguna información general sobre el título, ya que se han trasladado las que 

afectan a cada uno de los títulos en las respectivas comisiones de seguimiento de título. 

 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 24-25. (parcialmente hecho 

con las aportaciones de los coordinadores de módulo/directores de departamento) 
 

Análisis: 

 

 
 
 

Tabla 1. Resultados académicos en 
las asignaturas que conforman el 
plan de estudio. 1º SEMESTRE 

Alumnos SIN OUT 

Asignatura 
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumno
s en 1ª 

Matricu
la 

Tasa de 
estudiant

es 
en 

primera 
matrícula 

en la 
asignatur

a 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatura 

Tasa de 
Suspens
os de la 
asignatu

ra 

Tasa de 
No 

Presentad
os de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignatu

ra 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatura 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Biología 16 15 93,75% 87,50% 6,25% 6,25% 93,33% 93,33% 

Física 20 15 75,00% 65,00% 15,00% 20,00% 81,25% 80,00% 

Inglés 14 12 85,71% 85,71% 0,00% 14,29% 100,00% 91,67% 

Matemáticas 20 15 75,00% 45,00% 35,00% 20,00% 56,25% 60,00% 

Química 17 15 88,24% 76,47% 5,88% 17,65% 92,86% 86,67% 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo 

- Azul: cuando el valor obtenido supera el valor objetivo. 

- Verde oscuro: asignaturas pertenecientes al Grado en Ciencias del Mar 

- Verde claro: asignaturas pertenecientes al Grado en Biotecnología 
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Asignatura 
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumno
s en 1ª 

Matricu
la 

Tasa de 
estudiant

es 
en 

primera 
matrícula 

en la 
asignatur

a 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatura 

Tasa de 
Suspens
os de la 
asignatu

ra 

Tasa de 
No 

Presentad
os de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignatu

ra 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatura 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Biología Celular 20 16 80,00% 55,00% 30,00% 15,00% 64,71% 56,25% 

Estadística Aplicada 16 13 81,25% 81,25% 12,50% 6,25% 86,67% 92,31% 

Geofísica y Tectónica 13 13 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Sistemas de Información 

Geográfica y Teledetección 
14 13 92,86% 85,71% 14,29% 0,00% 85,71% 92,31% 

Zoología Marina 16 13 81,25% 68,75% 31,25% 0,00% 68,75% 76,92% 

Fisiología Vegetal 8 8 100,00% 87,50% 12,50% 0,00% 87,50% 87,50% 

Genética Molecular 16 16 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Técnicas Instrumentales 

Básicas 
14 13 92,86% 64,29% 35,71% 0,00% 64,29% 69,23% 

Bioquímica II 13 11 84,62% 92,31% 7,69% 0,00% 92,31% 90,91% 

Biología Marina y 

Oceanografía Biológica 
13 13 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Oceanografía Física 14 13 92,86% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Oceanografía Geológica 13 13 100,00% 92,31% 7,69% 0,00% 92,31% 92,31% 

Oceanografía Química 15 13 86,67% 93,33% 6,67% 0,00% 93,33% 100,00% 

Enzimología 6 6 100,00% 83,33% 16,67% 0,00% 83,33% 83,33% 

Ingeniería Bioquímica 8 8 100,00% 87,50% 12,50% 0,00% 87,50% 87,50% 

Técnicas Instrumentales 

Avanzadas 
7 7 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Biotecnología Marina 10 10 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Contaminación Marina 4 3 75,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 
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Asignatura 
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumno
s en 1ª 

Matricu
la 

Tasa de 
estudiant

es 
en 

primera 
matrícula 

en la 
asignatur

a 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatura 

Tasa de 
Suspens
os de la 
asignatu

ra 

Tasa de 
No 

Presentad
os de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignatu

ra 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatura 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Legislación y Economía 4 3 75,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Planificación y Gestión Litoral 3 3 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Genómica 9 9 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Procesos y Productos 

Biotecnológicos 
8 8 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

Proteómica 9 9 100,00% 77,78% 22,22% 0,00% 77,78% 77,78% 

Tecnología de los alimentos 

de origen marino 
8 7 87,50% 87,50% 12,50% 0,00% 87,50% 85,71% 

Bioindicadores 8 8 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 

De la totalidad de las asignaturas de este primer semestre, doce de ellas presentan un 100% 

en la tasa de rendimiento, los profesores de las asignaturas coindicen en que se debe al bajo 

número de alumnos, así como al perfil que presenta generalmente el alumnado que opta por 

cursar este itinerario de estudios. La asignatura que muestra un resultado por debajo del 

valor esperado en dicha tasa es matemáticas, esto se debe al bajo nivel de base del alumnado. 

Cabe destacar que, en la asignatura de Biología celular solo salen bajos altos los de la tasa de 

suspendidos en los alumnos de la doble titulación. El valor está justo en el límite del esperado, 

se esperará a ver el resultado que obtiene este grupo de alumnos en la asignatura de la doble 

del segundo semestre para ver si hay que tomar algún tipo de medida o recomendación. Las 

asignaturas de zoología marina, y técnicas instrumentales básicas también presentan un valor 

superior al esperado en referencia a la tasa de suspendidos, pero las variaciones son 

pequeñas, por lo que no se debe adoptar ninguna medida particular. 
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Tabla 2. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT 

Asignatura  
PCEO Ciencias del Mar + 

Biotecnología  
 

1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito 
de la 

asignat
ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Fisiología Vegetal 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Genética Molecular 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología Marina y 
Oceanografía Biológica 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Física 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Geológica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Química 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Enzimología 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Bioquímica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales 
Avanzadas 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Marina 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Contaminación Marina 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Legislación y Economía 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Planificación y Gestión Litoral 3 3 100,00% 66,67% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
66,67% 

Genómica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Procesos y Productos 
Biotecnológicos 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Bioindicadores 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes.  

 

Análisis: 

Por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción del estudiante en 

la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización del curso 2024-2025. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir 

en presupuestos, si procede. (parcialmente hecho con las aportaciones de los coordinadores de 

módulo/directores de departamento) 
 

Análisis: 

No se ha detectado ninguna necesidad. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

6. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

Análisis: 

Tabla 3. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado Valor esperado 
Curso 

2024-25 
Curso 

2023-24 

Nº total de profesores - 52 37 

N° total de Doctores - 42 32 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 91,29% 92,82% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 70% 78,40% 89,60% 

N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 45 25 

N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado - 89 49 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado (ETC) 60% 71,91% 63,24% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 58,12% 46,88% 

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

 



                                                                                                                                                                                                   
 
 

                       Comisión Seguimiento Título-02 PCEO 
Grado en Ciencias del Mar +  

Grado en Biotecnología 
 

 

 

P á g i n a  8 | 11 

 
 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

El único valor que no se encuentra por encima del valor esperado es el porcentaje del PDI 

Doctor con sexenio, al que faltan tan solo un 1,88% para alcanzarlo. El curso que viene se 

prevé alcanzarlo puesto que hay profesores que lo han solicitado en el presente curso. 

 

7. Información referente a la gestión de Prácticas Externas y TFG/TFM. (informe/acta preparada 

previamente por los coordinadores de PE y TFG/TFM) 
 

Análisis: 

En cuanto a las prácticas externas, hay un total de 9 alumnos matriculados y se encuentran 

realizándolas en 5 instituciones diferentes. Todo se ha desarrollado correctamente y la 

totalidad de los alumnos tienen asignados el lugar donde las van a realizar. 

En referencia los TFG, la única incidencia que cabe destacar es que de los alumnos de 

biotecnología hay una alumna con la que la coordinadora de TFG no ha podido contactar. En 

los alumnos que realizan en el presente curso el TFG de Ciencias del Mar, son un total de 10, 

de los cuales 3 lo realizan en castellano y 7 en inglés. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

8. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre).  

 

Análisis: 

No se han recibido Quejas, Sugerencias y Felicitaciones para la PCEO de Ciencias del Mar + 

 Biotecnología, durante el periodo comprendido entre el 01-09-2024 y el 28-02-2025. 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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9. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25. 

 

Análisis: 
Tabla 4. Indicadores globales de oferta y demanda y matriculación definitivos 

Indicadores 

Curso 2024-25 

(Datos definitivos 
aportados a fecha 25-02-

2025) 

Curso 2024-25 

(Datos provisionales aportados a 
fecha 18-11-2024) 

Plazas ofertadas 18 18 

N° total de estudiantes de nuevo 
ingreso  

15 16 

Tasa de oferta y demanda de plazas de 
nuevo ingreso 

144,44% 144,44% 

*Datos disponibles a fecha 25-02-2025 

Los datos tienen que coincidir. Falta incluir tasa matriculación 

 

10. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas 

acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. (si procede) 

 

Motivada por los comentarios del alumnado, se propone la siguiente acción de mejora: 

- Solucionar el problema de la distribución de los diferentes grupos que pertenecen a una 

misma asignatura dentro de las asignaturas de la doble titulación. Esto implica por parte 

del profesorado que tenga a los alumnos separados por grupos y la firma de actas de cada 

uno de ellos y al alumnado en el momento de la asignación de matrículas de honor que 

no se tenga en cuenta a todos en un mismo grupo y que se realice un reparto injusto de 

las mismas o que queden algunas sin asignar habiendo alumnos que la merecen.  

 

11. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

El representante de los alumnos traslada los siguientes comentarios/sugerencias: 

- En la asignatura de Bioquímica II el alumnado se queja de que hay mucha carga de 

trabajo. Esa alta carga de trabajo dificulta la realización del trabajo del resto de las 

asignaturas del semestre. 
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- En cuanto a Técnicas instrumentales básicas, comentan que la profesora que se encarga 

de la parte teórica va demasiado rápido y esto dificulta el seguimiento de las clases y de 

la materia. 

- Los alumnos de 5º reflejan que la organización del calendario de exámenes no les facilita 

el aprobado por estar los exámenes muy juntos y en días consecutivos unos de otros. Se 

propone que representantes de los alumnos de 5º de la doble que están matriculados del 

curso completo revisen el calendario del primer semestre, puesto que implica asignaturas 

de dos cursos diferentes para los alumnos de Biotecnología, de cara a la organización del 

calendario para el próximo curso. Por otro lado, proponen la creación de figura de mentor 

para los alumnos de la doble para tener un referente al que acudir en caso de necesitarlo. 

- Los alumnos solicitan que no se haga una distinción por grupos dentro de la misma puesto 

que esto les impide acceder a las calificaciones de matrícula de honor. 

- Tienen un problema en plataforma con las asignaturas de biotecnología, ya que una vez 

que las superan dejan de tener acceso a los contenidos de esta. 

 

 

12. Comentarios/sugerencias de los referentes externos. (como mínimo una vez al año) 

No se ha invitado a esta Comisión a ningún referente externo, se les invitará en el segundo 

semestre para que trasladen sus comentarios tras haber acogido en ese semestre al 

alumnado en prácticas. 

 

 

13. Otros asuntos. 

No se trasladan otros asuntos. 

 

 

14. Ruegos y preguntas. 

No hay ruegos ni preguntas. 
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   Dra. Dª. Ana Blázquez Morilla       Dra. Dª. Ana Rodríguez Pérez 

      Presidenta de la Comisión       Secretaria de la Comisión 

Decana de la Facultad de Veterinaria     Vicedecana del Grado en Ciencias del Mar 
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Fecha: 10 de abril 2025  

ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 

Acta nº 1, curso 2024-2025 
Día: 10/04/2025 
Hora: 13:15h. 
Lugar: Sala CONEXUS  

 

Asistentes: 

Dra. Ana María Blázquez Morilla. Decana de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales y 

Coordinadora del Itinerario de Optatividad de Gestión del Medio Marino. 

Dra. Ana Rodríguez Pérez. Vicedecana del Grado en Ciencias del Mar. 

Dra. Ana Hernández Martínez. Coordinadora del Módulo Científico Fundamental  

Dr. Javier Torres Gavilá. Coordinador del Módulo de Conocimientos y Técnicas Transversales. 

Dra. Carolina Padrón Sanz. Coordinadora del Módulo Profesional. 

Dra. Mª Jesús Domínguez Gómez. Coordinadora del Itinerario de Optatividad de Biotecnología Marina. 

Dr. Enrique Burguete Miguel. Coordinador del Módulo de Antropología y Deontología Profesional. 

Dra. Beatriz Salesa Landete. Coordinadora de los módulos de Prácticas Externas y Trabajo Fin de Grado. 

Dr. Pablo Sanchís Benlloch. Tutor del Grado en Ciencias del Mar.  

Juan Caicedo. Representante de alumnos 

Joel Sendra. Representante de alumnos 

 

 

Excusan su ausencia (pero facilitan el acta pertinente con anterioridad): 

Dra. Tania García Sanz. Coordinadora Internacional Grado en Ciencias del Mar y coordinadora del Itinerario 

de Optatividad de Biología Marina. 

 

Orden del día: 
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1. Lectura y aprobación acta anterior. 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2024-2025.  
4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos.  

6. Necesidades de Formación.  

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG.  

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2024-2025.  

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25.  
12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2024-25.  

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2024-

2025. 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas 

acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos.  

17. Otros asuntos. 

18. Ruegos y preguntas. 
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Temas a tratar: 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

Se aprueba por unanimidad. 

 

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

En relación con el grado, se traslada a la comisión los siguientes aspectos: 

- El grado está preocupado por la amenaza de competencias externas que van a surgir en 

los próximos cursos y estamos a la espera de que nos den indicaciones desde las 

instancias superiores de la Universidad para ejecutar un plan desde la Facultad en el que 

se involucrará al claustro. 

- Estamos en negociaciones con la Universidad de San Francisco de Quito para hacer 

convenios de movilidad de estudiantes y de investigación, entre otras zonas en las Islas 

Galápagos. En las mismas direcciones hemos tenido conversaciones con la Universidad 

Católica de Colombia. 

- Estamos tratando de formar parte del listado de destinos de unas becas que ofrece el 

gobierno de República Dominicana dirigidas a sus estudiantes y que están destinadas a 

costear estudios relacionados con el medio marino. 

- En el curso 2026-2027 va a dar comienzo el Master in Leadership for Sustainable Urban 

and Coastal Development. Se trata de un máster de 120 ECTS (dos años), eligiéndose en 

el segundo año una de las especializaciones de entre las cuatro que se ofertan. La UCV 

lidera y coordina el itinerario 4 (Stream 4: Coastal Ecosystem services), por lo que se está 

empezando a trabajar en ello. 

- Este curso se le ha dado un nuevo enfoque a la Semana Oceanográfica, manteniendo los 

mismos objetivos específicos, se les ha propuesto a los alumnos un reto más amplio 

“Calpe como ciudad costera inteligente y sostenible” para que planteen posibles 

actuaciones relacionadas desde el punto de vista oceanográfico. 

- En febrero se celebró por primera vez una convivencia para el grado en Ciencias del Mar 

y, tras el éxito de la jornada y la buena acogida por parte del alumnado y del profesorado, 

se plantea como una actuación a realizar anualmente. 

- Este año en la campaña de captación de la Universidad, un grupo de alumnos de 3º y 4º 

del grado han formado parte del elenco de alumnos que aparece en los diferentes 

formatos de publicidad de la UCV. 
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3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2024-2025. (parcialmente 

hecho con las aportaciones de los coordinadores de módulo/directores de departamento) 

 

Análisis: 

 

 

Tabla 1. Resultados académicos en las 
asignaturas que conforman el plan de 
estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN 

OUT 

Asignatura 
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudia

ntes 
en 

primera 
matrícu
la en la 
asignat

ura 

Tasa de 
Rendimi

ento 
de la 

asignatu
ra 

Tasa 
de 

Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Present
ados de 

la 
asignatu

ra 

Tasa 
de 

Éxito 
de la 

asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 

asignatu
ra 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Biología 42 38 90,48% 78,57% 21,43% 0,00% 78,57% 78,95% 

Física 69 36 52,17% 46,38% 31,88% 21,74% 59,26% 55,56% 

Inglés 44 39 88,64% 93,18% 4,55% 2,27% 95,35% 94,87% 

Matemáticas 58 36 62,07% 41,38% 39,66% 18,97% 51,06% 58,33% 

Química 45 36 80,00% 66,67% 26,67% 6,67% 71,43% 72,22% 

Estadística Aplicada 55 38 69,09% 67,27% 18,18% 14,55% 78,72% 78,95% 

Geofísica y Tectónica 41 39 95,12% 90,24% 4,88% 4,88% 94,87% 92,31% 

Sistemas de Información Geográfica 
y Teledetección 

42 37 88,10% 66,67% 16,67% 16,67% 80,00% 70,27% 

Zoología Marina 58 38 65,52% 74,14% 20,69% 5,17% 78,18% 76,32% 

Biología Marina y Oceanografía 
Biológica 

28 26 92,86% 92,86% 7,14% 0,00% 92,86% 92,31% 

Oceanografía Física 39 24 61,54% 61,54% 17,95% 20,51% 77,42% 58,33% 

Oceanografía Geológica 31 30 96,77% 93,55% 6,45% 0,00% 93,55% 93,33% 

Oceanografía Química 25 25 
100,00

% 
84,00% 16,00% 0,00% 84,00% 84,00% 

Biotecnología Marina 4 4 
100,00

% 
75,00% 25,00% 0,00% 75,00% 75,00% 

Contaminación Marina 21 21 
100,00

% 
90,48% 0,00% 9,52% 

100,00
% 

90,48% 

Legislación y Economía 19 18 94,74% 84,21% 10,53% 5,26% 88,89% 83,33% 

Planificación y Gestión Litoral 20 19 95,00% 85,00% 10,00% 5,00% 89,47% 89,47% 

Educación Ambiental 4 4 
100,00

% 
100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 

- Azul: cuando el valor obtenido supera el valor objetivo. 
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Asignatura 
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudia

ntes 
en 

primera 
matrícu
la en la 
asignat

ura 

Tasa de 
Rendimi

ento 
de la 

asignatu
ra 

Tasa 
de 

Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Present
ados de 

la 
asignatu

ra 

Tasa 
de 

Éxito 
de la 

asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 

asignatu
ra 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Espacios Protegidos y Recuperación 
de Especies 

18 18 
100,00

% 
88,89% 11,11% 0,00% 88,89% 88,89% 

Evaluación de Impacto Ambiental 5 5 
100,00

% 
100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

Tecnología de los alimentos de 
origen marino 

2 2 
100,00

% 
100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

I+D en Ciencias Marinas 34 34 
100,00

% 
88,24% 8,82% 2,94% 90,91% 88,24% 

Biología de Cetáceos 17 16 94,12% 100,00% 0,00% 0,00% 
100,00

% 
100,00% 

Bioindicadores 10 10 
100,00

% 
80% 10% 10% 88,89% 80,00% 

Clínica y Sanidad de Animales 
Acuáticos 

5 4 80,00% 20,00% 20,00% 60,00% 50,00% 25,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 

En las asignaturas que componen el Módulo Científico Fundamental, las asignaturas de 

biología y química han presentado resultados satisfactorios, siendo en esta última mejores 

que en años anteriores. Por otro lado, se observa que las asignaturas de física y matemáticas 

tienen una tasa de rendimiento por debajo del valor deseado, los profesores comentan el 

nivel bajo de base matemática de los estudiantes, lo que conlleva a la dificultad para aprobar 

las asignaturas. En física, motivado por este bajo nivel, se realizó una adecuación del nivel de 

la asignatura, pero esto no se ha visto reflejado en los resultados. 

En cuanto a los resultados obtenidos en las asignaturas que se engloban en el Módulo de 

Conocimientos y Técnicas Transversales, los resultados obtenidos se encuentran dentro de 

los valores deseados en todas ellas. Se comenta desde las asignaturas de geofísica y SIG que 

los resultados de primera convocatoria no fueron buenos, pero que estos mejoraron 

considerablemente en la segunda. Desde la asignatura de estadística, la profesora 

responsable realiza una propuesta para el Grupo S o el alumnado suspendido de cara al curso 

que viene que consiste en realizar tutorías obligatorias con ellos para ayudarles a superar al 

examen o la posibilidad realización parciales para aprobar la asignatura. 
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Los resultados obtenidos en las asignaturas correspondientes al Módulo Profesional han 

sido, en general, muy satisfactorios. Respecto a las asignaturas de tercer curso, los resultados 

obtenidos en oceanografía física suponen una mejora respecto a cursos anteriores, esto 

probablemente se deba al elevado número de tutorías realizado por el alumnado y al cambio 

realizado en el modelo de examen. Se observa un valor algo por encima de lo deseado en el 

número de no presentados y se señala que este número responde a alumnos que no asisten 

a clase. En oceanografía química y oceanografía geológica se señala la mejora de resultados 

en segunda convocatoria respecto a la primera, señalándose desde la asignatura de 

oceanografía química que el motivo puede ser el calendario de exámenes, puesto que era el 

último del curso.  

En cuanto a las asignaturas de cuarto pertenecientes a este módulo, se destaca por parte de 

todos los profesores que los resultados son tan satisfactorios tanto por la docencia asentada 

del curso y la menor carga de asignaturas, como por tratarse de una promoción brillante.  

 

Atendiendo a los resultados obtenidos en las asignaturas pertenecientes al Módulo de 

optatividad de Gestión del Medio Marino, todos ellos han sido satisfactorios. En las 

asignaturas de Evaluación de Impacto Ambiental y de Educación Ambiental se ha obtenido 

un 100% en la tasa de rendimiento de la asignatura, el profesor responsable de las mismas 

indica que se debe al alto grado de implicación mostrado por el alumnado. 

Los resultados obtenidos en las asignaturas del Módulo de optatividad de biologia Marina 

muestran lo siguiente: en I+D en ciencias marinas los resultados de la asignatura han sido 

satisfactorios. El grupo era especialmente numeroso en comparación con otros años, pero 

esto no ha afectado al rendimiento del grupo. Se destaca que el alumno no presentado se 

ha dado de baja en el grado de ciencias del mar, así como uno de los tres alumnos suspensos, 

que también ha cursado baja. En clínica y sanidad en animales acuáticos la tasa de 

rendimiento tiene un valor por debajo del esperado, el profesor responsable de la asignatura 

indica que hay que tener en cuenta que se ofrece como asignatura optativa una asignatura 

obligatoria de 5º de Veterinaria, que precisa de conocimientos de microbiología y fisiología 

animal bien asentados, y a esto se le suma que el perfil/actitud de los alumnos matriculados 

no ha sido el adecuado.  
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En las asignaturas de bioindicadores, biología de cetáceos y espacios protegidos y 

recuperación de especies los resultados han sido satisfactorios y el grado de implicación de 

los alumnos ha sido correcto. 

 

Los resultados obtenidos en las asignaturas del Módulo de Biotecnología Marina son todos 

satisfactorios y dentro de los valores esperados. En Tecnología de los alimentos de origen 

marino se ha obtenido un 100% en el rendimiento de la asignatura debido al bajo número 

de alumnos matriculados en la misma, lo que ha permitido una atención más personalizada. 

 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Los resultados obtenidos no requieren de la propuesta de mejoras, sí se plantea la posibilidad 

de realizar una revisión del calendario de exámenes para tratar de presentar estos buenos 

resultados ya desde la primera convocatoria. 

 

 

Tabla 2. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT 

Asignatura  
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% >30% >20% <50% <50% 

Estadística Aplicada 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología Marina y 
Oceanografía Biológica 

5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Física 6 6 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Geológica 4 4 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Oceanografía Química 6 6 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Contaminación Marina 8 8 100,00% 12,50% 0,00% 0,00% 100,00% 12,50% 

Legislación y Economía 8 8 100,00% 12,50% 0,00% 0,00% 100,00% 12,50% 
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Asignatura  
Ciencias del Mar 

 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 

1ª 
Matric

ula 

Tasa de 
estudian

tes 
en 

primera 
matrícul
a en la 

asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie

nto 
de la 

asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
No 

Presenta
dos de la 
asignatur

a 

Tasa de 
Éxito de 

la 
asignat

ura 

Tasa de 
Rendimie

nto en 
Primera 

Matrícula 
en la 

asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% >30% >20% <50% <50% 

Planificación y Gestión Litoral 15 15 100,00% 6,67% 0,00% 0,00% 100,00% 6,67% 

Evaluación de Impacto 
Ambiental 

1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

I+D en Ciencias Marinas 3 3 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biología de Cetáceos 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Clínica y Sanidad de Animales 
Acuáticos 

1 1 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 
100,00

% 

Bioindicadores 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

 

 

 

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre.  

Análisis: 

- Resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes: 

Por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción del estudiante en 
la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización del curso 2024-2025. 
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- Resultados en la encuesta de la actividad docente primer semestre: 

 
Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se encuentran por 

encima del valor esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4, estando todos ellos en 

valores próximos al 5. El menor valor obtenido es de 4,66 y pertenece al ítem “después de 

cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia” y el valor más alto obtenido es 

de 5,06 y lo comparten los ítems “El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean” y 

“El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guía docente”.  

Cabe destacar, también, que todos los valores obtenidos superan al valor general de la 

universidad a excepción de un ítem, por lo que los resultados obtenidos por el Grado en 

Ciencias del Mar son muy satisfactorios. 
(Ver anexo 1. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM) 

 

                            Tabla 3. Datos encuesta 

Población de la encuesta 1184 Participación de la encuesta 38,60% 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir 

en presupuestos. (parcialmente hecho con las aportaciones de los coordinadores de módulo/directores de 

departamento) 
 

Análisis: 

Se solicita la revisión del buen funcionamiento del instrumental oceanográfico antes de la 

realización de prácticas. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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6. Necesidades de Formación. (parcialmente hecho con las aportaciones de los coordinadores de 

módulo/directores de departamento) 
 

Análisis: 

No se ha detectado ninguna necesidad de formación. Se solicita la oferta del curso de 
formación en experimentación animal para aquellos cuyas investigaciones requieran de 
poseer el título. 
 
Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
 
 

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado.  

Análisis: 
Tabla 4. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado Valor esperado 
Curso 

2024-25 
Curso 

2023-24 

Nº total de profesores - 34 32 

N° total de Doctores - 25 27 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 87,39% 89,44% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 70% 84,61% 88,28% 

N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 21 20 

N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado - 59 53 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado (ETC) 60% 71,93% 65,80% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 50,86% 44,44% 

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

El profesorado que forma el claustro del Grado en Ciencias del Mar presenta, en general, 

unos valores muy satisfactorios, ya que cumple con los valores esperados en la tasa de PDI 

doctor, en la tasa de PDI en equivalente a tiempo completo y en el porcentaje de PDI Doctor 

Acreditado. En cuanto al valor esperado en el porcentaje de PDI Doctor con Sexenio, falta un 

9,14% para alcanzarlo, se trata de un pequeño porcentaje que contamos con superar el curso 

que viene, ya que tres de las profesoras que forman parte de dicho claustro ha solicitado 

recientemente el sexenio. 

Tras haber trabajado los datos de la base de datos, en la tabla no se recoge a uno de los 

profesores del claustro, el cual es doctor y tiene sexenios. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG. (informe/acta preparada 

previamente por los coordinadores de PE y TFG/TFM) 
 

Análisis: 

Respecto a las asignaciones de prácticas externas, en el presente curso son un total de 19 

alumnos los que las realizan, los cuales han tenido la asignación de la empresa o entidad en 

la que realizarlas sin ninguna incidencia, siendo un total de 12 instituciones las que nos 

acogen alumnos este curso. Se han recibido dos valoraciones muy positivas de dos de 

nuestros alumnos que están realizando sus prácticas externas por parte de los empleadores 

externos. 

En cuanto al trabajo fin de grado, en el presente curso lo realiza un total de 27 alumnos, todos 

ellos tienen tutor asignado y no se ha producido ninguna incidencia. Respecto al idioma de 

realización del mismo, 25 alumnos lo van a realizar en castellano y 2 en inglés. En el presente 

curso se ha realizado una nueva guía de TFG, entre las novedades se ha realizado una 

adaptación del formato y se ha incluido la posibilidad de defenderlo en formato poster. En 

relación con este último aspecto, se ha realizado un sondeo y, a día de hoy, parece que no ha 

tenido acogida, ya que ningún alumno ha manifestado tener idea de acogerse a este formato. 

Cabe destacar que este curso se ha implementado el comité de experimentación animal. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2024-2025. 
(analizar -y adjuntar si se quiere- el informe que aportará/n el/los profesor/es-tutor/es) 

 

Análisis: 

Se trata de un grupo que presenta un gran interés y vocación por el estudio del grado, 

formado por estudiantes de diversas edades entre los cuales muchos compaginan los 

estudios con su actividad laboral. Varios estudiantes presentan problemas de salud y 

situaciones personales complejas que les dificultan el estudio, a todos ellos se les ha ofrecido 

por parte del profesorado toda la ayuda que estaba en sus manos, por lo que han expresado 

su agradecimiento. 
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En referencia al rendimiento académico, la primera convocatoria tuvo unos resultados poco 

satisfactorios que se han visto mejorados en la segunda convocatoria. Pese a ello, en las 

asignaturas de física y matemáticas no se han obtenido resultados satisfactorios, esto 

responde al bajo nivel de base que presentan los alumnos en estas materias. 

En este semestre las sesiones dedicadas al Plan de Acción Tutorial han contado con un 

cronograma de las actividades y talleres a desarrollar en el mismo para dotarlo de mayor 

importancia. Además, los alumnos que asisten a más del 80% de los talleres, tienen la 

posibilidad de obtener un certificado en competencias personales que se suma al Suplemento 

Europeo al Título. 

Los estudiantes manifiestan estar muy satisfechos con el grupo y el ambiente del aula, así 

como con la consecución del cuatrimestre. Sin embargo, muestran preocupación por los 

resultados obtenidos, y creen que parte de ellos pueden deberse a las modificaciones de las 

sesiones y la modalidad híbrida con motivo de la DANA. 

 

El grupo realiza las siguientes propuestas: 

- Adelantar en el calendario la jornada de presentación de los servicios de la universidad. 

- Instalación de fuentes de agua. 

- Comprobar el buen funcionamiento del material e instrumentos de laboratorio antes de 

las prácticas. 

- Desglose de las notas en las asignaturas. 

- Mejorar la organización de las salidas a Calpe. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

 

Análisis: 

Tabla 5. Datos obtenidos del buzón de QSF en el primer semestre del curso en vigor (periodo comprendido  

entre el 01-09-2024 y el 28-02-2025) 

Indicadores Valor esperado Resultado obtenido 

Nº de quejas recibidas - 0 

Nº de sugerencias recibidas - 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 

Nº de quejas que se considera “proceden” - 0 

Tiempo medio atención de las 
quejas/sugerencias. 

7 días - 

Nº de quejas no atendidas - 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 

La felicitación recibida en este primer semestre iba dirigida al profesor responsable de la 

asignatura de Marine Biotechnology de parte de un grupo de alumnos que la ha cursado, en 

la que destacaban su manejo de la misma, el interés de las prácticas realizadas y la atención 

recibida por el profesor. 

 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25. 

Análisis: 

                          Tabla 6. Indicadores globales de oferta y demanda y matriculación definitivos 

Indicadores 

Curso 2024-25 

(Datos definitivos 
aportados a fecha 25-02-

2025) 

Curso 2024-25 

(Datos provisionales aportados a 
fecha 18-11-2024) 

Plazas verificadas 60 60 

Plazas ofertadas 45 44 

N° total de estudiantes de nuevo 
ingreso  

39 41 

N° de estudiantes de nuevo ingreso en 
el título que ocupan plaza verificada 

39 41 

Tasa de matriculación  86,67% 93,18% 

Tasa de oferta y demanda de plazas de 
nuevo ingreso 

122,22% 125,00% 

*Datos disponibles a fecha 25-02-2025 
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Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

De los datos recogidos en la tabla, se destaca la propuesta de realizar más acciones de 

promoción del grado con el fin de alcanzar el 100% en la tasa de matriculación. 

 

 

12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2025-2026.  

 

Análisis: 

Las Guías Docentes del curso 2025-2026 serán publicadas con anterioridad a la matriculación, 

de acuerdo con el Real Decreto 822/2021. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2025-

2026 (actualización de convenios, información de tutores externos/internos para prácticas y TFGs/TFMs, 

horarios de clase y horarios de exámenes, otros apartados web…) 

 

Análisis: 

El contenido y la información de la web del grado ha sido revisada y actualizada en este curso, 

y se ha incluido la Acreditación Institucional otorgada por el Ministerio de Universidades a la 

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 
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14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas 

acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. (si procede) 

 

Las acciones de mejora del Grado en Ciencias del Mar que fueron a seguimiento en 

este 1er semestre son: 

a. Alcanzar una tasa de rendimiento superior al 50% en las asignaturas: Este curso 

han presentado un rendimiento por debajo del mismo las asignaturas de Física 

y Matemáticas, por lo que se trabajará de cara al curso que viene para tratar de 

alcanzar el valor esperado. 

b. Mejorar la coordinación docente: No se ha podido valorar su consecución 

puesto que no se ha realizado la encuesta al alumnado con motivo del 

ciberataque, se traslada su  valoración a la siguiente comisión de seguimiento 

en la que tengamos dichos resultados. 

c. Mejorar el porcentaje de PDI con Sexenios: Se seguirá incentivando la 

obtención de sexenios por parte de profesorado adscrito al grado. Como se ha 

indicado en el punto 10, para el curso que viene se espera superar el valor 

esperado puesto que tres profesoras del claustro lo han solicitado. 

d. Mejorar la conexión wifi de la Facultad: ha mejorado, pero sigue dando 

problemas al alumnado. Se seguirá trabajando en ello. 

 

Las nuevas acciones de mejora propuestas desde el grado son: 

a. Aumentar la visibilidad del Grado en redes sociales: se va a incentivar a 

profesores y alumnos a publicar contenido relacionado con las distintas 

actividades que se llevan a cabo desde el grado, así como se va a comunicar a 

marketing las acciones que sean más destacadas para tratar que les den 

cobertura. 

b. Mejorar la valoración de Google: se va a investigar quién responde/contrasta 

las reseñas que se publican y se va a tratar de mejorar el valor actual.  
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15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

Los representantes de los alumnos trasladan los siguientes comentarios y/o sugerencias en 

relación con la consecución del primer semestre: 

1. Se solicita la instalación de una fuente de agua o un grifo de ósmosis en las instalaciones, 

con el objetivo de facilitar el rellenado de botellas reutilizables y reducir así la necesidad de 

adquirir botellas de plástico. 

 2. Se propone la renovación de algunas diapositivas utilizadas en las asignaturas del área de 

Biología (Biología, Ecología Marina, entre otras), ya que algunas imágenes no presentan la 

calidad o claridad adecuadas para su correcta comprensión. 

3. El alumnado desea transmitir su felicitación y agradecimiento a las mentoras y al tutor por 

la atención y el apoyo prestados durante el episodio de la DANA. 

4. Se solicita la organización de turnos en las sesiones de revisión de exámenes, con el fin de 

evitar las largas colas que actualmente se producen y mejorar así la eficiencia y comodidad 

del proceso. 

5. Se transmite el descontento del alumnado respecto a la metodología empleada en la 

asignatura de Ecología Marina, ya que consideran que la elevada cantidad de actividades 

diarias, unida a la escasa explicación previa por parte del profesorado, dificulta seguir un hilo 

conductor claro en el desarrollo de la asignatura. Además, la alternancia de dos profesores 

contribuye a esta sensación de falta de continuidad. 

6. Se sugiere la implementación de iniciativas que fomenten una mayor interacción entre los 

alumnos procedentes de programas Erasmus y los alumnos de la UCV, con el fin de favorecer 

la integración y el intercambio cultural. 

7. Se solicita la actualización de las fotografías de los delegados en la página web oficial de la 

UCV, para reflejar correctamente la representación actual del alumnado. Además, se pide 

activar el correo de delegado de titulación y darle acceso al delegado, para que todas aquellas 

consultas dirigidas a este se centralicen en este correo. 

8. Se propone que los programas informáticos utilizados especialmente en el área de 

Geología sean instalados en el aula de informática, de modo que aquellos alumnos que no 

dispongan de ordenador propio o utilicen sistemas operativos diferentes a Windows (que 
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suele ser el sistema operativo requerido por muchos programas), puedan acceder a ellos y 

trabajar en igualdad de condiciones. 

9. Se sugiere que en algunas asignaturas de oceanografía del primer semestre de tercer curso 

se incremente la realización de prácticas de laboratorio, con el objetivo de hacer la asignatura 

más práctica y aplicada. 

10. Se manifiesta la opinión de que en algunas asignaturas el nivel de exigencia percibido es 

bajo. Como ejemplo, se menciona la posibilidad de exponer trabajos utilizando el teléfono 

móvil, lo cual, a juicio del alumnado, podría restar seriedad a las presentaciones y no valorar 

adecuadamente el esfuerzo de aquellos estudiantes que preparan sus exposiciones. 

 

En relación con el primer punto, los delegados de facultad han realizado una consulta al 

alumnado de los tres grados que se imparten en ella para reforzar la necesidad de dicha 

petición, los resultados de esta consulta se encuentran recogidos a continuación: 
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16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos. (como mínimo una vez al año)  

En la presente Comisión de Seguimiento de Título no se ha contado con ellos. Los referentes 

externos serán invitados para que trasladen sus comentarios a la Comisión de Seguimiento 

de Título del segundo semestre, ya que es a lo largo del mismo cuando nuestros alumnos 

realizan sus prácticas externas en las empresas y creemos que es más enriquecedor realizar 

la consulta entonces. 

 

 

17. Otros asuntos. 

De las diferentes coordinaciones de módulos se destaca la adaptación que ha tenido que 
realizarse de forma generalizada en las diferentes asignaturas tanto en las sesiones teóricas 
como prácticas con motivo de la suspensión de clases debido del evento de la DANA que 
sucedió en octubre. 

El coordinador de laboratorios solicita que la devolución del material oceanográfico se 
realice en las mejores condiciones (enjuagado, limpio...). 

Se señala que sería una buena opción marcar en la web del grado las optativas que están 
abiertas para el curso próximo antes de la matriculación. 

En la asignatura de Planificación y Gestión Litoral se ha realizado una docencia COIL y se va 
a tratar de promocionar en las asignaturas del grado. 

 

18. Ruegos y preguntas. 

Se solicita trasladar a secretaría que a la hora de realizar una solicitud de impugnación de 

examen pidan al alumno que se rellene el documento de forma correcta y alegando motivos 

fundamentados. 
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ANEXOS 
 

- Anexo I. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM 
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Fecha: 11 de abril de 2025  

ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

Acta nº 31, curso 2024-2025 
Día: 11/04/2025 
Hora: 12:00h. 
Lugar: Sala CONEXUS 

Asistentes: 

- Decana Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales: Dra. Dña. Ana María Blázquez Morilla 

- Vicedecana del Grado: Dra. Dña. Mónica Díez Díaz 

- Director del Departamento de Ciencias Básicas y Transversales: Dr. D. Mario Zacarés González 

- Directora del Departamento de Biotecnología: Dra. Dña. Mercedes Cervera Alamar 

- Tutor de primer curso (representante del PAT): Dr. D. Enrique Burguete Miguel 

- Coordinadores de módulo: 

o Módulo Aspectos Sociales y Económicos de la Biotecnología: Dr. D. Enrique Burguete Miguel 

o Módulo Física, Matemática e Informática: Dr. D. Mario Zacarés González 

o Módulo Bioquímica y Biología Molecular: Dr. D. Joaquín Carrasco 

o Módulo Química: Dra. Dña. Ángela Moreno Gálvez 

o Módulo Métodos Instrumentales y Biología de Sistemas: Dra. Dña. Mónica Díez Díaz 

o Módulo Bioingeniería y Procesos Biotecnológicos: Dra. Dña. Carmen Fagoaga García 

- Coordinador/a de Prácticas y TFG/TFM: Cristina Medina Trillo 

- Coordinador/a de Internacional: Ana de Luis Margarit 

- Coordinador/a de Calidad: María Jesús Domínguez Gómez 

- Representantes de los alumnos: Valeria N. Fernández Morocho 

Excusan su ausencia: 

- Coordinador de laboratorios: Dr. D. Javier Torres Gávila 

- Director del Departamento de Biotecnología, Coordinador Módulo Fundamentos de Biología y 

Coordinador y Módulo Optatividad: Dr. D. Miguel Martí Jiménez 
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Orden del día: 

1. Lectura y aprobación acta anterior 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2024-2025 
4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos 

6. Necesidades de Formación 

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado 

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2024-2025  

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre) 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 2024-2025 
12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2024-2025 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2024-

2025 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 2024-2025. Propuesta de 

Nuevas acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes 

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos 

17. Otros asuntos 

18. Ruegos y preguntas 

Temas a tratar: 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior 

 

Se aprueba por unanimidad. 
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2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título 

 

En la actualidad estamos en el proceso de evaluación de los Grados de Biotecnología 

impartidos en España del ranking CyD. En los próximos días se hará llegar a los estudiantes 

la encuesta de alumnos que es el último paso de la evaluación, que finalizará el próximo 18 

de abril. 

El MODIFICA para la actualización del plan de estudios el grado se presentará al inicio del 

curso 2025-2026. 

 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2024-2025 

 

Análisis: 

 

• Módulo de Bioingeniería y Procesos Biotecnológicos 

No se han registrado incidencias; todos los valores se encuentran dentro de los parámetros normales. 

• Módulo Química 

No se han reportado incidencias, salvo el reajuste puntual de las prácticas debido a la DANA. 

• Módulo de Bioquímica y Biología Molecular 

El desarrollo del módulo ha sido normal. Se destaca la excelente implicación de tres alumnos, quienes 

han obtenido matrícula de honor en Bioquímica II. 

• Módulo de Física y Matemáticas 

En las asignaturas de Física y Matemáticas no se han registrado incidencias. En concreto, en la 

asignatura de Matemáticas se observa un número considerable de alumnos repetidores. Este curso 

la implicación de los estudiantes ha sido mucho mayor, pero algunos han tenido una baja asistencia 

que se refleja en resultados académicos deficientes y una disminución en las tasas de aprobados. Se 

propone como medida de mejora la implementación de exámenes parciales en la asignatura de 

Matemáticas.  

• Módulo Métodos Instrumentales y Biología de Sistemas 

Se propone realizar un uso mayor de las simulaciones Labster y Jove para ayudar a los alumnos a 

comprender los conceptos del temario. 

• Módulo de Optativas 

o Fitopatología Molecular: De los 9 alumnos matriculados, 3 no superaron la asignatura. Los 

propios alumnos manifestaron su intención de abandonarla y se presentarán el próximo 

curso. 
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Tabla 1. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos SIN OUT 

Asignatura 
Biotecnología 
 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 
1ª 
Matric
ula 

Tasa de 
estudia
ntes 
en 
primera 
matrícul
a en la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie
nto 
de la 
asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 
la 
asignat
ura 

Tasa de 
No 
Presenta
dos de la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Éxito 
de la 
asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 
asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Biología Celular 66 50 75,76% 71,21% 19,70% 9,09% 78,33% 84,00% 

Biología Vegetal y Animal 74 50 67,57% 55,41% 32,43% 12,16% 63,08% 64,00% 

Física 68 51 75,00% 73,53% 19,12% 7,35% 79,37% 78,43% 

Matemáticas 97 50 51,55% 36,08% 47,42% 16,49% 43,21% 52,00% 

Química General 59 49 83,05% 79,66% 18,64% 1,69% 81,03% 83,67% 

Genética Molecular 55 51 92,73% 83,64% 12,73% 3,64% 86,79% 86,27% 

Bioquímica II 70 51 72,86% 71,43% 24,29% 4,29% 74,63% 74,51% 

Enzimología 46 34 73,91% 80,43% 13,04% 6,52% 86,05% 91,18% 

Ingeniería Bioquímica 51 37 72,55% 78,43% 11,76% 9,80% 86,96% 81,08% 

Técnicas Instrumentales 
Avanzadas 54 34 

62,96% 68,52% 24,07% 7,41% 74,00% 73,53% 

Genómica 54 49 90,74% 85,19% 9,26% 5,56% 90,20% 87,76% 

Procesos y Productos 
Biotecnológicos 57 47 

82,46% 89,47% 8,77% 1,75% 91,07% 93,62% 

Proteómica 58 54 93,10% 84,48% 13,79% 1,72% 85,96% 85,19% 

Tecnología de los Alimentos de 
Origen Marino 2 2 

100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 
100,00
% 

100,00% 

Inmunología 32 31 
96,88% 87,50% 0,00% 12,50% 

100,00
% 

90,32% 

Biotecnología Alimentaria 7 7 
100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

Farmacología y Toxicología 27 26 96,30% 88,89% 7,41% 3,70% 92,31% 88,46% 

Fitopatología Molecular 9 9 100,00% 66,67% 33,33% 0,00% 66,67% 66,67% 

Ingeniería Farmacéutica y Diseño 
de Fármacos 28 28 

100,00% 96,43% 0,00% 3,57% 
100,00
% 

96,43% 

Mejora Biotecnológica de Plantas 
Agrícolas 1 0 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - - 

Patología Molecular 27 27 
100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 

- Azul: cuando el valor obtenido supera el valor objetivo. 
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Asignatura 
Biotecnología 
 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 
1ª 
Matric
ula 

Tasa de 
estudia
ntes 
en 
primera 
matrícul
a en la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie
nto 
de la 
asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 
la 
asignat
ura 

Tasa de 
No 
Presenta
dos de la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Éxito 
de la 
asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 
asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Terapia Génica 42 41 97,62% 92,86% 2,38% 4,76% 97,50% 95,12% 

I+D en Ciencias Marinas 2 2 
100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

100,00
% 

100,00% 

Fisiología Vegetal 64 51 79,69% 67,19% 25,00% 7,81% 72,88% 74,51% 

Microbiología 66 51 77,27% 71,21% 24,24% 4,55% 74,60% 76,47% 

Técnicas Instrumentales Básicas 54 49 90,74% 70,37% 25,93% 3,70% 73,08% 67,35% 

Bioindicadores 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Marina 2 2 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 
100,00
% 

100,00% 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 

 

Tabla 2. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos OUT 

signatura 
Biotecnología 
 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 
1ª 
Matric
ula 

Tasa de 
estudia
ntes 
en 
primera 
matrícul
a en la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie
nto 
de la 
asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 
la 
asignat
ura 

Tasa de 
No 
Presenta
dos de la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Éxito 
de la 
asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 
asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Fisiología Vegetal 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Genética Molecular 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Microbiología 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales Básicas 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Bioquímica II 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Enzimología 8 8 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Bioquímica 10 10 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Técnicas Instrumentales 
Avanzadas 11 11 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Genómica 5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Procesos y Productos 
Biotecnológicos 6 6 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 
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signatura 
Biotecnología 
 
1º SEMESTRE  

Alumnos 
Matriculado 

Alumn
os en 
1ª 
Matric
ula 

Tasa de 
estudia
ntes 
en 
primera 
matrícul
a en la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Rendimie
nto 
de la 
asignatur
a 

Tasa de 
Suspen
sos de 
la 
asignat
ura 

Tasa de 
No 
Presenta
dos de la 
asignatu
ra 

Tasa de 
Éxito 
de la 
asignat
ura 

Tasa de 
Rendimi
ento en 
Primera 
Matrícul
a en la 
asignatur
a 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Proteómica 5 5 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Inmunología 11 11 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Alimentaria 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Clínica 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Farmacología y Toxicología 8 8 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Ingeniería Farmacéutica y Diseño 
de Fármacos 1 1 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Mejora Biotecnológica de Plantas 
Agrícolas 1 1 

100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Patología Molecular 2 2 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Terapia Génica 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

Biotecnología Marina 1 1 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 

*Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Todas las asignaturas que aparecen en la Tabla 2 tienen todos los créditos sin evaluar. 

No se dispone de las calificaciones de los alumnos OUT, por lo que no es posible realizar una 

evaluación en este momento y se realizará una vez estén los datos disponibles. 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

• Se señala un problema en la gestión de la matrícula de los itinerarios en inglés y castellano, 

ya que una vez seleccionado uno, se ofrecen al estudiante todas las asignaturas en ese idioma 

y si desea hacer cambios debe hacerlo mediante instancia lo cual reduce la agilidad del 

proceso. 
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4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y 

encuesta de la actividad docente primer semestre 

Análisis: 

• Resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes: 

Por motivos de ciberataque sufrido en el primer cuatrimestre, no se ha realizado la encuesta de 
satisfacción del estudiante en la fecha prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización del 
curso 2024-2025. 

• Resultados en la encuesta de la actividad docente primer semestre: 

Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se encuentran por encima del valor 

esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver anexo 1. Encuesta de evaluación de la actividad 

docente_1SEM) 
 

    Tabla 3. Datos encuesta 

Población de la encuesta 1571 Participación de la encuesta 24,06% 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

A pesar de que los estudiantes están informados de la importancia de su participación en las 

encuestas de profesorado, este curso su participación ha sido menor que en ediciones 

anteriores, lo que puede responder al menor plazo de tiempo disponible para ello a 

consecuencia del ciberataque. 

 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos 

 

Análisis: 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

• Los alumnos solicitan la instalación de fuentes de agua filtrada, más espacios para comer en 

la Sede de Santa Úrsula. Se informa que el alumnado puede hacer uso también de la Sede de 

la Corona donde los espacios para este fin son muy amplios al ser muy próxima y pertenecer 

a la Facultad. 
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• Se propone la ampliación del espacio en el laboratorio de investigación, así como la dotación 

de material básico (vasos, reposiciones, etc.), ya que parte del material actual se encuentra 

fuera del circuito de gestión técnica. 

 

• Se solicita la colocación de spray limpiador y papel en la sala de los alumnos y comedor de 

profesorado para la limpieza de mesas. 

 

 

6. Necesidades de Formación 

 

Análisis: 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

• Se propone el uso de Inteligencia Artificial aplicada a herramientas docentes. 

 

• Se recomienda la oferta de cursos del programa Educa-acción enfocados en métodos 

alternativos de evaluación. 

 

• Se sugiere introducir contenidos básicos sobre el uso de la plataforma virtual para nuevas 

incorporaciones. 

 

• Se plantea un curso avanzado sobre herramientas de plataforma, incluyendo tácticas 

didácticas, como las desarrolladas con el profesor Mario, así como formación en el 

entrenamiento de chatbots. 

 

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo 

profesorado 

Análisis: 

Tabla 4. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado Valor esperado 
Curso 
2024-25 

Curso  
2023-24 

Nº total de profesores - 50 48 

N° total de Doctores - 44 42 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 96,86% 98,10% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 70% 78,09% 87,72% 

N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 54 52 

N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado - 76 71 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado (ETC) 60% 64,37% 69,28% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 60,84% 61,90% 
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*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

• Se indicará tanto a los profesores nuevos y como al resto que tengan los méritos, que pidan 

sexenio. 

• Se indica que en el nuevo borrador del RD se tienen en cuenta los sexenios vivos.  

 

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG  

 

Análisis: 

• Se notifica que ha habido un total de 70 alumnos haciendo prácticas y TFG. Y se hace hincapié 

en la dificultad de conseguir todas las plazas.  

• Se está trabajando en un programa de empleabilidad que forme a los alumnos en 

herramientas tales como preparación de CV y carta de presentación, etc., para estar más 

preparados en este sentido. 

• Se está trabajando en preparar una bolsa de plazas fijas de la facultad para asignar las mismas 

a los alumnos.  

• Se pide aumentar el presupuesto que se recibe por alumno de prácticas para comprar 

fungible.  

• Se notifica que hay 14 alumnos muy implicados en prácticas extracurriculares. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

• De cara al próximo curso, se propone un cambio de estrategia. Se sugiere asegurar un cupo 

de prácticas con los investigadores y profesores de la Universidad Católica de Valencia (UCV), 

garantizando las plazas para los alumnos con antelación, idealmente con un año de previsión. 

 

• Además, el programa de empleabilidad se adelantará a segundo curso, con el fin de ofrecer a 

los alumnos una preparación más temprana para su futura inserción laboral. 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2024-2025 

 

Análisis: 

Los estudiantes muestran una actitud entusiasta y participativa, respondiendo de manera positiva a 

todas las convocatorias, tutorías y actividades programadas. Se han registrado 9 bajas, así como 

algunos alumnos que no han mostrado presencia o participación reciente. 
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Los resultados obtenidos hasta el momento son, en términos generales, satisfactorios. Se adjunta el 

informe correspondiente del tutor para un análisis más detallado. 

 

Asimismo, los estudiantes han solicitado la instalación de dispensadores de agua, como una mejora 

para su comodidad. 

 

Se adjunta el informe del PAT.  

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

Se sugiere la realización de Jornadas de Bienvenida, en colaboración con el Servicio de Deportes, de 

modo que incluyan una actividad de convivencia similar a la que se ha llevado a cabo este curso. El 

Servicio de Deportes ha mostrado disposición para participar, aunque solicitan que se gestione el 

transporte en autobús hacia la Facultad para facilitar la logística de los eventos. 

 

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre) 

 

Análisis: 

Tabla 5. Datos obtenidos del buzón de QSF en el primer semestre del curso en vigor (periodo comprendido  

entre el 01-09-2024 y el 28-02-2025).   

 

Se ha recibido una queja que ya ha sido solucionada de manera satisfactoria. La queja estaba relacionada con 

una plaza de prácticas externas, y se ha gestionado la asignación de un nuevo centro para la alumna afectada. 
 

Indicadores Valor esperado Resultado obtenido 

Nº de quejas recibidas - 1 

Nº de sugerencias recibidas - 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 0 

Nº de quejas que se considera “proceden” - 1 

Tiempo medio atención de las quejas/sugerencias. 7 días - 

Nº de quejas no atendidas - 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 
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11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25 

 

Análisis: 

      Tabla 6. Indicadores globales de oferta y demanda y matriculación definitivos 

Indicadores 

Curso 2024-25 

(Datos definitivos aportados a fecha  

25-02-2025) 

Curso 2024-25 

(Datos provisionales aportados a fecha 
18-11-2024) 

Plazas verificadas 80 80 

Plazas ofertadas 65 64 

N° total de estudiantes de nuevo ingreso  52 54 

N° de estudiantes de nuevo ingreso en el título 
que ocupan plaza verificada 

52 54 

Tasa de matriculación  80,00% 84,38% 

Tasa de oferta y demanda de plazas de nuevo 
ingreso 

138,46% 140,63% 

*Datos disponibles a fecha 25-02-2025 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

• En cuanto al número de matrículas se comenta lo siguiente: Actualmente, existen 

4 universidades que ofertan el Grado, y el marketing de las demás universidades se centra en 

aumentar el número de plazas disponibles. Para fortalecer nuestra posición, se propone 

adelantar la jornada de puertas abiertas al otoño, con el fin de dar a conocer la facultad antes 

del periodo de matrículas. 

 

• Se sugiere incluir en el presupuesto de la facultad una partida destinada a la compra de 

camisetas, sudaderas y otros elementos promocionales que favorezcan la visibilidad de la 

institución. 

 

• Asimismo, se propone actualizar los folletos informativos para hacerlos más atractivos y 

actuales, así como renovar los talleres dirigidos a escolares, con el objetivo de fomentar el 

interés por la biotecnología y promover la UCV como opción para futuros estudiantes en este 

campo. 

 

12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2025-2026 

 

Análisis: 

Se trasladará a los profesores que, de cara al próximo curso, tengan en cuenta los cambios aprobados 

en la normativa de evaluación única, los cuales fueron ratificados en el Consejo de Gobierno. Se 
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proporcionará más información sobre estos cambios y se coordinará con los distintos departamentos 

para determinar la manera más adecuada de implementarlos. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2025-

2026 

 

Análisis: 

La web se encuentra hoy en día actualizada y volverá a actualizarse a final de curso de cara al nuevo 

curso académico. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas 

acciones a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad 

 

Se adjunta el Plan de Acción y Mejora (PAM), que complementa las siguientes iniciativas para el curso: 

 

• Adelanto de la Jornada de Puertas Abiertas a los meses de otoño antes de que se abra el 

proceso de matrícula en la universidad en diciembre. 

• Promover las relaciones personales entre la comunidad universitaria. En concreto, se 

organizará una jornada de convivencia dentro de las Jornadas de Acogida dirigida a los 

alumnos de primer curso. Este tipo de actividades se ofrecerán anualmente a todos los 

alumnos del grado en otro momento del curso. Los alumnos llevarán camisetas de la 

universidad. 

• Instalación de fuentes de agua para los alumnos. 

• Potenciar las herramientas de docencia virtuales tales como Labster y Jove. 

• Implementación de un programa de formación en empleabilidad para los alumnos del grado 

que abarque su recorrido desde segundo a cuarto curso. 

• Establecimiento y garantía de plazas de TFG en el Grado, en colaboración con los 

investigadores de la Facultad. 

• Incrementar el número de sexenios de los profesores del grado. 
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15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes 

 

• Los estudiantes han solicitado la instalación de más fuentes de agua en las 

instalaciones. 

•  Además, han expresado el interés por realizar visitas a empresas, lo cual se considera 

una propuesta valiosa para su formación práctica.  

• También han solicitado la entrega de camisetas con la marca UCV como parte de su 

identificación institucional. 

 

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos 

 

Los agentes externos, en concreto ADIMME en el Evento Empresa-Ciencia: cara a cara del 

pasado 10 de abril de 2025, nos trasladaron la importancia de que los alumnos reciban 

formación en gestión de la innovación, conocimientos que se trabajan especialmente en la 

asignatura Aspectos Legales y Económicos de cuarto curso. 

 

17. Otros asuntos 

No se tratan nuevos asuntos. 

18. Ruegos y preguntas 

No se plantean ruegos ni preguntas. 

La reunión finaliza a las 14:30. 

Firmado:          Firmado: 

 

 

Dra. Dª. Ana Blázquez        Dra. Dª. Mónica Díez Díaz 

Presidenta de la Comisión       Secretaria de la Comisión 

Decana de la Facultad de Veterinaria     Vicedecana del Grado en Biotecnología 

Veterinaria y Ciencias Experimentales 

ANA MARIA|
BLAZQUEZ|
MORILLA

Firmado digitalmente 
por ANA MARIA|
BLAZQUEZ|MORILLA 
Fecha: 2025.07.28 
12:47:44 +02'00'

MONICA|
DIEZ|DIAZ

Firmado digitalmente 
por MONICA|DIEZ|DIAZ 
Fecha: 2025.07.28 
14:04:28 +02'00'
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ANEXOS 
 

- Anexo I. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM 
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Fecha: 11 de abril 2025  

ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 

Acta nº 1, curso 2024-2025 
Día: 11/04/2025 
Hora: 09:00h 
Lugar: Sala de profesores de la Sede de Marqués de Campo 

 

Asistentes: 

- Decano Adjunto del Grado: D. Antonio Calvo Capilla 

- Director del Departamento de Medicina y Cirugía: Dr. D. Claudio Iván Serra Aguado 

- Directora del Hospital Veterinario de la UCV: Dra. Dña. María del Carme Soler Canet 

- Coordinadora de Prácticas y de Módulo de Ciencias Clínicas y Sanidad Animal: Dra. Dña. Paula Fátima 

Navarro Martínez  

- Coordinadora de TFG: Dra. Dña. Marta González Clarí 

- Coordinadora de Internacional: Dra. Dña. Alba Rodríguez Mengod 

- Coordinador Módulo Ciencia y Sociedad: Dr. D. Enrique Burguete Miguel 

- Coordinadora de Calidad (Secretaria): Dra. Dña. Mª Jesús Domínguez Gómez 

- Alumna representante Grado Veterinaria: Jara Sheyra García Daza 

- Agentes Externos 

Excusan su ausencia  

- Director del Departamento de Producción Animal y Salud Pública: Dr. D. José Sansano Maestre 

- Coordinador de Granja: Dr. D. Ramiro Soler Castillo 

- Tutores de primero: Dr.D. Carlos Mínguez Balaguer y Dra. Dña. Clara Llamazares Martín 

- Mentores: Dra. Dña. Laura Gil Vicente, D. Jorge Rosell. 

- Presidenta de la Comisión de Calidad y Decana de la Facultad: Dra. Dña. Ana Mª Hernández Morilla 
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Temas a tratar: 

 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

Queda aprobada sin objeciones.  

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

Se ha presentado el MODIFICA de Veterinaria en relación a las áreas de conocimiento, el ajuste en 

cuanto a porcentajes de presencialidad y la posible docencia en inglés. En esperas de la aprobación 

del mismo por el órgano competente. 

Pendiente la autorización de ampliación del Grado en veterinaria de todas las Facultades de España 

a 6 años. La implantación sería para dentro de 1-2 años. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2024-2025.  

 

Análisis: 

 

 

 

 

 

 
Tabla 1. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos 
SIN OUT 

Asignatura 
Veterinaria 
 
2º SEMESTRE 
 

Alumn
os 
Matric
ulados 

Alumn
os en 
1ª 
Matric
ula 

Porcen
taje de 
estudi
antes 
en 
primer
a 
matric
ula 

Tasa de 
Rendimie
nto 
de la 
asignatur
a 

Porce
ntaje 
de 
suspe
nsos 
 

Porce
ntaje 
de no 
prese
ntado
s 
 

Tasa 
de 
éxito 
de la 
asign
atura 

Porcenta
je de 
aprobad
os en 
primera 
matrícul
a 
sobre el 
total 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30% >20% <50% <50% 

Fundamentos físico-químicos de la 
veterinaria 

150 120 
80,00
% 

58,67% 
36,67
% 

4,67% 
61,54
% 

63,33% 

Anatomía animal I y Embriología 247 133 
53,85
% 

38,46% 
57,89
% 

3,64% 
39,92
% 

36,09% 

Antropología 167 132 
79,04
% 

63,47% 
32,34
% 

4,19% 
66,25
% 

62,88% 

A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 

- Rojo claro: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 

- Azul: cuando el valor obtenido supera el valor objetivo. 

 



 
Página 3 de 13 

                                                                                                                                                                                                   
 
 

                         Comisión Seguimiento Título 
Grado en Veterinaria 

 
 

  

P á g i n a  3 | 13 

 
 

 

Biometría y estadística 189 122 
64,55
% 

66,67% 
26,98
% 

6,35% 
71,19
% 

65,57% 

Biología animal y vegetal 151 124 
82,12
% 

66,89% 
29,80
% 

3,31% 
69,18
% 

64,52% 

Fisiopatología y Patología general 
integrada I 

176 121 
68,75
% 

47,16% 
47,16
% 

5,68% 
50,00
% 

47,11% 

Histopatología y Anatomía 
patológica general 

125 117 
93,60
% 

87,20% 8,00% 4,80% 
91,60
% 

88,03% 

Parasitología veterinaria 206 106 
51,46
% 

25,73% 
56,80
% 

17,48
% 

31,18
% 

26,42% 

Fisiología animal I 161 120 
74,53
% 

68,94% 
25,47
% 

5,59% 
73,03
% 

75,83% 

Inglés 106 102 
96,23
% 

96,23% 1,89% 1,89% 
98,08
% 

98,04% 

Farmacología y toxicología 102 61 
59,80
% 

54,90% 
37,25
% 

7,84% 
59,57
% 

65,57% 

Reproducción y obstetricia 95 76 
80,00
% 

88,42% 8,42% 3,16% 
91,30
% 

89,47% 

Técnicas de diagnóstico clínico I 
(Propedéutica clínica) 

111 97 
87,39
% 

89,19% 9,01% 1,80% 
90,83
% 

92,78% 

Técnicas de diagnóstico clínico II 
(Diagnóstico por imagen) 

120 96 
80,00
% 

71,67% 
21,67
% 

6,67% 
76,79
% 

80,21% 

Epidemiología 116 77 
66,38
% 

66,38% 
31,03
% 

2,59% 
68,14
% 

71,43% 

Cirugía veterinaria II 77 48 
62,34
% 

76,62% 
14,29
% 

9,09% 
84,29
% 

77,08% 

Clínica y sanidad en las 
explotaciones ganaderas I 

49 20 
40,82
% 

83,67% 
10,20
% 

6,12% 
89,13
% 

80,00% 

Nutrición y alimentación animal 49 35 
71,43
% 

87,76% 
10,20
% 

2,04% 
89,58
% 

94,29% 

Producción animal y mejora 
genética I 

33 16 
48,48
% 

69,70% 
18,18
% 

12,12
% 

79,31
% 

87,50% 

Tecnología de los alimentos I 53 36 
67,92
% 

52,83% 
32,08
% 

15,09
% 

62,22
% 

55,56% 

Farmacoterapia, medicina 
preventiva e higiene veterinaria 

60 51 
85,00
% 

88,33% 8,33% 3,33% 
91,38
% 

88,24% 

Clínica y sanidad en animales 
acuáticos 

53 46 
86,79
% 

94,34% 1,89% 3,77% 
98,04
% 

97,83% 

Higiene y seguridad alimentaria II 54 47 
87,04
% 

74,07% 
16,67
% 

9,26% 
81,63
% 

76,60% 

Normativa y Legislación Veterinaria, 
Moral Social y Deontología 
Profesional 

70 69 
98,57
% 

98,57% 0,00% 1,43% 
100,0
0% 

100,00% 
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Intensificación en clínica de 
pequeños animales 

8 8 
100,00
% 

100,00% 0,00% 0,00% 
100,0
0% 

100,00% 

Intensificación en clínica de 
animales exóticos y silvestres 

10 10 
100,00
% 

100,00% 0,00% 0,00% 
100,0
0% 

100,00% 

Patología quirúrgica del sistema 
musculoesquelético en pequeños 
animales 

14 14 
100,00
% 

100,00% 0,00% 0,00% 
100,0
0% 

100,00% 

El toro de lidia 21 21 
100,00
% 

100,00% 0,00% 0,00% 
100,0
0% 

100,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

 

 

 

 

Tabla 2. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE Alumnos 
OUT 

Asignatura 
Veterinaria 
 
2º SEMESTRE 
 

Alumnos 
Matricul
ados 

Alumno
s en 1ª 
Matricul
a 

Porce
ntaje 
de 
estud
iante
s 
en 
prime
ra 
matri
cula 

Tasa 
de 
Rendi
mient
o 
de la 
asigna
tura 

Porc
enta
je 
de 
susp
enso
s 
 

Porcen
taje 
de no 
presen
tados 
 

Tasa de 
éxito 
de la 
asignat
ura 

Porce
ntaje 
de 
aprob
ados 
en 
prime
ra 
matrí
cula 
sobre 
el 
total 

<60% 
<50% y 
>95% 

>30
% 

>20% <50% <50% 

Parasitología veterinaria 4 4 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Farmacología y toxicología 6 6 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Reproducción y obstetricia 9 8 
88,89
% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico I 
(Propedéutica clínica) 

1 1 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Técnicas de diagnóstico clínico II 
(Diagnóstico por imagen) 

1 1 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 
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Epidemiología 2 2 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Cirugía veterinaria II 6 6 
100,0
0% 

16,67
% 

0,00
% 

0,00% 
100,00
% 

16,67
% 

Clínica y sanidad en las explotaciones 
ganaderas I 

15 15 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Nutrición y alimentación animal 7 7 
100,0
0% 

14,29
% 

0,00
% 

0,00% 
100,00
% 

14,29
% 

Producción animal y mejora genética I 13 13 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Tecnología de los alimentos I 5 5 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Farmacoterapia, medicina preventiva e 
higiene veterinaria 

6 6 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Clínica y sanidad en animales acuáticos 6 6 
100,0
0% 

16,67
% 

0,00
% 

0,00% 
100,00
% 

16,67
% 

Higiene y seguridad alimentaria II 10 10 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

Normativa y Legislación Veterinaria, Moral 
Social y Deontología Profesional 

3 3 
100,0
0% 

33,33
% 

0,00
% 

0,00% 
100,00
% 

33,33
% 

Intensificación en clínica de pequeños 
animales 

5 5 
100,0
0% 

20,00
% 

0,00
% 

0,00% 
100,00
% 

20,00
% 

Intensificación en clínica de animales 
exóticos y silvestres 

3 3 
100,0
0% 

0,00% 
0,00
% 

0,00% - 0,00% 

* Datos disponibles a fecha 05-03-2025 

* Las asignaturas marcadas de amarillo tienen todos los créditos sin evaluar. 

* Las asignaturas marcadas de azul tienen algunos créditos sin evaluar. 

Módulo Ciencia y Sociedad:  

En inglés el alto grado de aprobados se relaciona con el buen nivel de inglés con el que accede el alumnado. 

En general, buena participación del grupo, pero preocupación por el nivel de español y de escritura del 

alumnado, lo cual ha penalizado en el examen escrito. 

A destacar que en la asignatura de antropología se observó una menor presencia de alumnado tras la DANA. 

En la asignatura de Ciencia, Razón y Fe, se plantea hacer exámenes orales el próximo curso. El profesor lo 

podrá hacer modificando la GD. 
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Módulo Higiene, Tecnología y Seguridad Alimentaria: 

En tecnología de los alimentos, poca asistencia a clase y exceso de confianza de los alumnos con el temario, 

lo que ha resultado en un porcentaje menor de aprobados. 

Tanto en Higiene como en Tecnología, con motivo de la DANA se ha visto reducido el número de visitas que 

se han podido realizar a industrias alimentarias y mataderos.  

En Higiene y Seguridad Alimentaria II, en relación a los resultados, similares a cursos anteriores, con un 

porcentaje de aprobados adecuado. 

Módulo Ciencias Clínicas y Sanidad Animal: 

Todas las asignaturas del módulo han obtenido resultados buenos. Solo la asignatura de fisiopatología tiene 

resultados peor a los esperados, se piensa que podría deberse a que este año en ambas convocatorias ha 

sido el último examen y eso hace que el alumnado no llegue a pleno rendimiento. Se plantea hacer una 

programación del calendario de exámenes, viendo la tasa de rendimiento de las asignaturas y estableciendo 

los días de examen acorde al número de alumnado, dificultad del examen, corrección del mismo, etc. 

Módulo Prácticas y TFG:  

Todo según lo esperado. 

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y encuesta de la 

actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

Análisis: 

- Resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes: 

Por motivos de ciberataque, no se ha realizado la encuesta de satisfacción del estudiante en la fecha 
prevista. Está previsto que se realice antes de la finalización del curso 2024-2025. 

- Resultados en la encuesta de la actividad docente primer semestre: 

Todos los ítems de la encuesta de evaluación de la actividad docente se encuentran por encima del valor 

esperado. Todos alcanzan una puntuación > 4. (Ver anexo 1. Encuesta de evaluación de la actividad 

docente_1SEM) 

 

    Tabla 3. Datos encuesta 

Población de la encuesta 5561 Participación de la encuesta 17,93% 
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En el curso 23-24, la participación fue del 53%. Comparando los resultados del curso pasado (tabla de 

la izquierda) con los de este año (tabla de la derecha) se observa que los resultados son similares, 

incluso un poco mejor este año y en cualquier caso, por encima de los valores de la Universidad. A 

pesar del bajo porcentaje de participación de este año, se consideran resultados adecuados, al no 

diferir del año anterior. 

ÍTEM A EVALUAR CURSO 23-24 CURSO 24-25 

 
 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos. 

 

Análisis: 

Enviado e-mail a los Directores de Departamento y coordinadores para que recopilen el equipamiento 

e instalaciones que serían necesarias, ya que se ha solicitado desde la Universidad antes del 12 de 

mayo. Una semana antes al plazo dado por ésta, se realizará una reunión para recoger la información 

y así trasladarla. 

Se deberá pensar la distribución de zonas del hospital veterinario UCV para poder aprovechar mejor 

los espacios y las áreas de trabajo, permitiendo así acoger de la mejor manera posible al alumnado en 

prácticas. 

Inversiones de patrimonio: tener en cuenta los arreglos de la Sede de Marqués de Campo. 
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Habrá que tener en cuenta también el equipamiento de la Sala de simulación que se está 

acondicionando en la Sede de Marqués de Campo. Se ha solicitado un becario de 4º-5º de carrera al 

que se formará para que esté por las mañanas para atender la sala, asumiendo las tareas de 

supervisión y reposición de fungible. 

Se solicitarán vitrinas para la ubicación de material veterinario descatalogado en la planta baja de 

Corona. 

 

6. Necesidades de Formación.  

 

Análisis: 

Se mantuvo una reunión con el Rector de la Universidad sobre la formación en experimentación 

animal. Cualquier práctica o trabajo que se realice con animales, ha de pasar el comité y el personal ha 

de tener la cualificación. Se ha enviado un formulario para recoger la información sobre quién tiene la 

formación y quién la necesitaría. Con estos datos se solicitarán las licencias necesarias para realizar el 

curso a través de las plataformas habilitadas para ello. 

Se incluirá en la solicitud del Plan de formación de la Facultad como formación obligatoria del personal 

que lo requiera.  

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo profesorado.  

Análisis: 

Se va a revisar el listado de las categorías de profesorado para tratar de establecer estrategias que 

fomenten alcanzar las tasas exigidas por la nueva legislación. 

Tabla 4. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia 

Profesorado 
Valor 
esperado 

Curso 
2024-2025 

Curso 
2023-24 

Nº total de profesores - 72 60 

N° total de Doctores - 40 42 

Tasa PDI doctor (ETC) 50% 76,56% 81,23% 

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo 
(ETC) 

70% 68,16% 
84,64% 

N° Total de Sexenios del conjunto del 
profesorado 

- 26 
20 

N° Total de Quinquenios del conjunto del 
profesorado 

- 85 
70 

Porcentaje de PDI Doctor Acreditado (ETC) 60% 45,81% 48,10% 

Porcentaje de PDI Doctor con Sexenio 60% 45,14% 28,57% 

*Datos disponibles a fecha 07-03-2025 
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8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG.  

 

Análisis: 

Se han producido quejas por parte del alumnado por no poder presentarse en primera convocatoria 

al TFG, esto se da en el caso de aquel alumnado que tiene asignaturas en el segundo semestre, no 

cumpliendo el criterio establecido para la defensa del 90% de los ECTS aprobados, al tener el Rotatorio 

(24 ECTS), el TFG (6 ECTS) y uno o más asignaturas. 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2024-2025.  

 

Análisis: 

Informe de tutores de Primer curso: 

El alumnado está satisfecho con las jornadas de acogida organizadas y en general con el curso. A pesar 

de ser un buen grupo en cuanto actitud, los rendimientos académicos no han sido especialmente 

buenos, lo que podría explicarse con la falta de asistencia a las clases por parte de los alumnos tras la 

DANA. 

Se solicita que, en caso de no renovación de la beca de excelencia, pueda transferirse a un estudiante 

que cumpla con los requisitos. 

Se adjunta informe completo al final del acta. 

 

2º Grado de Veterinaria  

Recordar que en la vigilancia de exámenes el profesorado esté atento. Incluir una nota en el mail que 

se envíe. 

Solicitan que se responda lo antes posible a las tutorías que se envían, sobre todo en relación al 

cambio de grupos de prácticas 

La principal preocupación es en relación a la asignatura de Ciencia, Razón y Fe porque se están 

enviando muchos trabajos, han incluido además del test, un comentario de texto en el examen y otros 

cambios no anunciados. No saben cómo va a ser el examen. El Decano del Grado hablará con el 

profesor responsable. 

3º Grado de veterinaria: 

Al principio del 1º cuatrimestre hubo quejas del alumnado por la organización de grupos de prácticas 

de TDI y también de reproducción, ya que se les exigía cosas en prácticas que según ellos no habían 

visto, se habló con los profesores implicados y se resolvió el problema, no se volvieron a producir 

quejas. 

4º y 5º del Grado de Veterinaria, sin comentarios a destacar. 
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10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

Análisis: 

Tabla 5. Datos obtenidos del buzón de QSF en el primer semestre del curso en vigor (periodo comprendido  

entre el 01-09-2024 y el 28-02-2025) 

Indicadores 
Valor 
esperado 

Resultado obtenido 

Nº de quejas recibidas - 0 

Nº de sugerencias recibidas - 0 

Nº de felicitaciones recibidas - 1 

Nº de quejas que se considera “proceden” - 0 

Tiempo medio atención de las quejas/sugerencias. 7 días - 

Nº de quejas no atendidas - 0 

*Datos disponibles a fecha 03-03-2025 

La felicitación fue en relación a las instalaciones de Segorbe. 

11. Análisis de la captación y admisión de estudiantes del curso 24-25. 

Análisis: 

Se mantiene una tasa de oferta/demanda 3 veces superior al 100%. 

Para el próximo año, al alumnado de 1º francés se le pedirá un B2 a fin de favorecer su adaptación al 

Grado. 

Tabla 6. Indicadores globales de oferta y demanda y matriculación definitivos 

Indicadores 

Curso 2024-25 

(Datos definitivos 
aportados a fecha 25-
02-2025) 

Curso 2024-25 

(Datos provisionales 
aportados a fecha 18-
11-2024) 

Plazas verificadas 120 120 

Plazas ofertadas 120 120 

N° total de estudiantes de nuevo ingreso  136 138 

N° de estudiantes de nuevo ingreso en el título 
que ocupan plaza verificada 

132 134 

Tasa de matriculación  110,00% 111,67% 

Tasa de oferta y demanda de plazas de nuevo 
ingreso 

332,50% 332,50% 

*Datos disponibles a fecha 25-02-2025 
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12. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2025-2026.  

 

Análisis: 

Desde los Departamentos, en la reunión prevista organizar, se solicitará a los responsables de 

asignatura que revisen sus Guías Docentes para ver si quieren hacer cambios y en función de eso, se 

activará la edición de la misma. 

 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2025-2026. 

(actualización de convenios, información de tutores externos/internos para prácticas y TFGs/TFMs, 

horarios de clase y horarios de exámenes, otros apartados web…) 

 

Análisis: 

Recientemente se ha revisado el contenido de la web en los diferentes campos, tanto en la versión 

en español, como en inglés. 

La actualización de los convenios se realizará en mayo, tras recoger los nuevos creados para la 

realización de las prácticas extracurriculares de verano del curso 24-25. 

 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 24-25. Propuesta de Nuevas acciones 

a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad  

Algunas de las mejoras que se van a incluir son: 

o Solicitud B2 para mejorar resultados 

o Revisión calendario de exámenes con tasas de rendimiento para la programación del mismo. 

o Análisis y redistribución de espacios en el hospital (pendiente ver si se pide ya para el año que 

viene). 

 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

Los alumnos trasladan gran parte de los aspectos comentados desde la visión del Grado: 

o El volumen de alumnado ha aumentado en el hospital y eso hace que haya momentos en los que 

el alumnado no pueda seguir de igual forma las prácticas. En relación al rotatorio, el alumnado 

que lo hizo en verano mostraba mayor contento con la realización de las prácticas por la atención 

y el bajo volumen de gente. 

o Preocupación por el examen de Ciencia, Razón y Fe, ya que no saben cómo va a ser el examen. 

El Decano Adjunto lo trasladará al profesor responsable. 

o Estado de la Sede de Marqués de Campo en cuanto a mantenimiento, se solicita que se pinte el 

patio. Ya se ha detectado y se va a incluir en los presupuestos para el curso que viene para que 

se lleve a cabo en verano. 

o Contentos con los seminarios que se están impartiendo en las clases.   
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o El alumnado solicita que se pueda llevar a cabo un parcial eliminatorio en la asignatura de 

ganaderas I, puesto que el volumen de contenidos es elevado y favorecería el estudio y 

preparación del alumnado. 

 

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos.  

Reunión con un Asesor Veterinario en Boehringer Ingelheim que como empresa que acoge alumnado, 

traslada la satisfacción con el mismo en cuanto a conocimientos y actitud. 

 

17. Otros asuntos. 
Tras la encuesta enviada al alumnado que el año que viene cursará 5º. se plantea si la baja solicitud 

de optativas pueda deberse al alumnado que se va de Erasmus a cursar la asignatura. Se traslada la 

consulta a la Coordinadora de Internacional, en principio no parece ser el motivo, pero revisará las 

matrículas provisionales para conocer qué han solicitado. 

Optativas. Solo han contestado 39 personas. Las optativas que saldrán serán las de: 

o CAC 11 

o Caballos 10 

Queda pendiente una más, que será Patología musculo-esquelético o intensificación en exóticos: se 

hablará con el profesorado responsable de cada asignatura para buscar la mejor opción. 

Se va a llevar a cabo un análisis DAFO del Grado en Veterinaria, se pide contemplar el funcionamiento 
y estructura del hospital para tratar de redistribuir espacios y alumnado en las instalaciones. 

18. Ruegos y preguntas. 

 No se llevan a cabo 

 

La reunión finaliza a las 11:30 

Firmado:       

   Firmado:  

  

  

  

  

Dra. Dª. Ana Mª Blázquez Morilla  D. Antonio Calvo Capilla   

Presidente de la Comisión   Secretario de la Comisión  

Decana de la Facultad de Veterinaria                                                           Decano Adjunto del Grado en Veterinaria  

Veterinaria y Ciencias Experimentales  

  

ANA MARIA|
BLAZQUEZ|
MORILLA

Firmado digitalmente 
por ANA MARIA|
BLAZQUEZ|MORILLA 
Fecha: 2025.07.30 
20:35:21 +02'00'

ANTONIO|
CALVO|
CAPILLA

Firmado digitalmente 
por ANTONIO|
CALVO|CAPILLA 
Fecha: 2025.07.31 
07:27:07 +02'00'
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ANEXOS 

 

- Anexo I. Encuesta de evaluación de la actividad docente_1SEM 

- Anexo II. Informe del PAT 



Informe de Medias. Curso 24/25.

Encuestas de Profesorado por titulación

28/03/2025

    DATOS DE LA TITULACIÓN

UniversidadTitulo

Medias (n)

Títulación: Grado en Veterinaria

46035586Facultad:

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Población: Encuestados: 5.561  997 Participación: 17,93%

PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA:

1 La guía docente te aporta información útil sobre la asignatura (contenidos, planificación, 

metodología, criterios de evaluación, etc.)
 5.20  997  5.00  10.423

2 La coordinación docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repetición de 

contenidos, carga de trabajo, etc.)
 5.11  997  4.85  10.606

DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalización de las clases.  5.31  997  5.11  10.611

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluación de 

la asignatura en las sesiones iniciales.
 5.20  997  4.98  10.581

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realización de trabajos, etc.)  5.17  997  5.02  10.613

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 

cercanos y conocidos, ejemplos de aplicación, participación activa de los alumnos, empleo de 

TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

 5.05  997  4.85  10.599

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guía docente (contenidos/unidades 

didácticas, clases presenciales y clases prácticas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
 5.21  997  4.98  10.469

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y útiles para que los/as alumnos/as puedan 

seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos 

impartidos (bibliografía, apuntes, documentos, etc.)

 5.10  997  4.93  10.596

9 Los métodos de evaluación utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 

participación activa, trabajos variados, parte práctica, examen final, etc.) son coherentes con 

las características de la asignatura.

 5.13  997  4.93  10.569

10 El proceso de corrección y revisión de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.  5.07  997  4.89  10.482

11 El peso asignado en los criterios de evaluación se ajusta al desarrollo de la asignatura (número 

y extensión de trabajos, prácticas, participación activa del alumno, etc.)
 5.14  997  4.93  10.552

12 La atención por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atención en tutorías, consultas 

presenciales, etc.) es adecuada.
 5.14  997  4.99  10.459

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones teóricas, prácticas, trabajo individual, trabajo en grupo, 

etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
 5.09  997  4.93  10.568

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.  4.88  997  4.61  10.540

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.  5.06  997  4.89  10.583

Gráfico de Medias (Titulación/Universidad)
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Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

46035586Facultad:

Grado en VeterinariaTítulación:

    DATOS DE LA TITULACIÓN

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de 

acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el nº indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en 

las que se ha respondido a dicha pregunta



 

 

Carlos Mínguez Balaguer 
Clara Llamazares Martín 

Responsables PAT Veterinaria  
 

Valencia, a 11 de abril de 2025 

Estimado Decano. 

En lo referente a la reunión relacionada con el “Comisión de Seguimiento del Título”, como profesores 

tutores de los grupos de primero remitimos la siguiente información: 

a) Las encuestas sobre las jornadas de acogida fueron muy positivas, estando casi todas las 

respuestas en los valores 4 y 5 (baremo entre 0 y 5).  

b) El día 22 de octubre de 2024 se realizó un evento para la presentación de los servicios de la UCV en 

el patio de la sede Marqués de Campo. El “feedback” de los alumnos fue muy positivo ya que se 

diseñó de forma interactiva y dispusieron de una hora para informarse de todo. 

c) En las reuniones personales con los alumnos realizadas a principio de curso se les hizo hincapié en 

que, si fuera necesario, acudieran al servicio de orientación.  

d) En las reuniones del PAT con Reyes Moliner incidimos de nuevo en la necesidad de crear un 

proceso de selección de los alumnos de nuevo ingreso y en el descuento integro de una asignatura 

por matricula de honor (no solo las tasas). 

e) El profesorado de primero nos manifestó que, aunque la actitud de los alumnos en clase era buena, 

no tenían la sensación de que estuvieran estudiando. 

f) Tras la DANA, la asistencia a clase se vio reducida a pesar de que fueron pocos los alumnos 

afectados. Esta situación se prolongó hasta la finalización del periodo lectivo.  

g) La alumna que disfruta de la beca de excelencia no ha obtenido buenos resultados en el primer 

cuatrimestre, por lo que es muy probable que no la renueve. Como consecuencia de lo anterior, se 

propuso que las becas no fueran nominativas y que, en caso de no renovación, se pudieran 

transferir a otros estudiantes. También se solicitó que se otorgara una beca por grupo ya que en 

otros grados se hace. 

h) En comparación con promociones anteriores, el rendimiento académico ha sido algo más bajo en 

ambos grupos. Sin embargo, la tasa de abandono de estudiantes ha sido similar a la de cursos 

anteriores. 
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ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 

ACTA Nº 2 Curso 2024-2025 

Fecha: 05/03/2025 

Hora: 16:00 h 

Lugar: AIDIMME/TEAMS 

Asistentes: Tena Medialdea, José (Codirector Máster UCV) 

        Pérez Torres, Alicia (Coordinadora técnica) 

       Pérez García, Gemma (Coordinadora del Máster) 

        Laura Zaá, Jeffry Jhorcinio (Representante de los Alumnos) 

 

Ausencia justificada:  

Rocatí Rufes, Vicente (Codirector Máster AIDMME) 

 

Orden del día: 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2023-2024. 

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y encuesta de la 

actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos.  

6. Necesidades de Formación.  

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo profesorado.  

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG.  

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2023-2024.  

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

11. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2024-25.  

12. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2024-2025.  

13. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 23-24. Propuesta de Nuevas acciones 

a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad  

14. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

15. Comentarios/sugerencias de los referentes externos (como mínimo una vez al año).  

16. Otros asuntos. 

17. Ruegos y preguntas. 
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Temas a tratar: 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

Se aprueba el acta anterior de fecha diciembre de 2024. 

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

En enero se hizo desde la Oficina de Calidad de la Universidad la revisión del Modifica que se había 

subido desde AIDIMME, a la plataforma del Ministerio en el mes de diciembre. 

Una vez revisado, se remitió informe por parte de Calidad, con las correcciones que se debían hacer. 

A fecha de hoy, ya está toda la documentación del Modifica revisada y subida a la plataforma del 

Ministerio. 

 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre. 

No procede al tratarse de asignaturas anuales. 

 

4. Análisis de los resultados de la encuesta de evaluación de la actividad docente primer semestre. 

No procede al tratarse de asignaturas anuales. 

 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos. 

Análisis: 

El Máster se imparte en un aula nueva en la sede Santa Úrsula, que cumple con las necesidades de 

los alumnos. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

6. Necesidades de Formación. 

Análisis: 

El profesorado perteneciente a AIDIMME, ha participado durante el 2024 y principios del 2025 en las 

diferentes acciones formativas que se describen a continuación: 

o Taller de Economía Circular y Residuo Cero. 

o Curso ACV social y económico. 

o Implantación de los objetivos de desarrollo sostenible y la agenda 2030 en empresas de la 

construcción. 

o Análisis de ciclo de vida. Introducción al uso de Simapro. 

o Nuevos requisitos y obligaciones del Reglamento (UE) 2025/40 de Envases y Residuos. 

o Taller de Riesgos Ambientales. 
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Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):  

No procede. 

 

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo profesorado. 

 

Se mantienen el mismo profesorado que en la edición 23-24 y como se cumplen las tasas de la tasa 

de PDI Doctor y a tiempo Completo, no se requiere de la contratación de nuevo profesorado. 

 

Profesorado 
Datos  

Esperados 

Curso 

2023-2024 
Curso 

2024-2025 

N° total de Doctores - 9 9 

Tasa PDI Doctor 50% 60,00% 88,48%* 

Tasa PDI tiempo completo 60% 80,00% 80,00% 

*Número total de Doctores en ETC / Número total de profesores en ETC 

 

Los datos que se presentan del curso 2024-2025 corresponden solo al 1º semestre del máster, es 

decir, que todavía se tiene pendiente de asignar los créditos que corresponden a la asignatura de 

TFM.  Actualmente se cuentan con 15 Profesores en el máster de los cuales 9 son doctores y 12 están 

contratados por la UCV o AIDIMME a jornada completa. Se puede indicar que dicha acción de mejora 

SI se ha alcanzado y ahora el objetivo será mantenerla hasta que se estabilicen dichos porcentajes. 

 

A partir del curso 23-24 el cálculo de las tasas de PDI Doctor (Número total de Doctores en 

ETC/Número total de profesores en ETC) y la de PDI a tiempo completo se calcula (Número total de 

profesores con ETC=1,00 / Número total de profesores en ETC). 

 

Análisis: 

Estabilizar la tasa de PDI Doctor y a ser posible impulsar la obtención de acreditaciones y sexenios 

dentro del claustro de profesores. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFM. 

Análisis: 

TFM: EL 19 de diciembre se impartió la sesión explicativa de la elaboración del TFM, y se les dio a los 

alumnos las propuestas de las diferentes líneas de trabajo de TFM.  

Visto que, con la propuesta de mejora que implantamos el año pasado de hacer el TFM en grupos de 

tres, la tasa de rendimiento de la asignatura se incrementó considerablemente (88,24% frente al 
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58,4% del año anterior), este año mantenemos la misma metodología, ya que hemos observado que 

el trabajo en grupo realiza un efecto tractor entre todos los miembros participantes potenciando así 

la realización y defensa del Trabajo Fin de Máster en el curso académico en que se matriculan. 

 

Se va a exigir a los alumnos que presenten una entrega intermedia de su borrador de su TFM a 

principios de abril, donde como mínimo, deberán tener desarrollados los siguientes puntos: 

• Objeto y alcance 

• Justificación (pequeña introducción) 

• Metodología y plan de trabajo 

 

No se trata de que tengan en abril el TFM finalizado. El objetivo de la entrega intermedia es animar a 

los alumnos a que como mínimo tengan definido el tema sobre el que van a hacer su TFM. 

 

Respeto a las Practicas Externas, a fecha de la reunión solo queda 1 alumno (que no dispone de carnet 

de conducir) por realizar las practicas.  

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2023-2024. 

No Aplica. 

 

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

 

Tabla 3 Indicadores relacionados con las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas del Buzón. 

 

Indicadores 
Valor 

esperado 

Resultado 

obtenido 

CUMPLE 

Nº de quejas recibidas - 0 SI 

Nº de sugerencias recibidas - 0 SI 

Nº de felicitaciones recibidas - 0 SI 

Nº de quejas que se considera “proceden” - 0 SI 

Tiempo medio atención de las quejas/sugerencias. 7 días 0 SI 

Nº de quejas no atendidas 0 0 SI 

 

Análisis: 
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Todas las quejas, sugerencias y felicitaciones se están siguiendo por los medios habituales (whatsapp, 

mail o presencial).  

Los alumnos del máster de gestión no suelen utilizar el buzón de quejas/sugerencias/felicitaciones. 

Cabe destacar que la comunicación con los alumnos es uno de los puntos fuertes del máster. Se 

dispone de grupo de whatsapp de los coordinadores con los representantes de los alumnos, para 

tratar incidencias y dudas que afectan al colectivo. 

Por otra parte, para cuestiones particulares, cualquier alumno puede ponerse en contacto con los 

coordinadores o profesores mediante el chat de la plataforma docente o por correo electrónico.  

 

11. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2025-26. 

Las guías docentes del año 2024-2025, se encuentran publicadas en la web de la titulación MU en 

Gestión Integrada de Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, aunque 

de cara al nuevo plan de estudios presentado en el Modifica, en cuanto la ANECA emita informe 

favorable del Modifica, se actualizarán las guías docentes. 

 

12. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2025-2026. 

Tanto la web de la titulación MU en Gestión Integrada de Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y 

Seguridad y Salud en el Trabajo como la web de la Facultad se ha actualizado de acuerdo al plan de 

actualización web aprobado por la comisión de calidad. 

 

 

13. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 23-24. Propuesta de Plan de Mejoras 

para el 24-25 a trasladar a la Comisión de Calidad.  

 

Plan de mejora 24-25-26 

 

1) Con la acción implantada de la realización del Trabajo Fin de Máster en grupos de tres personas y 

defensa individual, se ha detectado en algunas ocasiones que, al distribuirse la ejecución de este 

en tres partes, algún alumno sólo domina la parte ejecutada por él y no el trabajo en su conjunto. 

Puesto que el alumno debe participar en la ejecución de la globalidad del TFM y se debe asegurar 

la calidad de los trabajos, los tutores deberán realizar un seguimiento más exhaustivo de la 

ejecución de los trabajos para que se alcance una calidad adecuada. 

 

 

 

 

Se propone como acción de mejora: 
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- Mantener una reunión con los tutores para transmitirles la relevancia de la calidad de los TFM y 

la necesidad de realizar un seguimiento más estrecho de la ejecución de estos. 

Modificación de la rúbrica de evaluación de los TFM. En marcha. 

- Trasmitir a los alumnos por parte de los tutores de TFM. 

2) Actualización y mejora del plan de estudios para mejora de la tasa de matriculación. En el 

modifica, se ha ejecutado la primera parte que es el diseño de la estructura del plan de estudios 

incluyendo una nueva asignatura de Sostenibilidad con el fin introducir en el máster, nuevas 

herramientas de sostenibilidad, como la Responsabilidad Social Corporativa, implantación de 

ODS, etc. haciendo así el programa más atractivo y actual a los futuros alumnos y ampliando de 

este modo las capacidades de los alumnos para su inserción en el mundo laboral. Modifica 

presentado. 

3) Para la mejora en los resultados de la encuesta a tutores de prácticas y empleadores, se propone, 

una vez creados los grupos de trabajo desde el inicio del máster, realizar casos prácticos por cada 

grupo incluyendo en los mismos, una visita a empresa para facilitarles el conocimiento de ciertas 

materias, ya que se observa que muchos de los alumnos son recién titulados y no han tenido 

contacto directo con ninguna empresa, lo que dificulta el entendimiento de ciertas materias. 

Propuesta de mejora enfocada para el año 2026 (o cuando se implante el Modifica, una vez 

aprobado por la ANECA). 

 

14. Comentarios/sugerencias de los estudiantes. 

Jeffry Jhorcinio Laura Zaá, delegado del máster de Gestión, nos hace llegar los siguientes 

comentarios/sugerencias: 

- El delegado comenta que están contentos con la realización del máster, así como con el 

profesorado y materias impartidas.  

- Echan en falta tener más ejemplos de procedimientos, quedamos con el delegado que se les va a 

recordar a los profesores que suban a la plataforma más ejemplos de procedimientos hechos. 

- La asignatura de gestión medioambiental les ha parecido muy interesante, ya que vienen 

ponentes profesionales que exponen situaciones reales. 

 

15. Comentarios/sugerencias de los referentes externos (como mínimo una vez al año). 

No aplica. 

 

16. Otros asuntos. 

No aplica. 

 

17. Ruegos y preguntas. 

No hay ruegos y preguntas. 
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Firmado:              Firmado: 

Dra. Dª. Alicia Pérez Torres                Dª. Gemma Pérez García 

Presidenta de la Comisión                 Secretaria de la Comisión 
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ACTA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO 

 

ACTA Nº 2 Curso 2024-2025 

Fecha: 05/03/2025 

Hora: 16:00 h 

Lugar: AIDIMME/TEAMS 

Asistentes: Tena Medialdea, José (Codirector Máster UCV) 

        Pérez Torres, Alicia (Coordinadora técnica) 

       Joan Pau Plaza (Coordinador Máster PRL) 

       Pérez García, Gemma (Coordinadora Máster Gestión) 

        Laura Zaá, Jeffry Jhorcinio (Representante de los Alumnos) 

 

Ausencia justificada:  

Rocatí Rufes, Vicente (Codirector Máster AIDMME) 

 

Orden del día: 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre del curso 2023-2024. 

4. Análisis de los resultados de las encuestas de satisfacción de los estudiantes (grado) y encuesta de la 

actividad docente primer semestre. (Ver Anexo) 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos.  

6. Necesidades de Formación.  

7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo profesorado.  

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFG  

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2023-2024  

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

11. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2024-25.  

12. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2024-2025  

13. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 23-24. Propuesta de Nuevas acciones 

a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad  

14. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.  

15. Comentarios/sugerencias de los referentes externos.  

16. Otros asuntos. 
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17. Ruegos y preguntas. 

 

Temas a tratar: 

1. Lectura y aprobación acta anterior. 

Se aprueba el acta anterior de fecha diciembre de 2024. 

 

2. Información general sobre cuestiones/trámites que afectan al título. 

Se ha realizado la revisión del Modifica por parte de la Oficina de Calidad de la Universidad y se remitió 

en enero un informe por parte de esta oficina con las correcciones que había que hacer. A fecha de 

hoy, solo falta subir a la plataforma el documento 5 de Personal Académico, ya que faltaba asignar 

los créditos de la nueva asignatura de Sostenibilidad. Se sube a la plataforma esta semana. 

 

3. Análisis de resultados académicos del primer semestre. 

 
A tener en cuenta la siguiente leyenda de color: 

- Beige: cuando la diferencia con los valores objetivo es ±5%. 
- Rojo: cuando el valor obtenido no alcanza el mínimo del valor objetivo. 
- Verde claro: asignaturas pertenecientes al MU en Gestión Integrada de Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad 

y Salud en el Trabajo. 
- Verde oscuro: asignaturas pertenecientes al MU en Prevención de Riesgos Laborales. 

 

Los resultados académicos que se pueden analizar en este primer semestre son los obtenidos de Derechos y 

Normativa que son las dos únicas asignaturas de frecuencia semestral y que se realizan en el primer semestre. 

  
Tabla 1. Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudio. 1º SEMESTRE. SIN alumnos OUT 

Asignatura 
Alumnos 

Matriculados 

Porcentaje 

de 

 estudiantes 

 en primera 

 matricula 

Tasa de 

 rendimiento 

 de la 

 asignatura 

Porcentaje 

 de 

suspensos 

  

 

Porcentaje 

 de no 

presentados 

  

 

Tasa de 

 éxito de 

la 

asignatur

a 

Porcentaj

e de 

aprobados 

en 

 primera 

 matrícula 

 sobre el 

total 

Valores esperados <60% <50% y >95% >30% >20% <50% <50% 

Normativa en la Prevención de 

Riesgos Laborales 
11 100% 91% 9% 0% 91% 91% 

Derechos fundamentales 11 100% 100% 0% 0% 100% 100% 

*Datos disponibles a fecha 5-03-2025 
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En la asignatura de Derechos Fundamentales la tasa de éxitos es del 100% ya que han aprobado los 11 

alumnos matriculas, mientras que en la asignatura de Normativa en la Prevención de Riesgos Laborales, ha 

suspendido un alumno en primera convocatoria, por lo que la tasa de éxito es del 91%, a fecha de la reunión, 

no se ha realizado aun el examen de segunda convocatoria. 

 

 

4. Análisis de los resultados de la encuesta de evaluación de la actividad docente primer semestre. 

No procede al tratarse de asignaturas anuales. 

 

5. Valoración de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en 

presupuestos. 

 

Análisis: 

El Máster se imparte en un aula nueva en la sede Santa Úrsula, que cumple con las necesidades de 

los alumnos. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

6. Necesidades de Formación. 

 

Análisis: 

El profesorado perteneciente a AIDIMME, ha participado durante el 2023-2024 en las diferentes 

acciones formativas que se describen a continuación: 

o Programa de capacitación proveedores sostenibles.  

o Curso a medida sobre Huella de Carbono según la norma ISO 14064. 

o Taller de Autoevaluación del Cumplimiento del Principio DNSH. 

o Taller de Economía Circular y Residuo Cero. 

o Curso ACV social y económico. 

o Implantación de los objetivos de desarrollo sostenible y la agenda 2030 en empresas de la 

construcción. 

o Análisis de ciclo de vida. Introducción al uso de Simapro. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):  

No procede. 
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7. Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratación de nuevo profesorado. 

 

Se mantienen el mismo profesorado que en la edición 23-24 y como se cumplen las tasas de la tasa 

de PDI Doctor y a tiempo Completo, no se requiere de la contratación de nuevo profesorado. 

 

Profesorado 
Datos  

Esperados 

Curso 

2023-2024 
Curso 

2024-2025 

N° total de Doctores - 9 9 

Tasa PDI Doctor 50% 60,00% 88,48%* 

Tasa PDI tiempo completo 60% 80,00% 80,00% 

*Número total de Doctores en ETC / Número total de profesores en ETC 

 

Los datos que se presentan del curso 2024-2025 corresponden solo al 1º semestre del máster, es 

decir, que todavía se tiene pendiente de asignar los créditos que corresponden a la asignatura de 

TFM.  Actualmente se cuentan con 15 Profesores en el máster de los cuales 9 son doctores y 12 están 

contratados por la UCV o AIDIMME a jornada completa. Se puede indicar que dicha acción de mejora 

SI se ha alcanzado y ahora el objetivo será mantenerla hasta que se estabilicen dichos porcentajes. 

 

A partir del curso 23-24 el cálculo de las tasas de PDI Doctor (Número total de Doctores en 

ETC/Número total de profesores en ETC) y la de PDI a tiempo completo se calcula (Número total de 

profesores con ETC=1,00 / Número total de profesores en ETC). 

 

Análisis: 

Estabilizar la tasa de PDI Doctor y a ser posible impulsar la obtención de acreditaciones y sexenios 

dentro del claustro de profesores. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

8. Informe y evidencias de la gestión de Prácticas Externas y TFM. 

 

Análisis: 

EL 19 de diciembre se impartió la sesión explicativa de la elaboración del TFM, y se les dio a los 

alumnos las propuestas de las diferentes líneas de trabajo de TFM.  

Visto que, con la propuesta de mejora que implantamos el año pasado de hacer el TFM en grupos de 

tres, la tasa de rendimiento de la asignatura se incrementó considerablemente (88,24% frente al 

58,4% del año anterior), este año mantenemos la misma metodología, ya que hemos observado que 
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esta nueva metodología de trabajo en grupo, realiza un efecto tractor entre todos los miembros 

participantes potenciando así la realización y defensa del Trabajo Fin de Máster en el curso académico 

en que se matriculan. 

 

Se va a exigir a los alumnos que presenten una entrega intermedia de su borrador de su TFM a 

principios de abril, donde como mínimo, deberán tener desarrollados los siguientes puntos: 

• Objeto y alcance 

• Justificación (pequeña introducción) 

• Metodología y plan de trabajo 

 

No se trata de que tengan en abril el TFM finalizado. El objetivo de la entrega intermedia es animar a 

los alumnos a que como mínimo tengan definido el tema sobre el que van a hacer su TFM. 

 

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): 

No procede. 

 

9. Informe del Tutor del Plan de Acción Tutorial del Primer Semestre del curso 2023-2024. 

No Aplica. 

 

10. Análisis de las QSF recibidas a través del Buzón y tiempo de respuesta (primer semestre). 

 

Tabla 3 Indicadores relacionados con las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas del Buzón. 

 

Indicadores 
Valor 

esperado 

Resultado 

obtenido 

CUMPLE 

Nº de quejas recibidas - 0 SI 

Nº de sugerencias recibidas - 0 SI 

Nº de felicitaciones recibidas - 0 SI 

Nº de quejas que se considera “proceden” - 0 SI 

Tiempo medio atención de las quejas/sugerencias. 7 días 0 SI 

Nº de quejas no atendidas 0 0 SI 

 

Análisis: 

Todas las quejas, sugerencias y felicitaciones se están siguiendo por los medios habituales (whatsapp, 

mail o presencial).  

Los alumnos del máster de gestión no suelen utilizar el buzón de quejas/sugerencias/felicitaciones. 
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Cabe destacar que la comunicación con los alumnos es uno de los puntos fuertes del máster. Se 

dispone de grupo de whatsapp de los coordinadores con los representantes de los alumnos, para 

tratar incidencias y dudas que afectan al colectivo. 

Por otra parte, para cuestiones particulares, cualquier alumno puede ponerse en contacto con los 

coordinadores o profesores mediante el chat de la plataforma docente o por correo electrónico.  

 

 

11. Programación para la realización y publicación de las Guías Docentes del curso 2024-25. 

12. Las guías docentes del año 2024-2025, se encuentran publicadas en la web de la titulación MU en 

Gestión Integrada de Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, aunque 

de cara al nuevo plan de estudios presentado en el Modifica, en cuanto la ANECA emita informe 

favorable del Modifica, se actualizarán las guías docentes. 

 

13. Programación para la revisión de la publicación de la información en la web del curso en 2024-2025. 

 

 

 

14. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del 23-24. Propuesta de Nuevas acciones 

a incluir en el Plan de Mejoras a trasladar a la Comisión de Calidad. 

 

Plan de mejora 24-25-26 

 

1) Con la acción implantada de la realización del Trabajo Fin de Máster en grupos de tres personas y 

defensa individual, se ha detectado en algunas ocasiones que, al distribuirse la ejecución de este 

en tres partes, algún alumno sólo domina la parte ejecutada por él y no el trabajo en su conjunto. 

Puesto que el alumno debe participar en la ejecución de la globalidad del TFM y se debe asegurar 

la calidad de los trabajos, los tutores deberán realizar un seguimiento más exhaustivo de la 

ejecución de los trabajos para que se alcance una calidad adecuada. 

Se propone como acción de mejora: 

- Mantener una reunión con los tutores para transmitirles la relevancia de la calidad de los TFM y 

la necesidad de realizar un seguimiento más estrecho de la ejecución de estos. 

Modificación de la rúbrica de evaluación de los TFM. En marcha. 

- Trasmitir a los alumnos por parte de los tutores de TFM. 

 

 

2) Actualización y mejora del plan de estudios para mejora de la tasa de matriculación. En el 

modifica, se ha ejecutado la primera parte que es el diseño de la estructura del plan de estudios 
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incluyendo una nueva asignatura de Sostenibilidad con el fin introducir en el máster, nuevas 

herramientas de sostenibilidad, como la Responsabilidad Social Corporativa, implantación de 

ODS, etc. haciendo así el programa más atractivo y actual a los futuros alumnos y ampliando de 

este modo las capacidades de los alumnos para su inserción en el mundo laboral. Modifica 

presentado. 

 

3) Para la mejora en los resultados de la encuesta a tutores de prácticas y empleadores, se propone, 

una vez creados los grupos de trabajo desde el inicio del máster, realizar casos prácticos por cada 

grupo incluyendo en los mismos, una visita a empresa para facilitarles el conocimiento de ciertas 

materias, ya que se observa que muchos de los alumnos son recién titulados y no han tenido 

contacto directo con ninguna empresa, lo que dificulta el entendimiento de ciertas materias. 

Propuesta de mejora enfocada para el año 2026 (o cuando se implante el Modifica, una vez 

aprobado por la ANECA). 

 

 

15. Comentarios/sugerencias de los estudiantes. 

Jeffry Jhorcinio Laura Zaá, delegado del máster de Gestión, nos hace llegar los siguientes 

comentarios/sugerencias: 

 

- El delegado comenta que están contentos con la realización del máster, así como con el 

profesorado y materias impartidas.  

- Echan en falta tener más ejemplos de procedimientos, quedamos con el delegado que se les va a 

recordar a los profesores que suban a la plataforma más ejemplos de procedimientos hechos. 

- La asignatura de gestión medioambiental les ha parecido muy interesante, ya que vienen 

ponentes profesionales que exponen situaciones reales. 

 

16. Comentarios/sugerencias de los referentes externos. 

No aplica. 

 

17. Otros asuntos. 

No aplica. 

 

18. Ruegos y preguntas. 

No hay ruegos y preguntas. 
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Firmado:              Firmado: 

Dra. Dª. Alicia Pérez Torres                Dª. Gemma Pérez García 

Presidenta de la Comisión                 Secretaria de la Comisión 
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