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Fecha: 29 de julio de 2022

ACTA N2 26/curso 21-22

Lugar: Aula 2103
Hora: 9:30h.

Asisten:

Decano Adjunto del Grado en Veterinaria: Antonio Calvo

Secretaria Académica de la Facultad: Carla Ibafez

Director del Departamento de Produccion Animal y Salud Publica: José Sansano
Profesos tutor de primer curso: Carlos Minguez

Coordinador del Médulo Formacién Basica Comun: Ramiro Soler

Coordinador del Mdédulo de Ciencias Clinicas y Sanidad Animal: Laura Gil
Coordinador del Mddulo de Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria: Alba Rodriguez
Coordinador del Mddulo Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado: Belén Frigols
Coordinador del Mddulo Optatividad: Marta Gonzalez

Coordinador del Mddulo de Produccién Animal: Joel Bueso

Coordinador de la Granja: Ramiro Soler

Coordinador de Practicas Externas: Maria Jesus Dominguez

Coordinador de Internacional: Alba Rodriguez

Representante de los alumnos curso 21-22: Lydia Cabo

Técnico de Gestidn e Innovacidon Académica: Estrella Rubio

Excusan su ausencia:

Director del Departamento de Medicina y Cirugia Animal: lvan Serra

Director del Departamento de Ciencias Basicas y Transversales: Mario Zacarés
Coordinador del Mddulo Ciencia y Sociedad: Enrique Burguete

Directora del Hospital Veterinario: Carme Soler

Decana de la Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales: Ana de Luis Margarit
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Orden del dia:
1. Lecturay aprobacion acta anterior.
Se aprueba el acta anterior por unanimidad de los asistentes.
2. Informacidn general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

Toma la palabra el Decano adjunto, que inicia su intervenciéon informando sobre todas las
novedades del préximo afio en cuanto a estructuras:

e Incorporacién del Hospital Veterinario de grandes animales (Segorbe). En principio,
arrancard en septiembre. El primer cuatrimestre se dedicard a la remodelacion y
acondicionamiento, y ya en febrero en el segundo cuatrimestre comenzardn las practicas.

e Cambio de ubicacién de granja (Sagunto). La nueva granja cumple con las necesidades que
tenemos actualmente, aunque se seguira persiguiendo el objetivo de tener una granja
docente propia en la que también se pueda hacer investigacion.

e Se ha resuelto el malestar que manifesté el alumnado con la situacion de los perros en
practicas, y a partir de ahora serdn trasladados a una residencia (Residog), cercana a la
granja, en la que tienen muy buenas instalaciones. Ademas, se abre la posibilidad de hacer
practicas curriculares extramuros clinicas de cara a poder obtener la acreditacion. Disponen
de criadero de diferentes razas y hay partos, que favorecera el tema de las practicas.

Por otra parte, el Decano recuerda que el aio que viene tendremos la visita de la EAEVE en mayo,
y durante este ano se va a ir trabajando para preparar la documentacién que sea necesaria, ya que
es fundamental lograr conseguir este sello de calidad.

Finalmente, el Decano comenta que varios grupos de Veterinaria se van a tener que desplazar a
Corona al afio que viene. La alumna comenta que va a haber mucha insatisfaccion en general, ya
gue en la sede de Corona no hay servicios como Biblioteca o Secretaria. Otros grados no pueden ir
a Corona por la reacreditacidon. En general, los profesores manifiestan su malestar con esta medida,
pero proponen dar un aire “Veterinario” a la sede pegando podsters, etc. Se debe transmitir el
mensaje de que es un aulario.

3. Seguimiento del cumplimiento de las acciones de mejora que procedan, previstas en el Plan de
mejoras del curso en vigor.

Pagina 2|16

ucv.es



Comisién Seguimiento Titulo
Grado en Veterinaria

Pagina 3 de 16

N2 de mejora: 01-2021

Accion de Mejora

Conseguir una tasa de rendimiento por encima del 50% en las siguientes asignaturas:

Fundamentos fisico-quimicos de la veterinaria
Bioquimica

Fisiopatologia y Patologia general integrada |
Parasitologia veterinaria

Fisiologia animal Il e Inmunologia

Cirugia veterinaria |

Clinica en animales de compafiia

Clinica y salud en équidos

W e N o v kW N R

Clinica y salud en animales silvestres y exoticos
10. Epidemiologia

11. Clinica y sanidad en las explotaciones ganaderas Il

Tareas a desarrollar

Las acciones a desarrollar estaran encaminadas a bajar la tasa de suspendidos de las asignaturas ya que
es ahi donde se ve el problema principal. Para ello, se va a desarrollar un plan de trabajo que incluya una
evaluacidon mas continua, de tal modo que los alumnos puedan alcanzar de una manera mds asequible las

competencias requeridas en cada asignatura.

Ademas, se propone que esta tasa se valore en base a los no presentados, en lugar de a los matriculados.

Temporalizacion

Curso académico 21-22 y 22-23

Resultado obtenido
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Se ha conseguido parcialmente la mejora de los resultados de rendimiento de las asignaturas, salvo

algunas excepciones:

e Bioquimica: 38%. Se justifica por el bajo nivel del grupo de 12, posiblemente debido al efecto
pandemia.

e Fisiologia animal Il: No aparece en la tabla (revisar).

e Cirugia 1: 48.91%. No alcanza el 50% pero estd muy cerca.

e Ganaderas Il: 32.63%. Resultado persistente en el tiempo.

Como plan de mejora, se propone la evaluacidn continua y realizacién de examenes parciales, se valorara

para el préximo afio. Por lo tanto, esta mejora se mantiene para el préximo curso 22-23.

N2 de mejora: 02-2021

Accion de Mejora

Mejorar un 5% la tasa de PDI a tiempo completo

Tareas a desarrollar

Ajuste del POD

Temporalizacién

Curso académico 21-22 y 22-23

Resultado obtenido

No se ha alcanzado, porque se ha aumento el nimero de profesores.

Se debe mantener esta accién de mejora en el préximo curso 22-23.
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N2 de mejora

Accion de Mejora

Mejorar la participacidn de los egresados en las encuestas de satisfaccidn con la titulacion

Tareas a desarrollar

Aumentar el nUmero de encuestados.

Temporalizacion

Curso académico 21-22

Resultado obtenido

Encuestas de Satisfaccion: Alcanzado.

ENCUESTAS 2020-2021 2021-2022
Egresados 20% 60%
No se tuvo participacion 26%
Estudiantes ninguna por lo que se realizo un
focus group
Alumnos Priacticas 22% 61%

En general, se haaumentado considerablemente la participacidon en las encuestas gracias al esfuerzo
de Maria Jesus, Belén y Laura, aumentando los indicadores desde el 20 hasta el 60%. La alumna
comenta que los correos recordatorios han sido muy utiles.

Esta accion ya no continda para el préoximo afio.

4. Andlisis de los resultados de asignaturas (Informe de los coordinadores de mdédulo).

Tabla 1 Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudios. 22 SEMESTRE:
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Tasa de Tasa de

estudiantes Rendimiento
Tasa de Tasa de Tasa de No Tasa de

. Rendimiento Suspensos Presentados Exito de la
: matricula
Asignatura Alumnos Alumnos de la de la dela Asignatura

: enla
Matriculados en ]2

en primera en Primera

Matricula en

la asignatura

asignatura asignatura asignatura asignatura

Matricula

Anatomia 90 60 66,67% 38,89% 38,89% 22,22% 50,00% 33,33%
animal Il
Bioguimica 100 57 57,00% 38,00% 55,00% 7,00% 40,86% 22,81%
Citologia e 82 60 73,17% 48,78% 42,68% 8,54% 53,33% 46,67%
Histologia
animal
Microbiologia 71 39 54,93% 52,11% 43,66% 4,23% 54,41% 64,10%
veterinaria
Ciencia, Razén 65 51 78,46% 3,08% 1,54% 96,88% 100,00%
y Fe
92 55 59,78% 48,91% 29,35% 20,65% 62,50% 52,73%
83 46 55,42% 51,81% 37,35% 6,02% 58,11% 47,83%
Economiay 47 46 97,87% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Empresa en el
ambito
veterinario
95 45 47,37% 32,63% 41,05% 12,63% 44,29% 33,33%
99 43 43,43% 50,51% 23,23% 12,12% 68,49% 46,51%
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mejora
genética II*

Higiene y
seguridad
alimentaria I* 64

Tecnologia de

los alimentos

* 64
Practicas

tuteladas y

Rotatorio

Clinico* 59

Analisis del perfil:

42

35

59

65,63%

54,69%

100,00%
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64,06%

54,69%

98,31%

9,38%

18,75%

0,00%

15,63%

14,06%

0,00%
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87,23%

74,47%

100,00%

69,05%

51,43%

98,31%

En general, el grupo de primero de Veterinaria tiene los conocimientos muy justos, seguramente

por el efecto pandemia. Por ejemplo, Histologia es una asignatura que histdéricamente ha tenido

muy buenos resultados, sin embargo, este afio ha ido mucho peor que otros afios. Se espera que en

los préximos cursos todo vuelva a la normalidad. Se revisa el rendimiento por asignaturas:

e (Cirugia: 48.91%, se cumple practicamente.

e Porencima de 95%; Ciencia Razén y Fe, y Economia. En Economia, parece que la causa se debe a que

la nueva profesora no ha impuesto un gran nivel de exigencia.

e Ganaderas Il. 32.6%. Tiene la tasa mas baja. De hecho, las calificaciones de los profesores de

Ganaderas también son mas bajas que en otras asignaturas, quiza por la coordinacién o la dificultad

de la asignatura. Los profesores comentan que en muchas ocasiones la evaluacion del profesor va

asociada con el interés de los alumnos por la asignatura. En concreto, Ganaderas Il es una asignatura

dificil con mucho temario. Se propone que se dé mas tiempo a los alumnos para realizar el examen,

pero el profesor no esta de acuerdo ya que son alumnos de 42 y tienen tiempo de sobra. La alumna

coincide en que hay tiempo de sobra para realizar el examen.

Algun profesor indica que no le cuadran los datos. La Secretaria Académica comenta que se van a

revisar las tasas de cara al afio que viene, para que los datos se desagreguen en base a los alumnos

que el profesor tiene en el aula.

Globalmente, los alumnos estan satisfechos con las asignaturas. Como propuestas de mejora:

e Hacer algun cribado/filtro en 1°.

ucv.es
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e Mentorizacién: buscar alumnos de cada curso para que les cuenten a los alumnos de cursos previos
sus experiencias y les den consejos para enfocar mejor las asignaturas mas complicadas. También
para explicarles la conexién entre asignaturas. Se propone hacer una jornada con alumnos para
aclarar dudas de este tipo.

*Asignaturas que tienen pendientes créditos sin evaluar:

ASIGNATURAS CREDITOS SIN GRUPO ASIGNADO
EVALUAR
Cirugia veterinaria | 6 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 52A
Clinica en animales de compafiia 24 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 52A
Clinica y sanidad en las 78 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 42A
explotaciones ganaderas Il y 52A
Produccién animal y mejora 84 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 42A
genética ll y 52A
Higiene y seguridad alimentaria | 42 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 42A
y 52A
Tecnologia de los alimentos Il 48 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 42A
y 5%A
Practicas tuteladas y Rotatorio 24 IGR - Internacional Grado (Erasmus) 52A
Clinico

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No aplica.

5. Informe del Plan de Accion Tutorial PAT (22 semestre - GRADO)

Analisis del perfil:

Toma la palabra el Tutor del PAT, que resume los puntos mds destacables de su informe.
En general, los resultados de las encuestas de valoracidon docente no son muy buenos.
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La asistencia a clase es muy baja, asi como la motivacion. Los resultados van en correlacion
con la asistencia.

En las encuestas docentes, se planted la opcién de hacer pruebas de acceso al grado para
subir el nivel.

Con respecto a las tutorias grupales, dejaron de hacerse porque no iba ningiin alumno.

Se vuelve a poner de manifiesto hacer un seguimiento a los alumnos que tienen beca de
excelencia, para evitar que se pierda este tipo de becas que puede beneficiar a alumnos que
las aprovechen.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Como propuesta de mejora se propone realizar un proceso de seleccidon. Los alumnos hacen
la pre-reserva en diciembre. En febrero, Nuevos Alumnos contacta con los estudiantes vy, si
siguen teniendo interés, pagan la reserva de plaza y, acceden a la Universidad si aprueban el
Selectivo. Se revisara si es posible que, en ese momento, se ordene la entrada de alumnos
por nota de 12 de Bachiller.

Analisis de la gestion final respecto de las Practicas y TFG.

Analisis del perfil:
Toma la palabra la coordinadora de Practicas y TFG, que hace un resumen de la informacion
contenida en su acta:
e Con respecto al TFG, hay alumnos que se matriculan tarde por tema de créditos y
luego tienen dificultades para encontrar director, por falta de tiempo.
e Se han dado dos casos de dos alumnos que empezaron el TFG con un director en
hospital que se ha ido a mitad de curso y se han quedado colgados sin director.
e En general, hay muchos alumnos, y todos los profesores estan sobrecargados de
direcciones de TFG.
e También se pone de manifiesto el hecho de que los alumnos con perfil mas bajo tienen
mas dificultades para encontrar un director de TFG.
e Conrespecto alostribunales de TFG, se dio aviso de que la gente estuviera disponible
el dia de exposicion, pero muchos profesores no lo cumplen, lo que dificulta la
organizacién y la logistica. Es un problema constante que no se resuelve.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
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Con respecto al exceso de TFGs, Belén propone contratar a gente sélo para dirigir TFGs, o bien que
la direccion la lleve a cabo una persona externa, como se hace en otros grados. No obstante, esto
ultimo en Veterinaria es mds complicado porque las practicas suelen ser clinicas en lugar de en
centros de investigacién. También se comenta la posibilidad de que se haga una criba en la
Secretaria para que a partir de cierto mes los alumnos ya no se puedan matricular en TFG. En este
punto, se pone de manifiesto que los profesores tienen la opcién de rechazar el TFG. Se propone
comentar con decanato si, para mejorar las tasas de rendimiento, se mantiene la matricula en
febrero siempre que vaya acompafnada del visto bueno del tutor correspondiente.

Se abre el debate sobre la problematica del solape del TFG con rotatorios que retrasa o reduce la
asistencia de los alumnos. En este sentido, la Secretaria Académica comenta que este afio se
minimizard el problema al dar a elegir a los alumnos en qué rotatorios participar.

Con respecto a los presupuestos para TFGs, este afio los profesores que tenian proyectos propios
han podido financiar por esa via a sus alumnos, lo que ha permitido que los profesores sin proyectos
hayan podido tener mas presupuesto. Como debilidad, se comenta que se trata de un presupuesto
muy limitado. Se plantea como mejora pedir mas presupuesto para TFG de cara al préximo afio,
teniendo como estimacidn el presupuesto de los que hacen un TFG experimental.

Con respecto a los profesores que no asisten a los tribunales de TFG, el Decano adjunto le pide a la
Coordinadora de Practicas que le indique de qué profesores se trata, para enviarles un correo desde
Decanato.

En este punto, se abre el debate de que ya no es necesario que los alumnos expongan el TFG ante
un tribunal (asi se especifica en el VERIFICA). Es obligatorio que haya defensa oral, pero no tiene por
qgué ser ante un tribunal, por lo que la defensa oral no tiene por qué ir acompanada de una
calificacion. Esto se comenta a raiz de las quejas de los profesores por estar en tribunales. El Decano
adjunto comenta que perder la exposicion es una pena, porque da mucho valor afiadido, y apela al
sentido comun de los profesores, ya que ser tribunal forma parte de su trabajo.

Con respecto a las practicas, se aclara que no se debe matricular manualmente a nadie en ninguna
asignatura. Toma la palabra Maria Jesus Dominguez, que indica que en enero se dieron cuenta de
gue el Convenio con la Direccién General de Salud Publica estaba caducado desde 2009. Los
alumnos que se vieron afectados por esta situacion fueron enseguida reubicados. En este sentido,
se pedird a la oficina de convenios que envie un recordatorio cuando vaya a vencer un Convenio,
para que dé tiempo a renovarlo y no ocurran este tipo de situaciones. El aspecto positivo es que la
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DGSP ha manifestado que quiere seguir teniendo alumnos de Practicas, por lo que se esta
trabajando en una adenda al Convenio.

Toma la palabra la Secretaria Académica, que comenta que hay una gran diferencia en la
Coordinacién de Practicas Externas y TFG entre el grado de Veterinaria y los otros dos grados de la
Facultad, particularmente en lo referente a Prdcticas Externas. Esto se debe a que el nimero de
alumnos es mucho mayor, y sin embargo el reconocimiento es el mismo. Se propone que, al igual
gue se hace con los Coordinadores de Internacional, se reconozca un plus por niumero de alumnos.
Se van a extraer los datos para poder solicitar este plus.

Finalmente, Belén concluye solicitando que la Técnico de Marketing, Relaciones Institucionales y
Practicas de mayor apoyo a TFG. Se plantea que la nueva becaria que va a empezar en Decanato en
septiembre también puede dar soporte a Practicas y TFG.

7. Analisis de los resultados de las encuestas de satisfaccion sobre la actividad docente a nivel de titulo
(Ver anexo).

Analisis del perfil:

En general, en las encuestas recibidas se pone de manifiesto que hay muchos aspectos en los que
hay satisfaccidon general (practicas, atencién del profesorado, etc. El alumno esta satisfecho con la
titulacidon con una puntuacion de 3. No obstante, hay una serie de puntos con muy baja calificacioén,
destacando la coordinacion. Hay una percepcion entre los alumnos de una falta de coordinacién en
el grado.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

8. Anadlisis de los resultados de las encuestas de satisfaccion general de: Estudiantes, Egresados y
Tutores — Alumnos con las practicas (Ver anexo).

Anidlisis del perfil:
Se recogen algunas de las observaciones mas relevantes extraidas:

e Algunos estudiantes han comentado que en ocasiones los profesores “pierden las formas” con ellos,
demostrando una falta de empatia y atencion.

e En cuanto a la coordinacidn, es importante hacer un esfuerzo, sobre todo en las asignaturas que
tienen muchos profesores. El problema no parece estar asociado con el solape de contenidos entre
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asignaturas, que se dan en ocasiones, pero el alumno lo comprende. El problema procede de algunas
acciones puntuales (cambios de clase sin avisar, profesores que no se presentan en clase sin avisar),
que afectan a la percepcién global de los alumnos.

0 Valor de la encuesta de egresados en la coordinacion docente: 1.92.

0 Valor de la encuesta de estudiantes en la coordinacién docente: 1.70.

e También se destaca que hay algunos comentarios muy positivos, procedentes de egresados.

e Los alumnos también tienen la percepcién de que hay muchos trabajos. Sin embargo, los alumnos
salen muy bien preparados a nivel de exposicion. La alumna considera que seria mejor un trabajo por
asignatura (algunas asignaturas tienen demasiados trabajos). También considera que es mejor hacer
un trabajo escrito y luego exponerlo.

Se pregunta a la alumna si tiene la percepcién de que hay duplicidad de contenidos, y ella
considera que no es asi. Hay alumnos que se quejan de estas duplicidades y sin embargo
suspenden las asignaturas.

Con respecto a las encuestas de tutores externos, la valoracion es muy buena (en torno a 4).

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

- Propuesta para mejorar la coordinacidn: hacer una coordinacion del curso, tal y como hacen
otras Universidades. El problema es que esta figura no estd reconocida en la Facultad, se
podria pedir un reconocimiento en la carrera docente. En su momento se solicitéd a
Vicerrectorado y se desestimé. Se plantea pedirlo de nuevo, apoyandose tanto en las
encuestas como en la acreditacion.

- Se propone que el coordinador de la asignatura esté pendiente y recuerde al profesor de la
asignatura cuando inicia sus clases. Esto es complejo fundamentalmente en asignaturas que
tienen muchos profesores. Los Coordinadores de asignaturas incidiran en la responsabilidad
al resto de profesores, y se realizaran avisos para tratar de reducir este punto de
insatisfaccion.

- Propuesta de hacer encuestas de Erasmus, para ver cudl es su percepciéon a la vuelta en
comparacion con la UCV.

- Con respecto al exceso de trabajos, se va a valorar colaborar entre profesores y organizarse
para reducir el nUmero de trabajos.

9. Seguimiento de la realizaciéon y publicacion de las Guias Docentes. (Directores de Dpto.).

Anidlisis del perfil:
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Se han publicado las guias.
Con respecto a la firma electrdénica de actas, todos los profesores estan muy satisfechos.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
Por algin motivo, la guia docente de inglés de economia no aparece, y habia algunos items
no traducidos. José Sansano revisa este punto.

Andlisis sobre la informacién publicada en la web. Indicacidn (si procede) de apartados que precisan
de incorporacién/actualizacion.

Analisis del perfil:
Se comenta que hay muchas faltas de ortografia en la Web de la UCV en general (tildes).

Se aclara que se va a cambiar la foto que aparece en la Web de Veterinaria, ya que
actualmente aparece un profesor que ya no esta en la UCV.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Anadlisis del profesorado del titulo y necesidades de contratacién para el préximo curso.

Tabla 2 Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo

N° total de Doctores - 41 44

Tasa PDI doctor 50% 59,42% 61,11%
Tasa PDI Doctor Acreditado 60% 43,90% 40,90%
Tasa PDI tiempo completo 60% 59,42% 56,94%
Tasa PDI en equivalente a tiempo completo 70% 77,09% 72,26%
Tasa PDI con Sexenios 60% 26,83% 29,54%
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 16 17
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N° Total de Quinquenios del conjunto del
profesorado

Anadlisis del perfil:

El grado en Veterinaria tiene un total de 72 profesores de los cuales 44 de ellos disponen del titulo
de Doctor e imparte un total de 692,79 créditos en la titulacién lo que representa un 68% de los
créditos totales del grado.

De igual forma 41 profesores del grado, es decir, un 57% estan contratados a jornada completa en
la titulacion e imparten un total de 696,12 créditos lo que representa un 69% de los créditos totales
del grado.

En resumen, ha aumentado el nimero total de doctores, y hay 3 doctores mas con posibilidad de
acreditarse. El Decano transmite un mensaje de animo a todos los profesores.

Con respecto a los profesores a tiempo completo, se ha reducido la tasa del 59 a 56%. Se espera
cumplir el requisito al afno que viene con el aumento del nimero de alumnos.

El Decano destaca la importancia de trabajar en la tasa de PDI doctor con sexenio.
Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Mejorar la tasa de PDI a tiempo completo, acreditado y con sexenio. Todo esto se trabajarad en el
marco del Plan de Investigacién de la Facultad, bien dando mayor apoyo a los profesores (recursos,
financiacién, etc), bien contratando talento para fortalecer las dreas en que sea necesario.

12. Anadlisis de las QSF recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta.

Tabla 3 Indicadores relacionados con las quejas, sugerencias v felicitaciones recibidas del Buzdn.

N de quejas recibidas - 1 SI
N2 de sugerencias recibidas - 0 SI
N¢ de felicitaciones recibidas - 0 SI
N2 de quejas que se considera “proceden” - 0 Sl
Tiempo medio atencion de las quejas/sugerencias. 7 dias 1 dia S|
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N2 de quejas no atendidas 0 0 Sl

Anadlisis del perfil:
Sélo hay una queja, y hace referencia a la acreditacidon EAEVE. La queja se respondid en un
dia.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede.

13. Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad.

Que se desarrollaran en el curso 22-23.
1. Conseguir una tasa de rendimiento por encima del 50% en asignaturas.
2. Mejorar un 5% la tasa de PDI a tiempo completo.
3. Se propone incluir las siguientes, a confirmar en la Comision de Calidad de
septiembre:

a. Aumentar el presupuesto de TFG.

b. Mejorar la coordinacién docente. En este punto, se plantea desglosar el item
de la encuesta en varios, para detectar la verdadera razon de la insatisfaccion
de los alumnos.

c. Mejora de la coordinacién del grado a través de los mentores. En este punto,
se solicitara el reconocimiento de la figura de Coordinador del grado.

14. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

En general, los fallos que se han producido se han solucionado rapido (particularmente en
practicas y TFG).

15. Comentarios/sugerencias de los agentes externos.

En general, los clinicos estan contentos con los egresados UCV, si bien es cierto que pueden tener
una cierta falta de destreza. En este punto se debate la decisidn de seleccionar los rotatorios de
manera voluntaria por el alumno, ya que esto puede afectar a que no trabajes ciertas
capacidades que después te pueden exigir en el ambito laboral.

16. Ruegos y preguntas

Pagina 15|16
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El Decano agradece a los profesores su gran esfuerzo durante el curso. Al afio que viene se plantean
nuevos retos, con el nuevo grupo de Veterinaria, nuevas instalaciones, y espera que, con el esfuerzo
de todos, todo salga delante de manera satisfactoria.

La reunidn finaliza a las 12.00h.
Firmado

DE LUIS Zlirgni'l:?r:ente por DE digitalmente por
MARGARIT LUIS MARGARIT ANA - ANTONIO| ANTONIO|CALVO|
Fecha: CALVO|CAPILLA CAPILLA
ANA - 4g310750D Fecha: Fecha: 2022.07.30
2022.07.30 18:19:35 17:64:52 +02'00

48310750D +01'00' 54

Dra. D2. Ana de Luis Margarit Dra. D. Antonio Calvo Capilla

Presidente de la Comisidn Secretario de la Comision

Decana de la Facultad de Veterinaria Decano Adjunto del Grado en Veterinaria

Veterinaria y Ciencias Experimentales
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ANEXOS

l. Informe del Plan de Accidon Tutorial PAT 22 semestre del 2021-2022.

Encuesta de Calidad Curso 2021-2022:

a. Actividad Docente.

b. Satisfaccion del Estudiantes con la Titulacion.

c. Satisfaciion de los Egresados.

d. Satisfaccion del Alumno con las Practicas Externas.
e. Satisfaccion del Tutor con las Practicas Externas.

Actas de Coordinacion de Mdédulos, 22 semestre del
curso 2021-2022:

1. Ciencias Clinicas y Sanidad Animal.

2. Formacién Basica Comun.

3. Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria.
4. Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado.

5. Produccién Animal.
6. Optatividad.



Carlos Minguez Balaguer

Facultad de Responsable PAT Veterinaria

Veterinaria y Ciencias
Experimentales

Valencia, a 25 de junio de 2022
Estimado Decano Adjunto.

En lo referente a la reunion relacionada con el “Comisién de Seguimiento del Titulo", como profesor tutor
remito la siguiente informacion:

a) En las encuestas sobre la valoracion docente por parte de los profesores, los resultados fueron
bastante malos en general. Los docentes apreciaron en su mayoria la escasa asistencia a clase,
baja motivacion e interés en las asignaturas y falta de conocimientos previos.

b) Muchos docentes consideran que se deberian hacer pruebas de acceso al grado.

c) En la reunion del PAT se propuso hacer una evaluacion mas precisa a los alumnos que se les
otorga la beca de excelencia.

d) Se hizo mucho hincapié a los alumnos en que, si es necesario, acudieran al servicio de orientacion.

e) Se ha observado un nimero mayor de alumnos que han abandonado la carrera en comparacion
con anos anteriores.

f) Los resultados tuvieron correlacion con la baja asistencia en clase, siendo peores que en otros
anos.

g) En los indicadores de rendimiento de los alumnos vinculados al PAT, la tasa de rendimiento (aptos
en 12y 22 convocatoria sobre el total de matriculados) fue del 46%. Como dato comparativo, el aiio
pasado tuvo un valor de 61%.

Reciba un cordial saludo

Firmado digitalmente por
CARLOSl CARLOS|MINGUEZ|
BALAGUER
Nombre de
M I N G U EZ reconocimiento (DN):
cn=CARLOS|MINGUEZ|
BALAGUER,
serialNumber=22571846Z,
givenName=CARLOS,
BA LAG U E sn=MINGUEZ BALAGUER,
ou=CIUDADANOS,
0=ACCV, c=ES
R Fecha: 2022.07.25 13:03:12
+02'00

Calle Guillem de Castro, 94. Valencia 46001
ucv.es 963637412



Catolica

San Vicente Martir

Titulacion:  Grado en Veterinaria

Facultad: 46035586

Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Poblacion: 6.497 Encuestados: 3.532 Participacion: 54,36%
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:

1 La guia docente te aporta informacion Util sobre la asignatura (contenidos, planificacion,
metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacion docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de
contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:

3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases.

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion
de la asignatura en las sesiones iniciales.

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos,
etc.)

6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacién, participacion activa de los alumnos, empleo
de TIC'’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades
didacticas, clases presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)

8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as puedan
seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos
impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)

9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento,
participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.) son coherentes con
las caracteristicas de la asignatura.

10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.
11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura
(numero y extensién de trabajos, practicas, participacion activa del alumno, etc.)

12 La atencion por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencion en tutorias, consultas
presenciales, etc.) es adecuada.
RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura.

Titulacion:  Grado en Veterinaria
Facultad: 46035586
Facultad de Veterinaria y Ciencias Experimentales

Grafico de Medias (Titulacion/Universidad)

de Valencia Informe de Medias. Curso 21/22.

08/07/2022

Lniversidad Encuestas de Profesorado por titulacién

Medias (n)

Titulo || Universidad
489 3532 | 4.98 29.148
472 3528 | 482 20.773
503 3530 | 516 29.797
494 3529 | 499 20692
501 3527 | 5.08 29815
481 3529 | 4.86 29735
490 3528 | 4.99 29.209
4.83 3528 | 493 29755
485 3523 | 493 29096
491 3531 | 493 27.308
482 3531 | 490 29.226
496 3529 | 5.04 29.112
484 3530 | 4.91 29.434
461 3526 | 459 20.573
487 3532 | 4.92 29745

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de
acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en

las que se ha respondido a dicha prequnta




Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Titulacién:

GRADO EN VETERINARIA

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante
con la Titulacion 2021-22

N° de respuestas:

Tasa de participacion:

10
26,32%

1. La informacién publicada en la web sobre la titulacién es dutil.

2. La informacién recibida sobre plan de estudios es adecuada (guias docentes, practicas,
secuencia / orden de asignaturas, etc.)

3. Las guias docentes de las asignaturas contienen informacion (til (objetivos, actividades,
metodologia, evaluacién, bibliografia).

4. En general, la coordinacion docente en la titulacion es adecuada (no hay solape de
contenidos entre asignaturas, planificaciéon apropiada de trabajos entregables y exposiciones
orales, etc.)

5. Los profesores utilizan metodologias adaptadas a las caracteristicas de las asignaturas que
facilitan la comprension de los contenidos.

6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y Utiles.

7. En general, la atencién que recibo en las tutorias es adecuada.

8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las
asignaturas.

9. Los instrumentos y criterios de evaluacion son adecuados a las caracteristicas y contenidos
de las asignaturas.

10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulacién son adecuadas (aulas,
bibliotecas, laboratorios, medios online,etc.)

11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos bibliogréficos,
ordenadores, otros materiales, etc.)

12. En general, estoy satisfecho/a con la atencion recibida de los programas de atencion al
estudiante (Tutores, Orientacién al Estudiante, Practicas, Movilidad, etc.)

13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado.

14. En general, estoy satisfecho/a con la titulacién.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: marzo 2022 - julio 2022




Universidad : .
Catélica de ENcCuesta sobre la Satisfaccion del Egresado con

Valencia la Titulacion 2021-22

San Vicente Martir

Poblacién: 63 N° respuestas: 38

Tasa de participacion: 60,32%
GRADO EN VETERINARIA

-
N
w

|

1. La informacién publicada en la web sobre la titulacién ha sido util. 1 2,94

2. Los conocimientos adquiridos han tenido un adecuado equilibrio entre teoria y practica. 2 _ 3,00

3. El plan de estudios ha tenido una estructura ordenada y légica. 3 - 2,39

4. Estoy satisfecho/a con las practicas que he realizado. 4 _ 3,44
5. La coordinacion en la titulaciéon ha sido adecuada (no se han repetido contenidos, no ha 5 - 1,92

habido cargas excesivas de trabajo simultaneas entre distintas asignaturas, etc.)

6. Los profesores/as han ofrecido un nivel de conocimientos adecuado a la titulacion. 6 _ 2,97

7. La actitud del profesorado hacia los estudiantes ha sido adecuada. 7 _ 2,89

8. La atencién del profesorado en las tutorias ha sido adecuada. 8 _ 3,29
9. Los r_nedios para valc_)rar la actividad doqente desarrollada por los profesores (encuestas, 9 _ 279
valoracion de tutorias virtuales, etc.) han sido adecuados. ’

10. En geperal, estoy satisfecho/a con las competencias adquiridas (resultados de 0 _ 3.00
aprendizaje). )

11. En general, estoy satisfecho/a con la titulacién cursada. 1 H 3,00

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -
Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.

Periodo de encuesta: mayo 2022 - julio 2022



Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Encuesta sobre la Satisfaccion del Alumno con las
Practicas Externas 2021-22

N° respuestas: 36
Titulacién: S
Tasa de participacion:  61,02%
GRADO EN VETERINARIA
1 2 3 4

1. La informacién publicada en la web sobre las practicas de la titulacion es (til.

2. El nimero de horas establecido en el convenio para el desarrollo de las practicas ha sido
ajustado (1=NO / 4=SlI) *:

Porcentaje de respuestas SI: 91,67%

3. La organizacion de las practicas ha sido adecuada (calendario, horarios, comunicacién
universidad-empresa/centro, etc.)

4. Las practicas han tenido relacion con los conocimientos adquiridos en la titulacion.

5. He podido escoger las practicas que deseaba entre diversas propuestas.

6. La relacién con mi tutor de la UCV y la forma en que ha llevado a cabo la tutoria han sido
adecuadas.

7. En el centro/empresa he recibido una orientacién profesional adecuada.

8. En todo momento he realizado tareas acordes con el programa de practicas.

9. El centro/empresa me ha facilitado todos los recursos necesarios para desarrollar
adecuadamente mis tareas.

10. Las précticas han contribuido a mejorar mi formaciéon como futuro profesional.

11. Con esta experiencia han aumentado mis expectativas de obtener un trabajo en el futuro
acorde con mi titulacion.

12. Estoy satisfecho con las practicas realizadas.
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*(2) Entre el 8,33% de respuestas NO — SON MUCHAS HORAS: 100% / SON POCAS HORAS: 0%

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: marzo 2022 - julio 2022




Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Poblacion:

Titulacién:

GRADO EN VETERINARIA

N° respuestas:

Tasa de participacion:

Encuesta sobre la Satisfaccion del Tutor con las
Practicas Externas 2021-22

16
27,59%

1. La informacién publicada en la web sobre las préacticas de la titulacion es util.

2. El programa de précticas de la titulacién ha sido adecuado.

3. La duracion del periodo de practicas es adecuado a los objetivos que se pretenden (1=NO /
4=S|) *;
Porcentaje de respuestas Sl: 93,75%

4. La informacién gue he recibido de la UCV respecto de las practicas ha sido suficiente y
clara.

5. La organizacion de las practicas ha sido adecuada (calendario, horarios, comunicacion
universidad-empresa, etc.)

6. La formacion tedrica de los estudiantes acogidos es adecuada para adquirir y desarrollar
las competencias, habilidades, destrezas y capacidades necesarias en este campo.

7. Valore, de manera general, el grado de desempefio que han demostrado los estudiantes
segun los siguientes resultados de aprendizaje (descriptores del MECES): (1=Nada
| 4=Totalmente)

7a. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de los aspectos tedricos y
practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la
vanguardia del conocimiento.

7b. Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar
conocimientos, comprension de estos y capacidades de resolucion de problemas en @mbitos laborales
complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

7c. Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus
conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexién sobre asuntos de indole social,
cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

7d. Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas
soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio.

7e. Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su campo de estudio.

7f. Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno
laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia en todo tipo de
contextos (estructurados o no).

8. Los programas de préacticas permiten dar al estudiante una formacién complementaria
relacionada con el perfil profesional actual que buscan las empresas/centros..

9. En general, estoy satisfecho/a con la actitud de los estudiantes acogidos en practicas
(comportamiento, colaboracién, puntualidad, etc.)

10. En general, estoy satisfecho/a con los resultados alcanzados por los estudiantes.

11. En general, estoy satisfecho/a con el programa de practicas de la UCV.

*(3) Entre el 6,25% de respuestas NO — SON MUCHAS HORAS: 0% / SON POCAS HORAS: 100%

7a

7b

7c

7d

Te

7f

10

11

-

w

w
3
e}

w
3

9) |
o] =
o [oe]

Jox} 0
< —

w
[
@

| -9)
< [
Foe) »

| w
w a1
> o
&

| ‘©

| w
[e2]
<5

|

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: abril 2022 - julio 2022
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Coordinacion de Modulo

Facultad de
Veteri A G . . . ., .
ooy e Ciencias Clinicas
Edicién 15. Fecha de aprobacién: 25/07/2022
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-ACTA N2 15/curso 21-22
Lugar: SANTA URSULA SEMINARIO 2.2 (ViA TEAM’S)
Dia y hora: Lunes 25 de Julio 2022, 12.00h.

Asisten: José Sansano; Jorge Roser; Antonio Calvo; Paula Navarro e lvan Serra (via Teams)

Excusan su ausencia: los profesores responsables de asignatura de primer cuatrimestre Carla Zamora,
Jerénimo Chirivella.

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn del acta anterior.
e Seaprueba.

2. Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria. En caso negativo,
éconsideras necesario realizar una modificacion del Plan de Estudios?
e Se han impartido todos los contenidos estipulados en la memoria VERIFICA.

3. ¢Se han cumplido los sistemas de evaluacién y competencias establecidos en la memoria?.
e Se han cumplido en las distintas asignaturas del mddulo.

4. ¢Se respeta la distribucidn de actividades formativas indicadas en la memoria?.

e Se respetan, aunque se tiene que revisar en las asignaturas como si se consideran
practicas clinicas, y en consecuencia se deberian reducir grupos de alumnos a 5. Respecto a otras
asignaturas se recuerda que en por seguridad instalaciones el ratio de alumno/m2 de la instalacién
no debe superar 1 alumno por 5m?, por lo que se equipara a medidas tomadas en época COVID.

5. ¢Se han revisado y actualizado las referencias bibliograficas?.
e En las siguientes asignaturas se debe revisar: Clinica Equina; Clinica de Animales de Compaifiia;
Técnicas de Diagndstico 1.

ucv.es



Coordinacion de Modulo

Facultad de
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Edicién 15. Fecha de aprobacion: 25/07/2022
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éExisten solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros médulos?.

No se han detectado solapes de contenidos, aunque los alumnos si que consideran que hay solapes,
por lo que se recomienda en la presentacién de las asignaturas, indicar los diferentes objetivos de
las asignaturas y en qué se diferencian.

Aquellas asignaturas que puedan tener pocas diferencias entre alguna practica, se intentard
diferenciar mejor los objetivos a alcanzar en estas actividades practicas por parte del alumno.

éSe ha colgado la guia docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre

para que los alumnos conozcan la programacion de la asignatura desde el principio?.

Si que se ha realizado.

¢éSe utiliza la plataforma de la UCV para la docencia?. {Existen problemas o necesidades de formacion
para el manejo de la misma?

Si que se hace uso de la plataforma, aunque se recalca la importancia de que aparezcan todos los
items de evaluacién de la asignatura en la plataforma y que los alumnos tengan el feedback de esa
evaluacion, con notas, comentarios o rubricas.

Se recuerda la importancia que hagamos copias de seguridad de la plataforma y que descarguemos
los trabajos entregados por los alumnos para futuras inspecciones.

Se indica por parte del profesorado que seria interesante hacer todos los afios un curso de manejo
de plataforma basico y vanazado.

Analisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas
de acciones de mejora si procede.

Se detectan problemas en las asignaturas de
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Se han detectado muchos NO PRESENTADOS a pesar de que el examen se realizé durante
los primeros dias de fechas de examen. Los porcentajes de aprobados han mejorado respecto a otros
afios.

Se quiere modificar el sistema de evaluacién y de calificacién de practicas. Respecto a los no
presentados no existe una explicacion clara.
Los profesores han cambiado en el ultimo afio escolar y esto se
refleja en el examen y en las correspondientes notas deficientes.
Se seguird trabajando en la mejora de los resultados académicos con el trabajo auténomo del
alumno mediante la realizacién de parciales, y con la estabilidad del claustro de profesores
implicados en la asignatura.
puede que haya influido la baja de una de las profesoras de la asignatura (Sofia Ingresa),
que se ha suplido entre los otros profesores de la asignatura. También se recalca la dificultad de los
alumnos para ver la visidn practica y aplicada de las asignaturas de ganaderas.
Se va a intentar incrementar la cantidad de practicas de tipo caso clinico, para intentar mejorar

implicacion y rendimiento de los alumnos.

10. ¢Se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos?

° se indica que en base a la informacidon aportada por los egresados,
los alumnos de esta asignatura indican la falta de coordinacidn de asignaturas que tienen mucho
profesorado asociado, en aspectos como problemas con la asistencia o impuntualidad de los
profesores implicados. También se recalca que se les debe trasladar a los alumnos, que cualquier
duda relacionada con la asignatura o sus items de calificacién, deben ser comentadas con el profesor
responsable.

e Seplantea la posibilidad que en las encuestas del profesorado haya una opcién de poner comentarios
para poder detectar este tipo de criticas con mas facilidad.

11. ¢Se ha producido algun tipo de incidencia en relacion con los recursos materiales?

o Se detectan problemas con el material y el orden de la sala de y en ocasiones en el

e Se dan como recomendaciones
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O Respecto al material: que se designe a un alumno responsable para que le entregue dicho
material al profesor de la practica, y sea esta persona quien lo guarde.

O Respecto al orden de estas salas tras la realizacion de cursos en el hospital, se indica que el afio
gue viene habra un becario que estara pendiente de dejar la sala tal como estaba en un inicio,
pero si aun asi se se siguen detectando estas anormalidades, se pide que se le traslade a la
directora del hospital para que lo traslade a la persona responsable del curso.

12. ¢Se ha realizado alguna actividad formativa (evaluable) conjunta entre diferentes asignaturas del
maddulo o de otros mdédulos? En caso negativo, ése podria plantear alguna propuesta?
o No se ha planteado en niguna asignatura de nuestro médulo.
e Se plantea en un futuro hacer coordinacion CAC y APE para casos vistos en el hospital que
posteriormente vayan a necropsia que se haga un seguimiento completo del caso a final del
cuatrimestre.

13. EAEVE:

e Seindica que el préximo jueves se daran mas detalles respecto a la préxima Visita Preliminar
de EAEVE que se llevara a cabo en el mes de mayo.

e Se les solicitard a los profesores responsables de asignatura datos en relacion a distintos
aspectos de sus asignaturas de los cursos 20-21 + 21-22, durante el proximo afio escolar
(septiembre y octubre).

e Se tiene que recopliar a partir de ahora datos de las practicas clinicas, de necropsias, y
practicas externas en un Excel que se entregard en las siguientes reuniones de
departamento. Este Excel se rellenara por parte del profesor responsable de asignatura y se
entregard a la coordinadora EAEVE a final de cada curso escolar (junio).

14. Ruegos y preguntas.
e Seruegaque se informe a los profesores que dan practicas en y
gue recuerde a sus alumnos que no estén sentados en el pasillo a la espera de entrar a en su
correspondiente practica o examen practico, ya que tienen la sala del café para estos
menesteres.
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La reunion finaliza a las 13.39h.
Firmado:
Firmado digitalmente
LAURA | Gl Ll por LAURA|GIL|VICENTE
Fecha: 2022.07.25
VICENTE (2070200
Dra. Diia. Laura Gil Vicente

Coordinador/a del Médulo Ciéncias Clinicas
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ACTA N2 12/curso 21-22

Lugar: Santa Ursula (aula 2103)
Dia y hora: 25-07-2022 / 10:30
Asisten: Clara Llamazares Martin, Marta Gonzalez Clari, Carlos Minguez Balaguer, Ramiro Soler Castillo

Excusan su ausencia: Carla Ibafiez Sanchis, Jests Angel Prieto Ruiz

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacion del acta anterior.
Se aprueba el Acta anterior (Acta n? 11 del 08-04-2022)

2. Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria. En caso negativo,
éconsideras necesario realizar una modificacion del Plan de Estudios?
Se han impartido correctamente

3. Se han cumplido los sistemas de evaluacion y competencias establecidos en la memoria.
Si

4. Se respeta la distribucion de actividades formativas indicadas en la memoria.
Si

5. Se han revisado y actualizado las referencias bibliograficas.
Debido a que se trata de asignaturas de 12y 22 curso, la citacién bibliografica no se ha trabajado de forma
intensa

6. Existen solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros moédulos.
No

7. Se ha colgado la guia docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre
para que los alumnos conozcan la programacion de la asignatura desde el principio.
Si
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Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia. i{Existen problemas o necesidades de formacién
para el manejo de la misma?
Se utiliza la plataforma UCV para docencia y tutorias. Se considera conveniente la realizacién de

sesiones periddicas de actualizacién del manejo de la misma

Andlisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas
de acciones de mejora si procede.

Analisis de resultados (Tasa de rendimiento de la asignatura. Datos facilitados por el Departamento de
calidad):

Domesticacién animal 63,46%

Genética 70,31%

Anatomia Animal Il 38,89%

Bioquimica 38,00%

Citologia e Histologia Animal 48,78%

Fisiologia Animal Il e Inmunologia 65,82%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede): a este respecto se comenta, por
parte de los profesores lo siguiente:

-Desde principio del cuatrimestre se ha observado una escasa asistencia del grupo de primera matricula
de primer curso, hecho que se ha puesto en conocimiento del responsable del PAT y del Orientador de
la sede

-Se considera que seria muy conveniente la realizacién de una seleccidn de entrada, a la matricula, bien
por nota del Bachillerato y/o EVAU, o mediante una prueba de conocimientos.

-Seria conveniente poder modificar los porcentajes de cada item de evaluacién en las Guias Docentes, a

criterio del profesor responsable de cada asignatura, para poder reforzar la evaluacién continua.

éSe han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos?
No

éSe ha producido algtn tipo de incidencia en relacién con los recursos materiales?
No
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12. ¢Se ha realizado alguna actividad formativa (evaluable) conjunta entre diferentes asignaturas del
modulo o de otros médulos? En caso negativo, ése podria plantear alguna propuesta?
No

13. Ruegos y preguntas.
Por parte del Coordinador, y siguiendo las indicaciones del Dr. José Sansano y del Dr. Mario
Zacarés, se trata el tema de evitar la sobrecarga de trabajos para la Ultima fase del cuatrimestre,
haciendo la recomendacion de que se espacien en el tiempo durante el cuatrimestre y no se
concentren al final. Ante esto los profesores estan de acuerdo, pero constatan la dificultad de
realizarlo, ya que hasta que no ha trascurrido una parte significativa de la asignatura el alumno
no tiene los conocimientos necesarios para realizar correctamente un trabajo.

La reunion finaliza a las 11:45

Firmado:

D. Ramiro Soler Castillo

Coordinador del Modulo Formacion Basica Comun
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ACTA N2 02/curso 21-22

Lugar: Valencia. Sede Santa Ursula
Dia y hora: 25 de julio de 2022 11:30

Asisten: Maria Jesiis Dominguez Gomez y Alba Rodriguez Mengod

Excusan su ausencia:

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn del acta anterior.
Queda aprobada.

2. Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria. En caso negativo, éconsideras necesario realizar una
modificacién del Plan de Estudios?

Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria.

3. Se han cumplido los sistemas de evaluacién y competencias establecidos en la memoria.
Si, estan todos.

4. Se respeta la distribuciéon de actividades formativas indicadas en la memoria.
Si.
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5. Se han revisado y actualizado las referencias bibliograficas.
Si.

6. Existen solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros moédulos.
No, no existen solapes.

7. Se ha colgado la guia docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre para que los alumnos conozcan
la programacion de la asignatura desde el principio.
Si.

8. Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia. ¢Existen problemas o necesidades de formacidon para el manejo de la misma?
Se utiliza la plataforma y no se han observado necesidades adicionales.
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9. Analisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas de acciones de mejora si procede.

Andlisis de resultados:

<50% <50% y >95% >35% >20% <50% <50%
Higiene y seguridad alimentaria I* 64 42 65,63% 64,06% 9,38% 15,63% 87,23% 69,05%
Tecnologia de los alimentos I1* 64 35 54,69% 54,69% 18,75% 14,06% 74,47% 51,43%

Tal y como se observa en los resultados estdn dentro de los rangos establecidos en ambas asignaturas.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
En la asignatura tecnologia de los alimentos 2 la tasa de aprobados es inferior a la del curso 21-22 esto puede deberse a que el %
de alumnos matriculados fue menor y el % de no presentados fue mayor, los estudiantes nos han trasladado que este curso han

dedicado mas tiempo a otras asignaturas del mismo curso.

10. ¢Se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos?
Los alumnos estan satisfechos con ambas asignaturas y no han trasladado ninguna incidencia ni queja.

11. ¢Se ha producido algun tipo de incidencia en relacién con los recursos materiales?
La centrifuga del butirémetro no se ha podido arreglar a tiempo para poder utilizarla durante las practicas en el segundo semestre.
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12. ¢Se ha realizado alguna actividad formativa (evaluable) conjunta entre diferentes asignaturas del médulo o de otros médulos? En
caso negativo, ése podria plantear alguna propuesta?

El trabajo en grupo que se evalua se realiza de forma conjunta en ambas asignaturas ya que los contenidos son complementarios.
13. Ruegos y preguntas.
Los asistentes no plantean ruegos y preguntas.

La reunion finaliza a las 12:36

Firmado:

Firmado digitalmente por ALBA|
ALBA|RODRIGUEZ]| ropricuezmencon
MENGOD Fecha: 2022.07.25 12:53:22

+02'00'

Coordinador/a del Modulo Higiene; Tecnologia y Seguridad Alimentaria
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ACTA N2 2122-2/curso 21/22

Lugar: Teams

Dia y hora: lunes 25, 11:30

Asisten: M2Jestis Dominguez y Belén Frigols

Orden del dia:

1.

Lectura y aprobacidn del acta anterior:
Aprobada

Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria. En caso negativo,
éconsideras necesario realizar una modificacién del Plan de Estudios?
En la memoria verificada no se especifican contenidos concretos, no obstante, en ambas

asignaturas se imparten seminarios de apoyo para su correcto desarrollo.

Se han cumplido los sistemas de evaluacién y competencias establecidos en la memoria.
La evaluacidén se ha realizado de forma objetiva, de acuerdo a los criterios establecidos para cada una

de las asignaturas que componen el mdédulo.

Se respeta la distribucion de actividades formativas indicadas en la memoria.
No procede

Se han revisado y actualizado las referencias bibliograficas.
No procede

Existen solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros médulos.
En el caso de la asignatura de Practicas Tuteladas y Rotatorio Clinico los solapes que se dan es en el

caso de alumnos/as que estan matriculados de asignaturas de cursos inferiores.

Se ha colgado la guia docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre
para que los alumnos conozcan la programacion de la asignatura desde el principio.
Si
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8. Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia. ¢Existen problemas o necesidades de formacién
para el manejo de la misma?
Si, es el medio que se emplea para comunicarse con los alumnos y colgar el material necesario para el

normal desarrollo de las asignaturas

9. Analisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas
de acciones de mejora si procede.

Analisis del perfil:

Tasa de Tasa de

Asignatura Alumnos Alumnos ©studiant  Tasade Tasa Tasa Rendimi
Matricula en 12 es Rendimi ([ de No ento en

dos Matricul en ento Suspe Presen Primt'era

primera dela nsos tados Matricul
matricula asignatu dela dela aenla

enla ra asigna  asignat asignatu

asignatur tura ura ra
a

a

Practicas tuteladas y Rotatorio
L. Y 100,00% 0,00% 0,00% 100,0 98,31%
Clinico* 59 59 0%
I 90,91% 84,85% 0,00%  15,15% O 88,33%
Trabajo Fin de Grado 66 60 ’ ’ ’ ’ 0% ’

Practicas Tuteladas y Rotatorio Clinico:

El resultado de la tasa de rendimiento inferior al 100% se debe a una alumna que no pudo ser
calificada en primera convocatoria puesto que no realizé el rotatorio de febrero a mayo, sino de
febrero a junio puesto que hubo de retrasar las fechas previstas para poder cuadrarlas con las
entidades donde las llevd a cabo. En segunda convocatoria se pudo calificar, obtenido asi el 100%
de aprobados.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

TFG

Debilidades:

En el caso de la asignatura de TFG, hay alumnos que se matriculan en febrero de la asignatura y es

tarde para ponerse a buscar un director, por lo que estos alumnos tienen mayor dificultad para

encontrar un director dispuesto a dirigirles el trabajo con tan poco tiempo de antelacion.

ucv.es



UCVv

10.

ol ~ Coordinacion de Modulo
permentates - PRACTICAS EXTERNAS Y TFG

Edicién 00. Fecha de aprobacién: 20/07/2020
Pagina 3 de5

Mejoras:

Que se establezca una fecha tope de matriculacién de la asignatura que sea antes de enero.

Practicas externas

Debilidades:

Seguimiento de los alumnos que para cursar la asignatura necesitan realizar una ampliacién de
matricula

En el caso de las practicas extracurriculares, los alumnos con menos de 150 ECTS requieren de una
autorizacién por parte de Vicerectorado de Estudiantes. Este afio 3 alumnos no han podido realizar las

practicas cuando ya se habia hecho la gestidn de la carta de aceptacion.

Mejoras:
No realizar matriculacién manual de los alumnos en el Campus, para que los listados sean los

gue se vuelcan desde secretaria.

En el caso de las practicas extracurriculares, antes de iniciar los tramites, pedir la autorizacién a
Vicerrectorado con los alumnos que tienen intencidn de realizar practicas, a partir de ahi realizar
los tramites.

Se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos.
Practicas Tuteladas y Rotatorio Clinico

Las quejas han sido en relacion a algunos horarios que se extendian mas alla de lo fijado en la informacion
facilitada, no obstante, esta prolongacidn de servicio era en practicas clinicas que implicaban quiréfano,
lo cual imposibilita que el servicio pueda finalizar a una hora concreta. Tanto esta como otras incidencias
o sugerencias se han resuelto de manera inmediata.

TFG

Algunos alumnos han tenido dificultad para encontrar un director que quisiera dirigirles el TFG, o incluso,
en 2 casos, han empezado el curso con un director asignado, que se ha ido de la UCV a mitad curso y se
han quedado sin director con el trabajo ya empezado.

Los alumnos que se han matriculado tardiamente de la asignatura también han tenido dificultades en
encontrar un director de TFG que les quisiera dirigir con poco tiempo de margen.

Ademas, en general, son muchos alumnos que necesitan un director y pocos profesores disponibles para
dirigir, por lo que se propone que se puedan contratar profesores externos para dirigir TFG o que los
alumnos puedan hacer su TFG sobre las prdacticas externas dirigidos por los responsables de las empresas
externas como se hace en el grado de biotecnologia.

A la hora de montar los tribunales de TFG, ante el aviso que se dio desde decanato el curso pasado de
que todos los profesores deben de tener completa disponibilidad para asistir a los tribunales en las fechas
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oficiales, muchos profesores desobedecen a esto y resulta muy dificil la organizacién de las jornadas de
forma equitativa.

11. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales)

e ¢Se ha producido algun tipo de incidencia en relacion con los recursos materiales?
El presupuesto dedicado a TFGs experimentales es muy limitado y apenas llega para hacer algo
interesante.

12. Ruegos y preguntas.

ANALISIS TFG 2021-2022

- 70 alumnos matriculados a lo largo del curso, de los cuales:
1 se desmatriculd
20 se presentaron en primera convocatoria
37 se presentaron en 22 convocatoria
12 se dejan la asignatura para CAUR o el curso 22_23 (Motivos: falta de créditos superados para la
defensa o por falta de tiempo para haber preparado un TFG apto)

- Delos 69 TFG dirigidos este curso, han sido de las siguientes modalidades:
22 experimentales
5 tipo Proyecto

4 tipo Case report
38 bibliograficos

ANALISIS PRACTICAS EXTERNAS 2021-2022
Practicas curriculares:

- 64 alumnos matriculados, de los cuales:
1 alumna venia de beca Mundus, se matriculd en la asignatura para poder cursar clinica de équidos,
estuvo dos meses y se fue. Se calificé como NP
1 alumna de Erasmus vino solo a realizar dos rotatorios: el de hospital y el de granja
Menos una alumna, todos se presentaron y calificaron en primera convocatoria. La alumna que no
se calificé fue porque cursé uno de los rotatorios en junio. Todas las calificaciones fueron aptas

- Antes del inicio del rotatorio se comunicé que el convenio con el que veniamos trabajando de la
Conselleria de Sanidad estaba derogado, lo que supose la reubicacién de las alumnas a las que se les
habia otorgado la plaza en otras entidades o en la Facultad. El resto de practicas se desarrollaron
segun lo establecido de manera normal.

. Plazas UCV Plazas fuera de la UCV Total
Rotatorio
Adelantado | Febrero |Marzo |Abril | Mayo |Febrero |Marzo |Abril | Mayo
Producciéon 15 14 10 8 2 3 7 62
Hospital UCV 5 9 15 13 8 5 62
SASP 11 11 8 6 12 4 4 6 62
Curso IFS-BRC 4 4 3 19
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Rotatorio fuera del hospital UCV: Clinicas de exdticos y équidos

Rotatorio fuera de la granja UCV: Granja Rinya, Ovocity, Huevos Monterde, granja Casa Tarradellas

Mes libre Eleccion

SASP 7
Produccion 11
Clinica 37
Otros 7

Practicas extracurriculares:

Se han gestionado un total de 154 practicas extracurriculares a lo largo del curso 21-22 en 121
entidades.

La reunidn finaliza a las 13:00.
Firmado:

B E L E N Firmado digitalmente por BELEN|
FRIGOLS|GARRIDO

Nombre de reconocimiento (DN):

cn=BELEN|FRIGOLS|GARRIDO,
F R I G O LS serialNumber=22591700L,

givenName=BELEN, sn=FRIGOLS

GARRIDO, ou=CIUDADANOS,

0=ACCV, c=ES
Fecha: 2022.07.26 12:34:30 +02'00'

Dr. Diia. Belén Frigols Garrido

Coordinador/a del Médulo Practicas externas y TFG
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ACTA N2 02/curso 21-22

Lugar: Sede Santa Ursula
Dia y hora: 25/07/22

Asisten: Ramiro Soler Castillo, Jeronimo Chirivella y Carme Soler

Excusan su ausencia:

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn del acta anterior.
Queda aprobada el acta anterior.

2. Se han impartido los contenidos tedricos y practicos estipulados en la memoria. En caso negativo,
éconsideras necesario realizar una modificacién del Plan de Estudios?

No ha habido alteraciones en el contenido de las asignaturas impartidas. No es necesario realizar una
modificacién del Plan de Estudios

3. Se han cumplido los sistemas de evaluacion y competencias establecidos en la memoria.
Si

4. Se respeta la distribucidn de actividades formativas indicadas en la memoria.
Si

5. Se han revisado y actualizado las referencias bibliograficas.
No son necesarias actualizaciones

6. Existen solapes entre asignaturas o con asignaturas de otros médulos.
No se han detectado solapes entre asignaturas

7. Se ha colgado la guia docente y cronograma de las sesiones en la plataforma al principio del semestre
para que los alumnos conozcan la programacion de la asignatura desde el principio.
Los alumnos han tenido la programacién de las asignaturas, tanto de practicas como de actividades

practicas y de evaluacidn desde el principio en todas las asignaturas. A peticidn de los alumnos se cambid
la fecha de una actividad de evaluacidn (pruebas de evaluacién continua) en la asignatura Produccidn
animal y mejor genética Il.

8. Se utiliza la plataforma de la UCV para la docencia. ¢Existen problemas o necesidades de formacién
para el manejo de la misma?
Se utiliza sin problemas

9. Anadlisis de resultados académicos de las asignaturas del segundo semestre (ver anexo) y propuestas
de acciones de mejora si procede.
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(NO SE EMPLEAN LOS RESULTADOS DEL ANEXO)

Los resultados de segunda convocatoria de Produccién y Mejora Genética Il han resultado algo
mejorables pese a que el nivel exigido en primera convocatoria era similar.

Respecto a la asignatura Economia este afio ha sido el primero de Asuncidn y llevamos 3 afios
consecutivos cambiando de profesorado externo al Grado, lo cual ha hecho que las evaluaciones de los
trabajos, etc. hayan sido un poco “menos exigentes” por no conocer el nivel de los alumnos, etc. Esto
ha redundado en un aprobado de los trabajos presentados

Los resultados de Acuicultura se consideran satisfactorios

10. Se han detectado incidencias o se han recibido quejas por parte de los alumnos.
No ha habido incidencias ni constan quejas por parte de los alumnos

11. Presupuesto asignaturas y necesidades (recursos materiales)
No hay aspectos a resaltar

12. Ruegos y preguntas.
No hay
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ACTAN27
Lugar: Aula 2001
Dia y hora: 06/06/22 11:00 h

Asisten:

Dr. D. Joel Bueso, Dr. D. Jose Sansano, D. Vicente Sifre, D. Vicente Herreria y Dra. Dfia. Marta
Gonzalez.

1. Lecturay aprobacidn del acta anterior.
Se aprueba.

2. Evaluacion del correcto desarrollo de las asignaturas del médulo durante el cuatrimestre.

- Intensificacidn en produccién animal: El profesor Joel Bueso comenta que el desarrollo de
la asignatura ha sido satisfactorio, todos los alumnos superaron la asignatura en primera
convocatoria. La Unica incidencia que hubo fue que tuvieron que trasladar una practica de
sincronizacion reproductiva e inseminacion artificial de porcino a una granja externa donde
tenian concertada una visita técnica, para que los alumnos adquirieran las competencias
oportunas.

- Intensificacidn en clinica de pequeios animales: El profesor Vicente Herreria indica que no
tuvieron ninguna incidencia durante la docencia de la asignatura.

- Intensificacidn en clinica de animales exdticos y silvestres: Jose Sansano comenta que el
transcurso de la asignatura ha sido excelente, con los alumnos muy implicados vy
trabajadores. La satisfaccion por parte del alumnado respecto a las asignatura es maxima,
puesto que valoran especialmente que sea eminentemente practica. La Unica incidencia
remarcable es que una de las profesoras, Laura Vilalta, cambié de trabajo por lo que no
pudo estar en la segunda convocatoria de febrero.

- Patologia quirdrgica del sistema musculoesquelético en pequefios animales: El profesor
Vicente Sifre comenta que la asignatura ha transcurrido sin incidencias, tanto en las
sesiones practicas como tedricas, y los trabajos presentados. Estd muy contento con el
grado de esfuerzo y dedicacidn que han mostrado los alumnos. Sélo ha habido una alumna
(Carmen Preite) que no ha estado a la altura del resto de compafieros y que no ha asistido
a muchas de las clases tedricas ni practicas, pero ha realizado los trabajos y ha conseguido
superar el minimo exigido para aprobar la asignatura.
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3. Propuestas de mejora para el préximo curso.

- Intensificacion _en produccién animal: Para el afio préximo se sustituird, para la

trashumancia, los traslados en autobus por el alquiler de un vehiculo que ademas de ser
mas versatil es mas econdmico.

- Intensificacién _en clinica _de pequeios animales: Debido a que Daniel Costa ya no es
profesor de la universidad, Ana Miriam Girol absorbera sus créditos de la asignatura. Por
tanto, Vicente comenta que cambiaran los temas de oftalmologia por una ampliacién de
urgencias y cuidados intensivos.

4. Ruegos y preguntas.
No se plantean.

Firmado:
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Dra. Dfia. MARTA GONZALEZ CLARI
Coordinador/a del Médulo OPTATIVIDAD
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