Universidad
Catélica de PLAN DE MEJORAS FACULTAD DE PSICOLOGIA
Valencia
San Vicente Martir
Péagina 1 de 10 CURS0 2020-2021 FECHA! 24/02/2022

1. Introduccion.

El presente documento deriva del andlisis de la Valoracidn de la Implantacién del
SAIC de las titulaciones de la Facultad de Psicologia, en el que se propone el Plan
de Mejoras correspondiente al Curso 2020-2021.

2. Plan de Mejoras

2.1 Grado en Logopedia

Titulaciones

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Mejorar el nivel del idioma espafiol de las estudiantes extranjeras que lo precisen al ingresar en
primer curso

Tareas a desarrollar

Ofrecer a todo el alumnado extranjero que realice la prueba de nivel sobre espafiol del
Instituto Cervantes

Ofrecer de forma coordinada con el Centro de Lenguas de la UCV cursos intensivos en
septiembre y en octubre, y cursos de larga duracién durante todo el curso escolar
Ofrecer informacién al alumnado extranjero de cémo obtener la certificacion oficial de
nivel de espafiol.

Intensificar la participacion del alumnado espafiol y extranjero en el Buddy-Program

. Instar a los profesores a que las actividades de grupo se lleven a cabo mezclando
alumnado de distinta procedencia

Responsable de la Tarea

Vicedecano y Responsable de cursos de espafiol del Centro de Lenguas de la UCV

Temporalizacion

Septiembre 2022

Recursos necesarios
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ninguno

Indicador asociado

Convocatoria de grupos de espafiol para extranjeros en Grado de Logopedia

Responsable seguimiento

Vicedecano

Beneficios esperados

Adaptacion mas rapida del estudiantado extrenjero

Resultados esperados

Mejores apreciaciones del profesorado en las pruebas y trabajos del alumnado de primer curso
del cuatrimestre 1
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Incentivar la movilidad el profesorado del Grado.

Tareas a desarrollar

Establecer vinculos con una universidad francesa (posiblemente Marsella) y una
universidad italiana (posiblemente Bolonia) a fin de asegurar un plan estable de
movilidad del profesorado, que pueda repercutir en el alumnado. Estos vinculos ya han
estado activos en el pasado, pero deberan impulsarse de nuevo.

Renovar contactos con las tres universidades Colombianas y con la Chilena con las que
se establecieron lazos de movilidad anteriormente

Responsable de la Tarea

Coordinador de Movilidad del Grado en Logopedia

Temporalizacion

Curso 22-23

Recursos necesarios

Emails

Indicador asociado

Tasas de movilidad del profesorado

Responsable seguimiento

Coordinador de Movilidad del Grado en Logopedia

Beneficios esperados

Incremento en la tasa de movilidad del profesorado




Universidad ]
Catélica de PLAN DE MEJORAS DEL SAIC FACULTAD DE PSICOLOGIA
Valencia

San Vicente Martir

Pagina 4 de 10 CURS0 2020-2021 FECHA: 24/02/2022

Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Incentivar la movilidad de los estudiantes.

Tareas a desarrollar

Continuar ofreciendo al alumnado las mejores oportunidades posibles de movilidad hacia
el exterior
Coordinar las acciones de los responsables de practicas y de movilidad internacional

Responsable de la Tarea

Coordinador de Movilidad del Grado en Logopedia

Temporalizacion

22-23

Recursos necesarios

Informar al alumnado de los programas de movilidad en los que puede participar

Indicador asociado

Coordinador de Movilidad del Grado en Logopedia

Responsable seguimiento

Coordinador de Movilidad del Grado en Logopedia

Beneficios esperados

Mayor participacién del alumnado en los programas de movilidad

Resultados esperados

Incremento en la tasa de movilidad de los estudiantes
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Aumentar el nimero de profesores doctores en el Grado en Logopedia

Tareas a desarrollar

Seleccionar profesorado

Responsable de la Tarea

Vicedecano de Logopedia

Temporalizacion

21-22

Recursos necesarios

ninguno

Indicador asociado

Tasa de profesor Doctor

Responsable seguimiento

Vicedecano y técnico de calidad

Beneficios esperados

Cumplir la normativa

Resultados esperados

Tasa de PDI doctor = 60%
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Incentivar al profesorado del titulo para que participe en proyectos de innovacién docente.

Tareas a desarrollar

Alertar a los profesores de las convocatorias
Promover reuniones de los equipos que ya han llevado a cabo alguno de estos proyectos
con profesores interesados

Responsable de la Tarea

Vicedecano del Grado en Logopedia

Temporalizacion

21-22

Recursos necesarios

Colaboracién de profesorado que ha participado en proyectos de innovacién

Indicador asociado

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacién docente.

Responsable seguimiento

Vicedecano de Logopedia

Beneficios esperados

Aumento del nimero de proyectos presentados por profesores del Grado en Logopedia

Resultados esperados

Presentacidon de uno o mas proyectos de innovacion en la proxima convocatoria UCV
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Incentivar la participacion de los estudiantes y egresados en las respectivas encuestas de
satisfaccion.

Tareas a desarrollar

Potenciar que el profesorado permita la participacién con los dispositivos personales en
un momento en el aula durante el periodo establecido

Responsable de la Tarea

Vicedecano de Logopedia y todos los profesores que participan en el Grado

Temporalizacion

Periodos en los que se aplican las encuestas

Recursos necesarios

ninguno

Indicador asociado

Tasa de participacion en las encuestas de satisfaccion.

Responsable seguimiento

Vicedecano en Logopedia

Beneficios esperados

Aumento de la tasa de participacion en un 15%.

Resultados esperados

Mayor participacion
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Incentivar el uso del Buzén de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas entre los
estudiantes.

Tareas a desarrollar

Dar a conocer este mecanismo de participacion en las jornadas de acogida a alumnos
de primer curso

Responsable de la Tarea

Tutor/a del primer curso.

Temporalizacion

Septiembre 22

Recursos necesarios

Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones
Reunion informativa

Indicador asociado

Numero de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas en el buzén.

Responsable seguimiento

Responsable de calidad

Beneficios esperados

Mayor uso de la herramienta

Resultados esperados

Incremento en el nimero de sugerencias o felicitaciones
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Recopilar informacion de los referentes externos.

Tareas a desarrollar

- Programar reuniones mas especializadas con referentes externos.
- Estudiar otros sistemas de recopilacién de informacién.

Responsable de la Tarea

Vicedecano de Logopedia

Temporalizacion

Abril 22

Recursos necesarios

Formulario

Indicador asociado

Encuestas y actas de la reunién

Responsable seguimiento

Vicedecano

Beneficios esperados

Informacidn actualizada sobre las opiniones de agentes externo

Resultados esperados

Participacion alta en la encuesta y en la reunién
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Titulacion

Grado en Logopedia

Accion de Mejora

Estudiar las modificaciones del plan de estudios

Tareas a desarrollar

Programar reuniones por modulos
Programar reuniones del conjunto del profesorado

Responsable de la Tarea

Vicedecano de Logopedia

Temporalizacion

Septiembre a Diciembre

Recursos necesarios

Memoria verificada

Indicador asociado

Actas de las reuniones. Documento final con propuestas de modificacion del plan de estudios

Responsable seguimiento

Vicedecano

Beneficios esperados

Generar un analisis profundo en el profesorado sobre las modificaciones del plan de estudios

Resultados esperados

Propuestas de modificacion para presentar al decanato
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2.2 Grado en Psicologia

Titulaciones

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Analizar el plan de estudios y en su caso peticidon de modificacion

Tareas a desarrollar

- Reorganizar la temporalidad del mddulo de Bases biolégicas de la Conducta.

- Revisar temario de las asignaturas Evaluacién y Diagnostico I y II

- Evitar duplicidad del temario en las diferentes asignaturas del médulo de Psicologia
Evolutiva y de la educacion

- Proponer un programa, a lo largo del grado, que incluya asignaturas semestrales sobre
Habilidades Personales, Comunicativas y Profesionales, asi como de emprendimiento.

Responsable de la Tarea

Vicedecana y profesores que impartan las asignaturas de los modulos

Temporalizacion

Septiembre 2022

Recursos necesarios

Revisiones con profesores de grado.
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Indicador asociado

Informe de Modificacion del Grado

Responsable seguimiento

Vicedecana del grado

Beneficios esperados

Mejora en la adquisiciéon de competencias.

Resultados esperados

Actualizacién de la Memoria Verificada del Grado
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Reducir el numero de TFG alumnos modalidad online no presentados en primera convocatoria.

Tareas a desarrollar

Como medida para combatir el nimero de no presentados, se propone mantener tutorias con
los alumnos modalidad online mientras se esté impartiendo la asignatura las posibles
dificultades con las que se perciben los alumnos y tratar de ayudarlos.

Responsable de la Tarea

Coordinadora Online

Temporalizacion

Segundo cuatrimestre 22-23

Recursos necesarios

Reuniones con alumnos.

Indicador asociado

Tasa de no presentados de la asignatura de TFG.

Responsable seguimiento

Coordinadora de online.

Beneficios esperados

Mayor nimero de alumnos presentados en primera convocatoria TFG online.

Resultados esperados

Reduccidn de la tasa de no presentados
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Supervisar las diferencias entre las tasas de resultados generales entre la modalidad presencial
y la virtual.

Tareas a desarrollar

Incluir comparacion en las reuniones de comisidn de seguimiento del titulo

Responsable de la Tarea

Vicedecana, coordinadora de online y técnico de calidad de psicologia

Temporalizacion

Curso 2021-22 a 2023-24.

Recursos necesarios

Tratamiento de los datos proporcionados por el centro de célculo.

Indicador asociado

Las tasas.

Responsable seguimiento

Coordinadora de online y Vicedecana de grado.

Beneficios esperados

Mejoras los resultados de las tasas generales en la modalidad online
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Mejorar la tasa de participacion en las encuestas de estudiantes, egresados, practicas-alumnos.

Tareas a desarrollar

. Solicitar a la Oficina orientacién para mejorar la participacion en las encuestas.

- Solicitar la documentacién de buenas practicas

. Potenciar que el profesorado permita la participacion con los dispositivos personales en
un momento en el aula.

Responsable de la Tarea

Vicedecana de la titulacién

Temporalizacion
Curso 21/22

Recursos necesarios

Emails con los enlaces a las encuestas y con los recordatorios de partipacién
Tiempo en el aula para la cumplimentacidn

Indicador asociado

Tasa de participacién en la encuesta de estudiantes, egresados, estudiantes-practicas y tutores-
practicas.

Responsable seguimiento

Vicedecana.

Beneficios esperados

Mayor participacién en las encuestas.

Resultados esperados

Conseguir un incremento de la participacion del 10%
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Impulsar la movilidad del profesorado del Grado.

Tareas a desarrollar

Movilidad a través de Eu-Conexus.
Retomar la movilidad sobre el sistema educativo en Finlandia.

Responsable de la Tarea

Coordinadora de internacional.

Temporalizacion
Curso 21-22

Recursos necesarios

Programas de movilidad

Indicador asociado

Tasa de movilidad del profesorado.

Responsable seguimiento

Coordinadora de internacional.

Beneficios esperados

Aumentar la tasa de movilidad del PDI.

Resultados esperados

Recuperar la tasa de movilidad a de ante de la pandemia.
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Aumentar la oferta de seminarios de formacion.

Tareas a desarrollar

Reunidn con el servicio de orientacidn para trabajar los seminarios y contenidos
Incluir seminarios dirigidos a todos los alumnos sobre:
o redaccién de trabajos académicos
o pildoras de informacion grabadas
o habilidades de trabajo en grupo
o talleres instrumentales para las asignaturas: busqueda de informacion
Y

nnrmativa APA

Responsable de la Tarea

Orientadora de psicologia

Temporalizacion

Durante el curso 2022-23.

Recursos necesarios

Reuniones con la orientadora de |la sede, profesorado de la titulacion (Miércoles +).

Indicador asociado

NUumero de seminarios, pildoras, talleres ofrecidos.

Responsable seguimiento

Vicedecana.

Beneficios esperados

Incrementar los seminarios de formacion del alumnado de la titulacidn.

Resultados esperados
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Buena acogida del alumnado en la participacion en los seminarios.

Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Fomentar la participacion del profesorado en proyectos de innovacién docente.

Tareas a desarrollar

Encuesta a profesores sobre interés en distintas metodologias docentes
Imparticidon de cursos de metodologias docentes

Responsable de la Tarea

Directores de departamento

Temporalizacion
Curso 21-22y 22-23

Recursos necesarios

Participacidn del PDI de la titulacidn en proyectos de innovacién docente

Indicador asociado

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacién docente

Responsable seguimiento

Directores den departamento

Beneficios esperados

Aumento de la tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente.

Resultados esperados

Mayor participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente.
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Incentivar el uso del Buzdén de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas entre los
estudiantes.

Tareas a desarrollar

. Dar a conocer este mecanismo de participacion en las jornadas de acogida.

Responsable de la Tarea

Tutor/a del primer curso.

Temporalizacion

Septiembre 2022.

Recursos necesarios

Buzon de quejas, sugerencias y felicitaciones, y reunion informativa.

Indicador asociado

Numero de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas en el buzén.

Responsable seguimiento

Vicedecano o responsable de titulo y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados

Aumento del uso del buzoén.

Resultados esperados

Mayor registro de felicitaciones y sugerencias.
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Titulacion

Grado en Psicologia

Accion de Mejora

Sondear a los alumnos de cursos anteriores sobre su interés en las optativas y para valorar si es necesario
generar mas de un grupo en alguna de ellas

Tareas a desarrollar

Elaborar un formulario google forms donde se les ofrece a los estudiantes un listado de
asignaturas optativas que debe ordenar por orden de preferencia

Responsable de la Tarea

vicedecana

Temporalizacion

Febrero-marzo del curso académico anterior

Recursos necesarios

Formulario de google Forms.

Indicador asociado

% de preferencia por parte del alumnado.

Responsable seguimiento

vicedecana

Beneficios esperados

Adecuacion de la oferta a las preferencias del alumnado.

Resultados esperados

Ampliar la variabilidad de la oferta en optativas.
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2.3 Grado en Terapia Ocupacional

Titulaciones

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Modificar la memoria verifica del grado de Terapia Ocupacional

Tareas a desarrollar

Se planteara una modificaciéon de la memoria verifica donde se propone lo siguiente:

- Eliminar asignaturas: Inglés Cientifico (6 ECTS) (FO) del mdédulo Fundamentos y metodologia
de la Investigacion, que se sustituird por obligatoriedad de aportar el nivel de inglés B1, antes
de presentar el TFG; y Psicologia del Desarrollo II (6 ECTS) (FB) del médulo de Formacion Bésica.
- Incluir dos asignaturas: Valoracidon y Técnicas de Terapia Ocupacional (6 ECTS) (FO) en el
modulo de Terapia Ocupacional, autonomia personal e independencia; y Analisis de datos (6
ECTS) (FO) en el mdédulo Fundamentos y metodologia de la Investigacién.

- Convertir la asignatura de Historia y teoria de la Terapia Ocupacional de formacién Obligatoria
(FO) a Formacién Basica (FB), pasando al modulo de Formacion Basica.

- Modificar el nombre de Psicologia del Desarrollo I, por Psicologia del Desarrollo.

- Incluir 6 asignaturas como optativas: Ingles cientifico, Lengua de Signos Espafiola, Educacién

para la interculturalidad, Psicologia de la Educacién, Duelo y Cuidados Paliativos y Educacion
para la salud y atencién a la cronicidad.

Responsable de la Tarea

Vicedecana.
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Temporalizacion

Curso 21-22 y Curso 22-23

Recursos necesarios

Reuniones de la Comision de estudios del Modifica

Indicador asociado

Informe Modifica de la titulacion

Responsable seguimiento

Vicedecana.

Beneficios esperados

Actualizacién del plan de estudios atendiendo a las necesidades sociales, avances cientificos.

Resultados esperados

Aprobacion de ANECA e implementacién del plan de estudios del Grado en el curso
22-23
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Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Mejorar las tasas de rendimiento de la asignatura “Procesos psicoldgicos basicos”

Tareas a desarrollar

+Revisidn de las actividades formativas e inclusion de actividades de evaluacion continua.

< Facilitar que las actividades formativas se asemejen a la metodologia de evaluacion de la
prueba escrita final

. Facilitar informaciéon al alumnado que enfatice la importancia de las actividades de
evaluacién continua.

Responsable de la Tarea

Profesorado de la asignatura.

Temporalizacion

Curso 2021-22

Recursos necesarios

Actividades de evaluacion continua

Indicador asociado

Tasa de rendimiento a nivel de asignatura

Responsable seguimiento

Profesorado de la asignatura.

Beneficios esperados

Aumentar la tasa de rendimiento de la asignatura “Procesos psicoldgicos basicos”.

Resultados esperados

Incrementar el porcentaje de aprobados de la asignatura
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Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Reacreditacion del programa educativo aprobado por la Federaciéon Mundial de Terapeutas
Ocupacionales (WFOT)

Tareas a desarrollar

Seguir el procedimiento pendiente de establecer por el Consejo general de Colegios de
Terapeutas Ocupacionales, como organismo responsable de colaboracién con la (WFOT)

Responsable de la Tarea

Vicedecana del Grado.

Temporalizacion

Curso 21-22 y 22-23

Recursos necesarios

Elaboracién y actualizacion de la memoria para la aprobacién del Grado de Terapia Ocupacional
para la WOFT.

Indicador asociado

Informe de aprobacién de aprobacién de la memoria

Responsable seguimiento

Vicedecana

Beneficios esperados

Mantener el reconocimiento del programa académico, dentro de los estandares de calidad.
Facilitar el reconocimiento a nivel mundial del alumnado egresado dentro del programa.

Resultados esperados

Obtener la reacreditacion de la WFOT




Universidad

Catélica de PLAN DE MEJORAS DEL SAIC FACULTAD DE PSICOLOGIA
Valencia

San Vicente Martir
Pagina 5 de 9 CURS0 2020-2021 FECHA! 24/02/2022

Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Incrementar la difusién y promocion de la movilidad internacional de los estudiantes.

Tareas a desarrollar

. Realizar mayor niumero de acciones para la difusion y promocién de la movilidad entre
los estudiantes.
. Promover la participacion en eventos internacionales para potenciar la

internacionalizacion. Dado que el grado pertenece a la red europea en Terapia Ocupacional
(ENOTHE) se les facilita a los estudiantes informacion referente a los eventos organizados
desde esta red.

Responsable de la Tarea

Coordinadora de internacional y Vicedecana.

Temporalizacion

Curso 21-22

Recursos necesarios

Subscripcion a la red ENOTHE
Promover las acciones de difusién (e-mails del alumnado)

Indicador asociado

N° de alumnos que participan en programas de movilidad

Responsable seguimiento

Coordinadora de internacional.

Beneficios esperados

Potenciar la internacionalizacion de los estudiantes

Resultados esperados

Aumentar la movilidad internacional entre los estudiantes.
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Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Mejorar la participacidon del profesorado en proyectos de innovacion docente.

Tareas a desarrollar

Se analizara con el PDI de la titulacion, la posibilidad de implementar programas de
innovacion docente.

Se facilitara informacion sobre la convocatoria de Proyectos de Innovaciéon Docente
Universitaria y convocatoria de Premios a la Innovacidon Docente Universitaria, de la
UCV en los préximos cursos académicos.

Responsable de la Tarea

Directores de departamento y Vicedecana.

Temporalizacion

Curso 2021-2022

Recursos necesarios

Convocatoria de proyectos de innovacién docente universitaria y convocatoria de premios por
parte de Educa-Accidn, siendo en el curso 21-22 la 52 convocatoria.

Indicador asociado

N° de proyectos aprobados
Tasa de participacion en proyectos de innovacion

Responsable seguimiento

Directores de departamento y Vicedecana.

Beneficios esperados

Generar metodologias activas y participativas que incrementen la implicacidon del alumnado en
los proyectos de innovacion.

Resultados esperados

Aumentar la participacion del PDI en proyectos de innovacion docente.
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Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Mejorar las tasas de participacion en las encuestas de estudiantes y egresados.

Tareas a desarrollar

Recordar a los representantes de los alumnos de la importancia de participar en las
encuestas
Dejar 5 minutos para contestar a las encuestas antes de empezar las clases.

Responsable de la Tarea

Profesorado de la titulacion.

Temporalizacion

Curso 21/22- 22/23

Recursos necesarios

Reuniones con delegados, e-mails recordatorios de participacion
Encuestas de satisfaccion

Indicador asociado

Tasas de participacion en las encuestas

Responsable seguimiento

Coordinador de calidad de la Facultad

Beneficios esperados

Obtener resultados representativos de los grados de satisfaccion del alumnado

Resultados esperados

Incrementar la tasa de participacidon en las encuestas de satisfaccion de estudiantes y egresados
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Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Incrementar el nimero de empleadores participantes en las reuniones y/o encuestas, para
conocer el grado de satisfaccion de los empleadores con los estudiantes del grado de Terapia
Ocupacional de nuestra Universidad.

Tareas a desarrollar

Se recopilara informacion por parte diferentes empleadores, a través de cuestionarios y/o
entrevistas con la finalidad de conocer el grado de satisfacciéon de los empleadores con los
titulados de nuestra Universidad, asi como como posibles areas de mejora o puntos a fortalecer
en las competencias, conocimientos y/o habilidades del alumnado.

Responsable de la Tarea

Vicedecana.

Temporalizacion

Curso 2022-23.

Recursos necesarios

Emails de convocatoria a las reuniones a los empleadores
Encuestas

Indicador asociado

N° de empleadores participantes en las reuniones
Tasa de participacion de los empleadores en las encuestas

Responsable seguimiento

Vicedecana

Beneficios esperados

Conocer el grado de satisfaccién de los empleadores con los egresados de Terapia Ocupacional

Resultados esperados
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Recoger una serie de indicadores cuantificables sobre la opinién y satisfaccion que los
empleadores tienen con respecto al desempefio profesional de los estudiantes del grado de la
ucv

Titulacion

Grado en Terapia Ocupacional

Accion de Mejora

Incentivar el uso del Buzén de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas entre los
estudiantes.

Tareas a desarrollar

Dar a conocer este mecanismo de participacidén en las jornadas de acogida.

Responsable de la Tarea

Tutor/a del primer curso.

Temporalizacion

Curso 2022-23.

Recursos necesarios

Buzon de quejas, sugerencias y felicitaciones, y reunion informativa.

Indicador asociado

Numero de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas en el buzén.

Responsable seguimiento

Vicedecano o responsable de titulo y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados

Aumento del uso del buzodn.

Resultados esperados

Mayor registro de felicitaciones y sugerencias.
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2.4 Master Universitario en Atencion Integral a Personas con
Discapacidad Intelectual

Titulaciones

Master en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual

Accion de Mejora

Mejorar la promocidn del master.

Tareas a desarrollar

+Incrementar el nimero de acciones de difusion en el periodo de matricula con el asesoramiento del
departamento de marketing.

+ Establecer nuevos convenios de colaboracién con entidades del sector de la discapacidad intelectual
que promueven el incremento de matricula de nuevos alumnos.

Responsable de la Tarea

Nuevos alumnos, departamento de marketing y Direccidén del master.

Temporalizacion

Cursos 21/22 y 22/23

Recursos necesarios

Acciones de difusion (folletos, difusion en redes sociales, revistas cientificas, posicionamientos
en web)

Indicador asociado
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Tasa de matriculacion en el master.

Responsable seguimiento

Direccion del master.

Beneficios esperados

Incremento en la tasa de matriculacion.

Resultados esperados

Aumento del nimero de matriculados respecto a ediciones anteriores.
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Titulacion

Madster en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Actualizacién del plan de estudios

Tareas a desarrollar

Incluir modificaciones futuras a través de un préximo MODIFICA, al respecto de actualizar, incluiry
reorganizar contenido sobre:

. Definicidn del concepto de discapacidad intelectual (122 Edicidn); Alteracién de la
regulacion emocional; Practicas centradas en la familia y en los entornos naturales; La
atencion a las personas con necesidades de apoyo extenso y generalizado; Lenguaje y
comunicacion; Habilidades conceptuales; Tecnologias de apoyo para la participacion;
Transformacién de los servicios y nuevas visiones de las organizaciones; Etica, trato digno y
derechos de las personas con DI; Trastorno del Espectro Autista y DI; Atencion a la
diversidad: estrategias metodoldgicas y apoyos educativos; Planificacion de aula y ajustes
del curriculo educativo; Disefio Universal de Aprendizaje; Papel de los Centros Especificos
Educativos; Vida independiente y participacion en la comunidad; Acceso al empleo
(ordinario, protegido y/o personalizado); Vida saludable; Accesibilidad cognitiva y
participacion en el entorno; Lectura facil; Ocio y vida social; Apoyo conductual positivo y
analisis funcional de la conducta; Planes de aprendizaje en personas con DI.

Actualizacién de indicadores de evaluacion a distribuir entre la docencia presencial
y la docencia online, asi como Incorporacién de rubrica para la docencia online
(participacion y asistencia), incorporacion de cuestionarios de evaluacion de
contenido y trabajos de evidencia practica de participacion evaluable en la docencia
presencial.

. Ajustar la carga de las horas de docencia presencial/sincrona y trabajo auténomo.
Respecto a TFM se incluiran las siguientes modificaciones:

o Modificacion de las horquillas de evaluacion

o Establecer una normativa donde se definan especificamente y con mayor
claridad los requisitos que debe superar el alumno/a para aprobar la
asignatura.

o Ofrecer acciones formativas/talleres complementarios que aumenten
conocimientos y competencias del alumnado que permitan mejorar resultados
del TFM, en coordinacion con los servicios de la Facultad.
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Responsable de la Tarea

Direccion del Master

Temporalizacion

Curso 2021-22 y 2022-23.

Recursos necesarios

Reuniones necesarias para poder solicitar el Modifica de la titulacién.
Rubrica

Cuestionarios de evaluacion

Trabajos de evidencia practica

Indicador asociado

Modifica de master

Responsable seguimiento

Direccion del Master.

Beneficios esperados

Actualizacion del plan de estudios de la titulacion.

Resultados esperados

Informe favorable de la Modificacion
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Titulacion

Madster en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Ampliar la oferta de centros de practicas

Tareas a desarrollar

- Solicitar a las entidades con convenio al inicio del Master, la posible colaboracién que permita ofrecer
una pequefia bolsa de plazas para alumnado que pudiera estar interesado y facilitar la eleccion de
alumnos y alumnas que no tengan una idea clara de dénde realizar las précticas.

+ Ampliar los tiempos para la realizacidn de las practicas, iniciando los tramites de la documentacién y
autogestion de las practicas con mayor antelacién, antes de diciembre del curso en el que se realiza la
edicidn.

Responsable de la Tarea

Coordinador de practicas

Temporalizacion

Curso 21-22 y 22-23

Recursos necesarios

Convenios de practicas
Reuniones o e-mails con los centros de practicas

Indicador asociado

N© de plazas ofertadas en los centros de practicas
N© de convenios

Responsable seguimiento

Direccion del Master

Beneficios esperados

Facilitar al alumnado la gestidn de su practicum

Resultados esperados

Incrementar la satisfaccion de los estudiantes con los centros de practicas
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Titulacion

Madster en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Disminuir la tasa de no presentados en la asignatura TFM

Tareas a desarrollar

Promover un mayor seguimiento de los tutores/as de TFM que disminuya el porcentaje de
alumno/as que abandonan la asignatura.

Favorecer la flexibilidad de horario en la atencién a los alumnos/as por parte de los
tutores/as de TFM.

Seguimiento a los tutores y estudiantes con el fin de detectar antes qué procesos no estan
funcionando, tratando de conocer qué apoyos puede necesitar ese alumno/a para hacer mas
efectivo su proceso.

Responsable de la Tarea

Coordinador de TFM.

Temporalizacion

Curso 2020-21y 2021-22.

Recursos necesarios

Reuniones con los tutores de TFM.
Reuniones de seguimiento con los alumnos.

Indicador asociado

Tasa de no presentados en la asignatura de TFM.

Responsable seguimiento

Direccidon del Master.

Beneficios esperados

Reduccién de la tasa de no presentados de TFM.

Resultados esperados
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Incremento de las tasas de rendimiento de TFM.

Titulacion

Master en Atencién Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Mejorar la tasa de participacion en las encuestas de satisfaccién de egresados y estudiantes de
practicas.

Tareas a desarrollar

Remitir emails recordatorios y mensajeria especifica en el Campus Virtual.
Promover la cumplimentacion de las encuestas, al presentar memoria y evaluacion final.

Solicitar a la Oficina de Calidad orientacion para mejorar la participacién en las encuestas.
Solicitar la documentacion de buenas practicas.
. Potenciar que el profesorado permita la cumplimentacién de las encuestas en periodo lectivo.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master.
Profesorado del equipo docente.

Temporalizacion

Curso 2021-22 y 2022-23

Recursos necesarios

Emails
Encuestas

Indicador asociado

Tasa de participacion en la encuesta de satisfaccion de estudiantes, egresados y estudiantes de
practicas.

Responsable seguimiento

Direccién del Master y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados
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Conocer el grado de satisfaccion de los diferentes grupos de interés en las encuestas de
estudiantes, egresados y estudiantes de practicas.

Resultados esperados

Mayor participacion en las encuestas.

Titulacion

Master en Atencién Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Mejorar la tasa de participacion en las encuestas de tutor de practicas.

Tareas a desarrollar

Promover la cumplimentacién de las encuestas, al presentar memoria y evaluacién final.

Responsable de la Tarea

Coordinador de practicas.

Temporalizacion

Curso 2021-22 y 2022-23.

Recursos necesarios

Emails
Encuestas

Indicador asociado

Tasa de participacion en la encuesta de los tutores-practicas.

Responsable seguimiento

Direccién del Master y Coordinadora de Calidad

Beneficios esperados
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Conocer el grado de satisfaccion de los tutores de practicas.

Resultados esperados

Mayor participacion en las encuestas.

Titulacion

Master en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Impulsar la movilidad de los estudiantes.

Tareas a desarrollar

- Difundir entre los estudiantes las posibilidades de movilidades internacionales durante el curso lectivo,
asi como el afo posterior a terminar el ciclo (Ej. Erasmus +).

~ Invitar a la participacion en las actividades de internacionalizacién para los estudiantes (Ej. Semana
Internacional)

Responsable de la Tarea

Direccion del Master y Coordinador de Internacional

Temporalizacion

Curso 2022-23

Recursos necesarios

Listados de los diferentes destinos
Actividades de internacionalizacion

Indicador asociado

N° de alumnos que participan en programas de movilidad

Responsable seguimiento

Direccion del Master.

Beneficios esperados




Universidad
Catdlica de PLAN DE MEJORAS DEL SAIC FACULTAD DE PSICOLOGIA
Valencia
San Vicente Martir
Pagina 10 de 14 CURSO 2020-2021 FECHA:24/02/2022

Aumentar la tasa de movilidad.

Resultados esperados

Mayor participacién en los programas de movilidad

Titulacion

Master en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Impulsar la movilidad del profesorado del Master.

Tareas a desarrollar

Potenciar la movilidad entre PDI mediante el aumento de la difusidon de las opciones y programas
disponibles.

Responsable de la Tarea

Coordinadora de internacional.

Temporalizacion

Curso 2022-23.

Recursos necesarios

Informacién al PDI de los Programas de movilidad en los que pueden participar

Indicador asociado

Tasa de movilidad del profesorado.

Responsable seguimiento

Coordinador de internacional.

Beneficios esperados

Aumentar la participacion del PDI en los programas de movilidad
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Resultados esperados

Aumentar |la tasa de movilidad del PDI.

Titulaciones

Madster en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Dar a conocer el servicio de orientacion de la Facultad.

Tareas a desarrollar

. Incorporar en la jornada de acogida informacion sobre el servicio de orientacion y lo que se
les ofrece desde él (talleres, orientacion individual, etc.)
- Se convocara a la orientadora de la sede a |la presentacion del Master.

Responsable de la Tarea

Direccion del master.

Temporalizacion

Curso 2022/23.

Recursos necesarios

Email de convocatoria a la orientadora.

Indicador asociado

Asistencia de la orientadora en las jornadas de presentacién del Master.
NUumero de alumnos atendidos por la orientadora.
Numero de talleres ofertados.

Responsable seguimiento

Direccion del Master.

Beneficios esperados

Fomentar el conocimiento y el uso del servicio por el alumnado.
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Resultados esperados

Aumentar el numero de alumnos atendidos por el servicio de orientacion.
Aumentar la participacion de los alumnos en los talleres ofertados.

Titulacion

Master en Atencién Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Incrementar la actividad investigadora del PDI

Tareas a desarrollar

. Fomentar la actividad investigadora del PDI.
. Favorecer el desarrollo de proyectos de innovacion docente por parte del claustro docente
del titulo

Responsable de la Tarea

Direccion del Master y Coordinador de Calidad

Temporalizacion

Cursos 21/22 y 22/23

Recursos necesarios

Aprobacion de proyectos de investigacion

Indicador asociado

NO© de proyectos de innovacion docente y proyectos de investigacion

Tasa de participacion del PDI de la titulacion en proyectos de innovacidn docente y proyectos de
investigacion.

Responsable seguimiento

Direccion del Master

Beneficios esperados
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Aumento de la tasa de participacién del profesorado en proyectos de innovacion docente vy
proyectos de investigacion.

Resultados esperados

Tasa de participacién del profesorado en proyectos de innovacién docente y proyectos de
investigacion.

Titulacion

Master en Atencidn Integral a Personas con Discapacidad Intelectual.

Accion de Mejora

Incentivar el uso del Buzén de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas entre los
estudiantes.

Tareas a desarrollar

. Dar a conocer este mecanismo de participacion en las jornadas de acogida.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master y Coordinador de Calidad

Temporalizacion

Curso 2022-23

Recursos necesarios

Buzon de quejas, sugerencias y felicitaciones, y reunion informativa.

Indicador asociado

NUumero de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas en el buzén.

Responsable seguimiento

Responsable de titulo y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados

Aumento del uso del buzdn.
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Resultados esperados

Mayor registro de quejas, felicitaciones y sugerencias.
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2.5 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

Titulaciones

Master en Psicologia General Sanitaria

Accion de Mejora

Dar a conocer el servicio de orientacion de la Facultad.

Tareas a desarrollar

Informar al alumnado del Servicio de Orientacién en la presentacion del master, haciendo
especial hincapié en aquellos que provienen de realizar sus estudios de grado en otras
universidades y que, por tanto, no estan familiarizados con el uso de este servicio.

Se convocara a la orientadora de la sede a la presentacion del Master.

Responsable de la Tarea

Direccion del master.

Temporalizacion

Curso 2022/23.

Recursos necesarios

Email de convocatoria a la orientadora.

Indicador asociado
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Asistencia de la orientadora en las jornadas de presentacion del Master.
NUmero de alumnos atendidos por la orientadora.
Numero de talleres ofertados.

Responsable seguimiento

Direccion del Master.

Beneficios esperados

Fomentar el conocimiento y el uso del servicio por el alumnado.

Resultados esperados

Aumentar el nUmero de alumnos atendidos por el servicio de orientacion.
Aumentar la participacion de los alumnos en los talleres ofertados.
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Titulacion

Master Psicologia General Sanitaria

Accion de Mejora

Informar al alumnado de las distintas lineas de investigacion de los profesores que imparten el
master.

Tareas a desarrollar

Convocar reunion para informar de las lineas de investigacion existentes.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master.

Temporalizacion

Al finalizar el primer curso del Master.

Recursos necesarios

Listado de los diferentes grupos de investigacion y la reunion del alumnado con la Direccion del
Master.

Indicador asociado

Participacion de los alumnos en los de TFM de investigacion.

Responsable seguimiento

Direccion del Master y Coordinadora de TFM.

Beneficios esperados

Aumentar el nimero de TFM de investigacion.
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Titulacion

Master Psicologia General Sanitaria

Accion de Mejora

Aumentar la transparencia en la evaluacién de TFM.

Tareas a desarrollar

Utilizacion del programa TF para la defensa del TFM.

Responsable de la Tarea

Coordinadora del TFM.

Temporalizacion

Curso 2021-22.

Recursos necesarios

Programa de TF.

Indicador asociado

Resultados académicos del de TFM.

Responsable seguimiento

Coordinadora de TFM.,

Beneficios esperados

El resultado de la evaluacion del director y del evaluador ciego son similares.
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2.6 Master Universitario en Relacion de ayuda y counselling

Titulaciones

Master en Relacidn de ayuda y counselling

Accion de Mejora

Dar visibilidad al buzén como via formal de recogida de felicitaciones, quejas y sugerencias.

Tareas a desarrollar

Dar a conocer este mecanismo de participacidon en las jornadas de acogida.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master

Temporalizacion

Octubre de 2022

Recursos necesarios

Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones, y reunién informativa.

Indicador asociado

Numero de quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas en el buzén.

Responsable seguimiento
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Responsable de titulo y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados

Aumento del uso del buzén.

Resultados esperados

Mayor registro de quejas, felicitaciones y sugerencias.
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Titulacion

Master en Relacién de ayuda y counselling

Accion de Mejora

Mejorar la tasa de participacion en las encuestas de estudiantes y egresados y practicas-alumnos

Tareas a desarrollar

. Solicitar a la Oficina orientacién para mejorar la participacion en las encuestas.

- Solicitar la documentacién de buenas practicas

. Potenciar que el profesorado permita la participacion con los dispositivos personales en
un momento en el aula durante el por la UCV

Responsable de la Tarea

Coordinador de practicas.

Temporalizacion

Curso 2021-22.

Recursos necesarios

Recordatorios

Indicador asociado

Tasa de participacién en la encuesta de estudiantes, egresados, estudiantes-practicas y tutores-
practicas.

Responsable seguimiento

Responsable del titulo.

Beneficios esperados

Mayor participacién en las encuestas.

Resultados esperados
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Titulacion

Madster en Relacién de ayuda y counselling

Accion de Mejora

Mejorar la tasa de participacion en las encuestas de satisfaccién de tutor practicas.

Tareas a desarrollar

Recordatorios a los tutores cuando se registra la evaluacion de los estudiantes.

Responsable de la Tarea

Coordinador de practicas.

Temporalizacion

Curso 2021-2022.

Recursos necesarios

Correos electronicos dirigidos a los tutores.

Indicador asociado

Tasa de participacion en la encuesta de satisfaccion de los tutores de practicas.

Responsable seguimiento

Responsable del titulo.

Beneficios esperados

Mayor participacién en las encuestas.

Resultados esperados
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2.7 Master Universitario en Psicologia Juridica

Titulacion

Master Universitario en Psicologia Juridica

Accion de Mejora

Revisar denominaciones de asignaturas y reorganizar la distribucion de carga ECTS y
contenidos entre las asignaturas atendiendo su actualizacién y demanda social.

Tareas a desarrollar

o Reducir los créditos de la asignatura de Psicopatologia (para profundizar en las
estrategias de evaluacidon en psicologia juridica) y de la asignatura Dindmicas y
sistemas (para profundizar en los distintos peritajes en psicologia Juridica).

o Ampliar los créditos de las asignaturas de Evaluaciéon y Peritaje para ampliar
contenidos y practicas en aula.

o Revisar y reorganizar tanto los contenidos de las asignaturas, para reducir
duplicidades, como la planificacidon de tareas para evitar sobrecargar al alumnado.

o Modificar la denominacion de asignatura Técnicas y estrategias de intervencién con
victimas y agresores, que pasa a denominarse Técnicas y estrategias de tratamiento
con victimas y agresores.

o Presentar un modifica con todos los cambios.

Responsable de la Tarea

Direccion del master

Temporalizacion
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Curso 21/22

Recursos necesarios

Reuniones

Indicador asociado

Modifica presentado

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mejor distribucion de topicos

Resultados esperados

Mejora en la formacién del alumnado del master
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Titulacion

Master Universitario en Psicologia Juridica

Accion de Mejora

Mejorar la oferta de practicas externas

Tareas a desarrollar

o Revisar la situacién de las plazas de PRACTICUM actuales e intentar ampliar el
nuamero de plazas en centros publicos.

o Retomar las visitas que se hacian anteriormente y que se tuvieron que postponer en
la época de la pandemia, por imposibilidad (por ejemplo, al centro penitenciario o a
los juzgados).

o Aumentar la participacién de los tutores de practicas en las encuestas de calidad

o Llevar a cabo un focus group con empleadores.

Responsable de la Tarea

Direccion del master

Temporalizacion

Cursos 21/22 y 22/23

Recursos necesarios

Reuniones, llamadas, contactos por correo, etc.

Indicador asociado

Aumento del numero de plazas ofertadas en centros publicos

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mayor satisfaccion de los alumnos con las practicas

Resultados esperados

Mayor adecuacion de los alumnos al perfil solicitado por los empleadores
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Titulacion

Master Universitario en Psicologia Juridica

Accion de Mejora

Potenciar el caracter investigador y social del TFM

Tareas a desarrollar

o Incluir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la plantilla de informacién
sobre el TFM.
o Afianzar la estrategia de comunicacion y difusidon de resultados de los TFM.

Responsable de la Tarea

Direccion del master

Temporalizacion

Curso 21/22

Recursos necesarios

Reuniones con alumnos, plantilla de difusién, reuniones con profesores, etc.

Indicador asociado

Mayor numero de trabajos de caracter investigador e indicadores asociados
(comunicaciones, publicaciones, etc.)

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mayor sensibilidad de los alumnos del master con los ODS

Resultados esperados

Mejora en las habilidades investigadoras de los alumnos del master
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Titulacion

Master Universitario en Psicologia Juridica

Accion de Mejora

Desarrollar actividades enfocadas a la insercion laboral.

Tareas a desarrollar

o Disefio de un taller especifico de empleabilidad para el master donde los alumnos
puedan crear su propio curriculum, invitar a empresas que busquen becarios,
escuchar testimonios de ex-alumnos, proponer recursos de busqueda de empleo,
exponer el camino de las oposiciones o el doctorado, las bolsas relacionadas con
juridica del COP (peritaciones, coparentalidad, etc.).

Responsable de la Tarea

Direccion del master

Temporalizacion

Cursos 21/22y 22/23

Recursos necesarios

Reuniones, correos, etc.

Indicador asociado

Numero de alumnos que asisten al taller

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mayor informacién de los alumnos sobre posibles salidas de la psicologia forense

Resultados esperados

Promocion de la insercion laboral
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2.8 Master universitario en Intervencion
Logopédica Especializada

Titulaciones

Master universitario en Intervencién Logopédica Especializada

Accion de Mejora

Mejorar la edicion de los videos grabados en las UFs totalmente online

Tareas a desarrollar
Grabar UFs en el SENT

Responsable de la Tarea

Coordinadores de los moédulos

Temporalizacion
22-23

Recursos necesarios

Horario disponible para grabaciones en el SENT

Indicador asociado

Presencia de grabaciones con soporte del SENT

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mayor usabilidad de las UFs totalmente virtuales

Resultados esperados

10% de las UFs virtuales editadas
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Titulaciones

Master universitario en Intervencidn Logopédica Especializada

Accion de Mejora

Mejora de la competencia del profesorado en tecnologias para la formacion a distancia

Tareas a desarrollar

Matriculacién del profesorado en curso de formacién continua relacionados con la formacion a distancia

Responsable de la Tarea

Coordinadores de modulos

Temporalizacion

22-23

Recursos necesarios

Cursos ofrecidos por EDUCA-ACCION
Indicador asociado

NUmero de profesores matriculados en los cursos de formacidn a distancia

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mejora de las UFs totalmente online

Resultados esperados

Mejora de las UFs virtuales
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Titulaciones

Master universitario en Intervencidn Logopédica Especializada

Accion de Mejora

Mejorar el rendimiento de los alumnos en la asignatura TFM

Tareas a desarrollar

Modificar el calendario de acciones para la realizacion del TFM:

— Publicar en septiembre las fechas del cronograma previsto con objeto de facilitar el cumplimiento de plazos

— Dar a conocer el sistema de tutorizacién mediante un videotutorial
Mejorar las competencias del profesorado para la tutorizacion del TFM:

—  Matriculacion en el Curso de Tutorizacion y Evaluacion del TFG/TFM en la Facultad de Psicologia, ofertado por
la Comision delegada de TFG/TFM de la Facultad de Psicologia en colaboracidn con Educa-Accién UCV.

Aumentar la oferta formativa sobre competencias que repercuten en la realizacion del TFM:

— Incluir una unidad formativa de preparacidn sobre metodologia de los estudios comparativos casos-control

Responsable de la Tarea

Coordinador de TFM / Direccion del master

Temporalizacion
Septiembre 2022
Recursos necesarios

ninguno

Indicadores asociados

Documento disponible en aula virtual y videotutorial
Tasa de profesorado que curse formacion especifica sobre tutorizacion de TFM

Responsable seguimiento

Direccion del titulo

Beneficios esperados

Mayor apoyo y mayor formacion de los alumnos que cursan la asignatura TFM

Resultados esperados

Mejora de la tasa de rendimiento y disminucidn de la tasa de NP en la asignatura TFM




Universidad
Catdlica de PLAN DE MEJORAS DEL SAIC FACULTAD DE PSICOLOGIA
Valencia
San Vicente Martir
Pagina 4 de 5 CURS0 2020-2021 FECHA!: 24/02/2022

Titulaciones

Master universitario en Intervencion Logopédica Especializada

Accion de Mejora

Contar con la consultoria de referentes externos

Tareas a desarrollar

Realizar un cuestionario online para encuestar a agentes externo

Responsable de la Tarea

Director del master

Temporalizacion
21-22

Recursos necesarios

ninguno

Indicadorasociado

Informe

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Opiniones externas sobre el plan de formacidn

Resultados esperados

Informe
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Titulaciones

Master universitario en Intervencidn Logopédica Especializada

Accion de Mejora

Incrementar el porcentaje de alumnos que contestan las encuestas de satisfaccion

Tareas a desarrollar

Proporcionar tiempo a los estudiantes para cumplimentar las encuestas de evaluacion en el aula
Enviar recordatorios a los alumnos en la fecha de contestacion de las encuestas (satisfaccion y practicas)
informando de la importancia de contestarlas y de la fecha de finalizacion de las mismas

Responsable de la Tarea

Coordinadores de modulo

Temporalizacion
21-22

Recursos necesarios

ninguno

Indicadorasociado

Tasa de participacion en las encuestas

Responsable seguimiento

Direccion del master

Beneficios esperados

Mayor participacion en las encuestas

Resultados esperados

Aumento en las tasas de participacion en las encuestas
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2.9 Master universitario en Educacion y Rehabilitacion
de Conductas Adictivas

Accion de Mejora

Disminuir el n° de plazas verificadas

Tareas a desarrollar

Modifica de ANECA. Reduccion a 30 plazas.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master.

Temporalizacion

Curso 21/22.

Recursos necesarios

Reunién decanato y ficha modifica de ANECA.

Indicador asociado

N© de plazas verificadas y ofertadas.
Tasa de matriculacion.
Tasa oferta y demanda

Responsable seguimiento

Direccion del Master y Coordinador de Calidad.

Beneficios esperados

Aumento de la tasa de matriculacién.
Aumento de la tasa de oferta y demanda.

Resultados esperados

Incrementar las tasas de matriculacién y oferta y demanda.




