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Fecha: 22/02/2022

ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Asistentes:

e Vicedecana Terapia Ocupacional: Inmaculada Aragonés Barbera

e Coordinadores de modulos: César Rubio Belmonte y Carlos Guillamo6 Minguez.
e Técnico de Calidad: Maria Asuncidn Reig

e Técnico de Facultad: Gracia Baixauli

Excusan asistencia: Nazaret Hernandez Espeso, Francesc Banuls Lapuerta y David Melero
Fuentes como coodinadores de médulos, y Rocio Carvajal Correa como representante de
alumnos.

Orden del dia:

1) Lecturay aprobacion acta anterior.

2) Informacion general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

3) Andlisis de la captacion y admision de estudiantes.

4) Andlisis de resultados académicos (cierre 20-21)

5) Informey evidencias de Practicas Externas y TFG (cierre 20-21)

6) Informey evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

7) Andélisis de los indicadores PAT/Servicio de Orientacion.

8) Andlisis de los indicadores de profesorado.

9) Andlisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI
10) Andlisis de las QSF recibidas a través del Buzon y tiempo de respuesta.
11) Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

12) Comentarios/sugerencias de los referentes externos.

13) Analisis de resultados de insercién laboral.

14) Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad.

15) Ruegos y preguntas
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1. Aprobacion acta anterior.
Se aprueba el acta anterior.

2. Informacion general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

La vicedecana informa que el pasado 17 de enero fue presentada la solicitud de modificacion
sustancial del Grado en Terapia Ocupacional, en la Conselleria de Innovacién, Universidades,
Ciencia y Sociedad Digital y estamos a la espera de recibir respuesta.

La vicedecana informa que este afio procederemos a solicitar la reacreditacion del programa
educativo de nuestro grado por parte de la WFOT. Este fue aprobado por la WFOT en el ano
2015y tiene validez hasta el presente afio 2022.

3. Analisis de la captacion y admision de estudiantes (perfil de ingreso).

Para el analisis del perfil de ingreso y adecuacién de los procedimientos de admision se
presentan a continuacion algunos indicadores y se anexa informacién sobre el perfil de
ingreso de los estudiantes. Anexo 1 a esta acta (tabla 1).

Durante el curso 2020-21, 19 estudiantes de nuevo ingreso ocuparon plaza verificada en el
grado de Terapia Ocupacional, por otro lado 15 estudiantes cursaron simultaneidad de
estudios de Terapia Ocupacional + Enfermeria y 4 estudiantes cursaron simultaneidad de
estudios de Terapia Ocupacional (presencial) + Psicologia (online).

Cabe destacar la evolucion ascendente de las tasas de matriculacion, resultado de las
acciones de difusion llevadas a cabo por parte de la titulacion, tales como las jornadas de
puertas abiertas, charlas enmarcadas en los miércoles+ de la facultad de psicologia y
jornadas de actualizacién entre otras.

4. Analisis de resultados académicos (cierre 20-21)
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En lineas generales, las tasas analizadas por asignaturas (Anexo 2) son valoradas como
positivas por él PDI del claustro docente, todas las guias docentes cumplen con lo estipulado
en lamemoria verificay la bibliografia de las asignaturas esta actualizada. Asi como tampoco
se han detectado duplicidades en el contenido de las asignaturas del mismo médulo.

a) Informe por modulos

Mddulo Formacion Basica

La asignatura “Procesos psicoldgicos basicos" se aleja de valores aceptables en las tasas
de rendimiento (<60%). La mayor parte de los alumnos han superado los criterios de
evaluacion de participacion/asistencia y elaboracion de trabajos, debiéndose dichos
suspensos a la prueba escrita. Se aprecia un alto numero de errores en la prueba de eleccion
multiple, mayoritariamente en las preguntas relacionadas con las actividades practicas. Se
cree que los alumnos no prestan la importancia necesaria a tales actividades.

Con valores aceptables (60-80%) son, por orden de menor a mayor: (2) Estructura y Funcion
del Cuerpo Humano, (3) Cinesiologia y (4) Estructura y Funcién del Cuerpo Humano Il.

Mddulo Afecciones Médicas, Quirurgicas y Psiquiatricas
Con relacion a los resultados académicos no hubo ningin comentario resenable.

En referencia a la revision del cumplimiento en lo estipulado en la memoria verifica todas las
asignaturas del médulo reflejan los contenidos de la guia docente, todas las guias docentes
estan publicadas y tienen la bibliografia actualizada. Ademas, no ha habido incidencias en el
desarrollo de las asignaturas mas alla de los contratiempos propias de todo lo relacionado
con el COVID-19 (exenciones de presencialidad, emision a través de TEAMS...) y en ninguna
asignatura se detecta una clara duplicidad de contenidos.

Modulo Terapia Ocupacional, Autonomia Personal e Independencia
Todas las asignaturas del médulo estan dentro de los valores aceptables (60-80%), estas

son, por orden de menor a mayor: Terapia Ocupacional comunitaria, Terapia Ocupacional en
salud mental, Terapia Ocupacional en geriatria, Terapia Ocupacional en atencion tempranay
ambito educativo, Rehabilitaciéon funcional en discapacidad fisica, Actividades de la Vida
Diaria, Historia y teoria de la Terapia Ocupacional, Ciencia de la Ocupacion y Fundamentos
en Terapia Ocupacional, Terapia Ocupacional en discapacidad intelectual, y Terapia
Ocupacional en discapacidad fisica y sensorial.

Todas ellas se encuentran dentro del rango del 100%-77,78%.
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Mddulo Practicas tuteladas y Trabajo Fin de Grado
La asignatura del moédulo de practicas y trabajo fin de grado con mas baja tasa de aprobados

en primera matricula es “Trabajo Fin de Grado" (80%), siendo este un valor mas que
aceptable. Este valor se justifica en un reducido nimero de matriculas en el curso 20/21 en
esa asignatura (13) y en la renuncia a la elaboracién del TFG (comunicada al coordinador a
lo largo del 2° cuatrimestre) por circunstancias personales de las alumnas. El bajo nimero
de matriculas hace que dos renuncias precipiten la bajada del porcentaje de aprobados en
un 20%.

Mddulo Optatividad
Con relacion a los resultados académicos, se obtuvo un 100% de aprobados en la asignatura

de Ergonomia, accesibilidad y nuevas tecnologias, y un 87,5% en la asignatura Ayudas
Técnicas Ortoprotésicas.

Respecto a la revision y cumplimiento de lo estipulado en la memoria verifica se cumplido
con todos los apartados, en las dos asignaturas. Finalmente indicar que el grado de
satisfaccion con las asignaturas, es elevado, y que fuera de las incidencias derivadas de la
situacion sanitaria por COVID-19, no ha surgido ningun problema destacable durante el
transcurso del curso.

Mddulo Fundamentos y Metodologia de la Investigacion
Indicadores de resultados de la asignatura: los resultados de aprobados son éptimos, son

porcentajes superiores al 80% de aprobados.

Todas las Guias docentes cumplen con lo estipulado en la memoria verifica, se han publicado
en tiempo y forma, y la bibliografia esta actualizada. Ademas, no se han detectado
duplicidades entre los contenidos de las asignaturas.

Desarrollo del curso: No se han detectado incidencias. El desarrollo de las asignaturas ha
sido correcto durante el curso.

Acciones de mejora
La asignatura “Procesos psicoldgicos basicos" perteneciente al modulo de Formacion

Basica, se aleja de valores aceptables en las tasas de rendimiento (por debajo del 60%).
Como propuestas de mejora se plantea: (1) revisar las actividades formativas
incluyendo actividades de evaluaciéon continua, (2) tratar de que estas actividades
aproximen al alumno a la metodologia de evaluacién de la prueba escrita final y (3)
hacer consciente al alumno de la importancia de las actividades practicas.
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Los valores alcanzados en la tasa de graduacion son ligeramente inferiores a los
establecidos en la memoria, debido a que la cohorte de entrada del curso 18-19 era reducida
y hubo una pequeia tasa de abandono que se refleja en dicha tasa (ver tabla 2).

La tasa de abandono tras el primer afio se corresponde con la cohorte de entrada de 2018-
2019. Cabe senalar que desde el Servicio de Orientacion de la Facultad se hizo un
seguimiento a dicho alumnado con el objetivo de conocer esos motivos siendo la mayoria de
estos, motivos personales.

5. Informe y evidencias de Practicas Externas (cierre 20-21)

En el Anexo 4 del presente informe figura el listado de practicas externas.

Respecto a la encuesta de satisfaccion con las practicas de los estudiantes, se ha obtenido
una calificacion en todos los items de entre 3,09 (el item menos puntuado) y 3,92 (el mas
alto).

Respecto a la satisfaccion con las practicas los estudiantes lo puntian con una media de
3,67 sobre 4 (item 12), lo que refleja una satisfaccion alta con las practicas.

Respecto a la encuesta de satisfaccion con las practicas de los tutores externos todos los
items se encuentran entre las puntuaciones de 3y 3,78. Aquellos que puntian mas bajos son
los referidos al desempeiio de los alumnos/as durante el proceso de practicas, mientras que
aquellos relativos a la organizacion y gestion de las practicas obtienen valores mas altos.

6. Informe y evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

En cuanto a la movilidad de alumnos, destacar que en el curso 20-21 no ha habido
movilidades presenciales IN ni OUT, pero si ha habido 7 movilidades OUT (virtuales). La nula
movilidad presencial IN-OUT se ha debido a la situacion provocada por la pandemia por
CovID-19.

Respecto a la movilidad de profesores no se ha producido ninguna movilidad durante el curso
20-21, siendo estos datos atribuibles a la pandemia de COVID19. Cabe esperar que, en los
proximos cursos académicos, se incremente las tasas de movilidad por parte del PDI.

A pesar de la oferta de programas de movilidad puestos a disposicién del alumnado del Grado
en Terapia Ocupacional, la participacion del alumnado de la titulacion ha sido inferior a la de
ediciones anteriores dada la situacion de alerta sanitaria como consecuencia de la pandemia
que dificulté la movilidad.
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Acciones de mejora
Incrementar la difusién y promocion de la movilidad internacional de los estudiantes.
— Realizar mayor n° acciones para la difusién y promocion de la movilidad entre
los estudiantes.
— Promover la participacion en eventos internacionales para potenciar la cultura
de la internacionalizacion.

7. Analisis de los indicadores PAT (Grados)/Servicio de Orientacion
a. Informe del Profesor-tutor (Anexo 5)
Se han realizado las acciones programadas desde la coordinacion del PAT para el
seguimiento de los alumnos a nivel individual y grupal: (1) 33 entrevistas individuales, (2)
9 entrevistas a alumnos con bajo rendimiento en la 12 convocatoria del primer
cuatrimestre, (3) 16 tutorias individuales, (4) 3 tutorias de seguimiento por dificultades
varias, (5) 4 talleres con el servicio de orientacién y (6) 4 tutorias grupales.

Se comparte informacion relativa al seguimiento del grupo: (1) resultados de encuestas
de perfil del grupo y dificultades académicas, (2) valoraciones de los docentes del segundo
cuatrimestre, (3) resultados académicos y (4) impresiones de los delegados del grupo.

b. Analisis de la satisfaccion de los estudiantes con el profesor-tutor.
Todos los indices de satisfaccion son adecuados, estando todos por encima de 3 (ver
tabla 3).

c. Analisis de los resultados del Servicio de Orientacion.
53 alumnos han participado en el curso 2020-21 en talleres y acciones formativas,
programadas desde el Servicio de orientacion. En total se llevaron a cabo un total de 7
acciones formativas, en formato de taller (ver desglose tabla 4).

8. Analisis de los indicadores de profesorado

a. Estructura/categorias del profesorado
La tasa de PDI Doctor ha sido mas baja respecto a los cursos anteriores, pero es superior a
lo que marca la normativa. La bajada de la tasa de PDI Doctor, responde a nuevas
incorporaciones al claustro docente que a pesar de que no cuentan con el doctorado, se

valoré su idoneidad académica. Cabe senalar que el PDI de nueva incorporacion, actualmente
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estan matriculados en un Programa Oficial de Doctorado, con la finalidad de obtener dicha

titulacion (ver tablas 5,6y 7).

b. Participacion en proyectos de innovacion docente y en proyectos de
investigacion (ver tabla 8).
Durante el curso 2020-21 el profesorado del Grado en Terapia Ocupacional ha participado en
los siguientes proyectos de investigacion segun los datos facilitados por la OTRI:

e ‘"Evaluacion del impacto de las Practicas Centradas en la Familia en nifios/as, familias
y profesionales de la Atenciéon Temprana".

e ‘“Traducciéon Y Adaptacion Del G-20 (Cuestionario De Gratitud): Analisis De Sus
Propiedades Psicométricas En Distintas Poblaciones”, siendo la investigadora
principal de este proyecto un PDI del Grado en Terapia Ocupacional.

Ambos proyectos finalizaron en diciembre de 2020 y fueron financiados con fondos de la
UCV.

Por otro lado, cabe destacar el aumento de produccion cientifica por parte del profesorado
de la titulacion, que se ha reflejado en un mayor nimero de sexenios del claustro docente del
Grado en Terapia Ocupacional, respecto a los cursos anteriores.

En el Anexo 6 se aporta la relacion de publicaciones de los docentes del Grado.

c. Analisis de resultados DOCENTIA-UCV

El Informe de resultados DOCENTIA-UCV, anexo 7, revela elevados porcentajes de PDI del
Titulo con calificacion global de excelente alcanzando el 40%, mientras que el 60% restante
ha obtenido una calificacion global de notable (ver tabla 9).

Acciones de mejora

*Mejorar la participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente. Se
analizara con el PDI de la titulacion, la posibilidad de implementar programas de
innovacion docente y participar en la convocatoria de Proyectos de Innovacion Docente
Universitaria y convocatoria de Premios a la Innovacion Docente Universitaria, de la
UCV en los préoximos cursos académicos.

d. Formacion PDI
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Las tasas de participacion del profesorado en cursos de formacién y la satisfaccion con las
acciones formativas ha sido elevada, en el anexo 6 se muestra la relacion de cursos en los
que han participado el claustro de docentes del Grado.

Indicadores 2020-2021
Tasa de participacion del profesorado en cursos de formacion 76,92%
Opinién/satisfaccion de los profesores con los cursos de formacion 3,83/4

9. Analisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.

Cabe senalar el bajo porcentaje de estudiantes y egresados que han respondido en las
encuestas generales de satisfaccion, por lo que no podemos contemplar estos datos como
representativos (ver tabla 10).
Del mismo modo, es necesario resaltar la influencia que han tenido las consecuencias de la
pandemia en el curso académico 20-21, y este hecho ha podido repercutir en la satisfaccion
de los estudiantes.
Por otro lado, la participacion en las encuestas de satisfaccion del alumno con las practicas
externas fue mas elevada alcanzando el 33,33% (12 respuestas).
Las tasas de participacion del PDI respecto a la satisfaccion de PDI, alcanzaron el 46,15% y
de los Tutores de practicas externas el 37,50%.
En el Anexo 7 que acompafa el presente informe, se muestran los resultados de las
encuestas de los diferentes grupos de interés que participan en la titulacién.
Acciones de mejora
Se recordara la importancia de recopilar esta informacion a través de las reuniones que
la vicedecana de la titulacion mantiene con los representantes de alumnos a lo largo
del curso.

10. Analisis de las QSF recibidas a través del Buzon y tiempo de respuesta.

Indicadores st Result?do CUMPLE
esperado obtenido
N° de quejas recibidas - 1 Si

N° de sugerencias recibidas - - -
N° de felicitaciones recibidas = - -
N° de quejas que se considera “proceden” - - -
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Tiempo medio atencion de las quejas/sugerencias. 10 dias 1 dia Si
N° de quejas no atendidas 0 - -

Acciones de mejora
Dar visibilidad al buzén como via formal de recogida de felicitaciones y sugerencias,

ademas de las quejas.

11. Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

Los representantes de alumnos valoraron positivamente el inicio del pasado curso y expresaron
su satisfaccion y agradecimiento por la comunicacion y las facilidades por parte del equipo
docente y gestor de la titulacion. Destacaron aspectos tales como el protocolo ante
contingencias derivadas del COVID 19, elaborado por el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales de la UCV, asi como la posibilidad de solicitar la “exencion de presencialidad en aula”,
que permitia que la asistencia a clase se realizara de manera telematica.

12. Comentarios/sugerencias de referentes externos.

El pasado 29 de noviembre de 2021, se mantuvo una reunion con empleadores del grado de
Terapia Ocupacional, con el objetivo de conocer sus consejos y orientaciones para la mejor
adecuacion al mercado de los egresados de Terapia Ocupacional, asi como sefalar lo que ellos
perciben como areas de mejora o puntos a fortalecer en las competencias, conocimientos y/o
habilidades de los alumnos.

Las principales aportaciones del encuentro fueron las siguientes:

Se incide en la necesidad de reforzar los “Soft Skills" de los estudiantes. Asi mismo, se recalca
la de necesidad de formacion basica en gestion/emprendimiento.

Acciones de mejora
Incrementar el numero de empleadores participantes en las reuniones y/o encuestas,

para conocer el grado de satisfaccion de los empleadores con los estudiantes del grado
de Terapia Ocupacional de nuestra Universidad.

13. Analisis de resultados de insercion laboral.
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Los datos presentados (anexo 8) son referentes a la cohorte del curso 2018-19, donde cabe
senalar como un indicador positivo el tiempo que los egresados tardan en encontrar su primer
empleo tras finalizar sus estudios en el grado de Terapia Ocupacional, sefalar que el 60% de los
egresados encontraron su primer empleo en menos de 6 meses y el 30% entre los seis meses 'y
un afo.

El 90% de los egresados esta trabajando actualmente, y el 10% de los titulados del grado
contindan cursando otros estudios universitarios. Este porcentaje reflejaria parte de los
egresados que estaban cursando simultaneidad de estudios del grado de Terapia Ocupacional
y Fisioterapia.

La mayor parte de los encuestados estaban muy satisfechos con la formacién recibida y la
adecuacion de los contenidos a las competencias profesionales.

14. Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad

Acciones de mejora en LOS MODULOS
Atendiendo a la revision de los moédulos, se realizara una modificacion de la memoria del grado,
donde se llevaran a cabo los cambios que se exponen a continuacion:

Modificaciones de asignaturas en el plan de estudios:

— Eliminar la asignatura de Inglés Cientifico (6 ECTS) (FO) del médulo Fundamentos y
metodologia de la Investigacion, que se sustituira por obligatoriedad de aportar el nivel de
inglés BT, antes de presentar el TFG.

— Eliminar la asignatura de Psicologia del Desarrollo 1l (6 ECTS) (FB) del médulo de
Formacion Basica.

— Incluir la asignatura de Valoracién y Técnicas de Terapia Ocupacional (6 ECTS) (FO) en el
modulo de Terapia Ocupacional, autonomia personal e independencia.

— Incluir la asignatura de Analisis de datos (6 ECTS) (FO) en el médulo Fundamentos y
metodologia de la Investigacion.

— Cambiar de modulo la asignatura de Historia y teoria de la Terapia Ocupacional que pasara
del médulo de Formacidn Obligatoria (FO) al médulo de Formacién Basica (FB).

— Maodificar el nombre de la asignatura de Psicologia del Desarrollo |, por Psicologia del
Desarrollo.

— Incluir 6 asignaturas como optativas: Ingles cientifico, Lengua de Signos Espaiiola,
Educacion para la interculturalidad, Psicologia de la Educacion, Duelo y Cuidados
Paliativos y Educacion para la salud y atencion a la cronicidad.
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Planificacion de la temporalidad de las nuevas asignaturas:
— Valoracién y Técnicas de Terapia Ocupacional se impartira en el 2° curso 1° semestre
— Analisis de datos se impartira en el 2° curso 2° semestre

Modificaciones en la temporalidad de las asignaturas:

— Psicologia del Desarrollo, pasa a impartirse en el 1° curso 1° semestre.

— Terapia Ocupacional en atencion temprana y ambito educativo pasa a impartirse 2° curso
1° semestre

— Terapia Ocupacional en geriatria pasa a impartirse 2° curso 1° semestre.

— Moral Social-Deontologia, pasa a impartirse 2° curso 2° semestre.

— Ergonomia, accesibilidad y nuevas tecnologias pasa a impartirse 4° curso 2° semestre.

Por otro lado, especificamente se proponen acciones de mejora en Médulo de Formacion Basica
con el objetivo de mejorar las tasas de rendimiento de la asignatura "Procesos psicoldgicos
basicos": Las tasas de rendimiento en dicha asignatura se sitian por debajo del 60%, y se aleja de
valores aceptables. Como propuestas de mejora se plantea: (1) revisar las actividades formativas
incluyendo actividades de evaluacién continua, (2) tratar de que estas actividades aproximen al
alumno a la metodologia de evaluacion de la prueba escrita final y (3) hacer consciente al alumno
de la importancia de las actividades practicas.

Acciones de mejora SOBRE RESULTADOS GENERALES
e Reacreditacion del programa educativo aprobado por la Federacion Mundial de
Terapeutas Ocupacionales (WFOT)

Acciones de mejora PRACTICAS EXTERNAS
No se proponen acciones de mejora en el area de practicas externas
Acciones de mejora MOVILIDAD
e Incrementar la difusion y promocion de la movilidad internacional de los estudiantes.
Acciones de mejora PROFESORADO
e Mejorar la participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente.

Acciones de mejora ENCUESTAS
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e Serecordara la importancia de recopilar esta informacion a través de las reuniones que
la vicedecana de la titulacion mantiene con los representantes de alumnos a lo largo del
curso.

Acciones de mejora REFERENTES EXTERNOS

e Incrementar el nUmero de empleadores participantes en las reuniones y/o encuestas,
para conocer el grado de satisfaccion de los empleadores con los estudiantes del grado
de Terapia Ocupacional de nuestra Universidad.

Acciones de mejora BUZON

e Dar visibilidad al buzén como via formal de recogida de felicitaciones y sugerencias,
ademas de las quejas.

15. Ruegos y preguntas

No habiendo mas ruegos, preguntas ni sugerencias se levanta la sesion. Y sin mas asuntos que
tratar, concluye la sesion.

ADJUNTOS AL ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Tabla 1. INDICADORES DE CAPTACION Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Plazas verificadas 60 60
N° total de estudiantes de nuevo ingreso 14 29
N° de estudiantes de nuevo ingreso que ocupan plaza verificada 14 29
Tasa de matriculacion 34,15% 82,86%
Tasa de oferta/demanda 41,46% 88,57%
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Tabla 2. INDICADORES ACADEMICOS GENERALES Y DE SATISFACCION DE LA TITULACION (20-
21)

Tasa de graduacion (conforme a la
definicion de SIIU)

imer af 7,14%
Tasa de abandono tras el primer afio <11% 14% S|

280% 75% NO

(conforme a la definicion de SIIU) (1 Estudiante)

Tasa de eficiencia (conforme a la definicién 82.30% 88.86% S|

del SIIU)

Tasa de rendimiento (conforme a la o ‘

definicion del SIIU) 86,63% SI

Gradq de satlsfalccmn global de los >3 40 si

estudiantes con el titulo

Grado de satisfaccion de los estudiantes .
=3 4,0 Si

con el profesorado

Grado de satisfaccion de los estudiantes (
>3 4,0 SI

con los recursos

Gra'do de satisfaccion del profesorado con >3 358 si

el titulo

Gra’do de satisfaccion de los egresados con >3 3,50 si

el titulo

Grado c’ie satisfaccion de los empleadores >3 322 si

con el titulo

Tabla 3. SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON EL PAT

1. Conozco y he recibido la atencion del
tutor/a de mi curso

2. Estoy satisfecho/a con el servicio de
atencion tutorial que he recibido.

>3 3,77 Si

>3 3,77 Si

Pagina 13|20
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3. Las acciones que el responsable

académico ha realizado han facilitado mi >3 3,58 Si
integracion en la Universidad.

4. Personalmente ;creo que en conjunto las

acciones llevadas a cabo por el Programa de >3 3,50 Si
Accion tutorial me han sido utiles?

Tabla 4. PARTICIPACION EN TALLERES/ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ORIENTACION

Gestion de tiempo 9
Ansiedad ante los examenes 9
Exposiciones Orales 6
Preparacion Defensa TFG 10
Preparacion de Curriculum y carta de Presentacion 5
Preparacion entrevista de trabajo 8
Busqueda de empleo y RRSS 6

Tabla 5. ESTRUCTURA DEL PROFESORADO POR CURSO

ceotvos 2311
Profesor Doctor Acreditado N° créditos

. . 12 6,66 6 0,93 -

impartidos

Pagina 14|20
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Doctor Tiempo
Completo

Profesor
Doctor

Doctor Tiempo
Parcial

Doctor Tiempo
Completo

Doctor Tiempo

Parcial
Profesor

Ayudante
No Doctor
Tiempo
Completo

No Doctor
Tiempo Parcial

Doctor Tiempo
Completo

Profesor

] Doctor Tiempo
Asociado ‘emp

Parcial

ucv.es

Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos
N° créditos
impartidos
Total de
efectivos

Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

30

33,34

48

Pagina 15 de 20

5 10
51,01 -

2 2
8,06
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N .
o.Doctor N° créditos
Tiempo impartidos i i ) )
Completo P
Total de 1 3 : )
No Doctor efectivos
Tiempo Parcial N° créditos
. . 6 11 6 - -
impartidos
Total de profesorado que ha participado en la
. . 9 14 7 8
docencia del titulo
Total de créditos impartidos 60 60 60 60

Tabla 6. RELACION ENTRE LAS CATEGORIAS DE PROFESORADO Y EL N° DE ECTS QUE
IMPARTEN EN EL TITULO

Profesorado 2020-
21
Total de efectivos 6
Prof Doctor Acreditado UCV ——— .
rotesor Boctor Acreditado N° créditos impartidos 25,59
Total de efectivos 9

Profesor Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos 162,35
Doctor

Total de efectivos -
N° créditos impartidos -
Doctor Tiempo Completo Total de efectivos -

Doctor Tiempo Parcial

Pagina 16|20
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N° créditos impartidos
Total de efectivos

Doctor Tiempo Parcial e .
P N° créditos impartidos

Profesor
Ayudante Total de efectivos

No Doctor Tiempo Completo e .
P p N° créditos impartidos

Total de efectivos
N° créditos impartidos
Total de efectivos
N° créditos impartidos
Total de efectivos
N° créditos impartidos
Total de efectivos
N° créditos impartidos
Total de efectivos
N° créditos impartidos

No Doctor Tiempo Parcial
Doctor Tiempo Completo

Profesor Doctor Tiempo Parcial
Asociado
No Doctor Tiempo Completo

No Doctor Tiempo Parcial

Total de Profesorado

Total de créditos impartidos

Total de profesorado doctor que ha participado en la docencia del Titulo

Total de créditos impartidos por profesorado doctor

Total de profesorado a tiempo completo que ha participado en la docencia del titulo
Total de créditos impartidos por profesorado a tiempo completo

Porcentaje de profesorado doctor que ha participado en la docencia del Titulo
Porcentaje de créditos impartidos por profesorado doctor

Porcentaje profesorado a tiempo completo que ha participado en docencia del titulo
Porcentaje de créditos impartidos por profesorado a tiempo completo

Porcentaje de profesorado a tiempo completo que ha participado en docencia del
titulo (ETC)

Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Pagina 17 de 20

26
240
18
199
18
205,94
69,23%
82,92%
69,23%
85,80%

73,65%

Tabla 7. INDICADORES Y DATOS GLOBALES DEL PROFESORADO QUE IMPARTE DOCENCIA

EN EL TITULO
Profesorado Curso 2020-2021
N° total de Doctores 18
Tasa PDI doctor 69,23%
Pagina 17|20
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Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 73,65%
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado 7
N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado 39

Tabla 8. INDICADORES PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INNOVACION/INVESTIGACION

Indicadores 2020-2021
Tasa de participacion del profesorado en proyectos de investigacion 7%
Tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente 7%

Tabla 9. DISTRIBUCION DE RESULTADOS EVALUACION 92 CONVOCATORIA DOCENTIA.UCV
CALIFICACION EXCELENTE NOTABLE SUFICIENTE DESFAVORABLE

1 PLANIFICACION 2 (40,00%)

DE LA DOCENCIA 3 (60,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
Cnenseanze | TEO9%  s@oomy 0000 0 (0,00%)
2 RESLETADEE 0(000%)  5(100,00% 0 (0,00%) 0 (0,00%)
NNOVACION 2(4000%) 3 (ao00%) ~ 2(4000%) 0 (0,00%)
CAEEIC%ACLION 2(4000%) 3 (60,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)

Tabla 10. DEBILIDADES DETECTADAS EN LAS ENCUESTAS GENERALES DE SATISFACCION

Pagina 18|20
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Estudiantes - (e > 30 No satisfactorio

(2 estudiantes)

20% No satisfactorio
Egresados (2 estudiantes) =30
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ANEXOS:

Perfil de ingreso del alumnado de la titulacion

Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudios
Resultados Informe PAT

Listado de Publicaciones del PDI del Grado

Informe DOCENTIA

Formacidn del Profesorado del Grado y PAS de la Universidad

Encuestas de satisfaccion

Informes de Insercidn Laboral
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Comisidn Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Anexo1: Perfil de ingreso del alumnado de la titulacion

NUEVO INGRESO Pruebas de Acceso a la Estudiantes procedentes de sistemas Mediante posesion de los titulos de

2021-22 TOTAL Universidad miembros de la UE o de otros Estados Técnica/o Superior correspondientes a
con los que Espaiia haya suscrito las enseiianzas de FP y Enseiianzas
Acuerdos Internacionales para el acceso Artisticas o de Técnica/o Deportiva/o
a la universidad. Superior

ucv.es |
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Anexo 2: Resultados académicos en las asignaturas que conforman el plan de estudios

Asignatura % de estudiantes el Tasa de % de % de no Tasa de éxito % de
primera matricula Rendimiento  suspensos presentados de la asignatura  aprobados en
dela 12 matricula
asignatura sobre el total
Valores 6ptimos 70-100% >60% <30% 10% >60% >60%
1121001 Cienciadela 100,00% 84,62% 15,38% 0,00% 84,62% 84,62%
ocupaciony

fundamentos en
Terapia Ocupacional

1121003 Historia y teoria de la 92,86% 85,71% 7,14% 7,14% 92,31% 92,31%
Terapia Ocupacional

1121004 Procesos psicoldgicos 92,86% 35,71% 57,14% 7,14% 38,46% 38,46%
bésicos

1121005 Ciencia, Razény Fe 100,00% 92,86% 7,14% 0,00% 92,86% 92,86%

1121102 Cinesiologia 80,00% 53,33% 33,33% 13,33% 61,54% 66,67%

1121103 Estructuray funcién 78,57% 64,29% 28,57% 7,14% 69,23% 63,64%

del cuerpo humano |

1121104 Estructuray funcién 91,67% 66,67% 16,67% 16,67% 80,00% 72,73%
del cuerpo humano Il

1121105 Inglés cientifico 92,86% 85,71% 7,14% 7,14% 92,31% 92,31%

1121106 Psicologia de la 92,31% 76,92% 15,38% 7,69% 83,33% 83,33%
personalidad

1121107 Antropologia 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

1120202 Ergonomia, 93,75% 93,75% 0,00% 6,25% 100,00% 93,33%
accesibilidad y nuevas
tecnologias

1122001 Actividades de la vida 100,00% 93,75% 0,00% 6,25% 100,00% 93,75%
diaria

1122002 Afecciones médico- 100,00% 85,71% 7,14% 7,14% 92,31% 85,71%
quirurgicas |

ucv.es |
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1122003 Afecciones médico- 100,00% 85,71% 14,29% 0,00% 85,71% 85,71%
quirargicas Il

1122004 Psicologia del 92,31% 84,62% 15,38% 0,00% 84,62% 91,67%
desarrollo |

1122005 Terapia Ocupacional 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

en atencion temprana
y ambito educativo

1122006 Terapia Ocupacional 94,44% 77,78% 11,11% 11,11% 87,50% 82,35%
en discapacidad
intelectual

1122007 Psicologia del 100,00% 87,50% 12,50% 0,00% 87,50% 87,50%
Desarrollo Il

1122102 Moral Social- 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Deontologia

1122301 Practicum | 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

1123001 Afecciones médico- 73,68% 78,95% 21,05% 0,00% 78,95% 92,86%
quirargicas Il

1123002 Metodologl’a dela 84,62% 92,31% 0,00% 7,69% 100,00% 100,00%

investigacion

1123003 Psicopatologiay 86,67% 80,00% 20,00% 0,00% 80,00% 92,31%
tratamientos
psicoldgicos

1123004 Rehabilitacion 82,35% 94,12% 5,88% 0,00% 94,12% 100,00%
funcional en

discapacidad fisica

1123005 Terapia Ocupacional 88,89% 88,89% 11,11% 0,00% 88,89% 100,00%
comunitaria

1123006 Terapia Ocupacional 100,00% 77,78% 16,67% 5,56% 82,35% 77,78%
en discapacidad fisica
y sensorial

1123007 Terapia Ocupacional 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

en salud mental

1123301 Practicum I 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

ucv.es
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UCV

1120201 Avyudas técnicas 88,89% 77,78% 11,11% 11,11% 87,50% 87,50%

ortoprotésicas

1124001 Salud publica, gestion 100,00% 80,00% 10,00% 10,00% 88,89% 80,00%

y calidad asistencial

1124002 Terapia Ocupacional 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
en geriatria

1124301 Practicum Il 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

1124401 Trabajo fin de grado 100,00% 80,00% 0,00% 20,00% 100,00% 80,00%

Anexo 3: Resultados informes PAT
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ST
Universidad
Catolica

Kmfj E{ﬁ){;{‘,ﬁ?&};}l, Informe de opinion de los estudiantes de primer curso. Plan de Accion Tutorial 2020-21
TERAPIA OCUPACIONAL - TUTOR/A UNIVERSIDAD

N
GENERAL I 2 3 4

1. Conozco vy he recibido la atencién del tutor/a de mi curso |ﬁ43,77 26

2. Estoy satisfecho/a con el servicio de atencién tutorial que he recibido. |ﬁ 3,77 26
3. Las acciones que el responsable académico ha realizado han facilitado mi integracién en la ﬁ 358
44" 26

Universidad.

4. Personalmente écreo que en conjunto las acciones llevadas a cabo por el Programa de M 350
Accién tutorial me han sido utiles? ; ’ 26

ra L | |
VALORACION DE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL TUTOR / RESPONSABLE
ACADEMICO

. . ; 5 3,69
5. Si he acudido al tutor, éme ha ayudado? 338 26

6. Si he acudido al tutor, éme ha servido de referencia? ﬁ 3,69 26

7. ¢He acudido a las entrevistas personales con el tutor? ﬁ 38 o
8. ¢El tutor ha mostrado interés en el seguimiento de mis resultados académicos y, en caso # 365
necesario, me ha orientado para mejorarlos? 3,40 ' 26

]
9. ¢El tutor ha estado disponible, me ha escuchado y atendido cuando lo he requerido? *&36&77 26

10. ¢El tutor me ha informado y derivado, si ha sido conveniente, a los diferentes Servicios de # 3,62
Orientacién de la Universidad? 3,49 26

]

11. ¢La comunicacién con el tutor ha sido fluida y adecuada? M 3,88 26
| ;

12. ¢El tutor ha estado a disposicion del grupo-clase, realizando periédicamente tutorias con el * 3.73

grupo? 3,59 26

1,00 2,00 3,00 4,00



Universidad
Catolica

de Valencia
San Vicente Martir

Informe de opinion de los estudiantes de primer curso. Plan de Accion Tutorial 2020-21

1 2 3 4
13. ¢El tutor ha creado un clima de confianza en el grupo? 26
14. ¢El tutor ha atendido y gestionado, si le ha sido posible, las posibles incidencias o 2328
problemas académicos que se le han planteado en las tutorias grupales? 26
15. ¢El responsable académico ha gestionado la eleccién de Delegados de curso? f,81 26
16, ¢El responsable académico ha presentado los itinerarios a seguir el proximo curso y me ha
orientado en cuanto a las materias de 2° curso?

q 388 26

17. Propuestas y sugerencias que realizaria para mejorar el plan de accion tutorial.

NUMERO TOTAL DE ENCUESTAS: 26

Periodo de encuesta: abril-mayo 2021



Anexo 4: Listado de publicaciones del PDI del Grado

Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Autores Ano. ., | Titulo Revista/Libro Voll !.ugar .. Cuartil
publicacién (pags) |indexacion
Psychometric Properties of
Mayordomo, Rubio-Belmonte, the Brief Resilient Coping The Spanish 23, JCR/
Garcia-Alandete & Aragonés- 2020 Scale in a Sample of Stable Journal of el3, SCOPUS Q3/a1
Barbera Severe Mental Disorder Psychology 1-7
Patients.
. . The Seeking of Noetic Goals Journal of 60(1),
Ggrma-Alandete, LIl 2020 revisited among spanish Humanistic 77. | JCRISCO Q3/a1
elmonte & Soucase PUS
young people. Psychology 98.
Pérez-Mengual, N., Aragonés- The Relationship of Fe.ar of o
Barbera. | Mor,et-'i'atay C. & 2021 Death Betvyeen Ne_urot|C|sm Frontle_rs in JCR/
Mol,in-ér-AIbero A R ? and Anxiety During the Psychiatry SCOPUS
T Covid-19 Pandemic
Ao Lugar
Autores publicacién | Titulo Revista Vol (pags) | indexacion | Cuartil
. . Confirmatory factor analysis of
Pérez S, Garcia- -
=Sy the Inventory of Statements Journal Of Clinical 76(1),
A'a”ﬁﬂet&;’r;ajﬁbate 2020 | About Self-injury in a Spanish Psychology 102-117 | JCR Q2
’ clinical sample
Levels and variables
Pérez, S., Masegoso as_sociated w_ith psyc_hological N _
S ’Hé’rnéndez- ’ 2020 distress during confmfement Clinical Psychology onl_lne E JCR Q2
iEspeso N due to _thfa coronavirus & Psychotherapy first
’ pandemic in a community
sample of Spanish adults
Dissociation, posttraumatic
Perez. Sandra: Lorca stress symptoms, emotional
Fatirr;a' Marco’ Jose’ 2020 dysregulation, and invalidating | Journal of Trauma | Online E JCR Q3
’ H ’ environments as correlates of | and Dissociation | first, 1-16
NSSI in borderline personality
disorder patients
. Meaning in life in Eating Revista Argentina .
All\gi':gt:'j’ Sg::lzaé 2021 Disorders patients with de Clinica 29(2;;68' JCR Q4
’ : NonSuicidal Self Injuries Psicologica
Characteristics and
Unidimensionality of Non-
Pérez, S., Garcia- suicidal Self-injury in a
Alandete, J., Gallego, Community Sample of Spanish 33(2):251-
B. y Marco, JH. 2021 Adolescents Psicothema 258 JCR Q1
Marco, JH., Cafabate,
M., Pérez, S., Guillén,
V, Botella, C.y The meaning making model of | Behavioral
Banos, R. 2021 eating disorders (MESTA): a psychology 29(1):5-28 JCR Q3
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preliminary analysis of the
model

Bernabe-Valero, G.,
Blasco-Magraner, J.

Gratitude Questionnaire—20
Items (G20): A Cross-Cultural,

S. Y Garcia-March, M. Psychometric and Frontiers in 11,
R. 2020 Crowdsourcing Analysis. Psychology 626330 JCR Q2
Individual Differences Facing
Bernabe-Valero, G., the COVID-19 Pandemic: The
Melero-Fuentes, D., Role of Age, Gender,
De Lima Argimon, I. I., Personality, and Positive Frontiers in
y Gerbino, M. 2021 Psychology Psychology 12:644286 JCR Q2
Effects of the Educational Use | International
Blasco-Magraner, J. of Music on 3-to 12-Year-Old | Journal of
S., Bernabe-Valero, Children’s Emotional Environmental
G., Marin-Liébana, P., Development: A Systematic Research and 18(7),
y Moret-Tatay, C. 2021 Review. Public Health, 3668. JCR Q1
The Relationship of Fear of
Pérez-Mengual, N., Death
Aragonés-Barbera, Between Neuroticism and
l., Moret-Tatay, C. and Anxiety Frontiers in
Moliner Albero, A. R. 2021 During the Covid-19 Pandemic | Pshychiatry 12:1-6 JCR Q2
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INFORME DOCENTIA-UCV 92 CONVOCATORIA

Universidad
Catolica

de Valencia
San Vicente Martir

FECHA: 14/10/2021
PAGINA: 1 DE 2

RESULTADOS
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

1. PARTICIPACION EN 92 CONVOCATORIA DOCENTIA-UCV

|Tota| profesores participantes 92 CONVOCATORIA DOCENTIA-UCV en la titulacidon 5

2. CALIFICACIONES DE LA EVALUACION 92 CONVOCATORIA DOCENTIA-UCV*

* promedio de puntuaciones por titulacién entre todos los profesores que intervienen en el Grado a lo largo
del periodo evaluado (cursos 2017-18, 2018-19 y 2019-20) y han participado en la 92 CONVOCATORIA
DOCENTIA-UCV.

2.1 DISTRIBUCION DE RESULTADOS

CALIFICACION EXCELENTE NOTABLE SUFICIENTE DESFAVORABLE
1 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA 2 (40,00%) 3 (60,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
2 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 1 (20,00%) 4 (80,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
3 RESULTADOS 0 (0,00%) 5 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
4 MEJORA E INNOVACION 2 (40,00%) 1(20,00%) 2 (40,00%) 0 (0,00%)
CALIFICACION GLOBAL 2 (40,00%) 3 (60,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
6
5
5
4
4 ® EXCELENTE
3 3 3 B NOTABLE
2 2 2 2 SUFICIENTE
27 m DESFAVORABLE
L 1 1
0 o0 0o o0 0 0o o0 E 0 0o o0
0 - . . . . .
1PLANIFICACION DELA 2 DESARROLLO DE LA 3 RESULTADOS 4MEJORA E INNOVACION  CALIFICACION GLOBAL
DOCENCIA ENSERANZA
RESULTADOS DOCENTIA-UCV 92 CONV. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
2.2 PROMEDIO DE PUNTUACION POR DIMENSIONES
100
90
80
70 : PROMEDIO-Terapia
60 1 QOcup.
50 ] ™ PROMEDIO-Fac.
40 | Psicologia
30 : - PROMEDIO-UCV
: | N
D - -
10 - _ , __ —

CALIFICACION GLOBAL

1 PLANIFICACION DE LA 2 DESARROLLO DE LA 3 RESULTADOS 4 MEJORAE
DOCENCIA ENSENANZA INNOVACION
MAX. 15,00 MAX. 45,00 MAX. 30,00 MAX. 10,00 MAX. 100,00

RESULTADOS DOCENTIA-UCV 82 CONV. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL




INFORME DOCENTIA-UCVY 92CONVOCATORIA
Universidad

Catolica FECHA: 14/10/2021
de valencia RESULTADOS PAGINA: 2 DE 2

sanVicene Martir) - GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

PROMEDIO-Terapia Ocup.

H PROMEDIO-Fac.
Psicologia

PROMEDIO-UCV

2.2 EVALUACION
a3empLEOTICS [

1.1 GUIA DOCENTE
3.3 SATISFACCION

LOGRO OBJETIVOS
Y MEIORA DOCENTE

[ =
o N b D 0 O N B O
1
1.2 COORDINACION [ ‘
2.1 METODOLOGIADOCENTE [
237uTorias [

3.2 RESULTADOS ACADEMICOS
4.1 ACTIVIDADES DE FORMACION
4.2 PROPUESTAS PEDAGO GICAS
INNOVADORAS
4.4 ACTIVIDADES DOCENTES
INNOVADORAS

MAX.10,00 MAX.500  MAX. 22,50 MAX. 9,00 MAX.13,50 MAX.12,00 MAX.18,00 MAX.3,00 MAX.450 MAX.1,00 MAX.1,50

RESULTADOS DOCENTIA-UCV 92 CONV. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

2.4 RESULTADOS ACUMULADOS (tres convocatorias)

El modelo de evaluacidn de la actividad docente DOCENTIA-UCV tiene una cadencia trienal (los profesores
participan cada tres cursos), por tanto, se muestran los resultados acumulados de las ultimas tres
convocatorias (72, 82 y 92) y los de la calificacidn global de cada una de ellas:

20 19 15
18 17
16 15
14 m EXCELENTE
12 10
10 m NOTABLE

8 SUFICIENTE

6 5 a 5 W DESFAVORABLE

4 4| 3 3

2z
Py 1 1 1 1
0 0 0 0 0
0 - : : : : s
1PLANIFICACION DELA 2 DESARROLLO DE LA 3 RESULTADOS 4 MEJORAE INNOVACION  CALIFICACION GLOBAL
DOCENCIA ENSENANZA
RESULTADOS DOCENTIA-UCV GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
(acumulado tres ultimas convocatorias)

12
10

8 W EXCELENTE

6 6 = NOTABLE

SUFICIENTE
4 2 = B DESFAVORABLE
2 p 8 ks
0 0 0 0 0 0
0 T T

72 Convocatoria 82 Convocatoria 92 Convocatoria

RESULTADOS DOCENTIA-UCV GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
(calificacién global por convocatoria)
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Anexo 6: Formacion del Profesorado del Grado y PAS de la Universidad

Durante el curso 2020-21 han participado 20 profesores en cursos de formacion,
ascendiendo la tasa de participacién en cursos de formacion a 76,92%.

Curso N2 PROFESOR

“Disefio y preparacion de un Proyecto de Innovacién” en la

Facultad de Psicologia °
Tutorizacidon y evaluacidon de TFG/TFM de la Facultad de 1
Psicologia

Cuando y como solicitar informe del comité ético para una 4
investigacion

Sistema de Calidad UCV (SOPORTE AUDIT) 4
Gestionar modificaciones del disefio de grados y masteres 1
segln los principios de ANECA y el EEES

Jévenes universitarios y sentido de la vida 3
Prevencién y resolucién de conflictos en el contexto 3
universitario

Ejecucidn y justificacién de Proyectos Emergentes 1
Simulacidn clinica como herramienta pedagdgica 1
Curso sobre Valoracion y Transferencia del Conocimiento 1
Curso-Taller sobre Sexenios de Transferencia 1
Investigar y publicar sobre docencia 1
Internacionalizacién del PAS y PDI de la universidad 1
Liderazgo y Direccién de Personas | 1
Liderazgo y Direccién de Personas |l 1
Cémo mejorar tu perfil de investigador a través de los 1

identificadores de autor y el nUmero de citas e indice H.
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Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Preparacién memoria cientifica para el plan nacional 1
Acreditacion AVAP-ANECA en la carrera docente de la UCV 3
La ensefianza de Derecho a través de la simulacidn de juicios 1

Adaptar la ensefianza-aprendizaje a los retos de la realidad:

1
aportaciones de la docencia on-line y de las TIC
Buenas practicas en la supervisién doctoral 2
Preparaciéon de Proyectos de Investigacién Emergentes y
Consolidados. Especial atencidn a las Ciencias Sociales y 1
Humanas (ONLINE)
Habilidades Comerciales UCV 1
Buenas practicas en la preparacién de proyectos del Plan )
Estatal de I+D+i (ONLINE)
Uso y aprovechamiento de Mendeley 2
Usos y funcionalidades de la Web Of Science 1
Revisién o disefio de guias docentes universitarias: ¢Qué
puedo cambiar y qué no? ¢Como puedo mejorar mi guia en 1
funcion de la experiencia?
Word: uso avanzado del procesador de textos 0
Introduccion al tratamiento de datos con R. Nivel | 0
Formacion en el programa “Gestion de Trabajo Fin” 3
Modelos de ecuaciones estructurales para investigacién 1

Durante el curso 2020-21 han participado 164 PAS de la Universidad en 260 actividades formativas,
siendo la tasa de participacion del PAS en actividades de formacién del 36,28%.

CURSOS DE FORMACION REALIZADOS POR PAS DE LA UNIVERSIDAD

Formacion inicial primeros auxilios y DESA
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Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Curso de inglés para la internacionalizacion del PAS
Asistencia sanitaria inmediata-Reciclaje Soporte vital basico — Uso del DEA

Buenas practicas en la preparacién de proyectos del Plan Estatal de 1+D+i
(ONLINE)

Formacion en el programa “Gestion de Trabajo Fin”

Formacion en el programa “Practicas NET”

Atencion al cliente en el sector educativo

Inglés para la internacionalizacion nivel basico (A1/A2)

La formacién doctoral

Subete al tren de la Internacionalizacion

Tesis doctorales con cardacter internacional

Tesis industriales en las areas de Ciencias y Ciencias de la Salud

Buenas practicas en la preparacion de proyectos del Plan Estatal de [+D+i
(PRESENCIAL)

Curso-Taller sobre Sexenios de Transferencia
Word: uso avanzado del procesador de textos
Excel: aprendiendo a manejar la hoja de célculo

Prevencion de adicciones a las nuevas tecnologias en adolescentes y
jévenes

Formacion continuada primeros auxilios y DESA

Buenas practicas en la supervisién doctoral

Cuando y como solicitar informe del comité ético para una investigacién
Habilidades Comerciales UCV

Liderazgo y Direccidn de Personas |

Liderazgo y Direccion de Personas |l
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Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Adaptar la ensefianza-aprendizaje a los retos de la realidad: aportaciones
de la docencia on-line y de las TIC

Tutorizacidn y evaluacién de TFG/TFM de la Facultad de Psicologia
Internacionalizacién del PAS y PDI de la universidad

Uso y aprovechamiento de Mendeley

Soporte vital basico — Uso del DEA-primera asistencia sanitaria
Curso sobre Valoracion y Transferencia del Conocimiento
Preparacién memoria cientifica para el plan nacional

Tesis industriales en las dreas de Ciencias Sociales, Juridicas y
Humanidades

Jévenes universitarios y sentido de la vida

Introduccion al tratamiento de datos con R. Nivel |
Introduccién al tratamiento de datos con R. Nivel I

Usos y funcionalidades de la Web Of Science

Acreditacion AVAP-ANECA en la carrera docente de la UCV
Simulacion clinica como herramienta pedagdgica

Investigar y publicar sobre docencia

Lenguaje Natural Asistido

La ensefianza de Derecho a través de la simulacion de juicios

Preparacion de Proyectos de Investigacion Emergentes y Consolidados.
Especial atencion a las Ciencias Sociales y Humanas

Preparacion de Proyectos de Investigacién Emergentes y Consolidados.
Especial atencidn a las Ciencias Sociales y Humanas (ONLINE)

Disefio de pdsteres para la comunicacion cientifica

Uso y gestidn referencias bibliograficas invest. y trabajos académicos en
CC Salud Estilo Vancouver
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Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Ejecucidn y justificacion de Proyectos Emergentes

Anexo 7: Encuestas de satisfaccion
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Iniversidad
Aatolica
le Valencia

&b Veoeine Maris

Titulacioén:

GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

N° respuestas:

Tasa de participacion:

Encuesta sobre la Satisfaccion del PDI con la
Titulacion 2020-21

12
46,15%

1. La informacién publicada en la web sobre la titulacion es Uutil.

2. El plan de estudios de la titulacion tiene una estructura ordenada y légica.

3. Tengo claros los objetivos que ha de alcanzar en el estudiante de la titulacion (perfil de
egreso).

4. La coordinacion entre los profesores de las asignaturas del plan de estudios de la titulacion
es adecuada (no se han repetido contenidos, no ha habido cargas excesivas de trabajo
simultaneas entre distintas asignaturas, etc.)

5. Participo en reuniones y actividades de coordinacion de la titulacion.

6. La organizacion de los grupos y la distribucion horaria de las asignaturas es adecuada.

7. La secuenciacion semestral y anual de las asignaturas es adecuada para el alumno.

8. El tiempo real para desarrollar los contenidos de las asignaturas que imparto en la
titulacién es adecuado.

9. La ratio alumno/profesor favorece el correcto funcionamiento de la metodologia docente
que utilizo en la titulacién.

10. Las tecnologias que existen a disposicion de la docencia en la titulacién son Utiles
(UCVnet, pizarra digital, internet desde el aula, proyectores, etc.)

11. Las instalaciones y el equipamiento del centro para el correcto funcionamiento de la
titulacion son adecuados (aulas, laboratorios, aparatos especiales, etc.)

12. Los fondos de la/las biblioteca/s cubren las necesidades académicas de los alumnos de
la titulacion.

13. En general, estoy satisfecho/a con las actividades de formacién y mejora docente de la
UCV.

14. En general, estoy satisfecho/a con los resultados alcanzados por los alumnos en las
asignaturas que imparto en la titulacion.

15. En general, estoy satisfecho/a con la organizacién y funcionamiento de la titulacion.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo;

4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: junio 2021 - julio 2021




Encuesta sobre la Satisfaccion del Alumno con las

Iniversidad

Aatolica L, .

le Valencia Practicas Externas 2020-21

Poblacion: 36 N° respuestas: 12
Titulacion: S
Tasa de participacion: 33,33%
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
1 3 4

1. La informacion publicada en la web sobre las practicas de la titulacion es (til.

2. El nimero de horas establecido en el convenio para el desarrollo de las préacticas ha sido
ajustado (1=NO / 4=SlI) *:

Porcentaje de respuestas Sl: 75%

3. La organizacion de las practicas ha sido adecuada (calendario, horarios, comunicacién
universidad-empresa, etc.)

4. Las préacticas han tenido relacion con los conocimientos adquiridos en la titulacion.

5. He podido escoger las practicas que deseaba entre diversas propuestas.

6. La relacién con mi tutor de la UCV y la forma en que ha llevado a cabo la tutoria han sido
adecuadas.

7. En el centro/empresa he recibido una orientacion profesional adecuada.

8. En todo momento he realizado tareas acordes con el programa de practicas.

9. El centro/empresa me ha facilitado todos los recursos necesarios para desarrollar
adecuadamente mis tareas.

10. Considero que las practicas realizadas han contribuido a mejorar mi formacién como
futuro profesional.

11. Con esta experiencia han aumentado mis expectativas de obtener un trabajo en el futuro
acorde con mi titulacion.

12. Estoy satisfecho/a con las practicas realizadas.

*(2) Entre el 25% de respuestas NO — SON MUCHAS HORAS: 33,33% / SON POCAS HORAS: 66,67%

10

11

12

w
N
a

3

3,25

o
2

w
2

w
2

S

1

0

3

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo;

4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: abril 2021 - julio 2021




};.\Liyé;.-m-_m Encuesta sobre la Satisfaccion del Alumno con las
ALLMICEL , .
4 de Valencia Practicas Externas 2020-21

Saib Veoeinte Maris

Poblacion: 36 N° respuestas: 12
Titulacion: L
Tasa de participacion: 33,33%

GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

ITEMS ESPECIFICOS REFERIDOS A PERIODO PANDEMIA COVID-19 EN CURSO 2020-21

1 2 3

13. Teniendo en cuenta las restricciones por motivos sanitarios de este curso, considero que

la organizacion y gestion realizada en la titulacion sobre las practicas externas ha sido 13 3,58
adecuada.

14. Teniendo en cuenta las restricciones por motivos sanitarios de este curso, considero que 14 350
la realizacion de las practicas externas ha permitido alcanzar la formacion prevista. '

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo;
4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.

Periodo de encuesta: abril 2021 - julio 2021



Iniversidad
Aatolica
le Valencia

&b ViCele Martis

Encuesta sobre la Satisfaccion del Tutor con las
Practicas Externas 2020-21

| Poblacion: 24 N respuestas: 9
Titulacién:
Tasa de participacion: 37,5%
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
1 2 3 4

1. La informacién publicada en la web sobre las practicas de la titulacion es (til.

2. El programa de préacticas de la titulacion ha sido adecuado.

3. La duracion del periodo de practicas es adecuado a los objetivos que se pretenden (1=NO
[ 4=SI) *:
Porcentaje de respuestas Sl: 88,89%

4. La informacion que he recibido de la UCV respecto de las practicas ha sido suficiente y
clara.

5. La organizacion de las practicas ha sido adecuada (calendario, horarios, comunicacion
universidad-empresa, etc.)

6. La formacion tedrica de los estudiantes acogidos es adecuada para adquirir y desarrollar
las competencias, habilidades, destrezas y capacidades necesarias en este campo.

7. Valore, de manera general, el grado de desempefio que han demostrado los estudiantes
segun los siguientes resultados de aprendizaje (descriptores del MECES):
(1=Nada / 4=Totalmente)

7a. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de los aspectos tedricos y
practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la
vanguardia del conocimiento.

7b. Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar
conocimientos, comprension de estos y capacidades de resolucion de problemas en ambitos laborales
complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

7c. Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus
conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de indole social,
cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

7d. Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas
soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio.

7e. Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su campo de estudio.

7f. Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno
laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia en todo tipo de
contextos (estructurados o no).

8. Los programas de practicas permiten dar al estudiante una formacion complementaria
relacionada con el perfil profesional actual que buscan las empresas/centros..

9. En general, estoy satisfecho/a con la actitud de los estudiantes acogidos en practicas
(comportamiento, colaboracién, puntualidad, etc.)

10. En general, estoy satisfecho/a con los resultados alcanzados por los estudiantes.

11. En general, estoy satisfecho/a con el programa de practicas de la UCV.

*(3) Entre el 11,11% de respuestas NO —» SON MUCHAS HORAS: 0% / SON POCAS HORAS:
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo;

4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: mayo 2021 - julio 2021
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Iniversidad
Aatolica
le Valencia

&b Veoeine Maris

GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

Poblacion:

10

Tasa de participacion:

N° respuestas:

Encuesta sobre la Satisfaccion del Egresado con
la Titulacion 2020-21

20%

1. La informacién publicada en la web sobre la titulacién ha sido Util.

2. Los conocimientos adquiridos han tenido un adecuado equilibrio entre teoria y practica.

3. El plan de estudios ha tenido una estructura ordenada y légica.

4. Estoy satisfecho/a con las practicas que he realizado.

5. La coordinacion en la titulacién ha sido adecuada (no se han repetido contenidos, no ha
habido cargas excesivas de trabajo simultaneas entre distintas asignaturas, etc.)

6. Los profesores/as han ofrecido un nivel de conocimientos adecuado a la titulacion.

7. La actitud del profesorado hacia los estudiantes ha sido adecuada.

8. La atencidn del profesorado en las tutorias ha sido adecuada.

9. Los medios para valorar la actividad docente desarrollada por los profesores (encuestas,
valoracion de tutorias virtuales, etc.) han sido adecuados.

10. En general, estoy satisfecho/a con las competencias adquiridas (resultados de
aprendizaje).

11. En general, estoy satisfecho/a con la titulacion cursada.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo; 4 -

Muy de acuerdo. Las repuestas NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: mayo 2021 - septiembre 2021




Comision Seguimiento Titulo
Grado en Terapia Ocupacional

Anexo 8: Informe de insercion laboral
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INFORME SOBRE LA
INSERCION LABORAL DEL
GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL

CURSO 2018-2019



Universidad Informe Insercidén Laboral

Catolica de

Valerici Grado en Terapia Ocupacional

San Vicente Martir

1. OBJETIVO.

El seguimiento de la insercion laboral de los egresados de la Universidad Catolica de Valencia
“San Vicente Martir", se hace desde el Observatorio de Empleo del Area de Practicas y Empleo.

En el presente informe se muestran una serie de parametros extraidos de la encuesta de
Insercion Laboral realizada a los egresados del curso académico 2018-2019 del Grado en Terapia
Ocupacional con el fin de obtener la mayor cantidad de informacion sobre su situacion laboral.

Los objetivos generales del estudio que se presenta son los siguientes:

o Conocer las caracteristicas de su situacion laboral al comienzo y tras finalizar sus estudios
de grado.

e Conocer el grado de satisfaccion de los egresados con sus puestos de trabajo.

e Analizar la adecuacion del empleo con el grado cursado.

e Averiguar la movilidad laboral de los egresados.

e Conocer el perfil emprendedor.

e Conocer su grado de satisfaccion con la formacion recibida en la Universidad.

Apoyar aquellos procesos de acreditacion, evaluacion y analisis en relacion con la empleabilidad
requeridos por la AVAP y otros procedimientos de calidad.

2. TOMA DE DATOS.
El procedimiento la toma de datos se realiza en dos fases:

-Primera fase: envio de correo electronico a cada egresado para la auto cumplimentacion de la
encuesta de forma telematica, donde han podido acceder al enlace para cumplimentar la encuesta.

-Segunda fase: realizacion de la encuesta de forma telefénica.

El contenido del informe, se estructura en cinco apartados principales en los que ha sido dividida
la encuesta de insercion laboral

1.- Identificacion,

2.- Situacion laboral tras estudiar el grado.
3.- Situacion laboral actual.

4.- Emprendimiento y trabajo en el extranjero
5.- Satisfaccion con la formacion recibida

218
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Universidad Informe Insercion Laboral
T onende Grado en Terapia Ocupacional

San Vicente Martir

3. FICHA TECNICA

Universo: 11 titulados
Tamano de la muestra

S e e speuestas
realizadas: 10

4. IDENTIFICACION. EDAD Y SEXO.

70%

Distribucion por sexo y edad
0%
0%

0%
0%

Més de 40 anos

Entre 36-40 afios

- 20%
Entre 31-35 anos 0%

30%

Entre 26-30 afios 0%

Entre 21-25 afios S 20%

MUJERES mHOMBRES

Pagina 3|8
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Universidad Informe Insercidon Laboral

Catolica de

Valericia Grado en Terapia Ocupacional

San Vicente Martir

5. PRIMER EMPLEO TRAS FINALIZAR LOS ESTUDIOS.

Con el fin de analizar en profundidad la insercion laboral de los egresados del Grado en Terapia
Ocupacional en todo el periodo de tiempo transcurrido desde su graduacion, por ello se inicia el
estudio con los datos de su primer empleo.

Se comienza este bloque preguntandoles sobre su situacion laboral tras la obtencion del grado.
Para ello, se les pregunté si han trabajado en algiin momento después de graduarse. EI 100% han
trabajado en algin momento después de graduarse.

En cuanto al tiempo que tardaron en encontrar su primer empleo el porcentaje mas alto lo
obtenemos en la franja temporal mas baja, es decir en menos de seis meses (60%).

Tiempo en encontrar el primer empleo

Ya tenia el mismo trabajo antes de graduarme 10%
Menos de 6 meses 60%
De 6 meses a 1 aio 30%
De 1 a2 ahos 0%

6. SITUACION LABORAL ACTUAL.

La situacion laboral actual es el objetivo central del estudio porque nos permite conocer la
tasa de empleabilidad de nuestros titulados en el momento de la encuesta. Ademas de las
condiciones laborales y de calidad de su empleo.

La grafica muestra la distribucion porcentual del total
de los titulados en funcion de su situacion laboral
actual. Destaca el alto porcentaje de egresados que
esta trabajando, actualmente.

Continta
Estudios
10%

Ninguno de los titulados esta desempleado y en
busqueda activa de empleo. El porcentaje de titulados
de grado que continuan estudios es del 10%.

Situacion laboral
actual

Empleado

90% Los titulados que contintian sus estudios lo hacen

estudiano oposiciones.

Pagina 4|8
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Universidad Informe Insercion Laboral
At Grado en Terapia Ocupacional

Valencia

San Vicente Martir

Para dar una mayor profundidad la estudio también se les ha preguntado a los egresados el
tiempo que tardd en encontrar su actual empleo. Destacamos que el 55,6% de los titulados que
estan trabajando mantienen su primer empleo.

Tiempo en encontrar el empleo actual

Mantengo mi primer empleo 55,6%
Menos de 6 meses 22,2%
De 6 meses a 1 ano 11,1%
De 1 a 2 afos 11,1%

El porcentaje de empleados especificado incluye a los titulados que estan realizando practicas
a través de una beca, los empleados por cuenta ajena, en la administracién publica y
autoempleados distribuidos tal y como se especifica a continuacion.

Tipo de contrato

Beca/Practicas 0%
Temporal 22,2%
Indefinido 55,6%
Funcionario 0%
Auténomo 11,1%
Otros 11.1%

Centrando los resultados en el tipo de empresa en el que trabajan actualmente, el 100%
desempena su trabajo por cuenta ajena.

Tipo de empresa

Administracion/Empresa Publica 0%
Empresa privada 100%
Institucion sin animo de lucro 0%
Autonomo / Empresa propia 0%
Pagina 5|8
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Universidad Informe Insercion Laboral
T onende Grado en Terapia Ocupacional

San Vicente Martir

Con el fin de comprobar la relacion de su empleo con los estudios cursados se pregunté el nivel
de estudios que requeria su empleo, obteniendo como respuesta que el 66,7% requeria el mismo
nivel de estudios que la titulacién obtenida.

Nivel de estudios requeridos en el empleo

Un nivel mas alto que mi titulacion 0%
El mismo nivel que mi titulacion 66,7%
Un nivel mas bajo que mi titulacion 11,1%
No requiere estudios universitarios 22,2%

En la misma linea en cuanto a la relacion que tiene el empleo actual con los estudios cursados,
esta en un 77,8% relacionado o muy relacionado.

Relacion del empleo con los estudios cursados

Nada relacionado 11,1%
Poco relacionado 11,1%
Bastante relacionado 11,1%
Muy relacionado 66,7%

Finalmente, se ha medido el grado de satisfaccion con el empleo actual resultando que el
porcentaje de titulados que estan bastante o muy satisfechos con su empleo es del 100%.

Satisfaccion con el empleo

Nada satisfecho 0%
Poco satisfecho 0%
Bastante satisfecho 55,6%
Muy satisfecho 44,4%
Pagina 6]8
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Universidad Informe Insercion Laboral
At Grado en Terapia Ocupacional

Valencia
San Vicente Martir

7. LOCALIZACION CENTRO DE TRABAJO Y MOVILIDAD INTERNACIONAL.

Otra
Comunidad
Autéonoma
22,2%

En cuanto a la localizacion geografica de su centro de
trabajo, el 77,8% trabajan en la Comunidad

Valenciana.

Ubicacion
centro de trabajo
Comunidad

Valenciana
77,8%

Disposicion para trabajar en el extranjero

mSi mNo uNo lodescarto, depende de las condiciones del pais

El porcentaje de encuestados que estaria dispuesto a realizar movilidad internacional para
trabajar es del 70%, aunque algunos de ellos sélo lo harian dependiendo de las condiciones que

se les ofrezcan en el pais de destino.

8. EMPRENDIMIENTO.

No, pero

quiero

h:fﬁ;tlgrzn Con objeto de conocer la iniciativa emprendedora de los
40% titulados, se ha preguntado si se plantean crear su

propia empresa. De los datos obtenidos, se observa que
ninguno ha emprendido su propio negocio y el 40% se
plantea hacerlo en un futuro.

Emprendimiento
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9. SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA

En cuanto a la satisfaccion con la formacion recibida, se les pregunto si los estudios realizados
se adecuan a las competencias necesarias para el ejercicio profesional. Como resultado, un 100%
estan de acuerdo o muy de acuerdo.

Adecuacion de los estudios a las competencias profesionales

Muy de acuerdo

De acuerdo
0,
En desacuerdo 0%

0%
luy en desacuerdo

Por ultimo, la satisfaccion general de los titulados con la formacion recibida en la Universidad
Catdlica de Valencia San Vicente Martir, el 90% considera estar bastante o muy satisfecho con la
formacion recibida.

Satisfaccion con la formacion recibida en la UCV

Muy satisfecho

Bastante satisfecho

Poco satisfecho 10%

Nada satisfecho 0%

Pagina 8|8

ucv.es |



	Anexos to 20-21.pdf
	Anexo 5.Encuesta satisfacción PAT 2020-21 Terapia Ocupacional - SIN NOMBRE
	INFORME RESULTADOS DOCENTIA-UCV 9-CONV (TERAPIA OCUPACIONAL)
	Satisfacción del PDI Terapia Ocupacional2020-21
	Satisf alumn praTERAPIAOCUPACIONAL20-21 (1)
	Satisf tutor praTERAPIAOCUPACIONAL20-21
	Satisfacción Egresado Terapia Ocupacional 2020-21
	Anexo 10. 2019InformeInsercionLaboralGradoenTerapiaOcupacional (2)




